ACTA APROBADA EN SESION DE FECHA 5 DE MARZO DE 2018
CONSEJO DIRECTIVO DEL INSTITUTO SALVADORENO DEL SEGURO SOCIAL

SESION ORDINARIA

ACTA N° 3772 En la ciudad de San Salvador, a las once horas con treinta minutos del lunes

veintiséis de febrero de dos mil dieciocho.

ASISTENCIA: Presidente licenciado Oscar Armando Morales Rodriguez.

MIEMBROS DEL CONSEJO DIRECTIVO, PROPIETARIOS: licenciado Humberto Barrera
Salinas, licenciado Walter de JesUs Zuniga Reyes, doctor Rafael Vasquez Flores, licenciado
Reynaldo Edgar Roldan Salinas, sefior Francisco Salvador Garcia Truijillo, sefiora Maria del
Carmen Molina viuda de Bonilla, licenciada Rebeca Beatriz Flores Palacios, ingeniero Hugo
Rafael Santamaria Molina, doctor Leopoldo Andrés Rivera Ticas, doctora Nuria del Carmen
Quinteros, y doctor Ricardo Cea Rouanet, Director General y Secretario del Consejo Directivo.
SUPLENTES: licenciado Jorge Arnoldo Bolafios Paz, doctora Liliana del Carmen Choto de
Parada, licenciada Claudia Liduvina Escobar Campos, licenciado Bernal Vinci Valladares
Barrera, arquitecto Marcelo Suarez Barrientos, licenciado Nelson Alexander Maldonado
Gonzalez, doctor Rafael Reyes Rodriguez; y doctor Milton Giovanni Escobar Aguilar,

Subdirector General.

INASISTENCIA CON EXCUSA: licenciada Sandra Edibel Guevara Pérez, licenciado
Alejandro Rivera, licenciada Zoila Guadalupe Turcios de Salazar, y doctora Dina Esperanza
Ticas de Guardado.
AGENDA: Fue aprobada la siguiente agenda.
1. DISCUSION Y APROBACION DEL ACTA N° 3771
2. PUNTOS DE DIRECCION GENERAL
3. INFORMES DE LAS COMISIONES DE TRABAJO DEL CONSEJO DIRECTIVO
3.1. COMISION “AUDITORIA” (viernes 16 de febrero de 2018 - 11:30 A.M.)

3.2. COMISION “INFRAESTRUCTURA Y COMPRA DE ARTICULOS GENERALES”
(martes 20 de febrero de 2018 - 12:00 M.D.)
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3.3. COMISION “COMPRA DE MEDICAMENTOS, MATERIAL Y EQUIPO MEDICO
ODONTOLOGICO” (miércoles 21 de febrero de 2018 - 12:00 M.D.)

3.4. COMISION “RECURSOS HUMANOS Y JURIDICA?” (jueves 22 de febrero de 2018 -
12:00 M.D.)

4. CORRESPONDENCIA DIRIGIDA AL CONSEJO DIRECTIVO

5. MOCIONES Y ASUNTOS VARIOS

Desarrollo de la sesion:

A solicitud del licenciado Oscar Armando Morales Rodriguez, Viceministro de Trabajo y
Prevision Social, y Presidente del Consejo Directivo, presidié la reunién la doctora Nuria del
Carmen Quinteros, Vicepresidenta del Consejo Directivo, quien sometié a consideracion la
agenda presentada, la cual fue aprobada, incorpordndose un punto vario solicitado por el
licenciado Jorge Arnoldo Bolafios Paz, representante del Ministerio de Trabajo y Prevision
Social, referente a las nuevas Normas de la Ley de lo Contencioso Administrativo y las

instancias respectivas.

1. DISCUSION Y APROBACION DEL ACTA NUMERO 3771

Se dio lectura al acta de Consejo Directivo N° 3771, la cual fue aprobada sin

observaciones.

2. PUNTOS DE DIRECCION GENERAL

No hubo.

Se hace constar que los doctores Rafael Vasquez Flores, representante del Ministerio
de Salud; y Rafael Reyes Rodriguez, representante del Colegio Médico de El Salvador, se
incorporaron a la presente reunion.

28 INFORMES DE LAS COMISIONES DE TRABAJO DEL CONSEJO DIRECTIVO
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3.1. COMISION “AUDITORIA”

(VIERNES 16 DE FEBRERO DE 2018 - 12:00 M.D.)

Relaté el acta de la comision la doctora Liliana del Carmen Choto de Parada,
representante del Ministerio de Salud, quien dio a conocer el punto presentado en la reunion.

3.1.1. Informe referente al: “Examen especial a los procesos del departamento
Investigacién y Docencia en Salud, para el periodo del 01 de enero al 30 de junio
de 2017”.

La relatora de la comision informé que el licenciado Vladimir Barahona Escoto, jefe de
departamento de Auditoria Financiera Institucional informé que en cumplimiento al Plan Anual
de Trabajo del departamento efectuaron el “Examen Especial a los Procesos del
Departamento Investigacion y Docencia en Salud”; mencioné que el departamento
Investigacién y Docencia en Salud forma parte de los procesos estratégicos definidos para la
consecucion de actividades relacionadas a la educacién, capacitacion y evaluacién del
personal de salud, su objetivo principal consiste en coordinar, dirigir y consolidar la formacion
del personal responsable de proporcionar servicios de salud, por medio de programas de
postgrado de alta calidad, educacién continua e investigacion en salud. Dio a conocer el
objetivo, el alcance de la auditoria; ademés dio a conocer los 6 hallazgos que estan en
proceso de superacion. Siendo la recomendacién General: Que la Direccion General gire
instrucciones a Subdireccion de Salud, para que la Jefatura de la divisibn Politicas y
Estrategias de Salud a través del departamento Investigacion y Docencia en Salud, dé
cumplimiento a las recomendaciones detalladas para cada uno de los hallazgos del presente

informe.

El Consejo Directivo tomd el acuerdo siguiente:

ACUERDO #2018-0250.FEB.- El Consejo Directivo después de conocer el acta de la
comision de “Auditoria” Y CONOCER EL INFORME PRESENTADO POR LA UNIDAD DE
AUDITORIA INTERNA, DEL OCHO DE ENERO DE DOS MIL DIECIOCHO, REFERENTE AL
“EXAMEN ESPECIAL A LOS PROCESOS DEL DEPARTAMENTO INVESTIGACION Y
DOCENCIA EN SALUD, PARA EL PERIODO DEL 01 DE ENERO AL 30 DE JUNIO DE
2017”, EN CUMPLIMIENTO AL PLAN ANUAL DE TRABAJO Y CONFORME AL ARTICULO
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N° 37 DE LA LEY DE LA CORTE DE CUENTAS DE LA REPUBLICA, EL CUAL MENCIONA
QUE LOS INFORMES SOBRE AUDITORIAS QUE REALIZA LA UNIDAD DEBEN SER
DIRIGIDOS A LA MAXIMA AUTORIDAD Y UNA COPIA A LA CORTE DE CUENTAS;
SERGUN LA DOCUMENTACION ORIGINAL EN PODER DE LA DEPENDENCIA
RESPNOSABLE; por unanimidad ACUERDA: 1°) DAR POR RECIBIDO EL INFORME
REFERENTE AL “EXAMEN ESPECIAL A LOS PROCESOS DEL DEPARTAMENTO
INVESTIGACION Y DOCENCIA EN SALUD, PARA EL PERIODO DEL 01 DE ENERO AL 30
DE JUNIO DE 2017”, QUE APARECE COMO ANEXO NUMERO UNO DE LA PRESENTE
ACTA. 2°) QUE LA DIRECCION GENERAL GIRE INSTRUCCIONES A LA SUBDIRECCION
DE SALUD, PARA QUE LA JEFATURA DE LA DIVISION POLITICAS Y ESTRATEGIAS DE
SALUD A TRAVES DEL DEPARTAMENTO INVESTIGACION Y DOCENCIA EN SALUD, DE
CUMPLIMIENTO A LAS RECOMENDACIONES DETALLADAS PARA CADA UNO DE LOS
HALLAZGOS DEL PRESENTE INFORME; Y 3°) RATIFICAR ESTE ACUERDO EN LA
PRESENTE SESION.

Se hace constar que el licenciado Humberto Barrera Salinas, representante del
Ministerio de Hacienda; y arquitecto Marcelo Suarez Barrientos, representante del sector
Empleador, se incorporaron a la presente reunion.

3.2. COMISION “INFRAESTRUCTURA Y COMPRA DE ARTICULOS GENERALES”

(MARTES 20 DE FEBRERO DE 2018 — 12:00 M.D.)

Relato el acta de la comision el doctor Leopoldo Andrés Rivera Ticas, representante del

Colegio Médico de El Salvador, quien dio a conocer los puntos tratados en la reunion.

3.2.1. Solicitud de aprobacion de la base para la Licitacion Publica N° 2Q18000041
denominada: “ROPA QUIRURGICA DESCARTABLE PARA QUIROFANOS
INSTITUCIONALES”.

El relator de la comision informé que el licenciado Irvin Santos Vallecios, jefe de
departamento Gestion de Compras de la UACI, sometié a conocimiento y consideracion las
bases para la Licitacion Publica N° 2Q18000041 denominada: “ROPA QUIRURGICA
DESCARTABLE PARA QUIROFANOS INSTITUCIONALES”; como parte del seguimiento
del proyecto “Cambio de utilizacion de ropa quirdrgica de tela a paquetes descartables”, fue

proyectado ocho meses de consumo para compra durante el periodo 2018. Ademas, dio a
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conocer la asignaciéon presupuestaria para los dos cddigos incluidos en el proceso, solicitado
por los servicios de sala de operaciones del HMQ, hospitales Amatepec, General, y la central
de esterilizacion de la unidad médica Zacamil. Inform6 sobre las formas de ofertar; la
evaluacién de la oferta técnica, la forma de la entrega de los insumos, garantias que seran
requeridas, vigencia del contrato y quiénes seran los administradores del contrato, entre otros

aspectos.

El doctor Reyes Rodriguez pregunto si esta base es para llevar a cabo un plan piloto
sobre la compra de este tipo de material, porgue en el 2010 se hizo un estudio de la compra
de ropa quirdrgica descartable y sali6 un costo bastante alto comparado con la ropa que
generalmente se utiliza, en ese sentido, el personal encargado de la lavanderia pasara mas

desocupado si se hace la compra de ese tipo de ropa.

El doctor Milton Giovanni Escobar Aguilar, Subdirector General, explico que
efectivamente la ropa se ira sustituyendo, sin embargo, no se lava solamente ropa quirudrgica,
sino también la que se proporciona a los pacientes y lo que se ha incluido en esta base es
Unicamente para la adquisicion de ropa quirtrgica descartable porque en general se tiene
bastante ropa.

El doctor Reyes Rodriguez mencioné que cuando se hizo el estudio del costo de este

tipo de compra salia muy caro.

El doctor Escobar Aguilar mencioné que antes no habia competencia y ahora la
demanda es otra cosa, ademas ese tipo de ropa es mas higiénica, entre otras ventajas,

recalcé que la que se vaya sustituyendo se ira desechando.

El doctor Rivera Ticas verificé los cédigos solicitados e incluidos en esta licitacion.

Se hace constar que el ingeniero Hugo Rafael Santamaria Molina, representante del
sector Empleador se incorporo a la presente reunion.

El licenciado José Armando Barrios, secretario general del ISSS, inform6 que en la
comision Compra de Medicamentos, Material y Equipo Médico Odontolégico, del miércoles 22
de los corrientes, los miembros que la integran tuvieron a bien eliminar el numeral en el que

se nombraban a los administradores de contrato, pero en la comisién de Infraestructura y
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Compra de Articulos Generales no se habia analizado eso; dijo que debe definirse eso porque
para aprobar las bases se presenta un informe, es decir, que si no se va a nombrar
administradores de contrato, porque al aprobar la base queda definida en esta quién es el
administrador de contrato, que ese fue el criterio de la comision del miércoles, por lo que eso
se tendria que aplicar para la aprobacion de las bases que se presentaron el martes 21 de

febrero.

Dijo que la UACI explicé que lo han agregado por una observacion de Auditoria Interna,
pero se lleg6 al consenso que la observacién se cumple porque en la base, especificamente
en el apartado que menciona lo del administrador de contrato esta bien definido quiénes son'y

que no seran modificados si no se presentan al Consejo Directivo.

Aclaré que como ese punto fue discutido en la comisién de trabajo del miércoles 22 de
febrero, es importante definirlo a partir de este punto que es previo a las siguientes bases y
para que tampoco vayan a quedar estos acuerdos con ese numeral que nombra a los
administradores de contrato y en las de la comision Compra de Medicamentos, Material y
Equipo Médico Odontolégico no lo incluya.

El doctor Rivera Ticas dio lectura al tercer numeral detallado en el proyecto de acuerdo,
que dice: “Némbrese como administrador de contrato para la presente gestion de compras, a
los jefes de almacén de cada centro de atencién solicitante, quienes seran los responsables
de verificar el cumplimiento de las obligaciones contractuales, conforme al articulo 82 BIS de

la LACAP, ademas de las atribuciones que se indican en el 74 del RELACAP”.

El licenciado Roldan Salinas comenté que ese no es el procedimiento administrativo,
aqui hay que basarse en lo que dice la Ley y las bases de licitacibn son documentos
contractuales, por lo tanto, el Consejo Directivo no puede estar emitiendo un acuerdo para un
administrador de contrato cada vez que se haga un proceso si en las bases ya esta
establecido y si la LACAP establece que son documentos contractuales y la autoridad maxima
es la que aprueba las bases, por lo que no es correcto estar aprobando las bases y
aprobando a los administradores de contrato; esa fue la razon por la cual se hizo la
modificacion; a la vez, comentd que desconoce si realmente la Unidad de Auditoria Interna

recomendo eso a la UACI o si es alguna iniciativa de la administracion.
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Se hace constar que las licenciadas Rebeca Beatriz Flores Palacios, representante del
sector Empleador; y Claudia Liduvina Escobar Campos, representante del sector Laboral, se
incorporaron a la presente reunién.

El licenciado Barrera Salinas dijo que esto surgié por el caso de la contratacion del
servicio de Dialisis, en el sentido que el administrador del contrato manifestd que €l no sabia
gue lo habian nombrado como tal y lo que la Auditoria Interna recomendé fue que se pusieran
a administradores idoneos, que conozcan del tema, por lo tanto, las bases deben ser claras

para no estar aprobando en cada proceso de compra a los administradores de contrato.

El licenciado Maldonado Gonzéalez dijo que entiende cuando se aprueban las bases
debe estar nombrado el administrador del contrato y le llama la atencién que la ley dice que
se debe nombrar a la persona, en ese sentido, se tendria que asignar con nombre y apellido
al administrador del contrato en cada proceso de compra.

El licenciado Daniel Rodrigo Chacon, jefe del departamento Juridico de Procuracion,
explicd que no, lo que se hace es designar a los que estan en ese cargo y del area donde
exista esa necesidad, por lo tanto, se comprende que es el cargo el que responde al tema
logistico y el cual llevara el control necesario para que se cumpla la ejecucion del contrato,
ademas, la persona podria cambiar en cualquier momento y si no estd nombrado el

administrador podria generar un atraso en el contrato, lo que implicaria consecuencias.

El licenciado Maldonado Gonzalez mencion6 que es igual al hecho de nombrarse a un
jefe de departamento y si este que es quien inicia el proceso y a medida que transcurre el
tiempo cambia la persona; recalcé que tiene entendido que la ley indica que se debe nombrar

a una persona, no a alguien que esta en un cargo.

El licenciado Chacén Ramirez aclaré que la ley no establece el nombre de la persona, lo
que basicamente establece es que se nombre a un responsable para administrar el contrato,
por lo tanto, para la ejecucion del mismo se considera que se nombre un cargo porque
corresponde a la necesidad que se tiene, no obstante, eso se podria analizar, pero la ley no

establece el nombre exacto de la persona.

El licenciado Bolafios Paz dijo que su inquietud era precisamente esa porgue la nueva

Normativa en cuanto a los administradores de contrato si y pareciera estar exigiendo la
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identidad, que alguien responda; desconoce si solamente con el cargo se satisface eso
porque si debe haber un responsable y si algo falla este tiene que responder, por lo tanto

tiene que ser alguien con nombre y apellido.

El licenciado Barrera Salinas comentd que ese es un acto administrativo que hace el
administrador de cada institucién, que para este caso deberia ser el sefior Director General,
en el Ministerio de Hacienda el Director Administrativo es quien delega y emite un acuerdo en
el que comunica a alguien que se le nombra como administrador de contrato; en ese sentido,

el sefior Director General lo hara en su momento a través de un acuerdo o nota también.

La Vicepresidenta sometié a votacion las bases para la licitacién publica en mencion,
considerando la eliminacion del numeral en el que se nombra a los administradores de

contrato, lo cual fue aprobado.

El Consejo Directivo tom0 el acuerdo siguiente:

ACUERDO #2018-0251.FEB.- El Consejo Directivo después de conocer el acta de la
comisién de “Infraestructura y Compra de Articulos Generales” Y CONOCER A TRAVES DE
LA DIRECCION GENERAL LA SOLICITUD DE APROBACION DE LAS BASES
PRESENTADAS POR LA UNIDAD DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES
INSTITUCIONAL, CON BASE A REQUERIMIENTO DE USUARIOS Y VALIDADO POR LA
UNIDAD DE PLANIFICACION Y MONITOREO DE SUMINISTROS, Y ASi CONOCER EL
DOCUMENTO CONTENIENDO LA SOLICITUD DE APROBACION CONFORME AL ART. 18
DE LA LEY DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA, DE LAS BASES PARA LA LICITACION PUBLICA N° 2Q18000041,
DENOMINADA: “ROPA QUIRURGICA DESCARTABLE PARA QUIROFANOS
INSTITUCIONALES”; EN TODOS SUS ASPECTOS LEGALES, ADMINISTRATIVOS Y
ASPECTOS TECNICOS; por unanimidad ACUERDA: 1°) APROBAR LAS BASES PARA LA
LICITACION PUBLICA N° 2Q18000041, DENOMINADA: “ROPA QUIRURGICA
DESCARTABLE PARA QUIROFANOS INSTITUCIONALES”; SEGUN LO ESTABLECE EL
ART. 18, INCISO 1, DE LA LACAP, QUE LITERALMENTE EXPRESA: “LA AUTORIDAD
COMPETENTE PARA LA ADJUDICACION DE LOS CONTRATOS Y PARA LA
APROBACION DE LAS BASES DE LICITACION O DE CONCURSO, SO PENA DE
NULIDAD, SERA EL TITULAR, LA JUNTA O CONSEJO DIRECTIVO DE LAS
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RESPECTIVAS INSTITUCIONES DE QUE SE TRATE, O EL CONCEJO MUNICIPAL EN SU
CASO; ASIMISMO, SERAN RESPONSABLES DE LA OBSERVANCIA DE TODO LO
ESTABLECIDO EN ESTA LEY.”, DE CONFORMIDAD AL DOCUMENTO PRESENTADO
POR LA UACI QUE APARECE COMO ANEXO NUMERO DOS DE LA PRESENTE ACTA,; 2°)
AUTORIZAR A LA DIRECCION GENERAL PARA QUE A TRAVES DE LA UNIDAD DE
ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES INSTITUCIONAL, INICIE EL PROCESO DE
COMPRA CORRESPONDIENTE; Y 3°) RATIFICAR ESTE ACUERDO EN LA PRESENTE
SESION.

3.2.2. Solicitud de aprobacién de la base para la Licitacion Publica N° 2Q18000042
denominada: “ADQUISICION, INSTALACION Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO
DE ULTRASONOGRAFO INTRAOPERATORIO PARA H. MEDICO QUIRURGICO Y
EQUIPO DE ULTRASONIDO PORTATIL PARA H. MATERNO INFANTIL 1° DE
MAYO DEL ISSS”.

El relator de la comision informé que el licenciado Irvin Santos Vallecios, jefe de
departamento Gestion de Compras de la UACI, sometié a conocimiento y consideracion las
bases para la Licitacion Publica N° 2Q18000042 denominada: “ADQUISICION,
INSTALACION Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE ULTRASONOGRAFO
INTRAOPERATORIO PARA H. MEDICO QUIRURGICO Y EQUIPO DE ULTRASONIDO
PORTATIL PARA H. MATERNO INFANTIL 1° DE MAYO DEL ISSS”; con el objetivo de
adquirir equipo ultrasonografico a utilizarse en el servicio de cirugia vascular periférica y
procedimientos abdominales tipo hepética, pancreatica y retroperitoneal guiados por
ultrasonografia intraoperatoria; asi como también la sustitucion por deterioro del equipo de
ultrasonido portatil; ademas dio a conocer la asignacion presupuestaria para los dos (2)
cadigos incluidos en el proceso, solicitado por los servicios de sala de operaciones del HMQ y
servicios de cuidados intensivos neonatales del H. 1° de Mayo; ademas informé; la forma de
la evaluacién de la oferta técnica, las garantia que seran requeridas, vigencia del contrato, y

los administradores del contrato.

El licenciado Roldan Salinas dijo que en la comision de trabajo se pronuncié sobre este
punto, agregd que siempre ha sostenido que para la adquisicion de la naturaleza de estos
equipos hay una comisibn médica de especialistas, quienes definen las especificaciones
técnicas de lo que se va adquirir y de hecho, el equipo que trabaj6 en esta base son personas

gue conocen su area; opind que para efectos que una empresa se le adjudique esta tiene que
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dar algo diferente o algo que mejore lo que el equipo técnico ha determinado que se necesita,
pero que esa mejora no impliqgue que ofertaran el producto mas caro, ademas, si el equipo
técnico de especialistas ya definié lo necesario para realizar su trabajo, por qué se comprara
algo mas caro, se puede adjudicar algo diferente, pero no pagando mas, a efecto de que gane
la empresa que oferte el equipo que tenga alguna mejora en techologia, porque esta va
cambiando; eso implica que los especialistas hagan la investigacién correspondiente y que se

adquiera el equipo que se necesita.

Se hace constar que el licenciado Walter de JesUs Zuniga Reyes, representante del
Ministerio de Trabajo y Previsidn Social, se incorporé a la presente reunion.

El doctor Rivera Ticas comentd que en la comision de trabajo estuvieron los técnicos, y
hablando con la doctora Alfaro, quien es la cirujana Vascular fue muy clara en lo que maneja,
el otro médico que estuvo no lo maneja, pero si tiene congruencia con Radiologia y les ayuda,
por lo que no hay ningun problema con esto; en cuanto a lo técnico que mencioné el
licenciado Roldan, claramente se manifest6 en la reunidn que no fuera a suceder como con el

caso de las incubadoras con ventiladores.

La Vicepresidenta sometié a votacidén las bases para la licitacién publica en mencién,
considerando la eliminacion del numeral en el que se nombra a los administradores de

contrato, lo cual fue aprobado.

El Consejo Directivo tom0 el acuerdo siguiente:

ACUERDO #2018-0252.FEB.- El Consejo Directivo después de conocer el acta de la
comision de “Infraestructura y Compra de Articulos Generales” Y CONOCER A TRAVES DE
LA DIRECCION GENERAL LA SOLICITUD DE APROBACION DE BASES PRESENTADA
POR LA UNIDAD DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES INSTITUCIONAL LAS
CUALES INCLUYEN CANTIDADES REQUERIDAS POR LA DEPENDENCIA SOLICITANTE
Y VALIDADA POR LA UNIDAD DE PLANIFICACION Y MONITOREO DE SUMINISTROS
(UPLAN), Y ASI CONOCER EL DOCUMENTO CONTENIENDO LA SOLICITUD DE
APROBACION CONFORME AL ART. 18, INCISO 1 DE LA LEY DE ADQUISICIONES Y
CONTRATACIONES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA, DE LAS BASES PARA LA
LICITACION PUBLICA N° 2Q18000042 DENOMINADA: “ADQUISICION, INSTALACION Y
PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE ULTRASONOGRAFO INTRAOPERATORIO PARA H.
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MEDICO QUIRURGICO Y EQUIPO DE ULTRASONIDO PORTATIL PARA H. MATERNO
INFANTIL 1° DE MAYO DEL ISSS”; EN TODOS SUS ASPECTOS LEGALES,
ADMINISTRATIVOS Y ASPECTOS TECNICOS; por unanimidad ACUERDA: 1°) APROBAR
LAS BASES PARA LA LICITACION PUBLICA N° 2Q18000042 DENOMINADA:
“ADQUISICION, INSTALACION Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE
ULTRASONOGRAFO INTRAOPERATORIO PARA H. MEDICO QUIRURGICO Y EQUIPO
DE ULTRASONIDO PORTATIL PARA H. MATERNO INFANTIL 1° DE MAYO DEL ISSS”,
SEGUN LO ESTABLECEN EL ART. 18 INCISO 1 DE LA LACAP, QUE LITERALMENTE
EXPRESA: “LA AUTORIDAD COMPETENTE PARA LA ADJUDICACION DE LOS
CONTRATOS Y PARA LA APROBACION DE LAS BASES DE LICITACION O DE
CONCURSO, SO PENA DE NULIDAD, SERA EL TITULAR, LA JUNTA O CONSEJO
DIRECTIVO DE LAS RESPECTIVAS INSTITUCIONES QUE SE TRATE, O EL CONCEJO
MUNICIPAL EN SU CASO; ASIMISMO, SERAN RESPONSABLES DE LA OBSERVANCIA
DE TODO LO ESTABLECIDO EN ESTA LEY”, DE CONFORMIDAD AL DOCUMENTO
PRESENTADO POR LA UACI QUE APARECE COMO ANEXO NUMERO TRES DE LA
PRESENTE ACTA; 2°) AUTORIZAR A LA DIRECCION GENERAL PARA QUE A TRAVES
DE LA UNIDAD DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES INSTITUCIONAL, INICIE EL
PROCESO DE COMPRA CORRESPONDIENTE; Y 3°) RATIFICAR ESTE ACUERDO EN LA
PRESENTE SESION.

3.2.3. Solicitud de autorizacién de refuerzo presupuestario para gestion de compra por
Mercado Bursatil N° 7G18000004 denominada: “SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE
POR MEDIO DE CUPONES O VALES PARA VEHICULOS, PLANTAS DE
EMERGENCIA Y BOMBAS DE FUMIGACION DEL ISSS A NIVEL NACIONAL™.

El relator de la comisién informd que el licenciado Roberto Carlos Alegria, Analista de
la UACI, sometié a conocimiento y consideracion la solicitud de incremento presupuestario a
la asignacion inicial por un monto total de $295,750.00, originado de la gestion MB N°
7G18000004 denominada: "SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE POR MEDIO DE CUPONES
O VALES PARA VEHICULOS, PLANTAS DE EMERGENCIA Y BOMBAS DE
FUMIGACION DEL ISSS A NIVEL NACIONAL"; dio a conocer la asignacion presupuestaria
inicial, el incremento del presupuesto solicitado, y el presupuesto total; indic6 que el
incremento lo han considerado porque los precios presupuestados fueron establecidos de
acuerdo a la cantidad de cupones o vales requeridos para cubrir el periodo de doce meses,

segun promedio de consumo por cada usuario, considerando la fluctuacion de los precios de
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los combustibles al alza y para evitar una reduccion en la cantidad requerida para la compra,
asi como también considerando los desembolsos en concepto de pago por comisiones tanto
para BOLPROS, S.A. de C.V. como para el Puesto de Bolsa que representara al ISSS, por lo
gue consideran un refuerzo presupuestario por tres mil délares, monto que puede disminuir

durante el proceso de puja en la rueda de negociacion.

El Consejo Directivo tomo el acuerdo siguiente:

ACUERDO #2018-0253.FEB.- El Consejo Directivo después de conocer el acta de la
comision de “Infraestructura y Compra de Articulos Generales” Y CONOCER A TRAVES DE
LA DIRECCION GENERAL LA SOLICITUD PRESENTADA POR EL DEPARTAMENTO DE
GESTION DE COMPRAS DE LA UNIDAD DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES
INSTITUCIONAL, QUE REFIERE AL INCREMENTO A LA ASIGNACION
PRESUPUESTARIA CORRESPONDIENTE A LA GESTION DE COMPRA MB N°
7G18000004 DENOMINADA: “SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE POR MEDIO DE
CUPONES O VALES PARA VEHICULOS, PLANTAS DE EMERGENCIA Y BOMBAS DE
FUMIGACION DEL ISSS A NIVEL NACIONAL”, CONSIDERADO QUE LOS PRECIOS
PRESUPUESTADOS FUERON ESTABLECIDOS DE ACUERDO A LA CANTIDAD DE
CUPONES O VALES REQUERIDOS PARA CUBRIR EL TIEMPO DE DOCE (12) MESES,
SEGUN PROMEDIO DE CONSUMO POR CADA USUARIO, Y CONSIDERANDO LA
FLUCTUACION DE LOS PRECIOS DE LOS COMBUSTIBLES AL ALZA, Y PARA EVITAR
UNA REDUCCION EN LA CANTIDAD REQUERIDA PARA LA COMPRA, ASi COMO
TAMBIEN CONSIDERANDO LOS DESEMBOLSOS EN CONCEPTO DE PAGO POR
COMISIONES TANTO PARA BOLPROS, S.A. DE C.V. COMO PARA EL PUESTO DE
BOLSA QUE REPRESENTA AL ISSS, SE CONSIDERA UN REFUERZO
PRESUPUESTARIO POR TRES MIL DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA
(US $3,000.00), MONTO QUE PUEDE DISMINUIR DURANTE EL PROCESO DE PUJA EN
LA RUEDA DE NEGOCIACION. CON BASE EN LA INFORMACION ANTERIORMENTE
RELACIONADA, LA SOLICITUD RESPECTIVA; Y SEGUN LA DOCUMENTACION
ORIGINAL EN PODER DE LA DEPENDENCIA RESPONSABLE; por unanimidad ACUERDA:
1°) AUTORIZAR EL INCREMENTO A LA ASIGNACION PRESUPUESTARIA POR UN
MONTO DE TRES MIL DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US
$3,000.00), CORRESPONDIENTE A LA GESTION DE COMPRA MB N° 7G18000004
DENOMINADA: “SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE POR MEDIO DE CUPONES O VALES
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PARA VEHICULOS, PLANTAS DE EMERGENCIA Y BOMBAS DE FUMIGACION DEL ISSS
A NIVEL NACIONAL”, DE CONFORMIDAD A LA NOTA DE ASIGNACION
PRESUPUESTARIA DEL DEPARTAMENTO DE PRESUPUESTO DEL 19 DE FEBRERO DE

BOLSA COMPRADOR CONTINUE CON EL PROCESO DE COMPRA EN BOLPROS, S.A.
DE C.V.; Y 3°) RATIFICAR ESTE ACUERDO EN LA PRESENTE SESION.

3.2.4. Informe de avances del proyecto “Construccién y equipamiento del hospital
Regional de San Miguel”, al 11 de febrero de 2018.
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3.3. COMISION “COMPRA DE MEDICAMENTOS, MATERIAL Y EQUIPO MEDICO

ODONTOLOGICO”

(MIERCOLES 21 DE FEBRERO DE 2018 - 12:00 M.D.)

Relat6 el acta de la comisién el doctor Rafael Vasquez Flores, representante del

Ministerio de Salud, quien dio a conocer los puntos presentados en la sesion.
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3.3.1. Recomendacion de la Comision Evaluadora de Ofertas para la Contratacion Directa
N° 4Q17000009 denominada: “ADQUISICION, INSTALACION Y PUESTA EN
FUNCIONAMIENTO DE EQUIPOS PARA TERAPIA RESPIRATORIA PARA VARIOS
CENTROS DE ATENCION DEL ISSS”.

El relator de la comision inform6 que el licenciado Irvin Ivan Santos Vallecios, jefe del
departamento Gestion de Compras de la UACI, sometié a consideracion la recomendacion de
la comision evaluadora de ofertas para la Contrataciéon Directa N° 4Q17000009
denominada: “ADQUISICION, INSTALACION Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE
EQUIPOS PARA TERAPIA RESPIRATORIA PARA VARIOS CENTROS DE ATENCION
DEL ISSS”, para lo cual dio a conocer los nombres de los miembros de la comision, las
fechas del proceso y la asignacién presupuestaria para la gestion que incluye 2 codigos;
ademas inform6 que 18 empresas retiraron los aspectos generales y 5 presentaron sus
ofertas, por lo cual la comisiéon evaluadora de ofertas recomienda adjudicar 1 codigo a la
sociedad que cumple con la presentacibn de la documentacién legal y administrativa,
evaluacién técnica y evaluacién financiera, segun lo requerido en los aspectos generales y

cerrar sin seleccién 1 cédigo, por presentar incumplimientos.

Finalmente, el relator informé que en la reunibn se someti6 a consideracion la
recomendacion presentada, la cual fue aprobada por mayoria, votando en contra la licenciada
Rebeca Beatriz Flores Palacios, representante del sector Empleador.

La Vicepresidenta sometié a votacidon la recomendacién para la contratacién

directa en referencia, la cual fue aprobada por mayoria: votando a favor (7): licenciado

Oscar Armando Morales Rodriguez, Viceministro de Trabajo y Previsién Social; licenciado
Humberto Barrera Salinas, representante del Ministerio de Hacienda; doctora Nuria del
Carmen Quinteros, representante de la Sociedad Dental de El Salvador; licenciado Reynaldo
Edgar Roldan Salinas, representante del Ministerio de Economia; doctor Rafael Vasquez
Flores, representante del Ministerio de Salud; sefiora Maria del Carmen Molina vda. de Bonilla
y sefior Francisco Salvador Garcia Trujillo, ambos representantes del sector Laboral; y

votando en contra (3): ingeniero Hugo Rafael Santamaria Molina, licenciada Rebeca Beatriz

Flores Palacios, ambos representantes del sector Empleador; y doctor Leopoldo Andrés

Rivera Ticas, representante del Colegio Médico de El Salvador.

El Consejo Directivo por mayoria de votos tomo el acuerdo siguiente:
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ACUERDO #2018-0255.FEB.- El Consejo Directivo después de conocer el acta de la
comision de “Compra de Medicamentos, Material y Equipo Médico Odontologico”, y
CONOCER A TRAVES DE LA DIRECCION GENERAL, LA RECOMENDACION DE LA
COMISION EVALUADORA DE OFERTAS, ANEXA AL EXPEDIENTE ORIGINAL DE LA
CONTRATACION DIRECTA N° 4Q17000009 DENOMINADA: “ADQUISICION,
INSTALACION Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE EQUIPOS PARA TERAPIA
RESPIRATORIA PARA VARIOS CENTROS DE ATENCION DEL ISSS”, NOMBRADA
MEDIANTE ACUERDO DE DIRECCION GENERAL N° 2017-11-0473 DEL 22 DE
NOVIEMBRE DE 2017, Y DE CONFORMIDAD A LOS ARTICULOS 71 Y 72 LITERAL F) DE
LA LACAP Y LOS ARTICULOS 67 Y 69 DEL RELACAP QUE LITERALMENTE EXPRESA:
“ART. 69: EL TITULAR DE LA INSTITUCION, JUNTA DIRECTIVA, CONSEJO DIRECTIVO O
CONCEJO MUNICIPAL, TENIENDO A LA VISTA EL INFORME DE EVALUACION DE
OFERTAS Y ACTA DE RECOMENDACION CORRESPONDIENTE, O EN SU CASO, EL
CUADRO COMPARATIVO DE OFERTAS, EMITIRA LA RESOLUCION DE ADJUDICACION
O CERRARA EL PROCEDIMIENTO SIN ELEGIR A UN OFERENTE, SEGUN
CORRESPONDA”, por mayoria de votos ACUERDA: 1°) CONTRATAR POR
RECOMENDACION DE LA COMISION EVALUADORA DE OFERTAS UN (01) CODIGO
REQUERIDO EN LA CONTRATACION DIRECTA N° 4Q17000009 DENOMINADA:
“ADQUISICION, INSTALACION Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE EQUIPOS PARA
TERAPIA RESPIRATORIA PARA VARIOS CENTROS DE ATENCION DEL ISSS”, POR
CUMPLIR LA SOCIEDAD RECOMENDADA CON LO ESTABLECIDO EN LOS ASPECTOS
GENERALES DE LA PRESENTE CONTRATACION DIRECTA, HASTA POR UN MONTO
TOTAL DE CIENTO CUATRO MIL QUINIENTOS DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS
DE AMERICA (US $104,500.00), INCLUYENDO IMPUESTO A LA TRANSFERENCIA DE
BIENES MUEBLES Y A LA PRESTACION DE SERVICIOS (IVA); DE ACUERDO AL
DETALLE SIGUIENTE:

A. UN (01) CODIGO RECOMENDADO POR SER MENOR EN PRECIO DE LAS ELEGIBLES:

DESCRIPCION UNIDAD PRECIO MONTO
CODIGO SEGUN DESCRIPCION DE CANTIDAD | SOCIEDAD | TIPO DE MARCA PAIS DE MODELO UNITARIO CANT.A TOTAL A

CARTEL COMERCIAL MEDIDA SOLICITADA | OFERTANTE | OFERTA ORIGEN OFERTADO CONTRATAR CONTRATAR

VENTILADOR
DE SOPORTE
DE VIDA CON
SISTEMADE | VENTILADOR OXI-RENT, ESTADOS | VELA
A992406 ENTREGA Y MECANICO UN 1 SADECV. BASICA | CAREFUSION UNIDOS | COMPREHENSIVE $104,500.00 1 $104,500.00
MONITOREO
DE OXIDO
NITRICO
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CUADRO RESUMEN DE MONTO A RECOMENDAR:

CANTIDAD DE

N° - MONTO
SOCIEDAD RECOMENDADA CODIGOS
CORR. RECOMENDADOS TOTAL HASTA POR
1 OXI-RENT, S.A. DE C.V. 1 $ 104,500.00
TOTAL 1 $ 104,500.00

DE CONFORMIDAD AL DOCUMENTO PRESENTADO POR LA UACI DEL 21 DE FEBRERO
DE 2018, QUE APARECE COMO ANEXO NUMERO CINCO DE LA PRESENTE ACTA.

2°) CERRAR SIN SELECCION UN CODIGO, DE ACUERDO A RAZONAMIENTO DE LA
COMISION EVALUADORA DE OFERTAS:

CODIGO DESCRIPCION SEGUN CARTEL DESCRIPCION COMERCIAL CANTIDAD SOLICITADA
A992402 VENTILADOR MECANICO VENTILADOR MECANICO 6
PEDIATRICO-NEONATAL PEDIATRICO-NEONATAL

3°) GESTIONAR NUEVO TRAMITE DE COMPRAS PARA EL CODIGO DETALLADO EN EL
ORDINAL 2°), PREVIA REVISION Y ACTUALIZACION DE LAS NECESIDADES Y DEL
PRESUPUESTO, CON LOS USUARIOS.

4°) SE HACE CONSTAR QUE LAS EMPRESAS OFERTANTES, NO SE ENCUENTRAN
INHABILITADAS SEGUN LISTADO DE EMPRESAS INHABILITADAS PUBLICADAS POR LA
UNIDAD NORMATIVA DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA DEL MINISTERIO DE HACIENDA, DE LOS ULTIMOS DOS
ANOS A LA FECHA. ASIMISMO, QUE LA EMPRESA RECOMENDADA NO SE
ENCUENTRA INCAPACITADA PARA CONTRATAR CONFORME A LO ESTABLECIDO AL
ART. 25 LITERAL C) Y 158 DE LA LACAP, DE ACUERDO A INFORME EMITIDO POR EL
DEPARTAMENTO DE CONTRATOS Y PROVEEDORES RECIBIDO EN FECHA 19 DE
FEBRERO DE 2018.

5°) NO SE CONSIDERARON PARA CONTRATAR EN ESTE PROCESO DE COMPRA A
LAS EMPRESAS DETALLADAS A CONTINUACION:

DESCRIPCION DESCRIPCION SOCIEDAD TIPO DE
CODIGO SEGUN CARTEL COMERCIAL OFERTANTE OFERTA ISR (BIE SR (Bl ERAEIONY
NO CONTRATAR YA QUE INCUMPLIO AL MENOS
16 CARACTERISTICAS TECNICAS DEL EQUIPO, NO
VENTILADOR VENTILADOR PROMED DE EL INCLUYO LOS CIRCUITOS DE ALTO FLUJO EN SU
A992402 MECANICO MECANICO SALVADOR. SA | BASICA OFERTA,INFORMACION SOBRE
PEDIATRICO- PEDIATRICO- DE C V’ ACCESORIOS,BATERIA DE RESPALDO, ADEMAS
NEONATAL NEONATAL ’ DE TENER INCUMPLIMIENTO DE CONTRATO DE
MENOS DE 120 DIAS E INCUMPLIMIENTOS DE
OBLIGACIONES ACCESORIAS.
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DESCRIPCION DESCRIPCION SOCIEDAD | TIPO DE

CODIGO | sEGUN CARTEL COMERCIAL OFERTANTE | OFERTA MITUIVO BIE STATUS (@BEERYACION,
VENTILADOR VENTILADOR ]

7992402 | MECANICO MECANICO MULTIMEDICA, | oo/, | NO CONTRATAR YA QUE INCUMPLIO AL MENOS
PEDIATRICO- PEDIATRICO- S.ADEC.V 20 CARACTERISTICAS TECNICAS DEL EQUIPO.
NEONATAL NEONATAL

NO CONTRATAR YA QUE SU OFERTA NO CUMPLE
AL MENOS 22 CARACTERISTICAS TECNICAS, NO
,\\’AEE'\(‘:E,';I/?CDOO R \“;E'ézh‘l\gg R MATESA. SA ) DETALLA DESGLOCE DE PRECIOS UNITARIOS DE
A992402 | MESARED e vt BASICA | LOS ACCESORIOS, ALGUNAS CARACTERISTICAS
Noltig oAl : DE LOS MISMOS FUERON MOSTRADAS ATRAVEZ
DE DIBUJOS LO QUE NO CONSTITUYE UN
DOCUMENTO TECNICO.
\&E“éghfggR NO CONTRATAR, CUMPLE CON LA MAYORIA DE
VENTILADOR i INERA DE EL LAS CARACTERISTICAS TECNICAS SIN EMBARGO
MECANICO ' 0 ES LA MAYOR EN PRECIO, ADEMAS DE TENER
A992402 | pER|ATRICO- gfgg@;ﬁAEARA S’EL(\:’CDOR’ S.A | BASICA | \NCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS DE MAS DE 120
NEONATAL : DIAS Y LA ASIGNACION PRESUPUESTARIA ES
PRIMERO DE INSUFICIENTE
MAYO :
NO SE RECOMIENDA POR SER MAYOR EN
PRECIO, ADEMAS DE NO ENCONTRAR EN SU
TOTALIDAD EL LISTADO DE REFERENCIAS
VENTILADOR DE ggﬁggﬁl’é%ﬁ; '\D/'ED A TECNICAS SOLICITADAS Y LO MAS IMPORTANTE
SOPORTE DE VIDA | SORORTEDE V1D QUE NO PROPORCIONAN CILINDROS DE OXIDO

7992406 | CON SISTEMADE | £0m 51878 MATESA, SADE | gscica | NITRICO PARA EL FUNCIONAMIENTO DEL EQUIPO
ENTREGA Y PONTOREe DE | GV Y CAPNOGRAFO PARA MONITOREO DEL
MONITOREODE | gORTORES > PACIENTE, EN EL MOMENTO DE ESTA
OXIDO NITRICO EVALUACION RECIBIENDOSE ACLARACION EN

FORMA EXTEMPORANEA QUE ENTREGARAN
DICHO CAPNOGRAFO.

6°) LA SOCIEDAD RECOMENDADA PARA CONTRATAR EN LA CONTRATACION
DIRECTA N° 4Q17000009, DEBERA PRESENTAR LO REQUERIDO EN LOS LITERALES
A) SOLVENCIA DEL REGIMEN DE SALUD ISSS CORRESPONDIENTES A LAS
COTIZACIONES; B) SOLVENCIA DEL REGIMEN IVM DEL ISSS CORRESPONDIENTES A
LAS COTIZACIONES; C) SOLVENCIA(S) DE PAGO DE LAS ADMINISTRADORAS DE
FONDO DE PENSIONES (AFP’S), EN CASO DE NO COTIZAR A ALGUNA AFP DEBERA
PRESENTAR CONSTANCIA QUE NO COTIZA A DICHA ADMINISTRADORA; D)
SOLVENCIA MUNICIPAL DEL DOMICILIO Y E) SOLVENCIA DE IMPUESTOS INTERNOS,
TAL COMO SE DETALLA EN EL NUMERAL 7. CONTRATO DE LOS ASPECTOS
GENERALES DE LA CONTRATACION DIRECTA EN REFERENCIA.

7°) PUBLICAR EN WWW.COMPRASAL.GOB.SV, EL RESULTADO DE LA CONTRATACION
EN REFERENCIA.

8°) TODO CONTRATISTA QUE INCUMPLA SUS OBLIGACIONES CONTRACTUALES Y A
RAIZ DE LO CUAL SE PROVOCARA UNA SITUACION DE RETRASO EN LA PRESTACION
DE LOS SERVICIOS QUE EL ISSS BRINDA A SUS DERECHOHABIENTES, DEBERA
EXPLICAR A TRAVES DE UNA PUBLICACION EN DOS PERIODICOS DE MAYOR
CIRCULACION NACIONAL QUE ES DE SU RESPONSABILIDAD LA FALTA DE
CUMPLIMIENTO EN LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS A LOS PACIENTES DEL ISSS,


http://www.comprasal.gob.sv/
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A FIN DE DESLIGAR AL INSTITUTO DE LOS INCONVENIENTES OCASIONADOS A SUS
DERECHOHABIENTES. ESTA PUBLICACION TIENE QUE SER EN LAS PRINCIPALES
SECCIONES DEL PERIODICO.

EL CONTRATISTA DEBERA REALIZAR DICHA PUBLICACION A MAS TARDAR CINCO
DIAS HABILES POSTERIORES A LA FECHA EN QUE EL ADMINISTRADOR DEL
CONTRATO LE NOTIFICO LA SITUACION DE RETRASO EN LA PRESTACION DE LOS
SERVICIOS QUE EL ISSS BRINDA A SUS DERECHOHABIENTES. SI EL CONTRATISTA
NO CUMPLIERA CON DICHA OBLIGACION DENTRO DEL PLAZO SENALADO, EL ISSS A
TRAVES DE LA UNIDAD DE COMUNICACIONES EN COORDINACION CON LA UNIDAD
JURIDICA ESTARA EN LA FACULTAD DE EFECTUAR LAS MENCIONADAS
PUBLICACIONES, CUYOS COSTOS SERAN DESCONTADOS DE CUALQUIER PAGO
PENDIENTE A LA CONTRATISTA, Y DE NO EXISTIR PAGOS PENDIENTES, LA
CONTRATISTA SE COMPROMETE A CANCELAR LOS COSTOS DE DICHA PUBLICACION
CONTRA ENTREGA DE COPIAS DE LAS FACTURAS RESPECTIVAS.

EL CONTRATISTA PREVIO A LA PUBLICACION DEBERA SOMETER LA APROBACION
DEL CONTENIDO DE LA MISMA ANTE LA UNIDAD JURIDICA DEL ISSS.

LA DIMENSION DE LA PUBLICACION SERA DE UN CUARTO DE PAGINA.

9°) ENCOMENDAR A LA DIRECCION GENERAL QUE LA SECCION CONTRATACIONES
DEL DEPARTAMENTO DE CONTRATOS Y PROVEEDORES, ELABORE EL CONTRATO
RESPECTIVO; Y 10°) RATIFICAR ESTE ACUERDO EN LA PRESENTE SESION.

3.3.2. Recomendacion de la Comision Evaluadora de Ofertas para la Licitacion Pablica N°
2Q18000028 denominada: "ADQUISICION Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE
CARRO PARA PARO CARDIACO CON EQUIPO PARA VARIOS CENTROS DE
ATENCION DEL ISSS".

El relator de la comision informé que el licenciado Irvin Ivan Santos Vallecios, jefe del
departamento Gestion de Compras de la UACI, sometié a consideracion la recomendacion de
la comision evaluadora de ofertas para la Licitacion Publica N° 2Q18000028 denominada:
"ADQUISICION Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE CARRO PARA PARO CARDIACO
CON EQUIPO PARA VARIOS CENTROS DE ATENCION DEL ISSS", para lo cual dio a
conocer los nombres de los miembros de la comision, las fechas del proceso y la asignacion
presupuestaria para la gestion que incluye 1 cédigo; ademas informé que 20 empresas
retiraron bases de licitacion y 6 presentaron sus ofertas, las cuales fueron analizadas por la

comision evaluadora de ofertas, quien recomienda adjudicar 1 codigo a la sociedad que
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cumple con la presentaciéon de la documentacion legal y administrativa, evaluacion técnica y

evaluacion financiera, segun lo requerido en la base de la licitacion en referencia.

El Consejo Directivo tomo el acuerdo siguiente:

ACUERDO #2018-0256.FEB.- El Consejo Directivo después de conocer el acta de la
comision de “Compra de Medicamentos, Material y Equipo Médico Odontolégico”, y
CONOCER A TRAVES DE LA DIRECCION GENERAL, LA RECOMENDACION DE LA
COMISION EVALUADORA DE OFERTAS, ANEXA AL EXPEDIENTE ORIGINAL DE LA
LICITACION PUBLICA N° 2Q18000028 DENOMINADA: “ADQUISICION Y PUESTA EN
FUNCIONAMIENTO DE CARRO PARA PARO CARDIACO CON EQUIPO PARA VARIOS
CENTROS DE ATENCION DEL ISSS”, NOMBRADA MEDIANTE ACUERDO DE
DIRECCION GENERAL NUMERO 2018-01-0031 DEL 26 DE ENERO DE 2018, Y CON
BASE A LO ESTABLECIDO EN EL ART. 56 INCISO PRIMERO DE LA LEY DE
ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA, QUE
LITERALMENTE DICE: “CONCLUIDA LA EVALUACION DE LAS OFERTAS, LA COMISION
DE EVALUACION DE OFERTAS ELABORARA UN INFORME BASADO EN LOS
ASPECTOS SENALADOS EN EL ARTICULO ANTERIOR, EN EL QUE HARA AL TITULAR
LA RECOMENDACION QUE CORRESPONDA, YA SEA PARA QUE ACUERDE LA
ADJUDICACION RESPECTO DE LAS OFERTAS QUE TECNICA Y ECONOMICAMENTE
RESULTEN MEJOR CALIFICADAS, O PARA QUE DECLARE DESIERTA LA LICITACION O
EL CONCURSO?”; por unanimidad, ACUERDA: 1°) ADJUDICAR POR RECOMENDACION DE
LA COMISION EVALUADORA DE OFERTAS UN ) CODIGO REQUERIDO EN LA
LICITACION PUBLICA N° 2Q18000028 DENOMINADA: “ADQUISICION Y PUESTA EN
FUNCIONAMIENTO DE CARRO PARA PARO CARDIACO CON EQUIPO PARA VARIOS
CENTROS DE ATENCION DEL ISSS”, HASTA POR UN MONTO DE NOVENTA Y DOS
MIL CIENTO SESENTA DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (Us
$92,160.00), INCLUYENDO IMPUESTO A LA TRANSFERENCIA DE BIENES MUEBLES Y A
LA PRESTACION DE SERVICIOS (IVA), POR CUMPLIR LA SOCIEDAD CON LAS
EVALUACIONES TECNICA, FINANCIERA Y DOCUMENTACION LEGAL Y
ADMINISTRATIVA, DE ACUERDO AL DETALLE SIGUIENTE:

A. UN (1) cCODIGO RECOMENDADO POR SER LA OFERTA DE MENOR PRECIO:
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; DESCRIPCION SEGUN DESCRIPCION SOCIEDAD , CANTIDAD PRECIO | HASTAUN
N° | copiGo CARTEL COMERCIAL RECOMENDADA | MARCA | MODELO | PAIS | pecoMENDADA | UNITARIO | MONTO TOTAL
CARROPARAPARO | CARROPARAPARO | INGENERIAY | yovocn | YFS001+ | o
1. | A%8202 |  CARDIACO CON CARDIACO CON TECNOLOGIA, | JONSER | LrepoNT | CHINAS 12 $ 768000 | § 9216000
EQUIPO EQUIPO SADECV. PLUS
MONTO TOTAL HASTAPOR | §92,160.00
CUADRO RESUMEN DE MONTOS A RECOMENDAR:
CANT|DAD DE MONTO
N° CORR. SOCIEDAD RECOMENDADA CODIGOS TOTAL HASTA
RECOMENDADOS POR
1 INGENIERIA Y TECNOLOGIA, S.A. DE C.V. 1 $92,160.00
MONTO TOTAL HASTA POR $92,160.00

DE CONFORMIDAD AL DOCUMENTO PRESENTADO POR LA UACI DEL 16 DE FEBRERO
DE 2018 QUE APARECE COMO ANEXO NUMERO SEIS DE LA PRESENTE ACTA.

2°) CUADRO RESUMEN DE CODIGOS NO RECOMENDADOS DE LAS SOCIEDADES
PARTICIPANTES Y RAZON DEL PORQUE NO SE RECOMIENDA LA COMPRA EN ESTA

LICITACION.

Descripcion del

AT Producto . Lo
Nombre Oferente Cédigo (SEGUN Observacién/Incumplimiento
CARTEL)
CARRO PARA
MATESA, S. A. DE PARO .
CV. A908202 CARDIACO CON OFERTO A UN PRECIO MAYOR AL RECOMENDADO
EQUIPO
CARRO PARA
ELECTROLAB MEDIC, PARO <
SA DEC.V. A908202 CARDIACO CON OFERTO A UN PRECIO MAYOR AL RECOMENDADO
EQUIPO
CARRO PARA
MULTIMEDICA,S.A DE PARO .
cV. A908202 CARDIACO CON OFERTO A UN PRECIO MAYOR AL RECOMENDADO
EQUIPO
JORMAR EL CARESRZARA SEGUN INFORME DE DACABI NO CUMPLE CERTIFICADOS DE CALIDAD,
SALVADOR S.A DE A908202 YA QUE SOLO PRESENTO EL REPORTE DE AUDITORIA, POR LO TANTO
CARDIACO CON
C.V. NO CUMPLE
EQUIPO
SEGUN INFORME DE DACABI NO CUMPLE CERTIFICADOS DE CALIDAD,
INERA DE EL CARRO PARA YA QUE LOS MUEBLES DETALLADOS EN EL CERTIFICADO NO CUBREN
SALVADOR. S.A. DE A908202 PARO EL ALCANCE DE LO OFERTADO, POR LO TANTO NO CUMPLE. ADEMAS
c V' o CARDIACO CON | SOLVENCIA DEL REGIMEN IVM DEL ISSS NO CUMPLE, YA QUE FUE
o EQUIPO PRESENTADA VENCIDA.
VALIDEZ DE OFERTA NO CUMPLE.
INGENlERiA Y A908202 CARISSRBARA <
TECNOLOGIA, S.A. (ALTERNATIVA) | CARDIACO CON OFERTO A UN PRECIO MAYOR AL RECOMENDADO
DE C.V. EQUIPO

39 LA SOCIEDAD CONTRATADA EN LA LICITACION PUBLICA N° 2Q18000028, DEBERA
PRESENTAR PARA CONTRATAR LO REQUERIDO EN LOS LITERALES A) SOLVENCIA

DEL REGIMEN DE SALUD ISSS CORRESPONDIENTES A LAS COTIZACIONES;
SOLVENCIA DEL

REGIMEN

VM

B)

DEL ISSS CORRESPONDIENTES A LAS
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COTIZACIONES; C) SOLVENCIA(S) DE PAGO DE LAS ADMINISTRADORAS DE FONDO
DE PENSIONES (AFP'S), EN CASO DE NO COTIZAR A ALGUNA AFP DEBERA
PRESENTAR CONSTANCIA QUE NO COTIZA A DICHA ADMINISTRADORA; D)
SOLVENCIA MUNICIPAL DEL DOMICILIO Y E) SOLVENCIA DE IMPUESTOS INTERNOS,
TAL COMO SE DETALLA EN EL NUMERAL 8. CONTRATO DE LA SECCION V.
INDICACIONES ESPECIFICAS SOBRE LAS ETAPAS DEL PROCEDIMIENTO DE LA
PRESENTE LICITACION, DE LAS BASES DE LICITACION EN REFERENCIA.

4°) TODO CONTRATISTA QUE INCUMPLA SUS OBLIGACIONES CONTRACTUALES Y A
RAIZ DE LO CUAL SE PROVOCARA UNA SITUACION DE RETRASO EN LA PRESTACION
DE LOS SERVICIOS QUE EL ISSS BRINDA A SUS DERECHOHABIENTES, DEBERA
EXPLICAR A TRAVES DE UNA PUBLICACION EN DOS PERIODICOS DE MAYOR
CIRCULACION NACIONAL QUE ES DE SU RESPONSABILIDAD LA FALTA DE
CUMPLIMIENTO EN LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS A LOS PACIENTES DEL ISSS,
A FIN DE DESLIGAR AL INSTITUTO DE LOS INCONVENIENTES OCASIONADOS A SUS
DERECHOHABIENTES. ESTA PUBLICACION TIENE QUE SER EN LAS PRINCIPALES
SECCIONES DEL PERIODICO.

EL CONTRATISTA DEBERA REALIZAR DICHA PUBLICACION A MAS TARDAR CINCO
DIAS HABILES POSTERIORES A LA FECHA EN QUE EL ADMINISTRADOR DEL
CONTRATO LE NOTIFICO LA SITUACION DE RETRASO EN LA PRESTACION DE LOS
SERVICIOS QUE EL ISSS BRINDA A SUS DERECHOHABIENTES. SI EL CONTRATISTA
NO CUMPLIERA CON DICHA OBLIGACION DENTRO DEL PLAZO SENALADO, EL ISSS A
TRAVES DE LA UNIDAD DE COMUNICACIONES EN COORDINACION CON LA UNIDAD
JURIDICA ESTARA EN LA FACULTAD DE EFECTUAR LAS MENCIONADAS
PUBLICACIONES, CUYOS COSTOS SERAN DESCONTADOS DE CUALQUIER PAGO
PENDIENTE A LA CONTRATISTA, Y DE NO EXISTIR PAGOS PENDIENTES, LA
CONTRATISTA SE COMPROMETE A CANCELAR LOS COSTOS DE DICHA PUBLICACION
CONTRA ENTREGA DE COPIAS DE LAS FACTURAS RESPECTIVAS.

EL CONTRATISTA PREVIO A LA PUBLICACION DEBERA SOMETER LA APROBACION
DEL CONTENIDO DE LA MISMA ANTE LA UNIDAD JURIDICA DEL ISSS.

LA DIMENSION DE LA PUBLICACION SERA DE UN CUARTO DE PAGINA, SEGUN LO
ESTABLECIDO EN EL NUMERAL 8.7 CLAUSULA ESPECIAL DE RESPONSABILIDAD, DE
LA SECCION V. INDICACIONES ESPECIFICAS SOBRE LAS ETAPAS DEL
PROCEDIMIENTO DE LA PRESENTE LICITACION, DE LAS BASES DE LA LICITACION
PUBLICA EN REFERENCIA.
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5°) ENCOMENDAR A LA DIRECCION GENERAL PARA QUE EL DEPARTAMENTO DE
CONTRATOS Y PROVEEDORES ELABORE EL CONTRATO RESPECTIVO; Y 6°)
RATIFICAR ESTE ACUERDO EN LA PRESENTE SESION.

3.3.3. Solicitud de aprobacion de la base para la Licitacion Publica N° 2Q18000014
denominada: “ADQUISICION DE INSUMOS PARA EFECTUAR PROCEDIMIENTOS
DE TERAPIA OCLUSIVA ENDOVASCULAR PERIFERICA EN HOSPITAL MEDICO
QUIRURGICO Y ONCOLOGICO DEL ISSS”.

El licenciado José Armando Barrios, secretario general del ISSS, informé que este dia
(lunes 26 de febrero), se ha recibido nota de la UACI que dice: “Al respecto de las Bases para
la Licitacion Publica N° 2Q18000014 denominada: “ADQUISICION DE INSUMOS PARA
EFECTUAR PROCEDIMIENTOS DE TERAPIA OCLUSIVA ENDOVASCULAR PERIFERICA
EN HOSPITAL MEDICO QUIRURGICO Y ONCOLOGICO DEL ISSS”, presentadas en la
Comision de Compra de Medicamentos, Material y Equipo Médico Odontoldgico de la sesion
del dia miércoles 21 de febrero de 2018, se solicita se retire de la agenda del Consejo
Directivo de este dia, 26 de febrero de 2018, en vista a nuevos cambios realizados en el
Cartel en la descripcion de algunos codigos. Dichas bases se presentardn nuevamente el dia
miércoles 28 de febrero de 2018 para aprobacion, incluyéndose ya las modificaciones

respectivas”.

Dijo que el licenciado Alfaro Olano le mencion6 que el martes y jueves se reunié una
comision y encontrg otras especificaciones que deben ser incorporadas y para que el Pleno
no apruebe y posteriormente solicite una Adenda, es que requiere que este punto se retire,
con el compromiso que el proximo miércoles 28 de los corrientes, lo presentara con las

correcciones respectivas.

La Vicepresidenta sometié a votacion retirar este punto, lo cual fue aceptado con base

en la nota remitida por la UACI, la cual que aparece como agregado de la presente acta.

3.3.4. Solicitud de firma de convenio de cooperacion entre la Escuela de Postgrados de la
Facultad de Odontologia de la Universidad de El Salvador y el ISSS para las
capacitaciones de odontélogos y personal de odontologia que labora en el ISSS,
presentado por la doctora Dina Esperanza Ticas de Guardado, representante de la
Sociedad Dental de El Salvador.
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El relator de la comisién informé que la doctora Dina Esperanza Ticas de Guardado,
representante de la Sociedad Dental de El Salvador, presentd la solicitud de firma de
convenio de cooperacion entre la Escuela de Postgrados de la Facultad de Odontologia de la
Universidad de El Salvador y el ISSS para las capacitaciones de odont6logos generales,
especialistas y personal de odontologia que labora en el ISSS. Expresé que es importante
aprovechar dicha oportunidad ya que la facultad se encuentra deseosa de estar capacitando a

estudiantes y profesionales; lo cual fue respaldado por la comision de trabajo.

El doctor Ricardo Cea Rouanet, Director General del ISSS, consulté qué es lo que se

aprobaré en este punto.

La doctora Quinteros explicd que este solamente es un punto vario, el cual también esta
relacionado con la nota que esta incluida en la correspondencia dirigida a este Consejo
Directivo remitida por la Facultad de Odontologia de la Universidad de El Salvador, con copia
a la Direccion General; hizo énfasis que en diversas ocasiones el doctor Quijada Cartagena
ha manifestado al Consejo Directivo y a su persona, que no se tiene la Planta Docente o el
personal es insuficiente para que dé esos posgrados, agregé que aprovechando que la
Facultad de Odontologia cuenta con un staff establecido se pueda hacer un convenio para
gue a través de la Universidad de El Salvador se pueda hacer esa especializacion de
Maxilofacial, mas que todo, cambiaria el objetivo que menciona en la nota, que ya se cuenta

con ese staff, ademas se ha dicho que en la Institucién se carece de personal.

El doctor Vasquez Flores se refirié a la consulta del doctor Cea y aclaré que no se esta
aprobando nada, simplemente se apoy6 el punto vario planteado por la doctora Ticas de

Guardado.

El doctor Cea Rouanet solicitdé que se aclaré qué fue lo que se apoyd porgue si el
Consejo Directivo recomienda firmar un convenio no lo aceptara, porque no se puede hacer

mientras como administracion no se haya revisado.

El licenciado Barrios inform6 que lo que consta en el acta de la comision de trabajo es lo
siguiente: “ENCOMENDAR A LA ADMINISTRACION QUE A TRAVES DE LA
SUBDIRECCION DE SALUD ANALICE LA POSIBILIDAD DE FIRMAR UN CONVENIO DE
COOPERACION ENTRE LA ESCUELA DE POSTGRADOS DE LA FACULTAD DE
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ODONTOLOGIA DE LA UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR Y EL ISSS, PARA CAPACITAR A
LOS ODONTOLOGOS Y PERSONAL DE ODONTOLOGIA DEL INSTITUTO Y SE
PRESENTE UN INFORME EN LA COMISION DE TRABAJO RESPECTIVA”; es decir, lo que

se esta encomendando es la posibilidad de firmar un convenio, no se esta aprobando.

El doctor Escobar Aguilar mencion6 que de hecho, la doctora Ticas de Guardado solicitd
permiso personal porque asistira al congreso FOCAP, el cual se estd llevando a cabo en
Nicaragua; y la solicitud que hacia ella era que se generara a través de la UES la posibilidad
de educacién médica continua para odontdlogos, no solamente se refiri6 a la parte de
maxilofacial, sino también otros aspectos en los cuales a través del convenio puede colaborar
con el Instituto, obviamente, aunado al tema de maxilofacial y que la UES esta dispuesta a ver
qué puede hacerse; agregd que el ISSS tiene un convenio marco con la UES vy tendria que
analizarse la conveniencia 0 no de establecer ese marco regulatorio para capacitar al

personal de Odontologia.

La doctora Quinteros sefialé que lo apoyado fue analizar la posibilidad de firmar un
convenio; y tal como lo menciond, ya que se tiene la disposicién en la Facultad de

Odontologia de contar con el staff de docentes, seria una buena oportunidad considerarlo.

El Consejo Directivo tomo el acuerdo siguiente:

ACUERDO #2018-0257.FEB.- El Consejo Directivo después de conocer el acta de la
comision de “Compra de Medicamentos, Material y Equipo Médico Odontoldgico”, y
CONOCER LA SOLICITUD PRESENTADA POR LA DOCTORA DINA ESPERANZA TICAS
DE GUARDADO, REPRESENTANTE DE LA SOCIEDAD DENTAL DE EL SALVADOR, PARA
QUE SE FIRME UN CONVENIO DE COOPERACION ENTRE LA ESCUELA DE
POSTGRADOS DE LA FACULTAD DE ODONTOLOGIA DE LA UNIVERSIDAD DE EL
SALVADOR Y EL ISSS, PARA CAPACITAR A LOS ODONTOLOGOS Y PERSONAL DE
ODONTOLOGIA DEL INSTITUTO; por unanimidad, ACUERDA: 1°) ENCOMENDAR A LA
ADMINISTRACION QUE A TRAVES DE LA SUBDIRECCION DE SALUD ANALICE LA
POSIBILIDAD DE FIRMAR UN CONVENIO DE COOPERACION ENTRE LA ESCUELA DE
POSTGRADOS DE LA FACULTAD DE ODONTOLOGIA DE LA UNIVERSIDAD DE EL
SALVADOR Y EL ISSS, PARA CAPACITAR A LOS ODONTOLOGOS Y PERSONAL DE
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ODONTOLOGIA DEL INSTITUTO Y SE PRESENTE UN INFORME EN LA COMISION DE
TRABAJO RESPECTIVA; Y 2°) RATIFICAR ESTE ACUERDO EN LA PRESENTE SESION.

3.3.5. Insatisfaccion por los alimentos que son servidos durante las sesiones del Consejo
Directivo del ISSS, presentado por la doctora Dina Esperanza Ticas de Guardado,
representante de la Sociedad Dental de El Salvador.

El relator de la comisién inform6 que la doctora Dina Esperanza Ticas de Guardado,
representante de la Sociedad Dental de El Salvador, expres6 la insatisfacciébn por los
alimentos que son servidos durante las sesiones del Consejo Directivo del ISSS. Solicitd que
los alimentos sean monitoreados por una nutricionista y ademas que se sirvan almuerzos con
una dieta balanceada y no refrigerios como actualmente se esta haciendo. Expuso que de
todos es conocida la insatisfaccion por los alimentos servidos, ya que carecen de calidad, un
balance nutricional, presentacion, sabor e higiene e incluso se duda que los alimentos
servidos son recalentados; por ello solicité que ya no se sirvan refrigerios, sino almuerzos

completos con dieta balanceada; lo cual fue respaldado por la comision de trabajo.

El doctor Cea Rouanet hizo el recordatorio que los consejales que estuvieron en su
momento cuando se hizo el cambio en la alimentacion, fue porque la administracién cambio la
hora para las comisiones de trabajo, se convocaba a las 9 de la mafiana por lo que se daba
un refrigerio, pero algunos consejales dijeron que podian traer su propio refrigerio pero que se
hicieran las reuniones nuevamente a mediodia, momento en el que también estaba la doctora
Ticas de Guardado; en ese sentido, cdmo es que ahora se estd pidiendo que se sirva
almuerzo en todas las reuniones cuando hubo una disposicion de cambiar nuevamente el
horario porque los consejales manifestaron que no importaba que les sirvieran refrigerio a
mediodia, porque no venian a comer, sino a una reunion, por esa razon se ha mantenido de
esa manera; diferente es para la sesiones Plenarias, en las que si se sirve almuerzo porque
asi se habia hablado, asi como la importancia de la calidad de la comida; por esa razon, pedir
gue se sirva almuerzo para todas las reuniones no es procedente porque hubo un acuerdo en

el que se indicé dar solamente refrigerio para las comisiones de trabajo.

La doctora Quinteros afirmé lo planteado por el sefior Director General en el sentido que
efectivamente los consejales pidieron que nuevamente las comisiones de trabajo se

realizaran en horas de mediodia y que se sirviera refrigerio; mas de algun consejal dijo que
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podria traer su propio refrigerio; pero mas que todo el sentido de este punto es referente a la
calidad de la comida, lo balanceado que debe ser, que es algo muy diferente, pero que
lamentablemente asi lo han estado sirviendo; pero ya les compartieron copia de una nota de
la suministrante de la comida, lo cual muestra que la administraciébn ya esta tomando
acciones en cuanto a esta situacion para que se mejore la calidad de la alimentacién, algo en

lo que todos estan de acuerdo.

La Vicepresidenta sometié a votacion el proyecto de acuerdo tomado en la comision de
trabajo, con la modificaciéon de eliminar la recomendacion de servir almuerzo en todas las

comisiones de trabajo, lo cual fue aprobado.
El Consejo Directivo tomé el acuerdo siguiente:

ACUERDO #2018-0258.FEB.- ElI Consejo Directivo después de conocer el acta de la
comision de “Compra de Medicamentos, Material y Equipo Médico Odontoldgico”, y
CONOCER LA SOLICITUD PRESENTADA POR LA DOCTORA DINA ESPERANZA TICAS
DE GUARDADO, REPRESENTANTE DE LA SOCIEDAD DENTAL DE EL SALVADOR,
REFERENTE AL SERVICIO ACTUAL DE ALIMENTACION QUE SE BRINDA DURANTE
LAS SESIONES PLENARIAS Y COMISIONES DE TRABAJO DEL CONSEJO DIRECTIVO,
PARA QUE SE BRINDE UN SERVICIO DE CALIDAD CON BASE A UNA DIETA
BALANCEADA,; por unanimidad, ACUERDA: 1°) ENCOMENDAR A LA ADMINISTRACION
QUE: A) EL SERVICIO DE ALIMENTACION PRESTADO DURANTE LAS SESIONES DE
CONSEJO DIRECTIVO SEA MONITOREADO POR NUTRICIONISTAS; B) ENCOMENDAR
A LA UNIDAD JURIDICA QUE REALICE LAS GESTIONES NECESARIAS CON LA ACTUAL
CONTRATISTA PARA EL MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE ALIMENTACION O LA
FINALIZACION DEL CONTRATO; C) ANALIZAR LA FACTIBILIDAD QUE LA SECCION
ALIMENTACION Y DIETAS PRESTE EL SERVICIO DE ALIMENTACION DURANTE LAS
SESIONES DE CONSEJO DIRECTIVO; Y 2°) RATIFICAR ESTE ACUERDO EN LA
PRESENTE SESION.

3.4. COMISION “RECURSOS HUMANOS Y JURIDICA”

(JUEVES 23 DE FEBRERO DE 2018 - 12:00 M.D.)
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Relato el acta de la comision el licenciado Humberto Barrera Salinas, representante del

Ministerio de Hacienda, quien dio a conocer los puntos tratados en la reunion.

3.4.1. Solicitud de autorizacion para el pago de prestaciones, en cumplimiento al Contrato
Colectivo de Trabajo ISSS/STISSS:

El Consejo Directivo tomo los acuerdos siguientes:

Clausula N° 54 a cargo del Fondo de Proteccion de los Trabajadores del ISSS, segun
Contrato Colectivo de Trabajo 2017-2019.

Retiro Voluntario N° de empleado Monto US $

3.4.1.1. |

ACUERDO #2018-0259.FEB.- ElI Consejo Directivo después de conocer el acta de la
comisiéon de “Recursos Humanos y Juridica”, y CONOCER A TRAVES DE LA DIRECCION
GENERAL, EL INFORME PRESENTADO POR EL FONDO DE PROTECCION DE LOS
TRABAJADORES DEL ISSS, Y CON BASE EN LA CLAUSULA N° 54 LITERAL “a”, DEL
CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO ISSS/STISSS 2017-2019; por unanimidad

ACUERDA: 1°) AUTORIZAR EL PAGO A LA SENORANEEEEEEE
CON NUMERO DE EMPLEAD S CANTIDAD DE S
|
I CONCEPTO DE PRESTACION POR RETIRO
VOLUNTARIO Y A CARGO DEL FONDO DE PROTECCION DE LOS TRABAJADORES DEL
ISSS, POR SER MENOR DE 52 ANOS DE EDAD Y HABER TRABAJADO PARA EL ISSS,
DOCE ANOS, DIEZ MESES Y VEINTITRES DIAS, SUMA DE LA CUAL SE LE DESCONTARA

LA CANTIDAD DE:

— = 1 1 11 1 1 1 | un
CANCELAR SALDOS PENDIENTES QUE TIENE A SU CARGO ASi: PRESTAMO PERSONAL
- FONDO DE PROTECCION i
]
SECCION REMUNERACIONES: [
i M M M M R P UESTO SOBRE LA RENTA:
]
] G UN CONSTANCIAS ADJUNTAS; 29)

ENCOMENDAR A LA DIRECCION GENERAL GIRE INSTRUCCIONES AL FONDO DE
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PROTECCION DE LOS TRABAJADORES DEL ISSS, PARA QUE REALICE EL PAGO

LIQUIDO POR LA CANTIDAD DE:

R 1 3°) RATIFICAR ESTE
ACUERDO EN LA PRESENTE SESION.

Clausula N° 55 a cargo del Fondo de Proteccion de los Trabajadores del ISSS

3412 T T W —

ACUERDO #2018-0260.FEB.- El Consejo Directivo después de conocer el acta de la
comision de “Recursos Humanos y Juridica”, y CONOCER A TRAVES DE LA DIRECCION
GENERAL, EL INFORME PRESENTADO POR EL FONDO DE PROTECCION DE LOS
TRABAJADORES DEL ISSS, Y CON BASE EN LA CLAUSULA N° 55 “GRATIFICACION
POR SERVICIOS PRESTADOS”, DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO
ISSS/STISSS 2017-2019; por unanimidad ACUERDA: 1°) AUTORIZAR EL PAGO A LA

SENORANEENNE CO\ NUMERO DE EMPLEADA
R L/ CANTIDAD DE
- 1=
CONCEPTO DE PRESTACION POR GRATIFICACION POR SERVICIOS PRESTADOS Y A
CARGO DEL FONDO DE PROTECCION DE LOS TRABAJADORES DEL ISSS, POR SER
MAYOR DE 52 ANOS DE EDAD Y HABER TRABAJADO PARA EL ISSS, VEINTISIETE ANOS,
SEIS MESES Y CUATRO DIAS, SUMA DE LA CUAL SE LE DESCONTARA LA CANTIDAD
e
| P~ RA CANCELAR IMPUESTO SOBRE LA
RENTA, SEGUN DOCUMENTACION ADJUNTA; 2°) ENCOMENDAR A LA DIRECCION
GENERAL GIRE INSTRUCCIONES AL FONDO DE PROTECCION DE LOS TRABAJADORES
DEL ISSS, PARA QUE REALICE EL PAGO LIQUIDO POR LA CANTIDAD DE:
|
Y} | 3% RATIFICAR ESTE ACUERDO
EN LA PRESENTE SESION.

3.4.13 i T W —

ACUERDO #2018-0261.FEB.- El Consejo Directivo después de conocer el acta de la
comision de “Recursos Humanos y Juridica”, y CONOCER A TRAVES DE LA DIRECCION




ACTA N° 3772 30
26/FEBRERO/2018

GENERAL, EL INFORME PRESENTADO POR EL FONDO DE PROTECCION DE LOS
TRABAJADORES DEL ISSS, Y CON BASE EN LA CLAUSULA N° 55 “GRATIFICACION
POR SERVICIOS PRESTADOS”, DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO
ISSS/STISSS 2017-2019; por unanimidad ACUERDA: 1°) AUTORIZAR EL PAGO AL SENOR

CON NUMERO DE EMPLEADO N A
CANTIDAD DE S
|
EN CONCEPTO DE PRESTACION POR GRATIFICACION POR SERVICIOS PRESTADOS Y
A CARGO DEL FONDO DE PROTECCION DE LOS TRABAJADORES DEL ISSS, POR SER
MAYOR DE 52 ANOS DE EDAD Y HABER TRABAJADO PARA EL ISSS, VEINTIOCHO
ANOS, NUEVE MESES Y VEINTINUEVE DIAS, SUMA DE LA CUAL SE LE DESCONTARA LA

CANTIDAD DE: [
]/ /. CANCELAR SALDOS
PENDIENTES QUE TIENE A SU CARGO ASi: PRESTAMO PERSONAL - FONDO DE
PROTECCION: [
- ]
]
- ]
SEGUN CONSTANCIAS ADJUNTAS; 2°) ENCOMENDAR A LA DIRECCION GENERAL GIRE
INSTRUCCIONES AL FONDO DE PROTECCION DE LOS TRABAJADORES DEL ISSS, PARA
QUE REALICE EL PAGO LIQUIDO POR LA CANTIDAD DE:
- "]
I 3°) RATIFICAR ESTE ACUERDO EN LA PRESENTE
SESION.

3.4.1.4 i T W

ACUERDO #2018-0262.FEB.- El Consejo Directivo después de conocer el acta de la
comision de “Recursos Humanos y Juridica”, y CONOCER A TRAVES DE LA DIRECCION
GENERAL, EL INFORME PRESENTADO POR EL FONDO DE PROTECCION DE LOS
TRABAJADORES DEL ISSS, Y CON BASE EN LA CLAUSULA N° 55 “GRATIFICACION
POR SERVICIOS PRESTADOS”, DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO
ISSS/STISSS 2017-2019; por unanimidad ACUERDA: 1°) AUTORIZAR EL PAGO AL SENOR

] C O NUMERO DE EMPLEADOSNNN LA CANTIDAD DE:
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]
R I | CONCEPTO DE
PRESTACION POR GRATIFICACION POR SERVICIOS PRESTADOS Y A CARGO DEL
FONDO DE PROTECCION DE LOS TRABAJADORES DEL ISSS, POR SER MAYOR DE 52
ANOS DE EDAD Y HABER TRABAJADO PARA EL ISSS, TREINTA ANOS, UN MES Y
VEINTISIETE DIAS, SUMA DE LA CUAL SE LE DESCONTARA LA CANTIDAD DE: ﬁ

-
PARA CANCELAR SALDOS
PENDIENTES QUE TIENE A SU CARGO ASI: PRESTAMO PERSONAL - FONDO DE
PROTECCION:
R P UESTO SOBRE LA RENTA:

]
s B IR ScGUN CONSTANCIAS ADIUNTAS; 29

ENCOMENDAR A LA DIRECCION GENERAL GIRE INSTRUCCIONES AL FONDO DE
PROTECCION DE LOS TRABAJADORES DEL ISSS, PARA QUE REALICE EL PAGO

LIQUIDO POR LA CANTIDAD DE:
|
] 3°) RATIFICAR ESTE ACUERDO EN LA PRESENTE SESION.

3415 T T W —

ACUERDO #2018-0263.FEB.- El Consejo Directivo después de conocer el acta de la
comision de “Recursos Humanos y Juridica”, y CONOCER A TRAVES DE LA DIRECCION
GENERAL, EL INFORME PRESENTADO POR EL FONDO DE PROTECCION DE LOS
TRABAJADORES DEL ISSS, Y CON BASE EN LA CLAUSULA N° 55 “GRATIFICACION
POR SERVICIOS PRESTADOS”, DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO
ISSS/STISSS 2017-2019; por unanimidad ACUERDA: 1° AUTORIZAR EL PAGO A LA

SENORAI CON NUMERO DE EMPLEADA
LA CANTIDAD DE:
I e T e T e T e —

CONCEPTO DE PRESTACION POR GRATIFICACION POR SERVICIOS PRESTADOS Y A
CARGO DEL FONDO DE PROTECCION DE LOS TRABAJADORES DEL ISSS, POR SER
MAYOR DE 52 ANOS DE EDAD Y HABER TRABAJADO PARA EL ISSS, VEINTINUEVE
ANOS, CUATRO MESES Y DIECISEIS DIAS, SUMA DE LA CUAL SE LE DESCONTARA LA
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CANTIDAD DE S
T EY}Y}GPR}EREMAMNN PARA CANCELAR
SALDOS PENDIENTES QUE TIENE A SU CARGO ASi: PRESTAMO PERSONAL — FONDO
DE PROTECCION:
SECCION
REMUNERACIONES: [
R I °°) ENCOMENDAR A LA DIRECCION

GENERAL GIRE INSTRUCCIONES AL FONDO DE PROTECCION DE LOS TRABAJADORES
DEL ISSS, PARA QUE REALICE EL PAGO LIQUIDO POR LA CANTIDAD DE: R
e
I | 39) RATIFICAR ESTE
ACUERDO EN LA PRESENTE SESION.

34,16, T T W

ACUERDO #2018-0264.FEB.- ElI Consejo Directivo después de conocer el acta de la
comision de “Recursos Humanos y Juridica”, y CONOCER A TRAVES DE LA DIRECCION
GENERAL, EL INFORME PRESENTADO POR EL FONDO DE PROTECCION DE LOS
TRABAJADORES DEL ISSS, Y CON BASE EN LA CLAUSULA N° 55 “GRATIFICACION
POR SERVICIOS PRESTADOS”, DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO
ISSS/STISSS 2017-2019; por unanimidad ACUERDA: 1°) AUTORIZAR EL PAGO A LA

SENORA I CC\ NUMERO DE EMPLEADA i
BN A CANTIDAD DE:
|
N =\ CONCEPTO DE PRESTACION POR GRATIFICACION POR SERVICIOS
PRESTADOS Y A CARGO DEL FONDO DE PROTECCION DE LOS TRABAJADORES DEL
ISSS, POR SER MAYOR DE 52 ANOS DE EDAD Y HABER TRABAJADO PARA EL ISSS,
VEINTIUN ANOS, SEIS MESES Y NUEVE DIAS, SUMA DE LA CUAL SE LE DESCONTARA

LA CANTIDAD DE:
N PARA CANCELAR
SALDOS PENDIENTES QUE TIENE A SU CARGO ASi: PRESTAMO PERSONAL - FONDO
DE PROTECCION S
- ]
SECCION REMUNERACIONES:
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N IMPUESTO
SOBRE LA RENTA 1 EYEY}YNY
I SEGUN
CONSTANCIAS ADJUNTAS; 2°) ENCOMENDAR A LA DIRECCION GENERAL GIRE
INSTRUCCIONES AL FONDO DE PROTECCION DE LOS TRABAJADORES DEL ISSS, PARA
QUE REALICE EL PAGO LIQUIDO POR LA CANTIDAD DE S
.
I ¢ 3°) RATIFICAR ESTE ACUERDO EN LA PRESENTE
SESION.

3.4.17. T W —

ACUERDO #2018-0265.FEB.- ElI Consejo Directivo después de conocer el acta de la
comision de “Recursos Humanos y Juridica”, y CONOCER A TRAVES DE LA DIRECCION
GENERAL, EL INFORME PRESENTADO POR EL FONDO DE PROTECCION DE LOS
TRABAJADORES DEL ISSS, Y CON BASE EN LA CLAUSULA N° 55 “GRATIFICACION
POR SERVICIOS PRESTADOS”, DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO
ISSS/STISSS 2017-2019; por unanimidad ACUERDA: 1°) AUTORIZAR EL PAGO AL SENOR

TS R CO\ NUMERO DE EMPLEADO [N LA
CANTIDAD DE S

I =\ CONCEPTO DE
PRESTACION POR GRATIFICACION POR SERVICIOS PRESTADOS Y A CARGO DEL

FONDO DE PROTECCION DE LOS TRABAJADORES DEL ISSS, POR SER MAYOR DE 52
ANOS DE EDAD Y HABER TRABAJADO PARA EL ISSS, VEINTIUN ANOS Y NUEVE MESES,

SUMA DE LA CUAL SE LE DESCONTARA LA CANTIDAD DEj
]
PARA CANCELAR IMPUESTO SOBRE LA RENTA; SEGUN DOCUMENTACION ADJUNTA:;
2°) ENCOMENDAR A LA DIRECCION GENERAL GIRE INSTRUCCIONES AL FONDO DE
PROTECCION DE LOS TRABAJADORES DEL ISSS, PARA QUE REALICE EL PAGO

LIQUIDO POR LA CANTIDAD DE: T T T
|
] Y 3°) RATIFICAR ESTE ACUERDO EN LA PRESENTE SESION.
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I I

ACUERDO #2018-0266.FEB.- El Consejo Directivo después de conocer el acta de la
comision de “Recursos Humanos y Juridica”, y CONOCER A TRAVES DE LA DIRECCION
GENERAL, EL INFORME PRESENTADO POR EL FONDO DE PROTECCION DE LOS
TRABAJADORES DEL ISSS, Y CON BASE EN LA CLAUSULA N° 55 “GRATIFICACION
POR SERVICIOS PRESTADOS”, DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO
ISSS/STISSS 2017-2019; por unanimidad ACUERDA: 1° AUTORIZAR EL PAGO A LA

SENORA I CON NUMERO DE EMPLEADA N LA
CANTIDAD DE:
|
EN CONCEPTO DE PRESTACION POR GRATIFICACION POR SERVICIOS PRESTADOS Y
A CARGO DEL FONDO DE PROTECCION DE LOS TRABAJADORES DEL ISSS, POR SER
MAYOR DE 52 ANOS DE EDAD Y HABER TRABAJADO PARA EL ISSS, VEINTICINCO
ANOS, SEIS MESES Y VEINTICINCO DIAS, SUMA DE LA CUAL SE LE DESCONTARA LA

CANTIDAD DE:
- ] ] |
CANCELAR SALDOS PENDIENTES QUE TIENE A SU CARGO ASi: PRESTAMO PERSONAL
- FONDO DE PROTECCION ji
]
SECCION REMUNERACIONES:
I | /P UESTO SOBRE LA RENTA:
-
I | > = G UN CONSTANCIAS ADJUNTAS; 2%)
ENCOMENDAR A LA DIRECCION GENERAL GIRE INSTRUCCIONES AL FONDO DE
PROTECCION DE LOS TRABAJADORES DEL ISSS, PARA QUE REALICE EL PAGO

LIQUIDO POR LA CANTIDAD DE:
|
R ' 3°) RATIFICAR ESTE ACUERDO EN LA PRESENTE SESION.

3.4.19. I T B

ACUERDO #2018-0267.FEB.- El Consejo Directivo después de conocer el acta de la
comision de “Recursos Humanos y Juridica”, y CONOCER A TRAVES DE LA DIRECCION
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GENERAL, EL INFORME PRESENTADO POR EL FONDO DE PROTECCION DE LOS
TRABAJADORES DEL ISSS, Y CON BASE EN LA CLAUSULA N° 55 “GRATIFICACION
POR SERVICIOS PRESTADOS”, DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO
ISSS/STISSS 2017-2019; por unanimidad ACUERDA: 1°) AUTORIZAR EL PAGO A LA

SENORA N CON NUMERO DE EMPLEADAREN
I A CANTIDAD DE N
N 1\

CONCEPTO DE PRESTACION POR GRATIFICACION POR SERVICIOS PRESTADOS Y A
CARGO DEL FONDO DE PROTECCION DE LOS TRABAJADORES DEL ISSS, POR SER
MAYOR DE 52 ANOS DE EDAD Y HABER TRABAJADO PARA EL ISSS, TREINTA Y NUEVE
ANOS, ONCE MESES Y CUATRO DIAS, SUMA DE LA CUAL SE LE DESCONTARA LA

S —
e hY}Y}Y}YFEF}YTMPARA CANCELAR SALDOS
PENDIENTES QUE TIENE A SU CARGO AS[: PRESTAMO PERSONAL - FONDO DE
e
] P UESTO SOBRE LA RENTA: il
.
I  SEGUN CONSTANCIAS ADJUNTAS; 2°)
ENCOMENDAR A LA DIRECCION GENERAL GIRE INSTRUCCIONES AL FONDO DE
PROTECCION DE LOS TRABAJADORES DEL ISSS, PARA QUE REALICE EL PAGO

LIQUIDO POR LA CANTIDAD DE: [
"]
B 3°) RATIFICAR ESTE ACUERDO EN LA PRESENTE SESION.

3.4.1.10. |

ACUERDO #2018-0268.FEB.- El Consejo Directivo después de conocer el acta de la
comision de “Recursos Humanos y Juridica”, y CONOCER A TRAVES DE LA DIRECCION
GENERAL, EL INFORME PRESENTADO POR EL FONDO DE PROTECCION DE LOS
TRABAJADORES DEL ISSS, Y CON BASE EN LA CLAUSULA N° 55 “GRATIFICACION
POR SERVICIOS PRESTADOS”, DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO
ISSS/STISSS 2017-2019; por unanimidad ACUERDA: 1°) AUTORIZAR EL PAGO A LA

SENORA N CON NUMERO DE EMPLEADASEEE LA
CANTIDAD DE:
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— - 11 1 1 1 EN CONCEPTO DE

PRESTACION POR GRATIFICACION POR SERVICIOS PRESTADOS Y A CARGO DEL
FONDO DE PROTECCION DE LOS TRABAJADORES DEL ISSS, POR SER MAYOR DE 52
ANOS DE EDAD Y HABER TRABAJADO PARA EL ISSS, VEINTITRES ANOS, SIETE MESES
Y NUEVE DIAS, SUMA DE LA CUAL SE LE DESCONTARA LA CANTIDAD DE: N
.
I PARA CANCELAR SALDOS PENDIENTES QUE
TIENE A SU CARGO ASI: PRESTAMO PERSONAL — FONDO DE PROTECCION S
|

7 1T 1 | IMPUESTO SOBRE LA RENTA:
|
| S = G UN CONSTANCIAS ADJUNTAS; 2°) ENCOMENDAR
A LA DIRECCION GENERAL GIRE INSTRUCCIONES AL FONDO DE PROTECCION DE LOS
TRABAJADORES DEL ISSS, PARA QUE REALICE EL PAGO LIQUIDO POR LA CANTIDAD
s |
I 3°) RATIFICAR ESTE ACUERDO EN LA
PRESENTE SESION.

34111 T W

ACUERDO #2018-0269.FEB.- El Consejo Directivo después de conocer el acta de la
comision de “Recursos Humanos y Juridica”, y CONOCER A TRAVES DE LA DIRECCION
GENERAL, EL INFORME PRESENTADO POR EL FONDO DE PROTECCION DE LOS
TRABAJADORES DEL ISSS, Y CON BASE EN LA CLAUSULA N° 55 “GRATIFICACION
POR SERVICIOS PRESTADOS”, DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO
ISSS/STISSS 2017-2019; por unanimidad ACUERDA: 1°) AUTORIZAR EL PAGO AL SENOR

I  CO\ NUMERO DE EMPLEAD SN A
CANTIDAD DE I
|
REE\ CONCEPTO DE PRESTACION POR GRATIFICACION POR SERVICIOS
PRESTADOS Y A CARGO DEL FONDO DE PROTECCION DE LOS TRABAJADORES DEL
ISSS, POR SER MAYOR DE 52 ANOS DE EDAD Y HABER TRABAJADO PARA EL ISSS,
CUARENTA ANOS, DOS MESES Y DIECISEIS DIAS, SUMA DE LA CUAL SE LE

DESCONTARA LA CANTIDAD DE:
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N A RA
CANCELAR SALDOS PENDIENTES QUE TIENE A SU CARGO ASi: PRESTAMO PERSONAL
- FONDO DE PROTECCION:
R ' U=STO SOBRE
LA RENTA:

I SEGUN CONSTANCIAS ADJUNTAS;
2°) ENCOMENDAR A LA DIRECCION GENERAL GIRE INSTRUCCIONES AL FONDO DE

PROTECCION DE LOS TRABAJADORES DEL ISSS, PARA QUE REALICE EL PAGO

LIQUIDO POR LA CANTIDAD DE: [
|
I Y 3°) RATIFICAR ESTE ACUERDO EN LA PRESENTE SESION.

34112 T T —

ACUERDO #2018-0270.FEB.- ElI Consejo Directivo después de conocer el acta de la
comision de “Recursos Humanos y Juridica”, y CONOCER A TRAVES DE LA DIRECCION
GENERAL, EL INFORME PRESENTADO POR EL FONDO DE PROTECCION DE LOS
TRABAJADORES DEL ISSS, Y CON BASE EN LA CLAUSULA N° 55 “GRATIFICACION
POR SERVICIOS PRESTADOS”, DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO
ISSS/STISSS 2017-2019; por unanimidad ACUERDA: 1° AUTORIZAR EL PAGO A LA
SENORA I | _ O\ NUMERO DE
EMPLEADA [l POR MEDIO DE SU APODERADO LEGAL
.|
S
CONCEPTO DE PRESTACION POR GRATIFICACION POR SERVICIOS PRESTADOS Y A
CARGO DEL FONDO DE PROTECCION DE LOS TRABAJADORES DEL ISSS, POR SER
MAYOR DE 52 ANOS DE EDAD Y HABER TRABAJADO PARA EL ISSS, VEINTICINCO
ANOS, SIETE MESES Y VEINTICUATRO DIAS, SUMA DE LA CUAL SE LE DESCONTARA

LA CANTIDAD DE:
-
PARA CANCELAR SALDOS PENDIENTES QUE TIENE A SU CARGO ASi: PRESTAMO
PERSONAL - FONDO DE PROTECCION:
- ]
IMPUESTO SOBRE LA RENTA: s N
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=i
CONSTANCIAS ADJUNTAS; 2°) ENCOMENDAR A LA DIRECCION GENERAL GIRE
INSTRUCCIONES AL FONDO DE PROTECCION DE LOS TRABAJADORES DEL ISSS, PARA
QUE REALICE EL PAGO LIQUIDO POR LA CANTIDAD DE:
|
I 3°) RATIFICAR ESTE ACUERDO EN LA PRESENTE SESION.

El relator de la comisién informé que en la reunidn el doctor Rivera Ticas manifesté que
los trabajadores del Seguro Social tienen derecho a la prestacién de un refinanciamiento, y dio
lectura a informacion que se encuentra pegado en varias partes del Hospital General, que dice:
“Para tener derecho al refinanciamiento el empleado debera tener cubierto el 40% de su crédito
en monto y en plazo. El empleado que no tenga cubierto el 40% de su crédito no tendré derecho
al refinanciamiento”. Lo anterior es necesario que se explique la razén que no tendra derecho al

refinanciamiento. Consultdé cémo se encuentran esas arcas.

Dijo que en la reunion el doctor Escobar Aguilar aclar6 que el Fondo de Proteccion
actualmente tiene $102 millones, de ellos $80 millones lo tiene en préstamos, el resto se
encuentra en depdsitos y cuentas corrientes; de los $80 millones 10,876 trabajadores del ISSS
han hecho prestamos al Fondo de Proteccion, ahora se esta dando en préstamo hasta la
cantidad de $15,000.00. Informé que antes por retiro del empleado dicho fondo otorgaba el
100%, actualmente es el 125% a los trabajadores que ganan menos de $1,250.00. Informé que
no existe problema con el refinanciamiento porque con el monto que recibe por retiro se cubre el
préstamo; entonces si la persona quiere un refinanciamiento se le otorga siempre y cuando
cumpla con ciertos requisitos, y los empleados que actualmente quieran un préstamo podran
solicitarlo para mayo de 2018. También informé que uno de los problemas que se tienen es
cuando se han atendido en los centros de atencién a los hijos de empleados que pasan los 12 a
21 afios, pero nunca reportaron ni hicieron los descuentos respectivos, pero son casos que se

resuelven.

Finalmente, el relator manifestdé que después de discutir sobre el punto se concluy6 en
recomendar a la administracién que el Gerente General del Fondo de Proteccion, presente en la
comision del jueves 1 de marzo de 2018, un informe y explique el nUmero del personal que tiene
el ISSS, lo relacionado a los préstamos que se otorgan a los empleados, incluyendo el monto del

pasivo laboral del personal, calculado a la fecha.
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La Vicepresidenta someti6 a votacion la recomendacion de la comision de trabajo, la
cual fue aprobada.

El Consejo Directivo tomo el acuerdo siguiente:

ACUERDO #2018-0271.FEB.- El Consejo Directivo después de conocer el acta de la
comisién de “Recursos Humanos y Juridica”, y CONOCER A TRAVES DE LA DIRECCION
GENERAL LAS SOLICITUDES DE AUTORIZACION PARA EL PAGO DE PRESTACIONES,
EN CUMPLIMIENTO AL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO ISSS/STISSS, 2017-2019;
por unanimidad ACUERDA: 1°) ENCOMENDAR A LA ADMINISTRACION QUE EL GERENTE
GENERAL DEL FONDO DE PROTECCION DE LOS TRABAJADORES DEL ISSS,
PRESENTE UN INFORME EN RELACION AL PROCESO Y REQUISITOS QUE DEBEN
CUMPLIR LOS EMPLEADOS DEL 1SSS PARA OPTAR A UN PRESTAMO Y
REFINANCIAMIENTO, TAMBIEN SE INCLUYA LA CARTERA DEL PERSONAL, MONTO
DEL PASIVO LABORAL DEL PERSONAL CALCULADO A LA FECHA; EL CUAL DEBERA
SER PRESENTADO EN LA COMISION DE “RECURSOS HUMANOS Y JURIDICA”, A
REALIZARSE EL JUEVES 1 DE MARZO DE 2018; Y 2°) RATIFICAR ESTE ACUERDO EN
LA PRESENTE SESION.

3.4.2. Solicitud de aprobacion de las propuestas de nombramientos, cuyos salarios
sobrepasan los US$ 571.43:

3.4.2.1. Nombramientos de Subdireccion de Salud: Médicos, Paramédicos,
Técnicos, Enfermeras y Personal Administrativo de la Subdireccion de
Salud. (Cuadros N° 08, 08 “A”, 08 “B” y 08 “C”).

El relator de la comisién inform6 que el licenciado José Indalecio Funes Ramos, jefe de
la unidad de Recursos Humanos, sometid a consideracién doscientas cuarenta y tres
propuestas de nombramientos correspondiente a personal: médico, paramédico, enfermeras y
personal administrativo de salud, para cubrir plazas en los diferentes centros de atencion,
indic6 que estos nombramientos son necesarios para cubrir periodos por vacaciones,
licencias por motivos personales, incapacidades, traslados, cambios de plaza y promociones,

y de esa manera poder brindar una mejor atencion a los derechohabientes del ISSS.
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Informo que el cuadro 08, corresponde al personal médico, detalla 22 nombramientos,

de los cuales 16 son recursos externos: 2 nombrados de manera permanente y 14 de forma

interina; y 6 recursos internos: 1 de forma permanente y 5 de manera interina.

Explico que el cuadro 08 “A”, se refiere al personal paramédico, contiene 51

nombramientos, de los cuales 41 son recursos externos: 3 nombrados de manera permanente
y 38 de forma interina; ademas se nombran 10 recursos internos: 1 de forma permanente y 9

interinos.

Con respecto al cuadro 08 “B”, pertenece al personal de enfermeria, son 153

nombramientos, de los cuales 116 son recursos externos, todos nombrados en caracter
interina; también incluyen 37 propuestas de recursos internos de nombrados de forma

interina.

Y el cuadro 08 “C”, se refiere al personal administrativo de salud, son 17 propuestas de

nombramientos: 1 recurso externo de forma interina, y 16 recursos internos: 6 nombrado de

forma permanente y 10 de manera interina.

El Consejo Directivo tom0 el acuerdo siguiente:

ACUERDO #2018-0272.FEB.- El Consejo Directivo después de conocer el acta de la
comision de “Recursos Humanos y Juridica”, y CONOCER A TRAVES DE LA DIRECCION
GENERAL EL INFORME PRESENTADO POR LA UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS DEL
ISSS, DEL VEINTIDOS DE FEBRERO DE DOS MIL DIECIOCHO, RELATIVO A
DOSCIENTAS CUARENTA Y TRES (243) PROPUESTAS DE NOMBRAMIENTOS DEL
PERSONAL MEDICO, PARAMEDICO, ENFERMERAS Y ADMINISTRATIVO, POR
CONTRATO Y POR LEY DE SALARIOS, Y QUE SU SALARIO SOBREPASA LOS
QUINIENTOS SETENTA Y UN DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON
CUARENTA Y TRES CENTAVOS (US $571.43), PARA CUBRIR PLAZAS VACANTES, EN
DISTINTOS, LUGARES Y POR DIFERENTES MOTIVOS, Y EN LOS CASOS EN DONDE
APARECE EL PERIODO DE FORMA RETROACTIVA O EXTEMPORANEA, RATIFICAR LO
ACTUADO POR LA ADMINISTRACION SUPERIOR, SEGUN LA DOCUMENTACION
ORIGINAL EN PODER DE LA DEPENDENCIA RESPONSABLE; por unanimidad ACUERDA:
1°) APROBAR Y RATIFICAR CON BASE A LO REGULADO EN EL ARTICULO NUMERO 14,
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LITERALES “e”, “g” y “h” DE LA LEY DEL SEGURO SOCIAL Y REGLAMENTOS DEL
REGIMEN GENERAL DE SALUD Y RIESGOS PROFESIONALES, LOS NOMBRAMIENTOS
DEL PERSONAL MEDICO, PARAMEDICO, ENFERMERAS Y ADMINISTRATIVO, DE LA
SUBDIRECCION DE SALUD DEL ISSS, DETALLADOS EN LOS CUADROS NUMEROS:
OCHO (08), OCHO “A” (08 “A”), OCHO “B” (08 “B”), Y OCHO “C” (08 “C”), QUE
APARECEN COMO ANEXO NUMERO SIETE DE LA PRESENTE ACTA, SEGUN LAS
GENERALES Y CONDICIONES INDICADAS EN LAS PROPUESTAS RESPECTIVAS Y
JUSTIFICACIONES DE LAS MISMAS; 2°) ENCOMENDAR A LA DIRECCION GENERAL A
TRAVES DE LAS DEPENDENCIAS CORRESPONDIENTES DEN CUMPLIMIENTO AL
PRESENTE ACUERDO; Y 3°) RATIFICAR ESTE ACUERDO EN LA PRESENTE SESION.

3.4.2.2. Subdireccion Administrativa: Division de Apoyo y Mantenimiento.

- Sr. José Anibal Garcia Rivera Supervisor de Mantenimiento
- Ing. Manuel Alexander Escobar Rivas Técnico de Mantenimiento Il
- Sr. Marvin Orlando Alfaro Palacios Conserje

- Sr. José Helmer Guardado Henriquez Operador de Maquina

- Sr. Carlos Ernesto Cornejo Mejia Supervisor de Mantenimiento
- Sr. Victor Molina Guadrén Técnico de Mantenimiento Il

El relator de la comisién inform6 que el licenciado José Indalecio Funes Ramos, jefe de
la unidad de Recursos Humanos, también sometié a consideracion seis (6) propuestas de
nombramientos del personal de la Subdireccion Administrativa, con el fin de cumplir con las

metas y objetivos de la divisiébn de Apoyo y Mantenimiento; segun el detalle siguiente:

Divisién de Apoyo y Mantenimiento

- Sr.José Anibal Garcia Rivera, Supervisor de Mantenimiento, durante el periodo del 1

de marzo al 31 de mayo de 2018, en forma interina.

- Ing. Manuel Alexander Escobar Rivas, Técnico de Mantenimiento Il, durante el periodo

del 27 de febrero al 26 de junio de 2018, en forma interina.

- Sr. Marvin Orlando Alfaro Palacios, Conserje, durante el periodo del 1 de marzo al 30

de abril de 2018, en forma interina.

- Sr. José Helmer Guardado Henriquez, Operador de Maquina, durante el periodo del 11

al 31 de marzo de 2018, en forma interina.
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- Sr. Carlos Ernesto Cornejo Mejia, Supervisor de Mantenimiento, durante el periodo del

1 de marzo de 2018, en forma permanente

- Sr. Victor Molina Guadrén, Técnico de Mantenimiento I, durante el periodo del 1 de

marzo al 31 de mayo de 2018, en forma interina.

El Consejo Directivo tomo el acuerdo siguiente:

ACUERDO #2018-0273.FEB.- El Consejo Directivo después de conocer el acta de la
comisién de “Recursos Humanos y Juridica”, y CONOCER A TRAVES DE LA DIRECCION
GENERAL LA SOLICITUD DE AUTORIZACION DE LAS PROPUESTAS DE
NOMBRAMIENTOS PRESENTADAS POR LA UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS, DEL
VEINTIDOS DE FEBRERO DE DOS MIL DIECIOCHO, EN RELACION A LOS
NOMBRAMIENTOS ADMINISTRATIVOS CORRESPONDIENTE A LA SUBDIRECCION
ADMINISTRATIVA: DIVISION DE APOYO Y MANTENIMIENTO; SEGUN LA
DOCUMENTACION ORIGINAL EN PODER DE LA DEPENDENCIA RESPONSABLE; por
unanimidad ACUERDA: 1°) APROBAR LOS NOMBRAMIENTOS DETALLADOS A
CONTINUACION:

PERIODO DE
b NOMBRAMIENTO
EMPI\:.(E) ) NOMBRE EMPLEADO FSﬁ'ng;és SALARIO DEPENDENCIA
DESDE HASTA
DIVISION DE APOYO Y
. , MANTENIMIENTO
—_— SENOR JOSE ANIBAL SUPERVISOR DE
I GARCIA RIVERA MANTENIMIENTO I | 01/03/2018 | 31/05/2018 .
SECCION MANTENIMIENTO
METROPOLITANO
DIVISION DE APOYO Y
INGENIERO MANUEL TECNICO DE MANTENIMIENTO
-| ALEXANDER ESCOBAR vianteniviento | NI 27/02/2018 | 26/06/2018
RIVAS MANTENIMIENTO HOSPITAL
REGIONAL DE SANTA ANA
DIVISION DE APOYO Y
N MANTENIMIENTO
—— | SENOR MARVIN ORLANDO
] CONSERIJE I | 01/03/2018 | 30/04/2018
ALFARO PALACIOS SECCION SERVICIOS OFICINAS
ADMINISTRATIVA
DIVISION DE APOYO Y
— SENOR JOSE HELMER OPERADOR DE MANTENIMIENTO
I GUARDADO HENRIQUEZ MAQUINA I | 11/03/2018 | 31/03/2018
SECCION LAVANDERIA CENTRAL
DIVISION DE APOYO Y
N MANTENIMIENTO
— SENOR CARLOS ERNESTO SUPERVISOR DE
L CORNEJO MEJIA MANTENIMIENTO M | 01/03/2018 | PERMANENTE )
SECCION MANTENIMIENTO
METROPOLITANO
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PERIODO DE
b NOMBRAMIENTO
EMPI\:: . NOMBRE EMPLEADO FS’;‘;%"\%S SALARIO DEPENDENCIA
DESDE HASTA
DIVISION DE APOYO Y

- ] B} MANTENIMIENTO
— SENOR VICTOR MOLINA TECNICO DE
1 . B | 01/03/2018 | 31/05/2018

GUADRON MANTENIMIENTO II SECCION MANTENIMIENTO
METROPOLITANO

CON JORNADA DE OCHO (8) HORAS DIARIAS, SEGUN GENERALES Y CONDICIONES
INDICADAS EN LAS PROPUESTAS RESPECTIVAS Y JUSTIFICACION DE LAS MISMAS;
CON BASE EN LO DISPUESTO EN EL ARTICULO N° 14, LITERALES “e”, “h”; Y EL
ARTICULO 47 DE LA LEY DEL SEGURO SOCIAL Y REGLAMENTO DEL REGIMEN
GENERAL DE SALUD Y RIESGOS PROFESIONALES; ASi COMO EL ARTICULO 25 DEL
CODIGO DE TRABAJO; DE CONFORMIDAD A LO DETALLADO EN EL CUADRO OCHO
“A” (08 “A”) DE LA SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA; QUE APARECE COMO ANEXO
NUMERO OCHO DE LA PRESENTE ACTA; Y 2°) RATIFICAR ESTE ACUERDO EN LA
PRESENTE SESION.

3.4.3. Solicitud de aprobar la participacion del ISSS a la XXXIX Asamblea Ordinaria del
Consejo de Instituciones de Seguridad Social de Centroamérica y Republica
Dominicana (CISSCAD), a realizarse los dias 05, 06 y 07 de marzo de 2018, en la
Ciudad de Guatemala, Guatemala.

El relator de la comision informé que la licenciada Adriana Margarita Carranza Valencia,
Analista de Desarrollo Institucional, presentd la solicitud de aprobar la participacion del ISSS a
la XXXIX Asamblea Ordinaria del Consejo de Instituciones de Seguridad Social de
Centroamérica y Republica Dominicana (CISSCAD), a realizarse los dias 05, 06 y 07 de
marzo de 2018, en la Ciudad de Guatemala, Guatemala; Por lo que la Direccién General ha
tenido a bien delegar al Dr. Ricardo Federico Flores Salazar, Subdirector de Salud, asi
mismo, se requiere la participacion del Dr. Juan Carlos Ulloa Pefia, jefe del departamento de
Cooperacion Externa para presentar el Informe de Gestion del Consejo de Prestaciones
Sociales y Economicas del CISSCAD; también aclar6 que los gastos de boleto aéreo,
hospedaje y alimentacion de ambos funcionarios del ISSS, seran financiados por el fondo del
CISSCAD.

El Consejo Directivo tomd el acuerdo siguiente:
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ACUERDO #2018-0274.FEB.- El Consejo Directivo después de conocer el acta de la
comision de “Recursos Humanos y Juridica”, y CONOCER A TRAVES DE LA DIRECCION
GENERAL LA CONVOCATORIA A LA XXXIX ASAMBLEA ORDINARIA DEL CONSEJO DE
INSTITUCIONES DE SEGURIDAD SOCIAL DE CENTROAMERICA Y REPUBLICA
DOMINICANA (CISSCAD), A REALIZARSE LOS DIAS 05, 06 Y 07 DE MARZO DE 2018, EN
LA CIUDAD DE GUATEMALA, GUATEMALA, EN CUMPLIMIENTO AL ARTICULO 7. “LA
ASAMBLEA CELEBRARA UNA SESION ORDINARIA DURANTE EL PRIMER TRIMESTRE
DE CADA ANO, Y POR LO MENOS UNA SESION EXTRAORDINARIA EN LO QUE RESTA
DEL ARNO. LAS SESIONES SE CELEBRARAN EN EL PAIS SEDE DE LA
PRESIDENCIA...” DE SUS ESTATUTOS DE DICHO ORGANISMO, PARA DAR
CONTINUIDAD A LOS PLANES DE TRABAJO, LA PRESIDENCIA PRO TEMPORE HA
CONVOCADO A LA XXXIX ASAMBLEA ORDINARIA, DONDE SE PRETENDE SE
TRABAJEN EN CONJUNTO LOS SIGUIENTES TEMAS:

1) PROPUESTA DE CAMBIOS EN OPERATIVA DE TRABAJO CISSCAD
2) REACTIVACION DEL CONSEJO TECNICO DE SALUD.

3) COORDINACIONES DE CONSEJOS TECNICOS.

4) PROPUESTA PLAN DE ACCION METAS DEL DECENIO 2018-2028.

Y CONSIDERANDO EL INTERES DEL INSTITUTO DE COLOCAR EN AGENDA REGIONAL
TEMAS COMO LA IMPLEMENTACION DE PROGRAMAS PARA PROMOVER UNA
EXTENSION DE COBERTURA EN SEGURIDAD SOCIAL Y FOMENTAR EL INTERCAMBIO
DE EXPERIENCIAS EXITOSAS EN SALUD, ES RELEVANTE LA PARTICIPACION DEL
MIEMBRO TITULAR DEL CISSCAD Y REPRESENTANTE DEL ISSS, EN CASO DE NO
ASISTIR, EL REGLAMENTO DEL CISSCAD EN EL ARTICULO 8 SENALA: “CADA
INSTITUCION MIEMBRO ACREDITARA ANTE LA SECRETARIA TECNICA LAS
PERSONAS QUE PARTICIPARAN EN LAS ASAMBLEAS, SENALANDO CUANDO NO
ASISTA LA PRESIDENCIA, GERENTE O DIRECTOR GENERAL, LA PERSONA QUE EN
SU REPRESENTACION TENDRAN LA FACULTAD DE EMITIR EL VOTO. LA
ACREDITACION DEBERA CONSTAR POR ESCRITO Y SERVIRA PARA ESTABLECER
EL QUORUM RESPECTIVO...”. POR CONSIGUIENTE, LA DIRECCION GENERAL HA
TENIDO A BIEN DELEGAR AL DOCTOR RICARDO FEDERICO FLORES SALAZAR,
SUBDIRECTOR DE SALUD, ASi MISMO, SE REQUIERE LA PARTICIPACION DEL
DOCTOR JUAN CARLOS ULLOA PENA, JEFE DEL DEPARTAMENTO DE COOPERACION
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EXTERNA PARA PRESENTAR EL INFORME DE GESTION DEL CONSEJO DE
PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS DEL CISSCAD.

POR LO ANTERIOR, SE SOLICITA A CONSEJO DIRECTIVO LA AUTORIZACION PARA
QUE EL DOCTOR RICARDO FEDERICO FLORES SALAZAR, SUBDIRECTOR DE SALUD Y
EL DOCTOR JUAN CARLOS ULLOA PENA, JEFE DEL DEPARTAMENTO DE
COOPERACION EXTERNA, ASISTAN A LA XXXIX ASAMBLEA ORDINARIA DEL CONSEJO
DE INSTITUCIONES DE SEGURIDAD SOCIAL DE CENTROAMERICA Y REPUBLICA
DOMINICANA (CISSCAD), A REALIZARSE LOS DIAS 05, 06 Y 07 DE MARZO DE 2018 EN
LA CIUDAD DE GUATEMALA, GUATEMALA. SEGUN LA DOCUMENTACION ORIGINAL EN
PODER DE LA DEPENDENCIA RESPONSABLE; por unanimidad ACUERDA: 1°) DAR POR
RECIBIDA LA CONVOCATORIA DEL PRESIDENTE PRO TEMPORE DEL CONSEJO DE
INSTITUCIONES DE SEGURIDAD SOCIAL DE CENTROAMERICA Y REPUBLICA
DOMINICANA, A LA XXXIX ASAMBLEA ORDINARIA DEL CONSEJO DE INSTITUCIONES
DE SEGURIDAD SOCIAL DE CENTROAMERICA Y REPUBLICA DOMINICANA
(CISSCAD), A REALIZARSE LOS DIAS 05, 06 Y 07 DE MARZO DE 2018 EN LA CIUDAD DE
GUATEMALA, GUATEMALA; 2°) AUTORIZAR AL DOCTOR RICARDO FEDERICO
FLORES SALAZAR, SUBDIRECTOR DE SALUD Y AL DOCTOR JUAN CARLOS ULLOA
PENA, JEFE DEL DEPARTAMENTO DE COOPERACION EXTERNA PARA QUE ASISTAN
A LA XXXIX ASAMBLEA ORDINARIA DEL CONSEJO DE INSTITUCIONES DE SEGURIDAD
SOCIAL DE CENTROAMERICA Y REPUBLICA DOMINICANA (CISSCAD), A REALIZARSE
LOS DIAS 05, 06 Y 07 DE MARZO DE 2018, EN LA CIUDAD DE GUATEMALA,
GUATEMALA; 3°) CONCEDER AL DOCTOR RICARDO FEDERICO FLORES SALAZAR,
SUBDIRECTOR DE SALUD, LA CANTIDAD DE CIENTO VEINTE DOLARES DE LOS
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US $120.00) DIARIOS, EN CONCEPTO DE GASTOS
PERSONALES Y DE REPRESENTACION, DURANTE EL PERIODO COMPRENDIDO DEL
04 AL 08 DE MARZO DE 2018 Y AL DOCTOR JUAN CARLOS ULLOA PENA, JEFE DEL
DEPARTAMENTO DE COOPERACION EXTERNA, LA CANTIDAD DE SETENTA DOLARES
DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US $70.00) DIARIOS, EN CONCEPTO DE
GASTOS PERSONALES Y DE REPRESENTACION, DURANTE EL PERIODO
COMPRENDIDO DEL 04 AL 08 DE MARZO DE 2018. SEGUN INSTRUCTIVO PARA EL
OTORGAMIENTO DE VIATICOS Y GASTOS DE REPRESENTACION A FUNCIONARIOS Y
EMPLEADOS DEL ISSS, QUE VIAJEN AL EXTERIOR, DE ACUERDO A DETALLE
SIGUIENTE:
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Costo i L, Gastos
. Alimentacién
aproximado . Personalesy de
Nombre Cargo y Alojamiento . Total
de Boleto , Representaciéon
J (5 dias) 3
aéreo (5 dias)
Dr. Ricardo Flores Salazar Subdirector de Salud S - S - S 120.00 | S 600.00
Jefe Depto. de
Dr. Juan Carlos Ulloa ) p S 70.00| $ 350.00
Cooperacién Externa $ - S -
Total $ - $ - $ 190.00 | $ 950.00

CABE MENCIONAR QUE LOS GASTOS DE BOLETO AEREO, HOSPEDAJE Y
ALIMENTACION DE AMBOS FUNCIONARIOS DEL ISSS, SERAN FINANCIADOS POR EL
FONDO DEL CISSCAD; Y 4°) RATIFICAR ESTE ACUERDO EN LA PRESENTE SESION.

3.4.4. Solicitud de aprobar Beca para realizar Residencia en la Especialidad de
Gastroenterologia, a la doctora Teresa Fabiola Meléndez Alvarado, médico
especialista en Hospital Policlinico Zacamil, a desarrollarse en el Hospital General de
México; del 01 de marzo 2018 al 28 de febrero de 2021.

El relator de la comision informé que el doctor Roberto A. Quijada Cartagena, jefe del
departamento de Investigacién y Docencia en Salud, presentd la solicitud de autorizacién para
realizar Residencia en la Especialidad de Gastroenterologia, a la doctora Teresa Fabiola
Meléndez Alvarado, médico especialista en Hospital Policlinico Zacamil, a desarrollarse en el
Hospital General de México; del 01 de marzo 2018 al 28 de febrero de 2021; informo que
dicha residencia contribuira a suplir la necesidad de recurso formado en gastroenterologia en
los hospitales de tercer nivel; a nivel nacional solo se cuenta con 55 horas médico (11
recursos) gastroenterélogo distribuidas de la siguiente forma: Consultorio de Especialidades
31 horas, Hospital Regional de San Miguel 12 horas, Hospital General 6 horas, Hospital
Regional de Santa Ana 6 horas. El periodo de la beca es 36 meses 02 dias (incluye un dia
antes y un dia después para el traslado). La salida de la becaria sera el 28 de febrero 2018 y
retornara el 01 de marzo de 2021. La beca tiene un costo total de | N

Finalmente, el relator manifest6 que después de amplios comentarios se sometié a
consideracion la solicitud presentada, con la observacion de modificar el proyecto de acuerdo
respecto a las horas que sera contratada la becaria a su regreso; asimismo, se encomienda
que la Unidad de Desarrollo Institucional en coordinacion con la Subdireccion de Salud y
Unidad de Desarrollo Institucional incluyan en la Normativa de Becas que se esta analizando,

que los becarios a su regreso seran contratados por 8 horas; y que a la brevedad posible se
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integre la Comision Interna de Becas, en cumplimiento a la Clausula 17 del Contrato Colectivo

de Trabajo, lo cual fue respaldado.

El doctor Rivera Ticas hizo mencién sobre su comentario en la comisién de trabajo, que
se derivd por lo mencionado por el licenciado Barrios que no se disminuian las horas
contratadas para los becarios, a lo que contesté que si se disminuyen y su ejemplo fue que al
regresar como becario le dieron 2 horas, eso por negligencia del Director General de ese
momento; también dijo que discutieron con el doctor Escobar que se da una beca completa a
un médico y se contrata solo por 6 horas, debiendo darle un plus porque realmente hace falta

personal médico.

Agreg6 que en dicho punto comentd sobre lo de San Miguel, lugar donde solo hay
cuatro gastroenterologos, el hecho de darle un plus como ese gran hospital y de ahi manda
pacientes ictéricos para hacerles la colonoscopia, pero no hay ningun cirujano contratado;
agreg6 que el doctor Castillo, quien fue R4 hace muchos afios pero desconoce si todavia
trabaja en la Institucion, pero es un recurso formado en el Instituto y puede hacer
procedimientos o se forma gente; opin6 que eso es algo que debe considerar la

administracion.

El licenciado Roldan Salinas expresé que le preocupa el caracter del Consejo Directivo,
menciond que en el acta de la comisiébn de Auditoria se leyé el informe sobre la auditoria
realizada a este tipo de becas y hay una observacién, por lo que su preocupacion es que no
se esta cumpliendo el debido proceso y ya hay un documento técnico que en su momento
llegara a la Corte de Cuentas de la Republica con esa observacion, por eso urge que a la
brevedad posible se le dé cumplimiento a lo que Auditoria Interna ha observado porque si no

es el Consejo Directivo el que esta asumiendo esa responsabilidad.

Se hace constar que el doctor Leopoldo Andrés Rivera Ticas, representante del Colegio
Médico de El Salvador, se retiré de la presente reunion, por lo que se excusé en cumplimiento
del Reglamento de Sesiones.

El doctor Escobar Aguilar comenté que tanto el doctor Otto Meléndez, como el doctor
Quijada Cartagena le mencionaron que como la doctora Meléndez esta contratada por 6
horas, hay indicaciones de la Subdireccion de Salud que asi se le contrate, lo cual es

improcedente, primeramente porque se necesitan gastroenterélogos porque no hay en la
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Institucion, se estdn pagando servicios por horas nocturnas, dias festivos y fines de semana
para los procedimientos, por lo que se debe contratar a todos esos becarios al regresar por

ocho horas, ademas no se sabe qué necesidades habran los proximos afios.
El Consejo Directivo tomd los acuerdos siguientes:

ACUERDO #2018-0275.FEB.- El Consejo Directivo después de conocer el acta de la
comision de “Recursos Humanos y Juridica”, y CONOCER A TRAVES DE LA DIRECCION
GENERAL, LA PROPUESTA DE LA SUBDIRECCION DE SALUD PRESENTADA POR EL
DEPARTAMENTO DE INVESTIGACION Y DOCENCIA EN SALUD, EN RELACION A BECA
EMERGENTE PARA REALIZAR RESIDENCIA EN LA ESPECIALIDAD DE
GASTROENTEROLOGIA, A LA DOCTORA TERESA FABIOLA MELENDEZ ALVARADO,
MEDICO ESPECIALISTA EN HOSPITAL POLICLINICO ZACAMIL, A DESARROLLARSE EN
EL HOSPITAL GENERAL DE MEXICO; DEL 01 DE MARZO 2018 AL 28 DE FEBRERO DE
2021; SEGUN LA DOCUMENTACION ORIGINAL EN PODER DE LA DEPENDENCIA
RESPONSABLE; por unanimidad ACUERDA: 1°) APROBAR OTORGAMIENTO DE BECA
EMERGENTE PARA REALIZAR RESIDENCIA EN LA ESPECIALIDAD DE
GASTROENTEROLOGIA, A LA DOCTORA TERESA FABIOLA MELENDEZ ALVARADO,
MEDICO ESPECIALISTA EN HOSPITAL POLICLINICO ZACAMIL CON NUMERO DE
EMPLEADA BN A DESARROLLARSE EN EL HOSPITAL GENERAL DE MEXICO;
DEL 01 DE MARZO 2018 AL 28 DE FEBRERO DE 2021. EL PERIODO DE LA BECA ES 36
MESES 02 DIAS (INCLUYE UN DIA ANTES Y UN DIA DESPUES PARA EL TRASLADO). LA
SALIDA DE LA BECARIA SERA EL 28 DE FEBRERO 2018 Y RETORNARA EL 01 DE
MARZO DE 2021; 2°) DOCTORA TERESA FABIOLA MELENDEZ ALVARADO A SU
REGRESO DE LA FORMACION EN EL EXTRANJERO, DEBERA TENER UNA
CONTRATACION DE OCHO (8) HORAS LABORALES EN HOSPITAL MEDICO
QUIRURGICO Y ONCOLOGICO, SIN RENUNCIAR O DISMINUIR NINGUNA DE ELLAS
DURANTE SU PERIODO DE COMPENSACION DE BECA; 3°) CONCEDER LICENCIA CON
GOCE DE SALARIO Y LA CANTIDAD DE TREINTA Y SEIS MIL SESENTA Y CINCO
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON SETENTA Y CUATRO
CENTAVOS (US $36,065.74), EN CONCEPTO PAGO DE ESTIPENDIO DE BECARIO,
CORRESPONDIENTE A 36 MESES 02 DIAS (INCLUYE UN DIA ANTES Y UN DIA
DESPUES PARA EL TRASLADO); 4°) CONCEDER LA CANTIDAD DE NUEVE MIL
QUINIENTOS DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US $9,500.00), EN
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CONCEPTO DE GASTOS ADMINISTRATIVOS, LO QUE CORRESPONDE A SEIS MIL
QUINIENTOS DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US $6,500.00) A LA
UNAM Y TRES MIL DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US $3,000.00)
AL HOSPITAL GENERAL; PARA LO CUAL SE ENCOMIENDA A LA DOCTORA TERESA
FABIOLA MELENDEZ ALVARADO, PRESENTAR LOS DOCUMENTOS
CORRESPONDIENTES QUE ACREDITEN EL PAGO DE LOS COSTOS ADMINISTRATIVOS
AL HOSPITAL GENERAL DE MEXICO Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE
MEXICO (UNAM), PARA HACER EFECTIVO EL REEMBOLSO SEGUN DETALLE DE
COSTOS; 5°) AUTORIZAR A LA UNIDAD FINANCIERA INSTITUCIONAL REALIZAR LOS
REEMBOLSOS MONETARIOS EN CONCEPTO DE PAGO DE GASTOS
ADMINISTRATIVOS AL HOSPITAL GENERAL DE MEXICO Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL
AUTONOMA DE MEXICO (UNAM); A LA DOCTORA TERESA FABIOLA MELENDEZ
ALVARADO CONTRA DOCUMENTOS QUE ACREDITEN DICHOS PAGOS; 6°) CONCEDER
LA CANTIDAD DE QUINIENTOS DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US
$500.00), EN CONCEPTO DE PAGO DE BOLETO AEREO DE IDA EL SALVADOR-
CIUDAD DE MEXICO, COSTO ESTIMADO DEBIDO A QUE EL PLAZO DEL SERVICIO CON
EL PROVEEDOR QUE SE TIENE EL CONTRATO, SE VENCIO Y LA LICITACION PUBLICA
N° 2G17000054 “CONTRATACION DE AGENCIA DE VIAJES PARA EL SUMINISTRO DE
BOLETOS AEREOS PARA EL ISSS”, FUE DECLARADA DESIERTA POR NO HABERSE
RECIBIDO OFERTAS, ACTUALMENTE SE ESTA GESTIONANDO SOLICITUD DE
PRORROGA DE CONTRATO N° G-187/2016, SUSCRITO ENTRE EL INSTITUTO
SALVADORENO DEL SEGURO SOCIAL Y GRUPO INVERSIONES S.A. DE C.V.
(GRINVER, S.A. DE C.V.), DERIVADO DE LA LICITACION PUBLICA N° G-053/2016-P/2017.
PARA LO CUAL SE ENCOMIENDA A LA DOCTORA TERESA FABIOLA MELENDEZ
ALVARADO, PRESENTAR DOCUMENTOS CORRESPONDIENTES QUE ACREDITE EL
PAGO DEL BOLETO AEREO IDA Y REGRESO, PARA HACER EFECTIVO EL
REEMBOLSO; 7°) CONCEDER LA CANTIDAD DE SETECIENTOS DOLARES DE LOS
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US $700.00), EN CONCEPTO DE PAGO DE BOLETO
AEREO DE REGRESO CIUDAD DE MEXICO- EL SALVADOR, COSTO ESTIMADO DEBIDO
A QUE PLAZO DEL SERVICIO CON EL PROVEEDOR QUE SE TIENE CONTRATO, SE
VENCIO; 8°) CONCEDER LA CANTIDAD DE UN MIL QUINIENTOS DOLARES DE LOS
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA ($1,500.00), EN CONCEPTO DE PAGO DE SEGURO
MEDICO, MONTO ESTIMADO DE QUINIENTOS DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
AMERICA (US $500.00) ANUALES; PARA LO CUAL SE ENCOMIENDA A LA DOCTORA
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TERESA FABIOLA MELENDEZ  ALVARADO, PRESENTAR DOCUMENTOS

CORRESPONDIENTES QUE ACREDITE EL PAGO DEL SEGURO MEDICO, PARA HACER
EFECTIVO EL REEMBOLSO.

DESCRIPCION MONTO
Estipendio de becario correspondiente a 36 meses 02 dias (incluye un dia antes y un dia
. $36,065.74
después para el traslado)
Costos administrativos * (UNAM y Hospital General de México) $9,500.00
Boleto aéreo de ida El Salvador- Ciudad de México- El Salvador (estimado) $500.00
Boleto aéreo de regreso El Salvador- Ciudad de México- El Salvador (estimado) $700.00
Seguro médico (estimado $500 anuales) $1,500.00
MONTO TOTAL | $48,265.74
Detalle de costos administrativos* Afio 2018 Afio 2019 | Afo 2020 | Afo 2021 TOTAL
(UNAM y Hospital General de México) (USD) (USD) (USD) (USD) (USD)
Inscripcion de  primer ingreso a
Especializaciones $1,800.000 $1,800.000
Inscripcion reingreso Especializaciones $900.000 $900.000 $1,800.000
Inscripciones CPAEM $1,000.000 $1,000.000
Costos de graduacién $1,900.000 | $1,900.000
Costos administrativos al Hospital General | ¢ 500,000 | $1,000.000 | $1,000.000 $3,000.000
de México
$3,800.000 | $1,900.000 | $1,900.000 | $1,900.000 | $9,500.000

9°) AUTORIZAR A LA UNIDAD FINANCIERA INSTITUCIONAL REALIZAR EL REEMBOLSO
MONETARIO EN CONCEPTO DE PAGO DE SEGURO MEDICO ANUAL Y PAGO DE
BOLETO AEREO DE IDA; A LA DOCTORA TERESA FABIOLA MELENDEZ ALVARADO
CONTRA DOCUMENTOS QUE ACREDITEN DICHOS PAGOS; 10°) ENCOMENDAR A LA
DIRECCION GENERAL QUE LA UNIDAD JURIDICA, ELABORE EL CONTRATO,
CONFORME A LO ESTABLECIDO EN EL INSTRUCTIVO DE BECAS DEL INSTITUTO.
INCORPORANDO QUE LA DOCTORA TERESA FABIOLA MELENDEZ ALVARADO A SU
REGRESO DE LA FORMACION EN EL EXTRANJERO, DEBERA TENER UNA
CONTRATACION DE OCHO (8) HORAS LABORALES EN HOSPITAL MEDICO
QUIRURGICO Y ONCOLOGICO, SIN RENUNCIAR O DISMINUIR NINGUNA DE ELLAS
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DURANTE SU PERIODO DE COMPENSACION DE BECA; Y 11°) RATIFICAR ESTE
ACUERDO EN LA PRESENTE SESION.

Asimismo:

ACUERDO #2018-0276.FEB.- El Consejo Directivo después de conocer el acta de la
comision de “Recursos Humanos y Juridica”, y CONOCER A TRAVES DE LA DIRECCION
GENERAL LA SOLICITUD DE APROBAR BECA, PRESENTADA POR EL DEPARTAMENTO
DE INVESTIGACION Y DOCENCIA EN SALUD; SEGUN LA DOCUMENTACION ORIGINAL
EN PODER DE LA DEPENDENCIA RESPONSABLE; por unanimidad ACUERDA: 1°)
ENCOMENDAR A LA ADMINISTRACION QUE LA UNIDAD DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL EN COORDINACION CON LA SUBDIRECCION DE SALUD Y UNIDAD DE
RECURSOS HUMANOS, INCLUYAN EN LA NORMATIVA DE BECAS QUE SE ESTA
ANALIZANDO, QUE LOS BECARIOS AL REGRESO DE LA FORMACION SERAN
CONTRATADOS EN EL ISSS POR 8 HORAS LABORALES Y EN EL LUGAR QUE LA
INSTITUCION DETERMINE, Y QUE LA UNIDAD JURIDICA LO INCLUYA EN EL
CONTRATO DE LOS BECARIOS; 2°) ENCOMENDAR A LA SUBDIRECCION DE SALUD Y
LA UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS, QUE A LA BREVEDAD POSIBLE SE INTEGRE LA
COMISION INTERNA DE BECAS, SEGUN LA CLAUSULA 17 DEL CONTRATO COLECTIVO
DE TRABAJO ISSS-STISSS; Y 3°) RATIFICAR ESTE ACUERDO EN LA PRESENTE
SESION.

3.4.5. Solicitud de autorizar la modificacion del acuerdo de Consejo Directivo #2016-
1827.0CT., relacionado a la ejecucion del proyecto: “El cancer de cuello uterino en
El Salvador: Necesidades relevantes y Soluciones Sostenibles”.

El relator de la comision informé que la licenciada Yaneth Lopez Quintanilla, Analista de
Desarrollo Institucional del departamento de Cooperacion Externa, present6 la solicitud de
autorizar la modificacion del acuerdo de Consejo Directivo #2016-1827.0CT., relacionado a
la ejecucion del proyecto: “El cancer de cuello uterino en El Salvador: Necesidades
relevantes y Soluciones Sostenibles”; explicO que el objetivo general del proyecto es
evaluar sistematicamente los facilitadores y las barreras para el tamizaje eficaz del cancer de
cuello uterino en el ISSS, institucion que cubre el 25% de la poblacién salvadorefia. Los

resultados de este estudio guiaran el reforzamiento de las estrategias ya existentes o el
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desarrollo de alternativas sostenibles para la prevencion del cancer de cuello uterino en El
Salvador.

El periodo de ejecucién del proyecto finalizé en agosto de 2017, plazo que la Universidad de
Nuevo México ha extendido hasta el 28 de febrero 2018 por existir retrasos en la obtencién de
permiso de Ejecucién por Comité de Etica de la misma Universidad; el remanente de los
fondos del tercer desembolso pendiente de ejecutar, la Universidad ha decidido apoyara con
estos fondos al Instituto Salvadorefio del Seguro Social en actividades de fortalecimiento de
capacidades y para finalizacién de componentes especificos del mismo proyecto. Asi mismo,
tomando en consideracion que las actividades del proyecto se completaron y finalizaron,
cumpliendo el ISSS todas sus responsabilidades, la Universidad de Nuevo México ha
decidido no realizar el cuarto desembolso.

Por lo antes expuesto, se solicita la modificacion del Acuerdo #2016-1827.0CT.; contenido en
el acta N° 3702, de fecha 24 de octubre de 2016, dado que la Universidad de Nuevo México
ha informado que no realizara el cuarto desembolso por un monto de $38,610.00, por lo que
la subvencion otorgada para el proyecto es por un monto de $193,050.00 de los cuales
$115,830.00 seran administrados por el ISSS.

El Consejo Directivo tomé el acuerdo siguiente:

ACUERDO #2018-0277.FEB.- El Consejo Directivo después de conocer el acta de la
comision de “Recursos Humanos y Juridica”, y CONOCER LA SOLICITUD DE LA
DIRECCION GENERAL, PRESENTADA POR EL DEPARTAMENTO DE COOPERACION
EXTERNA, EN COORDINACION CON LA SUBDIRECCION DE SALUD, A TRAVES DEL
DEPARTAMENTO DE INVESTIGACION Y DOCENCIA EN SALUD RELACIONADA A LA
MODIFICACION DEL ACUERDO DE CONSEJO DIRECTIVO #2016-1827.0CT.,
CONTENIDO EN EL ACTA N° 3702, DE FECHA 24 DE OCTUBRE DE 2016, CON BASE A
LA JUSTIFICACION DE NO REALIZAR EL CUARTO DESEMBOLSO DEL PRESUPUESTO
PARA LA EJECUCION DEL PROYECTO:“EL CANCER DE CUELLO UTERINO EN EL
SALVADOR: NECESIDADES RELEVANTES Y SOLUCIONES SOSTENIBLES, QUE TIENE
COMO OBJETIVO GENERAL EVALUAR SISTEMATICAMENTE LOS FACILITADORES Y
LAS BARRERAS PARA EL TAMIZAJE EFICAZ DEL CANCER DE CUELLO UTERINO EN EL
ISSS, INSTITUCION QUE CUBRE EL 25% DE LA POBLACION SALVADORENA. LO
ANTERIOR DEBIDO A QUE EL PERIODO DE EJECUCION DEL PROYECTO FINALIZO EN
AGOSTO DE 2017, PLAZO QUE LA UNIVERSIDAD DE NUEVO MEXICO HA EXTENDIDO
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HASTA EL 28 DE FEBRERO 2018 POR EXISTIR RETRASOS EN LA OBTENCION DE
PERMISO DE EJECUCION POR EL COMITE DE ETICA DE LA MISMA UNIVERSIDAD; EL
REMANENTE DE LOS FONDOS DEL TERCER DESEMBOLSO PENDIENTE DE
EJECUTAR, LA UNIVERSIDAD HA DECIDIDO APOYARA CON ESTOS FONDOS AL
INSTITUTO SALVADORENO DEL SEGURO SOCIAL EN ACTIVIDADES DE
FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES Y PARA FINALIZACION DE COMPONENTES
ESPECIFICOS DEL MISMO PROYECTO. ASi MISMO, TOMANDO EN CONSIDERACION
QUE LAS ACTIVIDADES DEL PROYECTO SE COMPLETARON Y FINALIZARON,
CUMPLIENDO EL ISSS TODAS SUS RESPONSABILIDADES, LA UNIVERSIDAD DE
NUEVO MEXICO HA DECIDIDO NO REALIZAR EL CUARTO DESEMBOLSO. POR LO
ANTES EXPUESTO, SE SOLICITA LA MODIFICACION DEL ACUERDO DE CONSEJO
DIRECTIVO #2016-1827.0CT., CONTENIDO EN EL ACTA N° 3702, DE FECHA 24 DE
OCTUBRE DE 2016, DADO QUE LA UNIVERSIDAD DE NUEVO MEXICO HA INFORMADO
QUE NO REALIZARA EL CUARTO DESEMBOLSO POR UN MONTO DE TREINTA Y OCHO
MIL SEISCIENTOS DIEZ DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US
$38,610.00), POR LO QUE LA SUBVENCION OTORGADA PARA EL PROYECTO ES POR
UN MONTO DE CIENTO NOVENTA Y TRES MIL CINCUENTA DOLARES DE LOS
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US $193,050.00), DE LOS CUALES CIENTO QUINCE
MIL OCHOCIENTOS TREINTA DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US
$115,830.00), SERAN ADMINISTRADOS POR EL ISSS. SEGUN LA DOCUMENTACION
ORIGINAL EN PODER DE LA DEPENDENCIA RESPONSABLE; por unanimidad ACUERDA:
1°) AUTORIZAR LA MODIFICACION DEL ACUERDO DE CONSEJO DIRECTIVO #2016-
1827.0CT.; CONTENIDO EN EL ACTA N° 3702, DE FECHA 24 DE OCTUBRE DE 2016; EN
EL SENTIDO DE NO REALIZAR EL CUARTO DESEMBOLSO DEL PRESUPUESTO PARA
LA EJECUCION DEL PROYECTO: “EL CANCER DE CUELLO UTERINO EN EL
SALVADOR: NECESIDADES RELEVANTES Y SOLUCIONES SOSTENIBLES; 2°)
ACEPTAR LA SUBVENCION REALIZADA POR EL INSTITUTO NACIONAL DEL CANCER
DE ESTADOS UNIDOS A TRAVES DE LA UNIVERSIDAD DE NUEVO MEXICO POR UN
MONTO DE CIENTO NOVENTA Y TRES MIL CINCUENTA DOLARES DE LOS ESTADOS
UNIDOS DE AMERICA (US $193,050.00), DE LOS CUALES CIENTO QUINCE MIL
OCHOCIENTOS TREINTA DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US
$115,830.00), SERAN ADMINISTRADOS POR EL ISSS, SEGUN DETALLE SIGUIENTE:

Rubro Monto Total ISSS (1er afio) ISSS (2do afio) UNMCC
Salarios $157,900.00 $62,500.00 $30,250.00 $65,150.00
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Suplementos $5,400.00 $2,700.00 $2,700.00

Viajes Internos $14,550.00 $6,000.00 $2,500.00 $6,050.00

Costos Directos $900.00 $300.00 $300.00 $300.00

Costos Indirectos $14,300.00 $5,720.00 $2,860.00 $5,720.00
Total $193,050.00 $77,220.00 $38,610.00 $77,220.00

3°) AUTORIZAR A LA DIRECCION GENERAL PARA LA FIRMA DE LOS DOCUMENTOS
ANEXOS AL ACUERDO DE SUBVENCION DEL PROYECTO “EL CANCER DE CUELLO
UTERINO EN EL SALVADOR: NECESIDADES RELEVANTES Y SOLUCIONES
SOSTENIBLES”, A TRAVES DE LOS CUALES SE MODIFICA EL MONTO DEL PROYECTO;
4°) ENCOMENDAR A LA DIRECCION GENERAL PARA QUE DESIGNE A LAS AREAS
CORRESPONDIENTES PARA LA EJECUCION FINANCIERA Y TECNICA DEL PROYECTO;
Y 5°) RATIFICAR ESTE ACUERDO EN LA PRESENTE SESION.

3.4.6. Opinion juridica relacionada a la solicitud de arreglo directo presentada por la
sociedad Techno Inversiones, S.A. de C.V., a efecto de deliberar y dar solucion a las
diferencias suscitadas en la ejecucion del contrato N° Q-119/2017, origina de la
Licitacion Publica N° Q-047/2016-P/2017, denominada: “ADQUISICION DE INSUMOS
PARA GASTROENTEROLOGIA, CIRUGIA ENDOSCOPICA
COLOPROCTOLOGIA”,

<
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recargos sobre las cotizaciones del régimen de salud.
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El relator de la comisién informd que el licenciado Daniel Chacdén Ramirez, jefe del
departamento Juridico de Procuracion, presentd la opinidn juridica en relacién a la solicitud
del representante legal de la sociedadiiii ] 2. 2. o ue
se le exonere de multas y recargos sobre las cotizaciones del régimen de salud; para lo
cual después de detallar el planteamiento del solicitante; el proceso judicial, situacién real de

la mora; y analisis juridico del caso, planteé la siguiente conclusion y recomendacion:

Conclusién y Recomendacion.
Asi las cosas, creemos que el planteamiento hecho por el sefior [

B c" su calidad Representante legal de la sociedadi
I | cual entendemos como una transaccion permitida por la ley del

Seguro Social- sélo seria procedente en la medida que resulte de mayor conveniencia para el

Instituto. Ante dicha situacion, se ha concluido que es procedente exonerar el 100% de las
multas y recargos, el Instituto recuperaria los US $32,563.74 de cotizaciones, dejando de
percibir, como consecuencia de esta transaccion, la suma de US $3,645.17 en concepto de

multa y recargos.-

De esta manera, el Instituto se daria por resarcido de la mora patronal y solicitaria el
sobreseimiento del juicio ejecutivo, asi como evitar la interventoria judicial.- En cuanto a los
montos pendientes de pagar al INSAFORP, seria la DARBE quien tendria que comunicar a

dicha Instituciéon que queda expedito su derecho a recuperar dichas cantidades.-

No omitimos manifestar que esta transaccion que proponemos sélo tendria efecto juridico
positivo si la sociedad [ |2 cancela
mediante un solo pago de US $32,563.74.- Caso contrario, el patrono continuara con la
obligacion de pagar al Instituto el monto total de las cotizaciones, multas y recargos
adeudados por el nimero |l que asciende a US $3,645.17, lo que debera hacerse

dentro del proceso correspondiente.

Finalmente, el relator informd que se sometié a consideracion la solicitud presentada,
con la recomendacion que se determine que el plazo sera de 30 dias para que la empresa

pague. Lo cual fue respaldado por los miembros de la comision de trabajo.

El licenciado Maldonado Gonzalez preguntd si no hay gastos de la Institucion por estos

procesos juridicos.
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El licenciado Chacén Ramirez explicd que eso basicamente lo asume la Institucién en
las cotizaciones porque realmente se ve que es un monto bastante alto y queda pendiente
todavia lo de INSAFORP, por eso queda en el proyecto de acuerdo que se le va a natificar;
recalcd que esos gastos los asume el Instituto porque no ha derogado todavia el interventor
con cargo a la caja que se pretendia nombrar, basicamente es el trabajo desempefiado por el
colaborador juridico de interponer el proceso, llevarlo respectivamente hasta este momento,

no obstante, se podria costear si en algdn momento se considera oportuno.

El licenciado Maldonado Gonzalez dijo que en este caso ya se embarg6 al patrono y si
ya se hizo es porque el Instituto realizé el proceso en el cual invirtié costos, honorarios, etc., si
bien es cierto, lo paga la Institucion pero quien lo tiene que pagar es el patrono deudor,
incluso se le va a exonerar de multas y recargos, pero a eso no le ve mucha justicia para el

derechohabiente.

El licenciado Chacén Ramirez explicdé que cuando se propone algun dinero extra se
carga al escritor de pago o al interventor con cargo a la caja, si le es facturado al empleador,
no obstante, en este caso, ya se ordend al Tribunal el mandamiento o la interventoria pero no
se le ha cancelado porque no ha llegado y no ha ejercido cargo, por lo que esta pendiente ese
paso y eso es lo que apresurd a presentar el punto, a fin de que si solventaba ya no se
cancelarian los honorarios del interventor con cargo a la caja, sin embargo, los gastos que se
han hecho son los del colaborador juridico, quien interpuso la demanda, se le admitié y en
vista de los documentos que se adjuntaron se ordend acceder a la interventoria con cargo a la
caja, pero si este Consejo Directivo lo considera oportuno se podria analizar; agregd que ya
se tiene costeado cuanto cuesta un proceso judicial, pero en este caso tendria que ser muy

detallado para cobrarselo al empleador.

El licenciado Barrera Salinas opiné que es un buen punto el mencionado por el
licenciado Maldonado, porque independientemente que sea con recursos de la Institucion
pero se distraen para atender estos actos y si no sucedieran, ese personal podria estar
haciendo otras cosas para la Institucion, por lo que seria de analizarlo debido que no
solamente es este caso, sino que deben ser mas por lo que se tendria que ver legalmente
qué tan viable es, incluso hasta podria ser disuasivo para que el patrono caiga en mora; dijo

que todos saben que en un proceso de juicio todos los costos correran por su cuenta.
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El ingeniero Santamaria Molina pregunté si el departamento Juridico puede presentar
un informe de cuantas instituciones del Estado cobra los servicios legales que prestan, porque
la Unica forma que ha escuchado que se cobra por esos servicios es cuando el fondo se da a
un socio y eso es para facilitarle seguir haciendo mas millonarios a la Unica persona que

cobra en este pais.

El licenciado Roldan Salinas opind que una cosa es el afan institucional de recuperar
cotizaciones por parte de este tipo de empresas y otra es, a quién se debe la Institucion; y
ademas este patrono todavia solicita cuatro meses de tolerancia, considerd que esa es una
falta de respeto para el Seguro Social, y no como Institucion, sino al derechohabiente, es de
cuestionar cuantos trabajadores se quedaron sin el servicio por culpa de este patrono y
todavia se le esta dejando un margen de 30 dias para pagar, ademas se le esta exonerando
las multas y recargos, como que fuera un premio de que cualquier adenda no pague sus

cotizaciones y al final el problema es para los trabajadores y derechohabientes.

Agreg6 que comparte lo mencionado por el ingeniero Santamaria, debido que esas son
las misiones de las instituciones del Estado, pero en lo que no esti de acuerdo es que al
patrono se le esta exonerando de multas y recargos, ademas de eso él esta pidiendo 4 meses
para pagar, pero se le esta otorgando que lo haga en 30 dias, opiné que aqui no se tiene que

negociar las necesidades de un derechohabiente.

La doctora Quinteros aclar6é que la Unidad Juridica fue la que establecio el plazo de los

4 meses para pagar, es decir, no fue solicitado eso por el patrono.

El licenciado Bolafios Paz preguntd si este caso ya se resolvid en los juzgados y a

cuanto asciende el embargo.

El licenciado Chacdén Ramirez respondié que él fue juzgado con mas de $54 mil dolares,
se fueron dando abonos pero durante el proceso que lo admitian, en el que hubo un par de
prevenciones que se subsanaron, se logré que se admitiera y se emiti6 un mandamiento de
embargo, no obstante, como es por interventor con cargo a la caja, tiene que instalarse él en
la empresa para empezar a administrar contablemente en todas las erogaciones que tenga la
empresa para hacer abonos; agregd que por eso se consider6 hacer el andlisis que es mas
conveniente que cancele de una sola vez a lo que pueda tardarse todo el proceso a abonar la

cantidad de los $32 mil délares.
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El licenciado Barrera Salinas menciond que la empresa no tiene bienes, el embargo es
como cuando a alguien le embargan el sueldo pero solo le pagan $30 délares, al ser asi, el
embargo queda en cola y cuando haya disponibilidad empieza a aplicar las cuotas el pagador,
agui es igual, es conveniente pero caeria en cuotas minimas, ademas eso podria suceder si
el juez ve que no tiene capacidad de pago; a la vez aclaré que lo que se le estd embargando

es la caja porgue no tiene bienes inmuebles.

El licenciado Chacdén Ramirez agregd que el patrono sigue cotizando, es decir, es la
alternativa que han buscado, muchas empresas se deshacen de sus bienes o lo ponen en
caracter personal pero siempre presentan planillas, cuando se identifican estas empresas que
siguen activas pero no tienen bienes, porque al revisar los registros no los tienen, lo que se ha
decidido es intervenirlas; dijo que este caso junto con una agencia de seguridad tuvieron ese
efecto positivo que decidieron que no les intervinieran la caja financiera, sino que vienen a

pagar, ademas implica que necesitaria que el interventor con cargo a la caja emita con firma.

El ingeniero Santamaria Molina aclar6 que la recomendacion de otorgar los 30 dias para
gue el patrono realice el pago, lo plantearon los representantes del sector Empleador y lo dijo
particularmente por conocimiento de causa porque mucho tiempo se estaba dando y si tiene
el animo de pagar y tiene como hacerlo, pagara rapido, mientras que en cuatro meses pueden
suceder muchas cosas; a la vez dijo que no le preocupa lo del gasto que se pueda cobrar
porque al final el Instituto recuperara lo que se le descont6 al trabajador, pero a este no se le
dard la salud que en su momento lo necesitd, el Seguro Social no repondra la vida de quien
falleci6 por falta de la atencién médica debido a esta situacion, en ese sentido, hay como un

ahorro indirecto.

El doctor Cea Rouanet inform6 que el Plan de Recuperacion de Mora se presentd al
Consejo Directivo el cual se aprobd con el debido procedimiento para la recuperacion de la
mora, dentro de eso esta la exoneracion de multas y recargos, lo cual fue aprobado también,
lo aclara porque no es la administracion la que esta haciendo las cosas porque quiere, fue
una propuesta la que se presento, pero fue aprobada por el Consejo Directivo por lo mismo
que esta diciendo el ingeniero Santamaria, que es preferible recuperar el dinero que dejarlo
asi y que se pierda; no obstante, si se quiere cambiar eso tiene que presentarse otra
propuesta al Pleno para que eso cambie, pero mientras eso no exista se debe continuar

haciendo como a la fecha.
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El Consejo Directivo tomo el acuerdo siguiente:

ACUERDO #2018-0279.FEB.- El Consejo Directivo después de conocer el acta de la
comision de “Recursos Humanos y Juridica”, y CONOCER EL INFORME PRESENTADO
POR LA UNIDAD JURIDICA, DE FECHA 21 DE FEBRERO DE 2018; EN RELACION A LA
SOLICITUD DEL REPRESENTANTE LEGAL DE LA SOCIEDA S
I PARA QUE SE LE EXONERE DE MULTAS Y RECARGOS
SOBRE LAS COTIZACIONES DEL REGIMEN DE SALUD. Y DE ACUERDO A LO
DISPUESTO EN EL ART. 14 LITERAL R) DE LA LEY DEL SEGURO SOCIAL; SEGUN LA
DOCUMENTACION ORIGINAL EN PODER DE LA DEPENDENCIA RESPONSABLE; por
unanimidad ACUERDA: 1°) DAR POR RECIBIDO EL INFORME DE LA UNIDAD JURIDICA

EN RELACION A LO SOLICITADO POR EL SENOR il . =\

SU CALIDAD REPRESENTANTE LEGAL DE LA SOCIEDAD
I  /PARECE COMO ANEXO NUMERO DIEZ DE LA
PRESENTE ACTA; 2°) AUTORIZASE, BAJO CONDICION SUSPENSIVA, LA DISPENSA
DEL 100% DE LAS MULTAS Y RECARGOS SOLICITADA POR EL SENOR
I QUE CORRESPONDERIAN A LA CANTIDAD DE TRES MIL SEISCIENTOS
CUARENTA Y CINCO DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON
DIECISIETE CENTAVOS (US $3,645.17), CORRESPONDIENTES A LOS REGIMENES DE
SALUD; EN CONSECUENCIA, AUTORIZASE A LA REFERIDA SOCIEDAD A CANCELAR
MEDIANTE UN SOLO PAGO LAS COTIZACIONES DE LOS REGIMENES DE SALUD POR
LA CANTIDAD DE TREINTA Y DOS MIL QUINIENTOS SESENTA Y TRES DOLARES DE
LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON SETENTA Y CUATRO CENTAVOS (US
$32,563.74), LO CUAL DEBE REALIZAR EN UN PLAZO MAXIMO DE 30 DIAS, UNA VEZ
NOTIFICADO ESTE ACUERDO, LO CUAL QUEDARA SIN EFECTO POSTERIOR A ESTE
PLAZO; 3°) ENCOMENDAR AL DEPARTAMENTO RECUPERACION PRE JUDICIAL
NOTIFICAR EL PRESENTE ACUERDO, Y ASIGNAR LAS CANTIDADES ADEUDADAS EN
CONCEPTO DE COTIZACIONES EN MORA Y PROCEDA A EXONERAR LAS MULTAS Y
RECARGOS ANTERIORMENTE DESCRITA; A SU VEZ, ENCOMIENDESE A LA SECCION
ADMINISTRACION CUENTAS POR COBRAR ACTUALICE LA INFORMACION
CORRESPONDIENTE EN EL ESTADO DE CUENTA DEL PATRONO CONFORME LOS
RESPALDOS RESPECTIVOS; 4°) QUE LA DIVISION DE ASEGURAMIENTO,
RECAUDACION Y BENEFICIOS ECONOMICOS, NOTIFIQUE AL INSAFORP SOBRE LOS
SALDOS ADEUDADOS POR EL PATRONO A DICHAS INSTITUCIONES PARA SU DEBIDA
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RECUPERACION; 5°) LOS EFECTOS DE LA PRESENTE EXONERACION DE MULTAS Y
RECARGOS QUEDARA EN SUSPENSO HASTA EL PAGO MEDIANTE UN SOLO ABONO,
DE LO CONTRARIO EL REFERIDO PATRONO MANTENDRA EL ESTADO DE SU MORA
PATRONAL EN TERMINOS ESTABLECIDOS DENTRO DEL JUICIO CIVIL EJECUTIVO
SEGUIDO EN SU CONTRA Y EL PROCESO DEBERA CONTINUARSE; Y 6°) RATIFICAR
ESTE ACUERDO EN LA PRESENTE SESION.

Se hace constar que el licenciado Oscar Armando Morales Rodriguez, Viceministro de
Trabajo y Prevision Social y Presidente del Consejo Directivo, se retird de la presente reunion,
por lo que se excusé en cumplimiento del Reglamento de Sesiones.

3.4.8. Presentacion del informe: Situacion de las Inversiones de la Reserva Técnica y
Otros Recursos del Régimen de Salud del ISSS al 31 de enero de 2018; y solicitud
de aprobacién del Programa Mensual de Inversiones y Reinversiones para el mes
de marzo de 2018, por un monto total de $93,038,329.47.

El relator de la comision informé que el licenciado Carlos Argueta Chavez, jefe de la
unidad Financiera Institucional, present6 el informe sobre la Situacion de las Inversiones de
la Reserva Técnica y Otros Recursos del Régimen de Salud del ISSS al 31 de enero de
2018; y solicitud de aprobacion del Programa Mensual de Inversiones y Reinversiones
para el mes de marzo de 2018, por un monto total de US $93,038,329.47, dicho programa se
ejecutara conforme a los “Lineamientos para la inversion de las reservas técnicas y otros
recursos del Régimen de Salud del ISSS”, aprobados por el Consejo Directivo y los

Lineamientos emitidos por el Ministerio de Hacienda.

TASA PROMEDIO
PONDERADA AL
31/01/2018

VALOR EN

INSTITUCIONES DOLARES

BANCO HIPOTECARIO

BANCO AMERICA CENTRAL

BANCO PROMERICA

BANCO AGRICOLA

BANCO FOMENTO AGROPECUARIO

BANCO G & T CONTINENTAL

BANCO DAVIVIENDA SALVADORENO

SCOTIABANK EL SALVADOR

BANCO AZUL DE EL SALVADOR

BANCO INDUSTRIAL

BANCO ATLANTIDA

15,996,583.70

14,786,123.05

11.,586,834.32

11,177,104.15

10,404,505.94

9,334,408.77

6,046,727.93

4,938,169.22

3,834,269.08

2,933,603.31

2,000,000.00

4.01%206

4.072%%06

4.01%20

3.80%2%0

3.98%06

4.10%206

4.13%0

4.16%20

4.18%0

3.93%0

4.18%2%0

TOTALES

093,038,329.47

4.02%06
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El Consejo Directivo tomo el acuerdo siguiente:

ACUERDO #2018-0280.FEB.- El Consejo Directivo después de conocer el acta de la
comision de “Recursos Humanos y Juridica”, y CONOCER EL INFORME PRESENTADO
POR LA DIRECCION GENERAL, A TRAVES DEL SECRETARIO TECNICO DEL COMITE
DE INVERSIONES, EN RELACION: A) INFORME DE LA SITUACION DE LAS
INVERSIONES DE LA RESERVA TECNICA Y OTROS RECURSOS DEL REGIMEN DE
SALUD DEL ISSS, AL 31 DE ENERO DE 2018; Y B) PROGRAMA MENSUAL DE
INVERSIONES Y REINVERSIONES PARA EL MES DE MARZO DE 2018. SEGUN LA
DOCUMENTACION ORIGINAL EN PODER DE LA DEPENDENCIA RESPONSABLE; por
unanimidad ACUERDA: 1°) DAR POR RECIBIDO LOS INFORMES: A) INFORME DE LA
SITUACION DE LAS INVERSIONES DE LA RESERVA TECNICA Y OTROS RECURSOS
DEL REGIMEN DE SALUD DEL ISSS, AL 31 DE ENERO DE 2018; Y B) PROGRAMA
MENSUAL DE INVERSIONES Y REINVERSIONES PARA EL MES DE MARZO DE 2018,
POR UN MONTO TOTAL DE NOVENTA Y TRES MILLONES TREINTA Y OCHO MIL
TRESCIENTOS VEINTINUEVE DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON
CUARENTA Y SIETE CENTAVOS (US $93,038,329.47); QUE APARECE COMO ANEXO
NUMERO ONCE DE LA PRESENTE ACTA; 2°) APROBAR: EL PROGRAMA MENSUAL DE
INVERSIONES Y REINVERSIONES PARA EL MES MARZO DE 2018; POR UN MONTO
TOTAL DE NOVENTA Y TRES MILLONES TREINTA Y OCHO MIL TRESCIENTOS
VEINTINUEVE DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON CUARENTA Y
SIETE CENTAVOS (US $93,038,329.47), QUE SERA EJECUTADO CONFORME A LOS
“‘LINEAMIENTOS PARA LA INVERSION DE LAS RESERVAS TECNICAS Y OTROS
RECURSOS DEL REGIMEN DE SALUD DEL ISSS”, DE CONFORMIDAD A LO
RECOMENDADO POR EL COMITE DE INVERSIONES, SEGUN ACTA N° 02/2018 DE LA
SESION REALIZADA EL DIA 21 DE FEBRERO DE 2018, CON BASE AL ARTICULO 3 DEL
REGLAMENTO DE LAS INVERSIONES DE LAS RESERVAS TECNICAS DEL ISSS,
NUMERAL 9 DE LOS LINEAMIENTOS PARA LAS INSTITUCIONES PUBLICAS PARA LA
COLOCACION DE DEPOSITOS E INVERSIONES EMITIDOS POR EL MINISTERIO DE
HACIENDA Y NUMERAL 15 DE LOS LINEAMIENTOS INTERNOS PARA LA INVERSION DE
LA RESERVA TECNICA DE RIESGOS PROFESIONALES Y OTROS RECURSOS DEL
REGIMEN DE SALUD DEL ISSS; Y 3°) RATIFICAR ESTE ACUERDO EN LA PRESENTE
SESION.
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3.4.9. Informe relacionado a la Ejecucién Presupuestaria del Régimen de Salud del 01 de
enero al 31 de enero de 2018.

El relator de la comisién informé que el licenciado Carlos Argueta Chavez, jefe de la
unidad Financiera Institucional, presenté el informe relacionado a la Ejecucidn
Presupuestaria del Régimen de Salud del 01 de enero al 31 de enero de 2018; detallando
ampliamente los ingresos y gastos presupuestados y devengados al 31 de enero de 2018; y
de los rubros: Remuneraciones; Pensiones y Subsidios; Adquisiciones de Bienes y Servicios;
Gastos Financieros y Otros (Impuestos y Primas de Seguros); Transferencias Corrientes
(Programas de Capacitacion y Otros); Inversiones en Activos Fijos; de igual manera presentd
el comparativo al 31 de enero de 2017/2018 del Resultado presupuestario, ingresos y gastos
presupuestados devengados; dijo que al comparar ambos periodos los ingresos han
superado los gastos; no obstante, para el presente ejercicio ha sido mayor el superavit

obtenido.
(Cifras en miles de US ddlares
CONCEPTO 2017 2018 VARIACION
TOTAL INGRESOS 49,745.8 50,245.4 499.6
TOTAL GASTOS 50,052.8 47,570.7 (2,481.8)
RESULTADO (INGRESOS-GASTOS) (306.7) 2,674.7 2,981.4

El Consejo Directivo tomo el acuerdo siguiente:

ACUERDO #2018-0281.FEB.- El Consejo Directivo después de conocer el acta de la
comision de “Recursos Humanos y Juridica”, y CONOCER EL DOCUMENTO PRESENTADO
POR LA DIRECCION GENERAL A TRAVES DE LA UNIDAD FINANCIERA INSTITUCIONAL
(UFI), DE FECHA VEINTIDOS DE FEBRERO DE DOS MIL DIECIOCHO, RELATIVO AL
INFORME DE “EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL REGIMEN DE SALUD DEL 01 DE
ENERO AL 31 DE ENERO DE 2018”; Y CON BASE A LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO
48 DE LA LEY ORGANICA DE ADMINISTRACION FINANCIERA DEL ESTADO, LITERALES
B) Y C); SEGUN LA DOCUMENTACION ORIGINAL EN PODER DE LA DEPENDENCIA
RESPONSABLE; por unanimidad ACUERDA: 1°) DAR POR RECIBIDO EL INFORME DE
EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL REGIMEN DE SALUD DEL 01 DE ENERO AL 31 DE
ENERO DE 2018; DE CONFORMIDAD AL DOCUMENTO QUE APARECE COMO ANEXO
NUMERO DOCE DE LA PRESENTE ACTA; Y 2°) RATIFICAR ESTE ACUERDO EN LA
PRESENTE SESION.
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3.4.10. Solicitud de aprobar la prérroga de adjudicacion de la Licitacion Publica N°
2M18000017 denominada: “SUMINISTRO DE REACTIVOS DE LABORATORIO
CLINICO PARA EL AREA DE BACTERIOLOGIA PARTE | PARA DIFERENTES
CENTROS DE ATENCION DEL ISSS™.

El relator de la comision inform6 que el licenciado Irvin Santos Vallecios, jefe del
departamento Gestion de Compras de la UACI, present6 la solicitud de aprobar la prérroga
de adjudicacioén de la Licitacion Publica N° 2M18000017 denominada: “SUMINISTRO DE
REACTIVOS DE LABORATORIO CLINICO PARA EL AREA DE BACTERIOLOGIA PARTE
| PARA DIFERENTES CENTROS DE ATENCION DEL ISSS”; con base en los Articulos 44
literal I) y 61 de la Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la Administracion Publica; en
vista que por el volumen de la gestion de compra el cual contiene 46 cédigos con 7 ofertantes
y a la complejidad técnica de la evaluacién de los reactivos a adquirirse, y tomando en cuenta
gue el plazo vence el domingo 04 de marzo de 2018, se solicita prorrogar el plazo para la
adjudicacion de Licitacion Publica N° 2M18000017, hasta por un plazo de 15 dias
calendario, contados a partir del dia lunes 05 de marzo de 2018, plazo que finalizara el 19 de
marzo de 2018.

El Consejo Directivo tom0 el acuerdo siguiente:

ACUERDO #2018-0282.FEB.- El Consejo Directivo después de conocer el acta de la
comision de “Recursos Humanos y Juridica”, y CONOCER A TRAVES DE LA DIRECCION
GENERAL, LA SOLICITUD DE LA UNIDAD DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES
INSTITUCIONALES, EN RELACION A LA APROBACION DE PRORROGAR LA
ADJUDICACION DE LA LICITACION PUBLICA N° 2M18000017 DENOMINADA:
“SUMINISTRO DE REACTIVOS DE LABORATORIO CLINICO PARA EL AREA DE
BACTERIOLOGIA PARTE | PARA DIFERENTES CENTROS DE ATENCION DEL ISSS”, Y
BASADOS EN EL INTERES INSTITUCIONAL, Y EN LOS ARTICULOS 44 LITERAL L)Y 61
DE LA LACAP, POR MEDIO DEL CUAL, SE LE OTORGA LA FACULTAD AL TITULAR DE
LA INSTITUCION, PRORROGAR SIN RESPONSABILIDAD PARA LA MISMA, LA
ADJUDICACION DE LAS LICITACIONES O CONCURSOS PUBLICOS, DEBIDO AL
VOLUMEN DE LA GESTION DE COMPRA Y LA DIFICULTAD DEL PROCESO EL CUAL
CONTIENE 46 CODIGOS CON 7 OFERTANTES Y A LA COMPLEJIDAD TECNICA DE LA
EVALUACION DE LOS REACTIVOS A ADQUIRIRSE, Y CON EL OBJETO DE DARLE
CUMPLIMIENTO AL ACUERDO DE CONSEJO DIRECTIVO #2017-1201.AGO., DE FECHA
14 DE AGOSTO DE 2017, CONTENIDO EN ACTA N° 3743, QUE EN SU NUMERAL 1°)
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LITERAL “A”, TEXTUALMENTE EXPRESA: “LA UACI BRINDE EL PLAZO DE 15 DIAS
ENTRE LA PRESENTACION DE LA RECOMENDACION DE LA COMISION EVALUADORA
DE OFERTAS Y LA FECHA DE VENCIMIENTO DEL PLAZO PARA LA ADJUDICACION
DE LAS GESTIONES DE COMPRA”, EN VISTA QUE EL PLAZO VENCE EL DOMINGO 04
DE MARZO DE 2018; por unanimidad ACUERDA: 1°) APROBAR LA PRORROGA DE
ADJUDICACION DE LA LICITACION PUBLICA N° 2M18000017 DENOMINADA:
“SUMINISTRO DE REACTIVOS DE LABORATORIO CLINICO PARA EL AREA DE
BACTERIOLOGIA PARTE | PARA DIFERENTES CENTROS DE ATENCION DEL ISSS”,
EN VISTA DE QUE EL PLAZO DE LA GESTION VENCE EL DOMINGO 04 DE MARZO DE
2018, PRORROGANDOSE POR UN PLAZO DE QUINCE (15) DIAS CALENDARIO,
CONTADOS A PARTIR DEL DIA LUNES 05 DE MARZO DE 2018, PLAZO QUE FINALIZARA
EL 19 DE MARZO DE 2018, DE CONFORMIDAD AL DOCUMENTO ENVIADO POR LA
UNIDAD DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES INSTITUCIONAL, DEL VEINTIDOS
DE FEBRERO DE DOS MIL DIECIOCHO, QUE APARECE COMO ANEXO NUMERO
TRECE DE LA PRESENTE ACTA; 2°) ENCOMENDAR A LA DIRECCION GENERAL QUE A
TRAVES DE LA UACI SE NOTIFIQUE A LOS OFERTANTES DE LO RESUELTO; Y 3°)
RATIFICAR ESTE ACUERDO EN LA PRESENTE SESION.

4. CORRESPONDENCIA DIRIGIDA AL CONSEJO DIRECTIVO

4.1. Facultad de Odontologia de la Universidad de El Salvador, informa sobre
disposicion de reanudar en el 2019 el programa de formacién de la Especialidad en
Cirugia Oral y Maxilofacial, en el marco del “Convenio de Cooperacion entre el ISSS y la
UES para la formacién de Médicos y Odont6logos Especialista”.

El licenciado José Armando Barrios, secretario general del ISSS, dio lectura a nota
presentada por la Facultad de Odontologia de la Universidad de El Salvador, por medio
de la cual informa sobre disposicién de reanudar en el 2019 el programa de formacion de la
Especialidad en Cirugia Oral y Maxilofacial, en el marco del “Convenio de Cooperacion entre
el Instituto Salvadorefio del Seguro Social y la Universidad de El Salvador para la formacion
de Médicos y Odontélogos Especialista”; también informa que la Escuela de Posgrado
imparte Diplomados de Actualizacion en diversas especialidades odontolégicas y que en el
marco del Convenio o de la firma de una Carta de Entendimiento podrian brindar la

capacitacion al personal odontodlogo del ISSS, sin necesidad de apegarse a la Ley LACAP.
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Los miembros del Consejo Directivo dieron por recibida la nota, y que la Subdireccion
de Salud analice la posibilidad de firmar un convenio de cooperacion entre el ISSS y la UES

para capacitar al personal odontdélogo del ISSS.

El Consejo Directivo tomo el acuerdo siguiente:

ACUERDO #2018-0283.FEB.- El Consejo Directivo después de conocer en Correspondencia
dirigida al mismo, LA NOTA PRESENTADA POR LA FACULTAD DE ODONTOLOGIA DE LA
UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR, POR MEDIO DE LA CUAL INFORMA SOBRE
DISPOSICION DE REANUDAR EN EL 2019 EL PROGRAMA DE FORMACION DE LA
ESPECIALIDAD EN CIRUGIA ORAL Y MAXILOFACIAL, EN EL MARCO DEL “CONVENIO
DE COOPERACION ENTRE EL INSTITUTO SALVADORENO DEL SEGURO SOCIAL Y LA
UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR PARA LA FORMACION DE MEDICOS Y
ODONTOLOGOS ESPECIALISTA”; TAMBIEN INFORMA QUE LA ESCUELA DE
POSGRADO IMPARTE DIPLOMADOS DE ACTUALIZACION EN DIVERSAS
ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS Y QUE EN EL MARCO DEL CONVENIO O DE LA
FIRMA DE UNA CARTA DE ENTENDIMIENTO PODRIAN BRINDAR LA CAPACITACION AL
PERSONAL ODONTOLOGO DEL ISSS, SIN NECESIDAD DE APEGARSE A LA LEY
LACAP; por unanimidad ACUERDA: 1°) DAR POR RECIBIDA LA NOTA DE LA FACULTAD
DE ODONTOLOGIA DE LA UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR, DEL VEINTIUNO DE
FEBRERO DE DOS MIL DIECIOCHO, QUE APARECE COMO ANEXO NUMERO CATORCE
DE LA PRESENTE ACTA; 2°) ENCOMENDAR A LA ADMINISTRACION PARA QUE LA
SUBDIRECCION DE SALUD CON BASE EN LA DISPOSICION POR PARTE DE DICHA
FACULTAD DE REANUDAR EN EL 2019 EL PROGRAMA DE FORMACION DE LA
ESPECIALIDAD EN CIRUGIA ORAL Y MAXILOFACIAL, ANALICE LA POSIBILIDAD DE
FIRMAR UN CONVENIO DE COOPERACION ENTRE EL ISSS Y LA UES PARA
CAPACITAR AL PERSONAL ODONTOLOGO DEL ISSS, Y QUE PRESENTE UN INFORME
EN LA COMISION DE TRABAJO RESPECTIVA; Y 3°) RATIFICAR ESTE ACUERDO EN LA
PRESENTE SESION.

4.2. Representantes del Sector Laboral, manifiestan protesta por el incumplimiento al
acuerdo de Consejo Directivo de solicitar a la Secretaria de Transparencia, Participacion
Ciudadana y Anticorrupcion, la opinién sobre el informe del Examen Especial a la
contratacion del servicio para el suministro de tratamientos de Didlisis Peritoneal
Automatizada.
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El licenciado José Armando Barrios, secretario general del ISSS, dio a conocer nota
firmada por los Representantes del Sector Laboral, quienes manifiestan protesta por el
incumplimiento al acuerdo de Consejo Directivo de solicitar a la Secretaria de Transparencia,
Participacién Ciudadana y Anticorrupcion, la opinion sobre el informe del Examen Especial a
la contratacion del servicio para el suministro de tratamientos de Didlisis Peritoneal
Automatizada, algo que se encomendo tanto a la Unidad de Auditoria Interna como a la
Unidad Juridica.

Dijo que en su oportunidad les explicé que eso ya se habia cumplido, pero en su escrito
manifiestan que han verificado en el Portal de Transparencia no estad subido el informe
encomendado y que la Ultima acta del Consejo Directivo subida en dicho Portal corresponde a
la del 23 de octubre de 2017 y que no hay una solicitud del Instituto a la opinién sobre el
Examen Especial a la contratacion del servicio para el suministro de tratamientos de Dialisis

Peritoneal Automatizada; en su correspondencia lo que solicitan es un informe.

Por lo anterior, dijo que se ha convocado a la sefiora auditora para que explique lo que
ya se habia informado anteriormente; asimismo, la Unidad Juridica también informard lo

pertinente sobre lo que se le encomendo.

La licenciada Violeta Haydee Quan Rodriguez, jefa de la Unidad de Auditoria Interna, se
refirid a lo encomendado en el acuerdo #2018-0059.ENE, que la Unidad a su cargo solicitara
una opinién a la Secretaria de Transparencia, Participacion Ciudadana y Anticorrupcion; por
ello, comenté que el informe ya fue subido al Portal del SIATCI, hizo el recordatorio que el
Consejo Directivo le aprobd subir todos los informes a ese Portal, que es un portal de la
Secretaria de Transparencia, no es el Portal de Transparencia como el que se menciona en la
nota; aclaré que los documentos al Portal de Transparencia los sube la encargada de la
Oficina de Informacion y Respuesta (OIR), y como personalmente no puede subir el informe al
Portal de Transparencia, sino que es otro portal que maneja la Secretaria de Transparencia;
dijo que el domingo 4 de febrero alrededor de las 10:30 p.m. le inform¢ al licenciado Barrios
que para solicitar una opinién a Transparencia el acuerdo de Consejo Directivo es muy
general porque solo dice: “Una opinidon sobre el resultado de la auditoria”, debe entenderse
ahi que la opinién es sobre lo adecuado de la auditoria, porque si es asi no le corresponde a
su persona pedirlo, porque no va a solicitar que brinden una opinién sobre su auditoria; o Si

por el contrario era una opinion sobre lo adecuado del proceso de compra auditado, tenia que
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ser la administracion porgue lo solicitado cae en una parte administrativa y la Ley de la Corte

de Cuentas le prohibe ejecutar algunas actividades que le corresponde a la administracién.

Por esa razén le aclar6 al licenciado Barrios a través del correo institucional para que le
solicitara al Pleno respecto a qué es la opinion requerida, si a lo adecuado a su informe de la
auditoria o al proceso auditado; tiene entendido que eso fue subido al Portal, sin embargo, no
ha recibido ninguna aclaracién al respecto para poder continuar con el proceso; hizo énfasis

gue el informe si fue subido al Portal del SIATCI, tal como se dijo en su momento.

El licenciado Chacén Ramirez informd que respecto a la solicitud para la Corte de
Cuentas de la Republica, este mismo dia se hara llegar copia de la nota en la que se muestra
gue ya fue solicitado a la Presidencia de la Corte de Cuentas una auditoria especial sobre el
resultado que present6 la Unidad de Auditoria Interna, se le explica brevemente el caso a la
sefiora Presidenta y se le adjunto la documentacion pertinente asi como lo orden6 el Consejo

Directivo. (Copia de nota aparece como agregado de la presente acta).

El sefior Garcia Trujillo comentd que subir el informe al Portal es una obligacién pero el
acuerdo tomado no es eso, sino que se encomienda pedir una opinién a la Secretaria de
Transparencia sobre el Examen Especial a la Contratacién de Servicios para el suministro de
tratamientos de Dialisis Peritoneal Automatizada, tiene entendido que hay una carta de la
Institucion a dicha Secretaria en la que no se pide ninguna opinién, solo se informa, consulté

sobre qué dice esa nota.

La licenciada Ruth Eleonora Lopez Alfaro, Asesora de la Direccién General, mencioné
gue evidentemente como representantes tienen mas informacién que la misma administracién
sobre lo actuado por esta, solicitd que se diga a qué se refiere el sefior Garcia porque las
notas que se ha firmado por parte del sefior Director General hasta este momento no hay
ninguna sobre alguna remision, debido que el acuerdo de Consejo Directivo encomienda

directamente a la Unidad de Auditoria Interna como a la Unidad Juridica.

El sefior Garcia Trujillo sefialé que la carta dice lo que como representantes estan
pidiendo, que es sobre el cumplimiento del acuerdo y eso es lo que directamente estan
pidiendo y la peticién es que se presente un informe de por qué no se ha cumplido el acuerdo

como tal.



ACTA N° 3772 70
26/FEBRERO/2018

El licenciado Barrios dijo que cuando dio la explicacion sobre lo solicitado no fue
resuelto; sin embargo, es prudente lo que ellos estan solicitando tomando en consideracion lo
gue la licenciada Quan ha explicado, de la doble posicién que ella tendria si pide la opinién o
el interés propio de un trabajo que ella misma ha hecho; agregd que este es el momento
oportuno para modificar el acuerdo tomado en enero y para ser congruentes con lo que la
licenciada Quan ha expuesto seria de modificar dicho acuerdo y encomendar a la Unidad

Juridica para que esta solicite la opinién a la Secretaria de Transparencia.

El licenciado Barrera Salinas opind que los representantes del sector Laboral deben ser
claros en lo que quieren porque basicamente ellos hicieron la peticion, la cual no fue apoyada
por unanimidad, mencioné que la sefiora de Bonilla en su momento expreso la preocupacion
sobre los procesos; y mas que todo no es tanto una opinién sobre la auditoria sino por los
resultados obtenidos y que eso ameritaba una opinién de la Secretaria de Transparencia,
aclar6 que personalmente no esta de acuerdo con eso porque como Consejo Directivo los
gue deben tomar acciones son sus miembros, y si como consejales se enteran o sospechan
que algo esta mal, deben hacer algo, ademas tienen a su favor la Ley para tomar decisiones,
insisti6 que los consejales Laborales expliquen claramente y que en esa linea se respete el
acuerdo y que la licenciada Quan haga la consulta en los términos que los consejales

planteen.

El sefior Garcia Trujillo recalc6 que se estd hablando de un acuerdo del Consejo
Directivo y los Unicos que estuvieron en contra fueron los representantes del sector
Empleador, los demas respaldaron la recomendacion, el acuerdo consta en el acta 3766 del
22 de enero de 2018, el cual literalmente dice: 1°) ENCOMENDAR A LA ADMINISTRACION
PARA QUE LA UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA REMITA EL INFORME EN
REFERENCIA A LA SECRETARIA DE TRANSPARENCIA, PARTICIPACION CIUDADANA
Y ANTICORRUPCION, A EFECTO QUE EMITA SU OPINION SOBRE EL RESULTADO DE
LA AUDITORIA MENCIONADA; 2°) ENCOMENDAR A LA ADMINISTRACION QUE LA
UNIDAD JURIDICA SOLICITE A LA CORTE DE CUENTAS DE LA REPUBLICA UNA
AUDITORIA ESPECIAL; es decir, esto no es solamente una peticion de los consejales del

sector Laboral, sino de todo el Consejo Directivo.

La licenciada Lopez Alfaro dijo que como lo que se esta solicitando es una opinion,

realmente no tenia que haberse encomendado a la sefiora auditora, sino que debié haber
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sido a la Unidad Juridica porque en definitiva ellos son los que deben requerir una opinién
porque quien va a resultar fiscalizado no es el Consejo Directivo, sino el informe de la
auditoria, agregd que si es congruente lo comentado por el licenciado Barrios que a quien se
le debe hacer la encomienda es a la Unidad Juridica por lo que simplemente se debe

modificar el acuerdo tomado en enero de 2018.

La sefiora Molina vda. de Bonilla dijo que es importante aclarar que no se pidié delegar
ni a Auditoria Interna o Unidad Juridica lo solicitado, es decir, la administracion es la que debe
saber quién es el responsable de enviar la nota a la Secretaria de Transparencia y a la Corte
de Cuentas de la Republica sobre lo que se esta solicitando; recordd que aqui se dijo que los
representantes del sector Laboral tenian la facultad de hacer la peticion por su parte;
considerd que no se debe tratar de estar pasando a quién le toca hacer las cosas; recalcé que
como sector Laboral no han delegado a una dependencia especifica para cumplir lo
solicitado, por lo tanto, la administracion sabe a quién le compete firmar una nota solicitando

lo requerido.

Se hace constar que el licenciado Humberto Barrera Salinas, representante del
Ministerio de Hacienda, se retir6 de la presente reunion, por lo que se excusé en
cumplimiento del Reglamento de Sesiones.

La licenciada LoOpez Alfaro dio lectura al acuerdo #2018-0059.ENE, porque es
importante que quede claro qué fue lo que se acordd en ese momento: “...1°) ENCOMENDAR
A LA ADMINISTRACION PARA QUE LA UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA REMITA EL
INFORME EN REFERENCIA A LA SECRETARIA DE TRANSPARENCIA, PARTICIPACION
CIUDADANA Y ANTICORRUPCION, A EFECTO QUE EMITA SU OPINION SOBRE EL
RESULTADO DE LA AUDITORIA MENCIONADA; 2°) ENCOMENDAR A LA
ADMINISTRACION QUE LA UNIDAD JURIDICA SOLICITE A LA CORTE DE CUENTAS DE
LA REPUBLICA UNA AUDITORIA ESPECIAL...”; dijo que el primer ordinal fue cumplido por
la Unidad de Auditoria Interna porque el informe lo subi6 al Portal de dicha entidad; asi como
de parte de la Unidad Juridica sobre lo encomendado en el numeral 2°); considerd que este
es un tema de congruencia, en todo caso lo que haria falta es que este Consejo Directivo
modifique el acuerdo en referencia e inmediatamente este mismo dia se puede cumplir la

peticion.
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La sefiora Molina vda. de Bonilla se refirié a lo leido por la licenciada Lépez y dijo que
practicamente son tres elementos a los que se refiere el acuerdo, uno es que Auditoria Interna
informa que eventualmente suben estos casos especiales al Portal de Transparencia; el otro
punto es el tema de la Corte de Cuentas de la Republica; pero como sector Laboral lo que
estan requiriendo es que se pida una opinion a la Secretaria de Transparencia, Participacion

Ciudadana y Anticorrupcién, que es precisamente lo mencionado en su nota.

La licenciada Lopez Alfaro insisti6 que en este tipo de peticion se debe ser muy
concreto y especifico, la encomienda para la Unidad de Auditoria Interna de remitir el informe
a la Secretaria de Transparencia, a efecto que emita su opinion sobre el resultado de la
auditoria mencionada, a lo que la sefiora auditora aclaré que como tal solo lo puede subir al
Portal, lo cual no es eventual porque hubo un acuerdo de Consejo Directivo en el que se
aprobo6 que todos los informes sean subidos a ese Portal; en cuanto a la solicitud de emitir
una opinion, aclar6 que la auditora esta inhabilitada a solicitarla sobre su misma auditoria, por

lo que quien debe tener la encomienda de esto es la Unidad Juridica.

La doctora Quinteros dijo que al ser asi, Unicamente debe modificarse el acuerdo en
referencia, que lo encomendado a la Auditoria Interna sea a la Unidad Juridica.

El sefior Garcia Trujillo mencioné que lo explicado por la licenciada Lopez es el
mecanismo para hacerlo, pero como sector Laboral lo que quieren es que se cumpla lo

acordado.

La doctora Quinteros sefialé que en vista y con el afan de que se cumpla este acuerdo
es precisamente modificarlo en este momento, de cambiar lo encomendado a la Auditoria

Interna para la Unidad Juridica.

La Vicepresidenta sometié a votacién dar por recibido la nota presentada por los
representantes del sector Laboral, con la recomendacién que se modifique el acuerdo
de Consejo Directivo #2018-0059.ENE, en el sentido que lo encomendado a la Unidad de
Auditoria Interna sea para la Unidad Juridica; lo cual fue aprobado por mayoria: votando en
contra (2): ingeniero Hugo Rafael Santamaria Molina, y licenciada Rebeca Beatriz Flores

Palacios, ambos representantes del sector Empleador; votando a favor (6): doctora Nuria del

Carmen Quinteros, representante de la Sociedad Dental de El Salvador; licenciado Walter de
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JesUs Zuniga Reyes, representante del Ministerio de Trabajo y Previsién Social; licenciado
Reynaldo Edgar Roldan Salinas, representante del Ministerio de Economia; doctor Rafael
Vasquez Flores, representante del Ministerio de Salud; sefiora Maria del Carmen Molina vda.
de Bonilla, y sefior Francisco Salvador Garcia Trujillo, ambos representantes del sector

Laboral; y doctor Rafael Reyes Rodriguez, representante del Colegio Médico de El Salvador.

El Consejo Directivo por mayoria de votos tomo el acuerdo siguiente:

ACUERDO #2018-0284.FEB.- El Consejo Directivo después de conocer en Correspondencia
dirigida al mismo, LA NOTA PRESENTADA POR LOS REPRESENTANTES DEL SECTOR
LABORAL, POR MEDIO DE LA CUAL PROTESTAN POR EL INCUMPLIMIENTO AL
ACUERDO DE CONSEJO DIRECTIVO #2018-0059.ENE, CONTENIDO EN EL ACTA 3766
DEL 22 DE ENERO DE 2018, QUE ENCOMIENDA A LA UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA
SOLICITAR A LA SECRETARIA DE TRANSPARENCIA, PARTICIPACION CIUDADANA Y
ANTICORRUPCION, LA OPINION SOBRE EL INFORME DEL EXAMEN ESPECIAL A LA
GESTION DE COMPRA LP G-010/2015, DENOMINADA: “CONTRATACION DE SERVICIOS
PARA EL SUMINISTRO DE TRATAMIENTOS DE DIALISIS PERITONEAL AUTOMATIZADA,
QUE INCLUYE: SOLUCIONES, ACCESORIOS PARA LA CONEXION Y DESCONEXION
DEL SISTEMA, EQUIPO Y ENTREGA DOMICILIAR DE PAQUETES A PACIENTES
ADSCRITOS AL PROGRAMA DE DIALISIS PERITONEAL CONTINUA AMBULATORIA”; por
mayoria de votos ACUERDA: 1°) DAR POR RECIBIDA LA NOTA PRESENTADA POR LOS
REPRESENTANTES DEL SECTOR LABORAL, DEL VEINTITRES DE FEBRERO DE DOS
MIL DIECIOCHO, QUE APARECE COMO ANEXO NUMERO QUINCE DE LA PRESENTE
ACTA; 2°) MODIFICAR EL NUMERAL 1°) DEL ACUERDO DE CONSEJO #2018-0059.ENE.,
CONTENIDO EN EL ACTA 3766 DEL 22 DE ENERO DE 2018; EN EL SENTIDO QUE LA
UNIDAD JURIDICA REMITA Y REQUIERA OPINION DE LA SECRETARIA DE
TRANSPARENCIA, PARTICIPACION CIUDADANA Y ANTICORRUPCION, SOBRE EL
RESULTADO DEL EXAMEN ESPECIAL A LA GESTION DE COMPRA LP G-010/2015,
DENOMINADA: “CONTRATACION DE SERVICIOS PARA EL SUMINISTRO DE
TRATAMIENTOS DE DIALISIS PERITONEAL AUTOMATIZADA, QUE INCLUYE:
SOLUCIONES, ACCESORIOS PARA LA CONEXION Y DESCONEXION DEL SISTEMA,
EQUIPO Y ENTREGA DOMICILIAR DE PAQUETES A PACIENTES ADSCRITOS AL
PROGRAMA DE DIALISIS PERITONEAL CONTINUA AMBULATORIA”; Y PRESENTE UN
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INFORME EN LA COMISION DE TRABAJO RESPECTIVA; Y 3°) RATIFICAR ESTE
ACUERDO EN LA PRESENTE SESION.

4.3. DATUM, S.A. de C.V., remite copia de nota girada al Subdirector Administrativo, en la
que hace referencia a la solicitud de reintegrar las cantidades detalladas en su escrito
por incrementos sin el aval del ISSS en los contratos G-194/2012, 206/2013, 236/2014
(2), y 017/2017, para lo cual proponen una solucién pacifica y se realice una reunion.

El licenciado José Armando Barrios, secretario general del ISSS, dio a conocer copia de
nota presentada por DATUM, S.A. de C.V., girada al Subdirector Administrativo, en la que
hace referencia a la solicitud de reintegrar las cantidades detalladas en su escrito por
incrementos sin el aval del ISSS en los contratos G-194/2012, 206/2013, 236/2014 (2), y
017/2017, para lo cual proponen una solucion pacifica y se realice una reunion; asimismo en

su Pretension expresa: “..., respetuosamente vengo a solicitarle que cesen sus actos de
reclamo de dineros que no se adeudan al ISSS, que se aclare esta situacion ante ORACLE
DE CENTROAMERICA, S.A., que se abstengan de efectuar cualquier tipo de descuento ilegal
y que con base en el articulo 84 LACAP inciso 3°, se pague la cantidad adeudada a DATUM,
S.A. de C.V., por el contrato cuya prestacion ya se entregé y recibié a satisfaccién, en un
plazo no mayor de cinco (5) dias héabiles. Para estos efectos proponemos retomar los
acuerdos realizados con su persona en las reuniones promovidas por usted y documentados
por escrito, en el sentido de modificar el contrato por el valor pactado, para posteriormente

proceder a la liquidaciéon del contrato”.

El licenciado Chac6n Ramirez comentd que esta nota basicamente es respuesta a una
nota de reclamo que se hizo de parte de la Subdireccion Administrativa para lo cual se le dio
apoyo al sefior Subdirector Administrativo, en el sentido que es un paso previo porgque lo que
pretende hacer efectivo es que el contrato vigente se deduzcan esos adeudos que tiene con
el Instituto, en vista que de acuerdo a una auditoria que se hizo del periodo 2013 al 2017 se
verific6 que hubo incrementos injustificados y no autorizados por ninguna autoridad del
Instituto en los contratos de soporte técnico por la licencias de Oracle, aclaré que todo eso
esta debidamente documentado, por lo tanto el proceso continla y en su momento la

Subdireccion Administrativa informara al respecto.

El ingeniero Santamaria Molina comenté que todos saben que en este caso ha habido

algo ilicito y si se va dejando transcurrir mucho tiempo pueden haber otras consecuencias,
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opind que si realmente hay algo ilicito no se debe esperar hasta que la Subdireccion

Administrativa informe, por lo que el &rea juridica debe estar pendiente de este caso.

Los miembros del Consejo Directivo se dieron por enterados sobre lo expuesto en la
nota presentada por DATUM, S.A. de C.V., copia que aparece como agregado de la presente

acta.

5. MOCIONES Y ASUNTOS VARIOS

5.1. Planteamiento del licenciado Jorge Arnoldo Bolafios Paz, representante del Ministerio
de Trabajo y Prevision Social, referente a las nuevas Normas de la Ley de lo
Contencioso Administrativo y las instancias respectivas.

El licenciado Jorge Arnoldo Bolafios Paz, representante del Ministerio de Trabajo y
Prevision Social, hizo referencia a lo transitorio de las nuevas Normas de la Ley de lo
Contencioso Administrativo y las instancias respectivas; agregé que ya entraron en vigencia
las dos normativas en las que hay responsabilidad para todos los que toman decisiones en
las entidades administrativas, hay plazos, ven a los responsables de la decision y hay
responsabilidad solidaria de las situaciones, opiné que es algo que debe verse con mucha
seriedad; preguntd si ya se estd capacitando al personal respectivo que esta tomando
decisiones en los diferentes niveles; y cdmo se esta preparado de cara a las decisiones que

toma el Consejo Directivo y que tiene que ver con esto.

El licenciado Chac6n Ramirez dijo que basicamente la Ley ha entrado en vigencia con
Disposiciones Transitorias, en cuanto a la parte procesal de los juicios que se van a seguir
teniendo y que el Consejo Directivo como autoridad continuara teniendo durante sus
decisiones, ya se esta capacitando a dos personas de la Unidad Juridica con un diplomado
gue se esta dando de parte de los magistrados, igualmente, su persona y el doctor Chamorro
(jefe departamento Prejudicial) quien esta cubriendo una Judicatura en San Miguel como
parte del proceso; aclar6 que no puede decir que estan preparados porque incluso los
abogados que estuvieron ahi iban a sentar posiciones en cuanto al tema de la Ley de
Proteccion de lo Contencioso Administrativo, pero en cuanto al tema de la administracién de

la Ley de Procedimientos Administrativos, ya se conversd con la administracién que es
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necesario recibir la capacitacion por todas las jefaturas especificamente por los plazos, y por
el tema de los expedientes, debido que basicamente se tiene un gran problema en cuanto al
resguardo y disponibilidad de expedientes en el Instituto, eso de alguna forma tendrd que
tomar un rumbo especifico porque ya es por ley; agregd que en este momento el
departamento procesalmente se esta preparando, no obstante, las decisiones o las directrices
van a tener que emitirse en su momento y cumplirlas para comenzar a capacitar para la
entrada en vigencia de eso.

El Consejo Directivo se dio por enterado.

No habiendo mas que tratar, finalizé la sesion a las trece horas con cincuenta y cinco
minutos de este mismo dia.

Se hace constar que todos los acuerdos del Consejo Directivo tomados en esta sesion
se realizaron con base en la Constitucion, Ley, Disposiciones Legales y Reglamentos
vigentes y aplicables al ISSS.
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