PRINCIPALES LEGADOS  INSTITUCIONALES EN EL ÁREA DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA

2014-2018

Considerar las siguientes indicaciones para sus aportes: 

1. El nombre del legado, una descripción de su contenido, que  permita comprender en que consiste, incluir la temporalidad de su desarrollo,  los beneficios o efectos para la institución y para la población o para los participantes.

2. Que hayan sido desarrollado en el quinquenio 2014-2018

3. Se sugiere que sean 5 legados los que se describan.
LEGADOS:
	No.
	Nombre del legado
	Descripción
	Periodo de desarrollo
	Beneficios o efectos para la institución o población

	1
	Elaboración de Política de Participación Ciudadana Institucional
	Desde el inicio de este periodo presidencial y bajo la guía del (PQD 2014-2019)  en el capítulo 2 Transformación del Estado, Planeación del Desarrollo y Participación Ciudadana.
La participación ciudadana deberá ser la dinamizadora de procesos creativos e innovadores para seguir impulsando la construcción del nuevo modelo de desarrollo. Bajo este mandato la institución trabajo en conjunto a la SPCTA, técnicos de desarrollo agropecuario, beneficiarias y beneficiarios de las distintas regiones un muestreo de insumos para la elaboración de una política institucional apagada a las necesidades del sector campesino.
	Noviembre 2014 a Junio de 2015.
	Beneficios para la Institución: En este periodo de implementación se ha logrado establecer un proceso de confianza, transparencia, credibilidad y cercanía al pueblo debido a los espacios y mecanismos que se generaron a raíz de la elaboración e implementación de la Política institucional de Participación Ciudadana.
Efectos en la población: Mayor información de sus procesos que por años estuvieron en el limbo jurídico, empatía con el gobierno del presidente Salvador Sanchez Ceren al hacer llegar este tipo de política cercana a la gente

	2
	Creación de Unidad de Participación Ciudadana
	Como compromiso institucional es: crear la unidad que tiene como misión garantizar el cumplimiento de los principios y lineamientos de la política facilitando espacios y mecanismos en donde la población beneficiaria se involucre en la toma de decisiones en la implementación de planes, políticas, programas que la institución ejecuta en los lugares que ellos habitan.
	Octubre de 2015
	Beneficios para la Institución: Tener una unidad responsable de la apertura de espacios y mecanismos que permita la incorporación de las y los beneficiarios en los procesos que implementa la institución, encargada de organizar, capacitar e incorporar a ser fiscalizadores en el tema de transparencia de la implementación en campo de los distintos programas y acciones de la institución.
Efectos en la población: Mejor atención en las solicitudes de información de los procesos de transferencia y l

	3
	Implementación de despachos abiertos.
	
	Junio de 2015 a la fecha.
	Beneficios para la Institución: Proceso de cambio profundo en el actuar institucional al brindar apertura en la relación de acceso directo a la presidenta permitiendo aclarar el avance o limitación en los procesos de transferencia de tierras que por años estuvieron  estancados sin informar a las familias interesadas la realidad del caso.
Efectos en la población: Acercamiento directo con la presidenta institucional convirtiéndose en un hecho histórico que las administraciones anteriores no hicieron en las propiedades y cooperativas, permitiendo buscar en conjunto y apegada a derecho una ruta de solución o implementación de los programas y proyectos que la institución brinda.

	4
	Implementación de mesas temáticas.
	
	Marzo 2016 a la fecha
	Beneficios para la Institución: Contar con un espacio permanente de comunicación de forma organizada para presentar programas, proyectos que se impulsaran en los diferentes territorios a nivel nacional.
Efectos en la población: Confianza en la relación con el ISTA ya que desde este espacio los líderes y lideresas pueden llevar un seguimiento de los acuerdos, programas y proyectos que la institución desarrolla en las distintas propiedades representadas.

	5
	Implementación de consejos consultivos.
	
	Septiembre 2016 a la fecha.
	Beneficios para la Institución: Mejorar las condiciones de vida de la población beneficiaria de las distintas propiedades de ISTA, coordinando con el resto de instituciones y logrando cubrir necesidades mediante programas que desarrollan las mismas.
Efectos en la población: Participación de este espacio logrando el acercamiento de otras instituciones del estado y construyendo en conjunto pueblo y gobierno planes de desarrollo local.
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