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7.0 
. 

7.1 RESPONSABLE/S 
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7.2 CAMPO DE APLICACIÓN
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8.0 

8.1 DEFINICIONES
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8.2 CONSIDERACIONES GENERALES
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8.2.1 NORMAS PARA EL USO DE LA CAFETERÍA 

PARA EL ARRENDATARIO 

1. 
2. 
3. 
4. 
5. 

6. 

7. 

8. 

9. 

10. 

PARA EL PERSONAL INSTITUCIONAL
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9.0 
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10.1 PROCEDIMIENTO PARA EL ARRENDAMIENTO DE CAFETERIA INSTITUCIONAL
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 
 
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10.2 PROCEDIMIENTO PARA PRÓRROGA DEL ARRENDAMIENTO DE LA CAFETERIA 
INSTITUCIONAL 
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