ACTA NUMERO CATORCE. De Sesion Ordinaria, celebrada a las nueve horas del
dia tres de abril del afio dos mil veinticuatro. Convocada por el Licenciado Davis
Alexander Jiménez Valencia, Secretario Municipal, por medio electronico, en base
a los tiempos establecidos en la ley, a peticion y presidida por el Licenciado Adelio
Ortiz Hernandez, en su calidad de Alcalde Municipal, con la presencia de la sefiora
Yeni Melani Alfaro Urrutia, Sindico Municipal, y con la asistencia de los Regidores
Propietarios, en su respectivo orden: sefior Nelson Enrique Rivera Hernandez,
Primer Regidor Propietario; Nelson Amilcar Arias Aldana, Segundo Regidor
Propietario; Oscar Vasquez Gonzélez, Tercer Regidor Propietario; Héctor Antonio
Morales Barahona, Cuarto Regidor Propietario; Sthephany Alessandra Magafa
de Gonzéalez, Sexta Regidora Propietaria; Marvin Antonio Alfaro Molina, Séptimo
Regidor Propietario; Rafael Avalos Diaz, Octavo Regidor Propietario; con la
asistencia de los sefiores Regidores Suplentes: sefiores Juan Carlos Barrera
Grande, Primer Regidor Suplente; Reyna Elizabeth Lopez Hernandez, Segunda
Regidora Suplente; Mauricio Jiron Alas, Tercer Regidor Suplente; y José Carlos
Mauricio Echeverria L6épez, Cuarto Regidor Suplente. Posteriormente el sefior
Alcalde Municipal dio la bienvenida al Honorable Concejo Municipal, dandole lectura
a la agenda con los puntos siguientes:
Verificacion de quorum
Aprobacion de agenda.
Lectura de Acta.
Correspondencia.
Cierre de Comision de Proyectos Municipales y Gestion Nacional e
Internacional.

6. Renuncia Voluntaria.

Varios:

7. Audiencia personal al || GTGEG

8. Informe completo de lo recaudado de los bafios publicos del primero de mayo

de 2021 a la fecha.
9. Informe completo del proceso de fiscalizacion y los resultados obtenidos
desde el 1 mayo de 2021 a la fecha.

Se hace constar que no asistio a la reunion convocada el Quinto Regidor
Propietario Miguel Angel Jiménez Aqguilera, por lo que fue sustituido por el
Regidor Mauricio Jirdn Alas; asimismo, se hace constar que no asistio a la
reunion convocada el Reqgidor Rafael Avalos Diaz, por lo gue fue sustituido
por el Regidor José Carlos Mauricio Echeverria Lépez, lo cual fue autorizado
por UNANIMIDAD DE VOTOS A FAVOR. Se le dio lectura a la correspondencia
siguiente: 1) Escrito presentado por la Licenciada Mayra Guillen, quien emite su
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opinion juridica, respecto a la solicitud de permiso personal sin goce de sueldo de
empleada municipal, para acompaifar a su hijo quien es menor de edad, a un
tratamiento de trasplante de medula 6sea. 2) Informe de actividades realizadas por
el Encargado de Proveeduria, de lo cual la Regidora ||}l manifesto no
estar de acuerdo con el informe rendido y que no se dan por satisfechos por falta
de informacion que indique la manera de cdmo ha estado llevando el registro de los
bienes de la municipalidad, en dicho detalle deberia informar cual es el control y
registro que lleva y si estos estan en digital o fisicos. 3) Escrito presentado por las
empleadas || Gz vy BB ouicnes solicitan permiso para tener su
hora de lactancia materna. La Regidora || | | | . solicita informe de la Auxiliar
de Juridico que estuvo contratada de manera interina durante el periodo de
maternidad de la empleada ||}l 2) Escrito de la Cooperativa El Mero,
quienes solicitan el apoyo econémico para la compra de un motor fuera de borda.
5) Escrito presentado por el Gerente de Administracion Tributaria Municipal, quien
presenta informe parcial sobre la informacién de mora solicitada, informando de las
deficiencias tenidas con el sistema de registro tributario, lo cual lo limita para generar
reportes para brindar la informacién solicitada, para ello la Regidora || GGz,
manifesto que se le informe desde cuando el Gerente de Administracion Tributaria
Municipal informo de dicha deficiencia, no se le ha informado ni al Alcalde de dicha
situacidn, solicitando que quede en acta que hasta este dia se dan cuenta y que no
se dan por enterados de ese informe porque no es lo que pedia, ademas solicita
copia de los memorandum que se le han girado a la GATM, para solicitar informe
de la mora, que el Encargado de Informatica ha omitido informar al Concejo, solicita
se revise el contrato con la empresa y que se verifique la legalidad de los cobros
gue estan realizando por los reportes, se delega a la Jefa de la Unidad Juridica que
de un andlisis del contrato. Se_hace constar que el Regidor Héctor Antonio
Morales Barahona, solicito permiso para retirarse de la sesidon por lo gue fue
sustituido por_el Regidor Juan Carlos Barrera Grande. 6) Informe presentado
por el Administrador de Mercado, de lo cual el Regidor || |} ]l ranifest6
que en dicho informe no constan los motivos por el cual los ingresos disminuyeron
considerablemente; la Regidora ||, manifesté que es el tnico informe
qgue ha sido presentado al Concejo Municipal de parte de la Administracion de
Mercados. 7) Escrito presentado por la Gerente Financiera, quien informa de la
deuda que se tiene con la empresa SIES S.A. DE C.V., quien a la vez adeuda a la
Municipalidad cantidad de dinero, es por tal motivo que solicita se autorice una
compensacion de deuda para poder saldar ese monto en mora. 8) Escrito
presentado por la Gerente Financiera, quien solicita el reintegro del cheque del
CNR, recibido por el descuento del 50%, solicitando se autorice el ingreso de dichos

282



fondos al Fondo Municipal. Se hace constar que se retird de la sesion ||| GTEGE_G
B quien fue sustituido por la Regidora || . ©) Informe presentado por el
Tesorero Municipal, quien informe sobre el listado de los empleados que recibieron
cheques durante el periodo 2021y 2022. 10) Lineamientos emitidos por el Ministerio
de Hacienda para la integracién Municipal. 11) solicitud de aceptacién de donacion
de parte de la CANTERA. 12) Informe de la Encargada de Colecturia sobre los
ingresos provenientes del mercado. 13) Solicitud de contrato de arrendamiento a
favor del sefior |l Por 1o que en uso de sus facultades emiten los
siguientes Acuerdos: ACUERDO NUMERO UNOQO: CONSIDERANDO: |) Que fue
visto y leido el escrito presentado por la empleada ||} . quien solicita al
Concejo Municipal un permiso sin goce de sueldo por un periodo de un afo, esto en
razén a que su . quien ha sido diagnosticado con Leucemia y tuvo
una recaida, la cual ya no puede ser tratada en el pais por no contar con los
especialistas para realizar un trasplante de medula 6sea, razén por la cual se ve en
la necesidad de buscar un hospital fuera del pais en el que su hijo pueda ser tratado,
es asi que en el pais de Paraguay hay un hospital que tiene la posibilidad de darle
el tratamiento a su hijo, no obstante, el tiempo requerido para dicho tratamiento es
de aproximadamente un afio ya que el proceso es bastante delicado, es por tal
motivo que solicita se considere su situacién y se le conceda permiso por el periodo
de un afo para poder realizarle el tratamiento a su hijo, posteriormente ella
retornaria a sus labores. II) Que ante dicha peticion el Concejo Municipal considero
oportuno que la Jefa de la Unidad Juridica, analice la peticién y basada en los
preceptos legales se justifique la autorizacién que la empleada solicita es asi que
en fecha veintiuno de marzo del presente afio, expone que de conformidad a la LEY
DE ASUETOS, VACACIONES, Y LICENCIAS DE LOS EMPLEADOS PUBLICOS
en sus siguientes articulos que literalmente dicen: “Art. 129. Podra concederse
licencias sin goce de sueldo, cuando a juicio del jefe de la unidad secundaria
respectiva ello no dafie al propio servicio. Sin embargo, cuando la licencia haya de
pasar de ocho dias, no podra concederse sino por acuerdo de la autoridad superior
respectiva. Las licencias sin goce de sueldo no se abonaran para fijar el tiempo de
servicios del empleado, para los efectos de esta ley.” “Art. 13° Las solicitudes de
licencia deberan dirigirse siempre al jefe del respectivo servicio, el cual las tramitara
conforme a la ley.” “Art. 14° Las licencias se empezaran a contar desde el dia en
gue el empleado deje de asistir a su trabajo.” CODIGO DE TRABAJO “Art. 29 N°6
Lit. b) Son obligaciones de los patronos: 6) Conceder licencia al trabajador: b) Para
cumplir las obligaciones familiares que racionalmente reclamen su presencia como
en los casos de muerte o enfermedad grave de su conyuge, de sus ascendientes y
descendientes, o mismo que cuando se trate de personas que dependen
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econdmicamente de él y que aparezcan nominadas en el respectivo contrato de
trabajo o, en su defecto, en cualquier registro de la empresa.” “Art. 203. Se tendran
por causas justificadas de inasistencia al trabajo, el goce de vacaciones o licencias,
la suspension disciplinaria, las causas que segun la ley interrumpen o suspenden el
contrato individual de trabajo y todo caso fortuito o fuerza mayor que impida al
trabajador asistir a sus labores.” “Art. 35. Se entiende suspendido un contrato de
trabajo, cuando por algun tiempo deja de surtir efectos en lo relativo a la prestacion
de servicios y al pago de salarios. La suspension puede afectar a todos los contratos
de trabajo de una empresa, establecimiento o centro de trabajo o a una parte de
ellos. “Art. 37 N°1. También podré suspenderse el contrato de trabajo: 18- Por mutuo
consentimiento de las partes.” “Art. 46. La suspension del contrato no afectara la
antigledad del trabajador, pero el tiempo que durare no se computard como tiempo
trabajado.” CODIGO MUNICIPAL “Art. 2.- EI Municipio constituye la Unidad Politica
Administrativa primaria dentro de la organizacion estatal, establecida en un territorio
determinado que le es propio, organizado bajo un ordenamiento juridico que
garantiza la participacion popular en la formacion y conduccion de la sociedad local,
con autonomia para darse su propio gobierno, el cual como parte instrumental del
Municipio esta encargado de la rectoria y gerencia del bien comun local, en
coordinacion con las politicas y actuaciones nacionales orientadas al bien comun
general, gozando para cumplir con dichas funciones del poder, autoridad y
autonomia suficiente.” Por lo tanto, el Concejo Municipal por tener autonomia de
conformidad al art 2 Coédigo municipal, tiene la facultad de tomar un acuerdo
municipal en el cual se le conceda a la empleada Carolina Arana una licencia sin
goce de sueldo, por un periodo de un afio, tal como lo ha solicitado en su escrito, la
cual contara a partir desde el dia en que la empleada deje de asistir a su trabajo, ya
qgue con la documentacién que adjunta se demuestra que su hijo tiene una
enfermedad que es indispensable de su presencia para continuar con el tratamiento
médico que les ofrecen en el extranjero, por lo tanto, es obligacion de este concejo
conceder licencia a la trabajadora Carolina Arana, para cumplir las obligacion que
tiene con su hijo por la enfermedad grave que fue diagnosticada, de conformidad a
los articulos 12,13, 14, de la LEY DE ASUETOS, VACACIONES, Y LICENCIAS DE
LOS EMPLEADOS PUBLICOS Y 29 CT, una vez otorgada la licencia sin goce de
sueldo se debera de suspender el contrato de trabajo de mutuo acuerdo de
conformidad al art. 37 N°1 CT; dicha suspension no afectara la antigiiedad de la
trabajadora; pero el tiempo que durare no se computara como tiempo trabajado de
conformidad al art. 46 CT y 12 LEY DE ASUETOS, VACACIONES, Y LICENCIAS
DE LOS EMPLEADOS PUBLICOS. IIl) Que en virtud de lo antes expuesto se tiene
por justificada la solicitud presentada por la empleada quien busca el bienestar para
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su hijo y siendo que como madre es la principal involucrada en el cuidado de su hijo
durante todo el proceso para su pronta recuperacion, este Concejo Municipal
autoriza el permiso solicitado, para tal caso se tendra por suspendido el Contrato de
Trabajo por el periodo de un afio por mutuo acuerdo de las partes. IV) Que tomando
de base legal lo establecido en los articulos 203 de la Constitucion de la Republica
de El Salvador, articulo 3 numeral 3, 30 numerales 4 y 14, 31 numeral 4, 34, 35, del
Caodigo Municipal. EI Concejo Municipal en pleno uso de sus facultades legales
ACUERDA: 1) Autorizar el permiso sin goce de sueldo por el periodo de un afio,
solicitado por la empleada Olivia Carolina Arana, quien se desempefia como Auxiliar
de Recuperacion de Mora, a partir del dia diecisiete. de abril de dos mil veinticuatro,
en base a los considerandos antes expuestos. 2) Se autoriza la suspension del
contrato de trabajo de la empleada Olivia Carolina Arana, por mutuo acuerdo entre
las partes por el periodo de un afio, de conformidad a lo establecido en el articulo
Art. 37 N°1, numeral 18, del Cédigo de Trabajo. 3) Se autoriza a la Unidad Juridica
para que elabore los documentos de ley requeridos para efectos de que conste en
el expediente de la empleada la suspensién del contrato por mutuo acuerdo entre
las partes y demas tramites que sean necesarios. 4) Se autoriza al departamento
de Talento Humano para que realice los procesos que sean requeridos para el
cumplimiento de lo emanado por el Concejo Municipal. Certifiquese y Notifiquese el
presente acuerdo y remitase a donde corresponde para los efectos legales. El
presente acuerdo fue tomado por UNANIMIDAD DE VOTOS A FAVOR, basados
en el informe presentado por la Jefa de la Unidad Juridica. ACUERDO NUMERO
DOS: El Concejo Municipal CONSIDERANDO: 1) Que fue visto y leido el escrito
presentado por la empleada ||} EEBEBll. Auxiliar Juridico, quien informa que se
encuentra en periodo de lactancia materna y que se presentara a sus labores a
partir del dia diez de abril, por lo cual solicita permiso por una hora para poder
amamantar a su hija, a partir de la fecha de ingreso, para tal caso solicita permiso
para retirarse de sus labores a partir de las quince horas; asimismo, se tuvo a la
vista el escrito presentado por la empleada ||l A sistente de Despacho
Municipal, quien informa que se encuentra en periodo de lactancia materna y que
se presentd a sus labores a partir del dia dos de abril, por lo cual solicita permiso
por una hora para poder amamantar a su hijo, a partir de la fecha de ingreso, para
tal caso solicita permiso para retirarse de sus labores a partir de las quince horas
todos los dias. Il) Que en aras de cumplir con el derecho que tiene todo nifio y nifia
a la lactancia materna en condiciones que garanticen su vida, salud, crecimiento y
desarrollo integral una de las medidas de proteccion que se impone a las
instituciones publicas, en el sentido que toda mujer trabajadora durante los primeros
meses, pos parto, mientras amamante a su hijo o hija, tendra derecho a una
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interrupcion de jornada laboral la cual no podra ser utilizada en la hora de almuerzo,
debera tener la remuneracién correspondiente como horas efectivas de trabajo; Il1)
Que tomando de base legal lo establecido en el articulo 203 de la Constitucion de
la Republica de El Salvador, articulos 3 numeral 3, 35, 47 y 48 del Codigo Municipal,
Articulos 2 y 35 de la Ley Promocion, proteccion y apoyo a la Lactancia Materna,
articulo 312 del Cdédigo de Trabajo. Por lo que el Concejo Municipal en pleno uso
de sus facultades ACUERDA: 1) Autorizar el permiso solicitado por las empleadas
siguientes:

N° Nombre Se retirara de A partir de:
sus labores:

1 | 03:00pm 02 de abril de 2024

2 | T 03:00pm 10 de abril de 2024

2) Se Autoriza al departamento de Talento Humano, notificar en legal forma lo
acordado y que realice los tramites de ley. Certifiguese y Notifiquese el presente
acuerdo y remitase a donde corresponde para los efectos legales. El presente
acuerdo fue tomado por UNANIMIDAD DE VOTOS A FAVOR. ACUERDO
NUMERO TRES: El Concejo Municipal CONSIDERANDO: 1) Que fue visto y leido
el escrito presentado por miembros de la Directiva de la Asociacion Cooperativa de
Produccion Pesquera y Servicios Multiples “El Mero” de Responsabilidad Limitada,
quienes solicita el apoyo econémico para la compra de un motor marino fuera de
borda Hp de dos tiempos marca Yamaha, el cual servird para el desarrollo de la
Cooperativa que representan ya que la Cooperativa carece de dicho bien, ya que
los motores con los que contaban ya dieron su vida 0til, con dicho apoyo se veran
beneficiados treinta asociados inscritos, en tal sentido, el Concejo Municipal
autorizé lo peticionado en apoyo al desarrollo econémico del sector pesquero. Il)
Que tomando de base legal lo establecido en el Articulo 203 de la Constitucion de
la Republica de El Salvador y los Articulos 3 numerales 3, 4 numeral 1, 30 numeral
4y 14, 31 numeral 4, 34, 35, 46, 47, 86 y 91 todos del Codigo Municipal. EI Concejo
Municipal en pleno uso de sus facultades constitucionales ACUERDA: 1) Autorizar
al Tesorero Municipal que erogue del Fondo Municipal, bajo la cifra presupuestaria
correspondiente la siguiente cantidad, debiendo emitir cheque a favor de:
Erogar baja la cifra presupuestaria correspondiente a favor de
como apoyo econdémico para la compra de un
motor fuera de borda para la Asociacién Cooperativa de Produccion
Pesquera y Servicios Multiples “El Mero” de Responsabilidad Limitada,
en beneficio de dicha Cooperativa. Montos que seran erogados de
la cifra presupuestaria que corresponda.
2) Se autoriza la Responsable del Area de Presupuesto realizar las modificaciones
y/o reprogramaciones respectiva y al Contador Municipal que registre. Certifiquese
el presente Acuerdo Municipal y remitase a donde corresponda para los efectos

$3,890.00
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legales pertinentes. El presente acuerdo fue tomado por mayoria de SEIS VOTOS
A FAVOR, salvan el voto Marvin Antonio Alfaro Molina, José Carlos Mauricio
Echeverria Lépez, Sthephany Alessandra Magafia de Gonzalez y Mauricio Jiron
Alas, de conformidad al articulo 84 del Cédigo Municipal y articulo 20 literal “I” de la
LCP. ACUERDO NUMERO CUATRO: El Concejo Municipal CONSIDERANDO: )
Que en razon de habérsele solicitado informe a la Jefa de Recuperacion de Mora,
sobre la mora recuperada en el periodo del 2021 a la fecha y la mora proyectada a
recuperar, el Gerente de Administracion Tributaria Municipal, expone que el reporte
de la mora del afio 2023, se ha hecho las gestiones internas con el departamento
de Informatica, quien les informo que no tenia acceso debido a que no posee las
credenciales para extraer la informacion solicitada, al contactar al proveedor del
sistema y técnico consultor tributario informo que para brindar el soporte que se
necesita y acceder a los reportes solicitados presenta la oferta econémica que
equivale al valor de un mil cien délares de los Estados Unidos de América, en tal
sentido, los miembros del Concejo discutieron que dichos reportes deberian ser
generados por el sistemay no tener que estar cancelando cada vez que se soliciten,
es por tal motivo que consideran necesario revisar el contrato del servicio contratado
por la anterior administracion para tener claro los alcances del proyecto que
ofertaron en su momento, para ello requieren que la Jefe de la Unidad Juridica rinda
un informe sobre dicho contrato. 1) Que tomando de base legal lo establecido en el
articulo 203 de la Constitucion de la Republica de El Salvador, articulos 3 numeral
3, 35, 47 y 48 del Codigo Municipal. Por lo que el Concejo Municipal en pleno uso
de sus facultades ACUERDA: 1) Instruir a la Jefa de la Unidad Juridica para que
realice un analisis al contrato suscrito entre esta Municipalidad y la empresa que fue
contratada para la instalacién del Sistema de Registro Tributario en la Unidad de
Administracién Tributaria Municipal, en razén a las dificultades que manifiestan
tener en dicha Unidad para obtener los reportes de la mora recuperada. Certifiquese
y Notifiquese el presente acuerdo y remitase a donde corresponde para los efectos
legales. El presente acuerdo fue tomado por UNANIMIDAD DE VOTOS A FAVOR.
ACUERDO NUMERO CINCO: El Concejo Municipal CONSIDERANDO: 1) Que fue
visto y leido el escrito presentado por el Jefe Administrativo de la empresa La
cantera S.A. DE C.V., sefior | quien solicita se emita el comprobante
de donacién fiscal por material entregado a la Adesco San Antonio Majahual, de
esta jurisdiccion, por un valor total de QUINCE MIL NOVECIENTOS CINCUENTA
Y OCHO 99/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA, los cual
han sido gestiones realizadas por el sefior Alcalde Municipal para beneficio de la
comunidad. Il) Que de todo lo anterior el Concejo Municipal a considerado
importante emitir el respectivo comprobante de donacion a favor de la empresa La
Cantera S.A. de C.V., quien a brindado apoyo a las Comunidades y a la
Municipalidad en las distintas solicitudes que se le han realizado, por lo cual se
autoriza lo peticionado. 11l) Que tomando de base legal lo establecido en los articulos

287




203 y 204 de la Constitucion de la Republica de El Salvador, y los articulos 30
numeral 3, 4y 14, 31 numeral 4, 34, 35, 86 y 91 del Cbédigo Municipal. EI Concejo
Municipal en pleno uso de sus facultades legales. ACUERDA: 1) Aceptar la
donacién realizara por la sociedad LA CANTERA, SOCIEDAD ANONIMA DE
CAPITAL VARIABLE, quienes donaron materiales que fueron entregados a la
Comunidad San Antonio Majahual, segun detalle siguiente:

Fecha Tipo documento Numero Documento Valor
29/02/2024 FACTURA DTE-447 $254.82
01/03/2024 FACTURA DTE-450 $11,420.06
01/03/2024 FACTURA DTE-452 $4,284.41

$15,958.99

2) Se autoriza al Tesorero Municipal, para que emita los respectivos comprobantes
de donacion a favor de La Cantera, S.A. de C.V., por los montos antes detallados.
Certifiguese y notifiguese el presente Acuerdo para los efectos legales
correspondientes. El presente acuerdo fue tomado por mayoria de SEIS VOTOS A

FAVOR, con el voto de [ < sustitucion de || v <! voto de

B - sustitucion de Oscar Vasquez Gonzalez, se abstienen de votar
I . B \/-uricio Jirén Alas. ACUERDO
NUMERO SEIS: El Concejo Municipal CONSIDERANDO: 1) Que fue visto y leido el
escrito presentado por la Gerente Financiera, quien informa que se recibié
memorandum de parte de la Unidad Juridica, en el cual remite cheque, en el cual
informa que el dia tres de septiembre de 2023, entro en vigencia el articulo 9 de la
Ley de CNR y que en aplicacion a dicho articulo se realizo a todas las Alcaldias la
deduccién del 50% en relacién al monto pagado por el Convenio de Cooperacion
Interinstitucional entre el CNR y la Municipalidad, por lo que se remitié el cheque
original emitido por la Tesoreria del Centro Nacional de Registro por un valor de
$547.37, en concepto por reintegro por adecuaciones del 50% pagado, por lo que
pide se autorice el depésito del reintegro a la cuenta del Fondo Municipal
denominada ALCALDIA PUERTO DE LA LIBERTAD/FONDO MUNICIPAL, con
namero 00570000654, en el cual se realizara el respectivo recibo de ingreso
(Formula ISAM). 1) Que en virtud de lo antes expuesto, se tuvo a la vista escrito
presentado por la Jefa de la Unidad Juridica, quien expone que es pertinente
rectificar el acuerdo municipal nimero cuatro del acta nimero treinta y nueve de
fecha doce de septiembre de dos mil veintitrés, en el cual se dio por aceptada el
servicio de transmision de Informacién Registral en linea del Registro de Comercio,
y se autorizo la prorroga del anexo de ejecucion del servicio de acceso remoto e
informacion catastral y en relacion al servicio de transmision de informacion registral
en linea del Registro de Comercio, para lo cual se autorizé la erogacion mensual de
$165.35, por el servicio de acceso remoto a informacién catastral y $300.00, por el
servicio de consulta en linea del registro de comercio, pero en virtud de las
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adecuaciones por el 50% de los servicios contratados, quedando el nUmero monto
a cancelar de $81.18, por el servicio de acceso remoto a informacion catastral y
$150.00, por el servicio de consulta en linea del registro de comercio; asimismo,
informa que se ha recibido acuerdo N°298-CNR/2023, de sesion ordinaria cuarenta
y seis, de fecha trece de diciembre del dos mil veintitrés, en el que se autorizé que
el plazo anexo del convenio, se prorroga por un afio mas a partir del 28 de octubre
del 2023, y que dicha prorroga se documenta a través de cruce de correspondencia,
guedando vigente las demas clausulas del referido anexo. I1I) Que tomando de base
legal lo establecido en el articulo 203 de la Constitucion de la Republica de El
Salvador, articulos 3 numeral 3, 35, 47, 48, 86 Y 91 del Cbédigo Municipal. Por lo
gue el Concejo Municipal en pleno uso de sus facultades ACUERDA: 1) Rectificar
el Acuerdo Municipal niumero cuatro del acta treinta y nueve de fecha doce de
septiembre de dos mil veintitrés, en el sentido de tener por aceptada la prérroga del
Convenio de Cooperacion Interinstitucional entre el CNR y la Municipalidad, por el
cruce de correspondencia; asimismo, se rectifica el monto a cancelar de forma
mensual el cual serd de OCHENTA Y UNO 18/100 DOLARES DE LOS ESTADOS
UNIDOS DE AMERCIA, ($81.18), por el servicio de acceso remoto a informacion
catastral y la cantidad de CIENTO CINCUENTA DOLARES DE LOS ESTADOS
UNIDOS DE AMERICA, ($150.00), por el servicio de consulta en linea del registro
de comercio; para lo cual se autoriza al Tesorero Municipal para que erogue los
valores antes referidos. 2) Autorizar al Tesorero Municipal, realizar el depdsito por
la cantidad de QUINIENTOS CUARENTA Y SIETE 37/100 DOLARES DE LOS
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA ($547.37), a la cuenta del Fondo Municipal
denominada ALCALDIA PUERTO DE LA LIBERTAD/FONDO MUNICIPAL, con
namero 00570000654, en concepto de reintegro por adecuaciones del 50% pagado
al CNR. 3) Se autoriza a la Responsable de Presupuesto realizar las modificaciones
y/o reprogramaciones al Presupuesto Municipal vigente y al Contador para que
registre. Certifiquese y Notifiquese el presente acuerdo y remitase a donde
corresponde para los efectos legales. ACUERDO NUMERO SIETE: El Concejo
Municipal CONSIDERANDO: 1) Que fue visto y leido el escrito presentado por la
Gerente General, quien informa que se ha recibido los Lineamientos Financieros de
Facilitacion del Proceso de Integracidén Municipal, correspondiente a la circular
DGCG-01/2024, del Ministerio de Hacienda, para lo cual recomienda se giren
instrucciones a las Unidades que corresponden para que tomen en cuenta cada
punto mencionado en dicha circular esto con el objetivo de hacer mas eficiente la
transicion de Administracion Municipal. 1) Que tomando de base legal lo establecido
en el articulo 203 de la Constitucion de la Republica de El Salvador, articulos 3
numeral 3, 35, 47 y 48 del Cddigo Municipal. Por lo que el Concejo Municipal en
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pleno uso de sus facultades ACUERDA: 1) Instruir a la Gerencia Financiera y
Unidad de Compras Publicas, para que den cumplimiento a los Lineamientos
Financieros de Facilitacion del Proceso de Integracion Municipal, correspondiente a
la circular DGCG-01/2024, del Ministerio de Hacienda. Certifiquese y Notifiquese el
presente acuerdo y remitase a donde corresponde para los efectos legales. El
presente acuerdo fue tomado por UNANIMIDAD DE VOTOS A FAVOR, con el voto
de Juan Carlos Barrera Grande en sustitucion de Héctor Antonio Morales Barahona
y el voto de Reyna Elizabeth Lopez en sustitucidon de Oscar Vasquez Gonzélez.
ACUERDO NUMERO OCHQ: CONSIDERANDO: |) Que fue visto y leido el informe
de inspeccion presentado por el Gerente de Administracion Tributaria Municipal
quien expone de la solicitud presentada por el sefior José Rene Barahona Morales,
quien solicita la emision de un Contrato de Arrendamiento y traspaso sobre un
inmueble municipal ubicado en Cantén El Majahual, Calle Principal de playa
Majahual frente a rancho Juancho, sector U02, parcela 414, jurisdiccion de La
Libertad, departamento de La Libertad, el cual desea sea utilizado exclusivamente
para casa de habitacion, exponiendo en dicho informe que es factible lo solicitado.
II) Que este Concejo Municipal, autoriza el recomendable emitido por el Gerente de
Administracion Tributaria Municipal en su informe de inspeccion, responsabilizando
de cualquier accion u omisién que ocurra en la presente solicitud, siendo que el
referido empleado es el garante de verificar la documentacion y los hechos ocurridos
en las inspecciones practicadas. Ill) Que tomando de base legal lo establecido en
los articulos 203 de la Constitucion de la Republica de El Salvador, articulo 3
numeral 3, 30 numerales 4 y 14, 31 numeral 4, 34, 35, del Codigo Municipal. El
Concejo Municipal en pleno uso de sus facultades legales ACUERDA: 1) Autorizar
la emision de un contrato de arrendamiento y traspaso de cuenta a favor del sefior
José René Barahona Morales, segun detalle siguiente:

N° | Nombre Direccion Plazo Uso
Cantén El Majahual, Calle Principal de playa
Majahual frente a rancho Juancho, sector U02, ~ N
1 o . 5 aflos | Habitacional
_ parcela 414, jurisdiccion de La Libertad,
departamento de La Libertad.

2) Se instruye a la Jefa de la Unidad Juridica, para que realice contrato de
arrendamiento sobre el inmueble antes mencionado, para el plazo establecido,
contado a partir de la firma del contrato respectivo, para ello se autoriza al sefior
Alcalde Municipal Adelio Ortiz Hernandez, para que comparezca a la firma del
referido contrato de arrendamiento, estableciendo todas las clausulas respectivas.
3) Se autoriza al Gerente de Administracion Tributaria Municipal, Licenciado
I 0-2 que realice los procesos respectivos para realizar en caso
sea procedente la calificacion y/o recalificacion del inmueble, verificando que previo
a la realizacion de cualquier proceso, la cuenta corriente sobre la cual se solicita el
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contrato de arrendamiento, se encuentre solvente del pago de sus tributos
municipales y demas tramites legales que sean pertinentes, advirtiéendole a los
arrendatarios que el inmueble que se les asigna debe ser utilizado para el uso
solicitado inicialmente, en caso de no hacer uso de dicho inmueble se procedera al
desalojo del mismo. Certifiquese y Notifiquese el presente acuerdo y remitase a
donde corresponde para los efectos legales. El presente acuerdo fue tomado por
mayoria de SIETE VOTOS A FAVOR, con el voto de || I <n sustitucion

de N 1 <! voto de NN <n sustitucion de N
se abstiene de votar INIEEEENEN NN , NN

ACUERDO NUMERO NUEVE: CONSIDERANDO: |) Que fue visto y leido el
memorandum de fecha veintiuno de marzo del dos mil veinticuatro, en el cual remite
acta de cierre de la Comision de Proyectos Municipales y Gestion Nacional e
Internacional del periodo del 2021 al 2024, el cual contiene el consolidado de los
proyectos aprobados y ejecutados durante el periodo antes referido con el propésito
de dar por aprobado el cierre de la Gestidén de la Comision, también que se tome en
cuenta cada recomendacion y las justificaciones relacionadas en el acta sobre los
proyectos que no se lograron ejecutar durante el periodo de gestién, en tal sentido
el Concejo Municipal se dio por enterado y por justificadas los motivos por los cuales
algunos proyectos no fueron ejecutados, por lo que es procedente se tenga por
cerrada la gestion de la Comision de Proyectos Municipales y Gestion Nacional e
Internacional del periodo del 2021 al 2024. II) Que tomando de base legal lo
establecido en los articulos 203 de la Constitucion de la Republica de El Salvador,
articulo 3 numeral 3, 30 numerales 4 y 14, 31 numeral 4, 34, 35, 86 y 91 del Cadigo
Municipal. EI Concejo Municipal en pleno uso de sus facultades legales ACUERDA:
1) Aprobar el cierre de la Comisién de Proyectos Municipales y Gestién Nacional e
Internacional del periodo del 2021 al 2024, quienes remiten el consolidado de los
proyectos aprobados y ejecutados durante el referido periodo, teniéndose por
justificado los proyectos que no se lograron ejecutar. Certifiquese y Notifiquese el
presente acuerdo y remitase a donde corresponde para los efectos legales. El
presente acuerdo fue tomado por mayoria de OCHO VOTOS A FAVOR, con el voto
de G < sustitucion de |G v <! voo de TGN
en sustitucion de || sc¢ abstiene de votar |G
] ACUERDO NUMERO DIEZ: ElI Concejo Municipal
CONSIDERANDO: I) Que en las Disposiciones Generales del Presupuesto en su
articulo cuarenta y cuatro, se encuentra el capitulo CAPITULO XI:
INDEMNIZACION Y/O COMPENSACION ECONOMICA POR RETIRO
VOLUNTARIO Y DECRETO, en el cual el Concejo Municipal regula el retiro de los
empleados de carrera quienes renuncien a su cargo tendran derecho a una
compensacion equivalente al cincuenta por ciento, por el tiempo laborado en esta
Municipalidad, y en caso de una aprobacion de un Decreto Municipal por retiro
voluntario, se otorgara una indemnizacién del cien por ciento por el periodo
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laborado, del cual a la fecha no se encuentra vigente ningun decreto de retiro
voluntario para otorgar una indemnizacién por el cien por ciento. II) Que segun
acuerdo municipal nimero diecisiete, del acta numero cinco de fecha treinta y uno
de enero del afio dos mil veinticuatro, el Concejo Municipal aprob6 un Decreto de
compensacion econdémica por retiro voluntario para los trabajadores de la Alcaldia
Municipal de La Libertad, departamento de La Libertad, 2024, el cual entro en
vigencia el dia dieciséis de febrero y vence el dia ocho de marzo del presente afio,
razén por la cual algunos empleados se han apegado a dicho decreto y han
presentado su renuncia voluntaria al cargo que desempefian, presentando el calculo
de indemnizacion por el cien por ciento tal y como lo establece el Decreto antes
referido. Ill) Que fue visto y leido el memorandum presentado por el Jefe de Talento
Humano Interino, mediante el cual informa de la renuncia voluntaria presentada por
empleados de esta Municipalidad, de la cual el Concejo Municipal tuvo a la vista los
documentos siguientes: escrito de renuncia voluntaria, hoja de calculo emitida por
el Ministerio de Trabajo y Prevision Social, copia de Documento Unico de Identidad:;
el Concejo Municipal da por aceptada las renuncias voluntarias y realizar el pago de
la indemnizacion que por ley les corresponde, devolviendo en este acto ambos
expedientes en original al departamento de Talento Humano, para efectos de que
archive y resguarde la documentacion presentada. 1V) Que se tuvo a la vista
memorandum de parte del Gerente General quien remite informe de Jefe de UCP y
Tesorero Municipal, en el cual hacen constar que los empleados que interpusieron
Su renuncia se encuentran solventes de liquidaciones o fondos, ademas anexa
declaracion jurada de los empleados haciendo cumplir con el articulo 3, del decreto
del retiro voluntario. V) Que tomando de base legal lo establecido en los articulos
203 de la Constitucion de la Republica de El Salvador, articulos 3 numeral 3, 30
numerales cuatro y catorce, 31 numeral cuatro, 34 y 35 del Cédigo Municipal, y los
articulos 53-A y 59 numero trece, de la Ley de la Carrera Administrativa Municipal.
El Concejo Municipal en pleno uso de sus facultades legales ACUERDA: 1) Aceptar
la renuncia voluntaria presentada por empleados de esta Municipalidad, autorizando
el pago de la indemnizacion en base al calculo emitido por el departamento de
Talento Humano segun detalle siguiente:

Tiemp | Indemniza | Vacaci | Aguina Valor de
Fechade hy . Total
Fecha de S . o] cion on Ido . cuotas
Nombre . Finalizaci Salario , Indemniza
ingreso . labora segun Propor | propor ! fechas de
on . . ) cion
do MinTrab cional cional pago
1° cuota de
1 afios $1,367.45
$262.6 a partir del
. 16/09/2022 | 30/04/2024 | $680.00 ydI’ZaZSS $1,104.77 8 $1,367.45 30/04/2024
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1° cuota de
2 afios $1,183.00
$141.0 a partir del
. 24/06/2021 | 30/04/2024 | $365.00 yd?a:I.SZ $1,042.00 0 $1,183.00 30/04/2024
1° cuota de
$2,700.
2 afios $309.0 27a partir
06/05/2021 | 30/04/2024 | $800.00 361 $2,391.23 4 $2,700.27 del
dias 30/04/2024
1° cuota de
2 afi $2,067.54
anos $206.5 a partir del
27/05/2021 | 05/04/2024 | $650.00 yd?a:I.SS $1,860.96 8 $2,067.54 30/04/2024
1° cuota de
27/05/2021 | 30/04/2024 | $800.00 2??28 > $2,345.21 | $24.66 $309.0 $2,678.91 :i:;fr;g;l
) dias b ) 4 e 30/04/2024
1° cuota de
L anos $141.0 $768.05a
01/09/2022 | 30/04/2024 | $365.00 y 243 $608.00 $19.05 0 $768.05 partir del
dias 30/04/2024
1° cuota de
2 afios $1,990.68
$231.7 a partir del
. 27/05/2021 | 30/04/2024 | $600.00 yd?:so $1,758.90 8 $1,990.68 30/04/2024
1° cuota de
$5,214.52
14 a partir del
~ 30/04/2024
. 31/08/2009 | 31/03/2024 | $700.00 agcl’jy $10,216.16 $2182'8 $10,429.04 :
dias 2° cuota de
$5,214.52
a partir del
30/05/2024
1° cuota de
1 afios $834.25 a
. 19/01/2023 | 30/04/2024 | $500.00 y 103 $641.10 $1953'l $834.25 partir del
dias 30/04/2024
1° cuota de
2 afios $1,223.00
$141.0 a partir del
. 15/05/2021 | 30/04/2024 | $365.00 (:132125 $1,082.00 0 $1,223.00 30/04/2024
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1° cuota de

4 afios $$1,833.45

01/10/2019 | 30/04/2024 | $365.00 | y213 | $1,674.00 | $18.45 $1410 | g1 83345 | 2 Ppartrdel
: (21 674. : 0 1093, 30/04/2024

1° cuota de

) $3,254.46

7 afos $154.7 a partir del

11/09/2016 | 30/04/2024 | $400.00 ydizss $3,056.44 | $43.50 5 $3,254.46 | 4049004
1° cuota de

) $2,311.23

1710/2022. | 30/04/2024 | $1:200.0 1 Y 5184767 $4635 | o511 53 | 2 partidel
0 o7 847. 6 oL 30/04/2024

2 afios 1° cuota a

$141.0 partir del

. 01/04/2022 | 30/04/2024 | $365.00 é/iig $761.00 5 $902.00 | 500415004

2) Se autoriza al Tesorero Municipal Licenciado XXXXXXXXXXX, erogar los valores
correspondientes en concepto de pago de indemnizacion bajo la cifra
presupuestaria que corresponda por renuncia voluntaria e irrevocable del Fondo
Municipal dependiendo de la disponibilidad financiera o econdémica de la
Municipalidad para el cumplimiento de lo emanado por el Concejo Municipal,
tomando de base la renuncia presentada, calculo emitido por el departamento de
Talento Humano, el Ministerio de Trabajo y Previsioén Social, y de acorde a la forma
de pago establecida por el Concejo Municipal por medio de una sola cuota. 3) Se
autoriza al Tesorero Municipal cancelar las indemnizaciones antes relacionadas por
medio de transferencia bancaria la cual podra programar con anticipacion, tomando
en cuenta que también ha presentado su renuncia voluntaria al cargo de Tesorero
Municipal. 4) Se giran instrucciones al Departamento de Talento Humano para que
realice los procesos correspondientes y la elaboracién de los recibos respectivos,
se instruye para que resguarden los expedientes de renuncias voluntarias con sus
respectivos anexos. 5) Se autoriza a la Responsable de Presupuesto Municipal,
realizar las modificaciones y/o reprogramaciones respectivas al Presupuesto
Municipal vigente, y al Contador para que registre. Certifiquese y Notifiquese el
presente acuerdo y remitase a donde corresponde para los efectos legales
correspondientes. El presente acuerdo fue tomado por mayoria de SIETE VOTOS

A FAVOR, con el voto de || GG <~ sustitucion de |G v <
voto de |GG o sustitucion de | salvan el voto
I D . . o' manifestar que aunque
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hay una declaracion jurada no le consta que el Jefe de la UCP tenga al dia su trabajo
y que haya hecho una debida diligencia y especialmente el Jefe de la UCP ha
omitido al no informar al Concejo Municipal, en el caso de las Jefaturas omitieron
rendir informes anuales sobre la ejecucion de sus POAS, responsabiliza de
cualquier accion penal y civil que resulte en el desempefio de sus cargos,
responsabiliza al Gerente General de cualquier accion por avalar las gestiones de
todos los que renuncian, ademas solicita se presenten al seno del Concejo
Municipal la ejecucion de los planes de trabajo de cada Jefatura. ACUERDO
NUMERO ONCE: CONSIDERANDO: ) Que fue visto y leido el memorandum de
fecha veintiséis de marzo del dos mil veinticuatro, de parte de la Gerente Financiera,
quien hace referencia de la deuda que la empresa Agroferreteria San Rafael tiene
con la Municipalidad y en base a dicha deuda que como Municipalidad se tiene con
la empresa cada uno con su respaldo corresponde, la cual asciende al monto de
$36,384.52 y la empresa le debe a la municipalidad la cantidad de $83,631.40,
segun detalle emitido por la Gerencia de Administracion Tributaria Municipal para la
cuenta 2000950 el monto de $6,043.94 y para la cuenta 2000012 el monto de
$77,587.46, existiendo un saldo a pagar por parte de la empresa de $47,246.88,
para lo cual solicitan se autorice el cruce de deudas, y para facilitar el pago del
restante que quedaria adeudado, se autorizaran mecanismo para que los sefiores
de SIES S.A. de C.V., (Agroferreteria San Rafael), puedan poner su cuenta al dia,
como es la caucién, dacion en pago (esta ultima debera ser enviada nuevamente a
Concejo para su aceptacion) en relacién al articulo 102 del Cédigo Municipal, entre
otros. Il) Que tomando de base legal lo establecido en los articulos 203 de la
Constitucion de la Republica de El Salvador, articulo 3 numeral 3, 30 numerales 4y
14, 31 numeral 4, 34, 35, 86, 91 y 102 del Cddigo Municipal, articulo 39, 40 y 41 de
la Ley General Tributaria Municipal. EI Concejo Municipal en pleno uso de sus
facultades legales ACUERDA: 1) Autorizar la compensacion de deuda existente
entre la Municipalidad de La Libertad y la sociedad SIES S.A. de C.V.,
(Agroferreteria San Rafael) por la cantidad que la municipalidad le es den deber. 2)
Se instruye a la Gerencia Financiera para que documente en legal forma los
procesos de la deuda que la Municipalidad posee con la referida sociedad. 3) se
instruye al Gerente de Administracion Tributaria Municipal, para que realice el
proceso de notificacion de lo resuelto por el Concejo Municipal, autorizando que se
pueda realizan otras acciones como caucion, dacion en pago (esta ultima debera
ser enviada nuevamente a Concejo para su aceptacion) en relacion al articulo 102
del Cddigo Municipal, para que el contribuyente pueda poner al dia su cuenta.
Certifiguese y Notifiquese el presente acuerdo y remitase a donde corresponde para
los efectos legales. El presente acuerdo fue tomado por mayoria de SIETE VOTOS
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A FAVOR, con el voto de || I <~ sustitucion de |G !
voto de | < sustitucion de | . sc abstiene de votar
¥ 9 |

Lic. Adelio Ortiz Hernandez
Alcalde Municipal

Yeni Melani Alfaro Urrutia
Sindico Municipal

Nelson Enrique Rivera Hernandez Nelson Amilcar Arias Aldana
Primer Regidor Propietario Segundo Regidor Propietario
Oscar Vasquez Gonzélez Héctor Antonio Morales Barahona
Tercer Regidor Propietario Cuarto Regidor Propietario

19.9.9.0.0.0.0.0.0.9.9.0.9,9,0.9.0,0,0,0,0.¢

Miguel Angel Jiménez Aguilera Sthephany Alessandra Magarfia de Gonzalez
Quinto Regidor Propietario Sexta Regidora Propietaria
XXXXXXXXXXXXX
Marvin Antonio Alfaro Molina Rafael Avalos Diaz
Séptimo Regidor Propietario Octavo Regidor Propietario
Juan Carlos Barrera Grande Reyna Elizabeth L6pez Hernandez
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Primer Regidor Suplente Segunda Regidora Suplente

Mauricio Jirén Alas José Carlos Mauricio Echeverria Lopez.
Tercer Regidor Suplente Cuarto Regidor Suplente

Davis Alexander Jiménez Valencia
Secretario Municipal
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