ACTA NUMERO 5: (SESION ORDINARIA, CELEBRADA POR EL CONCEJO MUNICIPAL EL DIA
OCHO DE JUNIO DE ANO DOS MIL DIECIOCHO)

AWUERDOMING! AUTORIZAR AL TESORERO MUNICIPAL PARA QUE EROGUE BAJO LA
CIFRA PRESUPUESTARIA Y LA FUENTE DE FINANCIAMIENTO
( RDOIDOS: APROBAR Y EJECUTAR LA CARPETA TECNICA DEL PROYECTO 18003

2) SE AUTORIZA AL TESORERO MUNICIPAL a) REALIZAR TRAMITE ANTE EL BANCO

HIPOTECARIO AGENCIA DEL, PUERTO DE LA LIBERTAD b) APERTURA LA CUENTA

CORRIENTE 3) SE AUTORIZA A LA JEFA DE LA UNIDAD DE ADQUISICIONES Y

CONTRATACIONES INSTITUCIONAL (UACI) 4) SE AUTORIZA A LA ENCARGADA DE

PRESUPUESTO CREAR EL PROYECTO 18003 5) SE NOMBRA COMO ADMINISTRADOR

DE CONTRATO AD-HONOREM JEFE DE PROMOCION SOCIAL

ACUERDORIRES: PRIORIZAR, APROBAR Y EJECUTAR EL PROYECTOGRAMA 18005 2)

SE AUTORIZA AL TESORERO MUNICIPAL a) REALIZAR EL TRANITES ANTE EL BANCO

EL BANCO HIPOTECARIO 3) SE AUTORIZA A LA JEFA DE LA UNIDAD DE

ADQUISISCIONES DE BIENES Y SERVICIOS 4) SE AUTORIZA AL ENCARGADO DE

PRESUPUESTO CREAR EL PROYECTO- PROGRAMA 18005

RD! IR0 NOMBRAR LA COMISION RESPONSABLE DE ELABORAR EL

PROYECTO DE NORMAS TECNICAS DE CONTROL INTERNO ESPECIFICAS (NTCLE)

\CUERDOICINGO: NOMBRAR COMO AUXILIAR DEL REGISTRO DEL ESTADO FAMILIAR

(REF) 2) SE GIRAN INSTRUCIONES AL DEPARTAMENTO DE RECURSO HUMANO PARA
QUE REALICEN EN LEGAL FORMA LA NOTIFICACION Y DEMAS PROCESO
ADMINISTRATIVOS 3) SE AUTORIZA AL TESORERO MUNICIPAL CERTIFIQUESE
COMUNOQUESE

- ACUERDO SEIS: AUTORIZAR AL TESORERO MUNICIPAL REALIZAR LA ORIENTACION DE

FONDOS PARA LOS PAGOS QUE SE DETALLAN A CONTINUACION.

OESIETE: EN BASE AL ArT 84 NUMERAL 10 DEL REGLAMENTO INTERNO DE

TRABAJO 2) EN BASE A LA INDENIZACION CALCULANDO 100% AGUINALDO
PROPORCIONADO 3) EN CONCEPTO DE APOYO ECONOMICO ADICIONAL PARA LA
COMPRA DE ARTICULO NECESARIO CUBRIR LOS GASTOS FUNERARIOS 3) EN
CONCEPTO DE APOYO ECONOMICO ADICIONAL PARA LA COMPRA DE ARTICULO
NECESARIO CUBRIR LOS GASTOS FINANCIEROS 4) SE AUTORIZA A RECURSOS
HUMANOS REALIZAR LOS TRAMITES CORRESPONDIENTE Y LA ELABORACION DE LOS
RECIBOS

CUERDOIOCHO: AUTORIZAR AL TESORERO MUNICIPAL, PARA QUE EROGUE BAJO LA
CIFRA PRESUPUESTARIA Y LAFUENTE DE FINACIAMIENTO QUE CORRESPONDA, LOS
VALORES

UEI EVE: SE GIRA INSTRUCIONES AL TESORERO MUNICIPAL PARA QUE
REALICEN LOS PAGOS DE LA COTIZACIONES 2. SE GIRAN INSTRUCIONES A LA UNIDAD
JURIDICA DARLE EL RESPECTIVOS SEGUIMIENTO HASTA QUE SE CUMPLA CON LO
ESTABLECIDO EN EL INFORME

CUERDOWIEZ: APROBAR EN TODA Y CADA UNA DE SUS PARTES DE INFORME DEL
DIAGNOSTICOS ADMINISTRATIVO/FINANCIEROS EL ANALISIS DE INGRESO- EGRESO
DE LAS FUENTES DE FINANCIAMIENTO FODES 25% Y FONDOS PROPIOS
ACUERDC INGE: SE FACULTA AL ALCALDE MUNICIPAL CAP P. A MIGUEL ANGEL
JIMENEZ AGUILERA SUSCRIBIR 'Y FIRMAR CONVENIO CON LA ASOCIACION
VOLUNTARIOS CONSTRUYENDO EL SALVADOR




ACTA KUMERO CARCQ. Senidn Ordinaria, Celebrada por el Conecjo Municipal de la chudad de La

Libertad, a las quines horas del din ocho de funio de afin dos mil aixmﬁ\as‘:i\m, {onvosada por el Cap. P.A.
Niguel Angel Tindnez Aguilora Alealds v envindus por o] Seorstavie Municipal, por medio clettidnicn &
base u los tempos establecidos en ol ¢ Sdigo Mumicipal, con la presencia del Alealde Miguel Angel
Himener Aguilers, Sindice Tomas Castille Castillo; Regidores ?%x}g}éﬁiwiaﬁ en au orden del primere
af oetaves Manricle Jirdn Alss, Nancy Lisseth Parada Melara, Josd Gabriel Moling Cafias, Gerarde
Ovellana, Bdy Bstela Tejada de Hormdndez, Javier Ernesto Ramos Martines, Mmm Cecibel Ramivez
Amaya y Rafael Avalos Dlagg v los sefiores Regidores Suplentes en su respective orden del primers
al enartos %&‘hgmmm’ Alessandra Magafia de Gonedler, Tomas Javier Baives Herndndes, Imeldn
Argenting mwam*m de Vasguer y Marvin Antonie Alfare Molina, Bl se e;r' Alcalde dio a blenvenida a
los mriembros def Concejo Municipal dindele lectura a agenda con los ;{:aamtuzs stgientos: Verifloacion de

Cuorum, Gastos Corrientes, cotrespondansia.

»  Preseutacién de ia ompeta tontea del proventn Fomento del Deporte on diferentes disciplinas comu

alternativa 2 la provensitn de la violencia en el Municipio de La Libertad (uionte $32,771.55)

» Bolteitud presentada por Lic. u abogada v notario de cmpresa
T - o o Go deuda por un monio de $11,807.66.

» Solicitud de Reghmiento de Caballeria, dendo 4 conocer que el dia 13 de hundo de 2018, estard
eelebrando sniversario de fundacion por lo oual selisitan apoye scondmics de $300.00

& Jefe de Proyestos informando sebre soliclud de habttantes de cantdn &l oimarmdn, lotificacién la
montafia, solicitands reparacién de un pasajs de aoceso. {en proveso de solventar con la maquinaris
deo werraoeria |

» Rendicién de taforme mensual det sefior Alcalde de I gignupifn praszégme&ta&'ia do ing meses de
gnetn & mayo 2018~ Con relacidn & este punto ol sefior Alcalde Municipal por medio de la
Encargada de Presupuesto rindié un breve Informe, en lo que defa manifiesto que log atrasos en la
parte contable son de cavdeter administativos del Ministerle de haciends. {Contabilidad
sibernamental), no obsiante se estd wabajando pars tener actualizado la parte del SAFIM v
Contabilidad de Ia Municipalidad.~
PUNTOS VARIOR: : B

» Intonug de Unidad Juridica sobre In denuncia presentada por el ‘&ﬁfim' '_s
de la Adoaldia Municipal, referente a deuda con Inpeys, Atp i:,km fa,. ,‘&i | Crecer. Haciendo una devda
fotal de $1‘56,82.6,%23} ‘




# Presentacion sobre disgnostico sdministrative.

» Nombrar come sub jefa del Registro del estado familiar g fa sefiors *
» Esorite presentado por sy, '_dirmtm‘ gjecutive del formilenio I, {explicacion Lic,
Duran). Ne se 1006 ¢ punts por falta de informacidn

Precenfacion de techo en la que desean establoce lavos de cooperacitn con ONGy la M unisipalidad

¥ a3t tabajar con diferentes comunidades del Municipio de la Liberad,

’ty’

Carpeta Téenica de Proyecto Promocidn v Fortal ecimiento de la actividad agricola, atraver de la

dotacion de nsumos agricolas a peguefios agricultorss del Munieipio de La Libertad,

k4

Clrovlar extorma COR Ne, Q272018 sobre fnoamientos para la elaboracion de las Normwas Téoni SHS

de Contvel Interno Espeoificas por cada entldad del sector wiblico. :

» Notiffeaeion presentads por Juridico sobre inspeceidn de Mini sterio de Trabajo vy Prevencidn Social,
sabre archivo Institucional,

» Jefa de Recursos Humanos solicitando aprobaciin para ayvuder 5 famibia se o —
—;} quien tenfa nombramisnie de 4 gente del CAM. Fallecido 2 junio del presente
#80.

# Presupuesto 2018,

#  Planillas de empleados municipales La Libertad, Bn base al Art, 30 Numeral 14,

#  Soclalizacidn detallads de Carpeta Téonioa pava paguiots agrivola,

S¢ le dio lectira 8l Acta anterior que fue wmitficada v aprobada sin ninguna ohservacién salve los guie

aparecen ol fnal del Acta. Por TANTO Bl Conoejo i-itsnia:i'p&i en pleno use de sus facultades

censtitucionales emiten log siguienies acuerdos: ACTUERDO NUMERO U N0, El Coneejo Munieipal bn

uso de fny facultades constituc onales que ks confiere ol A 203; Los Artfoulos 3 mumeral 3, 30 numeral 4

¥ 14, 31 numersl 4, 34, 35, 86 v 91 del Cédigo Municipal ACTERDA: Autorizar sl Tesorero Munieipal,
b que erogue bujo la oifia presupuestira ¥ la fuente de financlamiento que corresponda, los valores que
s¢ detalion a continuacion:

Erdgunse 2l valor orrespondienia 5 B 88 : T e e P fis {
hibricuntss pars sestor Araekie, un barrt de lubricasten sdrdution Ammbie, parg unsiss iisnio de vehicnios masivipaies volgusts plao ST E R S
2269, Montoy sne serds segandios bt lan uifve presupsmstasia 53130, ;
Erdguess of valor fesprelients 8 favar T s : L, Conepio de oo de 4 par dé fricoiin STR6S, .
R maeninionty d vehlosing smiscipaies volgueta p S SUnRE evogiins hajo oifts meshpuestiris 845410 &1die
{ Erdmuassel valy SIS R Tavar i e —— SOOI, g sonaepto dy Ve de & ik doble serviched S8 1 :
§U16, pamr mantenintoniy ds vahioniog muaipaten, Montag e serin erogedoy bafe o s pasenieatarin :?42-'?'&3. $1.28820
{ . 2 il } 3
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i of 'm;mu%miw favar [ R SR QORCERIE du vomnng de | oving , f oving, T roliey

; fsm Bousing, boaesl, pE meEnisaimientn de varsiundos municipaies; Mandos qus serdn srogndes bafy cife prosupuestasia 3533326
4118,
senegf ‘ms‘ arrespedients a tavor do f ; =2

ORISR G0 Conpis de & nadiades de crsoling, 15
Seatunte pare phan, 83 Refts conseniratla, 3 h*:wsz&:t u,-oa wmm 1 sm\mﬁos detde toalfe, A3 rastritic mettlioes, 06 copilio DEFG 442,84
ot 8 paset hanbo roll, pars saniesisdenio deo Festes mi tedond, Moastas que sardn o “mga-m bao vifin sresnpucsiania S5 10753196, 4

bt sersmapandiente & Hyor do Juan GUNern Yidey 1 “Tienda Hay

Haanie”, 'en oo de S Dmdol v bubse jaidt, pas
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s & vitor vomespondionte a faver i s L GBI e Somrs de § nes de Baes
¢ PR EAURSHTOYE makientel. Montos ue seedn eragndas bajo iftn e\:u“\;n;es;ar:a. FEGY

HERI L
weke ol valor corrmspondisets 2 thegr a0 S8 : b C5 CRNaRty 4o Snpra G0 5 fley R, 18 S0
st s, RO edons e, 29 vnidnges soi8 B s cobrs fes, 8 atpbiod adua o gis, d ol clarient gho, pars antestiniania ded nargue B694.03
3 0 Bftates g seed erosades balo ity PGSR R, ":ii"‘?ﬁﬁ iR, .
SR ol V0T COreSPUNAIIRIY ¥ HHMOE de Jcne MaHs B o figiine Uandanns, on ooneepto de | cosaprn de manguses hidedulios, para
SSRGS e evevadon. Mostos gee sern ammpudes b c.:fra peekupnsstans, 54118, SE0.00
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CERTIFIQUESE Y COMUNIQUESE. ACUERDO  NUMERG BOS. Bl Cencejo Mmm,zpm

Al

MDERANDO! B) Que segin consta en Acts tres de focha 23 do mayo de 2018, se encuentra ¢l Acuerdo

seis, dende el Conegjo Municipal prioviza ¢l Proyecio 18003 Promacitn y Fortalecimients de ls Actividad
ol 2 travds de fa

Dotacion de Jusumos Agricolas a Paquehios Agricultores del Municipio de La

T i

martad, Departamento de La Libertad” v se autorizé al Jefe del departamento de Proyectos Ing - vidig

m la formulacion de la Carpeta T

soniea del Proyesto 18003, E1} Bn sesion de Conoejo se tuve

5 L vista, analizd v seclalizd la Carpeta Téenica del proyecte 18003, en viriud de lo anterior of hunorahle

Coneeio tomo a blen v para ¢l benaficio de log agriculiorss portelios, se aprobd la Carpeta Téonies del o

Provee 18003 “Promonidn v Fortalecimiento de la Actividad Agricols, a través de fa Dotacin do Insumos
Agrivolas o Pequelios Agricultores del Municipio de La Libertad, Departamento de La Libertad™ 1 Gue

-\m\

wamanda de base legal fo establesido on el Articulo 203 y 204 de ls Constitucion de ln Republios de 1)

i

i
s & L

aivador, v ios Artfeslos 3 numeral 3, ouats mumeral 9, 30 mum':;:iﬁl ¥i§4, 31 numeral 4, 34 v 38 de

62 1 e B /f )}f\#}
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Cédige Municipal; Art. 5 do la Ley de Creanitn del Fondo Para o Desarrollo Eoondmivo v Social do los
Munieipio (PODES), B Concejo Munioipal en pleno uso de sus fioultades legales ACUERDA: 3 Aprobas
¥ Hieowtar Ja Carpeta Téenica del Proyecto 18003 “Promocién v Fortale :imi@mt{*a de la Actividad Agricola.
& traves de la Dotacion de Insumos Agrloolas o Pequsfios Agricultores det Municipio de La Libertad,
Departamento de La Libertad”, POE U monto de setenta ¥ tres mil treinta v sete 10/100 éi’siarm de los

Estados Usidos do Amérion {573,037.10) los cuales se tomaran de ia Fuentes de Flsanciamisnto

FORER/75%. Carpeta Téenios formul ads por el Ing, T ] Departamento de

>

Proyecios; 2) Se antoriva al Tesorero Munic pal: n) Reatizar ol trémite awte ol Banco 1 ipotecario, Agencia
Puerto de ks Libertad, Diepartamento de La Libertad, para la sperturade uns Cuenta Corriente 8 nombre da
la Alealdis Municipal del Puerio de La Libertad denominada Proyecto 18003 “Promocidn y Fortalseimiento
de la Actividad Agricola, & taves de Iz Dotacidn de Insumos Agricolas 8 Peguefios Agr%mi’af}rfzs del
Munivipio de La Libertad, Departaments de La Libertad™ b} Aperturay Ia Cuents Corriente con un valor
de clen 004100 ddlares de los Fstudos Unidos de América ($100.00, posteriormente sexdn depositadis
segun fo establece la Carpeta Téenica del proyecto 18003, o Se autoriza al Tesorero Municipal la srogacion
de los fondos de la Cuonta Corriente &;émfmmda, sigryce imﬁiﬁp@zﬁsab’iﬁ su firma v como refrendartos a fog
sefiores Manriols Jirdn Alas, Primer Repidor Propietario, v José Galwiel Molina Cattas, Taroer Regidor
'E?rayiﬂiaai°ia; 3} Se autoviza a Ia Jefa de ln Unidad de Adquisiciones ¥ Contrataciones fnstitucional {UACH
Iniciar el proceso para 1 contratacion de bienes v servicios; 43 Se autoriza a la En%:-argaciei de Presupuesto
crear el Proyecto 18003 “Promiocién y Fortaleehndento de la Actividad Agricola, 8 través dola Dotacion de
tasumos Agricolas 2 Peguetios A gricultores del Municipio de La Libertad, Departamento do La Libertad”
dentro del Sistemma de  Administracion Financiero Integrado Municipal (SAFIM), astniiemo fas
Teprogramaciones respectivas v al Contador Municipal para que registes; 83 Se nombra como administrador

de Contratos Ad-honorers al sefior m;ﬁ'ﬁﬁf de Promocion Social; 8y Conformar la

Comisidn Bvaluadora de Ofertas segun el detalle sipiionte;

Mo, | Nowmbre 3 Cargo
fulie Ernesto Hemdndes - Tesorero Municipal
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CERTIFIQUESE 'Y COMUNIQUESE. ACUERDO NGMERG TRES, Conegjo  Municipa

CONSIDERANDO: 1) Unos de los pilaves fundamentales y que se ew miar’;?’a el municipin del Puerto de
La Libertad, ¢ la fmplementacién de programas de pmiwm encaminados & resrenr & nifios, nibas
adalescentes y adultos, sin mpm‘i% las edades y el tipo de dwuﬂ% sobresatiendo en dmig*i‘?mm sspeniale:
como el Karate Do, compefencias c:is; Surf, Maratones, € elismo entre ﬂii‘d% aiise: pima Cong
Administracion vy Consejo, sabedoves de 1a importancia v recreacion del s eporie, es menester ratificar ¢
compromiso constitvclonal que tenen los goublernos §ﬂ€?&§$:‘s‘ envaminados g sx;gg.afém_rmamf programa
satisfactonios, en e maroo de prevencidn: ) Que tomando de base iegal lo establecido con las faoultade
constitucionales v fenfendo observancia en fos preceptos legales determinados en ol © Gdigo Municipal e
s artioulos siguientes: Artiouls, 3.~ La avtonomia del Municipio se extiende a, muncral 3. . Lalibre gestid
en lag materias de su competencia; Artfonlo 4 numersl 4, 30, numeral 4 y 14, Velar por la buena mareh
def goblerne, adminisiracidn y servicios municipales; Artioulo 4% Corresponde al Aimkim aumeral 3
Eiereer los funciones de goblerno v administracion mvsvipaies expidiendo ol efecto, los acverdns, 6rdens
& instruceiones necesariag v dietando las medidas que fueren convenientes a ia buena marcha del munici i
¥ o las polfticas emanadas del Concejo; 6. Resolver fos casos ¥ asuntos partioulares de goblerne
administracidn y of wlendo 3 de Ia Lm de Creavion para el Desarrollo Boondmies ¥ ‘mmai de o
Municiplos “PODES” gue dice Hieralmente asi: Los ve MCUPEOS provenientes de este fonde municipal, x‘ie'&}sré
wpdicarse priotiarisments en servicios ¥ obras de infracstracturas en dreas urbanas y rurales, y - proyeete
divigidos a Incemtbvar las auimwza 28 seondmicas, soclales, culturales, d@"}a’"nw&wmm*mm el mumicipio
Los fondos que se tmnsimr@n . lus municipalidades de conformidad a 1o ¢ :at@;iﬁs.maﬁ en da presents ley, n
poddrdn comprometerse o servir de garantia parg a;‘i:e Hpaelones que los &z}mugm ‘\f!ume,mﬁiw preterda
asdguirit- Los Recursos provenientes del fondo mu mugmi podrdn invertires ontre otros, & la adquisicién d
ehiculos para ol servicio de recolescin v i ansponte de basurs, maguinata y eguipe mobiliato v s
mantenimiento pars el buen & funcionamiento; instalacidn, mantenimiento y teatamiento de aguss negra
construcsidn de sexvicios sania wios, bafios v lavaderos piblicos, obras de infracstractura relactonada e
dangues, rastos v mataderos, CORISeTios puentes, careteras ¥ camings veeinaies y calles wbanss y |
reparaoidn. de estas, industeializecion de basuras o secdimentos. de aguas negras, constmceion
squipamisnto de escuvlas, centros mmmmiaa;s hibliotwess, teatros, guarderias, pargues, nstalacions
depnetivas, reos reativas, risticas v campos permanentes de diversiones; asi como tambidn pars ferie
fiestas patronales, adguisicion de immuebles destinados a lag abvas desoritas; v ol page de las deud:

o

imstitucionales vontraidas por la municipalidad v por m,;v;a,ws ‘?i#..‘hiﬁi(.!fub poY x,mpmam o wa&:ﬁu
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particulares. Incluyéndose del desarrolle de infraegtructura, mobiliario ¥ funcionamiento relashnado con

los servicios phiblicas de educachin, salud y saimam%nm'am’tﬁi@*&tai ast como nmbien e fomento v esthonle
a las actividades productivas de beneficio comunitario ¥ programas de pravenceién a la viclencia. Bl Concejo
Nunsieipal en plenouso de U3 facultades legales ACUERDA: 1) Priorizar, Aprobary Blecutur el Proyecto-
programa 18005 “‘?mmm{; del Deporte on Diferentes Disciplinas comp Alemativa a 1 Prevencidn de la
Vielencia en el Municipio de La Libertad®, por un monto de treinta v dos mil seletientos setenta v uno
$5/100 dolares de los Estados Unidos de Amerioa ($32,771.55), Moutos que serin erogados del
Fondo/PODES/75%, Carpeta Téonloa formutada por e Ing. —Ehi& do Provectos;
2) Se autoviza al Tesovero Mundeipal: 2) Realizar ef trdinite ante &l Barico Hipoteearic, Agencia Puerto e
ia Libertad, Departamento deLa Libertad, para la apertura do una Cusnta Corrtente s nombre de la Alealdia
Municipal del Puerto de La Libertad desominada Y‘in\xt&.,nw;ﬂm{mr,ai 1RGUS "Fomento del Deporie en
Diferentes Disciphinas como Alternativa a Ia Prevencion de la Violencia e ol Municipio de La Libertad™;
b} Aperturar ls Cuenta Corrlents con un valor de slen 007100 dolares de los Estados Unidos de América
{5100.00), posteriormente serén depositados segun fo establece e Cavpeta Téenica del provecio 180056}
¢ autoriza sl Tesorero Municipal la erogacién de los fondos de la Cuenta Corrlente aperturada, slendo
indispensable su Sea v como refrendarios a los seffores Mauricio Jiedn Alas, Primer Re sgidor Pmpi&:'&mi&
¥ dose Uabriel Molina Csfiss, Tercer Regidor Propietario; 3} Se awtoriza a la Jefa de ln Unidad de
Adguisiciones v Contrataciones Institucions (UACD realizar Ios proceso correspondientss para la
sdguisicidn de bienes y servicios: 4) Se autoriza a la Enosrgada de .E-*msmp‘m&zsté crest o Provecto-programa
13003 "Fomento del Deporte en Diterentes Drisciplinas como Alternativa a la Prevencion de' la Viclenein
en ol Municipio de La i.,i‘%ﬂ:‘;ﬁ“ﬁféﬁﬁﬂl, dentro del Sistema de Admindstacion Fieanciero Tute arado Municipal
(SAFIM), asimisme las reprogramaciones respectivas y al Contador Municipal para que registee; §) Se¢
sombra eomo administrador de Contratos Ad-honorem gl sofior “‘@ﬁ de
Depto. De Deportes, CERTIFIQUESE v COMUNIQUESE, ACUERDO NUMERO CUATRO. B
Conesio Munis ipal CONSIDERANDO: B Con o objstivo de establecer Linesmientos para ol

cumplimisnto de fos Art 82 v 63 del Decreto No. 1. Normas Téentoas do Control bulersss, on n‘ﬁdi&s sor ia

Corte de Cuentas de Is Republica (CORD, cuya base legal se encuentra on el Art. 5, numeral 2, Hieral &),
At By Art. 24, aumersd 4) de fa Ley de este ente controlador, Y en bage s 1 Clrouler Externa de COR Me.
(22018, Linsamientos pars la elaboracion de lus Mormas Téenicas de Control Interno Bspecificas por cada
ertidad del Sector Pablico; H3 Que debido 2 la informacion contenica en ol Begrato No. 1, emitido la C orte

de Cuentas, el 16 de enero de 2018, publieads en ef Diario Oficial No. 34, I’égﬁm* 418 de fecha 19 fobrers,
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¢ crea ef Reglamento de Normas Tdentens de Contral Interno, que sontiene el mareo bésico para g
suboracion de las Normas Téonicas de Control Tnterno wspecificas (NTCIE), pars cada Bntidad de Secior
“ubdico (ncluvendo 1as 262 Municipalidades), y que con base al Art 62 de dicho Decreto, da va plazo no
mavorde wr aflo para esta Iabaowy KB Que en las Disposiviones estublece que Ja Mévina autoridad d decads

nstieidn del Sector Publico, nombrara 1 Comisién Respousable de elaborar o provecto de NTCH, v que

adereds esta debe de estar conformada como minimo por tres servidores de la e:nt.idéz&, debisndo participar
S las dreas Administrativa, Financiera v Operativa, que esto debe de s ¢ por medio de un Acuerdo

;fliﬂi'ﬂ{,‘iiﬁmfﬁ;_ poniendo como fecha Hmite pava esta gonformacion v comunicacion de e Divescidn de
suditoria v Oficing Reglonal, of 18 de junio de 2018 1) Bn virtud de lo antesior ¥ torando de base legal

- establecido en la Constitieisn de In Replblica Artfoulos 203 y 204; Ardculos 3 numersles 3, 30
numerales 4y 14, 31 numeral 4, 34, 35 todos del FCodigo Munieipal, B C oncefo Municipal sstando en
pano uso de sus facultades lepales ACUERDA: Nombear I Comisidn responsable de elaborar el Proyecto
e Normas Téenicas de Control Faterno Espeeciticas (NTCIE), que regulard of Sistema de Control Intertio

¢ lz Alealdia Municipal de La Libertad, Depattamento de La Libertad, segin detalle stgvtienie:

umisidns
N | Nowmbre Carpy 3
| Naney Lisseth Pavasda Melara . Jefa de fa Unidad de Administrackin v Ad-
! %
5 hongrom Jofy de Unidad de peracionss ¥

Servicios Municin ipales,

2 defe ds Rocursos Hunanos
3 Contador Musieipal
Jefe de 1a Unida do Adiministracion
Tribuiafin Muonieioal (U BN
% Jufe de i Unidad Juridics,
TR s

Semitase ol presente Acverdo a la Diveccidn de Auditoria u Oficing Regional de la Corte de Cuenta de
Repablica. S?EiiRﬁ?iFIQE.}:EEE-SEEi Y COMUNIGUBSE. ACUERDO NUMERO CINCO. ¥ Congcelo
Munielpal CONSIDERANDO: ) ue la Carta Magns en su Ast, 203.- Los Mundoipios serdn autéromos

n 1o sondimics, i lo téenivo v en Jo sdministrativo, v se regirds pot un Cédige Munisipal, gue sentagd
woi principios generales para sy srganizesidn, funclonamiente ¥ ejerciolo de sus facuitades auidnomas, o
refacin Son el Avt, 3 C.M.- Lo autonomia del ’\«‘i,mh::mm se extiende a: La Hbre pestin en las materins do
i competencia; Art. 30.- Son faciltades do! Conesi Jo) numeral 4. Bmitly ordenanzas, reglamentos ¥
seuerdos para normar el Goblemo y Ia adminisizacion sunicipal; numeral }4.- Velar por la buena marchs

;
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L osefiora | . orovida & Jofa del REF. A partlr del seis de junic del
presente afio, Bl homowsble Convejo Municipal, viendo la situsc 1<‘;~1 que ¢l dﬁ:gf;ﬁ'mm'amm del Registre
Farniliar no tiene persons que firme cuando la Jefa de! departaments nio se encuentre; v considerando que
ia sefiors f—ﬁ guien actualmente ostenta ¢l cargo de Auxiliar REF I, tene
i tdoneidad a dicho departamento y experioncis nesesards, en vivtid de lo anterior el perfil de la persona a
cubrir la plaza ha rewnide os requisitos par el &ﬁs-mnpeﬁa de las funciones gue o detallsn s continuacion.
De fos ssentamiontes: 2) defunciones; ) :mum entos; o) Matrinonios; d) Binttle Canet de Minoridad; ¢
Atencibn al usuario; £) Digitar libros histSricos: g) Firmse dovumentos en aus sencia del Jefa del
Eﬁkﬁpm‘t&;ram&i{}; by Biisguedas de Partidas en Archivos v 1) Buscar fichas de Célula, Par 1o tanio e {A}E’E““‘ji?
Municipal ba tomade a bien sombrar & la sefiora ~_&m el cargo du
Auxiliar de REF. Con lag funciones antes citadas; I¥E) Que tomands de base legal lo ﬁ&:‘i‘abif:v::ida an los
Artieulos 3 numeral 3, 30 numerales 4 v 14, 31 numeral 3, 34, 35 todos del Codigo Municipal ¥ lo

establecido en of Art. 9 de la Ley Transitoria del Reglsfio del Estado Familiar y los Regimenes
Patrimoniales del Mairimonie y o Art, 40 inelso uno de In Loy de la Cartera Admbnistrative Mumnicipal
(LACAMY. Bl Convelo Municipal en pleno uso de sus facultades legales ACUERDA: 1) Nombrar a Silvia
-, como Auxiliar del Registro del Bstado Familiar (BEF), von un salario de
frectentos ireinta 00/100 dblares de fos Estados Unidos de América (3330.00), a partir del dia diecioche de
junio del cortente afie. Con las Smelones siguientes: Be los asentswientos: 2) defimciones: B
nacimientos; ¢} Mateimonios; d) Emitly Camet do Minotidad; £} Alenoidn sl usuario; £ Digitar libros
hlstéricns; @) Flrmar documenios en ausencia del Jofs del Dopartamento; B) Blsqueday de Partidas en
Archivos; §) Buscar fichas de Célula y las demds que se determinen por la auteridad superior ¥o Conegjo
Munielpal; 2) Se giran nstrucciones al departamento de Reoursos Humanos para que realice en legal forma
la notificacidn v demdés procesos administeativos: 3) Se autoriza al Tesovers Mm*mmﬁ an base g los
Articuios 86 y 91 del Codigo Municipal erogar ef salavio relacionade en ol mumeral | del presente Asusido,
bajo ol especifico 81101 Se autoriza ¢ I pres upuestaria realizay la modificacion al presupuesto Municipal
2018 y al Contador realizar ¢l regieno conespondiente. CERTIFIQUESE v {li}iv{i_ENiQ'E_}ES B
ACUERDO NUMERO SEIS. ® “onceio Municipal CONSIDERANDO: ) Vista ¥ lefda la nots

presentada por el sefioy Tesorere Murisipal, en I que manifiests que ¢l Banco de los Trabajadores

Salvadorefios hizo un redntepro por un monto de clento once mil ochocientos ochenta v wio 434100 dolaves

(F111,881.44% la que ha sido ti&;‘z‘b; tade & fa Cusnta Corrddente (Remanente)y pue este monte so solicia I

, (!?ﬁe’i‘iﬁ‘{) seisclentos clnouenta
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cineo 79100 dotares (33:4,655.79) de los meses de sepiiombre, octubre, noviembre v dolembre 2017,
Pars ol pago de AFP CONEIA, por wi wmonto de cusrenty mil doselentos sesenta v oitoo 287100 délares

65.28) de los meses de septiembre, Gs:m‘bm noviembre v dictembre 2017, Haclendo wy monto toal

anta y cuatry novecientos Veintinno 07/100 délares ($74,921.07}, Asimismo solicita que se lo autorice
walizar fa transfersncia de fondos de la Cuenta Corrlente 00370002320 Remanente hacta la Cuenta

wnente GOST00C1 740 Balarios, por wn monto de beinta v sels mil ochocientos poventa v ocho 46/100

e (RIG,898.46), pars el pago de planillas del mey de mayo 2018; 10 Oue tomando do base legal ko

seoido en los Articulos 203 v 204 de la Constitueidn de ta Bepiblica: los Articulos 3 numers! 3, 30
sameenles 4y 14, 31 numeral 4, 34, 38, 86 y 91 todos del Codige Municipal, Bl Coneejo Musivipal en
.

sse de sus facultades degales ACUERDA: 1) Antorizar al Tesorero Municipal realizer la

aientacién de fondos para los pagos que se detallon a continuacidn

R o ATEN AFP- CRECER ARP-CONFLA SUBTOTAL

Sepshenthig 8736723 B9 51558 ‘ $ 17, 38281
e 5% T 5957577 : § e
N femibte §9.351%6 $T0g7E {830,154
59,034,582 ' v 10,2942 319300
:l'i.f:}'?/.'%‘a.e | 87492107

\\,»w sl Tesorero Municipal vesdizer 1o tramsforencia de Ja Cuents Cotrente. 0870005320

st o monto d reinta v ssis mil ochocientos noventa v ochio 46/100 dolares {}’3{&-}593@&5@) haols i

s Cwrriente GOS70001 740 Salarios, para ¢l pago de salarios del mes de may 2018, {parcial comprende

autorizs ¢ la Encargada de Presupuesto realiza a moditicacion al presupuesto Munioipal
COE v Contedor Municlpal para que registre, CERT IFIQUESE v {Jﬁ“\zﬂ”‘«m)i IBSE - ACUERDO

B SETE, Bl Conecio Municipal CONSIDERANDO: 1) Que seior _

N Suleeld por Insufiviencia Repal Crénica o Hipertrofla Prostdtica, el dia 03 de junio del presente

M e se desempeftaba en o cargo de Agente Mumicipal VI (CAM). desde el 0lde mayo del afio

D sentecimisnto fnesperado por lo que e Consejo Municipal ha tomado a bien brindar todo el ARCVO

allente, estos de escasos recursns coondmicos. ¥ en base al Reglamento Interno de Trabajo on
WA B aweeral 10, Prestacion econdmicn para gastos de funerarios del empleade o funcionario

e @ des meses de splavio que devenguba o] fallecido, que serd entregado a los bensficiadios de

AR

Amediata, de acuerde a ls disponibilidad scondmics de la admind %ii‘g‘*‘mi‘? manieipal. Bl cual su

; .‘f.
Al o :
St T
st 4 ."".r g e V,



derecho de indemnizacion, aguinalde proporcional, por do gue se ha realivado of edloulo al 100 ;88
detalle sipulente: indemssizacion por un monto § 1,854,235 délares, Aguinaldo proporcional por w moni
de § 281.97 dolares, haciende un total de 8 2,136.21 délares: ) El Coneeio Municipal reconociends b
excelente labor que realizabs of va fallecido _ v la familia de escasos recursos
SCHIOMICOs, tomo a bien dar en apoye seondnvios pars sufragar todos los pastos fmerarios, tomando er
cm‘mia‘im*swiém todos los aspecios relacionades ¢ Concejo Municipal resolvis dar en concepty de ayuds
adicional ef monto de $183 28 dolares; IVY El Coneejo Municipal despuds del HEAVE 5 *amcum;ma
suseitado of dia 03 de junio del presente afio, ha tomado a bien entregar el monto total de tres mil euindentos
DO/L00 dolares de tos Estados Unidos de Américn (83,500.00)% en concepto de lo selacionado en log
considersndos LI y W de ln presente Acuerdo; V) Que wansndo de base legal o sstablecido en el Art. 203

de la Constitucion de s Reptiblica; los Artioulos 3 numersl 3, 30 numerales 4 v 14, 37 mumeral 4, 34‘%, a3,
todos ded Codigo Municipal, Bl Concsjo Munivipal en pleno uso do sus facultades logales ACUERDA: 1}
Bu base al Ast. 84 nurmeral 10~ del Rep glamenio Interno de Tra‘m o OQforgar ol monto de un mil dosciontos

GO/E00 dolares ($ 31.200.00% 23 En base 8 ln indempizae i6n calonlado al 100%, aguinaldo proporeional, B
monte de dos mil clento treinta v sels 21/100 dolares (8 2,136.21)%; 3) En cone epto de apovo econdmite

adivional para fu ¢ sompra de articulos necesarios cubeir los gastos funerarios. Bl wmonto clente sesenis ¥ fres
FBL00 délares (3163.78) 5y haciendo un monto tofal de TRES ML QUINIENTOS %3@;13{? BOLARES
{53, 806.00), para ser entregados al benefiviario S mr Documento

Unico de Identidad (DU ‘

EeptiBioaciin Tributad ta (N1 é:
43 8¢ autoriza & Recursos §§mmm‘w realizar los wamites cores pondientes v la claboracidn de los reeibos;
3} Be autoriza sl Tesorero Municipal erogar los valores de tes mii qw*mmam QOO0 dolares ($2,300.00)

1 favordel sefior _ Maontos que serdn ewffaa‘iﬁ bajo el especifice 36304

ST70L, asimismo se autoriza erogar el valor cotrespondiente del salario del mes de mayo y ¢l pago

porcentaje de vacaciones anunles del presente afio, & favor de N
(beneficiario); 6) Se mutoriza a g encargada de Presupuesic Munics ipal realizer Iy modificacion al
presupuesto 2018 v al Contador ¢ registro correspondiente. CERTIPIQUESE v CoMiNiQURss.
ACUERDO SUMERO OCHO, B ¢ Loncejo Municipal en uso de lus faculiades sonstitucionales que fe

contiere el At 203; Los Avtfculos nomeral 3, 30 mumeral 4 v 14, 31 Enumeral 4, 34, 33, 86 v 81 del Cédigo
Municipal ACUBRDA: Auvtorizar 5] 1 esorero Munieipal, pars que erogue “it:{',zqu ta cifra presupuestarfa v In

: e ] .
tuente de financizmiento que corresponda, los valores que 3¢ detalian a comilnunsion
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Hmdgeese of valor correspondients ¢ favir de w snoooncapto de Apoye !
FoUnGhten e e paﬁﬂ de gastos mddicos de i paviente wener Katherine Alessaca Va sibadares Garela bija | $1.600.00 |
et g czdu (Marvin Artoeo Valladaves Herndndes), Montos e surdn erogados baje I eifte presupuestaria
hEEY ; , :
CERTIFIQUESE ¥ COMUNIQUESE. ACLERDO NUMBERO NUEYVE, B (lifmceie Musieipal

CONSIDERANDC: 1) Que sapin informe presentado por la Unidad Furfdica de la Municipalided que

Sterabments dice: Que on fechs 15 do marzo de 2018, se reoibis e da Unidad hudics of primer citatorio
pura la celebracion de Andiencia ol dia 17 de mavo de dos mil diceiocho, 5 ius catoree hores, en las oficings
de la Superintendencia del Sistema Plngnciero, 2 1o oual e hize presente en su calidad de Apoderade
General Judicial y Administrativo con Clausula Bspecial, del Municipio de la cludad v depantamento de
La Liberiad, von ef objvio principal de teater la denunce m interpussta pow el empleadn i .L§§:»ai DAvVID
ANTONIO ARGUMEDO, quien se desempenia conio iﬁ;wmmr de Tractor de Bunda, afiliade 8 AFP

COWTIA SLAL, quien reclama las cotizaciones previsionales correspondicntes 8 los periodos de agosto de
<817 g diciembre de 2017, ¥ enero de des mil dlseiocho. en razén Gue 1o fueron reportadis a ln AFPR
CONFIA 8.4, en ¢l plazw establecide, sin informear ol monto exacts de lag cotizacionss previsionales que
s deben y que presenta e seffor _ £} Se programd wna nusva audiencia de
seguiniiento para las nueve horas del diz 13 de junio de dos mil discioeho, en la cual se debe presstar
wepia de los pagos de lay cotizaciones provisionales restantes del depunciante sefior “
-w Sugiriendo ol Auditor de la Superiniendencia del Sistema Financiero que se cancelara por
separade dichas cotizaciones pravisionales, 2 efecto de arclivar of caso mhnm'mmm axnente, caso wontario
o remitiin & la Unidad Juridica de fa mencionnda Superintendencia v si no se cancels lo ad gudado,
informarén a la Piscalia General de ls Repdblca; 11D Asi también. en dicha audiencia se me hive del

conecimiento de la denuncia interpuesia por o} sefior “’ 2

empleade Municipal, v afiliads al Instituio Nmmsm de Pensiones de hos Empleados Phblicos (INPEF),

yuien reclama fas eotizaciones previsionales mwmgmmﬁmmw a los perlodos lahorados dusde maye de

2099 basta junie de 2016, aclarando gue no le descomaron lax cotizacionss o mals interpretacicn del
artiondo 13, ¥ sureforms, de la Ley del Sisterma de Ahorro para Pensiones, ol cual establece: “Diuranie 1a
vigenola de la relaciin laboral deberdn efectuaise cotizaciones obligatorias en forma mensual al Sisterna
por parte de los trabajadores v los empleadores. La obligacién de cotizar cesard en cualgudera de las
siguientes situactones: a) Cuando el afifiado se pensione por vejez, de confornyidad a lo sstablecido en los

articulos 104, 200 y 202 de esta Ley o reciba ¢f benefivio de devolucion de saldo, do asuerdo a o establecido
en el grtionde 126 de In presente ley; b) Cuando el afiliade sea declarado im-"aiiaiﬁ total mediante segundo
dictammen, ¥ no encontrindose m,m*‘mﬁ ernando Macroguin Mereado, en f:%«im Xeepoiones, es obii Hgavidn
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del patrono seguir descontando las cotizacionss, y al realizar una omisién las administraciones de los
periodos 2009 af 2016, GUO PO &ITor 1o se le descontaron las cotivaciones al ex em peadn r%r;mpgﬂ sntes
mencionsdo v no g pagaron en of perfods antes f@iﬁ(:"‘(‘:ﬁ&{i{'% vague ol sefior ~
1o habia tramitado su pensitn de veje; v que dicha reforma tiene cormg objetive, que aquelios afiliados
Gue en su oportunidad no gozaban de ningiln beneficio de Ley, y que fueron excluidos de Ia planitia
provisional por contar oon e edud legal, so los debié de venctivar ol descuento de cotizacidn obligatoria a
partie del pmmd& devengado de sbril de dos mil dose. tal modificacién fue dada a conacer por la
Superintendencia del Sisterma Financiern en publicacién difundida en los periodos de mmavor eireslacion en
techa ocho de mayo de dos mil doce, por o que presenta ¢l sofior Fernando Marroguin Mercado un faltante
an sy historial laboral en los pericdos de maye de dos mil nueve a junio de dos mil dieciséis, POr G
monto total de § 543546, Por lo tanto, esta Unidad Faxd Ez:sa &5 de fa sminiésn que al owistir una mala
nterpretacion de ks Ley u conision, se tended que darle conipliriento a lo que reflers ol artfoulo 13 de la
Ley del Sistema de Aborro pura Pensiones y su veforma, oo el sentido que la municipabidad fended s:;%.;:z
msponsabilizarse a pagar las cotizacionss comprendiday de mavo del affo 2009 sl mes de junio de 2018,
haciendo un total de §5,4358.46, en virnd o jue nace ia obligaciSn que con ol pago se archive el procedinientn
administrative gue realiza la Superintendencia del $istema Financiero en covtra de la municipalidad, casy
cuntrario, informardn a ls Flscalla General de Ia Reptibliva, o vusl se convierte en deli Ho; IV} Asimismo,
3o me hizo del conosimiento de ln mors previsional que registra ol Municipio de La Lil ibertad, en los Pondos
de Pensiones administrados per CRICONEIASSN “ estando presente la delegada
de A oo guv ol empleador “Alcaldie Municipal del Puerto de La Libertad”
1o ha pagado Ia totalidad de las cotizaciones reclemadas por el denunciante David Anfonio Argumedo
afifiado o :—} ast como también la deuda general por cotizaciones no dechyradas o
inconsistencine por un reonto total de S89.328. 888,328,775, {“} Que corresponden a los
periodos entre junio de 2002 y mureo de 2018.- Bl delegado de S oo e <
empleador “Alesldia Munio eipal del Puerto de La Libertad”, reporiy en concepto de eotizavivnes
declaradas y po pagadas, un monto total de $61.267 61,263 58 ( —‘; Que corresponden a log
periodos do septiembre ds 2017 2 marze de 28, A final de i mencions audiencia se acordd: 2) Que
de 1o prosentar en of dia sefinlado para In sudiencis, es deelr o} dia 13 de junie de 2013, o page de las
cotizaviones reclamadas por el denunciante ~Z} Y T
. o o expedients a la Dirsceién de Aswgos Juridicos de In

Superintendencta def §istema Financiero para los trdraites per:m?mm fz;s?’;;xfmsms;}g cada AFP continuarg con
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e gestionss de cobro, an primer lugar agotande la via adminisiativa v fuege la accion fudicial de cobro
aie la fisealla la Fiscalla General de la Reptblics, en ravdn gue de ser agetado ol prosedimisnto
sdministrative ‘i_s:e informardn como delito; V) Bl Concelo Municlpal en base a los sonsiderandos anterion
¥ e dified] shiuacidn que h\mna"ﬂ:ﬁ fue atraviesa la nmﬁ&cip Jidad de La L ibertad y antes de inowrir e

i tipificades he tomado s bien ghrar instrucciones al Tesorero Munic sipal para que vealice los pagos de

s AFPs asimisme el pago de las cotizsciones previsionaies _’H} Qe

..w\.m 1&3\ ,.'i :

semando de base legal lo establecido en los considerandos anterior ores v los Astfodos 203 v 204 de a

dtucidn de o Repiblics; Avtfowdos 3 numeral 3, 30 pioneral 4 ¥ 1" 31 pumeral 4, 34, 335, 47, 48
numerales+ y 6,86 v 91 todos det Codigs Municipal, Bl f:(‘}il(:{i’-ji} Municipal en pleno uso de sus faculiades
psies ACUERDA: 1} Se givan instrucclones ol Tesorero Munieipal pars gue realice log pagos de las

setimaviones segln el detalle sipuiente:

WP TR Deuds Genaval =] Mot
Cotizasiones no declaradas o inconsistencia $39,328.79
de junio de 2002° mazo de 2018
” Dreuda General BG1.260 88
Crtbesclones declaradas ¥ no pugadas do

_septhanbre 2017 a marso 2618
A N | Coliccion gm vistonales dosde mayo 2000 S343546
: Junio 2016 |
Ei}i Al FIS6.010.83

e glran instrucciones a fa Unidad Juridica darle ef respective seguimiento hasta gue se cumpls eon lo

satlecide en el imforme v el page de lms eotizacionss. CER TIFIQUESE ¥ COMUNIQUESE.-
ACLERBO NOMERO DIEZ. B Concejo Municipal CONSIT

Eot

SRANDE ) Que segin consta en Acta

0w de Tevha nueve de mayo de 2018, seencuenita en o] Acverds ndmero onee, donds ¢l Convejo Municipal

Conformar wn Equipo Téonico, para realizar un Diagndstics Administrative/Financiers, que

3 tommar acsiones que mejoren la gestion de I Alealdia del Puetto de La Libertad, Departamento de

artad.

Eguips Téunioo:

Wy f Mowmbee Lurgn

Teanrarn Maslolpd

3 Conizdor Manioipsl
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1) Cue segln consta en Acts tres de fecha veintitrée de mayo de 2018, se encusniva ef Asuerdo niimer

dicz donde el Concgjo Municipal Acordd: Aprobar entodas y cada una de sus partes el Plan de Trabajo del
estudio sobre ¢l Diagnostico Administvative-Faanciens que permita determingr o Andlisis de In IESOS-
Egresos de las Fuentes de Finsnclamiento FO DS/ 25% y Fondos Propios para tomar Acciones que mejoren
In Gestidn de la Alealdia dul Puerto de La {ibertad, Depariamento di, La Liberad: asimism{:s se giraron
ngtrucciones & rodas la Unidades v Biepartamentos de la Municipalidad, para conteibuir ¥ proporsioaar la
informacion que solicité el Bouipo Téonico designado por el Concelo Muﬁigﬁpzﬁk para la formudacidn del
informe del Diagnostico Administrative-Financiero, por lo que el Concsjo posteriorments convesrd el
informe fntegro del Diagnostico Administrative-Fin anciero, v determingr of andlisis de ingresos-egresos de
s fuendos de financiamientos antes oitadas ¥ determinar los diforentes conclustones y recomendacion B
En el mareo de o presentacion realizada por el Sseretario Mmicimi vel Bgulpo Téenieo, sobre of informe
del disgndstico administrativo/finansiero ¢f anslisis de ingreso-egresos, de fas fuentes de Snanclamiento
FODES/25% v Fondos Propios pars towmar acciones que mejoren fa gestidn municipal de Ja Alcaldia de La
FLibertad, departaments de La Libertad. Que reflsja que ¢l Goblerno Locs! de La Libertad, wretende meiorar
los fcicadores en los que la municipatidad presents deficiencias y que serviedn de pardicins para
fortalever el aspecto administrativo pero sobre tode ¢ Snanciero de la stiueion, Despuss de haber
reatizado la presontacion total del Informe del Dlagnostico Administrativo/Financiere de la municipalidad,
hacléndole conclencia al Conesje sobre las difficultades Snancieras de 1a municipalidad, en vivtd de ko
anterior el Equipo Téonico en base al informe del diagndstico administrativo/financiers &o emiten las

conclusiones ¥ revomenduviones siguisntes:

Conelusiones:

# El exceso que actusimente poses la Municipalidad en el rubso de salarios de los ingresos Corrientes
{Fondos Propios v FODES/3% sl Hmite de o permitido por In Ley FODES), refleja que hay
demasiado personal laborando en la Muricipalidad, y por consigniente exceso de salarios; para el
ciercicio fiseal 2017 1 parte salarial representd el 83.0% del total de ingrasos corrientes; 1o oual
demuestra gue para hacerle frente 4 los compremisos de fmclonamiento (Papeleria ¥ itiles, pago
de energla eléomrica, wlefonia, ete,), s Musicipalidad wvo sevies problemas; recurriendo a wiilizar
TECULSOS sfie:i préstamo gestionado pars poder pagar salarios del wies dc, septiembre v ovtubre, asi

]

d representacion y dietas del

comno cancelar de dicha fuente de financlamisnio ¢ pago de gastos ¢
fr'.-.

Conenio Municipal,
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La enirada en vigencis oo enero de 2017 ded incremento al salasio mindme, Men que L
Municipalidad revurtiera a otras fuentes de financlamisnto {orédito obtenido) con el obicto de
hacorle fronte a srogactonss como salarios, dictas ¥ gastos de repre sseniacion, mrgue hubo i exees
en salarios y aportes patronales al setor publico y privado por el i moremento del pago de la AFP
Seguro Sockaly incluyendo of in wremento a las aportaciones v cotizaciones patronales que fu
afeetiva en el afio desde el of 15 de aoviembre de 2017, v que sublé del 139 al 182 b5

Loss Ingresos propios percibides por fa ’\;'i‘ imm;aaiiﬁmi por la prestacidn de servicios, cobro de muhtas
¥intereses moratorios en el 2017 fueron de S8S0,354.87 ¥ ef pago de: remunersciones de oetn fient
de fingnciamiento fue de BH37.982.36; existid wn Superavit d&, $12,352.81 ol cual no e
rpresentative porgue septn el parametro def indivador de Indice de O3 asio en Personal: no se debe
desiinar més del 509 de ios ingresos propios v z:fsrrim‘iaﬁé; para el pago de salarios: que en este vast

fa reprosentatividad de salarios fue del 98.55%, valor totalmente alto.

B los recursos FG&ES‘&"H%_ generalmente se destina ¢l 50% del 100% ¢ estos fondos para o PR

de salarios; on cumplimento con lo establocido en el Art, 10 del Reglamento de la Ley PODES,
valor que esta ul limite de lo permitido por e Ly

Eas erogacionss en remuneraciones permanentes tivn un | 3*aﬁmmmm ¢ mazcﬁmaﬂ?@ gn ¢l lercicic
fiseal 2017, debido & que en enero de 3017 ol vador de la planilla de personal permanents fiue de
$IS2,608.22, en el mes de Judo fue de $174,808.02: e‘;}x_%&iziazﬁcia una diferencia de $22,199.80 qiw:'
han sido erogaciones por contratar tevo personal, | |

No-existe ung adecuada gestidn cif:i Fecuso humano de la Munieips a};éaé debido a gue han existide
wntm&mxme,s st mediv el grado de ovnpromise guo lene ia "viim.mzwmmﬁa en ia parte salavial
permanents y por contrato; omitisndo ademas Jo e sgudade en In Ley de o Carrera Admintsirative
para su contratacion,

Huel 2017 las erogaciones por remuneraciones del persony i por contrato fue de $461,714.88, valoy
considerable; va que representd ol 38.69% sel total deo Ingresos sorrientes,

El excese de conteatacidn de personat bive que s Municipalidad eimmf@ ef 2017, incrementars
censiderablemente la carga salarial de Ia fuente de financlamiento de Fondos Propios (Tuses ¢
impuesios), |

Con la carga salavial que actualmente posee la Ivffmgicipaii‘&ad endra en el corio plazo dificudtades

para gestionsr o establecidn en la Ley de la Carrera f»‘xdm.rmimma principaimente lo rélacionado

Fi ) §
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al Manual de! Sisternas Retributive y Manuval de BEvaluacion de ?*mmﬁi; en f’:i sensitdo de otorgar

estinugios, beeas @ Incrementos salarales 2 log emploados de i,mem g mmwéﬁn de categoria,
Revomendaciones:

Debido o la cavga salarial v exceso de personal que poses act .&fmrte:ms; fa Municipalidad de La
Libertad en personal de immm ¥ persenal poy Confrato; o8 recomendable gue maliven cleriss
Supresiones de Plazas; con ol proposiio de busesr Ia eficiencia del reburse amano ¥ on el corto
§J§~M€.‘§ disminuir el exoeso de la car ga salavial; ya que of Indicador de Indice de Gasto en Personal s
excesive; sobrepasando en wn 33% el parametro ssiablecido pars ol mismo, Las supresiones de
plasas deberan hacerse en m.npizm;urm & lo establecido en ol Ari, 53 de la Loy de 1o Careers
Administrative Municipal,

Elaborar un presupuesic objetive vy no subjetive, ya que el exceso on ic{p*{waes:ia‘:n do ingresos

propios, hace que presupuestarismente existan FeCursos para cubrr los compromisos de salavics ¥

funcionamients; sin embay g0, al verificar ia recolecvion de mgmsmg propios unicamento s5¢

recolects of 35.0% del total de i igresos proyestados de esta fuente de f?mmiamiemﬁ,

La utilizacidn de Jos recursos del PODES25% parg ol pago de salavios esta al Hmite logal; ve degir,
sv desting ] $0.09% ded 100.0% de los recursos gue mensuaimente reeibe del Goblemo Contval,
traves del ISDEM la Municipatidad: en tal sentida se recomivnda no excederse de ese monto porgus
de hacerlo se cowre el riesgo de ser observado en fotwras auditorfas que practique personal de la
Corte de Cuentas de la Repiblics, y disminuir s funcionalidad de la Institucion. (
Tener un alte grado de responsabilidad &l momento de reallzar contrataciones, debido a que fm:
incrementos de erogacionss en el rubro de salavioe del personal permanente y por confaie,
demmuestran que dichas contrataciones han sido producto de aspectos no planificadns: Io cusl a
Hevado a que la Muntcipatidad por of excese de gasios salariales; no _g&mm los suficientes recursos
P cubgir las sportaciones patronaies, %mn‘e‘}s y aguinaido de Fondos Propios vl PODES/25%:

teniendo que recurriy a la fuente de Snanciamiento de pristamos de entidades flnsnclierss nasionales

pare el pago de bonos v aguinaldos.

Abstenerse de realizar contrataciones de cualquier modalidad de contratacion gue sean, debido a

que los resultados obtenidos en los indicadores administratives, presupuestarios v financievos,

refigian que la Municipalidad ha gobre ;maéo ios lmites establecidos, y podria presentar en el corto

plaze graves dificuliades para of pags de salariosy ¢ 1"**3&@31{}1;@% mé?ﬂa’*
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-+ Pebido a la corga salavial que actualmente posee la Municipalidad, no esta en condiciones

financieras para otorgar incrementos salarl ales &l personal de Ja Munios patidad; razén por la cual el
Concejo Municipal debe abstencrse de tal socidn sino quiere tener en o como plaze difioultades
Hnenclera para el pago de salarios, prestaciones sociales o meentives 8l personsl de Ja
Munivipatidad, _

» Tomar acciones voncretas que contribuyan a mejorar el Indicador de Participacién de Gastos
Operativos, debide % que se ha sobrepasado of Bmie permitido; representando en el 2017 el 71.0%
del wtat de ingresos peroibidos.

# Mgjorar en el corto phaze el resulindo del hudivador de Ahorro Corriente, debido a que en o) 2017
reflefd wn DERICIT de EI3R, 184,52, carecionds la Municipalidad de margen de maniobra para

afrontar salarios v gastos de fin ionamienio para el inicio del ciercieto fiscal 2018.
~ Bl exesso en la planilis de porsonal por contrato, hace que se lmiten recursus paia ¢! buen
funcinnamiento de fa Munivipalidad de La Liberisd,

IV Que la Carta Mugna ensu An. 203 Los Munieipios seedn anténomos e lo scondmios, en lo tenioco

v e do administiative, v se regivin por wn Codigo Municipal, que sen tavs los principios generales para ¥4

panizacion, funcionamiento y wlersivio de sus facultades autdnemas; Art, 204 Cn.- La autonomia del

Muniviplo comprende: numeral 3° - Costionar libremente en fa materia de sus Gompetencia v numeral 4° -

Nontbrar v remover a los fincionatios v emplesdos de sus dependencias; Arh 3 CM.- La autonomia del

o

S

Municipie se extiende ad La libre gestion en las materias de sy competencig; Art. 30~ Son facultades del
Convelor numensl 3o Nombrar lag Consisiones que fheren necesarias ¥ convenientes para ol mejor
cumpdimizato de sus facultades ¥ obligaciones gue podrén miegrarse con mismbros de sy seno o
mardieuiares: numeral 4. Bmitiy ordenanzes, reglamentos v acuerdos pava normar ef Gobierno y I
suministracion municipal; nomeral 14 Yelar por fa buena mearcha del gobierno, administraciin v servicios
municipales; Art, 47 CM.- Bl Alcalds representa legal v administrativamente of Munisipio. Es el tiulur del
sobierno loval v de adminisimcion mmteipales, A48 CM.- Cor responde al Aloslde: numeral 4.0 Cumplis
v hacer owmpdir log mu:ia-m:aﬁ:aﬁ, reglamentos y acuerdos emitidos por ol Concelor maveral 7. Nombrar v
remover 4 las funcionarios v empleados cuvo nombramienio no sstuviere reservado al Corwejo, siguiendo
S procedimientos de loy. Bl Coneglo Municipal en sieno uso de sus facultades legales ACUERDA,
Aprobar en todas ¥ cada una de sus partes el Informe del dingndstico administrativo/financiere ol

wmilisis de Ingreso-egrosos, de las fuentes de foanclamisnto FODES/I5% y Fondos Propios para

&

fomar acciones que mejoren ia gestidn musicizal de la Aleal
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Libertud, incluyende Iny vonclusiones, recomendacivnes ¥ demds anexos. CERTIFIQUESE v
COMUNIQURSE, ACT ERBO NUMERS ONCE, 1) Concejo Musiicipal CONSIDERANDO: 1} Techo

El Salvader organizacitn no gubernamental gue estd integrada por Jovenes universitarios voluntarios que

ostin unidos por el ideal de construir un 1 Salvador mas Justo, en donde las fansiitas gue vivenen los
asentantientos mds exchidos v pobres puedan tener un techo mds digno del que tienen actuabmente * Todo
para la erradicacitn de fa extrema pebreza v I creacitn de generaciones de f6venes que puedan enfrentar
los diferentes problemus sociales e of pals; 1) B Concejo Municipal consisnte do 1o gue o sorresponde
relacionado & la competencia municipal ¢ intrinseca la promocién v financlamionto de mrogramas de
viviends o renovackin urbang no es la excepoion, Para la realizacidn do estos programas, Ia Murdeipalidad
podird conceder préstamos a los particulaves en forma directa o por medic de entidades descentralizadas)
dentro de log progranias de vivienda o renovaciin urbana, Bo este marco legal figura el arduo frabaio gue
realiza fo Asoolacion Voluntarios Constrayendo Bl Salvador ( TECHO), que buses superar 1 situssidn de
pobreza gue viven miles de POISONas en los asentamientos precarios, & través de la aceidn eotfuma de sug
pabladores, (évenes voluntarios, instituciones de la Socledad Civil, en base a lo anferdor se ha tomado
bien fiymar un convenio con I Asotiacion TECHO EL SALVADOR v 1a Alcaldia para estrechar lazos de
cooperacion, buscando of bien comin de los habitantes del Municipio de La Libertady HD Oue la Carea
Magne en su Ast 2038 Los Municipios serfn mutdnomos en o econdmice, en lo téenico v en lo
sdministrativo, v se regivan por un Uddigo Musicipal, que sentard fos prineipios generales para su
organizackin, fancionamionto v elereicio de s facultades auténomas; Ast, 204 Ch.- La sutohomia det
Municipio comprende: numeral 3°.. Gestionar lbremente en la materia de sus competencia v numeral 4° .
Nombwar ¥ vemover a jos Sincionasios y empleados de sus dependencias; Art, 3 C M- La autoponia del
Municipio s exviende a: La Hbre gestién en las materiag de oy competencia; Art. 30 Son faeultades del
Concgjor numeral 3. Nombrar lag Comisiones que fueven necesarias ¥ convenientes para el mejor
cumplimiento de sus facubtades ¥ obligaciones que podrdn integrarse con mienibros de su sene o
partivulares; wiumeral 4.- Bmitly ordenanzas, reglamentos v acuerdos para novear ¢l Goblemo y a
administracion municipal; numeral 14.- Velar por ta buena wmaveha del gobierno, administracion ¥ servicios
municipales; Art. 47 CM.- B! Alcalde representa legul v administrativamente sl Mumicipio, Be ¢f titular de!
gobierno local v de administacion municipales. Art48 CM.- Corresponde al Alcalde: numeral 4.~ Cumyplir
¥ hacer cwmplic Jns oidenanzas, reglamentos v acuerdos emitidos poy o Coneejo. B Uonoejo Munivipal en

pleno uso de sus faculindes legales ACUERDA: 1) Se facuita al Alcalde Municipal Cap. P.A. Migoe! Angel

ey ¥ “ iy o s 5 . ‘ s 0 £ v i ."“..‘.v
Jiménez Aguilera suseribir v fiomar converdo con 1 Asociaciin }fﬁju arios Construyendo Bl Salvador,
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a N de Identificacicn Tribuluris cero seis uno cuatro — das sels coro uno cere SRALIG -~ uno uno

=

FECHQ BE. SALYADOR), guien ests roprasentads por su presidente/a _

Samings: 23 Se autoriza 4 la Unidad Juridica de fa muniolpalidad elaborsr o] Convenio y darle of trdmite

e eatsiveido; 3 Se delega a o Licenciada _ Jufade Ia oficing do Gestisn

e ¢ Imternacional en coordinacion con ol departamento de promocidn Sosial arebos de la munivipalidad de

W bertad, ser los endaces para el cumplimisnto def convenio. CERTIFIQUESE ¥ C(T.‘?MUMQ{J.{E&E.»
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B velacion al Acnerdo 16 do la presenie Aot los Conesjales Sves, faa - By Bat ;;Ea Tejnda da Hewémaz Lanints Bepidom
My, Sevier Brdsto Ramos Martheez Sexto Regidor Propletario, Mayre Ceolbel Rinirez A aye Septima Hepldora

Wiy Rafasl Avedey DMaz Oty Regldor Propistario, Aprustan tode 3 eada una de sus ol infurme del disgnostice

Wt fingnciers waive las recomendacions: dadas, basdndose en el Art. 4% ORd

o4
”;f*s( fz: CLog BT

Cap. P.A, Miguel x’mgg{ méner Aguilera
Aloslde Munioipal

Tomas Castillo Castille
Sindice Municipal

Muaricio Jirdn Alas

Manoy Lisseth Parada Molasa
Primer Regidor Propistario

Segunda Regidora Propletaria

José Gabriel Molina Ca

Gerardo Orellang
tercer Regidor Propietario

Cuarto Regidor Propietarip
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Javiey e \@}23 R z}i{m Martines
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Edy Estela Tejada de Herndndes
(uinta Regidors Propietaria
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Mayra Cenibol Ramfrey Amaya

‘ Katael Avalos Diaz
Séptima Regidora Propietaria

Octavo Regidor Propietario

Sthefhany Alessandea Magafia de Gonzdley

¢t Baires Horndndey
Primers Regidora Suplente

Segundo Regidor Suplente

Imelda Arpenting Mavarry Visgues
Tercera Regidora Suplente

Cuarto Regidor Suplents
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