DETALLE DE CONTRATOS - 2019

Institucion: 0701 - Loterfa Nacional de Beneficencia
Fuente de FInanclamlento: Recursos Propios

Linea de No, de Suelda
Trabajo Titulo de la Plaza Plaza Mensual

0101 Direccién Superior 13| | 250,350.6B|
1 Presidente 1 4,064.96
2 Asesor de Despacho | 2,400.00
3 Jefe de Unidad 2 1,696.40
4 Técnico V 1 1,407.72
5 Técnico IV 2 1,367.25
6 Oficial de Informacion 1 1,345.47
7 Coordinador 1 1,145.82
8 Téenico Il 4 1,092.82
0102 Administracién General y Financiera 61| | 881,274.72]
9 Gerente General 1 2,900.00
10 Gerente 3 1,945.82
11 Jefe de Unidad 1 1,696.40
12 Jefe de Departamento 7 1,596.79
13 Téenico IV 2 1,367.25
14 Administrador de Base de Datog | 1,345.47
15 Administrador de Redes 1 1,345.47
16 Analista Programador 4 1,345.47
17 Téenico de Soporte Informatico 1 1,251.82
18 Coordinndor 2 1,145.82
19 Técnico II | 1,094.98
20 Téenico I 16 1,092.82
21 Aslstente Téenico 1 999.82
22 Asistente de Gerencia 3 999.82
23 Colaborador Administrativo I1I I 999.82
24 Téenico 1 987.17
25 Asistente de Departamento I 913.11
26 Mensajero ; 1 901.38
27 Colaborador Administrativo I 1 868.06
28 Recepcionista | 868.06
29 Secrelaria 1 868.06
30 Trensportisia 5 856.33
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DETALLE DE CONTRATOS -2019

Institucién: 0701 - Loteria Nacional de Beneficencia
Fuente de Financlamiento: Recursos Proplos

Linea e No. de Sueldo
Trabajo T(tulo de la Plaza Plaza Mensual

31 Ocdenanza 5 842,14
Total UP: 0] Direccién y Administracién Institucional

| 741 | 1,131,625.3:1

0301 Sistema de Loterfs Tradiciunal I—_‘.’;ll m

1 Gerente | 1,945.82

2 Jofo ds Unidud | 1,696.40

3 Jefe de Departamento 2 1,596.79

4 Jefe Regional 3 1,145.82

S Técnico NI | 1,145.82

6 Teéenico I i 1,092.82

7 Téenico | | 1,024 20

8 Asistente de Gerencia 1 999.82

9 Encargada de Atencion al Clieate 118 | T 990:82

10 Lincargado de Atencion al Clicnte I 4 972.97

11 Colabarador Administrativo L | 518.82
0302 Sistema de Loteria Instantines kD 15[ 176,101.20)

12 Cncargado de Atencion ul Cliente 111 3 999.82

13 Bucargado de Atencton of Cllente TI 12 972,97
To! UP: 3 Comercializacién, Comisiones y Premlos 39| 51.'2.0'55.3£v1
Totales de la Institucién: | 13| 1,643,680.68
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Loteria Nacional de Beneficencia

UP: 01 Direccién y Administracién Institucional

LT: 01 Direccién Superior
Cédtgo: 2019-0701-7-01-01-21-2

Los miembros propletarlos y suplentes de la Junta Directiva, excepto el que ejerza ol cargo de Presidente en propladad, cobrardn en
+ conoopto do dietus $125.00 por cada sesién o sorteo a que asistan; sin que ninguno de ellos pusda devengar mds de $500.00 mensuales.
Cuando los mlembros de Junta Directiva integren comislonas designadas por la Junta Directiva cobrardn dietas de $50.00 por cada sesién o

ln quo asistan con un méximo de cuatro seslones remuneradas af mes.

Partida Patalle do Plozas

1 Téenico Il

LT: 02 Administracién General y Financiera
Cédigo: 2019-0701-7-01-02-21-2

Jefe de Departamanto

Téenico de Soporte lnformdtico

Coordinador

Ténico

Aslstente Administrativo

Asistente de Dapartomanto

2
3
4
5 Técnico Il
6
7
8
9

Colaborador Administrativo |

10 Colaborador de Mantenimiento

11 Transportista

12 Colaborador Adminlstrativo

13 Ordenonzd....... g ' - i S -

UP: 03 Comercializacién, Comisiones y Premios

LT: 01 Sistema de Loterfa Tradicional
(C6digo: 2019-0701-7-03-01-21-2

1 Téenleo Il
2 Encargado de Atendién ol Cllents I!]
3 Encargado da Atencién al Cllents Il

No. da
Plazas

1

PO et B D i D D — —

Sueldo
Mensug|

1,092.82

1,596.7¢
1,251.82
1,145.62
1,092.82
98137
913N
91311
B68.06
868.06
856,33
842.04
842.14

1,092.82
999.82
7297



La Infrascrita Jefa del Departamento de Recursos Humanos Interina
CERTIFICA: Que la presente copia, es conforme a los documentos que se llevan
en los archivos del Departamento de Recursos Humanos de la Loterla Nacional de
Beneficencia y consta de dos folios ttiles. San Salvador, a los veintitin dlas del mes
de enero de dos mil diecinueve.




