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CONTRATO DE SERVICIOS PERSONALES NO. 095/2019(Versión Pública por contener datos personales, de acuerdo al Art. 24 dela LAlp)

clAusuu
PRIMERA: 'EL CONTRATADO" prestará sus servicios como GERENTE GENERAL de La Loterfa Nacional deBeneficencia, en Gerencía Generat y sus resp"*'i¡iiiji!" ."ii","i lii?lumprimiento a ros acuerdos de Junra Directíva vlos tineamientos de ta presidenciá ingtitu-cioñgr¡ ej:Ffá¡¡i*i ;d;;, y diñgir tas actividades de tas Unidade!organizativas a su cargo, utitizanoo en óñiütu*ntii y 

"tü:lild;ñ:"rr 3) Estqbtecer y manlener r¡n óptimo sistemade evalL¡ación y controi' a nn'oe oiéaniiit ur'bgrá ,i- i,iJ-áuiJti'iüi¡aaos,. en ras mejores condrciones de caridad,oportunidad y costo; 4) Mantener peñlanentemenie informada á la Ér"J¡oencia de la lnstitución, de todos los asuntosretacionados con ras ooeracionés dá ra l¡tg, pürániá"J¿ 
";,'üffi;: y o?.u*"nto, ."ür",h ¿le;iú y sus operaciones; s)Proponer a la Presidancia t*stttuciána[ ;;Ñ;ü;, estrategias y Ias meáiJas ou9 juzgue necesarias para er mejor desarrogode las acüvidades de la Loterra Nacionálaé eJ"iná;"¡;ruiÉrd'd;;J¡íta erauorac¡ón y conrrortie ra ejecución der pranEstratég¡co de ta lnstitución:.¡¡ de ¡os ptanes-suúslcuontbj, aJ,i5ñol'O".unollar e implementar un sistema de catidadsustentado en la rneiora continua; z¡ Froponer á pres¡oenc¡a et üyü;;" presupuesto anuar de la Loterta Nacionar deBeneficencia; 8) Desarrollar y pioponer á ll-pies¡aencla lnstituüoiraiy junta Directiva, estructuras de premios de lospraductos de la LNB, asf como in¡ovaciones y nuevos nroductoi que, sean oe mayor beneficio para la lnstitución; g)supervísar la Geslión comercial que se ruilá",'p"ra,garantizar los resultados comercíales oé-ia inJt¡tucion; 10) Apoyar ysupervisar las operaciongs de las Gerenc¡a Ááminrüiafi;i; ü'ü;lrñlto tnsr¡uc¡onat: il) coordinar con la unidadFinanciera lnstitucional, el control pr"trpue"t"rio, ¡nto*át nn,in"¡qo" ñJiüi¡ros, relaciones con las instituciones bancariasy otras actividades del quehacer de !a,ürt; le) Éepresentar a la LNB inte toda clase ¿e auto¡¿aoe",¡rci"i"tu", poltticas yadmlnistrativas, con tas facutrades qüJ ró 

"ói¿árllí üü 
"q,,ááJ'i,lá-É-iir-n'.1'" 

ü"jíi,ii oirecuva;13) coordínar,moderar. diris¡r reuniones fe tr4.ba¡ri oe ceiefreqFsl v ,riÉsids) ¿; r;;Jú;J;;;#r;;jr-irva, a erecto de darseguimiento a acciones éstratégicó-oe ri rnsrituc'iorr iq) CroríreitJ'modernizacion instiiucioüt de ta LNB, segúndlsposiciones aprobadas n¡r g junu oireáiui;-isi:cumpr¡íyrrácei'ürrnirl'rñ-*;,ffi#:#ililil''recomendadas por etDeparlarnenlo oe Auti¡toita lnt"¡q t los órgano¡, uq:lrrirgi 
-;;"no;''ig) s*,. er enrace de ds reraciones entre raadmlnistraciÓn y'el sindicptp de 

-Trqbájadoresdsl 
¡e ra r-NEl iij t;ñné'r a presídencia, proyectos de Recurcos Humanos,capacitación y clima laborat; t8) Análizar y'evátuar tgo ligo- ¡"-ñr"Ve.tus y acciones presenladas por tas gerenciasoperativas antes de pasarlas a'cons¡deraóión de la presióenc¡á; '.iéÍ -úantener" 

la confidencialidad de la informaciónlnstitucional o la que administre; 20) Partic¡par activamente en erdesarroir" d;;¡iúi.ü;ñü;#ál de benericencia quela Loterfa realice; 21) Asistir al óesarrolio de iorteos, en rupr".eniá"io¡ det presi¿eirte lñ"tiiu"io nat; 22| ldentificar,implementar, ejecutar y evaluar mejoras a los procesós de üabajo ba¡o su responsabilidad, en coordinación con elDépartamento de Planificación, Génáro y Medio Arnbiente, á ri^ oé-riiirrsu.eficiencia; 23) Garantizar ia ctasificación,organización, digitalización, re;guardo y cbnservación oe tós'oocümeitó""pióoucioos por el área, de acuerdo a la normativade gestión dowmental y archiüos¡ asim¡smo, iquellos que consioeié-neiesar¡os para su consulta; 24) cumplir con lasdisposicíones der ffsgJ¿¡¡s¡to lntemo ce traóa¡o, N¿;m; i;i-nfils-A conrror rntemo y con otras Normativas yDisposiciones establecidas en la fnstitución; zsi hear¡.iiorr"i-"lti"ro"ies aslgnadas de acuerdo a las necesldadesínstitucionates y retacionadas con su pueslo O! ñU"¡o.

CLAU$ULA
SEGUNDA: 'EL OONTRATADO" prestará sus servicios de lunes a viernes de las ocho a las dieciséis horas, salvo casos denecesidad, en los que deberá continuar en el.desempeno ¿e susia'bores rtástael cumprinrientá áe rná r"t" o tafea que lehaya sido requerida y gozará de los derechos oe a¿ie¿o-á tr ¿'rp.i"ió"!s bgales'áplica¡reJ. eiiuga, donde prestarásus servicios será en las oficinas centrales de La Loterla Nacional o'e genáf¡cencia o en las Agencias u otro lugar en dondesean necesarios sus servicios, de acueido a los requerimientos de ra r_ñé. 

-' '

CLAUSULA
TERGERA: 'EL CoNTRATADo' quedará obligado mediante este instrumento, a cumplir con las Leyes, Normas, pollticas,procedímientos y lineamientos inteinos aplicabies a la naturaleza o" iá. irnáiones del cargo asignado.

CLAUSULA
GUARTA: Cualquiera de las partes podrá dar por terminado el presente contrato cuando no le convíniere a sus intereses;previo aviso por escrito a la otra, cbn diez dias de anticipaádn-f;r j;;;;; i;nrft-"'ü¡r;íü de cumprimiento a to



Lsrcfi,o iw
estabrecido en er presente contrato o deficiencia en ra prestación de servicios que se re encomienden a "EL

OONTRATADO"

clAusut-¡
eurNTA: "EL CoNTRATADo,, se compromete a raborar. duranle er perrodo comprendido der 1 de jurio at 31 de diciembre

det presen:e año. No oustaíü "ñ"-ri;;;;;ié","iá' 
ér presenle cÑotp t" 

"nülitu 
ánlüstaOteiidq en el Arliculo 25 del

Código de Trabajo.

c¡-Ausuu
.EXTA: "EL ..NTRATAD.,,manifiesta que no.desempeña n¡ngú¡n otro cargo en Dependencias del Gobierno central'

i.!iiti,li..* o¡ciáles Rutonomas ni en Municipalidades'

ct-AuSU¡-Á . ,-.,!- ^^-¡--¿^ ^^.A anri¡a¡ra ¡ ra< cifras oresuouestaria: 2019-0701-7-
oGTAVA:laLNBhaceconstarqueelimportedelpresentecontratoseráaplicadoalasCifraspresupuesta
a1-02_21_2der presupuesift:; ;;i#;ilñu"¡ónui¿á-ÉJi,iriil-."ia ürresionoiente ar presente Eiercicio Fiscar.

fib#irlii LNB hará ros respectivos descuenio,s de suerdos, de conformidad a ro que estabrecen ras Disposiciones

éánerales del Presupuesto y otras leyes relacionaoas'

cLAusuLA rF, ^^r,To^TAñ^,¡+iañ6 '
DÉCIMA: Que en el desernpeño de sus funciones "EL CONTMTADO" tiene acceso a información iecnológica', indusirial y

comerciar propiedad de ru iltii'l"riü;;;;yrggqr;';;üri;;d" pourru 
"a'¡!ur 

daños iireparabres a ra LNB, areptando

su,Gornber¡tivida¿, posrc¡oriarniJnil án ei msrcado] i^üi!Jé. 
"iii-üáré" 

y reta-Jenes con clienie's y proveedorcs' razÓn por

la cual ,EL CONTRATADO: se obltsa.a guardar *iiiriúüii.''ilt-"]::^:"F6J técnicos, com€rc¡ales' de'fabricactÓn o

adouisición de los productos a cuya etaboración o contraiacrón tenga ac,ceso.directa o indireaamente, o de los cuales ienga

conocimi¡nto en r¿¿ón;;ü;iu;#*r qru ¿**i*iáll';;r;;*; ó_los asuntos admlnistrativos reservados' cuva

divuloacián pudiere causar periuicios a la u¡ra. r-o.ántliioi'con fundamento enlo establecido en el Artfculo 33 literal 0 y

X'irJiüáó'rii"ül-a)del Reglám.ónto lnterno de la LNB'

CLAUSULA
u¡¡oÉclun:
ü;'rfiiil;; ouesta ria: 0 1 DirecciÓn y Adm i nistnción lnsti tucional'

ii;il; r1áu!¡n, 02 Administración General v Financiera'

üj;ñd; cñttáü"ion: pJl-Jé zurii;l 31 de diciembre de 201e'

CLAUSULA . . , ----^-^r^^ ^^ ^¡¡r¡anrran inntilirlos lns detachos y deberes laborales

DUoDECIMA:Enelpresentecontratodeserviciospersonalesseencuentranincluidos|osderechosy
esrabrecidos por ras Ley;i-r-uoü¡"i cont,rto co¡"Jüá"üi*oár" üi'g;ñi" J" rá iÑs v Reslamento lnterno de Trabajo'

En fe de lo cual firmamos el presente contrato en san Salvador, al uno de julio de dos mil diecinueve'

ING. ROBERTO CARLOS JAVIER MILIÁN VELÁSAUEZ

PRE$IDENTE
LOTERíA NACICINAL DE BENEFICENCIA

LIC. NORMAN GRANDE TREJO

"EL CONTRATADO''


