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CARTA CONVENIO
PROYECTO “FORTALECIMIENTO DE LA ECONOMIA FAMILIAR Y LA SEGURIDAD ALIMENTARIA
DE UN GRUPO DE MUJERES DE LA ZONA RURAL, A TRAVES DE AVES PONEDORAS”.

La presente Carta Convenio establece los términos de la colaboracidn entre la Asociacion para el

, la Fundacién para
la Cooperacién y el Desarrollo Comunal de El Salvador (CORDES); la Organizacion de las Naciones
Unidas para la Agriculturayla Alimentacidn (FAQ), y como testigo de honor en este acto, la firma del
Licenciado Pablo Alcides Ochoa, en su calidad de Ministro de Agricultura y Ganaderia; en el marco de
cooperacion para la implementacion del Proyecto TFD-11/ELS/002; “Fortalecimiento de la Economia
Familiar y la Seguridad Alimentaria de un grupo de Mujeres de la Zona Rural, a través de aves
ponedoras “ (anexo 1), de acuerdo a los siguientes términos:

RESPONSABILIDADES DE LAS BENEFICIARIAS DEL PROYECTO

1. Proveer los materiales locales complementarios y la mano de obra necesarias para la
implementacidn del Proyecto, segun lo establecido en el mismo (Anexol).

2. Implementar el Proyecto de acuerdo a lo indicado en el Anexo 1.

3. Proveer los medios para el traslado de materiales, insumos y otros necesarios cuando sea
requerido o se imposibilite el acceso de proveedores a la zona del Proyecto.

4. Realizar al menos una cotizacion de los materiales a ser adquiridos por el Proyecto.

5. Velar por el buen uso, el cuido y vigilancia de materiales, equipo, de las aves y otros a ser
adquiridos bajo el Proyecto. i

6. Asistir a las capacitaciones y reuniones programadas y relacionadas con el Proyecto.

7. Establecer un fondo comunitario para la sostenihilidad del Proyecto, de acuerdo a lo estipulado en
el documento (Anexo 1).

8. Llevar la administracidn y contabilidad de los costos y de los fondos generados por el Proyecto.

9. Organizar y planificar adecuadamente el trabajo de manera conjunta con los técnicos de CORDES.

10. Registrar todas las actividades desarrolladas en la implementacién del Proyecto: nimero de
mddulos de aves, razas utilizadas, plagas y/o enfermedades, alimentacién y planes profildcticos
utilizados, precio de venta de productos generados (huevo o carne), lugares de venta, ingresos,
egresos, etc., para lo cual se le proporcionaran los formatos correspondientes y capacitacion sobre
Su uso. .

11. Tener la disponibilidad para involucrarse en otras actividades relacionadas con el Proyecto.







RESPONSABILIDADES DE CORDES

1. Proporcionar la asistencia técnica y capacitacion requerida por las beneficiarias durante todo el
periodo de impiementacion del Proyecto.

2. Proveer la asistencia técnica y capacitacidn requerida por las y los beneficiarios para el manejo de

| la produccidn; comercializacion de los excedentes generados por la produccion.

; 3. Dar seguimiento al proyecto durante y después de finalizado hasta que los beneficiarios logren

; 7 niveles suficientes de autogestion, de acuerdo a lo estabiecido en el Proyecto.

4. Elaborar, en coordinacidn con las personas beneficiarias del proyecto, los informes

correspondientes que sean requeridos por la FAQ (minimo dos).

Apoyar el fortalecimiento en la organizacion de la Asociacidn de Mujeres (AMCH).

6. - Apoyar la formacion, autogestion y operacion del fondo comunitario.

i

RESPONSABILIDADES DE LA FAO

1. Suministrar el equipo, materiales e insumaos necesarios, hasta el monto establecido en el Proyecto.

2. Proporcionar supervision técnica operativa, a través de visitas periddicas al area del Proyecto, en
coordinacion con CORDES.

3. Administrar los fondos aprobados bajo el Programa TeleFood para la implementacidn del Proyecto.

4, Realizar los tramites internos en FAQ en |a apertura y cierre del Proyecto, revisién y aprobacién de
informes, entre otros. |

Por este medio aceptamos las condiciones de esta Carta Convenio conforme se especifica
anteriormente, dados en San Salvador a los diecisiete dias del mes de diciembre del afio dos mil doce.

?

0 Aicides Ochoa
Ministro de Agricultura y Ganaderia
El Salvador
Testigo de Honor
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FONDOS ESPECIALES DE FTELEFOOD rnexe |1

TFD - 11/ELS/002
PAIS - EL SALVADOR

Titulo del proyecto

| Fortalecimiento de la Econgmia Familiar y la
Seguridad Alimentaria de un grupo de Mujeres de

la Zona Rural, a través de aves ponedoras.

Nombre de grupo heneficiario

Asociacion para el Desarrollo integral de las Mujeres

de Chiltiupan Sonia Menjivar,

Lugar El Salvador/ . .. . ' : 6
q
- 8
Fecha estimada de inicio Enero 2013
Fecha estimada de finalizacién Junio 2013

Presupuesto FAQ

US$ 9,990.00

Proveedor de Asistencia Técnica

CORDES (ONG)
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1. GRUPO BENEFICIARIO Anexo

Ef grupo lo conforman 25 Mujeres y sus grupo familiar, todas viven en la zona rural, son agricultoras y amas
de casa y viven en zona de pobreza extrema alta segtin el mapa de pobreza realizado por FLACSO y el FISDL,
el proyecto serd administrado por [a Junta Directiva de la Asociacidén de Mujeres y el Comité de Mujeres de
_ T
La.Comunidad la Fincona estd conformada por 111 familias, con un total de habitantes de 506 personas; de
las.cuales 250 son mujeres y 256 hombres.

Como beneficiarias/os indirectos se consideran a todos los habitantes de la comunidad, aproximadamente
4381 personas.

2. ANTECEDENTES Y JUSTIFICACION

La Asociacion para el Desarrollo Integral de las mujeres de Chiltiupan, Sonia Menjivar, inicié su
organizacion en el afio 2005 y obtuvo [a personalidad juridica en el afio 2010, la Asociacién estd integrada
\" por 84 socias que provienen de 13 comunidades del Municipio

Dentro de las actividades que desarrollan se tienen: procesos de capacitacién sobre organizacién, género y
derechos humanos de mujeres, entre otros, también se han realizado actividades de incidencia y acciones
de gestidn de recursos para mejorar la situacidn de las mujeres.

Actualmente la Asociacion ha conformado 11 comités de mujeres en las diferentes comunidades.

La mayorfa de mujeres son agricuitoras y amas de casa, viven de la produccidn de granos bdsicos, animales y
algunas pocas que son empleadas domésticas.

La mayoria de las familias no cuentan con una vivienda digna, agua potable ni letrinas, algunas
comunidades no cuentan con energia eléctrica, pero si, la mayorfa de familias poseen los solares donde
viven,

JUSTIFICACION:

Elf Proyecto tiene como finalidad, disminuir la inseguridad alimentaria que viven las mujeres y su grupo
familiar, con un alto grado de pobreza.

Por otra parte estas familias se encuentran en el mapa de extrema pobreza del Gobierno de El Salvador, v
por muchas afios han sido excluidas y abandonadas por los gobiernos anteriores, asi como también por &l
gobierno municipal.
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El proyecto pretende:

Proporcionar insumos y materiales a mujeres gque no cuentan con una oportunidad para poder desarrollar
iniciativas productivas, esta permitird mejorar la dieta alimenticia de los nifios y niflas, a través del
desarrolio de 25 granjas de aves ponedoras, para la produccion de huevos y carne. Los excedentes de
produccidn serdn vendidos en la comunidad lo que contribuira también a mejorar los ingresos de las
familias participantes.

Otros de los aportes serd la de capacitar y asesorar a las mujeres y su grupo familiar en el manejo de aves
ponedoras, ya que por falta de asesoramiento técnico y la falta de recursos financieros las mujeres no

pueden desarrollar acciones que les permitan diversificar la produccion pecuaria.

Con el proyecto se fortalecerd la organizacion de las mujeres y se promoverd la equidad de género,
para convertirlas en referentes e implementacion de. nuevas iniciativas productivas,

3. OBIETIVOS DEL PROYECTO

OBJETIVO GENERAL:
Desarrollar una iniciativa productiva con la participacién activa de las mujeres, que les permita mejorar la
dieta alimenticia de las mujeres y su grupo familiar, a través de la organizacién, la capacitacion y el
establecimiento de granjas de gallinas ponedoras.

ESPECIFICOS:

Implementar Granjas de aves de gallina ponedora, a través de la organizacion y la produccion de huevos,
para mejorar la alimentacién de las mujeres y de sus familias.

Capacitar técnicamente a las mujeres en el manejo de granjas de aves ponedoras y el control de las
enfermedades, a través de un proceso de capacitacién y asesoria técnica, para la sostenibilidad de las
iniciativas productivas.

4, DURACION DEL PROYECTO

La ejecucién del proyecto financieramente tendrd una duracién de 6 meses, el cual iniciara a partir del
primer gasto realizado desde su aprobacion. Desde el punto de vista técnico el proyecto serd apoyado por
CORDES por un periodo de un afio.



5. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

Anexo 1

Junta directiva y comité de
mujeres comunal

1. OQrganizacidn y seleccidn de las mujeres beneficiarias

2. Definir el aporte comunitario

3. Socializacidn del proyecto

4. Definicién de la zona donde estaran las granjas Junta directiva ¥
beneficiarias

5. Capacitacidn y asistencia técnica del grupo de mujeres sobre: organizacidn, CRIPDES

manejo de aves, registro de costos e ingresos

6. Cotizacion y compra de insumos Beneficiarias/CRIPDES
descripeidn de necesidades
de insumos
FAO cotizacién final vy
compras

7. Construccidn de los gallineros Las mujeres beneficiarias y
sus familias.

8. Recibir y distribuir los insumos Junta Directiva de mujeres,
con el apoyo de CRIPDES

9. Establecimiento de las granjas Beneficiarias y su grupo

10. Capacitacidn sohre comercializacion y calculo de costos

famitiares.

11. Cuido de las av es, cosecha y venta de huevos

Asociacidn CRIPDES

12. Seguimiento del proyecto

Beneficiarias

13. E laboracién de informe

Junta Directiva/CRIPDES Y

FAC

junta Directiva/CRIPDES
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6. RESULTADOS DEL PROYECTO

Resultade 1: 25 mujeres capacitadas técnicamente, en el manejo y cuido de aves ponedoras.

Resultado 2: 125 perscnas han mejorade su alimentacion directamente a través del consumo de huevo y
carne.

Resuftado 3: 25 Mujeres obtienen ingresos economicos por la venta del excadente de huevos.
Resuitado 4: 25 muijeres capacitadas y empoderadas de su organizacién y sus derechos.
Resultado 5: 25 Mujeres capacitadas en administracidn y caiculo de costos e ingresos, manejo de aves.
<} Resuitado &: Habitantes.de la Comunidad " y cormnunidades aledafias pueden comprar huevos a

precios justos y de calidad.

7. RESUMEN INSUMOS / PRESUPUESTO

Compra de herramientas -

Equipo y material de construccion 4,615.00 1 4,615.00

Fertifizantes y otros insumos . - -

Sernillas y materiales 4,000.00 4,000.00
Materiales fitosanitarios 1,375.00 - 1,375.00
TOTALES " - 9,920.00

20 gallinas por granja, 25 granjas, 25 familias a ser apayadas
Las famiiias pondrén la mano de obra y serdn responsables de la construccién de
las granjas

8. ANALISIS SENCILLO - COSTO BENEFICIO

Produccion de huevos por granja al mes: 17 huevos/dia, 510.00/mes
Ingrese aproximado por granja al mes 5x0.10 = $ 51.00

Gasto aproximado por granja/mes $ 25.00

Ganancia por granja por mes: UsS 40

Relacidn beneficio/costn = 51/25= 2.04

Ganancia por venta de huevos/granja: $ 40.00x12 meses = § 480.00
Ganangcia por venta de aves descartadas a los 12 meses: $ 3.00x20 aves= $ 60
Total de utilidad por granja $ 540.00

Total de utilidad por las 25 granjas: S 540.00 x25 granjas = $ 13.500 délares
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5. RIESGOSY ALTERNATIVAS DE SOLUCION

RIESGOS ALTERNATIVAS DE SOLUCION
1. Débil empoderamiento de las mujeres y la baja | 1. Seguimiento y asesorfa permanente a las
visién en hacer sostenible el proyecto. iniciativas.

2. Fortalecimiento de la organizacién vy el
empoderamiento de las mujeres beneficiarias.

2. Baja capacidad técnica para el mantenimienta y | 3. Plan de capacitacién sobre el manejo de las
funcionamiento de las granjas. granjas y el controd de enfermedades.

4. Asistencia técnica continua que garantice la
sanidad de fas aves.

10. VINCULACION DEL PROYECTO

El Proyecto estard vinculado, con otras iniciativas que la Asociacion de Mujeres puede gestionar e impulsar
en coordinacidn con CENTA v la Fundacién CORDES en la Comunidad.
El Proyecto también estard vinculado con otras expresicnes organizativas en el Municipio.

11. FONDO COMUNITARIO

El aporte del grupo de mujeres, a ser apoyada por el proyecio, para crear el fondo comunitario sera definido
con las mujeres al inicio del proyecto a.

Se estima que la sostenibilidad del proyecto cada una ahorrard § 10.00 mensuales para que al finalizar la
primera etapa de produccién disponga de un total de % 3,750, el cual servird para la compra de nuevas
gallinas ponedaras.

12. DISPOSICIOMES RELATIVAS AL APOYO TECNICO, SUPERVISION, SEGUIMIENTO Y LA
PRESENTACION DE INFORMES

Para la ejecucion del proyecto se ha considerado el apoyo técnico de 1a Asociacidn para el Desarroilo del
Salvador CRIPDES, la Fundacién CORDES y el CENTA, tanto para la capacitacidn y la asistencia técnica, asf
como para la supervision del Proyecto. Se espera el apoyo técnico sea de al menos un afio

También se considera muy importante la participacidn activa de la junta directiva de la Asociacidn de Mujeres
y de las mujeres que tendran bajo su cargo las granjas como las principales responsables de la ejecucién y
éxito del proyecto.

La supervisién y seguimiento serd proporcionado por la Junta Directiva, CENTA, CRIPDES y la FAOQ.

La junta Directiva de Mujeres velard para que los insumos, materiales y equipo entregado a las familias
participantes sean utilizados para lo cual fue destinado.

La elaboracidn y presentacidn de informes del avance v finalizacidn del proyecto estard a cargo de la Junta
Directiva de |2 Asociacion de Mujeres y CRIPDES.
6



Anexo 1
Descripcion de materiales a ser adquiridos

“Detalle de materiales | Unidad | Cantidad | Precio/unidad | Total$
Compra de herramientas
Equipo y material de $184.60
construccién

_Tela de gallinero Rollo 1 $55.00 $55.00

Léminas Pliegos 10 $8.00 $80.00
Cemento Bolsas 3 $6.80 520.40
Clavos de ldmina libra 1 50.70 $0.70
Clavos de 4" libra $0.50 $1.50
Arena mt3 XX $12.00 512.00
Ladrillos unidad 100 50.15 $15.00
Fertilizantes vy otros
insumos
Semillas y materiales
Aves Kabir unidad 20 $8.00 $160.00
Materiales fitosanitarios
Plan profilactico unidad 1 $55.00 $55.00
TOTAL por unidad 5399.60
total por 25 Granjas $9,990.00

Angxo






