MARIO ALFREDO BARRIENTOS CALDERON.
(Vigente)

Cargo
Encargado Regional Forestal R-I.

Teléfono
2432-0345

Email

mario.barrientos@mag.gob.sv

Direccion
Kilémetro 70 ¥ carretera Santa Ana, Chalchuapa, local ex IRA C/Portezuelo, Santa Ana.

Fecha de creacidn
02/05/2019

Curriculum
FORMACION ACADEMICA ACTUALIZADA
o Ingeniero Agrénomo
Universidad Técnica Latinoamericana

Junio 1997 a Mayo 1999

e Agrénomo

?

FEscuela Nacional de Agricultura “Roberto Quifionez’

Mayo 1978 a Mayo 1981


asanchez
Resaltar
MARIO ALFREDO BARRIENTOS CALDERÓN.




EXPERIENCIA LABORAL Y/O PROFESIONAL PREVIA

¢ En Junio de 1981ingrese como Encargado de Proyecto de la Oficina de Recursos
Especiales (ORE)

¢ En Octubre de 1990 asumo el cargo de Jefe de Unidad de Asistencia Técnica de la
Regién [ del MAG

e Encargado Regional Forestal.
Con la nueva organizacién de la DGFCR del MAG, asumo el cargo de Encargado

Regional Forestal.



Héctor Antonio Diaz Rivera

Cargo: Coordinador del Area de Administracién Forestal
Teléfono: 2202-8209
Email: hector.diaz@mag.gob.sv

Direccion: Calle y Cantén Ef Matazano, Soyapango. Centro Agropecuario El Matazano

FORMACION ACADEMICA:
Dasdnomo:

Escuela Nacional de Ciencias Forestales (ESNACIFOR), Siguatepeque, Comayagua,
Honduras. 1988

EXPERIENCIA LABORAL

Técnico Forestal: Servicio Forestal. Proyecto: Cultivo de Arboles de Uso Miltiple
(MADELENA/CATIE). Enero de 1989 -1994.

Jefe del Servicio Forestal: 1995-1997

Técnico Forestal: 1997-2005.

Coordinador Regidn HI: 2008-2016

Encargado de Regidn lI: 2017-septiembre de 2018.

Coordinador de Area de Administracién Forestal: septiembre de 2018 a la fecha.


asanchez
Resaltar
Héctor Antonio Díaz Rivera




René Alfredo Pefiate Linares.
Cargo
Encargado de regién I

Teléfono
2202-8224

Email
rene.penate(@mag, gob.sv

Direccion

Final 1a. Avenida Norte, 13 Calle Oriente y Av. Manuel Gallardo. Santa Tecla, La
Libertad.

Fecha de creacion

Fecha de Gltima actualizacién

Curriculum

FORMACION ACADEMICA ACTUALIZADA

+ Ingeniero en Ciencias Forestales

Universidad Nacional Forestal. (UNACIFOR), Honduras.

Enero, Diciembre, 2008.

e Dasénomo (Técnico Forestal).

Universidad Nacional Forestal. (UNACIFOR), Honduras.

Enero 1999 a Diciembre 2001.


asanchez
Resaltar
René Alfredo Peñate Linares.




EXPERIENCIA LABORAL Y/O PROFESIONAL PREVIA

o  Técnico auxiliar

Ministerio de Agricultura y Ganaderia MAG

Abril 2006 a Diciembre 2007

« Ingeniero Forestal

- Encargado del componente ambiental en proyecto construccion de Carretera Longitudinal
del Norte, tramo VI, desvié Ciudad Barrios San Miguel — Cacaopera Morazan, desde abril
2010 a Junio 2013.

- Coordinador de cuadrilla forestal responsable de levantar informacién de campo, para
elaboracidn de Proyecto Nacional. Inventario Nacional de Bosques de El Salvador,
Septiembre 2017 a Abril 2018.

- Encargado Regién II, Ministerio de Agricultura Y Ganaderia MAG. Agosto 2018, hasta la
actualidad.



MA G Ministerio de Agricultura y Ganaderia

Julio Américo Suarez Rivera. (Vigente)

2

Cargo

Encargado Regién III, del Area de Administracién Forestal de la Divisién de Recursos
Forestales.

&

Teléfono
2314-9716

&=

Email
Julio.suarezf@mag.gob.sv

)

Direccion

Av. José Maria Cornejo y 5ta calle poniente 7-A. San Vicente, departamento de San
Vicente.

Fecha de creacion

09/09/2017

Fecha de @ltima actualizacion
02/05/2019

Curriculum
FORMACION ACADEMICA ACTUALIZADA

o Ingeniero en Ciencias Forestales, con Orientacién al Manejo de Cuencas
Hidrograificas

Universidad Nacional de Ciencias Forestales. Siguatepeque, departamento de Comayagua,
Honduras C.A.

Octubre enero de 2000 a diciembre 2000
« Dasénomo

Escuela Nacional de Ciencias Forestales. Siguatepeque, departamento de Comayagua,
Honduras C.A.

Enero 1994 a diciembre 1996.


asanchez
Resaltar
Julio Américo Suarez Rivera. (Vigente)




EXPERIENCIA LABORAL Y/O PROFESIONAL PREVIA

2002, Técnico Supervisor:

Con la Implementacién del Proyecto de Inventario de los Recursos Forestales de El
Salvador, auspiciado con los Fondos Provenientes de la Privatizaciéon FANTEL. fui
nombrado Supervisor Técnico del Proyecto por parte de la Direccion General de
Ordenamiento Forestal, Cuencas y Riego del MAG.

2003- Participacion de la formulacién del programa
Incentivos forestales llamado Bono Forestal de El Salvador-Acompafiamiento a la
Inversién con un monto de 5.6 millones de dolares, Fondos Provenientes de la Privatizacion

de FANTEL.

2005-2009. Coordinador Nacional
Del Proyecto Bono Forestal de El Salvador — Acompafiamiento a la Inversion

ACTIVIDADES PROFESIONALES DESARROLLADAS

v" Planificacion y formulacién de propuestas de incentivos forestales para el desarrollo
del Sector Forestal(PINFES), como componente estratégico de nacion para la
seguridad alimentaria, seguridad ambiental, desarrollo econdmico, bienestar social,
prevencion y mitigacion de desastres ante fendmenos naturales imprevistos.

v Coordinar acciones estratégicas de cooperacion Internactonal entre el MAG vy el
JICA El Salvador, para el manejo integrado y sostenible de cuencas hidrograficas de
la quebrada las Lajas el Picacho y cuenca del Rio Huiza, La Libertad, con énfasis en
el potencial de los recursos suelo, agua y bosque y su interrelacion al bienestar
social, el desarrollo econémico, la conservacion y proteccion de la biodiversidad y
el entorno ambiental para mantener la produccion de bienes y servicios ambientales.

v" Desarrollar los componentes de la cadena forestal productiva con base en el manejo
y aprovechamiento sostenible de bosques, con el objetivo de valorizar los recursos
forestales como una alternativa que contribuya al mejoramiento de la economia
nacional y la generacion de empleos.

1997.. Técnico Forestal Investigador

Proyecto Manejo Ambiental de los ecosistemas Costero-Marinos del Municipio de
Acajutla, Financiados por el Fondo Internacional Ambiental para las Américas de El

Salvador—FIAES-.
1998 A 1999-. Coordinador Técnico Forestal
Proyecto Reforestacidén en dreas deterioradas de los ecosistemas Costero Marinos del

Municipio de Acajutla, Financiados por el Fondo Ambiental de El Salvador -FONAES-.

2002 a la Fecha: Ingeniero de Fomento y Desarrollo Forestal



Ministerio de Agricultura y Ganaderia, en la Direccién General de Ordenamiento Forestal,
Cuencas y Riego.

2007-2009 Coordinador Nacional

Proyecto Bono Forestal de El Salvador - Acompafiamiento a la Inversién, ¢jecutado por la
Direccién General de Ordenamiento Forestal, Cuencas y Riego, con fondos provenientes de
la privatizacién de Antel(FANTEL).

2010 Administrador de Contrato

Proyecto Repoblacién en Zonas Cafetaleras de Baja Productividad y que fueros Afectadas
por la tormenta Tropical IDA-MAG/CSC/CENTA.

2011- a la fecha Administrador

Sistema de Informacién Forestal de El Salvador —SIFES- y el Portal forestal. mag.gob.sv de
la Direccién General de Ordenamiento Forestal, Cuencas y Riego-DGFCR-,

2011-2014 Técnico Forestal

Divisién de Cambio Climatico de la DGFCR del Ministerio de Agricultura y Ganaderia
MAG.

2014-2016 Técnico Forestal

Area de Recursos Forestales de la Direccién General de Ordenamiento Forestal Cuencas y
Riego (DGFCR) del Ministerio de Agricultura y Ganaderia (MAG) de El Salvador, hasta
30 de noviembre 2016.

s Técnico Forestal en Area de Administracion Forestales

Asume el cargo de Encargado Regi6n III, Area de Administracién Forestal de la Divisién
de Recursos Forestales oficialmente a partir del 30 de noviembre de 2016 que se emite el
nombramiento oficial siendo efectivo a partir del 01 de diciembre de 2016 ¢l cual sigue
ejerciendo hasta la fecha.

Acorde a la emisién del 24 de Mayo del 2016 que se apruecba un nuevo Manual de
Organizacién para la DGFCR del MAG, donde lo que antes se llamaba Area de Recursos
Forestales pasa a ser Divisién de Recursos Forestales, como Técnico Forestal de la misma
asume el cargo de Encargado Region 11, Area de Administracién Forestal de la Division de
Recursos Forestales, de la DGFCR del MAG.



Dato rsgnajes.

Nombre: Mauricio Alberto

Navas Duran.

Estudios realizados:
Maestria en Administracion de Empresas/ Universidad

Tecnolbgica de
Ei Salvador.1998-2001

Ingenieria Agrondémica / Universidad de El Saivador.
1986-1952.

EXPERIENCIA LABORAL: Administracion, técnica, docente

SSA / CEFICAS

Coordinador del drea de produccidn organica y validacidn, Desarrollo de Investigacién sobre
02/1993 - 12/1996

fertilizantes y abonos organicos.

Ayuda en Accidn
Coordinador de drea de desarrolio. 01-041/2000.
ASAPROSAR

Jefa de la sub. Unidad de Medio Ambiente
ACEC DE R.L - BCIE

Administrador - Asesor empresarial. 07/2001 - 12/ 2001

06/2000 - 05/2001.

CENDEPESCA
Coordinador Regional e Inspector de pesca.

05/2005 - 11/2016

Direccidn Forestal, Cuencas y Riego -MAG
Encargado Reglonal 1V, San Miguel

12/2016 - a la fecha

CODECOSTA
Técnico ejecutor/ proyecto FIAES.

03/1997 - 02/1998

Fundacién Maquiiishuat
Técnico ejecutor/ proyecto FIAES. 03/1998 - 02/1999

CODELUM
Técnico auxiliar agropecuario.

0472002 - 09 /2002

Universidad de E! Saivador-PNUD/INFODOC

Tdcnico ejecutor en validacion e investigacidn ~ hidroponfa popular e Instructor de Microbiologia 11/1990 ~02/1992
agricola

Universidad Capitidn General Gerardo Barrios
Docente hora clase universitario equipo Asesor y Evaluador de tesis 02/ 2004 - 05/2005.

Universidad de Oriente

Docente hora clase universitario, equipo Asesor y Evaluador de tesis 01/2004 - 05/2005

CEIN (La Unidn)
Docente Catedra de Macroeconamia 01/ 2005 - 05/2005.



asanchez
Resaltar
Mauricio Alberto

Navas Durán.




OTROS ESTUDIOS:

1 Semlnatlo: Hidropenia Popular/MAG. 01/08/19%1
2 Semingtlo ; Educacldn Populor/Universidad kulerana E. §. 01/04/1993
3 Seminarle: Melodelogia de la Educacidn Popular/CANIERA, Mearagua. 01101993
4__| IV Eneventro Mesogmerlcano de agdcullura sostenible/SIMAS, Malogalpa, Nicaragua, 01/12/1993
5 | Seminarto de Valldaetén de Tecnologla/MCA Holondd taderas- CEFICAS, 01/05/19%5
4 | i1 seminarlo de Valldacién de Yecnolagia/PASOLAC. CENIA- COAGRES. 01/10/1995
ot/ /1994
7 Bases Agroecoleglcas/Professor Miguel Atller] / College of Nalural Resources /Universily of Calltornla, Berkeley,
8 XLH Reunlén Anual de] PCCMCA/PCCMCA, San Salvader, 01/03/1994
9 18 Seminatlo de Valldaelén de Tecnologfa/IICA Holandd Laderas 01/05/1994
a1/10/19%6
10 Melodologia de Evalyaciin de Sistemos Incorperando Indicadores de soslentbllidad [MESMIS)/GIRA { Méxlco }
N Agricullura Orgdnled para produciores agropecuaros/CLUSA, El Salvader. 01/02/19%7
12 Wendows #5/Unlversidad de K[ Salvador 01/03/1997
13__| Cuso Béistco de Conlablildad/CONIA, E Salvador 01/05/1997
14 | Semnaria de Evalvgeién de Impacte Amblental/$GS Tecnos, SA de Espafia - UCA 26/02/2000
15| Metodolagia sobre Mitigaclén de Desashres Nolurales/CEPRODE, Santa Ana. 01/05/2000
14 Seminatle Siivopasforll - i Congreso de Agrot tefa/CAIIE, San José, Cosla Rica 01/04/2001
3.4
17} Seminarlo " Disefio de Marco Léglco ampliado & Instrumento de monilareo v evaluaclon®/CARE-LUX BEVELOFMENT, San Miguel, f05/2002
18 Seminarlo "Como medir la sallsfacelon del cllente"/Mercedes Gochey y ascclados 11/10/2002
05/2003 -
19 Diplomade en Bocencia Universifarta/Unlversidad Gerardo Banlos - Usulutan 01/2004
20 i Elaboraclén de propyesias con enlogue de género/REDNA i Salvadar- San Salvador, 02/04/2004
07/10/2004
21 Curso "Imperancia de ka asockallvidad empresarlal "/Pregrama pliole de copacitaclon pard fa microempres a ATN/ME-4784-£8
14/10/2004
22 Curse "Estralegla para superdr la compelencla™/Programa pllale de eapacltaclen pora ld milereempres o AIN/ME-&984-E5
17/10/2004
23 Curso "Trabajo en Equipe”/Programa pllete de capaclacion para la microempres o AIN/ME-§984-E§
24/10/2004
24 Curso "Mderuzgo y competividad empresaral’/Programa pliolo de copacltacion para 1o microempres o ATN/ME-4984-£3
25 | Congreso “Gerenclande haela el éxilo” Ken Blanchard/Ken Blanchard Companles 17/02/2008
17/10/2007
24 “Conhred de Calldad de Praduclos Pasqueros, Fresces y Congelados/CENDEPESCA ~ INSIITUTQ YECNOLOGICO PESGUERQ DEL PERU (ITP)
27__ | Mantenimlenlo de Motores fuera de Bordo/ICOF - CENDEPESCA 01/10/2087
0/o7/2010
28 "Pyntas Criicos de Gonfrol, Aplicados ol Manelo de Produclos Pesquercs ¥ Acuicolos en B Salvador”/MAG -~ CENDEFESCA - FAQ
28/03 AL
fortatecimiente de Ja Copacidad de Goblemo Lotal para Desarroliar y Organlzaclén de lo Guia de Orgonizaclones Pesqueras pard lo fedlizaclén de | 28/08/ 2011
2% Desarrolto Soslenlble/YNIVERSEDAD NACIONAL DE PESCADCRES ~SHIMONOSEK!, JAPON. HCA, JAPON
07 del 10/
30 Inspacclones a disposlitvos excluldores da lartugas {TEDs), aplicacian y nermaliva/MAG - CENDEPESCA 2m
01 al 05 12
“FORMACICN DE FORMADORES EN INVESTIGACICN DE DELITOS PESQUERDS", INTERPOL, Cludad de Panamd, diclembre 2014 2014
20 al
“ " . 2410472015
<3| Curso Reglonal sobre el Acveido de Cape Town 2012, OME - COCATRAM, San losé, Cosla Rica
022/
32 " Reunlén Reglenal sobre Casos de lavestigacldn de Delllos Pesqueras y Andlfsls ~ Opetoclon PESC - AM”, Buenos Altes, Argentina 07/20t5
LY
33 “Ciiso Reglonal de Salud y Santdad Foreslal’, Cludad de Teguclgalpa, Honduras 10/11/2017




Curso para Entrenador de Futbol, clase C

13-31/05/1095

Servicio Social; Escuela de Futbol, Vendaval, Apopa, San Salvador.

07/1995 - 02/1897

Curse "Ei Control médico en el deporte de alto rendimiento”

Curso "Estructura y planificacion del entrenamiento deportivo"

06/10-18/10/1997

1

2

3 o | Seminaria "Metodologia del Entrenamiento” 26-30/12/1995

4 2 | Auxiliar Técnico 10/1996 - 1997

5 g Curso para Entrenador de Futbol, clase B 01/07/1997

6 % Curso "Principios y metodologla dei entrenamiento deportive” 23/08 - 13/09/1997
7 © | curso "La Nutricién v ef deporte de alto rendimiento® 22/10/1997

8 03/12/1997

9




HABILIDADES & COMPETENCIAS:
Profesionales:

Deminio de metodoldgicas participativas.
Conocimiento sobre la Ley General Maritimo
Portuaria

Dominio de metodologia Marco Légico.

Dominio de metodologia sobre Mitigacicn de
Desastres Naturales

Experiencia en produccion y comercializacion.
Experiencia en formulacién de nuevas emprasas.
(Emprendimiento).

Capacidad de analisis y evaluacion de la viabilidad
social y econdmica de indicativas productivas,
Experiencia en desarrollo organizacional,
planificacién estratégica-operativa, seguimiento y
evaluacion.

Experiencia en  monitoreo, evaluacién vy
sistematizacion.

Experlencia en coordinacién con la Cooperacidn
internacional.

Experiencia en el asesoramiento y asistencia
técnica.

Microempresas (administracion Y
comercializacién de ariesanias). ‘
Experiencia en procesos de capacitacién y/o
facilitacion.

Experiencia de Docencla e investigacion
Universitaria (Ciencias Econémicas & Ciencias
Agronémicas)

Asesor y Evaluador de procesos de graduacion
universitarios (Tesis).

Experiencia en la promocion social y desarrollo
comunitario.

Experiencia en la promocién y aplicacion del
modelo de agricultura sostenible.

Experiencla en la aplicacion del modelo de
Atencion Primaria al Medio Ambiente.

Maneijo de Excel, Word, PowerPoint e Internet.
Experiencia en la contratacién y seleccion de
personal.

Conocimientos basicos del idioma ingles.
Conocimientos de contabilidad, presupuestos,
asesoria financiera basica.

Experiencia en formulacion y gestion de proyectos
agropecuarios, ambientales, agroecoldgicos.

Experiencia en el manejo de créditos
agropecuarios, créditos revolventes (programas
de financiamiente BCIE)

Experiencia en la elaboracidn de informes
gerencias, técnico y financieros.

Experiencia en la conduccién de vehiculo
automotor y motocicleta.

Dominio de la metodologia sobre Evaluacidn de
Impacto Ambiental.

Dominlo de la tematica sobre Equidad de Género.
Expertom en Inspecciones a Dispositivos
Excluidores de Tortugas (DETs) OSP-06-13.
Técnicas de investigacidén de delitos pesqueros.
Metodologia de trabajo operativo de OMI sobre la
seguridad de los pescadores y buques pesgueros.
Experiencia como profesor de escuela de futhot y
preparador fisico en fitbol en liga B y Ascenso,
(entrenador AEFES clase B).

Personales:

Buenas relaciones interpersonales,

Creativo & Innovador.

Proactivo.

Experiencia de trabajo en equipos
multidisciplinarios.

Espiritu de servicio, sensibilidad social, valores y
ética profesional.

Alto sentido de responsabilidad.

Actitud positiva hacia el trabajo bajo presion.
Orientado al cumplimiento de metas y objetivos.
Sin compromisos de horarios.

Capacidad para Integrar y dirigir equipos de
trabajo.

Dinamico y con un alto sentide de servicio al
cliente.

Capacidad de negociacion.

Liderazgo y capacidad de supervision de persenal.
Emprendedor; Participacion: Primer certamen de
innovacién agropecuaria y agroindustrial de E
Salvador /f AGROINNOVA / 2004



