MINISTERIO DE AGRICULTURA Y GANADERIA _ Plgisterio e iy e
OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION o '

DIVISION DE RECURSOS HUMANOS St . ——
AREA DE CAPACITACION Y DESARROLLO SRR o BE Sdddadid

CAPACITACION INTERNA CORRESPONDIENTE AL MES DE ENERO 2012

NUMERO'DE [ 1
PARTICIPANTES | H |-

‘No..| TEMA DE GAPACITACION | FECH - ."FAC!LITADORA

Ley de Prevencion de Ministerio de FE
1 |Riesgos en Lugares de 17/01/2012 . 3 2 117 Mimstert_o de Trabajo
Trabajo Trabajo PR O

g |Usodelos Medios - 27/01/2012| SEDE- MAG 16 9 | 7 [Banco Agricola Comercial,
Eiectronlcos : e _ 1 - il At

_'Contablhdad | 3_0]_01_31 ' Cohta,bilidad o | S SRR
3 Gubernanental | 23/03/2012| Gubemamental 1. 1| 0 |Contabildad Gubernamental

4 |Administracién del Tiempo |31/01/2012| SEDE- MAG 11| 0| 11 |Ministerio de Gobernacién

.TOTAL 31" 12 19




MINISTERIO DE AGRICULTURA Y GANADERIA © L Ministerio de pgricuturs
OFICINA GENERAL. DE ADMINISTRACION ' L e
DIVISION DE RECURSOS HUMANOS
AREA DE CAPACITACION Y DESARROLLO

CAPACITACION INTERNA CORRESPONDIENTE AL MES DE FEBRERO 2012

bt ke

R P Caoc EEGENERO U
e e MERO DE" ‘[, "]« S-INSTITUCION .
| TEMA DE'CAPACITACION | .: ARTICIPANTES: | ‘H- S FAC]L"ITADORA"--: '
' Corte de Cuentas de |a

1 |Principios de Calidad 13/02f2012 SEDE~MAG ‘24 8 | 16 Repdblica

Ministerio de 4 | 1] .3 [Ministerio de Gobernacién

2 |Como Hablar en Plblico 28/02/2012 .
Economia

3 |Leyde la Corte de Cuenfas_ 28/02[2012 Corte de .Cij_ent_as_ o 1 11 10 Co_r_'t:é'de. _C_uéhtés

2000212012 | SEDEMAG | 27 | 16 | 11 |Ministerio de Gobenacion

4 |Eticay Va_ib_res

6. |26 |3 |

TOTAL




MINISTERIO DE AGRICULTURA'Y GANADEREA

OFICINA GENERAL DE ADM!NISTRACION

DIVISION DE RECURSOS HUMANOS

AREA DE CAPACITACION Y DESARR_'_O_LL_O
CAPACITACION INTERNA CORRESPONDIENTE AL MES DE MARZO 2012

. Ministerio de Agrlcultur‘a
_y Ganaderl’a (MA

\UMERO DE. . GENERO e
I e PART[CIPANTE ‘INSTITUCION
:No.:|TEMA DE CAPACITACION|: " 'FECHA ' LG " H FACILITADORA
Nueva Normas de ' |Academia _Salvador_ena_de .
1 Redaccion y Ortografia 23/03/2013 SEDE-MAG 24 0 _24' Lenguas '
Educ_aci.én Financiera y : 1 : . o '
2 |Uso de los Medios - 29/03/2013 | SEDE-MAG - 15 . 6 .| 9 |Banco Agricola Comercial -
|Electronicos Lo . R e L R T
~ TOTAL 39




MINISTERIO DE AGRICULTURA Y GANADERIA L Ministerio de pgricuitura
OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION e
DIVISION DE RECURSOS HUMANOS
AREA DE CAPAGITACION Y DESARROLLO.

CAPACITACION INTERNA CORRESPONDIENTE AL MES DE ABRIL 2012

i GENEROL i -
UMERO'DE: _ |-, :;, nINSTITUCION
‘PARTICIPANTES | - ‘FAGILITADORA

‘No. | TEMA DE CAPACITACION|

1 |Relaciones Humanas 19/04/2012 SEDE-MAG 23 19| 14 Procuradurla General de la
: : S IR - R Republlca o

2 |ManejodeEstrés = | 13/04/2012 | SEDE-MAG.. 15 L1 14.':ﬁ;°g{';’§ee"era‘de la ..

| 3 |ManejodeArchivo | 240042012 | SEDEMAG | - 22 | 11 11 |Corte Suprema de Justicia

 |pagnesticode |
4 |Necesidadesde = |24l 27/04/2012

_ Mlntsteno de | 2 : 0. 2”-_
Capacitacion S o . -

Presidencia R
Gobenacion .. ST

Ctotal | & ulm




MINISTERIO DE AGRICULTURA Y GANADERIA - rimmeno e sgiiunn
~ OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION B
‘DIVISION DE RECURSOS HUMANOS
. AREA DE CAPACITACION Y DESARROLLO

CAPACITACION INTERNA CORRESPONDIENTE AL MES DE MAYO 2012

‘i | .GENERO: ;éf*M“' -
NOMERO DE. |~ |7 lNSTlTUCIéN
PARTICIPANTES | 'H - |i' M| FACILITADORA

INo."| TEMA DE CAPACITACION| . FECHA: .| " LUGAR.
1 Relaciones Humanas en el o Plantel El

Ambiente Laboral Rl 0.4-"05”_-2912-_ ‘| . Matazano

‘3 6 : 3Q -Procuraduria General de ta
' ' : Republlca o

9 Relacnoneslnterpersonales
"-"'eneITrabajo : L

'29/05/2012 SEDE-MAG 21 10 | 11 Procuradurta Generaldela
R L '-'-,Repubhca A

CTOTAL : o 36 1.6 3'9 SENAL ST




MINISTERIO DE AGRICULTURA Y GANADERIA " ';ﬂg:;gggﬁga(ggg;*w e
OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION L ¥ o

DIVISION DE RECURSOS HUMANOS
AREA DE CAPACITACION Y DESARROLLO

CAPACITACION INTERNA CORRESPONDIENTE AL MES DE JUNIO 2012

PART]CIPANTES

TEMA DE CAPACITAGION |NS'T|1'"U'CiON"FACiLlTAbO RA.

1 |Relaciones Humanas y Ambiente 08/06/2012 " PlantelEl T ' |Procuraduria General de la

Laboral o7 ¢|  Matazano. o) 34 15 | 19 Repubhca

5 |mportancia de la Capacitacion para 13/06/2012 |  SEDE-MAG 20 ' 10 10 S :
una Gestlon de Exito - - T : : S imietar bl
: - s v Mln_rst_erlo de Obras Publ_}cas

. o ' g R S : U - {Ministerio de Obras Publicas

4 - Inteligén;ia__E_mocional o . 21/08/2012 .. :SED_E-MAG_ 18 . o 5 13 Cbﬁe_sﬂpfefha_de Jsticia T

Navercion de cat 125,26y 27/08y23,| ... DA AT PPN B RN
b Atenctén_deCa.hdaq.alCludadano.. 24, 25y 26/0712012 JSEDEMAG |~ 3 | 2 _1_“ Co_rte.su.p_re_ma -d_e Jp_gtlcya__.

_TOTAL B R

",..L ;SALVADO"R N




MINISTERIO DE AGRICULTURA Y. GANADERIA
OFICINA GENERAL DE ADMINISTRAC[ON
“DIVISION DE RECURSOS HUMANOS
AREA DE CAPACITACION Y. DESARROLLO

: M!nisterlo de Agricultura
oL y Ganaderia (MAG) .

CAPACITACION INTERNA MES DE JULIO 2012

};'-f TEMA DE

:=-«CAPACITACION | FECHA

" GENERO: ’

Capamty Building of
Local Goberment to
Develope an Guide
Fishers’ Organizations
for the Realization of -
[Sustainable Reglonal
: F:shery

0_2/0712_012

'SEDE-MAG.

29

20

UINSTITUCION FACILITADORA

- |Ex Becaria: Jenniffer Carolina _Vidés__

: Hébi_tos y A_cti_t_u_qles :

117/0712012

SEDE-MAG

o fLic. Jawer LIort Responsable del
17 -

Programa de Formamon dela Corte

Suprema de JLIS'(!CIa

Curso Intensivo de
Bosques Tropicales

|31/07/2012

‘| PLANTEL EL
MATAZANO

23

20

Ex Becartoé Amllcé'r Antonlo Lopez

|Melara, Alex Alfredo Zelaya Pefia y _
: Jazme Aguuar Segura

TOTAL

. ..74 i

45

_.2.9




 AREADE CAPACITACIGN Y DESARROLLO

" MINISTERIO DE AGRICULTURA Y GANADERIA -
. OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION

- DIVISION DE RECURSOS HUMANOS =

No,

'TEMA DE CAPAGITACION

CAPACITACION INTERNA MES DE AGOSTO 2012

FECHA

. LUGAR-

~PARTICIPANTES

GENERO
"B

M-.l.

INSTITUCION
_FACILITADORA

Curso Formacion de
Formadores (Calidad en la
Atencidn al Ciudadano)

20,21 y
22108/2012

FEPADE

‘[Secretaria Técnica de
“|la Presidencia - - '

" |Proceso de la Comunicacion

17/08/2012 -

CAAIARGA

o ;' 11 :

~|Responsable del
“|Programade . . .
-|Formacién de la Corte | -
|Suprema de Justicia -

Lic. _Jé\'i_'ié'r:l._ldr.t, '

Relaciones Laborales en el
_|Qrgano Ejecutive

28/08/2012

'SEDE-MAG *

16

10

Dr. Amilcar Cardona

a9 .

19 -

20

TOTAL |




MINISTERIO DE AGRICULTURA Y GANADERIA -

- OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION =

_ DIVISION DE RECURSOS HUMANOS -~~~
AREA DE CAPACITACION Y DESARROLLO

CAPAC[TACION INTERNA MES DE SEPTIEMBRE 2012

. . Minlsteric de Ag« icu!tul‘a L
y Ganaderia (MAG)

:::::::::::::::::

ﬁPARTiCIPANTES e

' GENERO

Efecto Muitlphcador
de Curso Corto de
Economiay
Suficiencia en
Agriculiura

23

18

-13“|NST‘|TUc":':6IN’%Kc:i_fifAb_bﬁA”i

Exbecério Nelson Gaitén

~{Piplomado de

~-|Postgrado en -
~IMigracién y -
Gobernanza

05/09/2012 _

07/09/2012al {
|IEESFORD

SEDE-MAG

_:Mlnisterlo de Relacwnes s
'-'Exterlores ol

' Intetlgenma Socra!

08/12/12

14/09/2012 -

Cajé_ 'Marca

29

19

|Lic. Javier Lior

Habllldades

|Ministerio de -

Gobernacion

|Gerenciales

1Clima O_rganizacional

24 al 27/09/12 |
S |Ministeriode |

25 ai 27/09/12

ICAP

lisss

25y 26/09/12 '

Educacion

FEPADE

| Tribunal de Etica Gubernamental

Camblo Actltudlnal

TOTAL

31

27




MINISTERIO DE AGRICULTURA Y GANADERIA

OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION
DIVISION DE RECURSOS HUMANOS
AREA DE CAPACITACION Y DESARROLLO

CAPACITACION INTERNA MES DE OCTUBRE 2012

5 GENERO ;
‘ NUMERO DE INSTITUCION
No. | TEMA DE CAPACITACION FECHA LUGAR PARTICIPANTES H M FACILITADORA
‘ Centro Nacional del
1 Etica Puablica 10/10/2012 |SEDE- MAG 27 12 15 |Registro
Subsecretaria de
Economic Empowerment for Transparencia y
2 Rural Woman - 15/10/2012 |SEDE-MAG 12 6 6 |Anticorrupcion
Masters Degree Program in Centro Nacional del
3 Agricultural and Development| 15/10/2012 |SEDE-MAG 12 6 6 |Registro
. _ Flantel El Fundacion Huellas
4 Etica Publica 16/10/2012 |Matazano 19 14 5
i Corte de
Redaccion de Allazgos de Cuentas de la Escuela de Derechos
5 |Aditoria 18/10/2012 [Republica 4 3 1 [Humanos
Prevencién del Consumo del Funcionarios del MAG
6 Alcohol 23/10/2012 |SEDE-MAG 26 24 2 |e ISNA
Prevencion del Consumo del Funcionarios del MAG
7 |Alcohol 24/110/12 |SEDE-MAG 22 20 2 |e ISNA
Centro Nacional del
8 Motivacién Laboral 31/10/2012  |SEDE-MAG 22 7 15 |Registro
TOTAL 144 92 52




MINISTERIO DE AGRICULTURA Y GANAD_ERIA =
OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION *

DIVISION DE RECURSOS HUMANOS

AREA DE CAPACITAGION Y DESARROLLO o

No.

TEMA DE CAPACITACION

CAPACITACION INTERNA MES DE NOVIEMBRE 2012

FECHA

'LUGAR

“ NUMERO DE

PARTICIPANTES

GENERO

M

INSTITUCION
FACILITADORA _

17

. Cén_tr'o'Nabio_ha'l del

Trabajo en Equipo

06/11/2012

SEDE- MAG -

36

27

|Registro

|Fundacién Huellas -

Jornada VIH

Derechos Humanos

09/11/2012

SEDE- MAG -

|SEDE-MAG T

- |Escuela de Derechos | -
_[Humanos L

Etica Gubernamental

131 1/2012

. |Ganadera de

Feria -

San_ta Ana ]

17

23

|Transparenciay =~
] Anﬁ_CQl"rupcién S

20/11/2012

APlantel E1

Mata_zano

21

~|centro N_a_é_i_ér_:_e_il del

| Trabajo en Equi_po

| 21112012

|Corte de - |
|Cuentas de la

o4 | :

|Registro -

|Centro Nacional del |

|Papeles de Auditoria

28 y 29/11/2012

RepL’lbI_ica

: Regi_stro

" |Gentro Nacional de| -

_ T_r_abajo en Equipo

30/11/2012

TOTAL

|SEDE-MAG -

Regist_ro e

140

83

LY




AREA DE CAPACITACION Y DESARROLLO i

CAPACITACION INTERNA MES DE D[CIEMBRE2012

o R R ORI "*GENEROA-
B S . TN NUMERO DE T lNSTlTUCION
No. | TEMA DE CAPACITACION |~ FECHA " | ' LUGAR - PARTICIPANTES “H | M FACILITADORA
o - ISubsecretariade
B Gobernabllldad y
* {Modernizacion det
1 Derechos Humanos 04/12/2012 |SEDE- MAG 19 15 4 |Estado
" |secretaria para
‘ o _ - |Asuntos Estrategicos
2 |Relaciones Laborales 07/12/2012 _|SEDE- MAG 26 13 | 143 [de'aProsidencia
Habitos de la Gente Ministerio de . R
3 . |Altamente Eficientes 18/12/2012 _ |Gobernacion _12 7 5 |Presidencia
__TOTAL_ 571 35 | 22




