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I.  ANALISIS DEL AVANCE FiSICO PERIODO OCTUBRE-DICIEMBRE 2020

El presente Informe de Seguimiento del Avance Fisico y Financiero, correspondiente al trimestre de
octubre-diciembre 2020, de la UGI, tiene como proposito analizar el desempefio del cumplimiento
de metas segin lo reportado en los Informes de avance fisico mensual respecto a la programacion
aprobada en el Plan Operativo Anual 2020.

Al introducir las metas programadas, el sycarps+ proporciona de manera automatica los resultados a ser
evaluados en el periodo que se informa, para el caso de la UGI se han evaluado los resultados de
acuerdo con el POA, como se muestra en la Tabla 1:

Tabla 1. Resultados Evaluados de Acuerdo con Programacién.

Codigo Resultados segiin POA/2020 Programado/Evaluado

05.01 | Mayores niveles de transversalizacion

05.02 | Mayor participacion de mujeres y jovenes en actividades productivas

| 0|

05.03 | Formar en capacidades productivas y empresariales en mujeres y jovenes

*of refleja programaciény = refleja no programacién.

Asi mismo, al introducir los datos proporcionados de avance de metas el sycarps+ realiza el recalculo de
los costos porcentuales (Ver Anexo 1) y calcula el avance acumulado en el periodo que se informa,
para el caso de la UGI el resultado es el siguiente:

. 38.3
INDICADOR DE AVANCE FISICO ACUMULADO (IAFA)

La dependencia ha obtenido un Indicador de avance acumulado catalogado como Deficiente'. A
continuacién, se muestra el resumen de calculos realizados por el svcarpss+, la Tabla 2 muestra la
asignacidn inicial (Al), reponderacidon (RP), avance ponderado (AP), asi como el avance ponderado
porcentual (AP%), por resultado:

Tabla 2. Resultados evaluados de acuerdo con programacién.

Cédigo
Resultado Al RP AP IAFA
05.01 21.9 21.0 16.8 80.1%
05.02 3.4 0.0
05.03 74.7 79.0 21.4 27.2%
IAFA 100.0 100.0 38.3

Fuente: SYCAFPS+, con base a los informes de avance fisico de la dependencia evaluada.

! Escala de Valoracién Cualitativa: 0-59.9 = Deficiente, 60.0-79.9 = Regular, 80.0-89.9 = Bueno, 90.0-97.9
= Muy Bueno y 98.0-100 = Excelente.
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Como se puede observar en la tabla anterior, la UGI realizé acciones encaminadas al avance sobre
metas en dos resultados que contaban con acciones operativas programadas en el periodo de evaluacion.

A continuacidn, se describen con mayor detalle los resultados evaluados y las acciones operativas
realizadas por la dependencia:

05.01.01 Mayores niveles de transversalizacién

e FEjecutar el Plan de capacitacion para el personal del MAG sobre género y derechos humanos
de las mujeres. Se elabor¢ el informe programado.

e Incorporar enfoque de género a documentos MAG. Se realiz6 la accién programada.

e Elaborar el plan de implementacion da la politica institucional de igualdad de género del MAG.
Se elaboré el informe programado.

05.03.01 Formar en capacidades productivas y empresariales en mujeres y jovenes

e Realizar Visita de campo a organizaciones de mujeres rurales. Se realizaron 2 vistas, superando
lo programado.

e  Desarrollar Asambleas Generales de Mujeres Rurales. No se llevé a cabo lo programado de 2
asambleas a realizar.

La Griafica 1 muestra el avance fisico ponderado de cada resultado evaluado. Se debe destacar que el
resultado mas significativo, que aporta 21.4 puntos al IAFA, es el 05.03, seguido del 05.01 con el 16.8
puntos y en el caso del resultado 05.02 las metas fueron realizadas en el trimestre, como se puede
observar a continuacién:

Grifica 1. Indicador de Avance Fisico Ponderado Acumulado por Resultado.
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Fuente: SYCAFPS+, con base a los informes de avance fisico de la dependencia evaluada.
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En la Grifica 2, el avance ponderado porcentual para el 05.01.01 es del 80.1% vy para el 05.03.01 es del
27.2%.

Cabe mencionar que la baja ponderacion de la IAFA se debe a que la UGI ejecuto las metas no
programadas en el trimestre anterior, es por ello que a este trimestre en evaluacién la TAFA obtiene un
valor deficiente (38.3)

Grafica 2. Avance Ponderado Porcentual por Resultado.
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Fuente: SYCAFPS+, con base a los informes de avance fisico de la dependencia evaluada.

II. ANALISIS DEL AVANCE FISICO ACUMULADO ENERO-DICIEMBRE 2020

Grafica 3. Indicador de Avance Fisico Ponderado Acumulado por Resultado.
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Fuente: svcarps+ con base a los informes de avance fisico de la dependencia evaluada.

La Grafica 3 muestra el IAFA por resultado en el periodo enero-diciembre 2020 y es el indicador que
califica el desempenio de la dependencia. Para el caso de la UGI con 96.0 puntos ponderados, tuvo un
desempefio calificado como Muy Bueno, segiin la escala de valoracién cualitativa utilizada en este
analisis. A nivel de resultados, el 05.03 .01 es el que mas puntos aportd con 74.7, seguido del 05.01.01
que aportd 17.9 y finalmente el 05.02.01 que aportd 3.4 al indicador.

Grafica 4. Avance Ponderado Porcentual por Resultado.

100.0% 100.0%
- o
100.0%
P 80.0%
o
R
c 600%
E
N 20:0%
T
A 20:0%
J
g 0:0%
05.01.01 05.02.01 05.03.01
UG

Fuente: svcarps+ con base a los informes de avance fisico de la dependencia evaluada.

Se puede observar en la Grafica 4 el avance ponderado porcentual a nivel de resultados, se debe destacar
que los resultados 05.02.01 y 05.03.01 tuvieron un avance de 100%, lo que indica que realizaron todas
las actividades de manera satisfactoria. En el caso del resultado 05.01.01, presenta un avance del 81.9%,
el cual es muy positivo.

III. ANALISIS FINANCIERO DEL PERIODO ACUMULADO ENERO-DICIEMBRE
2020
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Para el periodo en evaluacion la UGI tuvo un presupuesto para la realizacién de las acciones operativas
programadas, de acuerdo con el POA 2020, de USD $31,380.00 el cual se utiliz6 en el Eje 05 Género
y Juventud.

Griafica 5. Asignacién presupuestaria del periodo acumulado por Eje.
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Fuente: SYCAFPS+, con base a los informes de avance fisico de la dependencia evaluada.
IV. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

La Unidad de Género Institucional (UGI), en el periodo de octubre a diciembre obtiene 38.3,
calificando como Deficiente, esto se debe a que la dependencia adelanto las metas ejecutadas las cuales
estaban programadas para el 4to trimestre, mientras que en el periodo de enero-diciembre logra obtener
un IAFA de 96.0 puntos, catalogado como Muy Bueno. Esta oficina insta a asegurar el resguardo de
las evidencias necesarias sobre metas realizas para dar respuesta a los procesos de auditoria que realizan
las entidades contraloras del estado.
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