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Versión pública de acuerdo a lo dispuesto en el Art. 30 de la LAIP, se elimina el nombre por ser dato personal Art. 6 literal “a”; información confidencial Art. 6 literal “f”; y Art 19, todos de la LAIP, el dato se ubicaba en la página 1 de la presente resolución
RESOLUCIÓN MARN-OIR N° 071-2017
San  Salvador, a las dieciséis horas del día jueves nueve de marzo de marzo de dos mil diecisiete, EL MINISTERIO DE MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES, luego de haber recibido y admitido la solicitud de información No. MARN-2016-0074 presentada ante la Oficina de Información y Respuesta de esta dependencia, por parte de: XXXXXXXXXXXXXX, quien se identifica con su respectivo documento único de identidad DUI y solicita la siguiente información: “1) ¿Cuántas personas laboran en la institución, incluidos asesores, directivos, concejales, entre otros. 2) De la totalidad de empleados que cita en la pregunta anterior, ¿Cuántos de ellos son personas con discapacidad? 3) De las personas con discapacidad empleadas en la institución: ¿Cuántas son personas con discapacidad física, auditiva, visual, intelectual y mental? 4) ¿Por qué medio se inició el proceso de contratación? (anuncio en el periódico, concurso público, feria de empleo, entre otros). 5) ¿Qué pruebas psicológicas se aplicarán en el proceso de contratación? 6) Según la Política Nacional de Atención Integral a las Personas con Discapacidad. ¿La institución conoce acerca de los ajustes razonables? SI ____, NO ____. Se Aplica dentro de la institución?: Describa. 7) ¿Las instalaciones de la institución son accesibles a las personas con discapacidad? SI_____ NO ____. ¿Cuenta con rampa, sistemas brailles, baños adecuados, ascensores accesibles? 8) ¿La Institución posee programas de capacitación orientadas a las personas con discapacidad? De ser afirmativo, ¿mencione cuales? 9) ¿Se cumplen en dicha institución el decreto 888, sobre la Ley de equiparación de oportunidades para las personas con discapacidad? SI ___ NO ___. Describa. 10) ¿En su institución se ha recibido charlas de sensibilización relacionada a personas con discapacidad? 11) ¿Conoce acerca del Consejo Nacional de Atención integral a la persona con discapacidad (CONAIPD)? SI ___ NO ___. ¿Mantiene vínculo institucional con dicha institución? 12) ¿Conoce acerca del Instituto de Rehabilitación integral (ISRI)? SI __ N0 ___ ¿Mantiene algún vínculo institucional con dicha institución? - 13) En caso de laborar personas con discapacidad por favor contestar las siguientes preguntas N°, Tipo de discapacidad, Cargo, Funciones generales que desempeña, Modo de contratación y nivel académico alcanzado. 
Considerando que la solicitud cumple con todos los requisitos establecidos en el art.66 de La ley de Acceso a la Información Pública y los arts. 50, 54 del Reglamento de la Ley de Acceso a la Información Pública, y que la información solicitada no se encuentra entre las excepciones enumeradas en los arts. 19 y 24 de la Ley, y 19 del Reglamento, esta oficina procedió a admitirla y solicitar la información a la Dirección General de Atención Ciudadana e Institucional /Centro de Denuncias Ambientales de esta Cartera de Estado, quienes nos enviaron la información vía correo electrónico y esta oficina RESUELVE: enviarla al solicitante vía correo electrónico, según el siguiente detalle:
Adjunto documento que contiene respuesta a cada uno de sus 13 requerimientos. (3 Págs.)




___________________________
Lic. Marina Sandoval
Oficial de información, MARN
OFICINA DE INFORMACIÓN Y RESPUESTA
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