ORGANIGRAMA DESAGREGADO ENTRE PERSONAL FEMENINO Y MASCULINO PERIODO (OCT022-DIC022)

. . NUMERO DE
NOMBRE DEL AREA RESPONSABLE DESCRIPCION DE FUNCIONES EMPLEADOS MASCULINO | FEMENINC
Impulsar la consecucién de los obietivos politicos permanentes
" . Vicealmirante René Francis | y actuales, establecidos en la Constitucicn de la Replblica, y _
Ministro de |a Defensa Nacional Merino Manroy ofros emanadaos del gobierno central, en io relacionados con ia ! 1
Seguridad Nacional.
- . Cap. Fgta. DEMN Francisce | Proporcionar el apcyo de cficinga en el frdmite de la
Secretaria Ejecutiva de Sr. Yohalme de Jests Mejia documentacién que se recibe a diario, para conccimiento det 29 29 -
Ministro de 1a Defensa Nacional : = L "
Mariinez sefior Ministro de la Defensa Nacional.
Coordinar la implementacién de planes, programas y proyectos
para ia ejecucion de las diferentes aclividades en apoyo a ia
"y . . Tte. Trans. Adriana Carolina | Ascciacién de Proyeccidon Social de la Fuerza Amada
Comité de Proyeccion Sacial Burgos de Mancia (APROSOFA), para la proveccidn institucional y ayuda en 6 2 4
beneficio de! personal de alta en la Fuerza Ammada y sus
familias.,
Asesarar en materia de seguridad y defensa nacional, en base
a politicas y disposiciones del sefior Ministro; asimismo,
realizar andlisis, preparar recomendaciones y estudios . _
Grupo Asesor Vacante politicos estraiégicos, derivados de la Poiitica Nacional, )
referentes a las Politicas de Seguridad Nacicnal y Defensa
Nacicnal.
Viceministro de la Defensa Crel. y Lic. Ennio Elvidio Rivera Asistir a_l senor Mlms'.cro fje la De_ﬁ:aqsa Nacaoqal en t°d°. 'lo
Nacianal Aguilar conc_efmen’_[e al Ramo; asi como dlr}gar y supervisar la gestién - - -
administrativa dentro de la Secretaria de Estado.
Ayudantia del Sr. Viceminisiro Tie. Inf. Marvin Omar Cafias | Coordinar el apoyo requerido por el Sefior Viceministro de |2 4 4 .
de la Defensa Nacional Bardales Defensa Nacional,
Secretariz Ejecutiva del Sr. - -
Viceministro de la Defensa Vacante Proporcionar el 8payo necesario para el buen desarro]lo de las 5 3 2
Nacienal actividades de! sefior Viceministro de la Defensa Nacional,
) Examinar objetiva, sistematica y profesionaimente, las
Unidad de Auditoria Interna Licda. Anna C_ecxixa Hidalgo de operaciones ﬁnancueras y administrativas de las Direccicnes y 14 1 3
Rivas Unidades Militares que conforman el Ramo de la Defensa
Nacional.
Dar seguimiento & los planes ministeriales que contribuyan &l
. . - cumplimientc de los objetivos institucionales; asi como
Secretaria Generai CneI.Ny ab'ifj'a‘éagjemggmmo coordinar el trabajo de 'as Direcciones de este Ministerio, v 2 1 1
adernas semvir de enlace con el EMCFA, Ramas de la Fuerza
Armada.
. .. . . . Brindar informacicn al pdblico que lo solicita, realizandose tal
Oficina de Informacion y Cnetl, y Lic. Jaime Antonic . ! -
Respuesta OIR Navidad Guillen proceso en cumplimiento a la Ley de Acceso a la Informacion 2 - 2
y Respuesta (LAIP).
Unidad de Seguridad y Salug Cumpiiz: cor; I ?orénatlv? rellamonadla con la Tegurildid ¥ 53|L:d
Qcupacional de la Fuerza Vacanie geupaciona, @ Tin de estimular en &i personal que iabora en 1a 1 1
Fuerza Armada, conciencia en ia prevencidn de accidenies de
Armada . .
trabajo y enfermedades profesionales,
. . . Coordinar la implementacidn de planes, programas y proyectos
Unidad de Informatica Cnel. y Lic. Jose Napoledn | Jor2 12 cormecta ejecuicion del sistema informatico da! Ministerio 10 9 1

Morén Hemandez

de la Defensa Nacicnal.
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NUMERO DE
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(MASCULINO FEMEN!NO

Direccion de Administracion

Cnel. inf. DEM José Orlardo
Garcia Mena

Administrar ¥ asesorar el funcionamiento y contral de los
recursos asignados; proporcionar el mantenimientc a la
infraestructura, vehiculos y equipo; asi cormo, conservar y
proteger el acerbo documental de esta Secretaria de Estado.

Unidad de Control
Presupuestario

Vacante

Cumplir con las etapas del proceso presupuestario,
interactuando con las Direcciones que estan sujetas a una
asignacion, en concordancia con ef Plan de Adguisiciones y
Contrataciones Anual; con base a las disposiciones reguladas.

Pagaduria Auxiliar

TCrel. Inf. Wilmar Alberto
Gomez Torres

Desarrellar actividades relacicnadas con el pago de salarios y
honerarios de sefiores Oficiales, Suboficiales y personal
Administrativo de esia Secretaria de Estado; asi como,
elaborar el requerimiento de viaticos.

Departamento de Pianificacion y
Asescria

Vacante

Planificar procedimientos para la administracion de los
recursos, brindando asescria técnica a las dependencias gue
conforman esta Secretaria de Estado, con el propdsito de
implementar politicas y normas.

Departamento de Recursos
Humanos

Vacante

Planificar procedimientos para la administracion de los
recursos, brindando asesoria técnica a las dependencias que
conferman estz Secretaria de Estado, con el propdsito de
implementar politicas y normas,

17

14 3

Departamento de Servicios
Generales

Vacante

Proporcionar mantenimiento a la infraestructurs y vehicules
asignados a esta Secretaria de Estade; asi como el control,
distribucion de: combustibles, lubricantes y articulos adquiridos
por medio dei presupuesto.

42

41 1

Departamento de Archivo

Myr. Inf. Nelsen Fredy Gémez
Urfas

Administrar, custodiar v conservar &l acervo decumenial de
esta Secretaria de Estado, adoptande sistemas de manejo de
la informacién; asi como, brindar informacion cportuna a las
dependencias que lo soliciten; ademas, capacitar ¥ asescrar.

Departamento de Inventarios

TCnel. Cab. Neisen Nthez
Mejia

Aplicar los procedimientes, normativas, leyes y regiamentos
relacionades a inventarios para el cargo y descargo de los
hienes muebles e inmuebles, propiedad del Estado en el Ramoe
de la Defensa Nacjonal.

Pireccion de Loglstica

Cnel. Inf. DEM Ricardo Bladimir
Gonzalez Castro

Contrclar y regular el wuso, fabricacion, importacion,
expertacién, comerciaiizacion de armas de fuego, municiones,
explosives, accesarios y articulos similares; el almacenaje,
transporte, tenencia, pottacidn, coleccion, reparacion, efc,

Departamento de
Administracidn

Sgte. Myr. Bgda. Osmin
Antonio Lopez Crespin

Optimizar los recursos humanos vy materiaies asignados,
desarrollande precedimientos que permitan controlar y evaluar
la funcién administrativa para garantizar el funcionamiento
eficaz de la Direccion.

Departamenio de Asesoria
Legal

Tie. y Lic. Ronny Brandon
Aguitar Huezo

Asesorar al seftor Director en todo lo que se refiere 2 la
aplicacién de la Ley de Control ¥y Regulacién de Armas de
Fuego, Municiones, Explosives y Articules Similares, y en la
normativa general aplicable en las resoluciones juridicas.

Departarmento de Importaciones

Vacante

Controlar y regular la  importacidn, exportacidn,
comercializacién, fabricacidn de armas de fuego, municiones,
explosivos, aceesorios vy articulos
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NOMERE DEL AREA |  RESPONSABLE DESCRIPCION DE FUNCIONES D o5 | MASCULINO | FEMENINO
Regular el uso, tenencia, portacion, coleccion y modificacion
Departamento de Regisiro y Vacante de las armas de fuego permitidas por la Ley y su Reglamenta, 4 1 3
Caontrel de Armas de Fuego a las personas naturaies y juridicas, segin lo establecido en ia
normativa actual, coordinar su fiscalizacidn.
Regular y controfar la recepcidn, almacenamiento, custodia,
Departamento de Decomisos y Myr. Cab. DEM Rafael entrega y deshruccién de armmas de fuego, municicnes, 18 18 -
Control de Almacenes Armando Zepedz Murilie explosivas y articuios similares a la orden de tribunales y
decomisados por la PNC seguin la normativa legal vigente.
Proporcionar soporte técnico al Sistema de Regisiro y Control
Departamento de Informatica Tte. e ing. Iinnck ‘Martin Argueta de‘Arr.nas de Fuego, adminigtrgre} Sisterpg Integrado ‘Baiisi‘ico; 4 4 -
enjivar asi mismo, brindar los servicios informatices a las diferentes
dependencias de la Direccién de Logisiica.
. Planificar, organizar y dirigir la administracion eficiente de los
FAE Regisiro de Armas TCrel. ln}_?' DEM Ricardo Arturo fondos provenientes de los servicios prestados en las Oficinas 3 1 2
errera Gortez :
de Reaqistro v Control de Amas.
ORCAFSS I‘\gyar. Trans. DEM Francisco Dirigir, coordinar y administrar las actividades de la Oficina de 2¢ 11 9
goberto Oliva Mendoza A bl
Myr. Ing. DEM Alvaro Ernesto Registro y Controi de Amas de Fuego, a fin de emitir a las
ORCAFSA Tenoric Montes personas naturales (Salvadorefics y residentes definitivas), 10 & 5
WyT ?i'r;:n: DEMeEIvis licenciz para uso de amas ge fuegg y matricula de armmas @ las
ORCAFSM Geovanny Flores Chinchilla personas naturales y juridicas segun su clasificacion 7 & 1
Velar poar la comecta aplicacion de jos principios
) " - Cnel. JM v Lic. constitucionales, y el ordenamiente juridico vigente, civil y
Direccién de Asuntos Juridicos Carlos Evert Vanegas Garcia | militar; asi como por el imrestricto respeto a los Derechos 4 3 |
Hurnanos, &n el seno de la Fuerza Armmada.
S Brindar asistencia juridica, en asuntos del servicio, al personal _
Departamenio de Legislacian Vacante de Ia Fuerza Amada. 2 2
Pepartamento de Asistencia Cap. y Licda. Brindar asistencis juridica, en asuntos del servicio, &l personal 3 1 2
Legal Rosa Mirian Carrillo Gonzalez | de ia Fuerza Ammada.
Asesorar en materia de Derechos Humanos y Derecho
Departamentc de Derechos Vacante Internacional Humanitario (DIH-DICA) al Alte Mando de la 2 1 1
Humanos Fuerza Ammada, a través del sefior Director de Asuntos
Juridicas.
Asesorar juridicamente a los sefiores Titulares del Ramo, a
Departamento de Lic. Yacir Emesto Fernandez | través de sefior Director de Asuntes Juridicos, referente a 3 N 3
Contrataciones Serrane elaborar centratos y revisar convenios de conformidad a la
normativa legal vigente.
Garantizar la Seguridad Juridica de los Bienes Inmuebies
Bepartamento de Catastro Sgto. Myr. Bgda. Elmer Emesto propiedad del Estade, asignado al Ramo de ia Defensa 7 3 4

Moran Mariinez

Nacional.

Unidad de Genero Institucional

lLicda. Maria Cielo Juarez
Jugrez

Asescrar, coordinar, supervisar y asistir al sefior Director, en lo
relacionado a la transversalizacion del enfoque de génerc

Seccién de Administracion

SM1° Enmanuel de Jesds Ayala

Proporcionar los servicios administrativos y  logisticos
necesarios para el buen funcionamiento de la Direccion de

Lima Asuntgs Juridicos.
Adquirir y contratar eficienie, econémica y eficazmentie los
Bireccién de Adquisiciones y Cnel. Cab. DEM bienes, obras y servicios demandades por las dependencias

Contrataciones

Roberto Garcia Ochoa

del Ramo de la Defensa Nacional, apegados a la Ley de
Adquisiciones y Contrataciones.
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A 5 NUMERO DE
NOMBRE DEL AREA RESPONSABLE DESCRIPCION DE FUNCIONES EMPLEADOS MASCULINQO | FEMENINO
Sqta. 1° Coordinar el apoyo logistice y administrativo de Jas
Unidad de Administracion Edgar Osmin Reinosa Vicente Zz%in:a%eg;csas de la DACI, con el fin de optimizar los recursos 2 2 -
Desarrollar de forma transparente, 2gil y cportuna el proceso
de adquisicion y contratacion de bienes obras y servicios,
. Tenel. Inf. DEM garantizar ia ejecucion integra de los contratos suscritos por €l
Area de Licitaciones Fausic Alexander Gonzalez MDN, con las empresas proveedoras con el objeto de 8 4 4
Ramirez mantener la operatividad y cumplir ¢con lo establecide en la
LACAP, su Reglamento y demas disposiciones
gubemamentales o institucionales.
A Myr. Art. Verdnica Lisseth Gestionar la compra de bienes y servicios para dotar a las
Area de Compras Fabian Cruz unidades presupuestarias del Ramo. 10 6 4
Planificar, ejecutar, coordinar y supervisar las actividades
" . . . . . necesanas para la emision de resoluciones y suscripcién de
Area&ig;iﬂ‘éﬂgges y Licda. Elsi I\;E;a\L?aJLMartmez D& | contratos para la adquisicién y contratacion de obras, bieres y - . -
4 servicios de acuerdo a la Ley de Adquisicicnes vy
Contrataciones.
Coordinar, dirigir, gestionar y supervisar las actividades
Direccion Financiera Cap. de Navio DEMN financieras y administrativas del ciclo presupuestario 1 1
tnstitucional Omar lvan Heméndez Martinez | institucional en forma integrada e interrelacicnada, velando por
el cumplimiento de las normas v reglamentos definido.
. -~ . Proparcionar los sefvicios administratives y  logisticos
Unidad de Administracion Licda. Nerc%ihlgéa;na Amye de necesarios para el buen funcionamiento de ia Direccién g 7 2
Financiera,
Administrar, controlar y registrar les recursos recaudados por
la venta de bienes y servicios de los Fondos de Actividades
- . Especiales, manteniendo un monitoreo de los planes de
Unidad de Apoyo & Inversicnes Lic. Juan Erg?asio Rodriguez trabajo, can la finalidad de mejorar y optimizar su ejecucién, de 3 1 2
manera que sean rentables v permitan el auto sostenimiente.
Ademas, planificar, evaluar, recomendar, proponer y dar
seguimiento a los proyectos de inversion de la Fuerza Amada.
Asesorar y elaborar ¢ Proyecto ge Presupuesto del Ministerio
i Myr. Cab. DEM Melvin Santiago {de la Defensa Nacional e integrarlo por unidades
Area de Presupussto Hernandez Aguilar presupuestarias y efectuar todas las actividades relacicnadas & 3 2
a la ejecucidn y sequimiento presupuestario.
i . i Realizar las actividades relacionadas con el pago de los
Area de Tesoreria Gap. Cbta. DEM Miguel Angei compromisos  institucicnales y efectuar los controles 7 4 3
Flores Fuentes T
correspondientes.
Verificar todos aquelios registros efectuados durante el
X - Lic. René Geovany Navarro proceso administrativo financiere, y generar los reportes
Area de Contagilidad Rosales contables y presupuestarios que serviran parz la toma de 7 3 4
decisiones.
Asesorar a los Seficres Tiulares del Ramo, en Ia forulacion
Direccidn de Pciitica de Crel. Art. DEM de ias politicas de Seguridad Nacicnal y Defensa Nacional;

Defensa

Jorge Alberto Miranda Martinez

coordinando los ebjetives de la Politica Militar, y manteniendo
una apreciacién constante de la situacidn nacional.
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Departamento de Organismos
Muitilaterales,

Myr. Ing. DEM Carlos Roberte
Berrios Mejia

Analizar los requerimientcs de recursos de defensa que
puedan ser adquiridos & través de la cooperacion intermacional
y recomendar ia adauisicién de aquellos que estén acordes con
las politicas de defensa y planes de desarrollo institucionzl.
Maniener coordinaciones permanentes con los grganismos,
agencias y paises cooperantes que apoyan los proyectos y
pregramas de gestidn de recurses de defensa. Revisar
permanentemente los tratados y convenios infernacionales
rafificados por el pais, que incidan en |z Defensa Nacional y
Seguridad Nacional, asi como en el marce de la Autoridad
Nacionai para la prohibicion de las Armas Quimnicas (ANPAQ-
ES), a fin de coordinar el cumplimientc y compromiso
adquiridos por El Salvador con la OPAQ. Fungir de enlace
entre el Ministerio de Relaciones Exieriores, agencias e
instituciones internacionales y el Ministerio de lz Defensa
Nacional en materia de cocperacion internacional y a su vez
formar parte de las comisiones y eguipos de trabajo
representando a la Carera de Defensa.

Departamentc de Planificacion y
Gestion de ia Defensa

Myr. Cab. DEM
José Melvin Edimar Sorto
Velasco

Generar y proponer insumos para el disefic de la Palitica de
Defensa. Coordinar |2 elaboracion del Plan Anual Operative
(PAQ}. Coordinar la preparacion de planes estratégicos y darle
seguimiento al cumplimiento de los objetivos del mismo.
Recomendar las politicas para la gestion y planificacién de!
presupuesto en la adquisicion de recursos de defensa, acorde
a los avances tecnolégicos. Sequimiento a la normativa juridica
relacionada con ia adquisicion de recursos dentro del sistema
de defensa nacional. Seguimierto a los procedimientos de
evaluacion, de acuerdo a los pardmetros y criterics en los
diferentes niveles de medicidn segln iz pianificacion por
capacidades. Evaluar, gestionar y recomendar los recursos de
defensa para la preparacion y equipamiento de ios
Gontingentes en Operaciones de Paz. Evaluar y recomendar
las politicas necesarias al Sistema Educativo de la Fuerza
Ammada, acorde a los avances y modemizacién de la
insttucion.

Departamento de Operaciones
de Mantenimiento de Paz

Myr. PA José Rodolfo Jiménez
Pintin

Planificar las Operaciones de Mantenimiento de Paz.
Coordinar ios servicios administrativos y actividades logisticas
que demanden los contingentes y cbservadores militares
desplegados en Operaciones de Paz. Proponer el mejor uso y
empleo de las unidades a ofrecer en Operaciones de
Manitenimienic de Paz. Establecer periddicamente
videoconferencias con los comandanies de contingentes
desplegados en misiones de Paz, con el propdsitc de mantener
actualizada la situacion y determinar necesidades de las
unidades desplegadas. Recomendar la finalizacion y rotacién
de los contingentes y observadores Militares. Sistematizar de
forma expedita los procesos para establecer la cadena
logisiica con todos Jos actores invelucrados, a fin de que los
contingentes puedan adquirir los recursos que requieran en el
tiempo cportuno, sin que ello interfiera en las exigencias de la
ONY. Asesorar a los sefiores titulares de esta Cartera de

|-
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Estado, en todos los aspectos relacionados a las Operacianes
de Mantenimiento de Paz Evaluar y recomendar el
adiestramiento y equipamiente de los contingentes previo a su
despliegue y durante el mismo. Estabiecer y mantener enlace
de forma permanente con el Departamento de Operaciones de
Mantenimiente de Paz de la ONU (DPKO), a fravés del
agregado de Defensa, a fin de proyectar a la FAES, en &l
ambito de las Operaciones de Mantenimiento de la Paz.
Elaberar los informes correspondientes que demanden las
operaciones de mantenimiento de Paz, incluyende aquellos
que deben ser remitidos a la ONU. Coordinar un marco legal,
para fas Operaciones de Mantenimiento de Paz, Monitoreo de
la situacién politica/social que se viva, en ios paises donde
exista personal desplegade (contingentes y Observadores
Militares). Mantener el seguimiento a las misiones oficiales,
observadores militares y unidades militares bajo el auspicio de
la ONLU v/u otros organismes internacionales.

Departamento de Coordinacién

Interinstitucional

Myr.JM Tania Maricela Luna de
Benitez

Analizar, evaluar y recomendar Ja realizacién de convenios y/o
acuerdos de la Fuerza Armada con cofras instituciones
gubemamentales vy no gubemamentales. Maniener la
participacion en las distintas comisiones interinstitucionales,
equipos de trabajo, relacionades con la Seguridad y Defensa
Nacional. Mantener el seguimientc permanente de las
diferentes comisiones ¢ comités con las demas instituciones
del gobiemo, relacionades con la Seguridad y Defensa
Nacionat.

Fungir como enlace institucionai de la FAES con ofras
instituciones y coordinar la participacion de enlaces técnicos
cuando sea requeride. Darle seguimiento al trabajo de la
Comisién de Defensa de la Asamblea Legislativa anualimente.
Mantener permanentemente un regisiro actuzlizado de las
relaciones interinstifucionales de la FAES.

Seccion de Administracion

Sgto. Omar Csiris Rumaido
Mendoza

‘1 de salir a una comisidn, ejecute limpieza y revisién preventiva

Administrar los recursos humanos y materiales al servicio de ia
Direccién, Supervisar que fas comisiones vehiculares hagan
ruta con el objetivo de ahorrar combustible. Llevar el control de
ios fondos asignados a la Direccion, para el buen
funcionamiento de la misma. Supervisar que el metorista antes

a los vehiculos asignados a la Direccidn. Efectuar chequecs
de la entrada y salids del persopal administrative de la
Direccién. Elaborar las evaluaciones conceptuales al personal
Administrativo de la Direccién, de acuerdo a los pardmetros
establecidos en ¢l Manual de Evaluacion del Desempefio.
Supervisar que se efectien chequeos de inventario general
cada tres meses para constatar |a permanencia fisica de los
mismos, asi come para detectar failas en su mantenimiento.
Verificar periddicamente el desarrollo organizacional, armania
y bienestar del personal de la BDireccidn. Supervisar la
adquisicion, distibucién y optimo usc de los recursos
logisticos, a fin de dar servicio efectivo y oportunc. Preservary
actuaiizar los expedientes del personal de la BPD. i
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Direceidn de Comunicaciones y
Protocelo

Cnel. PA DEM Dario Salvador
Heméndez Vega

Proyectar y fortaiecer 1a imagen institucional, a fravés de la
difusion de la informacidn oportuna a la poblacidn en generai,
sobe el quehacer de la Fuerza Armada, en funcion del
beneficio de ia poblacidn, asi como la aplicacién y ejecucion
ordenada de las formalidades, caracteristicas vy
particularidades establecidas por leyes, reglamentos,
disposiciones o costumbres en las ceremonias de cardcter
castrense, desamollande actividades de relaciones publicas,
velando por el bienestar personal v el uso adecuado de los
recursos asignados.

Unidad de Administracion

Sgto. 1°
Ratll Antonio Alfaro Ayaia

Planificar, organizar, cocrdinar, ejecutar y supervisar las
actividades tendientes a proparcionar ef adecuado, oportuno y
constante apoye administrativo y logistico, necesario para que
la direccidn pueda cumpiir con su misién eficientemente.

Departamento de
Comunicaciones

Tenel. Trans. DEM José Fermin
lglesias Aguilar

informar objetiva vy oporiunamente scbre las actividades
militares y de funcién social que realiza la Fuerza Armada,
ademds, proyectar una imagen positiva de la institucion a Ia
sociedad salvadorefia.

14

Departarmento de Protocolo

Cap. Cbta. Rafae! Aiberto
Miranda Morales

Planificar, organizar, coordinar, ejecutar y supervisar las
actividades de protocelo con et prapésito de dictar el orden en
i programacion, precedencia, vocativos, tratamientos;
reconociendo a cada persona las prerrogativas y privilegics a
ios que tiene derecho, de acuerdo con Ig jerarquia o cargo que
desempeiie v fundamentades en la legalidad y la legitimidad,
supervisando las formalidades (creacion de un escenario y
atmosfera aprepiados) en el desarrollo de eventos, actos de
carécter plblico y soiemne, organizado por la Fuerza Armada
de El Salvader, u ofras institucicnes y en los cuzles participen
los sefiores Titulares dei Ramo de la Defensa Nacicnal.

Direccion de Auditoria Miiitar

Cnel. y Lic. Juan Carios
Alvarado Sandoval

Supervisar la administracién de Justicia Penal y Adrinistrativa
Militar, a fin de que sea pronta y cumgplida.

Auditoria Militar Adjunta

Vacante

Supervisar las propuestzs de dictamenes juridicos de los
auditores militares, a fin de constatar ef apego de Ios mismos
a lzs disposiciones legales pertinenies y a las politicas de
trabajo de la Director de Auditoria Militar; ejercer supervision
directz de casos complejos o de trascendencia institucionai y
emitir dictdmenes juridicos, en sustitucion del Director, en
casos de excusa, recusacion, impedimento legal, ausencia,
licencia, enfermedad © en cualguier ctra circunstancia
razonable, a juicio del Auditor Militar.

Unidad de Administracion

Myr. JM Julio Cesar Judrez
Lopez

Ceoordinar v supervisar el desarrcllo de las actividades
administrativas necesarias para la gestién y uso de los
recursos asignados a ia Direccién de Auditora Militar (DAM).

Departamentic de Auditeria
Militar

Vacante

Verificar que !z administracion de justicia penal y disciplinaria
militar se haga conforme a leyes y reglamentos para procurar
que sea pronta y cumplida; y sustituir al Auditor Militar Adjunto
en jos casos de ausencia temporal, licencia, incapacidad fisica,
enfermedad, excusa, recusacidn u otro razonable
impedimento, con autorizacién del DAMG.




ORGANIGRAMA DESAGREGADQO ENTRE PERSONAL FEMENINO Y MASCULINO PERIODO (OCT022-DIC022)

NOMBRE DEL AREA RESPONSABLE DESCRIPCION DE FUNCIONES R0 O | MASCULINO | FEMENINO
Compilar las sentencias del Juzgado de 12 Instancia Militar y
Departamento de Compilacién Ve de la Corte Suprema de Justicia en lo relacionado a la 1 1

de Jurisprudencia

administracion de justicia penal y administrativa militar, y
centralizar |as opiniones emitidas por los auditores militares.

Juzgados Militares de
Instruccién

TCnel. Inf. Fredy Guillermo
Garcia Rivera
Cap. JM Buenaventura
Edilberto Mendoza Ayala

Instruir el sumario en las causas seguidas por delitos militares
en que corresponda conforme a las leyes aplicables y
responder de la administracion de los recursos asignados




