
GESTIÓN 
TERRITORIAL 

DESARROLLO TERRITORIAL. Se fortaleció el desarrollo de las Asambleas 
Ciudadanas Municipales, con la actualización del mapeo de actores socio-productivos, 
identificando 6,669 organizaciones locales. Por lo que se fortaleció la construcción 
participativa de las políticas y planes de ordenamiento de desarrollo territorial, con 
la participación de 370 Asambleas Ciudadanas.  Y se fortalecieron las Asambleas 
Ciudadanas Departamentales, capacitando a 1,656 liderazgos comunales, con 723 
mujeres y 933 hombres, que ahora son voceros, voceras, contralores y contraloras.

RENDICIÓN DE CUENTAS
2016-2017

MISIÓN  
Gestionar y promover el desarrollo 
territorial y la gobernanza, a través 

de la integración y articulación de las 
políticas públicas y del fortalecimiento 

de la organización de los distintos 
actores del territorio.

VISIÓN
Ser una institución de gobierno con capacidad de 
potenciar el protagonismo de la gente, articular los 

diferentes niveles de gobierno y actores que puedan 
contribuir en el desarrollo territorial y la gobernanza; 

así como liderar la territorialización 
de las políticas públicas.

GOBERNACIONES POLÍTICAS 
Y GABINETES DE GESTIÓN 
DEPARTAMENTALES
Se realizaron 123 Gabinetes Móviles con la participación de 
36 mil personas, 657 Reuniones de Trabajo de Asambleas 
Ciudadanas Municipales y 27 Asambleas Departamentales 
en diferentes partes del país.

FORMACIÓN INSTITUCIONAL  
Se formó a 25 profesionales en 4 jornadas de capacitación 

sobre Desarrollo Territorial. Se dio formación a 33 
profesionales en Política de Participación del Órgano 

Ejecutivo. Se impartió el diplomado denominado Gobierno 
y Territorio a 85 personas. Se capacitaron a 932 empleados 

de Correos de El Salvador en 49 jornadas. Se impartieron 
19 capacitaciones a 163 empleados de Imprenta Nacional. 
Se ejecutó el programa de Mesa Redonda con el personal 

del MIGOBDT, para el análisis de principios y Valores. Se 
impartieron 92 capacitaciones a 64 empleados administrativos 

y a 1,161 empleados operativos del Cuerpo de Bomberos de 
El Salvador, sobre temas relacionados a su labor.

UNIDAD DE ACCESO A LA 
INFORMACIÓN PÚBLICA 

En cumplimiento a la Ley de Acceso a la 
Información Pública, se atendieron un total 
de 236 requerimientos para la entrega de 
información a usuarios de la población 

en general, de los cuales un 64.8% 
correspondían a información pública.

INFORME FINANCIERO.  Se ejecutó con transparencia y eficiencia el 
presupuesto ordinario de junio 2016 a mayo 2017, que alcanzó el 95% de ejecución.

UNIDAD	
  PRESUPUESTARIA MONTO	
  AUTORIZADO MONTO	
  EJECUTADO %	
  DE	
  EJECUCIÓN

Dirección	
  y	
  Administración	
  Institucional $	
  	
  	
  	
  5,559,890.35	
   $	
  	
  	
  	
  5,229,831.75	
   94%
Prevención	
  y	
  Atención	
  de	
  Riesgos $	
  	
  	
  	
  6,588,488.56	
   $	
  	
  	
  	
  6,458,295.62	
   98%
Desarrollo	
  Territorial $	
  	
  	
  	
  4,453,009.99	
   $	
  	
  	
  	
  3,800,445.91	
   85%
Gestión	
  de	
  Servicios $	
  	
  	
  	
  7,409,594.84	
   $	
  	
  	
  	
  7,309,327.03	
   99%
Infraestructura $	
  	
  	
  	
  100.00	
   $	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  -­‐ 0%
Total	
   $	
   24,011,083.74	
   $	
  	
  22,797,900.31	
   95%

UNIDAD	
  PRESUPUESTARIA MONTO	
  PERCIBIDO MONTO	
  EJECUTADO %	
  DE	
  EJECUCIÓN

Servicio	
  Postal 81-­‐01 $	
  	
  	
  	
  9,358,028.02	
   $	
  	
  	
  	
  9,629,456.48	
   102.90%
Publicaciones	
  e	
  Impresiones 81-­‐02 $	
  	
  	
  	
  2,022,080.79	
   $	
  	
  	
  	
  2,077,813.59	
   102.76%
Prevención,	
  Control	
  y	
  Extinción	
  de	
  Incendios 81-­‐03 $	
  	
  	
  	
  2,248,445.55	
   $	
  	
  	
  	
  1,882,484.20	
   83.72%
Centros	
  de	
  Gobierno 81-­‐04 $	
  	
  	
  	
  433,829.69	
   $	
  	
  	
  	
  412,474.99	
   95.08%
Registro	
  de	
  Asoc.	
  y	
  Fund.	
  Sin	
  Fines	
  de	
  Lucro 81-­‐05 $	
  	
  	
  	
  125,323.00	
   $	
  	
  	
  	
  132,147.53	
   105.45%
Servicios	
  de	
  Administración 81-­‐06 $	
  	
  	
  	
  7,250.00	
   $	
  	
  	
  	
  48,133.35	
   663.91%
Servicios	
  Jurídicos 81-­‐07 $	
  	
  	
  	
  92,058.13	
   $	
  	
  	
  	
  	
  51,846.05	
   56.32%
Circuitos	
  de	
  Teatros	
  Nacionales 81-­‐08 $	
  	
  	
  	
  16,507.68	
   $	
  	
  	
  	
  	
  6,465.22	
   39.16%
Total	
   FAE $	
  	
   14,303,522.86	
   $	
  	
   14,240,821.41	
   99.56%

EVENTO
INSTITUCIÓN	
  
EJECUTORA

MONTO	
  
AUTORIZADO

APROBADO	
  
POR	
  CNPC

FONDOS	
  
TRANSFERIDOS

MONTO	
  
LIQUIDADO

MONTO	
  
REINTEGRADO

Obras	
  de	
  Mitigación	
   en	
  la	
  
Senda	
  Ocho	
  de	
  la	
  Residencial	
  

Brisas	
  de	
  San	
  Francisco
MOP $	
  445,595.28 12/04/2017 $	
  200,000.00 Fondos	
  transferidos	
  parcialmente	
  

por	
  el	
  Ministerio	
  de	
  Hacienda

Obras	
  de	
  prevención	
   de	
  
limpieza	
   y	
  desobstrucción	
   del	
  

cauce	
  del	
  Río	
  Guascorán
MOP $	
  10,375.00	
   28/02/2017 $	
  10,375.00	
   En	
  proceso	
   de	
  ejecución
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CENTROS DE GOBIERNO 
Se benefició a 364,717 ciudadanas y 
ciudadanos con la mejora de servicios 
públicos, brindados en los 8 Centros de 
Gobierno. Se traduce en un ahorro de 
$3,000,000.00 a las finanzas públicas, 
disminuyendo el pago de alquiler a 
las instituciones públicas. También se 
realizó la instalación de 108 oficinas y 
salones de uso múltiple, beneficiando a 
la población de 45 instituciones.

PRINCIPIOS Y VALORES. Se logró la 
participación de 187 niñas y 179 niños, en la primera clausura 
de 2016 del programa “Círculos de Familia”, que benefició 
a 550 familias. Se capacitaron 98 voluntarios en el tema 
de Atención Integral de la Comunidad. Se benefició a 50 
comunidades con atención integral a través de jornadas 
médicas,  realizando 2,300 consultas generales y 1,930 
consultas odontológicas. Se fortaleció la articulación y la 
legalización de organizaciones juveniles, capacitando en 
Gestión Comunitaria del Desarrollo Territorial a 112 jóvenes. 
Y se dio el acompañamiento en el diplomado de danza 
comunitaria con la participación de 30 jóvenes.FO
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GESTIÓN 
ADMINISTRATIVA

UNIDAD DE GÉNERO. Se elaboró de “Diagnóstico 
Institucional con enfoque de Género”. Se realizaron 3 jornadas de 

divulgación sobre derechos humanos de las mujeres,  sobre la Ley Especial 
Integral para una Vida Libre de Violencia contra las Mujeres y el Autocuido, 

impartido a 163 mujeres y 36 hombres. Se ejecutaron 14 jornadas de 
fortalecimiento institucional con enfoque de género, en las que participaron 

219 mujeres y 192 hombres.



REGISTRO DE 
ASOCIACIONES 

Y FUNDACIONES 
SIN FINES 
DE LUCRO  

Se otorgó personería 
jurídica a 173 

Asociaciones y 
Fundaciones sin Fines 
de Lucro; se realizaron 

28 reformas de 
estatutos; se aprobó el 
funcionamiento de 160 
Iglesias; se autorizó el 
funcionamiento de 8 

entidades extranjeras, 
y se Legalizó a 25 

asociaciones juveniles 
en coordinación con 

INJUVE, para promover 
el desarrollo de la 

juventud.

CORREOS DE 
EL SALVADOR  

Se logró la acreditación Nivel 
PLATA de certificación en 

seguridad postal otorgado por 
Grupo Acción de Seguridad 
(GAS). Se consiguió el 2do. 

lugar en calidad, brindado por 
la “Cooperative Report Cards”, 
por eficiencia en atención a los 

usuarios del servicio postal EMS. 
Se inició de la implementación 

del proyecto de pago de 
facturas por servicios básicos en 

diferentes oficinas de Correos 
de El Salvador.  Se implementó 
el servicio “Nacionalización del 

Pequeño Paquete”, para un 
mejor rastreo y seguimiento de 

envíos  por compras en línea. Se 
procesaron 4,469,924 piezas de 

correspondencia; Se firmaron 
30 convenios con instituciones 
del Gobierno y se hicieron 16 

contratos con el Sector Privado 
en pro del mejoramiento del 
servicio postal. Se lanzaron 

8 sellos postales y 
7 conmemorativos.  

IMPRENTA 
NACIONAL 

Se logró el incremento 
del 17.97% en ventas 

de productos impresos; 
se llevó acabo la firma 

de 12 Convenios 
interinstitucionales, y 
se hizo la impresión 
y facturación de 228 
ediciones de Diarios 
Oficiales con un total 
de 78,365 ejemplares.  

Se lanzó el sistema 
“Productiva”, el cual es 

un software desarrollado 
internamente para el 
seguimiento de las 

órdenes de producción.  
Se adquirió el sistema 
de vídeo vigilancia y 
equipos informáticos 
para diseño gráfico y 

se logró la acreditación 
como país miembro de la 
Red de Diarios Oficiales 
Americanos (REDBOA).

DIRECCIÓN DE 
ESPECTÁCULOS PÚBLICOS, 

RADIO Y TELEVISIÓN 
Se impartieron talleres de Legislación de 

Medios, Principios y Valores, a profesionales 
en radiodifusión, televisión, periodismo y 

comunicaciones para su sensibilización, en el 
marco de la promoción de una cultura de paz 
social y protección de la salud mental y moral 
de niñas, niños y adolescentes, así como de la 
defensa del derecho de las mujeres a una vida 

libre de violencia. Se instaló el Observatorio 
de Medios, para la evaluación y monitoreo de 

contenido de mensajes. Se amplió el monitoreo 
radial  a  7,135 monitoreos, así como el televisivo; 
Se logró la transmisión de la franja de advertencia 

en los canales 25 TVM y 23 TVO. Se hicieron 
143 resoluciones de contenidos de espectáculos 

públicos y 40 monitoreos de contenido expuesto en 
escenarios.  Se hizo 277 evaluaciones de contenido 

en cintas cinematográficas y 549 supervisiones 
de salas de cine. De piezas publicitarias y medios 
impresos. Se realizaron 1,161 monitoreos, análisis 

y evaluación de su contenido. Se realizaron 67 Cine 
Foros con películas de contenido educativo para 

un total 6,700 personas y se ejecutaron 60 jornadas 
de sensibilización sobre la prevención y los riesgos 

del trabajo infantil.

CUERPO DE BOMBEROS 
DE EL SALVADOR  

Se realizaron 46 inspecciones de prevención de 
incendios y accidentes en centros de atención 

de personas con discapacidad. Fueron atendidas 
2,643 emergencias con un total de 1,518 incendios 
extintos.  Se capacitaron a 12,517 niñas y niños con 
el programa “Protejamos nuestra familia”. También 
se capacitó a 12,588 niñas y niños con el programa 
“Protejamos a niños y niñas del fuego” para el buen 

uso del 113. Se impartieron 985 capacitaciones 
a 15,581 personas, sobre temas de prevención 

de incendio. Se realizaron 3,559 inspecciones de 
prevención de incendios en empresas, centros 
educativos, ONG y vehículos que transportan 

materiales peligrosos.  Se participó con el Grupo 
Búsqueda y Rescate Urbano de El Salvador (USAR), 
enviando a 50 rescatistas en labores humanitarias a 
Ecuador en 2016. Se adquirieron nuevos uniformes 

que cumplen las normas internacionales de 
seguridad, así como  3 motobombas y 3 vehículos 

contra incendios, donadas por los Bomberos 
Municipales de Japón. Se adquirió además, equipo 
de protección personal, 19 botiquines de primeros 
auxilios, 3 achicadoras para instalarlas en cisternas 
móviles, 6 pick up doble cabina, equipo informático 
y de telecomunicaciones,  19 Kits contra incendios 

forestales y equipo de rescate y materiales peligrosos.

ATENCIÓN A VETERANOS Y EXCOMBATIENTES. Se organizó el registro de veteranos y excombatientes verificando a 76,855 personas. De tal forma, que se emitieron 56,787 
carnés, de los cuales hasta la fecha se han entregado 38,682. Se levantó el perfil de salud del 90% de las personas que han retirado su carné. Se beneficiaron a 17,323 personas con la entrega de lentes 
y se realizaron evaluaciones optométricas a 22,654 personas, de las cuales 7,905 fueron referidas para evaluación oftalmológica. Además se ejecutó el proyecto “Fortalecimiento de la Cadena Productiva 
y Comercialización de Camarones del Centro de Acopio y Servicios El Zompopero” y se implementó el Programa de becas que benefició a 110 jóvenes hijos e hijas de veteranos y excombatientes que 
participaron en el “Curso de Marinos Mercantes”, dirigido por la Fuerza Naval de El Salvador.

PROTECCIÓN CIVIL, PREVENCIÓN Y MITIGACIÓN DE DESASTRES.  Se llevó a cabo el Simulacro Nacional por Terremoto y Tsunami, que ayudó a fortalecer las 
capacidades de la población en general, con el objetivo de salvaguardar la vida y los bienes ante un evento de esta naturaleza y fortalecer la cultura de prevención de riesgo a desastres. Se implementó los 
planes de contingencia: DIVINO SALVADOR 2016, que contó con la participación de 40,122 personas; Plan BELÉN 2016, con participación de 42,472 personas y el Plan  VERANO 2017, con la participación 
de 46,639 personas; todos ellos, miembros del Sistema Nacional de Protección Civil. 

GESTIÓN MISIONAL 


