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F rrontan Ministerio de Gobernacién y Desarrollo Territorial
Direccion de Participacion Social

DESCRIPCION DE LA ESTRUCTURA ORGANIZATIVA DE LA DIRECCION DE PARTICIPACION
SOCIAL Y DEFINICION DE OBJETIVOS DE CADA AREA QUE LA COMPONE, SEGUN VERSION 0,
DE FECHA 1 DE JULIO 2019.

El Sr. Director Ejecutivo a requerimiento del sefior Ministro de Gobernacién y Desarrollo Territorial, y en
cumplimiento al articulo 12 de las Normas Técnicas de Control Interno Especificas del Ministerio de
Gobernacién y Desarrollo Territorial, presenta la estructura organizativa de la Direccion de Participacion
Social, a fin de ejecutar las acciones dentro del contexto de la participacién de la poblacion en el

desarrollo social.

En el presente documento el Ministerio de Gobernacién y Desarrollo Territorial, podra abreviarse
MIGOBDT.

AREA DIRECTIVA

DIRECCION DE PARTICIPACION SOCIAL.

La Direccién de Participacion Social, depende jerarquicamente de la Direccion Ejecutiva, de tipo
estructural operativa, organizada internamente por una Subdireccién, una Jefatura de Coordinacién de
Participacion Social de Zonas y cuatro Areas técnicas de Participacién Social a nivel regional agrupadas
en las zonas occidental, central, paracentral y oriental, siendo su Misién, Vision y Objetivo General los

siguientes: LT e

MISION R A
Dirigir y coordinar los procesos de, participacion social en el territorio, con los distintos sectores de la

¥

poblacion, articulando la ejecucién de programas, planes y proyectos, dando seguimiento al desarrollo
social de acuerdo a la normativa legal correspondiente y orientaciones que desde el nivel presidencial se

giren al respecto.

VISION

Ser el Ente Institucional interno del MIGOBDT, que dirige y facilita los procesos de transformacidn social,
a través de la coordinacién de los distintos sectores en los territorios, a fin de impulsar la participacién de
las organizaciones en la toma de decisiones para la gestién, seguimiento, evaluacién y contraloria de la

ejecucién de programas, planes y proyectos, mejorando la calidad de vida de la poblacién.

OBJETIVO GENERAL

Obtener la participacién de la sociedad y de los diferentes actores en el territorio, en los procesos de
formulacion y ejecucion de programas, planes y proyectos que contribuyan al desarrollo social, asi como
en la formacién y capacitacion de los ciudadanos a través del fomento y fortalecimiento de la

organizacion social, sectorial y comunitaria.
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SUBDIRECCION, de tipo estructural operativa, siendo su objetivo principal la articulacion de los
procesos formativos y estratégicos, enfocada a la participacion social. Dependera de la Subdireccién el
area de Coordinacion de Participacién Social de Zonas. En ausencia del Director asumira las funciones

que le competan, previo acuerdo ministerial.

AREAS OPERATIVAS REGIONALES

El Area de Coordinacién de Participacién Social de Zonas, de tipo estructural operativo, tendra como
objetivo principal, ejecutar todas las acciones para el fomento de la organizacién participativa territorial,
con capacidad de incidencia en los Departamentos y Municipios de las zonas respectivas; asi como,

operativizar los instrumentos de desarrollo social, en la ejecucion de los programas, planes y proyectos.
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MINISTERIO DE GOBERNACION Y
DESARROLLO TERRITORIAL
Repiublica de El Salvador, América Central

ACUERDO NUMERO TREINTA Y TRES. LIBRO- ACUERDOS JURIDICOS.
MINISTERIO DE GOBERNACION Y DESARROLLO TERRITORIAL. San Salvador, a
las nueve horas treinta minutos del dia veintittds de julio de dos mil diecinueve.
CONSIDERANDO: I) Qué el Lic. Jaime Alberto Alvarado Cruz, Director de Planificacién y
Desattollo. Estratégico, del Ministerio de Gobernacién y Desarrollo Territorial, en Memorando
fechado, 22 de julio de 2019, recibido en esta Direccidén Juridica, el dia 22 de julio de 2019, con
referenciai DIPLANES-JA-152-2019, ditigido al Lic. David Eugenio Figueroa Vargas, Directot
Juridico, donde le expresa: "Adjunto remito copia del Organigrama estructural de la creacién de la
Direccién de Participacién Social, Versién 0, de fecha 1 de julio 2019, debidamente firmado y sellado
por ¢l Ditector jecutivo, Viceministro, Ministro y su servidor, con la (inalidad de que se elabore el
Acuetdo Ejecutivo". II) Que ¢l Ministetio de Gobernacién, hoy Ministerio de Gobernacidn y
Desatrollo Tertitorial, nacié a la vida juridica par Decreto No. 124 del Consejo de Ministros, de fecha
18 de diciembre. de 2001, publicado en el Diario Oficial No. 247 del 20 de diciembre de cse afto,.
vigente desde el 1 de encro de 2002, razén por la cual, se modificé en ese sentido el Reglamento
Interno del Organo Ejecutivo (RIOE). Por Decreto No. 125 del Consejo de Ministros, de fecha 5 de
diciembre de 2006, se reformd nuevamente el RIOE, que en lo fundamental consistié en que las
atribuciones del Ministerio de Gobernacién se distribuyeron dejindole a éste unas, y otras se las
dieron a una nueva Secretaria de Estado, denominada Ministerio de Seguridad Piblica y Justicia. ITT)
Que pot Decreto No. 1, -del Consejo de Ministros, del 9 de junio de 2014, se modificé nuevamente
el RIOL, estando entre esas reformas las siguientes: a) el numeral 2, del Art. 28, sc sustituyd asf:
"Ministerio de Gobernacién y Desarrollo Territorial"; b) se sustituyé el Act. 34 con su respectivo
epigrafe y el Art. 34-A y se afiadi6 el Art. 34-B: ¢) se reprodujeron las ateibuciones que esta Sectetatia
de Listado tenia y se incluyeron algunas nuevas. IV) Que a la fecha en que entré 'en vigencia el Decteto
No. 124, antes relacionado, evidentemente atin no estaba estructurado orginicamente ¢l Ministerio
de Gobernacién, para responder a las responsabilidades y exigencias que al efecto se requetfan, razén
por la cual el Titular del Despacho de Gobernacién, a partir del ptimero de junio de 2009, después
de realizar un detenido estudio de las dependencias con que entonces se contaba, propuso la emisiéon
del acuerdo respectivo en el que se autorizara un Organigrama para este Ministerio, y como
consecuencia de ello el Organo Ejecutivo en el Ramo de Gobernacién, emitié el 8 de diciembre de
2009, el Acuerdo Ntimero Doscientos Ttes, en el cual se autorizé el Organigrama que alli se ¢onsigna,
siendo del caso expresar que, ademas del Orgasigrama, en el Acuerdo citado se autorizé al Ministetio
de Gobernacién para que por la via administrativa, estableciera los requisitos de los cargos de los
distintos funcionarios y empleados que estaban al frente de las Direcciones, Unidades y dependencias
incluidas en el Organigrama; asi como las Guias y Manuales de Procedimientos Internos y los
documentos necesarios para determinar las politicas y estrategias institucionales, asi como los planes
de trabajo de la Institucién. V) Que el Art. 34 numeral 3 de Reglamento Interno del Organo Ejecutivo
(RIOE), establece que es funcion de esta Secretatfa de Listado, fomentar una cultura de paz en
concordancia con los fines teleoldgicos, la que tiende a desarrollar la Direccién de Patticipacién
Social, la cual descansa en, impulsar en la toma de decisiones para la gestién, seguimiento, evaluacién
y coutradurid, asi como la capacitacién de los ciudadanos, a través del fomento y fortalecimiento de
la organizacién social, sectorial y comunitaria. VI) Que el documento que se menciona en el
Considerando I de este Acuerdo, es el Organigrama y Desctipcién Organizativa de la Direccién de
Participacién Social Institucional, Cédigo: O1DPS00-0l, Versién: 0, de fecha 1 de julio de 2017, el cual
es el siguiente:



Al anitetior Organigrama <l Lic. Jaime Adberto Alvarado anexd un docuimento contentivo deia
"DESCRIPCION DE LA ESTRUCTURA ORGANIZATIVA DE LA DIRECCION DE
PARTICIPACION SOCIAL Y DEFINICION DE-OBJETIVOS DE CADA AREA QUE
LA COMPONE, SEGUN VERSION 0, DJZ FECHA 1 DE JULIO DE 2019 ".VII) Que se
ha atializado la- documentacion, presentada por el Director”de Planificacion’ y Desarrollo
Estratégico, ¥ se. comprucba que 16 pedido por el es procedente. POR TANTO, cl Organo
[jecutivo en ¢l Ramo de Gobernacién y Desatrollo Lerritorial, sobie la base dé.lo regulado-en el
Art. 11 del Reglamento: de‘las Wormas Téenieas de Control. Interno Especificas del Ministerio de
Gobernacién, ACUERDA: 1% Aprobar <l ORGANIGRAMA consignado-cn el Considerando
VIy. de este. Acuerdo. 2°) .Aprobar la DESCRIPCION .DE- LA ESTRUCTURA
ORGANIZATIVA. .DE LA -DIRECCION ‘DE PARTICIPACION SOCIAL. .Y
DEFINICION DE OBJETIVOS DE CADA AREA QUE LA COMPONE, SEGUN
VERSION 0, DE FECHA1DE JULIO DE 2019. 3°) Higase del conocimiento de las entidades
y-personas tabssiprndas. COMUNIQUESE.

S~ MARJIO-EDGARf GAVIDIA,
MINISTRO DE GOBERNAE] "~ DEoARROLLO TERRITORIAL



