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Presentación 

 

 

El Plan Operativo Institucional 2020 (POI) fue ajustado para el periodo de agosto a diciembre, para alinearlo a la nueva 

estructura interna aprobada mediante el Acuerdo 661 del Órgano Ejecutivo del Ramo de Economía, publicado en el Diario 

Oficial No. 124, Tomo No. 427, correspondiente al 18 de junio del corriente año, Plan Estratégico Institucional 2020-2024 y 

al impacto de la crisis sanitaria provocada por la pandemia del COVID-19 en la ejecución de los planes. 

Durante el proceso de actualización del POI-2020, se tuvieron tres nuevos Planes Anuales de Trabajo de las nuevas unidades 

creadas, 13 unidades organizativas presentaron ajustes a sus PAT para el periodo de agosto a diciembre, y 9 unidades 

mantuvieron la planificación inicial. Actualmente se da seguimiento a 81 proyectos, de los cuales 41 son estratégicos y 40 

operativos. Uno de los proyectos estratégicos es compartido, por lo que el seguimiento del Plan Operativo se realizará a 80 

proyectos a través de 188 actividades y 276 indicadores. 

El seguimiento al POI 2020 es realizado por Planificación y Desarrollo Institucional (DPDI) a través del Sistema de Información 

y Seguimiento de Planes (SISPLAN), herramienta que recoge a través de las unidades organizativas la información mensual 

de la ejecución de los proyectos. Este seguimiento permite ponderar el avance y cumplimiento de cada PAT y del POI. 

Los reportes generados por SISPLAN, junto a otros elementos de análisis, permiten a la DPDI elaborar los informes de 

seguimiento mensual y trimestral del POI, para que las instancias superiores y operativas del MINEC dispongan de 

información oportuna, pertinente y necesaria para la toma de decisiones, que aseguren los objetivos y resultados 

planificados.  

A nivel de la ejecución de los Planes Anuales de Trabajo, las medidas sanitarias para atender la pandemia de COVID 19, 

continúan limitando el alcance de algunas de las metas programadas por las unidades, principalmente las que requieren 

gestiones presenciales. 

El informe contiene en el primer apartado la ejecución acumulada del Plan Operativo Institucional, de los Planes Anuales de 

Trabajo de las unidades organizativas y el estado de cumplimiento de los proyectos programados por las unidades al mes 

del informe. En el segundo apartado se informan los resultados de la ejecución presupuestaria y en el tercer apartado se 

informan los principales avance en temas prioritarios del MINEC.  

En un documento anexo a este informe se incluyen los reportes de SISPLAN sobre la ejecución de los proyectos informados 

por las unidades responsables y la metodología establecida para el seguimiento del Plan Operativo Institucional.  
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I. Ejecución al mes de noviembre del Plan Operativo Institucional 2020 

Metodológicamente el seguimiento de los proyectos del POI 2020, se realiza a partir de las cifras definidas como metas 

programadas en el periodo del informe, las que se consideran como el 100% del compromiso adquirido por la unidad en sus 

planes.  

Sobre esa base, se establece un rango de aceptación que oscila entre el 80% y el 100%, dentro del cual los resultados se 

consideran satisfactorios; por encima de este rango, los resultados de la ejecución de los proyectos se evalúan como muy 

satisfactorios; Si la ejecución del proyecto es mayor al 50% y menor al 80% de la meta programado al periodo de la 

evaluación, el nivel del desempeño se considera aceptable y Si la ejecución del proyecto es menor o igual al 50% de la meta 

programada al periodo de la evaluación, el desempeño se considera no aceptable. Para visualizar el avance de los proyectos, 

actividades e indicadores, se hace uso de la colorimetría y criterios de evaluación del cumplimiento de los Planes Anuales 

de Trabajo. 

1.1. Ejecución acumulada del Plan Operativo Institucional al mes del informe. 

Al mes de noviembre la ejecución del Plan Operativo Institucional presenta un avance porcentual acumulado del 96.44%, 

porcentaje mayor a la programación acumulada esperada este mes, establecida en un 84.58 %.  

 

1.2. Ejecución acumulada de los Planes Anuales de Trabajo por Unidad Organizativa al mes del 

informe 

El análisis de la ejecución acumulada de los Planes Anuales de Trabajo que ejecutan las 25 unidades indica que el 79% (23) 

ejecutaron satisfactoriamente sus planes o han sobrepasado lo programado al periodo y el 7% (2) de las unidades ejecutaron 

un porcentaje mayor al 50% y menor del 80% de los programado.  
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Plan Operativo 2020 

Ejecución de Planes Anuales de Trabajo por Unidad Organizativa al mes de noviembre 

 

1.3. Ejecución acumulada de los proyectos programados por Unidad Organizativa  

La valoración del cumplimiento del POI y de los Planes Anuales de Trabajo de las unidades organizativas, se establece a 

partir del cumplimiento de indicadores y metas de las actividades de los proyectos.  

En la tabla siguiente se presentan los resultados de la evaluación de cumplimiento al mes de noviembre de los 80 proyectos 

estratégicos y operativos del POI 2020 en ejecución, en la que se indica que el 83% (66) tienen una ejecución satisfactoria, 

ya que sus metas se ha cumplido o sobre cumplido; el 3% (2) tienen un cumplimiento mayor al 50 % y menor al 80% de lo 

programado; el 5% (4) su ejecución es menor o igual al 50% de la programación acumulada y el 10% (8) proyectos no han 

iniciado su ejecución al mes del informe. 

Plan Operativo 2020 

Ejecución acumulada y estado de los proyectos por unidad organizativa al mes de noviembre 

Criterios de evaluación del 

 cumplimiento de los proyectos 

Total proyectos  

POI 2020 
% 

Proyecto 

Estratégico 

noviembre 

% 

Proyectos 

Operativos a 

noviembre 

% 

Si la ejecución del proyecto se establece entre el rango 

mayor o igual al 80% hasta el 100% de la meta 

programada al periodo de la evaluación 
42 53% 18 45% 24 60% 

Si la ejecución del proyecto excede el 100% de la meta 

programada al periodo de la evaluación. 
24 30% 12 30% 12 30% 

Si la ejecución del proyecto es mayor al 50% y menor al 

80% de la meta programado al periodo de la evaluación. 
2 3% 1 3% 1 3% 
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Criterios de evaluación del 

 cumplimiento de los proyectos 

Total proyectos  

POI 2020 
% 

Proyecto 

Estratégico 

noviembre 

% 

Proyectos 

Operativos a 

noviembre 

% 

Si la ejecución del proyecto es menor o igual al 50% de la 

meta programada al periodo de la evaluación. 
4 5% 4 10% 0 0% 

Si la programación y ejecución acumulada del proyecto 

es igual a cero al periodo de la evaluación/1 
8 10% 5 13% 3 8% 

Total proyectos del POI 2020 80 100% 40 100% 40 100% 

Promedio de Ejecución Institucional del POI 2020 al mes de noviembre 96.44% 

 

1.4. Proyectos con una ejecución menor o igual al 50% de lo programado (rojo) 

En noviembre cuatro proyectos tienen una ejecución menor o igual al 50% de la programación acumulada al periodo de la 

evaluación. El nivel de desempeño no es aceptable y se requiere gestión institucional y monitoreo permanente para llegar 

a los niveles Programados en el proyecto. Las razones del estado de estos proyectos se presentan en el siguiente cuadro: 

No. PROYECTOS EN ROJO 
UNIDAD 

RESPONSABLE 
OBSERVACIONES  

1 

Proyecto 3.3.2.1.3.E 

Diseñar los Centros de 

Innovación y Desarrollo 

Tecnológico y empresarial 

a través de 

Infraestructura para la 

competitividad 

Dirección 

General de 

Innovación y 

Competitividad 

Indicador 3.1.1. Propuesta de modelo de gobernanza para CIDTEs: La 

meta de este indicador se programó para el mes de noviembre. La 

unidad informó retraso en el proceso en el diseño, factibilidad y 

necesidades de inversión para la puesta en marcha de los Centros de 

Innovación y Desarrollo Tecnológico Empresarial (CIDTEs) y se 

proyecta que en diciembre se cumplirá con la meta. 

2 

Proyecto 4.4.4.1.4.E 

Mejorar la  vigilancia del 

mercado de 

hidrocarburos 

Dirección de 

Hidrocarburos 

y Minas 

Indicador 4.1.1. Procedimiento normalizado elaborado y aprobado 

para realizar las inspecciones peso de GLP doméstico en cilindros 

portátiles autorizada dentro del alcance de la acreditación ISO/IEC 

17020:2012. La meta se programó en junio pero no se ha ejecutado 

debido a que la unidad suspendió este este tipo de actividades durante 

la emergencia por pandemia COVID 19. Al mes de noviembre no se ha 

retomado. 

 

Indicador 4.1.2. Capacitaciones realizadas con los inspectores en 

temas de metrología y nuevo procedimiento, programada para mayo. 

No se ejecutó por emergencia por pandemia COVID 19, Al mes de 

noviembre no se ha retomado 

3 
Proyecto 5.5.3.3.5. E 

Encuestas Económicas. 

Dirección 

General de 

Estadísticas y 

Censos 

Indicador: 5.1.2. Boletín económico de resultados de la encuesta 

económica anual: la meta se programó para el junio pero no se 

cumplió, indicando la unidad en esa fecha que se debía a la 

actualización de la base datos de la encuesta. Al mes de noviembre no 

se ha retomado la meta. 

4 

3.3.2.1.6. E Ampliar 

cobertura de FONDEPRO 

al Sector empresarial. 

Innovación 

Productiva y 

Competitividad 

Empresarial 

Indicador 6.1.1. Iniciativas de Fast Track, proyectos y concursos en las 

líneas de apoyo de FONDEPRO aprobados con fondos GOES: Se 

programó 20 iniciativas para los meses de agosto a noviembre, pero 
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No. PROYECTOS EN ROJO 
UNIDAD 

RESPONSABLE 
OBSERVACIONES  

únicamente se han reportado 9 colocaciones de fondos de 

cofinanciamiento. 

Indicador 6.2.1. Iniciativas de concursos en las líneas de apoyo de 

FONDEPRO aprobadas con fondos BID: Se programaron 25 iniciativas 

para los meses de agosto noviembre pero no se ha reportado avance 

en colocación de fondos debido al desfase de los tiempos para la 

contratación de consultores y de subsanación de observación a la 

documentación presentada por los postulantes. 

 
 
1.5. Proyectos con una ejecución mayor al 50% y menor al 80% de lo programado (amarillo) 

En noviembre dos proyectos tienen una ejecución mayor al 50% y menor al 80% de la programación acumulada al periodo 

de la evaluación. El nivel de desempeño está en el límite de aceptación, recomendándose agilizar la gestión y superar las 

causas para asegurar su terminación. Las razones del estado de estos proyectos son:  

No. PROYECTO EN AMARILLO 
UNIDAD 

RESPONSABLE 
OBSERVACIONES 

1 

Proyecto 6.6.5.1.2. E 

Exámenes Especiales con 

Enfoque de Gestión, 

Especiales, Tecnologías de la 

Información y Financieros. 

Unidad de 

Auditoria 

Interna 

Indicador 2.1.1. Exámenes especiales con enfoque de gestión, 

tecnologías de la información, especiales y financieras. Al mes 

de noviembre la programación acumulada es de 10 informes, 

habiéndose presentado 6 informes, de los que 2 corresponden a 

este mes. 

1 

Proyecto 6.6.5.1.1.O Ejecutar 

gestiones de administración 

financiera y adquisiciones de 

bienes y servicios 

institucionales 

Dirección 

General de 

Gestión 

Operativa 

 

Indicador 1.1.2. Elaboración, revisión y actualización de 

procedimientos y normas administrativas requeridas por las 

necesidades institucionales: Las metas programadas para los 

meses de marzo, junio y septiembre no se han cumplido. La 

unidad reporta que el no cumplimiento se debe a la reducción 

del personal durante la crisis sanitaria del COVID. Al mes de 

noviembre no se ha retomado la meta. 

 

Indicador 1.1.4. Inducción en toda la institución para 

implementar el presupuesto por programas con enfoque de 

resultados: Se programaron 4 inducciones para los meses marzo, 

abril, mayo y junio. A noviembre no se reportan avances. La 

unidad reporta que el no cumplimiento se debe a la reducción 

del personal durante la crisis sanitaria del COVID.  

 

Indicador 1.4.1.Requerimientos autorizados para ejecutar 

reparaciones preventivas o correctivas en general en el MINEC: 

Al mes de noviembre la programación acumulada de 60 

documentos de la gestión.  La unidad ha reportado 26 informes, 

de los que dos se presentaron en este mes. La unidad reporta 
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No. PROYECTO EN AMARILLO 
UNIDAD 

RESPONSABLE 
OBSERVACIONES 

que el no cumplimiento se debe a la reducción del personal 

durante la crisis sanitaria del COVID.  

 

Indicador 1.5.1. Revisión y trámite de las solicitudes de 

Misiones Oficiales al exterior del país que son autorizadas por 

el Ministro (a) de Economía o por el Encargado del Despacho 

Ministerial. Las metas de este indicador se suspendieron a partir 

del mes de agosto. La meta quedó en rojo ya que durante marzo 

y julio no se realizaron misiones oficiales debido al cierre de 

aeropuertos por la crisis sanitaria del COVID 19. 

 
 
1.6. Proyectos sin iniciar ejecución al mes del informe. 

Al mes de noviembre ocho proyectos tienen el dato de la programación y ejecución acumulada igual a cero, por lo que su 

evaluación está pendiente hasta que inicie su ejecución.   

Estos proyectos, a criterio de la unidad, informan avances en las actividades que se tienen programadas, pero no el 

cumplimiento de la meta, por lo que la evaluación del proyecto estará pendiente hasta que reporte el cumplimiento de 

metas programadas o las cumpla con anticipación. 

Se incluye en este reporte, el proyecto 3.3.2.1.10. E Fortalecimiento de las MYPES y Asociaciones Cooperativas en 

encadenamientos productivos con enfoque a la comercialización de productos con valor agregado y potencial de 

exportación, cuya ejecución es compartido entre la Dirección General de Innovación y Competitivad y la Dirección de 

Innovación Productiva y Competitividad Empresarial. La primera de estas unidades no tiene programación de indicadores y 

metas al mes del informe. 

No. PROYECTO 
UNIDAD  

RESPOSABLE 
INICIO EJECUCION  

1 
Proyecto 2.2.1.1.1.E Negociación de Acuerdos 

Comerciales 

Dirección de Política 

Comercial 
Diciembre 

2 

Proyecto 2.2.1.1.13.E Entrada en vigencia y divulgación 

del Acuerdo de Asociación entre el Reino Unido de Gran 

Bretaña e Irlanda del Norte y Centro América 

Dirección de 

Administración de 

Tratados Comerciales 

 

Diciembre 

3 

Proyecto 4.4.4.3.6.O Re-verificación de las condiciones 

socio-económicas de hogares acreditados con el subsidio 

al GLP y de negocios de subsistencia  

Hidrocarburos y Minas 

 
Diciembre 

4 Proyecto 4.4.4.3.7.O Proyecto 30 minutos 
Hidrocarburos y Minas 

 
Diciembre 

5 
Proyecto 5.5.3.1.8.E Conformación del sistema 

estadístico nacional 

Dirección General de 

Estadística y Censos 
Diciembre 

6 

Proyecto 5.5.3.1.9.E Transición a la conversión de la 

DIGESTYC en el Instituto Nacional de Estadísticas y 

Censos 

Dirección General de 

Estadística y Censos 
Diciembre 
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No. PROYECTO 
UNIDAD  

RESPOSABLE 
INICIO EJECUCION  

7 

Proyecto 4.4.2.1.8. E Generar espacios de diálogo 

continuo con el sector privado, academia, organismos 

internacionales y tanques de pensamiento, para 

establecer una visión común para la innovación en el 

país.  

Innovación Productiva y 

Competitividad 

Empresarial 

Diciembre 

8 

Proyecto 3.3.2.1.10.E Fortalecimiento en proceso de 

comercialización, proceso de ejecución financiera y 

técnica con enfoque de encadenamientos productivos. 

TERRITORIOS INCLUSIVOS 

Dirección General de 

Innovación y 

Competitividad 

Diciembre 

 
 
1.7. Proyectos suspendidos a partir del mes de agosto 2020. 

Los proyectos que fueron suspendidos por las unidades organizativas en el proceso de ajuste de sus PAT realizado 

en el mes de agosto son los siguientes:  

No. Nombre del Proyecto Unidad ejecutora 

1 Proyecto 4.4.4.2.5-E.Actualización del marco normativo legal y técnico, 

para mejorar el ejercicio de las competencias legales de la Dirección a fin 

de contribuir al desarrollo sustentable del país. 

Dirección de Hidrocarburos y Minas 

(DYM) 

2 Proyecto 6.6.5.1.1-O. Automatización de los Servicios Administrativos de 

la Gerencia de Recursos Humanos 
Dirección de Talento Humano 

3 Proyecto 6.6.1.5.2.O. Mejoramiento del Clima Organizacional Dirección de Talento Humano 

 
 

II. Ejecución presupuestaria al mes de noviembre del 2020 

El presupuesto 2020 del Ramo de Economía, actualizado al mes de noviembre es de $114,779,503.00 del que se ha 

ejecutado $96,165,520.66 que representan el 83.78%  del monto asignado, distribuido de la siguiente forma: 

 Secretaría de Estado: El presupuesto anual actualizado es de $18,416,763.87 del que se ejecutó $15,292,916.39, que 

representa el 83.04 % del mismo. 

 Instituciones Adscritas al Ramo: El presupuesto anual es de $24,574,101.13 del que se ha ejecutado $18,750,882.70 

que representa el 76.30% de lo presupuestado. Las instituciones adscritas a las cuales se les transfirieron recursos del 

Presupuesto son: El Consejo de Vigilancia de la Contaduría Pública, Superintendencia de Competencia, Defensoría del 

Consumidor, Consejo Nacional de Energía, Consejo Nacional de Calidad, Instituto Salvadoreño de Fomento Cooperativo, 

Comisión Nacional de la Micro y Pequeña Empresa (CONAMYPE), Centro Internacional de Ferias y Convenciones de El 

Salvador y el Consejo Salvadoreño de la Agroindustria Azucarera. 

 Apoyo a otras Entidades: El presupuesto asignado es de $65,876,143.00 del que se ejecutó $59,516,099.36 que 

representa el 90.35% de lo presupuestado. Esta asignación corresponde al subsidio del GLP a beneficiarios, pago de 

telefonía y pago de comisiones bancarias y a la Asociación Nacional para la Protección de los Derechos de los 

Consumidores de El Salvador. 
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 Programa Corredores Productivos, financiado con el Préstamo BID No. 3170/OC-ES: El presupuesto anual es de 

$5,912,495.00, del que se ejecutó $2,605,622.21 que representa el 44.07%. Los fondos están destinados al desarrollo 

productivo para la competitividad de las MIPYME, gestión ambiental, entre otros, en municipios de la Franja Costero 

Marina (FCM). 

 

 

III. Avances en temas prioritarios del Ministerio de Economía en noviembre del 2020/
1 

1. Impulso de la Innovación y Competitividad Empresarial 

Impulsar el Ecosistema Nacional de Innovación y tecnología 

 Personas capacitadas sobre innovación y propiedad intelectual: 39 personas participaron en el l webinar 

"Herramientas para pasar de ideas a proyectos", impartido por especialista de innovación e intra emprendimientos de 

Termoencogibles S.A. Esta capacitación es parte del contenido del programa ADN de la Innovación. Los temas tratados 

se refirieron a la propuesta de Valor, canvas de modelos de negocios y Lean StartUp. 

 Validación de la Agenda de Investigación aplicada: Mediante consulta en línea (https://bit.ly/38A2GiW) a empresas 

de los sectores Alimentos y Bebidas, Químico, Confección y Textil y el sector académico de la Agenda de investigación 

aplicada, cuyos resultados serán tabulados y analizados para ser incorporados a la propuesta de Agenda. 

 Propuesta de modelo de gobernanza para CIDTEs: se continúa trabajando en realizar el diseño, establecer la 

factibilidad y necesidades de inversión y puesta en marcha de los Centros de Innovación y Desarrollo Tecnológico 

Empresarial (CIDTEs). Se proyecta en el mes de diciembre cumplir con la meta de esta actividad. 

 Fortalecimiento el sistema de emprendimiento innovador: Se acompañó a la Asociación Salvadoreña de Industriales 

(ASI) en el evento "INNOVATION WEEK" realizado del 16 al 20 de noviembre. El MINEC participo en el panel sobre 

"Reingeniería de la gestión de la producción industrial ante la nueva normalidad" y se moderó un segundo panel 

denominado "Implementando un nuevo ecosistema para el desarrollo de la tecnología industrial". 

 Posicionamiento de emprendimientos de alto impacto: los proyectos que resultaron ganadores del proceso de la Copa 

Mundial de emprendimiento en su etapa denominada “IDEA, TEMPRANA y CRECIMIENTO” están siendo apoyadas 

mediante mentorías de la ESEN, INSERT y Banco Agrícola. También se diseñan instrumentos de apoyo a los 

                                                 
1/ Fuentes: Sistematización de los informes del mes de noviembre 2020 presentados por las unidades Organizativa a través de SISPLAN. 

https://bit.ly/38A2GiW
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emprendimientos en términos de identificación de aceleradoras, acciones relacionadas a propiedad intelectual y 

conexión con el mercado. 

 Conformación del Consejo Asesor de Innovación y Desarrollo Tecnológico: En línea a lo indicado por la Secretaría de 

Innovación en la conformación del Sistema de Innovación Productivas se ha conformado Equipos de Modernización e 

Innovación Institucional (EMII) al interior de las instituciones que conformarán el Sistema (PROESA, BANDESAL, 

CONAMYPE, MINEC). La DIPCE ha liderado el esfuerzo por articular los diferentes proyectos/programas que será 

desarrollado por dichas instituciones. Además se han definido la Planificación e indicadores a alcanzar durante el 2021, 

de tal modo de generar un conjunto de sinergias que permitan trabajar en pro de una visión común para la innovación 

en el país. 

 Espacios implementados de dialogo con el sector privado, academia, organismos internacionales y tanques de 

pensamiento: Se ha continuado en el esfuerzo de afinar la propuesta de creación del espacio de diálogo denominado 

"Catalizadores de la innovación. Este este espacio complementa el esfuerzo que se seguiría durante el año 2021 por 

consolidar un Consejo Asesor alineado a la implementación de la Ley de Fomento a la Producción, mecanismo desde el 

cual se aborden temas relacionados a: calidad y productividad, financiamiento y cofinanciamiento, innovación y 

tecnología, sostenibilidad y otros temas que son del quehacer de la DIPCE. 

 Agenda Digital para el Despegue Económico: en noviembre se realizó:  

 Cierre de la iniciativa "Habilidades en la nube para El Salvador": Esta iniciativa benefició a más de 2,700 

estudiantes y 250 profesores, haciendo inscripciones en 4,500 rutas de carrera profesional y medallas y 

terminando más de 2,200 con los cursos relacionados. Al cierre del programa son 11 universidades, las que 

certificarán a 52 de sus profesores. Lo anterior, les permitirá a las universidades comenzar a ofrecer cursos 

oficiales de Amazon Web Services, durante el año 2021. 

 Iniciativa "e-lancers: Esta iniciativa ha finalizado generado 1,083 propuestas del grupo de jóvenes 

participantes en las plataformas digitales que se están promoviendo para la actividad de freelance, generando 

72 interacciones con clientes y obteniéndose 12 contratos en países como Australia, Estados Unidos, Alemania, 

Israel, Vietnam.  

 Lanzamiento de la herramienta "Ruta Digital": Este instrumento será utilizada para medir la madurez digital 

de las micro, pequeñas y medianas empresas de manera automatizada y permitirá dirigir los esfuerzos de 

programas e iniciativas de apoyo dirigidas al sector empresarial durante el 2021 en temas de adopción de 

tecnologías y transformación digital. 

Fortalecer la competitividad empresarial para la dinamización del comercio e inversión local e internacional 

 Ficha de productos potenciales para sectores farmacéuticos: Socialización de la ficha producto/mercado l Código 

Arancelario Centroamericano 300490910, denominado Jarabe antigripal.  

 Asesorías sobre servicios y programas del MINEC para el desarrollo de negocios a través del Centro de Atención 

Telefónica Empresarial: Se atendieron 448 llamadas telefónicas a través de la Ventanilla de Reapertura Económica. 275 

empresas asistidas en el uso de la Plataforma de MIEMPRESA.GOB, registro y/o renovación de matrículas de comercio 

con CNR, gestión de solvencia de DIGESTYC, gestiones de NIT y otros servicios de interés empresarial. 161 empresas 

consultaron en temas de reapertura económica, como las fases de Reapertura, protocolos de Bioseguridad, Acceso de 

apoyos financieros desde el Gobierno y 12 sobre temas de interés de usuarios. Interpretación de los decretos y 

normativas legales. El CATE apoyó en la atención de usuarios/empresarios a BANDESAL para brindar orientación para 

el programa de apoyo a la reapertura económica de los fondos de Fideicomiso/FIREMPRESA.a, atendiendo 157 

consultas de subsidio para el pago de Planillas, Financiamiento para empresas del sector formal y Financiamiento para 

el sector informal. 
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 Capacitaciones para el fortalecimiento de la competitividad y desarrollo empresarial: Se realizaron siete webinares 

en diversos temas, teniendo un total de 265 participantes. Al mes de noviembre se han realizado 78 Webinares a los 

que asistieron 4,526 personas. 

 Capacitaciones para la generación de empleos y fortalecimiento de capacidades empresariales en el sector turismo: 

El Plan de Capacitación, se encuentra en proceso de revisión por parte del Project Manager del servicio. Por el desfase 

está meta se reprograma y será cumplida a diciembre 2020. 

 Seguimiento al proyecto “Sala de Situación Económica PNUD-SIGOB”: Se ha capacitación en la administración de los 

indicadores y la sala de situación y completado de nuevas fichas de los indicadores del  Banco Central de Reserva y 

Superintendencia del Sistema Financiero, Ministerio de Turismo, e Instituto Salvadoreño del Seguro Social y se realizó 

una definición preliminar de participantes de la Sala. 

 Seguimiento a la implementación de la Hoja de Ruta del empleo joven: Gestiones con la cancillería y ESCO para la 

firma de Memorándum de entendimiento; incorporación de nuevos proyectos para jóvenes y se realizan gestiones de 

fondos con INJUVE para ampliar alcances de programas de formación a jóvenes. 

 Monitoreos económicos: IVAE, Inflación, Créditos, Empleo formal, Remesas, Comercio de bienes y CBA. Se compartió 

a titulares y directores para su conocimiento. 

 Solicitudes atendidas: Se han atendido más de 10 solicitudes provenientes del despacho, vice despachó y otras 

unidades organizativas del MINEC, en los temas de plan económico, punteos para entrevistas y reuniones de trabajo 

externas, apoyo para publicación en redes sociales, análisis sobre huracán ETA y IOTA, actualización de indicadores 

regionales, presentación de indicadores regionales, entre otros. 

Fortalecer la estructura productiva nacional y territorial mediante un enfoque hacia la competitividad, reconversión y 

diversificación económica 

 Aprobar iniciativas de Fast Track, proyectos y concursos en las líneas de apoyo de FONDEPRO con fondos GOES: En 

noviembre se apoyaron a cinco empresas, una microempresas y cuatro pequeñas del sector de servicios digitales y 

tecnológicos por un monto de $104,585.27. Los proyecto cofinanciado benefician a la empresas GRUPO SAYTEC SA DE 

CV por un monto de aporte de $69,185.00 y a la empresa AUTOCONTROL SA DE CV por un monto de aporte de 

$21,243.46. Además se cofinancia tres fast tracks de las empresas TOUCH TECHONOLOGIES SA DE CV por un monto de 

aporte de $3,690.00, la empresa KORINVER SA DE CV por un monto de aporte de $6,750.00 y el último para la empresa 

MYCES SA DE CV por un monto de aporte de $3,716.81. Tres empresas de la convocatoria de servicios digitales y 

tecnológicos están pendientes de subsanar las observaciones a la documentación de aplicación e informarán en 

diciembre. 

 Iniciativas de concursos en las líneas de apoyo de FONDEPRO aprobadas con fondos BID: Se ha desfasado el proceso 

debido a los tiempos para la contratación de consultores y de subsanación de observación a la documentación 

presentada por los postulantes. 

 Formación del talento humano capacitando en competencias digitales (Transición hacia la industria 4.0): Como parte 

del programa de formación en comercio electrónico e-PYME se realizaron tres webinares con los temas: "Optimizando 

tu e-commerce integrando canales digitales", "Claves para iniciar o incrementar las ventas por internet" y "CIEX El 

Salvador, servicios electrónicos prestados para facilitar el comercio", contando con la participación de 102 personas en 

total, y articulando el esfuerzo para uno de los webinares con el Banco Central de Reserva de El Salvador. Continuara la 

ejecución del proyecto de Madurez digital por cuatro meses que permite el acceso a diferentes cursos dentro de la 

plataforma PLATZI y de esta forma mejorar su conocimiento sobre el uso de herramientas digitales. El Banco 

Interamericano de Desarrollo (BID) ha otorgado becas en el marco del proyecto de Madurez digital para 80 empresas y 

su personal, para la formación en habilidades 



 

14 

 

 Empresas y/o personas individuales comercializan través de plataformas: Con la cooperación de USAID permitirá la 

implementación y optimización de un nuevo canal digital. El proyecto se espera realizarlo en el primer trimestre de 

2021, beneficiando a 70 empresas de diferentes sectores y territorios permitiendo la certificación de personal 

certificado en temas de marketing digital, ciencia de datos, ciberseguridad, SEO y otros temas relacionados al comercio 

electrónico.  

 Empresas y cooperativas con plan de mejora en competitividad empresarial: Desde septiembre re realizan 

diagnósticos de las empresas beneficiadas para la elaboración de los Planes de Mejora. Este mes se validó con los 

empresarios, los planes de mejora de Tacachico Internacional, DICAME y TAGAT.  

 Asistencia a proyectos con inversiones productivas, ganadores de concurso del Programa “Corredores Productivos: 

 concurso Reconvirtiendo El Territorio 2020: Se apoyó la elaboración de diagnósticos empresariales y planes 

de implementación de las 15 empresas participantes, los cuales están en proceso de revisión y emisión de 

opiniones técnicas.  

 Programa Especial PYME Segura: Se eligieron a 14 de las 20 empresas que postularon al concurso. Se está 

proceso la contratación de los consultores para iniciar la etapa de diagnóstico de brechas. 

 Proyectos beneficiarios de concurso de fondos. Se asesoró a 35 empresas y cooperativas sobre subsanación de 

observaciones, solicitud de recalendarización, liquidación y monitoreo. Respecto a la producción, se han sembrado 

60,000 post larvas en proceso de cría, utilizando tecnología adquirida con fondos apalancados por MINEC. y se reporta 

un total de ventas por $ 100,738.07 en productos camarón, lácteos y servicios turísticos; otras de turismo, no lograron 

ventas previstas por la afectación de las tormentas ETA e Iota. 

 Proyecto PISI: Al 30 de noviembre se cuenta con una producción acumulada de 31,088.13 lb de productos marinos y 

187 servicios de paseos turísticos; una venta total acumulada de $ 32,292.40, manteniéndose los 199 empleos generado 

por 10 empresas beneficiada. Las personas empleadas son 144 hombres y 55 a mujeres, más dos empleos temporales 

desempeñados por hombres:  

 Asociaciones Cooperativas fortalecidas en profesionalización empresarial: finalizó este mes la asistencia brindada seis 

asociaciones Cooperativas para el fortalecimiento empresarial. En total se ha beneficiado a la fecha a 9 Asociaciones 

Cooperativas. La consultoría “Administración inteligente de cooperativas, ha sido novedosa en el sentido que busca 

transferir conocimientos y capacidades a las administraciones de las cooperativas para que puedan conducirla con 

criterio técnico y visión empresarial.  

 

2. Impulso al Comercio Exterior 

Plan de acción anual del Comité Nacional de Facilitación del Comercio Implementado 

 Facilitación del comercio: El Departamento de Comercio de los Estados Unidos, en coordinación con el Ministerio de 

Economía llevó a cabo el “Taller Regional sobre Mejores prácticas en la publicación de la información y coordinación 

interinstitucional para la facilitación del comercio”. 

 Preparación de IV reunión del Comité Nacional de Facilitación del Comercio: Se realizaron seis reuniones preparatorias 

con las instituciones que participarán en presentación de Gobierno en la IV reunión del Comité Nacional de Facilitación 

del Comercio;  

 Seguimiento al proyecto del Ferry: Se realizó reunión de la mesa técnica binacional entre El Salvador y Costa Rica para 

la implementación del proyecto, coordinar la preparación de insumos para la guía binacional del transporte marítimo 

de corta distancia. 
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 Propuestas legales en materia de salud:  

 Presentación de borrador a INQUIFAR y preparación de respuesta a matriz de observaciones del Reglamento 

Técnico Salvadoreño “Alimentos para regímenes especiales y suplementos. Clasificación, características y requisitos 

de registro sanitario” el cual es parte del informe Fase III: “Elaboración de propuestas de reformas legales en 

materia de salud – Suplementos Alimenticios”.  

 Presentación del informe la consultoría “Asistencia técnica mejora procesos de laboratorio vinculados a los 

registros sanitarios alimentos y bebidas en El Salvador”. 

 Presentación de informe 1- Plan de trabajo de la consultoría “Reforma legal de Certificados de Libre Venta (CLV) y 

productos de alimentos y bebidas clasificados en riesgo C (bajo riesgo), la cual se declaró desierta y se iniciará 

proceso de invitación para nuevos consultores, se circuló propuesta de consultores a invitar para el nuevo proceso. 

 Grupo Técnico de Facilitación del Comercio: Se realizaron reuniones los días 17 y 20 de noviembre con el Grupo Técnico 

de Facilitación del Comercio para trabajar los respectivos a la medida dos sobre agilización de procedimientos 

migratorios y el 26 de noviembre se realizó reunión con la autoridad migratoria en el marco del desarrollo de la 

Plataforma Digital de Comercio Centroamericana para revisar los casos de uso y las historias de usuario que darán forma 

a las funcionalidades en la PDCC. 

Promoción del aprovechamiento de la plataforma de acuerdos comerciales vigentes 

 Planes de acción para el aprovechamiento de los Acuerdos Comerciales vigentes: Establecimiento de grupo de trabajo 

interinstitucional con la Secretaría de Comercio e Inversiones para el desarrollo de los planes de aprovechamiento de 

los acuerdos comerciales vigentes. 

 Acciones para el fortalecimiento de capacidades empresariales y coordinaciones para promoción comercial: Como 

parte del desarrollo de los planes de aprovechamiento de acuerdos comerciales, se analizaron productos con potencial 

de exportación bajo acuerdos comerciales vigentes, identificando aquellos con ventajas en diferentes mercados 

priorizados. 

 Fortalecimiento de capacidades y promoción empresarial realizadas: Entre las acciones realizadas destacan la 

coordinación con SIECA para la ejecución del Programa de Aceleración de Exportaciones Eko BootCamp 2.0; gestiones 

interinstitucionales para la suscripción de un memorándum de entendimiento entre PROESA y la Asociación de 

Importadores de Corea;  jornada de capacitación sobre el TLC con Corea y conferencias orientadas al sector caficultor 

identificando aquellos con ventajas en diferentes mercados priorizados. 

 Gestiones a favor de las actividades relacionadas a la cooperación: Se coordinó la participación de funcionarios en los 

eventos en el seminario virtual sobre compras públicas, seminario Virtual Regional sobre Propiedad Intelectual y 

Mujeres y en el Curso virtual sobre transferencia de tecnología y comercialización de propiedad industrial. Se remitieron 

invitaciones e información para participar seminarios virtuales sobre la facilitación de inversiones en los diversos cursos 

en línea que actualmente están disponibles en la OMC, talleres virtuales sobre cadenas globales y la COVID-19 y la 

Maestría de la OMPI sobre Propiedad Intelectual. 

 Análisis, estudios, apoyo en negociaciones comerciales o administración de tratados: Se remitió documento con 

insumos para reunión a nivel de Viceministros bajo la institucionalidad del Acuerdo de Asociación con la Unión Europea 

y la UE sobre la posición de este socio comercial en temas multilaterales; comunicación sobre la propuesta de 

nombramientos del Equipo Directivo Superior del Director General de la OMPI al Comité de Coordinación, con 

comentarios principalmente a la luz de los criterios de representación geográfica y de género, se trasladaron insumos 

para el Plan de Trabajo en el marco de la Política de Comercio e Inversión y se remitió el paquete de recomendaciones 

del grupo informal de trabajo sobre las MIPYMEs para el sector privado. 
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3. Facilitación de las Inversiones 

Facilitar el establecimiento, operación y expansión de la inversión nacional y extranjera 

 Apoyo a la operatividad de las empresas y a inversionistas: Se atendió a un total de 17 empresas. De estas 5 proyectos 

son nuevos y están relacionados a las actividades de manufactura, call center, desarrollo de un parque logístico, 

manufactura de alimentos y un proyecto coordinador de procesos productivos de grupo empresarial en la región y el 

caribe en el sector textil y confección; Se atendió a nueve empresas en relación a trámites y a tres proyectos que se 

encuentran en proceso de expansión. En la ONI durante el mes de noviembre se brindaron 142 asesorías y asistencia a 

129 empresas y 57 asesorías de incentivos fiscales, total 199 y servicios y asesorías 

 Evaluación y resolución de solicitudes amparadas a las leyes especiales (ZF, LSI, LRDA, LI, LEJ):  

 Ley de Zonas Francas Industriales y de Comercialización: Se emitieron 10 Acuerdos de los que tres corresponde a 

Modificación de actividad y de listado; cuatro a Modificación de actividad; dos de revocatoria de beneficios. 

Respecto a las resoluciones se emitieron dos autorizaciones de venta local. 

 Ley de Servicios Internacionales: Se emitieron 12 acuerdos de los que uno es de Modificación de instalaciones; 11 

acuerdos de incisos arancelarios. La ONI emitió una resolución de capital, 10 acuerdos de ampliación de incisos 

arancelarios y una resolución de inversión extranjera. 

 Monitoreo de empresas beneficiadas: Se han monitoreado 27   empresas beneficiadas bajo la Ley de Zonas Francas, 

las cuales generaron un total de 1,565 empleos directos.  

Implementación de la firma electrónica 

 Proveedor de certificados y de almacenamiento de documentos: Se recibió en el sistema de pre chequeo de 

solicitantes de acreditación las primeras solicitudes para acreditación como PSC y TSA. El mes cerró con un total de 5 

representantes de empresas registradas, sin embargo solo una completó toda la documentación. A esta empresa se le 

revisaron sus solicitudes y documentación correspondiente, detectando observaciones a estos, las cuales fueron 

notificadas al solicitante para que proceda a corregirlas. 

 

4. Fortalecimiento del Sistema Estadístico Nacional 

Proveer información estadística actualizada, coordinada y con estándares internacionales 

 Indicadores de precios: Se publicaron en la página web institucional para consulta de los usuarios de información 

estadística al mes de octubre índices de Precios al Consumidor, Índice de Precios al Productor y el Valor de la Canasta 

Básica Alimentaria  

 Encuestas económicas mensuales, trimestrales y anuales: Construcción de tres bases de datos económicas para el 

Sistema de Cuentas Nacionales, las cuales corresponden al trimestre 3-2020 de industria, comercio y servicios; mes de 

septiembre 2020 de comercio y servicios; y del Índice de Precios al Consumidor del mes de octubre 2020. 

 Solvencia de Registro de Información Estadística: Emisión de 1,182 solvencias de registro de información estadística, 

estas se emitieron mediante el portal web miempresa.gob.sv, proyecto enmarcado en la iniciativa de facilitación de 

trámites a las empresas. 
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5. Regulación y vigilancia del mercado de hidrocarburos. 

Garantizar la provisión de bienes y servicios de calidad de los mercados 

 Inspecciones a estaciones de servicio visitadas mensualmente: Se realizaron 86 inspecciones de calidad, cantidad, 

aspectos técnicos y agua en tanques de almacenamiento; 211 análisis de calidad en combustibles líquidos de terminales 

marítimas de importación; 274 visitas de verificación de precios de combustible líquido y 14 reinspecciones y otros 

aspectos de ley. 

 Inspecciones a distribuidores de GLP, plantas envasadoras de GLP e importadores visitados mensualmente: Se 

realizaron 253 inspecciones y visitas relacionadas al GLP respecto al inventario, de peso en cilindros portátiles, cilindros 

nuevos, precios y otros aspectos de ley. Se validaron 161 puntos de venta de GLP subsidiado, en los siguientes 

departamentos: Usulután, Chalatenango, La Libertad, La Paz, Sonsonate, San Salvador, San Miguel, San Vicente y 

Morazán. 

 Política subsidiaria para mejorar la economía Familiar (GLP): El total de beneficiarios del subsidio al GLP para el mes 

de noviembre fue de 1 082,891 personas. El monto total de entrega de subsidio al GLP en los puntos de venta este mes 

fue de $5, 175,200.12, para un equivalente de 986,162 cilindros subsidiados. 

Actualización del marco normativo del sector minero  

 Regular los aspectos relacionados con la exploración, explotación, procesamiento y comercialización de los recursos 

naturales no renovables: Se actualizó la ficha del proyecto de Construcción de Política Minera del sector minero no 

metálico y su normativa legal. Además se participó en reuniones virtuales con la Secretaría del IGF Marina Ruate; Foro 

Intergubernamental de Minería, Minerales, Metales y Desarrollo Sustentable.  

 Inspecciones realizadas en canteras reguladas y áreas de explotación ilegal: Se realizaron 07 inspecciones a canteras 

de las que seis son canteras reguladas y una para a dar seguimiento a extracción ilegal de material pétreo en atención 

a oficio del juzgado Ambiental de San Salvador. 

 

6. Excelencia Operacional 

Fortalecimiento de los instrumentos de transversalización de género para la consecución de una gestión institucional que 

avance hacia la igualdad de hombres y mujeres 

 Política de Igualdad y No discriminación del MINEC: Fueron concretadas las fases definidas en el proceso metodológico 

propuesto para la elaboración de la Política de Igualdad y No Discriminación del MINEC y su Plan de Trabajo 2021-2024. 

En total se realizaron 19 jornadas de trabajo bilaterales con las Unidades Organizativas que priorizaron sus compromisos 

en el referido Plan de Trabajo. Los documentos fueron remitidos a asesora del Despacho para su revisión y posterior 

remisión al Despacho para su Visto Bueno y aprobación de Titulares del MINEC. 

 Conmemoración del Día Nacional e Internacional de la No Violencia contra las Mujeres: La Unidad de Género elaboró 

los contenido de mensajes institucionales para la sensibilización al personal de DIGESTYC y Secretaría de Estado sobre 

la violencia contra las mujeres durante la semana del 23 al 27 de noviembre y se entregó al persona distintivo 

conmemorativo de la fecha (listón naranja 

 Implementación de proyectos enfocados hacia una gestión ambiental sostenible: El desempeño ambiental en 

noviembre 2020, teniendo como referencia octubre 2019, indica que disminuyo en un 8.19% la generación de residuos 

(kg); la tasa de recuperación de residuos reciclables del 10.69% y se evitó la generación de 156.56 kg de residuos sólidos 

y la emisión de 500 kg de CO2 equivalente al no generarse dichos residuos. 
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Establecer las bases de calidad en los procesos institucionales 

 Resoluciones elaboradas en respuesta a solicitudes de información: Se elaboraron 33 resoluciones de las 45 solicitudes 

de información pública recibidas en el mes de noviembre,  esto representa que el 73.3% de resoluciones, mientras el 

26.7% se encuentran en trámite dentro de los plazos establecidos en las normativas legales vigentes. 

 Atenciones brindadas a la ciudadanía: Se atendieron 84 personas, de las que 23 fueron mujeres y 61 hombres. Las 

consultas se refieren al subsidio al Gas Propano, datos estadísticos; clasificación de empresas, importación y 

exportación, dichas atenciones se realizaron en coordinación con la Oficina Enlace de la DIGESTYC. 
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