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MINISTERIO DE ECONOMIA
Direccion de Talento Humano
MEMORANDUM

PARA: Licda. Laura Quintanilla de Arias
Unidad de Acceso a la Informacion Publica

DE: Licda.
Directora de Talento Humano

N

ASUNTO: Entrega de informacion Req. MINEG:Z’ZQ?&O‘,,1 74

FECHA: 01 de junio de 2021

Hago referencia a requerimiento de informacién MINEC-2021-0174 en el que se solicita:

“Se me proporcione lista de plazas vacantes de trabajo para mujeres incluyendo, salario, cargo y
perfil de contratacion. Se me informe el procedimiento detallado para la aplicacion a una plaza
laboral incluyendo el nombre completo de la persona encargada de recursos humanos. Se me
proporcione si existe un correo electronico correspondiente a recursos humanos en el cual se pueda

hacer llegar hoja de vida / curriculum vitae". (Sic)

Sobre el particular, se entrega en Anexo 1 la Lista de plazas vacantes en la cual se detalla salario,
cargo y perfil de contratacion.

Con respecto al procedimiento para aplicar a una plaza vacante, se informa que como paso
inicial debe existir la necesidad por parte del Director donde se encuentra !a plaza de cubrir la
vacante, ademads de contar con la autorizacion del Titular para que, la Directora de Talento
Humano (Licda. ) pueda realizar el proceso de reclutamiento y seleccién.

La cuenta de correo electrdnico a la que se puede remitir Hoja de vida/Curriculum Vitae es

Atentamente,
MNISTERED DE ECONOMIA
UNIDAD OE ACOESOA LA SBTRIACHSE PEBLICA
’ U1 mn 02 l
MININTER IO DE BCOMNOMIA -
Absneds Toan Pablo 1 v Culle Guadadupe Bshihoo ¢ 1 2 02 Cente de Gobterno, San Salvadar
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ANEXO 1

PLAZAS VACANTES
MINISTERIO DE ECONOMIA
No.| NOVBREDE | ARSO | sALARIO PERFIL DE CONTRATACION
e Licenciatura en Sociologia, Ciencias Politicas, Trabajo
Social, Relaciones Publicas.
e Conocimiento de la Ley de Acceso a la Informacién y su
Reglamento.
Colaborador Técnigp(a) de e Capacidad de _d_iseﬁg, i.mplementacic'm y evaluacion de
1 Tecnico Il At‘en0|on $ procesos de parhmpaqon cmdada.na. . ' _
Ciudadana e Conocimiento de técnicas y experiencia en atencion a publico.
e Manejo de paquetes ofimaticos (procesador de palabras, hojas
de calculo, diapositivas).
e Habilidad en redaccion y presentacion de informes técnicos.
e Experiencia de 1 a 2 afios en puestos similares.
e Tercer afo de Licenciatura en Administracién de Empresas o
carreras afines.
e Conocimiento de Contabilidad Gubernamental
> Técnico Técnico(a) de $ e Conocimiento de ley y Reglamento AFI
Administrativo | Tesoreria — |« Conocimiento de la Ley y Reglamento Renta e IVA
e Manejo de paquetes utilitarios informaticos.
e Conocimiento de la aplicacion del instructivo y manual SAFI
e Conocimiento de Codigo Tributario.
e Bachiller General o Técnico vocacional en cualquier
especialidad
3 Auxiliar Auxiliar $ e Técnicas de redaccion de documentos
Administrativo Ill | Administrativo(a) — | e Experiencia en logistica para eventos
e Técnicas para el manejo de archivo
e De 2 a 4 afos como Asistente de Direccidén o Gerencia
e Ingenieria, Arquitectura o Licenciatura
e Gestion por procesos
e Automatizacion de procesos
e Conocimiento en la aplicacion de la legislacién nacional y
convenios internacionales firmados por el Estado salvadorefio
4 Colaborador Colaborador(a) o) ge;tlon ambientat - - _—
Tacricolll TaoHiEs $ e Conocimiento en la formulacion, evaluacién y seguimiento de
intervenciones medioambientales (politicas, programas y
proyectos).
¢ Manejo intermedio de paquetes de ofimatica (procesador de
texto, hojas de calculo, diapositivas)
e De 1 a 2 aflos de experiencia en planificacion estratégica y
desarrollo de procesos.
e Bachiller Técnico vocacional opcién industrial o electricidad
Colaborador(a) ° Conoc?m_ientos sobre manteninjignto gener_al de infr_aestructura.
5 | Colaborador de $ . Conoplmlentq general d_e _electncndaq, carpinteria, pintura,
Mahtenimiento — albadileria, Aires Acondicionados, Cisternas
e De 1 a 2 aflos de experiencia en mantenimiento de
infraestructura, equipos de aire acondicionado y electricidad.
¢ Bachiller General o Técnico vocacional en cualquier
Critico s especialidad
e Codificador Cuditicadsi(a) L ¢ Indispensable conocimiento sobre manejo de paquetes

computacionales.




No.

NOMBRE DE
LA PLAZA

CARGO
FUNCIONAL

SALARIO

PERFIL DE CONTRATACION

Control de
Calidad

Técnico(a) en
Control de
Calidad

e Estudiante de tercer afio de licenciatura en Economia,
Administracion de Empresas, Estadistica, Contaduria,
Mercadeo

e Conocimientos basicos sobre analisis econdémico

e Conocimientos basicos de levantamiento y procesamiento de
encuestas

e Conocimientos basicos de Contabilidad

¢ Redaccion de informes técnicos

e Manejo de paquetes utilitarios.

¢ Realidad econdmica nacional e internacional.

e Haberse desempefiado en puestos similares (critica,
codificacion, digitacion

Investigador de
Precios

Investigador(a)
de Precios

e Conocimientos de técnicas de entrevista

e Conocimientos basicos en el levantamiento de encuesta
e Conocimientos de paquetes utilitarios informaticos.

e Conocimientos basicos en cartografia

e Conocimiento de ortografia y técnicas de redaccion

Asistente

Asistente
Administrativo(a)

e Bachillerato vocacional opcién: Asistencia Administrativa o
Secretariado

e Deseable 3er. afio de Licenciatura en Administracion de
Empresas

¢ Habilidad mecanografica

e Conocimiento de técnicas de archivo, de redaccion, ortografia y
gramatica.

¢ Habilidad para la redaccion de informes técnicos y
administrativos.

e Manejo basico de paquetes de ofimatica (procesador de texto,
hojas de calculo, diapositivas).

e Manejo de equipo de oficina (maquina de escribir, fax,
fotocopiadora, impresor).

e Facilidad de comunicacion oral y escrita

e Técnicas de atencién a usuarios

* De 2 a 4 afos de experiencia en puestos similares

10

Directora de
Comunicaciones

Directora de
Comunicaciones

e Licenciatura en Comunicaciones, Periodismo o carreras afines.

e Maestria (deseable): Comunicaciones, Periodismo, Publicidad o
relacionados.

e Habilidad de comunicacioén verbal y escrita

e Manejo de técnicas de administracion de personal

e Conocimiento y aplicacion de la Ley Ceremonial Diplomatico de
la Republica de El Salvador

¢ Manejo basico de paquetes de ofimatica (procesador de texto,
hojas de calculo, diapositivas)

e Conocimiento Intermedio del idioma inglés.

¢ Habilidad en relaciones publicas

¢ Disefio y andlisis de procesos

e Conocimiento sobre Administracion Publica

e Mas de 8 afos de experiencia en areas relacionadas,
desempefando puestos a nivel directivo o gerencial.






