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Presentacion

El Plan Operativo Institucional (POI) 2021, fue elaborado con base al Plan Anual de Trabajo (PAT) de las 26 unidades del
Ministerio de Economia, tomando en cuenta la Ley General de Presupuesto del estado para el presente afio y el Plan
Estratégico Institucional (PEI) 2020-2024, el cual articula seis ejes estratégicos y un eje transversal, definidos para alcanzar
los objetivos misionales del periodo, a través de doce objetivos estratégicos y veintitrés estrategias.

De acuerdo al procedimiento de seguimiento a los Planes Operativos Institucionales, a medio afio en cada ejercicio fiscal, se
abre el proceso de actualizacion de los Planes Anuales de Trabajo (PAT) de cada unidad organizativa, para el segundo
semestre del afio en curso, con la finalidad de mantener la congruencia entre la ejecucion y la programacién de las
intervenciones definidas en la agenda de trabajo.

Al cierre de este proceso, 13 de las 26 unidades organizativas realizaron ajustes al PAT, encontrando de manera general la
adicién de un proyecto operativo, ajustes en actividades, indicadores, metas y medios de verificacion. Asi también, se
recibieron ajustes en los Indicadores Claves de Desempefio(KPI), donde de las 26 unidades, una solicitd la suspensién de
uno de los indicadores y establecié uno nuevo, dos afadieron 3 indicadores cada una y una solicitd ajustes en las metas de
dos indicadores, pasando del seguimiento de 41 a 47 KPI.

Como los ajustes realizados al POl 2021, a partir del mes de julio, retoma los PAT ajustados de las unidades organizativas,
gue en su conjunto incluyen 92 proyectos (36 estratégicos y 56 operativos) y 47 Indicadores Claves de Desempefio
programados, los cuales operativizan y miden el avance de las estrategias definidas para el alcance de los objetivos
estratégicos institucionales del periodo, que se articulan en los ejes estratégicos de impulso de la innovacidn, la
competitividad empresarial, el comercio exterior, profundizando la integraciéon econdmica en la region centroamericana, la
facilitacion de las inversiones en el pais, el fortalecimiento del Sistema Estadistico Nacional, la regulacidn y vigilancia de
mercados y la excelencia operacional del Ministerio de Economia.

Respecto al eje transversal “Excelencia Operativa” incluye dos proyectos compartidos que recogen las intervenciones
programadas por 24 unidades en el proyecto “7.11.5.1-E. Creacidn de las bases para implementar un sistema de gestion de
calidad” y 7 unidades en el proyecto “7.11.1.1.1. 3-E.Mejora Regulatoria Institucional”. No obstante lo anterior, es
importante indicar que a estos proyectos compartidos, las actividades programadas por cada unidad organizativa tienen
seguimiento individual.

El seguimiento de las metas a los PAT 2021 se realiza por medio de la informacién que cada una de las unidades organizativas
ingresa mensualmente al Sistema de Informacion y Seguimiento de Planes (SISPLAN), herramienta informatica a través del
cual la DPDI recopila la informacién sobre la ejecucidn de los planes y es la base del informe mensual de avance en la
ejecucion del POI; la verificacidn del cumplimiento de los indicadores de los proyectos se realiza mensualmente y para los
indicadores clave de desempefio, de manera trimestral. Es importante indicar, que cada unidad organizativa es responsable
de la evidencia que adjunte en SISPLAN respecto al logro alcanzado.

Por lo anterior, este documento refleja el grado de cumplimiento de la ejecucién acumulada al mes de agosto de las acciones
contenidas en el POI 2021, y se estructura a través de los siguientes apartados:

I.  Consideraciones metodoldgicas para evaluacion del cumplimiento de las proyectos e indicadores;
IIl.  Cumplimiento del POI 2021 al mes de agosto;

Ill.  Principales logros alcanzados por eje estratégico, al mes de agosto segun estrategia, y

IV. Ejecucion presupuestaria al mes de agosto.

Como instrumento para realizar seguimiento a la ejecucion del PAT, se recomienda el uso del DASHBOARD del SISPLAN en
el siguiente enlace http://aplicativos.minec.gob.sv/tablero.



http://aplicativos.minec.gob.sv/tablero

I. Consideraciones metodoldgicas para evaluaciéon de cumplimiento

Para los efectos de este informe, se debe tener en cuenta que:

a) La DPDI retoma la informacidn que los representantes de cada unidad organizativa presentan mensualmente; asi
también, de manera sucinta los principales logros y las razones del incumplimiento de las metas programadas, cuando
estds surjan.

b) Elinforme del POI, recopila la informacidn que cada unidad organizativa haya ingresado en SISPLAN, en caso contrario
el cumplimiento de las metas programadas no se verdn reflejadas en el presente informe.

c) La Direccién de Planificacidon y Desarrollo Institucional elabora Informes acumulados de ejecucion del POI, con el
propodsito de retroalimentar mensualmente a sus ejecutores y de manera trimestral al Despacho Ministerial.

d) Los cumplimientos reportados por las unidades organizativas que sean mayores al 100% son ajustados
automaticamente por SISPLAN para representarlos con el 100%.

Criterios indicativos de cumplimiento de proyectos

La valoracién de los proyectos, se basa en la aplicacién de la técnica de la colorimetria, mediante la cual se estima el
porcentaje de cumplimiento de las metas programadas en el POI2021, de acuerdo a:

Si la ejecucion del proyecto es inferior | Critico: El desempefio necesita ser | Se requiere analisis y toma de acciones para
o igual al 50% de la meta programada | mejorado sustancialmente para | reorientar la ejecucion del proyecto, a fin de

Ejecucion <= 50%

al periodo de la evaluacion. alcanzar la meta. alcanzar las metas previstas

Si la ejecucion del proyecto es | En riesgo de cumplimiento: Nivel
superior al 50% e inferior al 80% de la | de desempefio del proyecto, se | ES necesario analizar la gestion realizada y

meta programado al periodo de la | encuentra en el limite de control | Puscarlas causas de este estado paraimpulsar
evaluacion. previsto acciones que permitan incrementar los

niveles de ejecucion.

50% < Ejecucion < 80%

Si la ejecucion del proyecto se

. . . . o La accidn se encuentra en un buen nivel de
establece entre el rango superior o | Satisfactorio: Nivel de desempefio

cumplimiento, se debe continuar de manera

80% <= Ejecucidn <= 100%, igual al 80% hasta el 100% de la meta | satisfactorio, cumpliendo las K
. ) A constante para mantener y/o mejorar los
programada al periodo de la | expectativas previstas.
., resultados.
evaluacion.

Muy satisfactorio: Nivel de | Elcumplimiento es muy satisfactorio. Se debe
desempefio del proyecto muy | mantener esa constante para mantener los
satisfactorio, con porcentajes de | resultados y analizar las causas de la sub-
ejecucion mayores al 100% programacion para los ajustes futuros.

Si la ejecucion del proyecto excede el
Ejecucian > 100% 100% de la meta programada al
periodo de la evaluacion.

Si la programacion y ejecucion | Aceptable: Su programacién no ha
acumulada del proyecto es igual a | dado inicio y no se tienen avances
cero al periodo de la evaluacién. en el proyecto

No se ha tenido ejecucion y se esta conforme
a la programacion

Programacién y ejecucién
acumulada =0%




Valido: El proyecto ya no es parte
del Plan Anual de Trabajo de la
Unidad organizativa

Suspension de ejecucion de proyectos debido
Suspendido a fuerza mayor o fuera del alcance de la

Unidad Organizativa responsable.

Criterios indicativos de cumplimiento de Indicadores claves del desempeiio

La valoracidon de los Indicadores Claves de Desempefio, se realizara trimestralmente de conformidad a los siguientes

parametros y colorimetria aplicada:

Resultado <Lim. C.

Si al momento de la evaluacién el dato del
Indicador Clave de Desempefio es menor
que el Limite de Control (Lim. C.).

Critico: El desempefio del
indicador necesita ser mejorado
sustancialmente para alcanzar el
umbral establecido.

Se requiere analisis y toma de acciones
para reorientar la ejecuciéon del
proyecto, a fin de alcanzar el umbral
establecido

Meta > Resultado >=Lim. C.

Si al momento de la evaluacion el dato del
Indicador Clave de Desempefio es mayor
o igual que el limite de control (Lim. C.) y
menor que la meta prevista.

En riesgo de cumplimiento: Nivel
de desempefio del indicador, se
encuentra en el limite de control
previsto

Es necesario analizar la gestion realizada
y buscar las causas de este estado para
impulsar  acciones que permitan
incrementar los niveles de ejecucion del
umbral establecido

Resultado >= Meta

Si al momento de la evaluacion el dato del
Indicador Clave de Desempefio iguala o
excede la meta definida.

Satisfactorio: Nivel de

desempeiio satisfactorio,
cumpliendo las  expectativas
previstas.

El resultado del indicador se encuentra
en un buen nivel de cumplimiento, se
debe continuar de manera constante
para mantener el cumplimiento del
umbral

Programacion y ejecucién
acumulada =0%

Si al momento de la evaluacion el dato de
la programacion y ejecucién acumulada
es igual a cero.

Aceptable: Su programacién no
ha dado inicio y no se tienen
avances

No se ha tenido ejecucion y se esta
conforme a la programacion




Il. Cumplimiento del POI 2021 al mes de agosto

Avance porcentual del POI 2021

En el mes de agosto la ejecucion acumulada del POI 2021 fue mayor al 100 % de la programacidn, al lograr un ejecucion del
62.34 %, porcentaje que supera en un 1.93 % la programacion acumulada al mes del informe, establecida en el 60.41 %. En
el siguiente grafico se muestra el alcance de la ejecuciéon del POI al cierre de cada uno de los dos primeros trimestres y la
ejecucidon acumulada en los meses de julio y agosto del presente afio.

Porcentaje de cumplimiento del POl 2021 al mes de agosto
H Programado M Ejecutado
70.00%
62.34%
o 58.91% 60.41%
' 54.00% 54.49%
49.72%
50.00%
40.00%
31.44% 31.15%
30.00%
20.00%
10.00%
0.00%
1™ nT™m JuLlo AGOSTO

Cumplimiento de los PAT por unidad organizativa

Al mes de agosto, de las 26 unidades organizativas, 11 (42 %) han ejecutado un porcentaje mayor al 100% de la
programacion; 11 unidades (42 %) cumplieron entre el 80% y 100% de lo programado y 4 unidades (15%) muestra una
ejecucion superior al 50% y menor al 80%.

Programacion y ejecucion acumulada de los PAT al mes de agosto

UNIDAD ORGANIZATIVA | TRIMESTRE 11 TRIMESTRE JULIO AGOSTO CUMPLIMIENTO
PROGRAMADO EJECUTADO PROGRAMADO EJECUTADO PROGRAMADO EJECUTADO PROGRAMADO EJECUTADO
DIGECI 0.00% 0.00% 25.00% | 25.00% | 50.00% | 50.00% | 50.00% | 50.00% 100.00%
POLICOM 0.00% 75.00% | 27.50% | 75.00% | 27.50% | 100.00% | 27.50% | 100.00% ADELANTO
DATCO 2661% | 26.80% | 56.67% | 56.78% | 66.67% | 66.76% | 66.03% | 66.11% ADELANTO
OMC-OMPI 45.78% | 47.95% | 64.48% | 74.19% | 72.85% | 80.44% | 75.25% | 84.62% ADELANTO
DI 33.25% | 43.44% | 5589% | 68.16% | 5865% | 68.68% | 61.77% | 70.56% ADELANTO
UFE 50.00% | 100.00% | 83.33% | 83.33% | 75.00% [ 75.00% | 94.44% | e6.67%
DGIC 65.00% | 65.00% | 70.83% | 70.83% | 67.86% | 67.86% | 67.86% | 67.86% 100.00%
DIPCE 43.16% | 41.89% | 58.00% | 58.62% | 61.04% | 66.69% | 66.11% | 71.11% ADELANTO
DIPE 41.00% | 2667% | 61.82% | 70.49% | 67.15% | 68.76% | 76.97% | 73.72% 95.78%
DGGO 2500% | 66.02% | 62.50% | 76.04% | 54.52% | 51.04% | 68.94% | 47.50%
UFI 35.00% | 25.00% | 60.00% | 45.00% | 66.66% | 51.66% | 73.34% | 58.34%
UACI 35.39% | 54.83% | 61.04% | 72.10% | 69.18% | 80.98% | 80.37% | 80.82% ADELANTO
DTH 41.67% | 5833% | 45.00% | 53.57% | 67.86% | 72.62% | 69.05% | 73.81% ADELANTO
DTI 16.45% | 27.56% | 45.94% | 41.78% | 50.05% | 45.89% | 62.72% | 58.12% 92.67%
DA 24.66% | 2466% | 46.85% | 48.13% | 53.40% | 4932% | 5459% | 5051% 92.53%
DIGESTYC 2589% | 25.32% | 57.50% | 58.58% | 59.48% | 64.82% | 70.87% | 70.56% 99.56%
DHM 30.79% | 30.68% | 52.54% | 54.45% | 62.34% | 58.95% | 65.78% | 61.12% 92.92%
SoMm 44.53% | 55.41% | 71.00% | 7836% | 80.07% | 86.13% | 84.12% | 88.67% ADELANTO
UAIP 28.03% | 37.90% | 48.82% | 33.37% | 61.02% | 44.38% | 63.66% | 70.61% ADELANTO
DPDI 6233% | 56.72% | 78.72% | 72.82% | 79.76% | 73.86% | 83.73% | 76.77% 91.69%
UG 43.22% | 52.22% | 64.51% | 54.56% | 70.39% | 70.04% | 79.12% | 69.84% 88.27%
DC 24.41% | 24.41% | 50.54% | 40.54% | 57.27% | 47.27% | 74.00% | 54.00%
UA 63.89% | 69.44% | 86.46% | 87.50% | 95.49% | 96.53% | 96.18% | 97.22% ADELANTO
UAI 75.00% | 75.00% | 75.00% | 55.00% | 81.94% | 64.58% | 72.02% | 72.02% 100.00%
DA 4583% | 59.71% | 68.90% | 84.37% | 77.34% | 87.09% | 82.05% | 89.05% ADELANTO
CE 37.50% | 37.50% | 55.56% | 55.56% | 62.50% | 62.50% | 63.89% | 63.89% 100.00%




CUMPLIMIENTO PORCENTUAL DE LOS PLANES ANUALES DE TRABAJO
POR UNIDAD ORGANIZATIVA, AL MES DE AGOSTO DE 2021
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- Programacion/Ejecucion al 100% - Sobre-gjecucion Sub-ejecucién

Cumplimiento de los proyectos estratégicos y operativos

La valoracién del cumplimiento del POl y de los Planes Anuales de Trabajo (PAT) de las unidades organizativas, se establece
a partir del cumplimiento de indicadores y metas de las actividades de los proyectos.

De acuerdo a los resultados reportados en SISPLAN por las 26 unidades organizativas al mes de agosto se observa que de
los 92 proyectos estratégicos y operativos/*programados en el POI, 37 presentan una ejecucidn en el rango de entre el 80%
y 100% de la programacién; 38 presentan un cumplimiento superior al 100% de la programacién; siete (7) tienen una
ejecucién mayor al 50% y menor al 80% de la meta programado; dos (2) muestran un cumplimiento inferior al 50 % de lo
programado y ocho (8) proyectos no tienen metas programadas al mes que se informa.

LA partir de julio del presente afio, el nimero de proyectos operativos es de 56, ya que la DIPE agrego un proyecto durante el proceso
de ajuste de los PAT de las unidades para el segundo trimestre del afio.



Ejecucion acumulada de los proyectos al mes de agosto segun criterios de evaluacion

Criterios de evaluacion del Total % Proyectos % Proyectos %
o (J 20 (J o ()
cumplimiento de los proyectos proyectos estratégicos Operativos
Si la ejecucidn del proyecto se establece entre el rango
mayor o igual al 80% hasta el 100% de la meta 37 40% 14 39% 23 41%
programada en el periodo
La ejecucién excede el 100% la programacién al periodo 38 41% 13 36% 25 45%
La ejecucién es mayor al 50% y menor al 80% de la meta o o o
programado al per 7 8% 3 8% 4 7%
La ejecucién es menor o igual al 50% de la meta o o o
programada al periodo de la evaluacién. 1 1% 1 3% 0 0%
Sin programacion al mes del informe 9 10% 5 14% 4 7%
Total proyectos del POI 2020 92 100% 36 100% 56 100%

En la siguiente tabla se listan los principales proyectos que no han alcanzado las metas programadas, de conformidad a los

criterios de evaluacidn del cumplimiento en el periodo de evaluacion.

Proyectos con cumplimiento menor o igual al 50% al mes de agosto

Unidad Organizativa

Proyecto

Indicador no cumplido

Descripcion de la Causa

Proyecto 5.7.3.3.1.E
1 [ Actualizacién de la base
estadistica nacional

Direccién General de
Estadistica y Censos

Indicador 1.1.1.  Planes
elaborados para la ejecucion
de los Censos nacionales

Al mes de agosto, se mantiene que la planificacién de la
ejecucion de los censos nacionales se han retrasado debido
a que no se cuenta con la decisidn politica: sin embargo, se
avanza en los procesos preparatorios que estan al alcance
de la DIGESTYC.

Proyectos con cumplimiento mayor al 50% y menor al 80% de la meta al mes de agosto

Indicador no cumplido Descripcion de la Causa

No. Proyecto Unidad Organizativa

Proyecto 1.1.1.1.4. E Nacion
Digital: Apoyo al ecosistema

. . L Innovacion
nacional de innovacion para .
1 | la exportacion, inversion Productiva y
P » ! ¥ Competitividad
promocién de productos y R
Empresarial

servicios digitales y
tecnoldgicos.

4.2.1 Convocatorias de
cofinanciamiento
impulsadas

En el mes de agosto no se reporta ningln avance, ya que las
convocatorias que se habian planificado realizar durante el
afio, ya han sido realizadas, quedandose Unicamente a
espera de que si existiera aiin una disponibilidad de fondos
previo a que finalice el afio, poder realizar una convocatoria
orientada a la industria creativa.

4.4.1 Espacio de didlogo
implementado

En el mes de agosto se presentd al equipo de
Comunicaciones MINEC la propuesta de estrategia de
comunicacion para socializar a la poblacién en general el
concepto de Nacion Digital, quedando pendiente la
programacion de una reuniéon con Secretaria de
Comunicaciones de Presidencia para avalar dicha estrategia
y por otro programar el lanzamiento del proyecto.

Proyecto 7.11.5.1.1.E
Creacion de las bases para

Los indicadores se refieren a
documentos normativos
especificos de cada una de

El proyecto es ejecutado por 24 unidades y al mes de agosto
ha tenido un cumplimiento del 62.47. Al avance se debe a
que algunas unidades por diferentes razones han
postergado la actualizacion de Manual de Organizacion y

Regulatoria Institucional

2 . , Proyecto transversal .
implementar sistema de las 24  unidades que | Fynciones y Manual de Procesos y Procedimientos.
gestion de Calidad ejecutan acciones en el
marco de este proyecto. El cumplimiento de cada una de las unidades se describe en
el siguiente apartado.
Los indicadores se refieren a
) la formulacién y gestiona | El proyecto estd siendo ejecutado por siete unidades y al
7.11.1.1.2.E Mejora ) o o
3 Proyecto transversal | leyes, reglamentos y | mes de agosto tiene un cumplimiento del 77.42% de la

tramites que contribuyen a
la eliminacién de exigencias

programacion.




No. Proyecto Unidad Organizativa Indicador no cumplido Descripcion de la Causa

y requisitos que afecten el
clima de negocios, la
competitividad, el comercio
exterior y la atraccion de
inversiones.

El cumplimiento de cada una de las unidades se describe en
el siguiente apartado.

7.11.5.1.1.0 Planificar,

- Planificacion y
disefiar y evaluar el

1.4.1 Guias actualizadas,

Se han establecido criterios para realizar evaluacion de
cumplimiento al objetivo a los proyectos de conformidad a
los productos que se hayan presentado. Sin embargo, éstos
no se lograron presentar a través de un documentos
técnico para su aplicacidn a futuro, ya que se priorizd la
elaboracién de informes, esperando concluir la meta el mes
préximo.

La unidad informa que recibié solicitud oficial del ISDEMU
para la presentacion del informe institucional sobre avances
en el cumplimiento de la Ley Especial Integral para una Vida
Libre de Violencia para las Mujeres (LEIV) siendo que
periodo de entrega se establecié para primera semana de
septiembre.

La unidad programo tres jornadas de capacitacion en el
primer semestre, de los que Unicamente cumplié uno. Se
considera que estos eventos se concluyan durante el
segundo semestre.

4 N Desarrollo X
desempen.o d(? Ios. planesy Institucional aprobadas y divulgadas
proyectos institucionales
1.1.3 Informes
institucionales de avances
en el cumplimiento de la LIE
7.12.5.1.1. O Gestiones y y LEIV solicitados por el
5 acciones opera.t!vas parala Unidad de Género ISDEMU.
transversalizacion del
) 1.2.2 Jornadas de
enfoque de género. o
capacitacién y/o
sensibilizacién dirigidas al
sector empresarial en
modalidad de webinares.
6 7.11.5.1.2. O Gestion de Unidad de Auditoria | 2.4.1.Documento Memoria

Acciones Administrativas. Interna de Labores

La meta de este indicador se programé para el mes de
mayo, pero la unidad no reporté su cumplimiento en ese
mes. La actividad fue realizada, se espera que la reporten
durante el mes de septiembre.

Proyecto 1.1.2.1.1.0

o Innovacién 1.1.1 Informe de avances de
Gestién de nuevos . R .
. Productiva y las acciones realizadas para
7 | proyectos estratégicos y e L
. Competitividad la formulacién de nuevos
factibilidad para su R
Empresarial proyectos

implementacién

La unidad programd la presentacion de dos informes de
avances de las gestiones nuevo proyecto (marzo y junio),
cumpliendo con la presentacién del programado en marzo.
En consideracién al responsable de la ejecucidn, ésta esta
siendo retomada por la directora/a en suplencia.

Cumplimiento de los proyectos de transversales

El POI considera en su programacién dos proyectos compartidos orientados uno a la creacion de las bases para implementar
sistema de gestion de calidad del Ministerio de Economia y un segundo, a lograr una mejora regulatoria Institucional. Los

avances de estos proyectos se indican a continuacion.

Ejecucion del proyecto “Creacion de las bases para implementar sistema de gestion de Calidad”

El proyecto es ejecutado por 24 unidades y al mes de agosto ha tenido un cumplimiento del 62.471 %, ya que nueve unidades
han logrado un porcentaje de cumplimiento entre el 80% y el 100%; cuatro unidades reportan una ejecucion igual o mayor
al 50% y menor al 80% de la programacion; cinco presentan una ejecucién menor al 50% de la programacion y seis no tienen

programacion al mes que se evalda.

Proyecto/Unidad Organizativa Programado Ejecutado Cumplimiento
7..11.5.1.1.E Cre.a’cién de I.as bases para implementar 80.37% 52.37% 62.47%
sistema de gestion de Calidad
Planificacién y Desarrollo Institucional 89.58% 89.06% 99.42%
Politica Comercial 0.00% 0.00% SIN PROGRAMAR
Cooperacidn Externa 0.00% 0.00% SIN PROGRAMAR
Unidad de Auditoria Interna 0.00% 0.00% SIN PROGRAMAR
Direccion General de Estadistica y Censos 100.00% 50.00%
Unidad Ambiental 100.00% 100.00% 100.00%
Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucional 100.00% 100.00% 100.00%
Tecnologias de la Informacién 50.00% 0.00% 0.00%
Inversiones 50.00% 50.00% 100.00%
Unidad de Firma Electrénica 100.00% 50.00% 50.00%
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Cumplimiento

100.00%

100.00%

Proyecto/Unidad Organizativa Programado Ejecutado
Inteligencia y Politica Econdmica 100.00% 100.00%
Unidad de Acceso a la Informacién Publica 50.00% 50.00%
Unidad de Género 50.00% 50.00%
Superintendencia de Obligaciones Mercantiles 100.00% 100.00%
Direccion de Administracion de Tratados Comerciales 0.00% 0.00%
Direccion de Hidrocarburos y Minas 0.00% 0.00%
Administracion 57.14% 28.57%
Comunicaciones 100.00% 0.00%
Asuntos Juridicos 100.00% 50.00%
Unidad Financiera Institucional 100.00% 25.00%
(I'\‘)T\;J;elzsentacién Permanente del MINEC ante la OMCy la 50.00% 0.00%
Talento Humano 100.00% 100.00%
Direccion General de Gestién Operativa 50.00% 0.00%
Direccion General de Innovacién y Competitividad 0.00% 0.00%

Ejecucion del proyecto “Mejora Regulatoria Institucional”

100.00%
100.00%
SIN PROGRAMAR

SIN PROGRAMAR

50.00%
0.00%
50.00%
25.00%

0.00%

100.00%
0.00%

SIN PROGRAMAR

El proyecto esta siendo ejecutado por siete unidades y al mes de agosto ha alcanzado un 77.42% de la programacion al mes
del informes. Tres unidades han ejecutado el 100% de la programacion, tres unidades han cumplido entre el 50% y el 80%

de la programacién y una unidad no tienen programacién al mes que se evalula.

Proyecto /Unidad Organizativa Programado Ejecutado Cumplimiento

7.11.1.1.2.E Mejora Regulatoria Institucional 87.50% 66.67% 77.42%
Inteligencia y Politica Econdmica 91.67% 50.00% 54.54%
Superintendencia de Obligaciones Mercantiles 100.00% 50.00% 50.00%
Direccién de Administracién de Tratados Comerciales 0.00% 0.00% SIN PROGRAMAR
Direccion de Hidrocarburos y Minas 100.00% 100.00% 100.00%
Direccion General de Innovacidn y Competitividad 50.00% 50.00% 100.00%

Unidad de Firma Electrdnica 83.33% 50.00%
Representacién Permanente del MINEC ante la OMCy la OMPI 100.00% 100.00% 100.00%
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lll. Principales logros alcanzados por eje estratégico al mes de agosto seglin estrategia/2.

EJE ESTRATEGICO 1: IMPULSO DE LA INNOVACION Y LA COMPETITIVIDAD EMPRESARIAL

Estrategia 1.1.1. Impulsar el Ecosistema Nacional de Innovacion y tecnologia

Rutas digitales implementadas: En el marco del acuerdo establecido entre Microsoft y el gobierno de El Salvador, se
han incluido las Rutas de Aprendizaje de Microsoft en la plataforma de Economia Digital, cubriendo las area de
capacitacion en habilidades digitales basicas y para conseguir empleo (5 rutas disponibles), capacitacidon con base en
roles para la empleabilidad (12 rutas disponibles), capacitacion técnica especializada para profesionales y estudiantes
(13 rutas disponibles), capacitacion para la educacion (2 rutas disponibles) y capacitacion técnica especializada para
Startups (1 ruta disponible).

Personas capacitadas en habilidades digitales requeridas por el mercado: Se realizd en agosto, el Taller titulado:
“Incorporando Inteligencia Artificial en el desarrollo econémico y social de El Salvador”, al que asistieron 105
funcionarios de distintas instituciones publicas, quienes conocieron el papel de la Inteligencia Artificial en el ecosistema
de la economia digital y sus beneficios para el sistema financiero, la seguridad nacional, el transporte, la salud y otras
industrias, y su potencial implementacion en El Salvador, a partir del impulso que brinda la entrada en vigencia de la
Ley Bitcoin. Se discutié sobre la infraestructura de inteligencia artificial necesaria para ayudar a El Salvador a
implementar con éxito sus nuevas politicas pro-cripto.

Emprendimientos asesorados y vinculados a aceleradoras, programas especializados, redes y eventos: En este mes
se concretaron tres vinculaciones de emprendimiento ganadores y participantes en la Copa Mundial de
Emprendimiento 2021:

= Vinculacién entre el Programa de Empresas Nativas Digitales de Microsoft y los emprendimientos de base
tecnoldgica participantes de la Copa Mundial de Emprendimiento 2021, el cual ofrece la disponibilidad de
recursos que les permita escalar sus soluciones digitales e identificar oportunidades para el desarrollo de nuevos
mercados y visibilizacidn de las mismas.

=  Vinculacidn entre representantes de Microsoft para Centroamérica, Microsoft for StartUps Latinoamérica y los
emprendimientos ganadoras de la fase nacional de la Copa Mundial de Emprendimiento (Cartera Digital), para el
acompafamiento para ingreso a nuevos mercados a través de filiales en diferentes paises y conexién con sus
socios.

=  Facilitacion de reunidon entre AWS y los emprendimientos ganadores de la copa, a quienes se presentaron los
servicios de AWS acceso a créditos a dos afos a partir de la fecha que son activados en la plataforma por parte
del emprendimiento.

Estrategia 1.2.1. Asesorar y orientar al sector empresarial en el proceso de formalizacién y profesionalizacion

Empresas informadas, asesoradas y capacitadas para la reapertura, reactivacion econémica y competitividad
empresarial: Se atendid 125 gestiones telefdnicas a través del Centro de Atenciéon Empresarial, en la atencion de
consultas relacionadas a 108 formalizaciones de empresas; 11 empresas asesoradas para reapertura Econdmica en
temas de conocimiento de las diferentes fases de reapertura, protocolos de Bioseguridad, acceso de apoyos financieros
desde el Gobierno y 6 sobre otros temas de interés de usuarios. Interpretacion de los decretos y normativas legales.
Servicios de asesoria a empresas: Se brindaron 21 servicios 13 empresas en diferentes temas de acceso a
financiamiento, y facilitacion de tramites empresariales en general para la obtencidn de registros de comercio, registros
sanitarios, asesoria en factibilidades y permisos de construccion.

2/ Fuente: Sistematizacion de los informes del mes de agosto del 2021 presentados por las unidades organizativas a través de SISPLAN,
reporte de alcance de las metas programadas que genera SISPLAN y los medios de verificacidon remitidos de las unidades.

12



e Visitas a la plataforma: En el mes se registrd en la plataforma un total de 175 visitas de usuarios de diferentes paises a
nivel mundial. Las principales ciudades de las cuales han visitado el sitio: EL Salvador, Estados Unidos, Guatemala,
Colombia, México, Alemania, Francia, Costa Rica e Islandia.

Estrategia 1.2.2.Incrementar las capacidades del talento humano para su profesionalizacion

e Estandares de competencias gestionados ante INSAFORP: Se canaliz6 a esta instancia la demanda de Estandares de
Competencia Laboral (ECL) priorizada por parte de las empresas del sector de manufactura, se realizaron gestiones con
el INSAFORP, para la creacién tres ECL: 1) Operador de corte a maquina para la industria del calzado, a nivel de operario;
2) Operador de aparato para la industria del sector calzado, a nivel de operario; 3) Gestion de proveedores para
industrias manufactureras, a nivel de supervisor. Estos ECL se gestionaron en 2020 pero es hasta este momento que los
concreta INSAFORP.

Estrategia 1.3.2. Fortalecer la estructura productiva nacional y territorial mediante un enfoque hacia la competitividad,
reconversion y diversificacion econémica.

e Diagnésticos de competitividad/3: Se realizaron encuentros con los CDMYPES de la Universidad Don Bosco y la
Universidad Catdlica de Occidente (filial Ilobasco), asi como con el decanato de la facultad de negocios de la Universidad
Tecnolégica (UTEC), con quienes se abordd la transferencias de las herramientas de diagnéstico creadas por el equipo
técnico de la Gerencia de Competitividad Empresarial (para PYMES de Manufactura y otra para MYPES de manufactura
y servicios), con el fin de que estas instancias presten servicios empresariales de industrializacidn y para incorporar en
la curricula de los estudiantes de la materia de “consultorias empresariales” y de los estudiantes de maestria, en el caso
de la UTEC. También se propuso la formular un plan de trabajo conjunto para el periodo 2021-2022 para el
levantamiento de diagndstico, planes de mejora y asistencias técnicas a las MIPYMES.

e Iniciativas de Fast Track y proyectos en las lineas de apoyo de FONDEPRO con fondos GOES: Se aprobaron tres
proyectos, por un monto total de aporte del Fondo de $126,526.47, y 7 fast tracks de honorarios de consultor para la
formulacién de proyectos por un monto total de aporte del Fondo de $6,587.50, haciendo un total de 10 iniciativas
presentadas por siete empresas de las cuales seis son pequefias y una mediana, pertenecientes a los sectores de
alimentos y bebidas, textil y confeccion, quimico farmacéutico y otros (construccién, metalmecanica y servicios de
impresién y promocionales).

e Concurso “Reconvirtiendo Territorios: En agosto se realizaron eventos presenciales en los municipios de la Libertad,
Santa Ana y San Miguel para promover el concurso Reconvirtiendo el Territorio 2021, financiado con fondos BID, que
pone a disposicion de las empresas pequefias y medianas cofinanciamiento para fortalecer su innovacién y
competitividad. La convocatoria cerré el 18 de agosto y se esta en proceso de andlisis las propuestas presentadas por
las empresas.

e Acompafiamiento técnico a PYMES y asociaciones cooperativas en la ejecucién del plan de inversion y liquidacion de
los proyectos de cofinanciamiento: Se contintan realizando en agosto las visitas y reuniones programadas con cada
uno de los beneficiarios para verificar avances en la ejecucion de los mismos y gestionar los desembolsos respectivos.

e Apoyo al fortalecimiento de la competitividad de los sectores productivos: Se han realizado acciones de monitoreo y
seguimiento a la implementacion de las iniciativas interinstitucionales siguientes: Hoja de Ruta de Empleo Joven
(avances en la estrategia de Implementacion), Apoyo a las inversiones de la didspora salvadorefia (disefio de hoja de
ruta e identificacidn de estrategias y lineas de accién), Plan de Desarrollo Empresarial (finalizacion de la vinculacion de
iniciativas y programas institucionales dirigidos a empresas).

¢ Informacion de situacidon econémica para la toma de decisiones: En el marco del proyecto regional de Fortalecimiento
de las Capacidades de Gestidn para la Gobernabilidad (SIGOB) durante 2021 se han realizado acciones en funcién de la
puesta en funcionamiento del SIGOB, el cual busca aportar a la gobernabilidad democratica a través de una mayor
efectividad en la gestidén orientada a resultados, coordinacidn de la alta direccién publica, relacidn interinstitucional;
interacciéon gobierno sociedad y transparencia activa.

3 A partir del ajuste al PAT de la DIPCE, en el caso de este indicador se modifica la estrategia de atencidn directa a las empresas, impulsando /a gestién de
fondos de terceros (CDMIPES de universidades) con el fin de ampliar la cobertura de empresas y una mayor cantidad de resultados en el impacto de la
gestion del negocios.
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Monitoreos de las principales variables econdmicas: Se han disefiado y publicado siete monitoreos coyunturales sobre:
Canasta Basica, julio 2021, Comercio exterior, julio 2021, Créditos, junio 2021, Empleo, junio 2021, Inflacién, julio 2021,
Remesas, julio 2021, IVAE, junio 2021.

Anadlisis de sectores productivos: Se elaboré un documento de andlisis relacionado con el sector turismo.

Estudios de viabilidad de tratados y/o aprovechamiento de acuerdos comerciales: Se realizé una caracterizacion
general del comercio de mercancias de Bolivia y El Salvador, productos con mayor oportunidad de comercio, y su
coincidencia con la lista de desgravacion arancelaria de Bolivia. Asimismo se realizé una inspeccion estadistica de las
cifras de importacién de servicios en Bolivia, en contraste con las exportaciones de servicios salvadorefios hacia el
mundo y de este modo visibilizar oportunidades de oferta-demanda de servicios que El Salvador que se podrian
aprovechar en un escenario de ampliacion del acuerdo comercial.

Eje Estratégico 2: Impulso del Comercio Exterior

Estrategia 2.4.2. Promocion del aprovechamiento de la plataforma de acuerdos comerciales vigentes.

Acciones implementadas para el fortalecimiento de capacidades y promocion empresarial: Se avanzé en la
implementacion de la agenda comercial del Tratado de Libre Comercio (TLC) con la Republica de Corea, como resultado
de ello se elabord la agenda para la primera reunién del Comité Conjunto del TLC; asi como, dos propuestas de
Decisiones en materia de la institucionalidad del referido acuerdo comercial.

Asesoria a los sectores productivos nacionales y demas usuarios del comercio exterior: Se brindd asesorias a personas
naturales y juridicas sobre diferentes disciplinas contenidas en los acuerdos comerciales, entre ellas, disposiciones en
materia de origen y procedimientos aduaneros relacionados con el origen. Adicionalmente, se proporciond asesoria a
usuarios de contingentes arancelarios en el marco del CAFTA-DR y del Acuerdo de Asociacion con la Unidn Europea
respecto al uso del sistema de gestién en linea de los referidos contingentes para llevar a cabo el proceso de
reasignacion 2021.

Estrategia 2.4.3. Desarrollo de acciones para determinar la factibilidad de iniciar negociaciones comerciales

Leyes o procesos revisados (CIFASIL): Como avance en el periodo se ha informado los avances en la agenda de las
comisiones de CIFASIL, se realizé el seguimiento al proceso de disefio y elaboracion de la Estrategia Nacional de
Facilitacién del Comercio Publico-Privada, como medida contemplada en el plan 2021, se discutié las propuestas de la
Cédmara de Cosméticos Salvadorefia y del Centro de Tramites de Importaciones y Exportaciones de El Salvador. Ademas
se celebra la sesion del Comité Centroamericano de Competencia, participando por parte de El Salvador el MINEC y la
Superintendencia de Competencia, que dio seguimiento a los trabajos plan de trabajo semestral y la elaboracién del
manual de funcionamiento del referido comité.

Estudio, consultas o gestiones para la negociacion de Acuerdos Comerciales: Se cuenta con un documento que
permite identificar posibles implicaciones en los resultados de los informes de Competitividad Global y Doing Business
ante mejoras en indicadores, como resultado de la incorporacién de El Salvador a la Unién Aduanera del Triangulo Norte
Centroamericano.

Estrategia 2.4.4. Desarrollo de acciones que fortalezcan el aprovechamiento de la propiedad intelectual.

Planes focalizados de capacitacion y fortalecimiento de capacidades del sector publico, empresarial y académico con
cooperacion internacional: la Representacién gestiond la participacién de funcionarios en diversos cursos de formacion
en la OMC y OMPI, relativos a las reglas de origen; programa de formacidn, tutoria y establecimiento de contactos en
materia de propiedad intelectual para mujeres empresarias de pueblos indigenas y comunidades locales de la OMPI;
coordinacién y seguimiento de la Estrategia Nacional de Propiedad Intelectual y Memorando de Entendimiento entre
el Ministerio de Economia y la OMPI, asi como la coordinacion y seguimiento en lo relativo al Memorando de
Entendimiento entre oficinas, Corea del Sur y el Centro Nacional de Registros.
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Eje Estratégico 3: Profundizacion de la Integracién Econdmica

Estrategia 3.5.1.Fortalecimiento de instrumentos técnicos y normativos regionales

Reglamentos Técnicos Centroamericanos (RTCA): Durante el mes de agosto se realizaron (8) reuniones nacionales, de
los siguientes temas: RTCA Etiquetado Nutricional y Procedimiento para otorgar, renovar, modificar el registro sanitario
y la inscripcidn sanitaria, RTCA de Quesos Procesados, RTCA Sistema Alerta Temprana y RTCA Productos Naturales
Medicinales. Se realizaron 7 videoconferencias: RTCA Etiquetado Nutricional, RTCA Sistema Alerta Temprana, RTCA AC
tipo inverter y tipo dividido, RTCA Alimentos procesados y RTCA Productos Naturales Medicinales.

Criterios y modificaciones arancelarias o de nomenclatura: Se presentaron informes técnico y notal a instancias
pertinentes de la integracion econdmica , mediante los cuales El Salvador sienta posicion o solicita la modificacion de
inciso arancelario, como se detalla:

v’ solicitud de la empresa Quimica Nava, S.A. de C.V. para que la mercancia “dextrosa monohidratada” pueda ser
incluida dentro de los beneficios que la empresa tiene bajo la ley de zonas francas industriales y de
comercializacién.

v" Solicitud de Honduras dentro del foro de Directores de Integracion Centroamericana para la apertura arancelaria
de las mercancias limas para uso agricola.

v Solicitud de modificacién de un inciso arancelario para las rociadoras manuales tipo mochila a solicitud de la
empresa Productos Tecnoldgicos S.A. de C.V. (PROTECNO). Se consulté a la empresa Productos Tecnoldgicos S.A.
de C.V. (PROTECNO) informacidn sobre capacidad de abastecimiento para la mercancia rociadoras manuales tipo
mochila.

v Informe de situacidn sobre el caso aperturas arancelarias de la mercancia ldminas de hierro o acero aleadas que
se encuentra en el foro de Viceministros.

v Informe técnico sobre situacién actual de vehiculos, motocicletas y bicicletas propulsados de manera eléctrica
dentro de los acuerdos comerciales a solicitud de la empresa Quantum de origen boliviano.

Eje Estratégico 4: Facilitacidn de las Inversiones

Estrategia 4.6.1.Facilitar el establecimiento, operacion y expansién de la inversion nacional y extranjera

Asistencia y asesoria a tramites empresas: la Subdireccion de Facilitacion de Inversiones atendié en agosto a un total
de 26 empresas, de las que tres se encuentran en proceso de expansion y 12 estan operando. Se les apoyd con asistencia
para el seguimiento y agilizacidn en distintos tramites; acceso a beneficios de los regimenes especiales y vinculacién
con otra empresa nacional con el propdsito de fortalecer sus operaciones.

Asistencia y asesoria al inversionista en sus procesos de establecimiento y operacién: En la ONI se brindaron 112
servicios a 72 empresas, 10 asesorias de la LSl y 8 de la LZFIC, ademas de 5 del departamento de infraestructura de
zonas franca

Seguimiento a potenciales inversionistas: Se atendieron a 11 potenciales proyectos de inversion, tanto de capital
nacional como extranjero, entre los que se encuentran empresas dedicadas a la confeccidn, servicios de tecnologia
financiera relacionados al bitcoin, una empresa comercializadora y un proyecto para el desarrollo de un parque de
servicios. Ademas, se realizaron tres visitas a empresas de distintos sectores como estrategia de atencién y facilitacion
a sus operaciones.

Evaluacion y resolucién de solicitudes amparadas bajo leyes especiales: Se resolvieron cuatro solicitudes a una
empresa beneficiaria de la Ley de Servicios Internacionales que solicitd la ampliaciéon de su techo industrial, mas 3
resoluciones de capital de la ONI; a dos empresas se le concedieron beneficios de la Ley de Servicios Internacionales y
una empresas beneficiaria de la Ley de Zonas Francas Internacionales y de Comercializacion amplio su techo industrial.
Se elaboraron 13 acuerdos de modificaciones parciales, con los cuales las empresas lograran incrementar la importacion
de materia prima, para el sostenimiento de 9,093 empleos e incrementar las exportaciones y el empleo.

Monitoreo de empresas beneficiadas: En agosto se monitoreo a 10 empresas beneficiadas bajo la Ley de Zonas Francas,
las cuales generaron un total de 7,061 empleos directos asi como también 9 empresas beneficiada por la Ley de
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Servicios, Internacionales las cuales generaron 2,377 puestos de trabajo, haciendo un total 9,438 puestos de trabajo,
inspeccionados.

Eje Estratégico 5: Fortalecimiento del Sistema Estadistico Nacional

Estrategia 5.7.1. Proveer informacidn estadistica actualizada, coordinada y con estandares internacionales

Publicacién de Boletines estadisticos de los resultados del indice Precios al Consumidor, indice de Precios al Productor
con resultados al mes de mayo 2021, asi como calculo monetario del costo de la Canasta Basica Alimentaria (CBA) con
resultados del mes de junio/2021, el cual ha sido publicado en la pagina web institucional.

Base de datos e informes de ejecucion de la encuesta de turismo doméstico: Presentacion de informe del trimestre 2-
2021 y base de datos de la encuesta de Turismo Interno entregada a CORSATUR, en cumplimiento a lo establecido en
el convenio marco de cooperacion entre el MITUR, CORSATUR, BCR y el MINEC a través de la DIGESTYC.

Productos estadisticos elaborados sobre la base de registros administrativos y encuestas: Se elabordé un material
informativo con datos sobre las denuncias e inspecciones de violencia laboral contra las mujeres del primer semestre
del 2021, el cual alimentara el observatorio de estadisticas de género.

Produccion y difusion de estadisticas econdmicas: Produccién y publicacion en la pagina web de la DIGESTYC los
boletines al mes de julio del indice de Precios al Consumidor; indice de Precios al Productor (IPP), Canasta Bésica urbana
y rural.

Bases de datos econdmicas mensuales, trimestrales y anuales para el Sistema de Cuentas Nacionales: Construccién y
entrega de bases de datos al BCR de la Encuesta mensual de industria julio 2021, indice de Precios al Productor julio
2021, encuesta mensual de comercio-servicios junio 2021, encuesta trimestral de industria, comercio y servicios del
trimestre 2-2021.

Solvencias de registro de informacidn estadistica: Se emitieron 3,228 solvencias de registro de informacion estadistica
a las empresas de los diferentes sectores de la economia nacional, tramitadas a www.miempresas,gob.sv.

Eje Estratégico 6: Regulacion y Vigilancia de Mercados

Estrategia 6.8.1. Impulso de un marco legal orientado a regular las actividades econdmicas consideradas de alto riesgo
de lavado de activos y financiamiento del terrorismo

Auditorias a empresas: Se realizaron 23 auditorias de oficio sobre el cumplimiento sobre los aspectos mercantiles y
contables a comerciantes de conformidad al cédigo de comercio.

Auditorias especiales: Se realizaron cinco auditorias e investigaciones especiales a comerciantes, en las que se para
verificar los aspectos relacionados a la fusion de la Sociedad, transformacion de la Sociedad, y el funcionamiento y sobre
la liquidacion de sociedad y sociedades liquidadas, de conformidad al Cédigo de Comercio.

Resoluciones, oficios y registros: Se elaboraron y notificaron tres resoluciones de inici6 de procedimiento
administrativo sancionador; con base al Art. 15 inciso segundo de la Ley de la SOM.

Respuesta a la Fiscalia General de la Republica y Juzgados: Se dio respuesta a 11 oficios que fueron presentados por
la Fiscalia General de la Republica y Juzgados.

Estrategia 6.9.2. Garantizar la provision de bienes y servicios de calidad de los mercados

Mejorar la vigilancia del mercado de hidrocarburos

Auditorias de verificacion realizadas en los diferentes agentes econémicos del mercado local de hidrocarburos: Se
realizaron 12 auditorias a estaciones de servicio, con el objetivo de verificar los inventarios reportados por las estaciones
de servicio a esta Direccion.

Inspecciones a estaciones de servicio de combustible liquido visitadas mensualmente: Se realizaron 415 inspecciones
de calidad, cantidad, aspectos técnicos de la venta de combustible liquido por estaciones de servicio; 293 visitas de
verificacién y re verificacion de precios de combustible liquido y otros aspectos de ley.

Inspecciones relacionadas al Gas Licuado de Petréleo (GLP): Se realizaron 254 inspecciones relacionadas a la al GLP,
referida a inventario de GLP, peso de GLP envasado, cilindros en uso y otros aspectos de ley.
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Inspecciones realizadas a infraestructuras para el almacenamiento y manejo de combustibles liquidos y GLP: En el
mes de agosto, la DHM realizé 33 inspecciones juridicas de previa a la construccién, testificacién de pruebas de
hermeticidad; previa al funcionamiento y de cumplimiento de prevencion, de oficio o informacion ciudadana.

Administracion del Subsidio de GLP

Beneficiarios del subsidio al GLP: El total de beneficiarios para el mes de agosto del presente afio fue de 1,151, 199 de
los cuales 404,023 son hombres y 747,176 son mujeres. El monto total de entrega de subsidio al GLP en los puntos de
venta para el mes de agosto del presente afio fue de $8,663, 231.23.

Atenciones a solicitantes y beneficiarios de los subsidios al GLP: Se brindaron 29,469 atenciones, bajo la modalidad
de “concertacidn, atencion por citas y consulta presencial” en las Oficinas de Sedes Territoriales y Ventanillas de
Atencion; recibidas 4,880 solicitudes nuevas; 332 verificaciones a negocios de subsistencia, acreditados con el beneficio
del subsidio al GLP y se acreditaron 6,963 nuevos beneficiarios con el subsidio al GLP. A

Atenciones brindadas a los solicitantes del subsidio a la energia eléctrica: Se brindaron 49 atenciones, a nivel nacional
y se realizaron 1004 por actualizacidn o enlace con servicio de energia eléctrica bajo los pardmetros establecidos.

Estrategia 6.10.1. Remediacidn de pasivos ambientales en El Salvador

Verificaciones en canteras o explotaciones mineras: Se realizaron 10 inspecciones a canteras reguladas y en proceso
de regulacién y a 3 a canteras con seguimiento de explotacidn ilegal, realizando reconocimiento de dreas denunciadas.

Eje Estratégico 7: Excelencia Operacional

Estrategia 7.12.1.Fortalecimiento de los instrumentos de transversalizacion de género para la consecucion de una gestion
que avance hacia la igualdad de hombres y mujeres

Conmemoracion de fechas claves sobre derechos: La Unidad de Género en coordinacién con la Clinica Empresarial de
MINEC y la Direccién de Comunicaciones, realizaron campafa de sensibilizacidn de la semana mundial y nacional de la
lactancia materna, teniendo como lema institucional: "Proteger la lactancia materna es una responsabilidad compartida
entre el Estado-Empresa-Familia".

Estrategia 7.12.5.E Implementacion de proyectos enfocados hacia una gestion ambiental sostenible

Implementacion de proyectos de eficiencia energética y energia renovable en instalaciones centrales de la
institucion: Se presento el proyecto al Consejo Nacional de Energia para su apoyo en la gestidon de fondos para su
ejecucion. Asi mismo, como proyecto estratégico institucional, se ha presentado, para el 2022, un plan de trabajo
especifico, con presupuesto, actividades, metas e indicadores.

Implementacidn de politica Ambienta del Ministerio de Economia al mes de agosto 2021:

=  MINEC, Plan Maestro, Centro de Gobierno: Reduccidn en un 12.39% de la generacion de residuos equivalente a
una reduccién del 7.02% por persona; una Tasa de recuperacidén de materiales reciclables (papel, latas y plastico)
del 9.42%. La reduccién de residuos y la recuperacidon de materiales reciclables evitd la generacion de 206.44 kg de
residuos sdlidos, el consumo de 2.91 m3 de agua y la tala de 1.41 arboles, considerando que el 62.5% de las
unidades redujeron o mantuvieron su consumo de papel

= DIGESTYC, Ciudad Delgado: Reduccién en un 48.04% la generacién de residuos, equivalente a un 43.58% por
persona; la Tasa de recuperacién de materiales reciclables fue el 1.19%, equivalente a dejar de emitir 1.1 toneladas
de CO2

= Inclusidn de criterios de sostenibilidad en la gestidn interna: Los procedimientos de adquisicion y contratacién de
bienes y servicios han incluido criterios sostenibles; gestion ambientalmente adecuada de desechos bioinfecciosos,
eventos sostenibles; asi como elaboracidn de fichas para adquisicién y contratacién de bienes y servicios con
criterios ambientales y de eficiencia energética. Todos los documentos se sometieron a consulta con los actores
involucrados.
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IV. Ejecucion presupuestaria al mes de agosto

El presupuesto 2021 del Ramo de Economia actualizado al mes de agosto es de USS$ 120,646,666,107.00 del que se ha
ejecutado USS 93,569,754.48 que representan el 77.54% del monto asignado, distribuido de la siguiente forma:

Secretaria de Estado: El presupuesto anual actualizado USS$ 14,578, 759.08, del que se ha ejecutado US $11,840, 412.96
459,067.13, que representan el 81.22 % del monto asignado.

Instituciones Adscritas al Ramo: El presupuesto anual es de US$31, 915,668.92 del que se ha ejecutado uS13,
335,138.51 que representa el 41.79 % de lo presupuestado. Las instituciones adscritas a las cuales se les transfirieron
recursos del Presupuesto son: Centro Internacional de Ferias y Convenciones de El Salvador, Consejo de Vigilancia de
la Contaduria Publica, Superintendencia de Competencia, Defensoria del Consumidor, Consejo Nacional de Energia,
Consejo Nacional de Calidad, Instituto Salvadorefio de Fomento Cooperativo, Comision Nacional de la Micro y Pequefia
Empresa.

Apoyo a otras entidades: El presupuesto asignado es de USS$ 71,968,819.00 del que se ejecutd USS 66, 848,691.03 que
representa el 92.89 % de lo presupuestado. Esta asignacion corresponde al financiamiento del subsidio del GLP a
beneficiarios, transferencias a fundaciones, asociaciones e infraestructura.

Programa Corredores Productivos, financiado con el Préstamo BID No. 3170/0C-ES: El presupuesto anual es de USS
2,202, 860.00, del que se ejecutd USS1, 545,511.03 que representa el 70.16 %. Los fondos estan destinados al desarrollo
productivo para la competitividad de las MIPYME en municipios de la Franja Costero Marina (FCM).

Ejecucion presupuestaria agosto 2021

$71,968,819.00
$66,848,691.98

$31,915,668.92

$14,578,759.08 $13,335,138.50

. $11,840,412.96

SECRETARIA DE ESTADO INSTITUCIONES ADSCRITAS AL RAMO DE
ECONOMIA

$2,202,860.00 §3,545,511.03
I s—

PRESTAMO BID 3170/0C-ES
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MILLONES
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