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Presentacion

El Plan Operativo Institucional (POI) 2021, fue elaborado con base al Plan Anual de Trabajo (PAT) de las 26 unidades del
Ministerio de Economia, tomando en cuenta la Ley General de Presupuesto del estado para el presente afio y el Plan
Estratégico Institucional (PEI) 2020-2024, el cual articula seis ejes estratégicos y un eje transversal, definidos para alcanzar
los objetivos misionales del periodo, a través de doce objetivos estratégicos y veintitrés estrategias.

De acuerdo al procedimiento de seguimiento a los Planes Operativos Institucionales, a medio afio en cada ejercicio fiscal, se
abre el proceso de actualizacidon de los Planes Anuales de Trabajo (PAT) de cada unidad organizativa, para el segundo
semestre del afio en curso, con la finalidad de mantener la congruencia entre la ejecucién y la programacion de las
intervenciones definidas en |la agenda de trabajo.

Como los ajustes realizados a los PAT e Indicadores Claves de Desempefio de las unidades, a partir de julio el seguimiento al
POI 2021, se realiza a 92 proyectos (36 estratégicos y 56 operativos) y 47 Indicadores Claves de Desempefio programados,
los cuales operativizan y miden el avance de las estrategias definidas para el alcance de los objetivos estratégicos
institucionales del periodo, que se articulan en los ejes estratégicos de impulso de la innovacidén, la competitividad
empresarial, el comercio exterior, profundizando la integracién econdmica en la regién centroamericana, la facilitacion de
las inversiones en el pais, el fortalecimiento del Sistema Estadistico Nacional, la regulacién y vigilancia de mercados y la
excelencia operacional del Ministerio de Economia.

Respecto al eje transversal “Excelencia Operativa” incluye dos proyectos compartidos que recogen las intervenciones
programadas por 24 unidades en el proyecto “7.11.5.1-E. Creacidn de las bases para implementar un sistema de gestion de
calidad” y 7 unidades en el proyecto “7.11.1.1.1. 3-E.Mejora Regulatoria Institucional”. No obstante lo anterior, es importante
indicar que a estos proyectos compartidos, las actividades programadas por cada unidad organizativa tienen seguimiento
individual.

El seguimiento de las metas a los PAT 2021 se realiza por medio de la informacidn que cada una de las unidades organizativas
ingresa mensualmente al Sistema de Informacion y Seguimiento de Planes (SISPLAN), herramienta informatica a través del
cual la DPDI recopila la informacién sobre la ejecucion de los planes y es la base del informe mensual de avance en la ejecucion
del POI; la verificacion del cumplimiento de los indicadores de los proyectos se realiza mensualmente y para los indicadores
clave de desempeiio, de manera trimestral. Es importante indicar, que cada unidad organizativa es responsable de la
evidencia que adjunte en SISPLAN respecto al logro alcanzado.

Por lo anterior, este documento refleja el grado de cumplimiento de la ejecuciéon acumulada de las acciones contenidas en el
POI 2021 al mes de diciembre y se estructura a través de los siguientes apartados:

I.  Consideraciones metodoldgicas para evaluacion del cumplimiento de las proyectos e indicadores;
Il.  Cumplimiento de los Indicadores Claves del Desempefio al mes del informe

Ill.  Cumplimiento del POI 2021 al mes del informe;

IV. Principales logros alcanzados por eje estratégico, al mes del informe segun estrategia, y

V. Ejecucién presupuestaria al mes de diciembre.

Como instrumento para realizar seguimiento a la ejecucidn del PAT, se recomienda el uso del DASHBOARD del SISPLAN en el
siguiente enlace: http://aplicativos.minec.gob.sv/tablero.



http://aplicativos.minec.gob.sv/tablero

Consideraciones metodoldgicas para evaluaciéon de cumplimiento

Para los efectos de este informe, se debe tener en cuenta que:

a) La DPDI retoma la informacidn que los representantes de cada unidad organizativa presentan mensualmente; asi
también, de manera sucinta los principales logros y las razones del incumplimiento de las metas programadas, cuando

estas surjan.

b) Elinforme del POI, recopila la informacidn que cada unidad organizativa haya ingresado en SISPLAN, en caso contrario

el cumplimiento de las metas programadas no se veran reflejadas en el presente informe.

c) La Direccion de Planificacion y Desarrollo Institucional elabora Informes acumulados de ejecucion del POI, con el

propdsito de retroalimentar mensualmente a sus ejecutores y de manera trimestral al Despacho Ministerial.

d) Loscumplimientos reportados por las unidades organizativas que sean mayores al 100% son ajustados automaticamente

por SISPLAN para representarlos con el 100%.

Criterios indicativos de cumplimiento de proyectos

La valoracién de los proyectos, se basa en la aplicaciéon de la técnica de la colorimetria, mediante la cual se estima el

porcentaje de cumplimiento de las metas programadas en el POI2021, de acuerdo a:

COLORES

ESTADO DE AVANCE

RESULTADO

INTERPRETACION

Ejecucion <= 50%

Si la ejecucion del proyecto es
inferior o igual al 50% de la meta
programada al periodo de la
evaluacion.

Critico: El desempefio necesita
ser mejorado sustancialmente
para alcanzar la meta.

Se requiere analisis y toma de acciones para
reorientar la ejecucion del proyecto, a fin de
alcanzar las metas previstas

50% < Ejecucién < 80%

Si la ejecucion del proyecto es
superior al 50% e inferior al 80% de
la meta programado al periodo de la
evaluacion.

En riesgo de cumplimiento: Nivel
de desempefio del proyecto, se
encuentra en el limite de control
previsto

Es necesario analizar la gestion realizada y
buscar las causas de este estado para impulsar
acciones que permitan incrementar los niveles
de ejecucion.

80% <= Ejecucion <= 100%

Si la ejecucion del proyecto se
establece entre el rango superior o
igual al 80% hasta el 100% de la
meta programada al periodo de la
evaluacion.

Satisfactorio: Nivel de
desempefio satisfactorio,
cumpliendo las expectativas
previstas.

La accion se encuentra en un buen nivel de
cumplimiento, se debe continuar de manera
constante para mantener y/o mejorar los
resultados.

Ejecucian > 100%

Si la ejecucion del proyecto excede
el 100% de la meta programada al
periodo de la evaluacion.

Muy satisfactorio: Nivel de
desempefio del proyecto muy
satisfactorio, con porcentajes de
ejecucion mayores al 100%

El cumplimiento es muy satisfactorio. Se debe
mantener esa constante para mantener los
resultados y analizar las causas de la sub-
programacion para los ajustes futuros.

Programacién y ejecucion
acumulada =0%

Si la programacion y ejecucion
acumulada del proyecto es igual a
cero al periodo de la evaluacién.

Aceptable: Su programacién no
ha dado inicio y no se tienen
avances en el proyecto

No se ha tenido ejecucion y se estd conforme a
la programacion

Suspendido

Valido: El proyecto ya no es parte
del Plan Anual de Trabajo de la
Unidad organizativa

Suspension de ejecucion de proyectos debido a
fuerza mayor o fuera del alcance de la Unidad
Organizativa responsable.




Criterios indicativos de cumplimiento de Indicadores claves del desempefio

La valoracidon de los Indicadores Claves de Desempefio, se realizard trimestralmente de conformidad a los siguientes
parametros y colorimetria aplicada:

COLORES

Resultado <Lim. C.

ESTADO DE AVANCE

Si al momento de la evaluacion el dato del
Indicador Clave de Desempefio es menor
que el Limite de Control (Lim. C.).

RESULTADO

Critico: El desempefio del
indicador necesita ser mejorado
sustancialmente para alcanzar el
umbral establecido.

INTERPRETACION

Se requiere analisis y toma de acciones
para reorientar la ejecucién del
proyecto, a fin de alcanzar el umbral
establecido

Meta > Resultado >=Lim. C.

Si al momento de la evaluacion el dato del
Indicador Clave de Desempefio es mayor o
igual que el limite de control (Lim. C.) y
menor que la meta prevista.

En riesgo de cumplimiento: Nivel
de desempefio del indicador, se
encuentra en el limite de control
previsto

Es necesario analizar la gestion realizada
y buscar las causas de este estado para
impulsar acciones que permitan
incrementar los niveles de ejecucion del
umbral establecido

Resultado >= Meta

Si al momento de la evaluacion el dato del
Indicador Clave de Desempefio iguala o
excede la meta definida.

Satisfactorio: Nivel de

desempefio satisfactorio,
cumpliendo las  expectativas
previstas.

El resultado del indicador se encuentra
en un buen nivel de cumplimiento, se
debe continuar de manera constante
para mantener el cumplimiento del
umbral

Programacion y ejecucion
acumulada =0%

Si al momento de la evaluacion el dato de
la programacion y ejecucion acumulada
es igual a cero.

Aceptable: Su programacién no
ha dado inicio y no se tienen
avances

No se ha tenido ejecucidon y se esta
conforme a la programacion




I. Cumplimiento de los Indicadores Claves del Desempeno de las unidades organizativas a
diciembre 2021

Los ajustes al Plan Operativo Institucional realizado para el segundo semestre del afio en curso, para el caso de los Indicadores
Claves de Desempefio, registran la programacion de indicadores por parte de la Unidad de Firma Electrdnica, por lo que a
partir de julio se reporta que 23 de las 26 unidades organizativas definieron 47 indicadores claves de que miden su despefio.
Las tres unidades que no han programado indicadores para este periodo son la Direccion General de Comercio Exterior e
Inversiones, Direccion General de Innovacion y Competitividad, Direccidon General de Gestion Operativa.

Cumplimiento institucional de los indicadores claves de desempefio

La evaluacidon del desempeiio de los 47 indicadores programados para el ultimo trimestre del 2021, indica que el 70 % (33)
alcanzaron la meta del periodo (verde/blanco); 9 % (4) de los indicadores han tenido un desempefio igual o mayor al Limite
de Control, pero menor a la meta del indicador (amarillo/blanco); y el 19 % (9) de los indicadores reportan un desempefio
menor al limite de control del indicador (rojo/blanco), y finalmente el 2% (1) indicadores no tienen programacién en el
trimestre que se informa.

gl /N 7/ "k\\ / N
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33 KPI cumplieron la meta 4 KPI presentan cumplimiento 9 KPI presentan cum’pli.miento 1 KPI sin programacién en el IV
establecida menor a la meta y superior o igual menor al valor del limite de trimestre
al limite de control control

Cumplimiento de los indicadores claves de desempeiio por unidad organizativa

En la siguiente tabla se muestra el cumplimiento de los indicadores de desempefio al mes de diciembre por las 23 unidades
organizativas del Ministerio de Economia.

No. Unidad el Total
1 | Innovacion Productiva y Competitividad Empresarial 3 1 4
2 | Inteligencia y Politica Econémica 1 1
3 | Politica Comercial 1 1
4 | Direccion de Administracidn de Tratados Comerciales 1 1
5 | Representacién Permanente del MINEC ante la OMC y la OMPI 1 1 2
6 | Inversiones 1 1
7 | Unidad de Firma Electrdnica 3 3
8 | Direccion General de Estadistica y Censos 1 1
9 | Superintendencia de Obligaciones Mercantiles 1 1
10 | Direccién de Hidrocarburos y Minas 6 1 7
11 | Unidad de Acceso a la Informacién Publica 1 1
12 | Unidad de Género 1 1
13 | Comunicaciones 2 1 3




14 | Unidad Ambiental 3 1 1 5
15 | Unidad de Auditoria Interna 1 1 2
16 | Planificacion y Desarrollo Institucional 2 1 3
17 | Cooperacién Externa 1 1
18 | Asuntos Juridicos 1 1
19 | Unidad Financiera Institucional 1 1
20 | Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucional 1 1
21 | Talento Humano 2 2
22 | Administracion 1 1
23 | Tecnologias de la Informacién 2 1 3

Total 33 4 9 1 47

Indicadores con ejecucion menor al Limite de Control definido

Los indicadores que no alcanzaron el Limite de Control en el cuarto trimestre, se detallan en la tabla siguiente con
justificacion respectiva:

IV TRIMESTRE

INDICADOR KPI

UNIDAD
EJECUTORA

UNIDAD
MEDIDA

cumplimiento

%

JUSTIFICACION

5.0.24.0 Percepcion de la
eficacia en la comunicacion
interna

Comunicaciones

Porcentaje

70

85

4.2.6.0 Correlacion entre el
tiempo real de respuesta y el
tiempo proyectado para los
diferentes tramites de
autorizaciones.(Sector Minero)

Direccion de
Hidrocarburos y
Minas

Porcentaje

96

97

2.0.5.0 Personas formadas y/o
certificadas en innovacidn,
emprendimiento y
transformacion digital e
industria 4.0 que han sido
incorporadas al sector
productivo.

Innovacion
Productiva y
Competitividad
Empresarial

Porcentaje

10

5.0.18.0 Porcentaje de
satisfaccion de las unidades
organizativas usuarias de los
servicios que brinda la DPDI

Planificacion vy
Desarrollo
Institucional

Porcentaje

80

90

5.0.10.0 Porcentaje de Avance
en la Elaboracién de Sistemas
Informaticos desarrollados por
la Direccién de Tecnologias de la
Informacion.

Tecnologias de
la Informacidn

Porcentaje

85

100

5.0.1.0 Tasa de variacién del
consumo institucional de
Energia.

Unidad
Ambiental

Porcentaje

0.01

0.1

1.0.6.0 Implementacién de
firma  electrénica en los
principales procesos del MINEC

Unidad de Firma
Electrénica

Porcentaje

25

33

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

11.00

No se obtuvo informacién de los avances de
las metas programadas para el Il y IV trimestre
del afio.

En el trimestre que se informa, ingresaron a
la DHM cinco trdmites de autorizaciones
relacionadas al sector minero, las que aun se
encuentra en tramite, de acuerdo a laley, lo
que ha limitado el cumplimiento del
indicador.

No se obtuvo informacién del avance del
indicador al trimestre que se informa.

Debido a que se cambid el alcance de la
medicion de los servicios externos de las
demas unidades organizativas del Ministerio
de Economia no se realizd la medicion de
satisfaccion en el segundo semestre.

No se contd con recurso técnico con funciones
compatibles para el desarrollo de sistemas
informaticos, limitando el alcance de la meta
prevista.

No se logré la reduccion del consumo de
energia debido a que se mantienen puertas y
algunas ventanas abiertas para
mejorar circulacion de aire y disminuir
probabilidad de contagio de COVID-19.

Se adjudico la Firma Electrénica en el MINEC
a 11 Procesos de 40 previstos, aun por
implementarse, alcanzando un avance real
del 28% de la meta establecida en 33% para el
2022.

El incumplimiento de la meta del 33%,
prevista para el cierre del afio, se debe que

a



INDICADOR KPI

UNIDAD
EJECUTORA

UNIDAD
MEDIDA

IV TRIMESTRE

%

cumplimiento

JUSTIFICACION

hasta el mes de septiembre se realizé la

adjudicacion a la Autoridad del Registro para
emitir Certificados Electrénicos y que el valor
de lo ejecutado se reporté como valor
absoluto y no como porcentaje; su estatus
real por nivel de cumplimiento alcanzado
(28%) es amarillo.

La meta prevista era adjudicar Firma
Electrénica a 42 empresas, es decir el 19% del
universo estimado, alcanzando Unicamente el
4% a través de la implementaciéon de 8
empresas al cierre del afio.

El incumplimiento de la meta del 19%,
prevista para el cierre del afio, se debe que
hasta el mes de septiembre se realizd la
adjudicacion a la Autoridad del Registro para
emitir Certificados Electrénicos y a la apertura
empresarial para su adopcion.

1.0.7.0 Implementacién de
flrmﬁ . electrénica en Unlda([jd'eFlrma Porcentaje 14 19 8.00
instituciones del sector | Electrénica
empresarial
1.0.8.0 Implementacién de . .
F
firma electrénica en las Unidad de Firma Porcentaje 9 11 5.00

instituciones publicas

Electronica

La meta prevista para el afio 2022 era
adjudicar Firma Electrénica en 10 (11%)
instituciones de un universo previsto de 88.
Alcanzando un cumplimiento del 6% a través
de la implementacién en 5 instituciones
publicas.

El incumplimiento de la meta del 11%,
prevista para el cierre del afio, se debe que
hasta el mes de septiembre se realizé la
adjudicacion a la Autoridad del Registro para
emitir Certificados Electrénicos y a la apertura
de las instituciones para laimplementacion de

firma electrdnica.
para su adopcidn.

Indicadores con ejecucion igual al Limite de Control y menor a la meta definida

Los indicadores cuya ejecucién es mayor o igual al limite de control de indicador pero menor a la meta programada para el
tercer trimestre se detallan en la tabla siguiente, con la justificacidn respectiva:

IV TRIMESTRE
UNIDAD UNIDAD

JUSTIFICACION

INDICADOR KPI %

EJECUTORA MEDIDA

cumplimiento

Representacion

Se participd en todos los eventos de Alto

103 Participacié Nivel - |
0.3.0 artlapacpn en del MINEC ante | Porcentaje 75 100 90.00 ive pro'grar‘r?af:ios .a excepcion de la
encuentros de alto nivel Conferencia Ministerial de la OMC, la cual
laOMCy la OMPI )
fue pospuesta por la pandemia
Se realizaron 14 examenes de los 15
5.0.13.0 P i6 de | Unidad d
. roporcion o s .a . N Porcentaje 80 100 93.33 programados llegado a un 93.33% de los
auditorias internas Auditoria Interna i
examenes programados
Se logré ejecutar un acumulado al cierre
5.0.15.0 Eficiencia en la | Unidad preliminar de diciembre 2021 del 93.95%,
ejecucion del Presupuesto del | Financiera Porcentaje 90 95 93.25 no obstante al cierre definitivo sera una
MINEC Institucional ejecucion mayor en vista que aun se estan
realizando registros.
. L Disponibilidad de vehiculos 68, a espera
5.0.20.0 D bilidad de | , ) . .
'sponibiiidad de fa Administracidon Porcentaje 65 80 69.12 de reparaciones 21, vehiculos operando

Flota Vehicular
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Il. Cumplimiento del POI 2021 al mes de diciembre

Cumplimiento porcentual del POI 2021 a diciembre

El promedio de ejecucion del POI 2021 al mes de diciembre es del 91.55%, menor en un 8.55% al 100% anual programado a
alcanzar al cierre del afio fiscal. En el siguiente grafico se muestra el alcance trimestral de la ejecucidn del POl durante 2021.

Porcentaje de cumplimiento del POI 2021 al mes de diciembre
100.00%

100.00%

91.45%

90.00%

80.00%
70.55% 69.29%

70.00%
60.00%
” 54.00%
50.00% 49.72%
40.00%
31.44% 31.15%

30.00%
20.00%
10.00%

0.00%

1TM HTMm HTM IVTM
B Programado H Ejecutado

Cumplimiento de los PAT por unidad organizativa

Al mes de diciembre la ejecucidon de los PAT de las 26 unidades organizativas indica que 20 cumplieron entre el 80% y 100%
de lo programado y seis (6) unidades muestra una ejecucién igual o mayor al 50% y menor al 80% de su programacion anual.

En la siguiente tabla se muestra los porcentajes de programacién y cumplimiento trimestral de la ejecucién de los planes de
cada unidad organizativa durante el presente afo.

UNIDAD | TRIMESTRE Il TRIMESTRE 11l TRIMESTRE IV TRIMESTRE

ORGANIZATIVA

PROGRAMADO | EJECUTADO | PROGRAMADO | EJECUTADO | PROGRAMADO | EJECUTADO | PROGRAMADO | EJECUTADO | CUMPLIMIENTO

DIGECI 0.00% 0.00% 25.00% 25.00% 50.00% 50.00% 100.00% 100.00% 100.00%
POLICOM 0.00% 75.00% 27.50% 75.00% 35.83% 100.00% 100.00% 100.00% 100.00%
DATCO 26.61% 26.80% 56.67% 56.78% 75.36% 75.45% 100.00% 100.00% 100.00%
OMC-OMPI 45.78% 47.95% 64.48% 74.19% 80.24% 87.77% 100.00% 96.88% 96.88%
DI 33.25% 43.44% 55.89% 68.16% 80.16% 83.33% 100.00% 90.28% 90.28%

UFE 50.00% 100.00% 83.33% 83.33% 97.22% 68.06% 100.00% 76.67% 76.67%
DGIC 65.00% 65.00% 70.83% 70.83% 81.25% 68.75% 100.00% 77.78% 77.78%
DIPCE 43.16% 41.89% 58.00% 58.62% 80.54% 76.44% 100.00% 89.69% 89.69%

DIPE 41.00% 26.67% 61.82% 70.49% 84.02% 79.05% 100.00% 91.67% 91.67%
DGGO 25.00% 66.02% 62.50% 76.04% 81.80% 47.78% 100.00% 76.67% 76.67%
UFI 35.00% 25.00% 60.00% 45.00% 80.00% 65.00% 100.00% 90.00% 90.00%
UACI 35.39% 54.83% 61.04% 72.10% 85.39% 86.52% 100.00% 100.00% 100.00%
DTH 41.67% 58.33% 45.00% 53.57% 70.24% 75.00% 100.00% 100.00% 100.00%
DTI 16.45% 27.56% 45.94% 41.78% 73.46% 69.96% 100.00% 79.05% 79.05%
DA 24.66% 24.66% 46.85% 48.13% 69.77% 69.26% 100.00% 93.88% 93.88%
DIGESTYC 25.89% 25.32% 57.50% 58.58% 76.79% 76.71% 100.00% 93.00% 93.00%




UNIDAD | TRIMESTRE Il TRIMESTRE 11l TRIMESTRE IV TRIMESTRE
ORGANIZATIVA PROGRAMADO | EJECUTADO | PROGRAMADO | EJECUTADO | PROGRAMADO | EJECUTADO | PROGRAMADO | EJECUTADO | CUMPLIMIENTO
DHM 30.79% | 30.68% | 52.54% | 54.45% | 76.00% | 69.77% | 100.00% | 91.31% [REIREIL]
som 4453% | 55.41% | 71.00% | 7836% | 88.49% | 9239% | 100.00% | 97.44% [EYAICH
UAIP 2803% | 37.90% | 4882% | 33.37% | 66.16% | 71.88% | 100.00% | 100.00% [EGNNA

DPDI 62.33% | 56.72% | 78.72% | 72.82% | 92.31% | 84.95% | 100.00% | 68.20%
UG 4322% | 52.22% | 6451% | 5456% | 88.55% | 72.62% | 100.00% | 92.86% RN
DC 20.41% | 24.41% | 50.54% | 40.54% | 80.72% | 60.72% | 100.00% | 80.00% [EEENN]
UA 63.89% | 69.44% | 86.46% | 87.50% | 97.92% | 97.92% | 100.00% | 100.00% [EETINI]
UAI 75.00% | 75.00% | 75.00% | 55.00% | 66.15% | 89.06% | 100.00% | 99.33% [MECLEEV]
DAJ 45.83% | 59.71% | 68.90% | 84.37% | 88.87% | 89.87% | 100.00% | 91.67% RN
CE 37.50% | 37.50% | 55.56% | 55.56% | 73.61% | 73.61% | 100.00% | 66.67% | 66.67%

CUMPLIMIENTO PORCENTUAL DE LOS PLANES ANUALES DE TRABAJO
POR UNIDAD ORGANIZATIVA AL MES DE DICIEMBRE DE 2021
0.00% 10.00% 20.00% 30.00% 40.00% 50.00% 60.00% 70.00% 80.00% 90.00% 100.00%
DIGECI
POLICOM
DATCO 100.00% 100.00%
OMC-OMPI
DI 100.00% 90.28% I———
UFE
DGIC
DIPCE
DIPE 100.00% 91.67% ——
DGGO 100.00% 76.67%
UFI 100.00% 90.00% —
UACI
DTH
DTI
DA
DIGESTYC 100.00% 93.00% m———
DHM 100.00% 91.31% ——
som
UAIP
DPDI
uG
DC
UA
UAI
DAJ 100.00% 91.67% "—
CE 100.00% 66.67%

- Programacién/Ejecucién al 100%

- Sobre-ejecuciéon

Sub-ejecucién
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Valoraciéon del cumplimiento de los proyectos estratégicos y operativos

La valoracién del cumplimiento del POl y de los Planes Anuales de Trabajo (PAT) de las unidades organizativas, se establece
a partir del cumplimiento de indicadores y metas de las actividades de los proyectos.

De acuerdo a los resultados reportados en SISPLAN en diciembre 92 proyectos estratégicos y operativos® programados en el
POI por las unidades, 79 presentan una ejecucion en el rango de entre el 80% y 100% de la programacion; 11 lograron una
ejecucion igual o mayor al 50% y menor al 80% de la meta programado; dos (2) muestran un cumplimiento inferior al 50 %
de lo programado.

CRITERIOS DE EVALUACION TOTAL % PROYECTO % PROYECTOS %
DEL CUMPLIMIENTO DE LOS PROYECTOS PROYECTOS ESTRATEGICOS 0 OPERATIVOS °

Si la ejecucion del proyecto se establece entre el

rango mayor o igual al 80% hasta el 100% de la 79 86% 28 78% 51 91%
meta programada en el periodo

La ejecucion es igual o mayor al 50% y menor al

80% de la meta programado al periodo. 11 12% 7 19% 4 7%
La ejecucion es me.nor oigual al so%ge la meta 2 2% 1 3% 1 2%
programada al periodo de la evaluacion.

Total proyectos del POl 2021 92 100% 36 100% 56 100%

En la siguiente tabla se listan los principales proyectos que no han alcanzado las metas programadas, de conformidad a los
criterios de evaluacidn del cumplimiento definidos.

Proyectos con cumplimiento menor o igual al 50% al mes de diciembre

Unidad Indicador no
Organizativa cumplido

Descripcion de la Causa

Proyecto

La presentacion de los documentos de planificacion para la
ejecucion del Censo de poblacién y vivienda, censo
agropecuario, censo econémico y ENIGH no se formularon ya
que esperd de las decisiones de alto nivel. Se avanzd en la
revision de los términos de contrato de préstamo con el BID, el

Indicador 1.1.1. Planes
Direccién General de | elaborados para la
Estadistica y Censos ejecucion de los Censos

Proyecto 5.7.3.3.1.E
2 | Actualizacion de la base
estadistica nacional

nacionales. R . . ) . .
cual ha sido aprobado por dicha entidad financiera y se estd a
la espera de la ratificacién por parte del Gobierno.
Proyecto 6.9.4.3.5.0 Direccién de |5.1.1 Revision y/o | La meta de este indicador se programoé para el mes de julio,
3 | Revision y/o actualizacion Hidrocarburos y | actualizacién de procesos | pero no se cumplié, al mes de diciembre no se recibid
de procesos Minas y procedimientos informacion adicional al respecto.

Proyectos con cumplimiento mayor al 50% y menor al 80% de la meta al mes de diciembre

[\[o) Proyecto Um,dad, Indlcadc.>r Descripcion de la Causa
Organizativa no cumplido

Proyecto 1.1.1.1.3.E

Fortalecimiento del . ., La meta programada a diciembre no se informé avances,
. Direccién General de | 3.2.1. Manual y otros R proe - L

Marco Normativo para considerando su culminacién en el ejercicio fiscal 2022, ya

1 ., Innovacién y | instrumentos de aprobacién s
la Innovacién y o que actualmente se encuentra en la revisiéon de los
s Competitividad del fondo . .
Competitividad procesos y procedimientos internos de la DGIC.
Empresarial

A partir de julio del presente afio, el nimero de proyectos operativos es de 56, ya que la DIPE agrego un proyecto durante el proceso de ajuste de los PAT de las unidades para el segundo
semestre del afio.
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Unidad Indicador L.
\[e] Proyecto o .. . Descripcion de la Causa
Organizativa no cumplido
Se cumplié la implementacion de 1 de los 2 programas a
implementar para la reduccidn de brechas y exportacién de
servicios digitales. El segundo programa programado para
4.1.1. Ndmero de Programas | noviembre no se cumplié debido a que las empresas que
de asistencia técnica respondieron a la convocatoria para la contratacién de los
implementados. servicios no cumplian los requisitos de los TDR y no
habiendo tiempo para una segunda convocatoria, la
Proyecto 1.1.1.1.4.E :Jelegaaon de la Unidén Europea El Salvador re-direccion6
Nacién Digital: Apoyo al 0s recursos a otros programas.
ecosistema nacional de | Innovacién
) innovacion para la Productiva
ion. i i itivi 4.1.2. Nimero de asistencias " . .
exporta.c!oné inversiony Competltlylldad técnicas gestionadas y/o Al mes de diciembre se realizaron 298 de las 375 gestiones
promocion de . Empresaria realizadags aem resaZ ara el de asistencia programadas para el 2021 para beneficiar a
prqductosyservu;ps ) P P empresas para el aprovechamiento de mercados en el
digitales y tecnolégicos. aprovechamiento de .
- exterior.
mercados en el exterior
Al mes de diciembre se realizaron 1 de las 2 convocatorias
. de cofinanciamiento a iniciativas del sector de servicios
4.2.1. Convocatorias de . . .
. L . digitales y tecnolégicos. La segunda convocatoria orientada
cofinanciamiento impulsadas . A A ) )
a la industria creativa no se realizdé debido a no
disponibilidad de fondos.
Proyecto 1.3.2.1.9.E
Apoyo a la reduccion de Innovacién Al mes de diciembre se gestion6 la realizacion de 15 de los
brechas normativas y/o Productiva 9.1.1. Numero de 50 diagndsticos de calidad programados para el 2021. En el
3 regulatorias en sectores e Diagnésticos (de calidad) 2022 se reprogramara los diagndsticos en el marco de la
. Competitividad . X ) .
estratégicos para la . gestionados ejecucion del préstamo BID 3179/0C-ES, en proceso de
e s Empresarial L . x
facilitacion del contratacion al cierre del afio.
comercio
Al mes de diciembre se han gestionado 25 de los 50
diagnésticos de competitividad programados a realizar
para empresas priorizadas para la insercidn en cadenas de
. valor nacional y regional. A partir del ajuste al PAT de la
10.2.1. Ndmero de ; v res - P o ,J .

. - DIPC, realizado en julio, se modificé la estrategia de
diagndsticos de . X )
competitividad gestionados atencidn directa a las empresas y con el fin de ampliar la

Proyecto 1.3.2.1.10.E P & cobertura de empresas y una mayor cantidad de resultados
Mejoramiento de la en el impacto de la gestién del negocios, se impulsa el
competitividad Innovacién programa de apoyo a MYPES por parte de la Universidad
4 empresarial en sectores | Productiva Tecnoldgica de El Salvador (UTEC).
industriales priorizados | Competitividad
para la insercién en Empresarial Al mes de diciembre se han gestionado 20 de las 50
cadenas de valor asistencias técnicas a empresas programadas a realizar
nacional y regional para empresas priorizadas para la insercidn en cadenas de
. . . valor nacional y regional. La unidad espera que a través del
10.3.1. Numero de asistencias yres pera g .
técnicas gestionadas programa de apoyo a MYPES establecido con la
& Universidad Tecnoldgica de El Salvador (UTEC), se incluye
como servicio posterior al diagnéstico de brecha de
competitividad la prestacidn de asistencia técnica ad-hoc a
las empresas.
Proyectol1.3.2.2.11.E
Programa de Formacién | Innovacion . - .
& L . 11.1.1. Empresarios Al mes de diciembre se realizé 1 de los 2 eventos de
para el fortalecimiento | Productiva . . s . -
5 . o capacitados y evaluaciones capacitacion a empresario de las PYMES y personal técnico
empresarial de las Competitividad .
. realizadas del MINEC.
PYMES, y del personal Empresarial
técnico de la DIPCE
Proyecto 4.6.1.2.1.0 . . . . -,
. v e L L Al mes de diciembre no se informd la instalacion del
Simplificaciéon y . 1.2.1. Instalacidn de aplicativo L P R . o
6 Inversiones aplicativo del Implementacion del Sistema informatico de

automatizacion de
tramites

(Sistema)

operaciones de la Direccion
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Unidad Indicador L.
\[e] Proyecto o .. . Descripcion de la Causa
Organizativa no cumplido
Proyecto 5.7.3.2.2.0 . L 2.1.1. Base de datos Al mes de diciembre se presentaron 3 de las 4 bases
. o Direccién General de X . . .
7 Produccion y difusién ‘s construida con variables de programadas a construir con variables de hechos y actos
. . Estadistica y Censos ) X
de estadisticas vitales hechos y actos vitales vitales.
3.1.2. Cantidad de
Proyecto 4.6.5.1.3.E roveedores de servicios de
Implementacién de la Unidad de Firma P . Al mes de diciembre no se acredité a proveedor de
8 K - almacenamiento de . . -
Ley de Firma Electronica - servicios de almacenamiento de documentos electrénicos.
. documentos electrénicos
Electronica
operando
Se reprogramé este indicador para el 2022, al concluir la
definicidn de prioridades estratégicas que las direcciones,
en coordinacion con el Despacho realizan y la realizando,
1.2.2. PEI2020-2024 ajustado | asi como los ajustes a los PAT 2022, esto con el fin de
optimizar los recursos a invertir en este proceso. La DPDI
avanzé en el andlisis al seguimiento de la ejecucién de los
proyectos del PEI 2020-2024.
Se ha elaboraron 2 de las 3 guias para el proceso de
planificacién con enfoque de resultado programadas en el
aflo, quedando pendiente la presentacion de Guia
. . metodoldgica para la evaluacion del PAT y PEI. Se avanzé
1.4.1. Guias actualizadas, .g Ap. L o v o
aprobadas v divuleadas en la identificacion de procedimiento y criterios
Proy.e.cto 7'?1'?'1'1'0 P v 8 metodoldgicos a partir del informe de seguimiento
Planificar, d'senary~ Planificacion y semestral del POl 2021, sin embargo no se elaboré el
9 zvalluarlel desempefio Desarrollo documento técnico a ser usado como guia de evaluacién
n S
©los planesy Institucional del PAT y PEL.
proyectos
institucionales No se formulé en el afio el documento metodoldgico para
la actualizacion y mejora de SISPLAN, en consideracién a las
1.4.4. Documento prioridades
metodoldgico para la
actualizacién/mejora del De la DPDI y la falta de recurso humano para el redisefio
SISPLAN del SISPLAN. Se espera reprogramas con la finalidad de
poder disponer para el proximo periodo fiscal un sistema
informatico fortalecido
1.4.5. Documento . - .
L. En el mes de mayo se presentd al Despacho Ministerial, el
metodoldgico para el - R o L
L disefio de la aplicacién informética para la presentacion de
desarrollo de una aplicacién X X
X - informes semestrales y anuales y se ha gestionado el apoyo
informatica para la ;
L . de la DTI para su desarrollo no pudiendo programar con la
presentacion de informes L
DTl la prestacion de estos apoyos.
semestrales y anuales
Proyecto 7.11.5.1.1.0
Realizar acciones . . - - PR .
. v , 1.4.1. Sistema informatico Este indicador no se alcanzo a diciembre del 2021, debido
gestiones de Tecnologias de la R , R . . .
10 L = ., construido segulin necesidades | a la falta de recurso técnico con funciones compatibles
administracion de Informacion - .
- del solicitante para el desarrollo de sistemas
servicios generales y
otros
Los indicadores se refieren a El proyecto es ejecutado por 24 unidades y al mes de
Proyecto 7.11.5.1.1.E R diciembre ha tenido un cumplimiento del 72.76%, debido a
L documentos normativos ) .
Creacion de las bases e que 10 unidades, por diferentes razones, no han alcanzo las
. especifico de cada una de las o
11 para implementar Transversal metas programadas para la actualizacion de los

sistema de gestion de
Calidad

24 unidades que ejecutan
acciones en el marco de este
proyecto.

documentos normativos internos programados. Para
mayor detalle, en el apartado sobre el “Cumplimiento de
los proyectos transversales” de este informe
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Cumplimiento de los proyectos transversales

El POI considera en su programacion dos proyectos compartidos orientados uno a la creacién de las bases para implementar
sistema de gestidn de calidad del Ministerio de Economia y un segundo a lograr una mejora regulatoria Institucional. Los
avances de estos proyectos se indican a continuacion.

Proyecto “Creacion de las bases para implementar sistema de gestion de Calidad”

El proyecto es ejecutado por 24 unidades y al mes de diciembre ha tenido un cumplimiento del 72.76 %, ya que 14 unidades
han logrado un porcentaje de cumplimiento entre el 80% y el 100%; seis unidades reportan una ejecucion igual o mayor al
50% y menor al 80% de la programacion; cuatro presentan una ejecucion menor al 50% de la programacion al mes que se
evalda.

Proyecto/Unidad Organizativa Programado Ejecutado Cumplimiento

7.11.5.1.1.E Creacion de las bases para implementar

sistema de gestién de Calidad 100.00% 72.76% 72.76%
Planificacion y Desarrollo Institucional 100.00% 63.98% 63.98%
Politica Comercial 100.00% 100.00% 100.00%
Cooperacion Externa 100.00% 0.00% 0.00%

Unidad de Auditoria Interna 100.00% 100.00% 100.00%
Direccion General de Estadistica y Censos 100.00% 50.00% 50.00%
Unidad Ambiental 100.00% 100.00% 100.00%
Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucional 100.00% 100.00% 100.00%
Tecnologias de la Informacidn 100.00% 87.50% 87.50%
Inversiones 100.00% 100.00% 100.00%
Unidad de Firma Electrénica 100.00% 100.00% 100.00%
Inteligencia y Politica Econdmica 100.00% 100.00% 100.00%
Unidad de Acceso a la Informacidn Publica 100.00% 100.00% 100.00%
Unidad de Género 100.00% 100.00% 100.00%
Superintendencia de Obligaciones Mercantiles 100.00% 100.00% 100.00%
Direccidn de Administracion de Tratados Comerciales 100.00% 100.00% 100.00%
Direccion de Hidrocarburos y Minas 100.00% 100.00% 100.00%
Administracion 100.00% 57.14% 57.14%
Comunicaciones 100.00% 0.00% 0.00%

Asuntos Juridicos 100.00% 50.00% 50.00%
Unidad Financiera Institucional 100.00% 50.00% 50.00%
cR)elz\;)Ir:::izsentacic’)n Permanente del MINEC ante la OMCy la 100.00% 50.00% 50.00%

Talento Humano 100.00% 100.00% 100.00%

Direccidn General de Gestién Operativa 100.00% 37.50% 37.50%

Direccidn General de Innovacién y Competitividad 100.00% 0.00% 0.00%
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Ejecucion del proyecto “Mejora Regulatoria Institucional”

El proyecto esta siendo ejecutado por siete unidades y al mes de diciembre ha alcanzado un 85.54% de la programacion al
mes del informe. Cuatro (4) unidades han ejecutado entre el 80% y el 100% de la programacion, tres (3) unidades ha cumplido

entre el 50% y el 80% de la programacion al mes que se evalua.

OMPI

Proyecto/Unidad Organizativa Programado Ejecutado | Cumplimiento
7.11.1.1.2.E Mejora Regulatoria Institucional 100.00% 85.54% 85.54%
Inteligencia y Politica Econdmica 100.00% 68.75% 68.75%
Superintendencia de Obligaciones Mercantiles 100.00% 66.67% 66.67%
Direccién de Administracién de Tratados Comerciales 100.00% 100.00% 100.00%
Direccion de Hidrocarburos y Minas 100.00% 100.00% 100.00%
Direccidon General de Innovacién y Competitividad 100.00% 100.00% 100.00%
Unidad de Firma Electrdnica 100.00% 63.33% 63.33%
Representacion Permanente del MINEC ante la OMCy la 100.00% 100.00% 100.00%
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lll. Principales logros alcanzados por eje estratégico al mes diciembre segun estrategia/2.

Eje Estratégico 1: Impulso de la innovacidn y competitividad empresarial

Objetivo Estratégico 1.1 Promover la innovacion como pilar fundamental para la reconversion, transformacion digital y
desarrollo tecnoldgico del sector productivo.

Estrategia 1.1.1. Impulsar el Ecosistema Nacional de Innovacion y tecnologia

e Formacién vy certificacion de 1,233 jovenes y profesionales en habilidades digitales, de innovacién, emprendimiento,
reconversion, transformacion digital y desarrollo tecnoldgico, requeridas por empresas de los sectores productivos y TICs
a través de las rutas de aprendizaje vinculadas al comercio electrénico de bienes y servicios, emprendimiento y
aceleracion implementados en el 2021.

e Al cierre del 2021, 55 emprendimientos fuero posicionados a nivel nacional e internacional, a través de promocién en
redes sociales y medios de comunicacion digital y participacion en evento. De estos 17 emprendimientos posicionados a
través de la Copa Mundial de Emprendimiento;3 emprendimientos visibilizados a través de programas especializados
como El Salvador Colabora y 35 a nivel internacional a través de la participacidn en el festival virtual INCmty 2021, del
Tecnoldgico de Monterrey.

e La DIPCE apoyd en el 2021 a 47 proyectos de innovacién productiva, en coordinacién con programas aliados en la gestion
empresarial y de innovacidn. Se recibio la postulacién a la convocatoria Innévate PYME de 22 proyectos presentados por
igual nimero de empresas de los sectores de quimica farmacéutica y cosmética natural, metalmecanica, textil y
confeccidn, alimentos y bebidas, agroindustria, logistica, aerondutica, servicios de impresidn, papel y cartéon, cuero y
calzado, electrdnica, reciclaje y plasticos.

e En el 2021 se asistié a 110 empresas en la gestion de la propiedad intelectual dotandolas de un instructivo para el
autodiagnodstico de la empresa para la adopcion de la propiedad intelectual como estrategia para su desarrollo y
crecimiento.

Objetivo Estratégico 1.2: Fortalecer las unidades econémicas para impulsar su formalizacion y profesionalizacion.
Estrategia I.2.1 “Asesorar y orientar al sector empresarial en el proceso de formalizacion y profesionalizacion Estrategia”

e El Centro de Atencién Empresarial para la Competitividad, en diciembre atedié a 10 empresas en temas de acceso a
financiamiento, y facilitacion de tramites empresariales en general para la obtencion de registros de comercio, registros
sanitarios, asesoria en factibilidades y permisos de construccion. En el 2021 se realizé 326 asesorias.

e En el 2021 se recibieron 6,284 visitas de usuarios a la Plataforma Digital del Centro de Atencidon Empresarial para la
Competitividad desde diferentes paises a nivel mundial. Las principales ciudades que han visitado el sitio son: El Salvador,
Estados Unidos, Guatemala, Colombia, México, Francia, Alemania, Costa Rica e Irlanda.

Objetivo Estratégico 1.3. Fortalecer los encadenamientos productivos para acceder a mercados en crecimiento en sectores
con mayor potencial de acuerdo con el nuevo entorno econémico.

Estrategia 1.3.1 “Fortalecer la competitividad empresarial para la dinamizacién del comercio e inversion local e
internacional

e Para avanzar en el mejoramiento de la competitividad empresarial en sectores industriales priorizados, por medio del
Proyecto GAP 503, en el 2021 la DIPCE transfirié a la Universidad Tecnoldgica (UTEC) la metodologia para la realizacion
de diagnodsticos de calidad a empresas y para la asistencia técnica especializada para la reduccidén de brecha de

2/ Fuente: Sistematizacion de los informes del mes de diciembre del 2021 presentados por las unidades organizativas a través de SISPLAN,
reporte de alcance de las metas programadas que genera SISPLAN y los medios de verificacidon remitidos de las unidades.
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competitividad identificada en el diagndstico. Con el apoyo de estudiantes de pre-grado y post-grado de esta universidad,
se realizé diagndstico de calidad a 15 empresas y se brindd asistencia técnica a 20 empresas para la reduccion de brecha
de competitividad.

Estrategia 1.3.2 Fortalecer la estructura productiva nacional y territorial mediante un enfoque hacia la competitividad,
reconversion y diversificacion econémica.

Al cierre del ejercicio fiscal 2021, a través del cofinanciamientos no reembolsables de 90 iniciativas productivas(71
proyectos y 19 Fast-Track), se beneficiaron 4 cooperativas y 67 PYMEs (50 empresas pequefias y 17 medianas) de los
sectores de alimentos y bebidas, agroindustria, turismo, quimico-farmacéutico, textil y confeccidn, cadenas productivas
de pesca turismo, pesca, acuicultura y otros (metal mecanica, industria de artes graficas y servicios diversos); para ello,
se realizd una inversion estima de US $ 2,812,589.06, 28% con fondos GOES (S 799,664.76) a través de las convocatorias
de Proyéctate Digital, PYME Verde e Innovacién Tecnoldgica y productividad y un 72% a través de fondos del préstamo
BID 3170 (S 2,012,924.30) mediante la ejecucién de los concursos PYME Segura y Reconvirtiendo el Territorio.

En diciembre fueron aprobadas 4 iniciativas (2 fast tracks y 2 proyectos) con fondos GOES por un monto total de aporte
del Fondo de $38,547.50, apoyando a 2 empresas del sector quimico-farmacéutico, En el 2021 se apoyd a 40 iniciativas,
de la que 21 fueron proyectos y 19 fast tracks).

En diciembre fueron aprobaron 36 proyectos correspondientes al concurso "Reconvirtiendo el Territorio 2021" con un
aporte total del Fondo de $1,739,703.85, provenientes del préstamo BID 3170. Las empresas estdn ubicadas en 18 de
los 52 municipios priorizados por el Programa y pertenecen a las cadenas productivas de turismo, pesca, acuicultura,
agroindustria y manufactura. En el 2021, se apoyé a un total de 50 proyectos aprobados en todo el afio 2021.

Durante el 2021 se brindé acompafiamiento técnico a PYMES y asociaciones cooperativas en la ejecucién de los 44
proyectos beneficiarios de fondos no reembolsables a través de concursos, en el marco del préstamo BID 3170.

Monitoreo y seguimiento a la implementacién de los proyectos/programas interinstitucionales, principalmente Centros
de Innovacién y Desarrollo Tecnolégico, Proyectos 8076 (ADN IINOVACION), 8077 (GAP 503) y 8020 (Formacién), Hoja
de Ruta de Empleo Joven, MINEC-OIT y el Sistema de Monitoreo y Seguimiento.

Eje Estratégico 2. Impulso del Comercio Exterior e Inversion

Objetivo Estratégico 2.4: “Contribuir al crecimiento de las exportaciones

Estrategia 2.4.1.Diversificacion de la estructura productiva y oferta exportadora hacia nichos sectoriales con alto valor
agregado y productividad.

En el 2021 se coordinaron esfuerzos institucionales para la capacitacidn estratégicas de 342 personas representantes de
empresas con potencial para acceder a nuevos mercados y el aprovechamiento de los tratados comerciales vigentes y
brindar asesoria para la identificacion y disefio de la ficha cuatro de producto-mercado:

=  Ficha Cdédigo Arancelario Centroamericano “6910900000” Lavamanos de marmol procesado.

=  Ficha cédigo arancelario Centroamericano “9405900000” Gabinete de madera cubierto con melanina.

=  Ficha Cddigo Arancelario Centroamericano “6403999000” Calzado con suela de caucho, plastico, cuero regenerado
y parte superior de cuero natural. Calzado casual diverso. Mercado Destino: Estados Unidos, especificamente el
Estado de California;

=  Ficha Cddigo Arancelario Centroamericano 6403400000 Calzado con suela de caucho, plastico, cuero natural o
regenerado y parte superior de cuero natural. Con puntera metdlica (El producto especifico al que se refiere es
calzado de seguridad). Mercado Destino: Estados Unidos, especificamente el Estado de California.
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Estrategia 2.4.2. Promocion del aprovechamiento de la plataforma de acuerdos comerciales vigentes

Para contribuir a la facilitacion del comercio y la eliminacidn de barreras al comercio con socios comerciales, la DATCO,
en coordinacién con el Ministerio de Agricultura y Ganaria atendieron la problematica experimentada con las
exportaciones de productos lacteos, especialmente quesillo y queso morolique de Nicaragua para ingresar al mercado
salvadorefio.

Se remitieron en el cuarto trimestre del afio, 23 notificaciones al sector privado y a la OMC sobre diferentes medidas
relacionadas con el comercio, entre ellas reglamentos técnicos, medidas sanitarias y fitosanitarias.

Con el fin de asegurar el cumplimiento de compromisos en materia de acceso a mercados asumidos en los acuerdos
comerciales vigentes, se elaboraron y publicaron en el Diario Oficial N° 242, Tomo N° 433, del 20 de diciembre de 20, los
programas de desgravacion arancelaria correspondiente a los 12 Tratados de Libre Comercio vigentes en el aifo

Durante el cuarto trimestre se emitieron 75 licencias de importacién bajo los contingentes arancelarios establecidos en
el CAFTA -DR y en el Acuerdo de Asociacion con la Union Europea. Asimismo, se emitieron licencias de contingentes de
desabastecimiento habilitados en 2021.

DATCO, en el cuarto trimestre, como miembro de la Comisidon Consultiva sobre el Manejo de Donaciones de Alimentos
e Insumos Agricolas, contribuyd en el andlisis y revision de 35 dictdmenes de donaciones de alimentos, los cuales
continuaron con su proceso correspondiente.

Durante diciembre de 2021 se brindaron 20 asesorias a personas naturales y juridicas sobre diferentes disciplinas
comerciales contenidas en los acuerdos de libre comercio vigente. Entre los principales temas consultados fueron los
requisitos y procedimientos para la solicitud de cuotas de contingentes arancelarios de importacidon y exportacion que
DATCO administra en el marco del CAFTA-DR, el Acuerdo de Asociacion con la Unién Europea y el Acuerdo de Asociacién
con Reino Unido. Entre enero y diciembre se brindaron 240 asesorias.

En el marco de del Sistema Nacional de Defensa Comercial en el 2021, la DATCO contintdo analizando los aspectos
juridicos y técnicos de la problematica que ha enfrentado la empresa salvadorefia ENERWIRE, S.A. DE C.V., a raiz de que
el 23 de julio de 2020 la Direccidn General de Aduanas de Costa Rica emitié la Resolucion RES-DGA-368-2020 por medio
de la cual adicioné nuevos incisos arancelarios al RTCR 475:2015 Productos eléctricos. Conductores y Extensiones
Eléctricas. Especificaciones, a fin de exigir un certificado de conformidad, con lo cual ha afectado a los productos
exportador por la referida empresa.

Estrategia 2.4.3. Desarrollo de acciones para determinar la factibilidad de iniciar negociaciones comerciales.

En el 2021 POLICOM coordiné la elaboracidn y actualizacién de estudios de factibilidad para la negociacién de acuerdos
comerciales entre El Salvador y los paises de Canada, Singapur y Argentina, con el fin de que sea utilizado como insumo
por nuestras autoridades diplomaticas para realizar su lobby in ante las autoridades de estos paises. Los estudios y
analisis se refieren a:

=  Estudio de Factibilidad para la negociacion de un acuerdo comercial entre El Salvador y Canada, ademas del andlisis
del Comercio Exterior entre Costa Rica, Panama y Honduras con Canadg;

=  Andlisis sobre las oportunidades que podrian obtenerse en la posible negociacién de un acuerdo comercial entre El
Salvador y Singapur;
=  Analisis técnico de factibilidad para la negociacion de un acuerdo comercial con Argentina

= Implicaciones en los resultados de los informes de Competitividad Global y Doing Business ante mejoras en
indicadores, como resultado de la incorporacién de El Salvador a la Unién Aduanera del Tridngulo Norte.

Estrategia 2.4.5. Fortalecimiento del entorno para hacer negocios y mecanismos de coordinacion con el sector empresarial
para la facilitacion del comercio y las inversiones.

El Plan 2021 del Comité Nacional de Facilitacién del Comercio alcanzé un 90% de ejecucion, lo cual supuso una inversion
estimada de US$325 millones y mas de 25,000 usuarios beneficiados, entre importadores, exportadores y sus delegados.
En general, se alcanzaron importantes resultados en los siguientes temas: simplificacién y mejora de procesos, servicios
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en linea y uso de nuevas tecnologias, mejoras infraestructura logistica, planeacién estratégica, fortalecimiento de

capacidades y transparencia/3.

Eje Estratégico 3: Profundizacidn de la Integracion centroamericana

Objetivo Estratégico 3.5: Profundizar el Proceso de Union Aduanera para contribuir al crecimiento del comercio
intrarregional, a través de la adopcion de normativa comun.

Estrategia 3.5.1 Fortalecimiento de instrumentos técnicos y normativos regionales

e En el proceso de Integracion Econdmica Centroamericana, en el 2021 se llevaron a cabo seis reuniones de Viceministros
y dos de Ministros, entre las cuales se destaca la aprobacion a nivel del COMIECO del Plan de Reactivacién Econdmica
Centroamericana, asi como la discusidn de alternativas para la situacién actual de los costos por fletes maritimos.

El 17 de diciembre se llevd a cabo reunion del COMIECO en la cual se suscribieron las siguientes Resoluciones
relacionadas con instrumentos juridicos de la integracidn centroamericana:

Acuerdo No. 06-2021, el cual contiene las directrices generales del Proceso de Incorporacién de nuestro pais, con su
correspondiente hoja de ruta a la Unidn Aduanera con Guatemala y Honduras (CA-3)

Acuerdo 01-2021, mediante el cual se adoptd la Hoja de Ruta del Proceso de Incorporacion de Panama al Subsistema
de Integracion Econdmica Centroamericana, de fecha 5 de abril de 2021 y sus modificaciones acordadas en la
reuniéon del COMIECO del 17 de diciembre de 2021.

Resolucion 451-2021, mediante la cual se aprueba el Reglamento Técnico Centroamericano RTCA 23.01.78:20
Productos Eléctricos. Acondicionadores de Aire Tipo Dividido Inverter, con Flujo de Refrigerante Variable Descarga
Libre y sin Ductos de Aire. Especificaciones de Eficiencia Energética.

Resolucion 452-2021 Reduccion de DAI para plastificantes de caucho y plastico, insumos para el sector plastico.
Resolucion 453-2021relacionadas con apertura arancelaria de productos laminados

Resolucion 454-2021 Procedimiento Centroamericano para la Facilitacion del Transito Terrestre de Envios de
Socorro

Resolucion 455-2021. Modificaciones a cddigos arancelarios por la VIl Enmienda del SAC.

Resolucion 456-2021 por medio de la cual se aprobd para la Republica de Panam3, la adopcién de los formatos del
Certificado Fitosanitario de Exportacion y el Certificado Sanitario de Exportacidn, con sus respectivos instructivos de
llenado.

Resolucion 457 -2021 Reduccién de DAI para parafina clorada de cadena larga

Resolucion 458-2021. Que mantiene el arancel de 10% a la importacidn de tilapia, en beneficio de los productores
nacionales.

Resolucion mediante la cual se aprobd la guia de bioseguridad aplicable a los puntos de entrada de la regidn, ante
el COVID-19, adoptada en conjunto con los Ministros de Turismo y Salud."

Se incorpord enlace para una nueva seccion especifica dentro de la plataforma web INFOTRADE en la cual contiene
informacion resultante de |la Declaracion Ministerial de la OMC celebrada en Buenos Aires, la referida informacién
se ird actualizando en la medida surja informacién y programas relacionados con el Comercio y Género tanto a nivel
nacional como multilateral.

Eje Estratégico 4: Facilitacion de las inversiones

Objetivo Estratégico 4.6. Fortalecer el clima de negocios para facilitar el comercio y las inversiones

3/Fuente: informe de principales actividades de la Direccién General de Comercio Exterior e Inversiones a diciembre 2021 -
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Estrategia 4.6.1. Facilitar el establecimiento, operacion y expansion de la inversion nacional y extranjera

Finalizacidn en diciembre 2021 del proceso de adecuacidn a las reformas de la Ley de Zonas Francas Industriales y de
Comercializacién, promulgadas en el afio 2013, para las empresas beneficiarias que se encuentran activas, con lo que se
cierra un proceso iniciado desde septiembre del 2013 y la adecuacion de listados a la sexta enmienda del SAC para las
empresas beneficiarias de la Ley de Zonas Francas Industriales y de Comercializaciéon que asi lo solicitaron y que se
encuentran activas, con lo que se cierra un proceso iniciado en diciembre de 2016.

En cumplimiento a la Estrategia de Atencién y Facilitacién de las Operaciones de los Inversionistas, en el 2021 se
atendieron 281 empresas tanto nacionales y extranjeras en operaciones, en expansion o potenciales inversionistas con
interés o en proceso de establecer operaciones en el pais. En diciembre se atendid a 30 empresas (7 en expansion, 16
en operaciones y 7 son potenciales proyectos de inversidn de capital extranjero) entre los que se encuentran empresas
que se dedicaran a ofrecer servicios de tecnologia financiera, importaciéon de alimentos a base de carne de pato,
desarrollo de una nueva zona franca, plataformas para criptomonedas y otra dedicada a atender temas de mejoras en
tecnologia.

En materia de Inversiones en el 2021 se atendieron a 219 empresas, brindando 1,589 servicios consistentes en asesorias
sobre el registro de capital nacional y extranjero, requisitos para la formalizacién de empresas, seguimiento a tramites
con otras instituciones y la emisidn de NIT e IVA, asi como la gestion de tramites a través de MiEmpresa.gob.sv. En
diciembre se brindaron 396 servicios. En diciembre la ONI brindé 75 servicios a 56 empresas y se emitieron 3
resoluciones de capital, ademas de 15 asesorias de la LZFIC y 18 de la LSI.

Se emitieron en el 2021, 263 resoluciones en atencion a solicitudes presentadas por las empresas. En diciembre, bajo la
Ley de Zonas Francas Industriales y de Comercializacion, cinco empresas ampliaron su listado de bienes (2); modificaron
la exencion de impuestos sobre la renta (1); ampliacion de sus instalaciones (1) y se adecuaron a las disposiciones legales
vigentes (1). Bajo la Ley de Servicios Internacionales dos empresas modificacién de instalaciones y se elaboraron seis
acuerdos de listados de incisos arancelarios y tres resoluciones de capital con los cuales las empresas lograran
incrementar la importacion para el sostenimiento de los empleos.

Se ha monitoreado a 12 empresas beneficiadas bajo la Ley de Zonas Francas, las cuales generaron un total de 3,944
empleos directos asi como también 3 empresas beneficiada por la Ley de Servicios Internacionales, las cuales generaron
5,178 puestos de trabajo, haciendo un total 9,122 puestos de trabajo inspeccionados.

Eje Estratégico 5: Fortalecimiento del Sistema Estadistico Nacional

Objetivo Estratégico 5. 7: “Modernizar la produccion estadistica nacional”

Estrategia. 5.7.1 Proveer informacidn estadistica actualizada, coordinada y con estandares internacionales

Como parte de las gestiones para la ejecucion del Censo de poblacion y vivienda, censo agropecuario, censo econémico
y ENIGH elaborados, se avanzd en la revision de los términos de contrato de préstamo con el BID, el cual ha sido aprobado
por dicha entidad financiera y se esta a la espera de la ratificacion por parte del Gobierno.

Concluyé las clasificaciones estadisticas realizada en el trimestre 4-2021, destacando la finalizacién de los procesos de
adaptacion de la Clasificacion Normalizada de la Educacion de El Salvador CNEES-A 2021, Nomenclatura de Titulos de la
Educacion de El Salvador NTEES 2021, Clasificacion de Actividades Econdmicas de El Salvador revision 2022 (CLAEES).

Se realizd la prueba piloto del médulo de Uso de Tiempo, incluido en la EHPM 2021, con el propdsito de validar el
instrumento de campo para afinar la obtencion de los resultados y alcanzar los indicadores propuestos.

Se puso a disposicion en el portal de estadisticas de género, material estadistico con informacidn sobre los hechos de
violencia sexual contra las mujeres ocurridos entre enero-junio 2021.

Al cierre del afio 2021 se ha identificado un total de 1,811 victimas, de las cuales el 51.32% son mujeres, 48.00% hombres
y 0.70% no nacidos; y su distribucion por tipo de victima, revela que el 56.64% son victimas ejecutadas, un 38.96%
familiares de victima, y el 4.41% concentra a las sobrevivientes y desplazadas.
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e Respecto a la produccién de estadisticas econdmica cumplid6 con la publicacién en la pagina web

www.digestyc.gob.sv, de los boletines al mes de noviembre sobre el indice de Precios al Consumidor indice de
Precios al Productor, valor de la Canasta Basica Alimentaria.

e Construccion de cuatro bases de datos econdmicos mensuales sobre la industria a noviembre 2021, precios al productor
noviembre 2021 y comercio-servicios de octubre 2021 y una base anual 2020 con proyecciones 2021.

Estrategia 5.7.2. Fortalecimiento de la institucional de la oficina rectora de produccion estadistica

e Como parte del proceso de transicion de la DIGESTYC al Instituto de Estadistica se ha trabajado y revisado la propuesta
de Ley de creacidn del Instituto Nacional de Estadistica y Censos, cuyos ajustes estan siendo incorporados al documento
final de Ley y se espera sean remitidos al area juridica de Casa Presidencial.

Eje Estratégico 6: “Regulacion y Vigilancia de Mercados
Objetivo Estratégico 6.8. “Fortalecer las herramientas para prevenir y controlar el lavado de dinero”

Estrategia. 6.8.1 Impulso de un marco legal orientado a regular las actividades econémicas consideradas de alto riesgo de
lavado de activos y financiamiento al terrorismo.

e En diciembre la SOM realizd 17 auditorias de cumplimiento sobre los aspectos mercantiles y contables a comerciantes
sociales e individuales y 4 investigaciones especiales a comerciantes de verificacién de los requisitos relacionados al
proceso de autorizacion como operador de tarjetas de crédito, liquidacion de conformidad al Cédigo de Comercio y
verificacién de subsanacidn de las observaciones que se determinaron en informe de auditoria.

e Emisidn de 53 resoluciones notificadas, dentro de las cuales se le inicio un procedimiento administrativo sancionador a
32 comerciantes, una resolucion de cumplimiento de obligaciones mercantiles y contables; 5 resoluciones previniendo
en los procedimientos administrativos sancionadores, 13 resoluciones admitiendo escritos presentados por los
comerciantes y dos resoluciones admitiendo escritos presentados en los tramites de autorizacidon para operar como
emisor, administrador y gestor de tarjetas de crédito

e En diciembre la SOM remiti612 oficios dando respuesta a la Fiscalia General de la Republica y 4 a Juzgados sobre
informacion solicitada.

Objetivo Estratégico 6.9. Proteger la economia familiar
Estrategia 6.9.1. Garantizar la provisidon de bienes y servicios de calidad de los mercados
Regulacidn y vigilancia de mercado de hidrocarburos

e Disefio de 30 tramites en linea en miempresa.gob y otra herramienta que facilita a los usuarios la gestién de servicios
prestados por la Direccién de Hidrocarburos y Minas, los que se espera se pongan a disposicion del publico en el primer
trimestre del 2022.

e Se realizaron 460 inspecciones y verificaciones del combustible liquido. 88 de estas inspecciones se realizaron a las
estaciones de servicios, verificando la calidad, cantidad, precios y aspectos técnicos de los combustibles dispensados en
las estaciones de servicio y los productos importados; 120 analisis de calidad en combustibles liquidos de terminales
maritimas de importacion y 232 visitas de verificacién de precios de combustible liquido y 20 re-inspecciones y otros
aspectos de ley.

e Se realizaron en diciembre 360 inspecciones de puestos de venta de GLP, plantas envasadoras de GLP e importadores.
Se inspecciond sobre inventario, peso en cilindros portatiles, cilindros nuevos y en uso 320 de precios de GLP y de otros
aspectos de ley.

e Este mes se realizaron 38 inspecciones juridicas de previa a la construccidn, testificacion de pruebas de hermeticidad;
previas al funcionamiento y de cumplimiento de prevencidn, de oficio o informacidn ciudadana.
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Para el mes de diciembre se realizé supervision a las empresas F.l. Lubrigas en esta se corroboré que cumplen con lo
establecido en los procedimientos.

Administracion del Subsidio de GLP

Las personas beneficiadas con el otorgamiento de subsidio al consumo de GLP de uso doméstico al mes de diciembre
fueron de 1,166,082 personas (397,269 hombres y 768,813 mujeres). El monto total de entrega de subsidio al GLP en los
puntos de venta fue de $8,729,653.98, para un equivalente de 1,053,929 cilindros subsidiados.

Se acreditaron 8,765 nuevos beneficiarios con el subsidio al GLP.

Se realizaron 270 verificaciones a negocios de subsistencia, acreditados con el beneficio del subsidio al GLP.

A diciembre 2021 se cuenta con 8,650 puntos de venta de GLP afiliados al mecanismo de pago del subsidio, de los que
189 fueron incorporados durante este periodo del afio 2021.

Se realizaron 426 visitas y actualizacion de informacién de puntos de venta de GLP subsidiado.

Respecto a la atencién brindada a los usuarios, en diciembre se realizaron se realizaron 24,953 atenciones, bajo la
modalidad de “concertacion, atencidn por citas y consulta presencial” en las Oficinas de Sedes Territoriales y Ventanillas
de Atencidn; Call Center orientd a 10,802 personas y realizd 11,887 llamadas notificando emisidn y entrega de la tarjeta
solidaria a nivel nacional.

Objetivo 6.10. Regular el sector minero de El Salvador

Estrategia 6.10.1 Remediacidn de pasivos ambientales en El Salvador

En cumplimiento del Art. 6 de la Ley de Prohibicion de la Mineria Metalica, se realizaron reuniones con el MARN para
conocer el avance en la medida ambiental que esta ejecutando en la Mina San Sebastian para el tratamiento del drenaje
acido de la mina.

Gestion de fondos necesarios para poder desarrollar las demas actividades y medidas de remediacidn, se formula y
gestiona el perfil del proyecto Gestion de Pasivos Ambientales Mineros en El Salvador (Fase Il) ante la ESCO, en vista del
interés mostrado en el tema por parte de la Republica de India.

Asi mismo debido a que El Salvador ya es miembro del IGF, Foro Inter Gubernamental sobre Mineria, Minerales, Metales
y Desarrollo Sostenibles, se tuvo la visita de dos consultores que estan realizando para El Salvador una evaluacion del
sector de la mineria con el propdsito de crear la Politica para el desarrollo de la mineria no metdlica y propuesta de una
nueva normativa. En este marco de asistencia se visitd la mina San Cristobal y la mina San Sebastian donde observaron
la mineria artesanal que realizan los trabajadores artesanales conocidos como guiriseros.

Estrategia 6.10.2 Actualizacion del marco normativo del sector minero

En diciembre se realizaron 11 inspecciones a 5 canteras reguladas y en proceso de regulacidén; 03 a canteras con
seguimiento de explotacion ilegal y 03 Pasivos Ambientales mineros.

Eje Estratégico 7: “Excelencia Operativa”

Objetivo Estratégico 7.11. Garantizar servicios eficientes y con valor agregado

Estrategia 7.11.1. Establecer las bases de calidad en los procesos institucionales.

Creacion de las bases para implementar sistema de gestion de Calidad

La Direccién de Planificacion y Desarrollo Institucional apoyd los procesos de mapeo de cadena de valor de tres servicios,
uno la SOM y uno de DATCO, bajo la metodologia Kaiezen, la cual busca la mejora continua en los servicios, que incluyé
digitalizacién y disefio desde la perspectiva del usuario y el establecimiento del mecanismo de monitoreo y seguimiento
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con indicadores para el proyecto de digitalizacidon de servicios, con el fin de disminuir el tiempo y eliminacién de
duplicidad en los trabajos realizados.

e Se contribuyd a la actualizacion del Sistema de Control Interno a través de la asistencia técnica de los Manuales de
Organizacion y Funciones de la UACI, UAIP y un Instructivo para la ejecucion de Anticipos de Fondos Derivados de la Ley
Transitoria para la Estabilizacidn de Precios del Gas Licuado de Petrdleo, requerido por la UFl y la DHM.

Mejora Regulatoria Institucional

e En diciembre se realizd la inscripcidn en el Registro Nacional de Tramites de 14 tramites de distintas unidades del
Ministerio.

e Se logré automatizar los procesos investigativos sancionatorios de la DHM y se disefid del sistema usado para el de
seguimiento del proceso.

e En el mes de diciembre se recibieron las observaciones y consideraciones tanto de la Secretaria de Comercio e Inversidn
como de la Secretaria de Innovacion, y se estaran incorporando al proyecto de reforma del Reglamento de la Ley de
Firma Electrdnica.

Objetivo Estratégico 7.12. Promover la gestion ambiental y la transversalizacion del enfoque de género

Estrategia 7.12.1. Fortalecimiento de los instrumentos de transversalizacion de género para la consecucién de una gestion
institucional que avance hacia la igualdad de hombres y mujeres

Se impulso la construccidn de una cultura institucional basas en el principio de Igualdad, no Discriminacién y Vida Libre de
Violencia para las Mujeres, se realizo:

e la segunda jornada de auto cuido, dirigida al personal de la Direccion de Inteligencia y Politica Econdmica, la cual fue
facilitada por especialista del SDEMU y en la que participaron 6 mujeres y 1 hombre.

e Desarrollo de dos jornadas de induccidn sobre la normativa para la transversalizacion del enfoque de género a personal
de nuevo ingreso, en la que participaron dos mujeres que se incorporan a la Superintendencia de Obligaciones
Mercantiles y a la Direccién de Administracion;

e En coordinacién con la Direccion de Comunicaciones se elaboré y difundié mensaje de sensibilizacion interno, referido a
la conmemoracién del "Dia Internacional de las Personas con Discapacidad”;

e Asesoria dos trabajadoras del Ministerio de Economia tencién, sobre el marco de la Ley Especial Integral para una Vida
Libre de Violencia para las Mujeres.

Estrategia 7.12.2. Implementacion de proyectos enfocados hacia una gestion ambiental sostenible

Los resultados de la implementacion de actividades, buenas practicas ambientales, sensibilizacién y proyectos para dar
cumplimiento a la Politica Ambiental Institucional en diciembre, indican:

e Enel MINEC, Plan Maestro, se tuvo una reduccién en un 6.61% en la generacion de residuos, equivalente a una reduccion
del 6.46% por persona; una tasa de recuperacion de materiales reciclables del 10.60%; disminucién en un 13.02% del
consumo de papel, equivalente a un 8.07% por persona, ya que el 87% de las unidades redujeron o mantuvieron el
consumo de papel. La disminucion de la huella de carbono, respecto a igual periodo del 2019, por emisiones indirectas
es de un 1.98%, equivalente a dejar de emitir 4.04 toneladas de CO2. La reduccién de residuos y de consumo de papel y
la recuperacidn de materiales reciclables evitd la generacion de 739.02 kg de residuos sélidos, el consumo de 38.22 m3
de agua, como de 2,344.57 kWh de energia y la tala de 13.02 arboles.

e En la DIGESTYC, Ciudad Delgado la disminucién en de un 11.93% el consumo de papel, equivalente a un 6.87% por
persona; la tasa de recuperacién de materiales reciclables es del 4.45%. La disminucién de la huella de carbono, respecto
aigual periodo del 2019, por emisiones indirectas, en un 4.81%, equivalente a dejar de emitir 1.1 toneladas de CO2. La
recuperacién de materiales reciclables y reduccién del consumo de papel permitié evitar la generacion de 177.05 kg de
residuos solidos, el consumo de 11.52 m3 de agua, como 498.22 kWh de energia y la tala de 5.1 arboles.
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Inclusion y evaluacién de criterios ambientales en términos de referencia para adquisicion de vehiculos, equipo
informatico.
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IV. Ejecucion presupuestaria al mes de diciembre

El presupuesto 2021 del Ramo de Economia actualizado al mes de diciembre es de US$177, 390,705.00 del que se ha
ejecutado USS 172,964,695.18 que representan el 97.50 % del monto asignado, distribuido de la siguiente forma:

Secretaria de Estado: El presupuesto anual actualizado US$26, 506,092.08, del que se ha ejecutado US$23, 460,355.11
que representan el 88.51% del monto asignado.

Instituciones Adscritas al Ramo: El presupuesto anual actualizado es de US$34,186,481.92 del que se ha ejecutado
US$33,530,715.62 que representa el 98.08% de lo presupuestado. Las instituciones adscritas a las cuales se les
transfirieron recursos del Presupuesto son: Centro Internacional de Ferias y Convenciones de El Salvador, Consejo de
Vigilancia de la Contaduria Publica, Superintendencia de Competencia, Defensoria del Consumidor, Consejo Nacional de
Energia, Consejo Nacional de Calidad, Instituto Salvadorefio de Fomento Cooperativo, Comision Nacional de la Micro y
Pequefia Empresa y Consejo Salvadorefio de Agricultura.

Apoyo a otras entidades: El presupuesto anual actualizado es USS$ 113,614,069.00 del que se ejecutd US$112,889,562.45
que representa el 99.36% de lo presupuestado. Esta asignacion corresponde al financiamiento del subsidio del GLP a
beneficiarios, transferencias a fundaciones, asociaciones y otros e infraestructura.

Programa Corredores Productivos, financiado con el Préstamo BID No. 3170/0C-ES: El presupuesto anual actualizado
es de USS 3, 084,062.00, del que se ejecutd USS3,084,062.00 que representa el 100 %. Los fondos estan destinados al
desarrollo productivo para la competitividad de las MIPYME en municipios de la Franja Costero Marina (FCM).

Ejecucion presupuestaria de diciembre 2021
B PRESUPUESTO ACTUALIZADO MILLONES m MONTO EJECUTADO MILLONES

$113,614,069.00 $112,889,562.45

$34,186,481.92 $33,530,715.62

$26,506,092.08

$23,460,355.11

$3,084,062.00 $3,084,062.00
I S

SECRETARIA DE ESTADO INSTITUCIONES ADSCRITAS APOYO A OTRAS ENTIDADES PRESTAMO BID 3170/0C-ES
AL RAMO DE ECONOMIA
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