
4.- ¿ En ausencia del Director, que atribuciones tiene el Subdirector? 
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3.- ¿Que aspectos son importantes para mantener un clima armonioso en las Instituciones 

Educativas ? 

l. ¿Que aspectos genera conflictos en una Institución Educativa entre Director> Docentes, Padres 

y Madres de familia ? 
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Indicaciones: Responde las siguientes Preguntas según su experiencia o conocimiento. 



8.- Por su experiencia como Docente, cual cree que son las fallas que comete un Director por lo que la 

· Institución Educativa decae? 
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9.- Según su criterio, la razón por la que los niños y niñas no aprendan se deberá unlcarnente a la 

5.- ¿Que aspectos debe tener en cuenta un Director /a, para la díscíplína Estudiantil en la Institución 
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Que Leyes y Normativas son las que rigen la administración Escolar Piiblíca ? 




