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RESOLUCION DE ENTREGA DE INFORMACION
MINEDUCYT-2020-0370

En & Unidad de Acceso a la Informacién Publica (UAIP) del Ministerio de
Educacion, Ciencia y Tecnologia (MINEDUCYT), ubicada en la ciudad de San
Salvador, a las TRECE HORAS Y TREINTA MINUTOS del dia MIERCOLES NUEVE
DE DICIEMBRE DE DOS MIL VEINTE, luego de haber recibido y admitido la
solicitud de informacion. ENTREGUE a [ .-~
se identificd con Documento Unico de Identidad numero ]
(considerando que la solicitud cumple con todos los reguisitos establecidos en el
art. 66 de la Ley de Acceso a la Informacion Publica y los arts. 50 y 54 de su
Reglamento), lo siguiente:

1. Catdlogo de Clasificacion de Puestos: Es e documento gue contiene la
clasificacion de los cargos en niveles, categorias y segmentos;

2. Ptan de Capacitacion: Es el documento que establece un programa
permanente de capacitacion para el desarrollo y superacion de los
funcionarios y empleados del Ministerio de Educacion;

3. Manual de Politicas y Normas de Administracion de Salarios: Es el documento
que contiene las politicas, normas y procedimientos, que serviran de base para
la fijacion de salarios de los puestos que desempefian los funcionarios y
empleados, teniendo en cuenta el nivel de educacion, conocimientos,
experiencia y responsabilidad que cada puesto requiere.

4. Estructura Salarial Administrativa: Es el instrumento que define la escata de
salarios de cada puesto de trabajo y establece que cada tres afios de servicio
de un funcionario © empleado del Ministeric de Educacion, tendra derecho al
incremento del cuatro por ciento respecto al uttimo sueldo.

La Direccion de Desarrollo Humano, indico que, proporciona lo solicitado, en
archivos con formato PDF (adjunto), m
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Oficina de Informacion y Respuesta;. Ministeric de Educécién, Ciencia y Tecnologia
Alameda Juan Pablo II, Edificio A-1 Centro de Gobierno, Plan Maestro, teléfono 2592-2030
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RESOLUCION DE ENTREGA DE INFORMACION
MINEDUCYT-2020-0370

En la Unidad de Acceso a la Informacion Publica (UAIP} del Ministerio de Educacion,
Ciencia y Tecnologia (MINEDUCYT), ubicada en la ciudad de San Salvador, a las TRES
HORAS Y DIEZ MINUTOS del dia MARTES QUINCE DE DICIEMBRE DE DOS MIL

VEINTE, luego de haber recibido y admitido la solicitud de informacion. ENTREGUE a
ﬁ guien se identificd con Documento Unico de
Identidad numero |l (considerando que la solicitud cumple con todos los
requisitos establecidos en el art. 66 de la Ley de Acceso a la Informacion Publica y los

arts. 50 y 54 de su Reglamento), lo siguiente:

Manual de Reclutamiento y Seleccion de Personal: Es el documento gque contiene las
normas que deberan observarse para seleccionar al personal administrativo.

La Direccion de Desarrollo Humano, indicd que, proporciona lo solicitado en archivo
con formato PDF (adjunto).

Atentamente.
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" Francisco Javier Rodriguez Varela
Oficial de Informacion Interino Ad-Honorem

Oficina de Informacién y Respuesta. Ministerio de Educacion, Ciencia y Tecnologia
Alameda Juan Pablo I, Edificio A-1 Centro de Gobierno, Plan Maestro, teléfono 2592-2030
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RESOLUCION DE ENTREGA DE INFORMACION
MINEDUCYT-2020-0370

En la Unidad de Acceso a la Informacién Publica (UAIP) del Ministerio de
Educacion, Ciencia y Tecnologia (MINEDUCYT), ubicada en la ciudad de San
Salvador, a las DOCE HORAS Y DIEZ MINUTOS del dia LUNES VEINTIUNO DE
DICIEMBRE DE DOS MIL VEINTE, luego de haber recibido y admitido la solicitud
de informacion. ENTREGUE a quien se
identificd con Documento Unico de Identidad numero [N
(considerando que la solicitud cumple con todos los requisitos establecidos en el
art. 66 de la Ley de Acceso a la Informacion Publica y los arts. 50 y 54 de su
Reglamento), lo siguiente:

1. Manual de Descripcion de Puestos: Es el documento en el cual se resumen las
descripciones de puestos del Ministerio de Educacion y contiene el contexto,
funciones y requisitos Necesarios para Cada puesto de trabajo.

La Direccién de Desarrollo Humano, indico que, no se posee un Manual de
descriptores, solamente hay un archivo individual de descriptores de puesto
por Direccién, y proporciona lo disponible, en el siguiente enlace electronico:
https.//www.mined.gob.sv/index. php/institucion/estructura-organizativa

Si tiene dificultades para ingresar al link, busque en su navegador, la pagina
web https://www.mined.gob.sv/index.php. posteriormente elija en la pestaria
“INSTITUCION®, la opcién "ESTRUCTURA ORGANIZATIVA™ y luego elija
"DESCRIPTORES DE PUESTOS DE TRABAJO MINISTERIO DE EDUCACION".
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Oficial de Informacién Interino Ad-Honorem
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Oficina de Informacion ¥ Respuesta. Ministerio de Educacién, Ciencia y Tecnologia
Alameda Juan Pablo II, Edificio A-1 Centro de Gobierno, Plan Maestro, teléfono 2592-2030
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