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MINISTERIO
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GOBIERNO DE
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I. INTRODUCCION

En armonia con los aspectos legales y Disposiciones Normativas vigentes, la Direccién General
Financiera Institucional (DGFI), es la responsable de la gestiéon financiera de los recursos que
se aprueban a la institucién cada afio fiscal, entendido la gestion financiera como el conjunto
de acciones encaminadas a la ejecucidén del presupuesto, mediante las dreas de Presupuesto,
Tesoreria y Contabilidad; asi como del Fondo de Actividades Especiales, en funcién de las
necesidades que estarin brindiandose a la poblacién Salvadorefia en el arte y la cultura.

En ese sentido el presente Plan Operativo Anual (POA), se ha elaborado tomando en cuenta,
la naturaleza, fines y propoésitos de la existencia de la DGFI, siendo una direccién de apoyo a
la administracién institucional. El POA, contiene objetivos, el cuadro de fortalezas,
oportunidades, debilidades y amenazas, la matriz de riesgo, matriz de acciones contingenciales
y finalmente el cronograma de trabajo.

Paginalde12




II.

III.

MINISTERIO
DE CULTLIRA

GOBIERNO DE
EL SALIVADOR

Objetivo General

Llevar a cabo la gestién financiera, que incluye la realizacién de las actividades de Presupuesto,
Tesoreria, Contabilidad y del Fondo de Actividades Especiales, en concordancia con los
aspectos legales y disposiciones normativas, que en materia financiera haya emitido el
Ministerio de Hacienda; para la buena ejecucion de los recursos que se le asignen al Ministerio.

Objetivos Especificos

Realizar durante el afio fiscal correspondiente, las acciones relacionadas con la
Formulacion del Presupuesto Institucional, la administracion de los instrumentos de
Ejecucién Presupuestaria y el Seguimiento y Evaluacién de la misma, y el registro de
las contrataciones aprobadas que afectaran al presupuesto vigente.

Gestionar la aprobacidén de ajustes al presupuesto, cuando asi proceda, con el fin de
garantizar la ejecucion de los recursos financieros del Ministerio de Cultura.

Gestionar y efectuar el pago de las Obligaciones, de los diferentes compromisos
adquiridos por la institucion, sobre la base de la calendarizacién de asignacion de fondos
que haya establecido la Direccién General de Tesoreria del Ministerio de Hacienda.

Ejecutar las 6rdenes judiciales de suspensiones y trabos de Embargos Judiciales, a los
empleados del Ministerio de Cultura.

Garantizar el pago oportuno tanto de las remuneraciones, como de compromisos
adquiridos por los empleados de este Ministerio de Cultura con las Instituciones
financieras entre otros.

Garantizar la confiabilidad, veracidad en los Estados Financieros, mediante el registro
contable directos o automaticos de cada uno de los hechos econdémicos que
modifiquen la composiciéon de los recursos y obligaciones de la institucién, manejar el
archivo contable institucional, realizar los cierres contables mensuales y anuales y
preparar informacidn financiera en los plazos establecidos en las disposiciones legales y
técnicas vigentes.
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Administrar los fondos derivados de la generacién de ingresos que se perciban, en
concepto de recursos propios, por medio del Fondo de Actividades Especiales (FAE)
de este ministerio; asi como la ejecucion de los gastos relacionados a los mismos y velar
por el registro y control de conformidad a los aspectos legales y disposiciones
normativas vigentes

Ser el enlace con las direcciones generales que conforman el subsistema del Sistema de
Administracion Financiera Integrado (SAFI): Presupuesto, Tesoreria, Contabilidad
Gubernamental, Inversién y Crédito Puablico.

Servir de apoyo para las diferentes dependencias, en cuanto a la aplicacién de las
disposiciones normativas, relacionadas con la gestion financiera del Estado.

Brindar apoyo a las autoridades del Ministerio, en los temas relacionados con temas
financieros y sobre todo al Presupuesto y a la ejecucién del mismo, cuando asi sea
requerido.
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ELABORACION DE DIAGNOSTICO

FODA

FORTALEZAS

DEBILIDADES

F1. Contar con personal con experiencia en
el manejo de la Aplicacién Informatica
SAFI, asi como comprometido con la
institucién,

D1. Falta de apoyo por desconocimiento por
parte de los técnicos de las diferentes
actividades que se realizan en las otras areas.

F2. Disponer de una flexibilidad en la
ejecucidn del presupuesto (modificaciones y
ajustes).

D2. No se dispone de un sistema de costos,
que refleja informacidén especifica de gastos
por cada dependencia.

F3. Las jefaturas de las dreas de presupuesto,
tesoreria y contabilidad, asi como de FAES,
son altamente comprometidos con su labor
encomendada y con capacidad de resolver
las situaciones que se presentan a diario.

D3. No contar con personal técnico que
apoye en la elaboracién de los proyectos e
informes técnicos, que requieren atencion,
en la Direccién Financiera, lo cual viene a
saturar Ja labor diaria, ya que se ve obligado
a saturar laboralmente a unos mas que a otros.

F4. Disponer de un sistema informatico,
para el registro de operaciones financieras,
asi como de un sistema de [VA para el
registro de los ingresos que se generan
producto de la venta y prestacion de
servicios por medio del de
Actividades Especiales FAE.

Fondo

D4. Falta de personal para la administracién
del archivo financiero en los depositos de
Biblioteca Nacional y Ex Capres.

E5 Contar con equipo informatico que ha

sido sustituido recientemente, lo cual

permite la realizacién del trabajo de la mejor
manera para los técnicos que utilizan el
sistema informatico de SAFI e IVA.

D5 Falta de seguimiento por parte de los
administradores designados para la ejecucion
de contratos u Ordenes de compra por los
bienes y servicios, lo cual afecta directamente
a la ejecucion del presupuesto que al final del
gjercicio se quedan sin ejecucion.

F6. Contar con el apoyo de las autoridades
de este Ministerio, en la ejecucidon de los
. recursos de manera eficiente, oportuna y
transparente.

D6. Falta de un espacio idoneo para los
archivos contables, que se concentren en un

solo espacio y mno dispersos como

actualmente se tienen.

/| F7. Poseer un clima laboral estable.

D7. Espacio y distribucién en planta de la
DGFI, se requiere ampliarlo o modificarlo, a
fin de holgar los espacios de trabajo.
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F8. Contar con el apoyo de otras unidades
en temas logisticos y financieros (Fondos
Circulantes) que permiten alcanzar los
objetivos trazados e inherentes al quehacer

de esta Direccidn.

D.8. Falta de nombramientos de colectores
auxiliares que quieran apoyar ad honoren en
cada una de las dependencias, asi como de
nuevas contrataciones.

OPORTUNIDADES

AMENAZAS

O1.
programas

La Reforma del Presupuesto por
con enfoque de resultados,
permitird conocer el nivel de ejecucion de
los subprogramas y actividades y su vinculo
con la planificacion.

A1l. Atraso en los pagos de las obligaciones
contraidas por la institucion, ante la falta de
del

asignacién de fondos,

Ministerio de Hacienda.

por parte

O2. La tecnologia abre puertas, para la
de
principalmente en la firma digitalizada y

modemizacion los procesos,
archivos digitales; lo cual permitird mejor en
las leyes nacionales que rigen el sistema
financiero y las relacionadas al control

interno.

A2. Entrega de informacion tardia y pagos
extemporaneos por falta de un motociclista
exclusivo para todas las areas que conforman
la Direccion General Financiera, que permita
enviar la informaciéon y realizar pagos
oportunos ante las Instituciones Financieras,
Instituciones de Gobierno entre otras.

0O3. Uso de plataforma digital Market SV,
para el pago en los ingresos que se perciben
por la venta y comercializacién de bienes y

A3. Resistencia al cambio en uso de
plataformas digitales, para la comercializacién
de bienes y servicios, por parte del personal

servicios del Fondo de Actividades | involucrado.
Especiales.
O4. Obtener apoyo interinstitucional en | A4. Baja recaudacién por cierres de

capacitaciones al personal en materia
Administrativa — financiera y de motivacion

e Incentivos.

colecturias, por diferentes circunstancias que
pueden afectar los ingresos proyectados,
principalmente cuando suscitan imprevistos.

O5. Apoyar al Ministerio de Cultura en la
preparaciébn de iniciativas de refuerzos
presupuestarios ante las instancias que asi lo
amerite.

AS5. Falta de seguimiento oportuno por parte
de los administradores de contrato que

del

asignaciones) vy

afectaria la  ejecucidn
(congelamientos  de

remanentes de recursos al final de ano fiscal.

presupuesto

O6. Obtener el apoyo de estudiantes
bachilleres o universitarios para diversas
necesidades en la Unidad financiera y
principalmente en el area del archivo
contable.

A6. Falta de conocimiento de procesos
financieros de las direcciones nacionales y

de la
administraciéon de los mismos y que son de

unidades instituciébn  sobre la

su competencia y principalmente en el uso
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de los Fondos Circulantes de Monto Fijo y
alcances del presupuesto.

0O7. Oportunidad de gestionar ante ¢l titular,
de la contratacion de colector auxiliar, y ante
RRHH la promocién de personal interno
para técnicos en las areas de Contabilidad y
Administraciéon FAES.

A7. Falta de apoyo, en el tratamiento y
archivo contable y financiero de los depdsitos
de Archivo de esta Direccién.

O8. Fortalecer durante el afio fiscal, las
Disposiciones normativas internas de la UFI,
para mejor claridad en la aplicacién de las
mismas.

A8. El clima organizacional de la institucién
afecta el
actividades, principalmente cuando hay un

buen desarrollo de algunas

ambiente de comunicacidn incorrecta.

09. Oportunidad de gestionar ante la
maxima autoridad, apoyo para el traslado del
Archivo contable a un solo espacio.

A9. Siniestros o desastres naturales.

010. Gestionar mediante nota ante el
Ministerio de Hacienda, las asignaciones de
fondos suficientes para el pago oportuno de
obligaciones contraidas con los proveedores.

A10. Falta de liquidez en las arcas del estado
para realizar pagos oportunos

O11. Hacer del conocimiento sobre el
manejo del presupuesto a las direcciones
nacionales y generales, asi como para el
manejo de los Fondos Circulantes de Monto
Fijo y de Cajas Chicas.

A11. No contar con el control idéneo de las
ventas que se realizan a través de la

plataforma MARKET SV

O12. Motivar al personal a continuar
desempefando actividades
probidad y sobre
compromiso institucional y en equipo.

sus con

diligencia, todo

A12. No contar con colectores de apoyo,
para la rotaciéon de horarios y cubrir

vacaciones, se acumulan los  dias

compensatorios para los colectores.
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¥. MATRIZ DE RIESGOS

Anidlisis y gestion de riesgos: Con la matriz identificaremos el anilisis y gestion de riesgos
de la Direccién General Financiera Institucional, la cual se muestra a continuacién:
Matriz de Riesgos

" Magnitud | Probabilidad de
Rissgas de Daiio Amenaza Resultado
1. Atraso en el pago de las obligaciones
contraidas por el Ministerio de 4 4 16
Cultura.

2. Baja  recaudaciébn de  ingresos
provenientes del Fondo de Actividades
Especiales, que impacta con el 3 4 12
cumplimiento de obligaciones
contraidas con cargo a esta fuente de
financiamiento.

3. No contar con las Normas Técnicas de
Control Interno aprobadas, por la
Corte de Cuentas, afecta a toda la
institucion.

4. Deterioro latente del Archivo
Contable — financiero por
condiciones inadecuadas del archivo,
y por las diferentes plagas que dafian
el papel y muchas veces perdiendo la
informacidn.

5. Contratacion de colectores auxiliares
para el Ministerio de Cultura

6. Presupuesto insuficiente, para atender
la demanda en la adquisicién de los
bienes y servicios que se entregan a la 3
poblacion a través de los diferentes
Servicios.

o8
O
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MATRIZ DE ACCIONES CONTINGENCIALES

RIESGO

ACCIONES CONTINGENCIALES

Atraso en el pago de las obligaciones
contraidas por el Ministerio de Cultura,
principalmente las que corresponden a
fondos GOES.

1. Gestiones mediante correo y por
escrito de ser necesario ante Ministerio
de Hacienda, para la asignaciéon de mas
fondos al momento de notificar los
montos asignados en cada semana.

Baja recaudacién de ingresos provenientes
del Fondo de Actividades Especiales, que
impacta con el cumplimiento de
obligaciones contraidas con cargo a esta
fuente de financiamiento.

2. Buscar por medio de Hacienda
financiamiento con GOES, en caso de
ser necesario y ante una posible baja
recaudacion de los ingresos del FAE, y
motivada  por  varios  factores.
(Pandemia, baja recaudacidn, servicios
gratuitos, etc.)

No contar con las Normas Técnicas de
Control Intemo aprobadas, por la Corte
de Cuentas, afecta a toda la institucidén.

3. Gestionar ante la Direccién General de
Planificacién, sobre la aprobaciéon de
estas Normas.

Deterioro latente del Archivo Contable —
financiero por condiciones inadecuadas
del archivo, y por las diferentes plagas que
dafian el papel y muchas veces perdiendo
la informacién.

4. Gestionar ante la Direccién General de
Administracién, fumigacién especial
para el exterminio de plagas y espacios
metalicos para el resguardo de la
informacién.

Contratacion de colectores auxiliares para
el Ministerio de Cultura

5. Solicitar e informar ante el titular y a
RRHH, y gestionar las plazas vacantes
de estos.

Presupuesto insuficiente, para atender la
demanda en la adquisicién de los bienes y
servicios que se entregan a la poblacion a
través de los diferentes servicios.

6. Gestion ante titulares, para un posible
refuerzo presupuestario, o gestion por
medio de la Direccion Gral. De
Admoén.
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VII. APROBACION

El presente plan, entrara en vigencia a partir de la autorizaciéon de la Viceministra de

Cultura.

Revisado:

Formulado y elaborado

Nombre: Yanet Marisol Vasquez de Avalos

Directora General Financiera Institucional

Nombre: Lic. Christian Eduardo Tobar
Técnico de enlace de la unidad

Nombre: Equipo multidisciplinario de Trabajo Presupuesto, Tesoreria, Contabilidad y
Administracion del FAES-.

ABR 2021

Fecha de autorizacidon:
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III. Cronograma

Anexo al presente Plan, encontrari la distribucién mensual de cada una de las metas y
actividades a ejecutarse durante el ejercicio financiero fiscal 2021.
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MINISTERIO DE CULTURA
DIRECCION GENERAL FINANCIERA INSTITUCIONAL
PLAN OPERATIVO ANUAL 2021
OBJETIVO l MEDIO DE VERIFICACION DE ; PERSONA RESPONSABLE DE| NUMERODE | oprg) ipuEsTo —
con | raTEGico|  EYE RESULTADOS Y ACCIONES INDICADOR DE RESULTADOS| LAS ACCIONES UNIDAD ORGANIZATIVA R EECicon A:c’:‘cul:‘l:lgess DEACCIONES |  Ene - s o May e = o Son o ' pie
Marisol de
R.1. Proyecto de Presupuesto N+1 GOES/FAES para Proyecto de PRESUPUESTO, [|Avalos/Agustin 20 1 1 2 5 2 1 2 3 2 2 1 1
el afio 2022 remitido a Hacienda. presupuesto enviado FAES, Jefatura DGF| |Cardoza/Alberto
Ramirez
R.1.1. Toma de decisiones durante el proceso de| o
ejecucién del Presupuesto, (Presupuesto, Tesoreria, Reprognamin o8 DGFI Jefatura DGFI 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
pa recursos/
Contabilidad y FAE)
; i i i i Marisot de
R.1.2. Preparacion y consolidacion de |la estadistica de 4
informacion de ejecucion y posible escenario de techo, Reporte PRESUPUESTO y Avalos/Agustin 3 N/A 1 1 1
7 FAE CardozalAlberto
del Presupuesto del ario fiscal N+1 b
Ramirez
R.1.3. Discucién de propuesta de [a distrubicion del
Proyecto de Presupuesto al Comité Técnico de gestidn Reporte de escenario DGF Marisol de
del Presupuesto Institucional del Ministerio de Cultura, las preliminar de > Avalos/Agustin
cifras prefiminares del presupuesto, una vez comunicado distribucidn del PPTO. pr{ST"g;%Effggf AE| " CardozaiAtberto - A ] g
RO el Techo Presupuestario, posible escenario de N+1 Ramirez
distribucidn, de la fuente GOES Y FAE
R.1.4. Presentacion junto con el Comité Técnico de
Gestion del Presupuesto Instifucional del Proyecto de Proyecto de DGFI Marisol de 1 NIA 1
Presupuesto del nuevo afio fiscal, de la fuente de Presupuesto finalizado Avalos/Agustin Cardoza
financiamiento GOES a Titular de este Ministerio.
R.1.5. Presentacién a fitualres de este ministerio de Reporte de Proyeccion Marisol de
Cultura, junto con el Comité Técnico de Gestion del Financiera de Ingresos| PRESUPUESTO, Avalos/Alberto Ramirez/ 1 NA 1
Presupuesto Institucional el Proyecto de Presupuesto dei y Egresos del FAE- |FAE,JEFATURA DGFI Aqustin Cardoza
nuevo afio fiscal, de la fuente de financiamiento FAE DEFINITIVA 9
Marisol de Avalos/
R.1.6.Coordinar la definicion del Programa Presupuestario Documento del DGFI Agustin Cardoza 3 NiA 1
del Ministerio de Cultura, con enfogue de Resultados. Programa aprobado /Gudalupe Contreras de
Beonilla
R.2. Gestionado y Ejecutado el presupuesto dellAperturay Cierre de la DIREC. GRAL. Personal de la Unidad
Ministerio de Culfura, de las diferentes fuentes de Ejecucion/ FlNANCIéRA INST Financiera 197 17 14 17 17 14 18 17 14 17 18 16 18
financiamiento a correspondiente al afio fiscal 2021. documentos ° |Institucional
R.2.1 Elaboracion y remisién de la Programacion de [a| Marisol de
Ejecucion Presupuestaria ante el Ministerio de Hacienda y| PRESUPUESTO, Avalos/Agustin
el titular méximo de la institucion. (PEP) N+1 GOES y FAE Documento PEP (¢ ¢ JFFATURADGFI|  Cardoza/Alberto 1 hiA 7
1_{/, asi como de otras fuentes de financiamiento. Ramirez
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MINISTERIO DE CULTURA
DIRECCION GENERAL FINANCIERA INSTITUCIONAL

PLAN OPERATIVO ANUAL 2021

NUMERO DE Meses
OBJETIVO MEDIO DE VERIFICACION DE PERSONA RESPONSABLE DE PRESUPUESTO

coD ol EJE RESULTADOS Y ACCIONES INDICADOR DE RESULTADOS {iis AocibiEs UNIDAD ORGANIZATIVA VA EIEccioN ;f:‘t:ulkor:ss DEACGIONES | Ena s = -~ o i bt i . o =
R.2.2 Preparacién de la informacion del presupuestc
aprobado, por las fuente GOES y FAE, insumos para la Repois siustads para Marisol de
Unidad de Adquisiciones y Contrataciones, para ia P s U;JACJ del p PRESUPUESTO, Avalos/Agustin 2 N/A 1
elaboracién del Plan Anual de Adquisiciones vy rastinliasto FAE,JEFATURA DGFi Cardoza/Alberto
Contrataciones  (UACI), en version PRELIMINAR vy p P Ramirez
DEFINITIVA, ambas en diferentes espacios de tiempo.
R.23. Emisibn a la UACI o a la BOLSA | ias
certificaciones de disponibilidades en el presupuestaria soiicitud de Marisol de
de recursos financieros por las diferentes fuentes de disponibilidad enviada. FRESHPHESIR Avalos/Agustin Cardoza i Nia : ; i L i 1 ! i : 1 d
financiamiento (GOES, FAE y DONACIONES)
R.2.4. Registro de los compromisos y obligaciones, que el ;

LRl < i Marisol de
Ministerio de Cultura adquiera, mediante documentos . "
contractuales respectivos, y otros de aspecto legal y| ?eosmp;:r:"sso PRESUPUESTO é\a ﬁlgzsﬁgrlij:tti:n 12 A 4 4 1 1 1 1 1 4 1 4
técnico (resoiuciones, acuedos, facturas, convenios, entre p arzf\i & d(a) TobariGerardo L
otros) (FAE Y GOES), a fin de afectar el crédito o o
- Melendez
presupuestario aprobado en la PEP.
R.2.5. Elaboracién de Conciliaciones Bancarias de las Reportes de
diferentes cuentas bancarias Institucionales abiertas en el Congiliaciones del PRESUPUESTC Christian Tobar 12 N/A 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
sistema financiero, incluyendo los FCMF. Sistema SAF|
R.2.6. Recepcidn, revision y registro de la documentacion " g -
5 - Magdiel Mejia, Cristina

probatoria legal y técnica, para la entrega del quedan y - : - -
dar inicio del proceso de gestion de pagos ante el Emisién de quedan TESORERIA Marr:g:::lér:(ana A 1 1 1 1 1 | 1 1 1 1 1
Ministeric de Hacienda.
R.2.7. Registro y priorizacion de los pagos a traves de la
Cuenta Unica del Tesoro Publico (CUTP) por las
obligaciones adquiridas, para generar la propuesta en Reporte de la Magdiel Mejia/Dalila
sistema, conforme a la asignacion de fondos notificada Aplicacion SAFI TESORERIA Turcios 2 Ll g ! i i i U 0’ i L 1 d
por Hacienda, seglin la calendarizacién recibida por dicho
ente.
R.2.8. Gestion de asignacién de fondos, ante el Ministerio
de Hacienda, para realizar pagos con cargo a Fondos| Repoarte de cuota para Dalila Turcios, Alberto E
GOES {remuneraciones) y Fondos FAE Proveedores y asignacion de fondos TESORERIAIFAE Ramirez = WA : ! L X 1 L L ? ! 1 U
Remuneraciones
R.2.9. Pagos directos efectuados por la Tesoreria de las
cuentas bancarias institucionales, por diferentes fuente| Cheque TESORERIA Dalila Turcios 12 N/A 1 il 1 1 1 1 1 1 1 1 1

de financiamiento.




*
*

« * »

LAY

GOBIERNODE |

EL SALVADOR

MINISTERIO
DECULTURA
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DIRECCION GENERAL. FINANCIERA INSTITUCIONAL

PLAN OPERATIVO ANUAL 2021

NUMERO DE Meses
OBJETIVO MEDIO DE VERIFIGACION DE PERSONA RESPONSABLE DE PRESUPUESTO
OO0 |corratecico| EE RESULTADOS Y ACCIONES INDICADOR DE RESULTADOS| P UNIDAD ORGANIZATIVA 8 Enciicion xt:’l:::ss DEACCIONES |  Ene — e o o o o o o - — -
RO
R.2.10. Recepcion, revision y andlisis de la
documentacion de soporte recibida, previo a su registro| s 4 ;
en la Contabilidad Insiitucional de este Ministerio, de los Cr!stl'an Crteay J’aquel_lne
hechos economicos, durante el proceso de ejecucion, a| Ui s
N ) Partidas contables CONTABILIDAD Ardén, Fernanda 12 N/A 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
fin de que cumplan con todos los aspectos legales vy
P T L Campos/ Guadalupe
técnicos. Para su validacion y aplicacion contable, de| Céritreras
ingresos y egresos, de FAE, GOES y Fondos Externos,
etc.
R.2.11. Realizacién de las conciliaciones de saldos g 2o .
contables, con: Activo Fijo, Almacén de materiales, Pafidsicorabies’] Dai;su:;?nm;é‘::: ke
Bodega de Libros (DPI) y Ordenes de combustible; Asi conciiaciones CONTABILIDAD/ B hoe Gan alioe 12 NIA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9 1
como con Tesereria y FAE 1_/, realizando los registros bt earias PRESUPUESTO COnt]:e ra‘s Christ‘apn
correspondientes, previos al cierre contable, asi como Tol;ar :
bancarias postericres al cierre contable mensual.
R.2.12. Cierres contables de forma mensual y anual, i ;
incluye Ias notas explicativas y los ajustes respectivos. Estados Financieros CONTABILIDAD Guadalupe Contreras 12 NIA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Marisol de Avalos,
R.2.13. Elaboracién y preparacion del informe de Informe de Ejecucion JEFATURA DGFI/ Y Dalila Turcios, Agustin
seguimiento a la ejecucion presupuestaria y financiera presupuestaria y JEFATURAS Cardoza, Alberto 4 N/A 1 1 1 1
GOES/FAE y DONACIONES 3_/ financiera Ramirez y Guadalupe
de Bonilla
R.2.14. Realizacién del seguimiento a la ejecucion del
Presupuesto en o relacionade a los saldos de Corteos eiviaios Karia Ferman / Dalia
COMPROMISOS PRESUPUESTARIOS pendientes de g ramacionesy TESORERIA . Turcios 5 N/A 1 i] 1 1 1
ejecutar durante cada trimestre dei afio; asi como a la prog d i
PEP en cada semestre.
R.2.15. Resguardo y entrega de las Garantias que se| Actas Recepcion y Karla Ferman / Dalila
reciben de la Unidad. de Adquisiciones y Contrataciones Correspondencia Lo Turcios 2 e i . ! ! L : L L L L 1 L
R.2.16. |dentificacion de las cuentas bancarias inactivas y| Notas enviadas al - 3
gestion ante el banco respectivo, el cierre de la cuenta. banco L XTI = A . 1 :
R.2.17. Atencién y seguimiento al cumplimiento de las| TESORERIA / Cristina P arorel
Ordenes Judiciales, conforme a lo ordenado por el Jjuez Oficios y cheques EMBAGOS A:: IFr;ithcgraasnadgcs 12 NA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
de competencia JUDICIALES :
R.2.18. Realizacién de conciliaciones trimestrales, de la| Conciliaciones de TESORERIA/ Cristina Pocasangre/
cuenta de Embargos Judiciales. cuenta EMBAGOS Dalila Turcios # A f 1 . 1
JUDICIALES
Marisol de Avalos,
R.2.19. Entrega de informacién o documentacion = Dalila Turcios, Agustin
Documentacion e JEFATURA DGFI /Y Cairdoza, Alberto 12 NA 1 1 1 1 1 1 5 1 1 1 1 5

requerida por la UAIP, y por los diferentes entes
contralores intemos o externos.

informacién entregada

JEFATURAS

Ramirez y Guadalupe
de Bonilla
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cop) [MBETNGBSEE RESULTADOS Y ACCIONES INDICADOR DE RESULTADOS| MEDIO DE VERIFIGACION DE[ i 2r o capys | PERSONARESPONSaBLE pE| "AUEI0E | presupuesTo —
ESTRATEGICO LAS ACCIONES LA EJE ANUALES DE ACCIONES Ene Feb Abr Way Jun Jul Sep Oct Die
R.2.20. Mantener los archivos contables del Ministerio de
Cultura actualizados y en orden cronoldgico gue exige el Archivos Contables DGFI Ana Rosa Soriano 12 NiA 1 1 j 1 1 1 ] 1 1
ente rector de las finanzas publicas.
R.2.21. Depuracién conjuntamente con el Depto. de
Activo Fijo, la documentacion e Informacion relacionada . .
con inventario de los bienes inmuebles mayores de Conciliacion de Saidos CONT['J ,SBFIII_-ID AD J;?”i"li;:/";?iﬂ 4 N/A 1 1 1
$600.00 ddlares, a fin de conciliar entre ambas unidades. pto, 4
dichos saldos.
Marisol de Avalos/
R.2.22. Revision de las Disposiciones normativas internas| Agustin Cardoza
en materia financiera (GOES, FAE, DONACIONES) y las Documeto aprobado DGFI /Gudalupe Contreras de 2 A 1 1
relacionadas a las compras en Linea mediante Marketsv Bonilia/ Dalila Turcias y
Alberto Ramirez
Marisol de Avalos/
R.2.23. Elaboracion de Acuerdos, Resoluciones vy, Agustin Cardoza
Revisiones de Convenios de difente naturaleza y con Documento revisado DGFI /Gudalupe Contreras de 4 NA 1 : 1
vincuio en el area financiera. Bonilla/ Dalila Turcios y
Alberto Ramirez
R.3. Administracion de los Ingresos y egresos del
2F:;l:o FAE durante los meses de enero a diciembre| Reglst;t:l:cl:.grms FAE ‘T"omm""" “Mhm"mue“h' m"" 60 5 5 5 5 5 5 5 5 5
R.3.1. Recibe, revisa y registra diariamente los Ingresos
percibidos en las Colecturias Auxiiiares del Ministerio de Beciaradbnes Arnulfo Martinez/Lorena
Cultura en el Sistema informéatico de [VA, para Presardadas FAE Torres/Gerardo 12 N/A 1 1 1 1 1 1 1 1 1
|presentacién de la declaracion tributaria y control de los! Melendez
ingresos.
R.3.2. Realizacién de conciliaciones de saldos de débito y Libros de IVA y reporte EAE Arnulfo Martinez/Danilo 12 NIA 1 1 1 4 1 1 1 3 s
crédito fiscal.2_/ de sistema SAFI Martinez
RO
R.3.3. Ejecucién de supervisiones a las Colecturias Alberto Ramirez/
J
Auxiliares del Ministerio de Cultura Iorme mesisusl RRE Lorena Torres " A L 2 % L 1 L : ; L
Marisol de Avalos,
R.34. Entrega de informacion o documentacion . Dalila Turcios, Agustin
requerida por la UAIP y por los diferentes entes infg:::;‘::tan?;n : bl JEF‘?;}J ;_%gfgl A Cardoza, Alberto 12 N/A 1 1 1 1 1 1 1 1 1
contralores internos o externos, de fondos FAE. enved Ramirez y Guadalupe
de Bonilla
R.3.5. Archivar de manera ordenada toda Ila
documentacion relacionada con el Fondo de Actividades Alberto Ramirez/
i 2
Especiales, libros de VA, créditos y débitos, cinctas Visesmsmics archivese FAE Lorena Torres ' oA 1 L ! L 1 1 1 1 1
colectoras, entre otros.
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NUMERO DE Meses
OBJETIVO MEDIO DE VERIFICACION DE PERSONA RESPONSABLE DE PRESUPUESTO
oD | eatEaico| EYE RESULTADOS Y ACCIONES llummmnnsnasum\nos e UNIDAD ORGANIZATIVA LA EJECUCION mmzss DEACCIONES |  £ne i Hay n T e sep o e .
R.4. Haber participado con las diferentes instancias| e e
de. la- msﬂtucl?n en t:emas de interés afines a los|Nuermo de asistentes FAE Torrea/Garardo Melsndez 2 ql 1
objetivos de la institucién
RO R.4.1. participacion en charlas relacionadas a la correos de
igualdad,equidad, no violencia y no discriminacion en el convocatoria u otro  |UNIDAD DE GENERO|  Unidad de Genero 1 N/A 1
ambiente labaral. medio
R.4.2. Color mensaje, con contenido de ahorro de Seftaletica en toma
lenergia, y cuido del medio ambiente corrientes TODALAD.GF.I DGR ! A :
5. Implementado el sistema institucional de gestion
documental y Archivos de ila Direccion General| SIA implementado 12 N/A 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Financiera Institucional.
RO
5.1. Elaboracién de inventarios de cada serie
JEFATURA DGFI/Y 12 NA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

documental contenidas en la tabla de clasificacion
documental.

Inventario por serie

JEFATURAS

2_/ Se entendera comoe conciliacidén de saldos fa intervencion
de varias dependencias con diferentes tipos de informacién y af
resultado seran reportes varios

3_/ El informe dei ultimo trimestre, se presenta en el mes de
enero del siguiente ario fiscal.

\

Firma:
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