* % x |

* * |
Ii@: | MINISTERIQ
g f DE CULTURA

GOBIERNO DE }
EL SALVADOR. |

MINISTERIO DE CULTURA

DIRECCION NACIONAL DE ARTES

PLAN OPERATIVO ANUAL
ANO 2022

Lic. Salvador Ernesto Vasquez
Director Nacional de Artes

Mtra. Yasmin Hernandez
Directora Compania Nacional de Danza

Mtra. Mayra Stella Villacorta Villalobos
Directora Ballet Folklérico Nacional

Mtro. Rumen Rashev
Director Ballet Nacional de El Salvador

Mtra. Paula Rivera
Directora’Coro Nacional de El Salvador

Mtro. Martin Corleto
Director Orquesta Sinfénica Nacional

Alicia Meyer
Directora de Teatros Nacionales

Mauro Arévalo
Director de Cine (Interino)

Lic. Victor Martinez
Director de Artes X

EL SALVADOR, 2022



Iv.

VL.

VILI.

VIIL.

Plan

* ¥ o

* w
. % » | MINISTERIO
* *

* gk DE CULTURA
GOBIERNO DE
EL SALVADOR
INDICE

1N a30] 010 oo (o] N F

OBJETIVOS DEL POA

ANALISIS DEL ENTORNO. .....oooeoeeeeoeeeoeeeeeeeeeeeeeeo
IDENTIFICACION DEL RIESGO. ..o,

GESTION DEL RIESGO........ooeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeerea,

PLANIFICACION DE ACTIVIDADES

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES

AUTORIZACION. ..o

Operativo Anual 2022 de la Direccion Nacional de Artes

..................................................................

....................................

................................. 3

.................................. 4

.................................. 4

.................................. W,

................................ 46

Pagina 2 de 46



: @ » | MINISTERIO
"oe* | DEcCuULTURA

GOBIERNO DE
EL SALVADOR

l. Introduccion.

La Direccion Nacional de Artes es la dependencia del Ministerio de Cultura que tiene por
objetivo ser el ente que fomente, proponga e implemente politicas, estrategias y proyectos
para el desarrollo y fortalecimiento de los procesos de creacion, produccion, formacion,
salvaguarda e investigacion de las artes que faciliten el acceso de la poblacion a la practica y
disfrute de las artes de forma inclusiva y territorial

Para prestar sus servicios cuenta con las siguientes dependencias: Compafia Nacional de
Danza, Ballet Folklérico Nacional, Ballet Nacional de El Salvador, Orquesta Sinfénica
Nacional, Coro Nacional de El Salvador, Direccion de Teatros Nacionales, Direcciéon de Cine
y Direccion de Artes X.

Basados en dicho objetivo y los establecidos en el Plan Estratégico Institucional se presenta
el Plan Operativo Anual 2022 de la Direccion Nacional de Artes el cual contempla: un
analisis del entorno, la identificacion y gestion de riesgos y la planificacion y programacién de
actividades.

En la planificacién de actividades se incluyen los resultados esperados, indicadores, medios
y fuentes de verificacion, responsables de cumplimiento y el presupuesto de las acciones
programadas, todo con la finalidad de alcanzar los objetivos del Plan Estratégico Institucional.

Il.  Objetivos del POA

General
Operativizar las metas contenidas en el Plan Cuscatlan con miras al bienestar social, al

fortalecimiento de la institucionalidad, a las politicas culturales de esta institucion y del sector
artistico en general.

Especificos

1. Proteger y conservar los bienes culturales con valor patrimonial tangible e intangible.

2. Promover la educacion no formal y la educacién informal en artes.

3. Apoyar el fortalecimiento de la produccién artistica y su difusioén a nivel nacional e
internacional.

4. Recuperar la infraestructura con valor patrimonial y los espacios culturales de los Teatros
Nacionales.

5. Descentralizar la riqueza cultural en el territorio nacional para garantizar el acceso a la
poblacién salvadorefia a los productos y servicios artistico-culturales.

Plan Operativo Anual 2022 de la Direccién Nacional de Artes
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1l. Analisis del Entorno.

Factores Internos

Fortalezas

Debilidades

< Personal especializado  con experiencia
administrativa y artistica.

% Disposicién de trabajo con otras
areas/direcciones de la institucion

% Estrategias de comunicaciéon interinstitucional
para la captacién de nuevos publicos

% Prestigio internacional de los elencos de la
Direccion Nacional de Artes

++ Espacios de exposicion con mayor afluencia.

Infraestructura y espacios fisicos accesibles al

publico

Produccion artistica y audiovisual

Estrategias comunicacionales de la Direccion

Nacional de Artes

DO

.
DX

TR
DX

Inadecuada infraestructura en las unidades para
el funcionamiento 6ptimo de las actividades.
Personal contratado insuficiente

Espacios de la Direccién Nacional inaccesibles
para personas con discapacidad o sin acceso a
parqueo

Unidades que no se rigen por procesos de
conformidad a lo previsto por el despacho

Falta de personal dedicado a trabajos técnicos,
administrativos, atencién al publico y difusion de
las actividades

Falta de Capacitaciones en la parte técnica y/o
administrativa

Procesos administrativos no socializados en toda
la linea jerarquica de la Direccién

Factores Externos

Oportunidades

Amenazas

*,
D3

.

*,
¢

« Expandir el acceso al arte y la cultura a través de
los medios tecnolégicos a la sociedad.

% Posibilidad de incidir positivamente en la
educacion y arte del pais

+ Capacitacién del personal con apoyo inter e
intrainstitucional especializado en las areas de
trabajo de la Direccion Nacional de Artes

++ Explotar el talento y reconocimiento existente.

Disposicion de la articulacion de trabajo entre

ministerios y unidades

.
o

*
o

.
I3

o
e

Violencia social

Desastres Naturales

Delincuencia y actos vandalicos

Excesiva intervencion de los grupos sindicales.
Procesos lentos para el uso de fondos que
cubren necesidades de la Direccion Nacional de
Artes por Fondo Circulante.

Pandemia COVID 19 vigente

Cambios en la legislacion.

Pérdida de Recursos Humano, material y
financiero.

Poca capacitaciéon continua del personal del
Ministerio

IV. Identificacion del Riesgo.

Analisis del riesgo g
Descripcion
H Identificacién del riesgo de la
%’ Resultados y Acciones Cualificacién del riesgo Nivel de Riesgo | calificacién
3 del riesgo
2&2 :: Descripcion del Riesgo Responsable Probabilidad Impacto E|A|M|B

_ | 1.1.1. Elaborada y Aprobada la Politica Nacional
8 de Apoyo a la Industria Cinematogréfica para

junio 2024

Riesgo de Que el objetivo de

_ | 1.1.1.1. Proceso de investigacion y consulta para Planeacion investigacion y consulta no Rissno
‘61 elaborar la politica que fortalecera al sector Administracion | se alcance debido al fallo en Director de Cine Muy probable Serio Extre?no

productivo de la industria cinematografico y la convocatoria del sector

Coordinacion audiovisual.

Plan Operativo Anual 2022 de la Direccion Nacional de Artes
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gos

OEl

Resultados y Acciones

1.2.1. Dinamizada la oferta cultural de las
unidades de la Direccion Nacional de Artes, en el
territorio nacional a partir de 2021

Identificacién del riesgo

Analisis del riesgo

Descripcion
dela

OEl

1.2.1.1. Elaboracion de repertorios acorde a
distintos publicos y ampliar los espacios de
presentacion para los elencos de danza y musica
para promover el arte de la danza folclérica,
contemporanea, clasica y el arte musical en
general

Riesgo Legal

Utilizacion de musica sin
poseer los derechos para su
uso,

Director de cada
unidad

muy probable

grave

Riesgo
Extremo

OElI

1.2.1.3 Realizacién de presentaciones artisticas
de los elencos profesionales administrados por la
DNA, para impulsar el disfrute artistico y cultural
en el territorio nacional

Riesgo
Operacional

Restriccion uso de espacio
institucional

Direccion de
Teatros Nacionales

muy probable

grave

Riesgo
Interno

OEl

1.2.1.4 Relacion de convenios de coproduccion
con hacedores de la danza y la musica del pais
nacionales o internacionales, para intercambiar
saberes, experiencias artisticas y con ello
propiciar la democratizacion artistico cultural

Riesgo
Estratégico

Que el convenio no se
realice, por no cumplimiento
de la contraparte

La contraparte

Medianamente
Probable

Serio

Riesgo Alto

OEl

1.2.2. Potenciados con programacion los
espacios escénicos de los teatros para propiciar
su revitalizacion en las tres regiones del pais.

Ow

1.2.2.1. Evaluacion de la programacion de los
Teatros Nacionales para fomentar su
revitalizacion a través de las actividades
realizadas en ellos.

Riesgo de
Imagen

Baja Calidad de la
presentacion en cuanto a
artistas independientes

El contratante del
espacio

Medianamente
Probable

Bajo

Riesgo
Moderado

OEl

2.1.2. Proyecto: Cinemateca Nacional al 100%
para diciembre 2023

OEI

2.1.2.1. Implementacion de la primera fase del
proyecto cinemateca nacional en la DNA a través
de la muestra audiovisual.

Riesgo
Estratégico

Que el objetivo no se logre
debido a la falta de
asistencia de publico por
ineficiente publicidad

Director de Cine

Medianamente
probable

Bajo

Riesgo
Moderado

OEl

2.1.3. Al menos 10 registros de la propiedad
intelectual y los derechos de autor para junio
2024.

OEI

2.1.3.1. Realizacion del registro de las
creaciones artisticas y culturales nacionales de
los elencos profesionales y creadores de cultura
pertenecientes al Ministerio para fortalecer el
sector artistico productivo, propiciar el registro de
las creaciones artisticas nacionales y la
seguridad juridica para los autores y su obra.

Riesgo de
Planeacion
Administracion

y
Coordinacion

Que el registro de propiedad
de los audiovisuales no se
logre en tiempo debido a la

falta de convenio entre
MICULTURA/CNR

Director de Cine

Remoto

bajo

Riesgo Bajo

OEl

3.1.2. Al menos 3 circuitos de capacitacion
propiciados para la profesionalizacion para
estudios en cine y audiovisuales para junio 2024

OEI

3.1.2.1. Establecimiento de talleres,
capacitaciones y programas formativos con
personas e instituciones que ofrecen formacion
cinematografica demandada por la industria para
el personal académico, técnico y artistico.

Riesgo
Estratégico

Que debido a motivos de
bioseguridad se suspenda o
retrase el taller de
IBERMEDIA

Mauro Arévalo
/Encargado de
Programa
IBERMEDIA

Medianamente
probable

Serio

Riesgo alto

OEl

3.3.1. Realizada las intervenciones enfocadas a
la conservacion, reconocimiento, preservacion y
promocion de las tradiciones, costumbres,
lengua y cosmovision ancestral del pais para
propiciar la identidad cultural y el desarrollo de
saberes nacionales

OEI

3.3.1.2 Actividades de formacion exprés,
creacion artesanal y promocion de sus
artesanos.

Riesgo
Operacional

falta de asistencia a la
convocatoria

La poblacién
convocada

Remoto

Insignificante

Riesgo Bajo

PC

R.1.5.2. Realizado al menos 3 propuestas de
presentacion de los productos de las
expresiones artisticas nacionales producto de
coproducciones con artistas locales, nacionales
e internacionales.

PC

A.1.5.2.1 Realizacion de presentaciones
artisticas de los elencos profesionales
administrados por la Direccion Nacional de Artes
para impulsar el disfrute artistico y cultural en el
territorio nacional.

Riesgo
Operacional

Restriccion uso de espacio
institucional

Direccion de
Teatros Nacionales

muy probable

grave

Riesgo
Extremo

PC

A.1.5.2.2 Realizacion de convenios de
coproduccion con hacedores de la danza y la
musica del pais o internacionales para
intercambiar saberes, experiencias artisticas y
con ello propiciar la democratizacion artistico
cultural.

Riesgo
Estratégico

Que el convenio no se
realice, por no cumplimiento
de la contraparte

La contraparte

Medianamente
Probable

Serio

Riesgo Alto

PC

R.4.2.2 Propiciada la participacion en
residencias, pasantias, profesionalizacion o
cursos de corta estancia para creadores,
técnicos, trabajadores del arte y formadores
artisticos en el interior y exterior del pais para
generar o potenciar capacidades y adquirir
competencias a nivel internacional al menos 1
vez en el afio.

Plan Operativo Anual 2022 de la Direccién Nacional de Artes
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= Descripcién
8 (-1 Resultados y Acciones Identificacién del riesgo Anailisis del riesgo de la
A 4.2.2.1 Realizacion del programa de
© | residencias cortas para creadores, técnicos, Riesgo Problemas Graves de Salud . : Riesgo
Q| trabajadores del arte y formadores artisticos en Estratégico y/o Personales Residente Remoto Serio Moder%do
el interior y el exterior.
R.5.1.1 Fortalecidos los espacios escénicos de
8 los teatros para propiciar su rehabilitacién en las
tres regiones del pais.
A.5.1.1.1 Implementacion de actividades para
fortalecer espacios escénicos de los teatros tanto No contar con garantias
o | eninfraestructura como en equipamiento para Riesgo adecuadas que respalden El Contratist Medianamente Muy Seri Riesgo
Q| propiciar la rehabilitacién de los espacios por Operacional danos tecnoldgicos y oniansia Probable Uy =eno Extremo
medio de la intervencion estructural de los estructurales
mismos.
R.5.1.2 Fortalecidos al menos 11 veces al afio,
o | los espacios escénicos de los teatros para
8 | propiciar su revitalizacion y rehabilitacion en las
tres regiones del pais.
A.5.1.2.1 Implementacion de actividades para
fortalecer espacios escénicos de los teatros a
través de la participacion de grupos Riesgo No contar con suficiente Rissgs
8 independientes y de una programacion Estratéaico personal: acomodadores y Institucion Muy Probable Grave Extregno
permanente de artes escénicas para 9 técnicos
revitalizarlos y ofrecer a la poblacién
espectaculos de interés diverso y dinamico.
R.8.1.1 Elaborada y Aprobada la Politica
& | Nacional de Apoyo a la Industria
Cinematografica para junio 2024
Riesgo de :
A8.1.1.1 Elaborada y Aprobada la Politica Plancacion | Que no existan los recursos . :
Q | Nacional de Apoyo a la Industria Administracion lecalcas, financiefos:y Director de Cine Medianamente Muy serio Riesgo
o . A e humanos para probable Extremo
Cinematografica para junio 2024 bl tarl
Coordinacion impiementaria
R.8.2.1 Implementada la primera fase del
o | proyecto: Cinemateca Nacional en la Direccién
2 | Nacional de Artes a través de la muestra
audiovisual durante el afio 2022
A 8.2.1.1 Realizacion de muestras y difﬁté?dil Q:gg:lrzm';c;l 6
presentaciones del cine mundial, ademas de ;
© | propiciar la captacion de la produccion local y Riesgo namon;al t'.w Iogre‘las Director de Ci R " Seri Riesgo
- | regional a través de la recopilacion de Estratégico az;(s?Zﬁt:sl\?osm:pz?a IfSciofice ine Qe oo Moderado
if:;z:é li?éise:n 10005 SUS formatos}y alcanzar (_a| disfrute del
. séptimo arte
o | R.8.3.1 Propiciada la profesionalizacién para
& | estudios en cine y audiovisuales en el afio 2022
A 8.3.1.1 Generacion de vinculos con
instituciones que ofrecen formacion en el campo Que no se logre que
de los audiovisuales ademas de desarrollar Rissto estudiantes u Modianarients
8 talleres formativos y capacitaciones para Est t'g i organizaciones afines a los Director de Cine babl Serio Riesgo Alto
propiciar oportunidades de profesionalizacion y STraegico audiovisuales se inscriban probabie
adquisicion de habilidades a grupos especificos para hacer sus pasantias
de la poblacion.
R.9.2.1 Ejecutados procesos de registro de la
propiedad intelectual y los derechos de autor de
o | las creaciones artisticas y culturales nacionales
Q. | de los elencos profesionales y creadores de
cultura pertenecientes al Ministerio a través del
CNR al menos una vez al afio.
A 9.2.1.1 Realizacion del registro de creaciones : N x
artisticas y culturales nacionales de los elencos Fﬁlesgo go C:juelel feg('f"". de Iproptedad
o | profesionales y creadores de cultura Ad ansacion 9 ‘05 auclovisugles Mo se . : Medianamente 2 .
T : RN ministracion | logre en tiempo debido a la Director de Cine Serio Riesgo Alto
peneneC|'en§es al Mmls'teno para fort»alecefr gl y falta'de conveniciontro probable
sector artistico productivo y la seguridad juridica Coordinacisn MICULTURA/CNR
para los autores y su obra.
R.9.2.1 Ejecutados procesos de registro de la
propiedad intelectual y los derechos de autor de
o | las creaciones artisticas y culturales nacionales
Q- | de los elencos profesionales y creadores de
cultura pertenecientes al Ministerio a través del
CNR al menos una vez al afio.
A 9.2.1.1 Realizacion del registro de creaciones
artisticas y culturales nacionales de los elencos
o | profesionales y creadores de cultura Riesgo Que el Registro no se T Alta g .
& | pertenecientes al Ministerio para fortalecer el Operac?onal realice Insfitucién Gestora Probabilidad Muy Serio Riesgo Alto
sector artistico productivo y la seguridad juridica
para los autores y su obra.
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B Descripcién
§ §] Resultados y Acciones Identificacion del riesgo Analisis del riesgo de ’i’a
8.1 Al 2021 la poblacién salvadorefia habra
8 incrementado la participacion en actividades
a | culturales, f do la pi i6
ocién de los derechos culturales
8.1.5 Cine Libertad: Dinamizacion de la oferta
@ | cultural para impulsar el disfrute artistico y Riesgo Que surgiera alguna falla en i " ; .
a i A = T i
@ | cultural en el territorio nacional por medio de la Tecnoldgico canal 10 de television. Director deiCing Remoto My, gerio Riesgo Alto
cinematografia.
Riesgo de i
8.1.6 Mejoramiento de infraestructura del Teatro Planeacion Retrasos_en laconstruccion :
2] . ety A i debido a factores Y 5 Riesgo
O | Presidente, municipio y departamento de San administracion i Institucion Muy probable Serio
% | salvador y ' ambientales y de Extremo
Coordinacién infraestructura del teatro
Riesgo de < &
8.1.7 Mejoramiento y equipamiento de los Planeacion Que el equipo JOe9s88na No .
0 2 F i se encuentre en el pais y se Y S Riesgo
Q | Teatros Nacionales de los departamentos de administracion Institucion Muy probable Serio
a 5 deba esperar por su Extremo
San Salvador, Santa Ana y San Miguel y z it
S~ importacion
Coordinacion
5 Que debido a la no entrega
Riesgo de 4 h
. — . i de los guiones o ausencia ;
8.1.1 Clases de Nahuat en television nacional Planeacion Z Director del " "
» 5
O | Canal 10 "Hablemos Nahuat" (artes + pueblos administracion del profesor do Nahyat de Programa/Editor Medianaments Muy serio Riesgo
a P parte de la Direccion de probable Extremo
originarios) y Multiculturalidad | Pos-Productor
Coordinacidn ulticul uralidad se atrase la
produccion del programa
V. Gestion del Riesgo.
No. Riesgos Gestion del Riesgo
Que el objetivo de investigacion y consulta no se alcance debido al fallo en la p i
1 convocatoria del sastor audiovisual. Se volvera hacer una nueva convocatoria.
2 Utilizacién de musica sin poseer los derechos para su uso. Actualizacion de autorizacion de uso por el Autor
3 Restriccion uso de espacio institucional Coordinacion con los diferentes Autoridades que administran estos espacios
. . o Comunicacion directa, precisa e inmediata con la contraparte para que no existan
4 Que el convenio no se realice, por no cumplimiento de la contraparte Vacios d6 Ias sediones:a dosaroliar
5 Baja Calidad de la presentacion en cuanto a artistas independientes Realizar curaduria de la previa presentacion en los Teatros Nacionales
6 Que el objetivo no se logre debido a la falta de asistencia de publico por ineficiente Se implementara en el transcurso de la Muestra un impulso de la publicidad por los
publicidad medios estatales.
Que el registro de propiedad de los audiovisuales no se logre en tiempo debido a la " " .
7 falta de convenio entre MICULTURA/CNR Registrar los guiones de los audiovisuales
8 Que debido a motivos de bioseguridad se suspenda o retrase el taller de IBERMEDIA Se reeditara el Taller IBERMEDIA via digital o semipresencial.
9 falta de asistencia a la convocatoria Registrar los guiones de los audiovisuales
10 | No contar con garantias adecuadas que respalden daiios tecnoldgicos y estructurales Contraus!'as Especializado, controlado por el administrador de contratos, con garantia
de largo tiempo
11 | No contar con suficiente personal: acomodadores y técnicos Contratacién de Personal técnicos para los Teatros Nacionales
Que no existan los recursos técnicos, financieros y humanos para implementar la o s o .
12 politica nacional de apoyo a la industria cinematogréfica. Se comenzara a implementar con focalizada y con los recursos disponibles.
13 Que el material filmico difundido del cine mundial o nacional no logre las expectativas | Se hara una curaduria rigurosa teniendo en cuenta los gustos estéticos y tematicos de
de los asistentes como para alcanzar el disfrute del séptimo arte los amantes del cine.
14 Que no se logre que estudiantes u organizaciones afines a los audiovisuales se | Se formara una comisién de promocién de la Direccién de Cine con material
inscriban para hacer sus pasantias audiovisual y charlas para motivar la cooperacion interinstitucional.
’ s . " ’ Que no se logre registrar las obras que produce la Direccion de Cine en CNR. Se
15 Que el fegisiro de propiedad de los audiovisuales no se logre en tiempo debido a la enviara una nota a la Direccion Juridica de MICULTURA para vehementemente
falta de convenio entre MICULTURA/CNR S s A A
solicitarles agilicen este objetivo quinquenal.
Se solicitara la intervencion de los titulares del ramo para la asignacién de un nuevo
16 Que canal 10 de television deje de transmitir de forma unilateral Cine Libertad. espacio en la television nacional y se dirigira la transmisién hacia medio de las redes
sociales institucionales.
17 Retrasos en la construccion debido a factores ambientales y de infraestructura del La empresa contratada debe tener seguro de riesgo para asumir los gastos de los
teatro atrasos generados.
18 Que el equipo necesario no se encuantie an ol pelsiyse deba atperar porst Considerar el tiempo de entrega en el momento de realizar la cotizacion
importacion
Que debido a la no entrega de los guiones o ausencia del profesor de Nahuat de la £ = > A :
19 | contraparte (Direccién de Multiculturalidad) o la falta de un editor de parte de la f:n;gzi‘;z%de‘a la produccidn del programa o reasignaré a un nuevo editor para su
Direccién de Cine se atrase la produccion del programa “Hablemos Nahuat”. ’
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VI.  Planificacion de Actividades
DNA / Artes X
e Aghel Presupuesto
8 (Cantidad
2 | Resultados y Acciones Indicadores Medios de Verificacién | Fuente de Datos fesonaiesponiablede Haidad e de (Bsto
3 Ejecucién Medida Proporcionado
o Resultados r DGFI)
y Acciones) PO
Cantidad de
& | 3-1.1. Programa de residencias cortas al 100% para junio 2024 capacitaciones Actividades 2
3.1.1.1. Participacién en residencias, pasantias, profesionalizacién o
= | cursos de corta estancia para creadores, técnicos, trabajadores del Informe de Actividades A102.1. POA P o ” Actividades
o F e % . ) Técnico Administrativo 5 2
arte y formadores artisticos en el exterior para generar o potenciar realizadas y fotografias 2022 Ejecutadas
capacidades y adquirir competencias a nivel internacional.
?;:;lr;oclmlemo hsr:s'et:'ﬂclén i deal.'l:: wﬂf_e % Conticac ce
g de e : actividades Actividades 2
, lengua y del pafs para propiciar
N I (e ejecutadas
la y el desarrollo de saberes nacionales
Informe de/Actividades Coordinador de Proyectos
= | 3.3.1.2 Actividades de formacion exprés, creacion artesanal y realizadas, fotografias y A102.1. POA < .V i Actividades
o . s Especiales y Comunicacién L 2
promocion de sus artesanos. cuadro estadistico de 2022 Artistica realizadas
personas atendidas
4.2.2 Pr da la participacién en residenci
profesionalizacién o cursos de corta estancia para creadores, Nimero de
s écni trabajad; del arte y f di artisticos en el interior actividades Actividades 4
y exterior del pafs para generar o potenciar capacidades y adquirir propiciadas
ias a nivel internacional al menos 1 vez en el afio.
& 4221 Reallzauon del prggrama de residencias cortas para{ ) IFforic:de Actividadas A102.1. POA Cooranador de Proyecfz?s Actividades
& | creadores, técnicos, trabajadores del arte y formadores artisticos en < : Especiales y Comunicacion realizadas y 1
realizadas y fotografias 2022 bl :
el exterior. Artistica fotografias
Cantid
o | 11.2.2. Elaborados recorridos y visitas virtuales 360 del patrimonio o adlde yiatee
& | cultural tangible e intangible por lo menos una vez al afio e Documento L
elaboradas
11.2.2.1. Elaboracién de visitas virtuales de los espacios
© emblematicos de Ios.teatros para q’u.e los usuarios que no pueden Reglstrq f.otograflco A102.1. POA Técnico Administrativo Gocimerio 1
presentarse al espacio de manera fisica tengan acceso a las fisico 2022
experiencias culturales que en estos espacios se realizan.
w | 81 Al 2021 la poblacién salvadorefia habrd i dola Cantidad de
9 | par icipacién en actividad Iturales, f do la pr iény Educacién Actividades 14
promocién de los derechos culturales incrementada
dinador de Pi t Actividad,
v | 8.1.2 Atencién en servicios de creacion, produccion, difusién cultural Listado de actividades A102.1. POA Coon '|na S uCE '°_VecA‘," 2 '_Vl S
o e ) ) Especiales y Comunicacion realizadas y 12
o | yartistica realizadas y fotografias 2022 Artictica fotografias
8.1.3 Programa de formacién en arte y cultura con becas, Coordinador de Proyectos Actividades
p: capacitaciones, talleres (desde las capacitaciones de comercio Listado de actividades A102.1. POA Especiales y Comunicacion realizadas y 2
& | electrénico hasta talleres de ley de fideicomisos, gestion cultural y realizadas y fotografias 2022 Artistica, Técnico de fotograffas
tematica interna para empleados) proyectos y capacitaciones




* *
*
* * MINISTERIO
* *
* o DE CULTURA
GOBIERNO DE
EL SALVADOR
@ Meta Anual | Presupuesto
o
%“ Resultados y Acciones Indicadores Medios de Verificacién | Fuente de Datos Persona Responsable/de Unidad de (Cantidad (Dato
0 Ejecucién Medida
o de Proporcionado
N Tejido social
E 15 uccién y for del Tejido Social fortalecida Actividades 4
1.1 Implementacion de acciones de cultura y educacion ciudadana,
prevencion e interrupcion de violencia, reintegracion social y fotografias, y listado de Actividades
g 5 : . : - i A102.1. POA i ¢
G | seguridad en las comunidades a través de las expresiones artisticas actividades Director Arte X realizadas y 4
a o » : 2022 %
de Arte Urbano como eje fundamental de la prevencion de violencia desarrolladas fotografias
y rehabilitacion de espacios publicos.
o~
G | 2. Infraestructura Social iy Actividades 2
a fortalecida
™ | 2.1. Realizacion de propuestas artisticas, culturales e intelectuales de fotogranas;yiresumen A102.1. POA Coorc?mador de Pro'vech'Js AC[I-\/IdadES
O : o s G s de Propuestas Especiales y Comunicacion realizadas y 2
& | mujeres segun tipo (individuales y colectivas) & 2022 i 5
ejecutadas Artistica fotografias
& Desarrollo
G | 3. Desarrollo émico y G i6n de Opor fad Econémico Actividades 8
= incrementado
3.1€ io impl tacion del fond ion d ivi
£ R on, il generac:c?r'\ = Informe de Actividades A102.1. POA Técnico de proyectos y Am.‘”dades
© | agendas culturales, compra de espectdculos y tercerizacion de : o T realizadas y 4
& _ realizadas y fotografias 2022 capacitaciones "
servicios fotografias
£~ | 3.2. Implementacion del proyecto Market SV, plataforma para venta Informe de Actividades A102.1. POA Coorq:nador ce Pro.yect?s Actlyldades
O A i s & : Especiales y Comunicacion realizadas y 4
& | de productos artesanales y artisticos en modalidad virtual. realizadas y fotografias 2022 Y :
Artistica fotografias
b I las dos acci itil or afio para izara
> P p P parag Cantidad de
i las mujeres el acceso a la participacién de las mujeres en la oferta Actioned Documento
cultural
> | 5.1 Promover programas que garanticen el acceso a la participacién Informe de Actividades A102.1. POA Coord.lnador de Prqyecftj)s Actlyldades
e} ; s s Especiales y Comunicacion realizadas y 2
— | de las mujeres en la oferta cultural. realizadas y fotografias 2022 - "
Artistica fotografias
> | 5.2 Namero de acciones positivas para garantizar a las mujeres el Listado de Acciones A102.1. POA Coorc!mador de Proyec?c')s Listado de
o SN A Especiales y Comunicacion . 2
— | accesoy participacion en la oferta cultural. Ejecutadas 2022 e Acciones
Artistica
> ) ) - » A102.1. POA Eoordinacor e hioyeatas -
I 5.3 Namero de mujeres que participan de la oferta cultural. Estadisticos 2022 Especiales y Comunicacion Estadisticos 2
Artistica
9 g Nimero de
a | 1. Obtenido el nivel 6ptimo de infor i6n ofici i y
g 508 TR s informacién Informacién
disponible y tener la informacién y disp
entregada
¥ i i bril, juli tubre di 2
a 1.1 Presentgr |nform§'cada trimestre (en‘ero, ?_ ril, julio y octu reA e Memorsndane A102.1. POA . 5 ) N
3 2020) de la informacion de tipo oficiosa identificada que se debera B rmaciEn ehitregada 2022 Técnico Administrativo Informacion 4
actualizar y reportar. g
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* *
* *
* * MINISTERIO
* *
o DE CULTURA
GOBIERNO DE
EL SALVADOR

a Meta Anual Presupuesto
S
%’ Resultados y Acciones Indicadores Medios de Verificacién | Fuente de Datos Rerzons Respansableide Uiidac de. (Cantidad (Dato
3 Ejecucién Medida
S de Proporcionado
<3| deimp el ! idonstions i Inv::grelt:: :: las
8 archivos, SIGDA, en el Ministerio; segun el desarrollo de cada Accién
9 . series documentales

Unidad

elaborados
S | 1.1 Elaborar inventarios de cada serie documental, contenidos en la Inventario Elaborado A102.1. POA RécBttiontsta Inventario 12
9 | tabla de clasificacion. por serie Documental 2022 P Mensual
Ndmero de
1. Implementadas medidas a favor del medio y de Aosiain 4
energética clasificacién de
desechos sélidos

< s e
S | 1.1 Separacién de los desechos de oficina en recipientes adecuados Reglst>ro Iotogratico Al02.1. POR Técnico Administrativo Accion 2
| impreso 2022
& o " giis " c .
< 1.2.CIaS|f|cacmn de desechos sélidos en orgdnicos reciclables y no Reglst.ro fotografico A102.1. POA Téciico Admipistrative P 2
S | reciclables impreso 2022
0O | 1. Desarrolladas actividades que p la Idad, idad y o
g erradicacién de la violencia y discriminacién de género con aNr::?e;:I::es Accién L
Q | personal, en los meses de marzo, junio y noviembre de 2022 P P
= 1.1 Gestidn y participacion en actividades relacionadas a la igualdad, Solicitud y lista de A102.1. POA Técnico de proyectos y g5, M
Q 2 p; SR, p 3 g i Participacién 5
g equidad, no violencia y no discriminacién en el ambiente laboral. asistencia 2022 capacitaciones
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* *
* *
* * MINISTERIO
* *
* o w DE CULTURA
GOBIERNO DE
EL SALVADOR
Compania Nacional de Danza
Meta
Anual Presupuesto
»
o Persona
%' Resultados y Acciones Indicadores Mecleece Fuente de Datos Responsable de Unidecde s bato
8 Verificacién Eecucién Medida de Proporcionad
Resultados | o por DGFI)
y Acciones)
= | 1.2.1. Dinamizada la oferta cultural de las unidades de la Di 6 Nu de acci
w “:‘l
O | Nacional de Artes, en el territorio nacional a partir de 2021 lizad: on =
1.2.1.1. Elab ion d rt de a distintos publicos
e SEDOISCON TS IEREILONDs actice ey R n oS B0 C0s Y i A102.1.2 - 02 Expedientes o
@ | ampliar los espacios de presentacion para los elencos de danza y informe de obras s Accién
o i i % de procesos Directora % 4
musica para promover el arte de la danza folclérica, contemporanea, creadas S ’ realizada
o ; administrativos
cldsica y el arte musical en general
_ | 1.2.1.3 Realizacion de presentaciones artisticas de los elencos Fotografias y cuadro A102.1.2 - 02 Expedientes P
& | profesionales administrados por la DNA, para impulsar el disfrute estadistico de de procesos Directora grsonas 32
£ i e & % = < (Asistentes)
artistico y cultural en el territorio nacional personas atendidas administrativos
.2.1.4 Relacié i i0 di de |
1.2:1 elacryov de convlenlos.de ccpro@uccmn Fun hacedores de la A102.1.2 - 02 Expedientes
o | danzay la masica del pais nacionales o internacionales, para Informe de la "
ol . i A " . de procesos Directora Documento 1
intercambiar saberes, experiencias artisticas y con ello propiciar la coproduccion e .
i g administrativos
democratizacion artistico cultural
1.2.2. Dinamizada la oferta formativa y cultural de la Direccién
o | Nacional de Artes, en el territorio nacional durante todo el afio Cantidad de ofertas Feevd 4
& | para el disfrute estético o desarrollo de habilidades artistico- formativas
culturales.
1A2A2:1 Elaboraqun de repertorm§ acorde a distintos publicos y ) A102.1.2 - 02 Expedientes )
o | ampliar los espacios de presentacién para los elencos de danza y informe de obras , Accién
a % et z de procesos Directora q 4
musica para promover el arte de la danza folcldrica, contemporénea, creadas £ 5 realizada
gt . administrativos
clasica y en el arte musical.
1.5.2. Realizado al menos 3 propuestas de presentacién de los
g | prodi de las expresi artisticas les prod de N de p! Accién 3
coproducciones con artistas locales, e inter |
1.5.2.1 Realizacion de presentaciones artisticas de los elencos Fotografias y cuadro A102.1.2 - 02 Expedientes .
%) < i g % & sl % Presentacione
& | profesionales administrados por la Direccién Nacional de Artes para estadistico de de procesos Directora < Realizadas 3
impulsar el disfrute artistico y cultural en el territorio nacional. personas atendidas administrativos
4.1.2 Potenciadas las P ias ar fortalecidas y Nimero de
& | mejoradas los procesos de coop i6n internacional, prod it Accién 2
artisticos y servicios ofrecidos a la poblacién durante el afio 2020 artisticas potenciadas
4‘1'2,‘1 Impleme‘nta.c!on del programa de»gesAuén cultural en artes, a ) . A102.1.2 - 02 Expedientes y
o | través de la realizacién de talleres, capacitaciones y clases maestras informe de la actividad : Accion
a " < Al 5 de procesos Directora 3 2
para mejorar las competencias de los empleados del Ministerio de realizada & ¥ realizada
administrativos
Cultura.
4.2.2 Pr da la par ién en residenci (f
profesionalizacién o cursos de corta estancia para creadores, Cantidad de
g écni k | del arte y for artisticos en el interior participaciones Accién 1
y exterior del pals para g op i pacidades y adquirir propiciada
P ias a nivel internacional al menos 1 vez en el afio.
o 4221 Reah?ac!én del prggrama de residencias cortas paral ) iiformia da la actividad A102.1.2 - 02 Expedientes ) Acclén
& | creadores, técnicos, trabajadores del arte y formadores artisticos en - de procesos Directora _ 1
. realizada ol . realizada
el exterior. administrativos
& | 9.2.1€j dos p de registro de la propiedad intel ly Cantidad de Regi D 1
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* *
* *
* * MINISTERIO
* *
w oy * DE CULTURA
GOBIERNO DE
EL SAIVADOR
@
38 Persona Meta Presupuesto
-'%° Resultados y Acciones Indicadores ‘x ::{:‘:’;‘ Fuente de Datos Responsable de U:‘I::::’:e Anual (Dato
8 Ejecucién (Cantidad | Proporcionad
los derechos de autor de las creaciones artisticas y culturales ejecutados
ionales de los el profesionales y creadores de cultura
pertenecientes al Ministerio a través del CNR al menos una vez al
ao.
9.2.'1.1 Realizacion del registro dg creaciones artisticas y culturales : A102.1.2 - 02 Expedientes
o | nacionales de los elencos profesionales y creadores de cultura informe de las obras : .
a 3 ) g 5 o 4 de procesos Directora Registro 1
pertenecientes al Ministerio para fortalecer el sector artistico registradas e B
s 7 5T administrativos
productivo y la seguridad juridica para los autores y su obra.
w | 31 I'\I'202'1‘Ia poblaf:l'é:: 5 orefia ha!)ré n la i Cantidad e Edicacin
o | par en c 2 la pr y Accién
o incrementada
promocién de los derechos culturales
A102.1.2 - i
« | 8.1.2 Atenci6n en servicios de creacion, produccion, difusién cultural e 102.1:2,- 02 Expecientes . Accién
o e Informe del servicio de procesos Directora s 2
o | yartistica S o realizada
administrativos
X D, I das dos acci p por afio para garantizar a
fr las mujeres el acceso a la participacién de las mujeres en la oferta Cantidad de acciones Accién 4
cultural
) i I Jnformeicels A102.1.2 - 02 Expedientes .
> | 5.1 Promover programas que garanticen el acceso a la participacién actividad, Fotografias y " Accion
frv} : P de procesos Directora ) 2
— | de las mujeres en la oferta cultural. cuadro estadistico de o y realizada
: administrativos
personas atendidas
> £ . . Cuadro estadistico de A102.1.2 502 Expedientes . Accién
T | 5.3 Namero de mujeres que participan de la oferta cultural. s de procesos Directora : 2
pes personas atendidas e 2 realizada
administrativos
a | 10btenido el nivel 6ptimo de informacién oficiosa actualizada y Nimero de
= disponible y tener la informacién ofi lizada y disponibl; informacién entregada Snfounacon 3
1.1 Presentar informe cada trimestre (enero, abril, julio y octubre de A102.1.2 - 02 Expedientes
[ " ; : N : Memorandum e : =2
3 2022) de la informacién de tipo oficiosa identificada que se deberd . A de procesos Directora Informacién 4
. informacién entregada s N
actualizar y reportar. administrativos
< pl el instit: | de gestién documental y Nume(;: I: : ;r;\::::tarlos
8 archivos, SIGDA, en el Ministerio; segtin el desarrollo de cada Accién 7
2 | unidad* documentales
elaborados
A102.1.2 - di :
g 1.1 Elaborar inventarios de cada serie documental, contenidos en la Inventario elaborado U2 Expedientes 7 Accién
i k de procesos Directora i 7
9 | tabla de clasificacién. por serie documental 22 < realizada
administrativos
< | 1. Implementadas medidas a favor del medio ambiente y eficiencia Nimero de medidas 6n 1
g energética d;
" o A102.1.2 - 02 Expedientes o
< | 1.1 Instalacién de mensajes de ahorro y energia en tomas y Registro fotografico e : Accion
s N de procesos Directora = 1
5 | apagadores impreso S z realizada
administrativos
© | 1. Desarrolladas actividades que p la igualdad, idad y %
=
3 dicacién de la violencia y discriminacién de género con :::;'::I::es Actividad 3
Q | personal, en los meses de marzo, junio y noviembre de 2022 P
Solici i A102.1.2 - 02 Expedientes
e 1.1 Gestién y participacién en actividades relacionadas a la igualdad, OIICI.IUd v‘I|sta de S " B
9 = p p e e s asistencia de de procesos Directora Participacion 3
© | equidad, no violencia y no discriminacion en el ambiente laboral. SR A .
o participacion administrativos
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* *
* *
* *
- * MINISTERIO
* *
* o w DE CULTURA
GOBIERNO DE
EL SAIVADOR
Ballet Folklérico Nacional
Meta
3 Anual Presupuesto
o
[ Medios de Persona Responsable de Unidad de (Cantidad (Dato
5 I Fuent
§ Resultados y Acciones ndicadores Verificacién ‘uente de Datos Ejecucion Medida e Pronotionadc
Resultados por DGFI)
y Acciones)
o 21k da la oferta cultural de las unidades de la Direccié G de acci Accion a
O | Nacional de Artes, en el territorio nacional a partir de 2021 realizadas
1.2.1.1. Elaboracién de repertorios acorde a distintos publicos y fotografias, informe =
4 i s 4 g ampos #1- ailo 2022 =3
= | ampliar los espacios de presentacién para los elencos de danza y de investigacion A102.1.1 seguiimiento Directora del BEN Visitas 2
O | musica para promover el arte de la danza folclérica, visitas de campo -0 S€8 . Realizadas
A A i 3 de POA/2021-BFN
contemporanea, cldsica y el arte musical en general realizadas
_ | 1.2.1.3 Realizacién de presentaciones artisticas de los elencos fotoerafiac aficheso ampos #1- afio 2022 Presditaclines
& | profesionales administrados por la DNA, para impulsar el disfrute solici%udes 'a robanas A102.1.1 seguimiento Directora del BFN aitfsticas 38
artistico y cultural en el territorio nacional P de POA/2021-BFN
1.2.1.4 Relacién de convenios de coproduccién con hacedores de la =
= | danzay la musica del pais nacionales o internacionales, para ampos #1-¢f0:2022 Ensayosly
] ftarcarabiarsibieres; expefiendias artfsticas'v.con ello' rapiea s fotografias, afiches A102.1.1 seguimiento Directora del BFN presentaciones 1
shudymsndne o ¥ Pk de POA/2021-BFN artisticas
democratizacion artistico cultural
= | 2.1.3. Al menos 10 registros de la propiedad intelectual y los Cantidad de registros Détiiienta 2
O | derechos de autor para junio 2024. realizados
2.1.3.1. Realizacion del registro de las creaciones artisticas y
_ | culturales nacionales de los elencos profesionales y creadores de memorandum de ampos #1- afio 2022
& | cultura pertenecientes al Ministerio para fortalecer el sector remisién, nota o A102.1.1 seguimiento Directora del BFN Documento 2
artistico productivo, propiciar el registro de las creaciones artisticas correo de POA/2021-BFN
nacionales y la seguridad juridica para los autores y su obra.
1.5.2. Realizado al menos 3 propuestas de presentacién de los Ninciode
g | prod de las expr artisticas nacionales producto de SRR Accién @
coproducciones con artistas locales, nacionales e internacionals peop
1.5.2.1 Realizacion de presentaciones artisticas de los elencos o
fesionales administrados por la Direccion Nacional de Artes para ampas #1-afio 2022
g ﬁ;o elslarel disfruteartistes pcultural e elterttono nacional ep fotografias, programas | A102.1.1 seguimiento Directora del BFN Produccion 2
SNPESE: ¥ de POA/2021-BFN
internacional
1.5.4. Realizados en el afio al menos una intervencién enfocada a
la conservacién, reconocimiento, preservacién y promocién de las Cantidad de
= dicil , lenguay isi6 | del pais actividades Actividad 1
para propiciar la identidad cultural y el desarrollo de saberes ejecutadas
nacionales
1.5.4.1 Realizacion de actividades de formacién exprés, creacion
artesanal y promocién de las creaciones de artesanos de las .
localidades para conservar y reconocer la identidad nacional de los fotografias e informe ampos #1-afig 2022
v : p. v S ; = 8 A102.1.1 seguimiento Directora del BFN Actividad 1
pueblos mediante la conceptualizacién de las manifestaciones del taller
: i i ‘ de POA/2021-BFN
ancestrales conocidas y utilizar el producto realizado en una pieza
artistica.
o 5 I das dos acci p por afio para garantizar a
i las mujeres el acceso a la participacién de las mujeres en la oferta Cantidad de acciones Accién 3
cultural
& >| 5.1 Promover programas que garanticen el acceso a la participacion registro fotografico ampos #1- afo 2022 Directora del BFN Accion 1
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* *
* *
* * MINISTERIO
* *
* oy x DE CULTURA
GOBIERNO DE
EL SAIVADOR
Meta
3 Anual Presupuesto
o
& Medios de Persona Responsable de Unidad de (Cantidad (Dato
3 Resultados y Acciones Indicadores Verificacion Fuente de Datos Eibcucion Medida de Prora ichado
= Resultados por DGFI)
y Acciones)
de las mujeres en la oferta cultural. impreso A102.1.1 seguimiento
de POA/2021-BFN
> | 5.2Na d i itivas para garantizar a las mujeres el registro fotogréfico Mo #1;AN9202)
| e J e A102.1.1 seguimiento Directora del BFN Accién 1
AccesdyparLeipdc g P de POA/2021-BFN
= registro fotogréfico ampos#1-afio 2022
o 5.3 Nimero de mujeres que participan de la oferta cultural. e {Fi resi A102.1.1 seguimiento Directora del BFN Accion 1
: de POA/2021-BFN
o | 10btenido el nivel 6ptimo de informacién oficiosa actualizada y INumero de
< P T e e A informacién Informacién 4
disponible y tener la informacién y disp
entregada
& 1.1 Presentar informe cada trimestre (enero, abril, julio y octubre de Reporte de ampos #1- afio 2022 Reporte de
3 2022) de la informacién de tipo oficiosa identificada que se deberd Informacién Oficiosa A102.1.1 seguimiento Directora del BFN informacién 4
actualizar y reportar. solicitada de POA/2021-BFN Oficiosa
NG d
P | el si: i | de gestién documental y Inve:t'::: d: o
G | archivos, SIGDA, en el Ministerio; segun el desarrollo de cada Accién 7
= series documentales
Unidad*
elaborados
i i [ 3-20
g 1.1 Elaborar inventarios de cada serie documental, contenidos en la |nyentar|os e AMpo.#2,yi8" 2022 . Inventario
g series documentales A102.1.1 procesos Directora del BFN . 6
Q | tabla de clasificacién. L . realizado
elaboradas administrativos
ampos #4- afo 2022
g A102.1.1 Documentos
3 G ¥ o i " :
g 1.2 Digitalizacion de documentos de cardcter historico copias, y fotografia investigacioneside Directora del BFN digitalizados 1
campo
o | 1. Desarrolladas actividades que pr la igualdad idad y %
E errad 6n de la violencia y discri i6n de género con a':;::ri‘e;:l::es Actividad 3
O | personal, en los meses de marzo, junio y noviembre de 2022 P P
o A et 57 A & 7 : & z ampos #1- afio 2022
g E %esdtlon B .pa'mc!pacmn;n ?.m:::zs:: :\ht;lc:’r::z?::tae Ilz;l;gour:lldad, hstad?o(t:l: ar:fs"taesnua v A102.1.1 seguimiento Directora del BFN Participacion 3
9 | equidad, no violencia y no discrim k gl de POA/2021-BFN
= ; m TR = prr)
g 1 Implle.mentadas medidas a favor del medio y de L Acdion 3
b=} ca
< | 1.1 Col ion d jes de ah i 1 registro fotografico amposfldno 2022
s |2 °d°°“'°" Sinemsolcs Qe ahofioy, ENCIEIa ENitomasy 8 i resf A102.1.1 seguimiento Directora del BFN Afiches 2
=H | apngdores p de POA/2021-BFN
" —_— 7 . " . ampos #1- afio 2022
<§( 1.2.!;3est|on de capacitacion para el personal del BFN, sobre medio Instad?uttjz arzlfsitaesnma y A102.1.1 seguimiento Directora del BEN Participacién 1
=t ['ambiente g de POA/2021-BFN
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- + | MINISTERIO

P DE CULTURA

GOBIERNO DE
EL SAIVADOR
Ballet Nacional de El Salvador
p Meta Anual Presupuesto
& % Medios de Persona Responsable de Unidad de (Cantidad de (Dato
5 | Resultad: Acciones Indicadores Fuent Dat
§ eStacasyasIen Verificacién Uentaldsbatos Ejecucién Medida Resultadosy | Proporcionad
Acciones) o por DGFI)
@ | 1.2.1. Dinamizada la oferta cultural de las unidades de la Direccién Nimero de acciones Accias 27
O | Nacional de Artes, en el territorio nacional a partir de 2021 realizadas
1.2.1.1. Elaboracién de repertorios acorde a distintos publicos y A102.1.4 -02
o | ampliar los espacios de presentacién para los elencos de danza y informe de obras Expedientes de y ik
o s o . Director Accién 4
musica para promover el arte de la danza folcldrica, contemporanea, creadas procesos
clasica y el arte musical en general administrativos
1.2.1.3 Realizacion de presentaciones artisticas de los elencos Fotografias y cuadro A102..144 i
= o all : N HE Expedientes de . Personas
& | profesionales administrados por la DNA, para impulsar el disfrute estadistico de Director E 23
e E 4 3 procesos (Asistentes)
artistico y cultural en el territorio nacional personas atendidas e i
administrativos
1.2.2. Dinamizada la oferta formativa y cultural de la Direccién
o | Nacional de Artes, en el territorio nacional durante todo el afio Cantidad de ofertas Aeclen 4
0y para el disfrute estético o desarrollo de habilidades artistico- formativas
culturales.
1.2.2.1 Elaboracién de repertorios acorde a distintos publicos y A102.1.4 - 02
o | ampliar los espacios de presentacion para los elencos de danza y Informe de obras Expedientes de " i
a g Kis Z Director Accién 4
musica para promover el arte de la danza folcldrica, contemporénea, creadas procesos
cldsica y en el arte musical. administrativos
1.5.2. Realizado al menos 3 propuestas de presentacion de los .
") 2 2 ¢ K Numero de
& | pr de las exp artisticas producto de Accién 12
: 2 3 propuestas
coproducciones con artistas locales, nacionales e internacionales.
1.5.2.1 Realizacion de presentaciones artisticas de los elencos Fotografias y cuadro A102f1'4 g02 =
o 3 i o : s Expedientes de ; Presentaciones
& | profesionales administrados por la Direccion Nacional de Artes para estadistico de Director " 12
i : o s 7 . procesos Realizadas
impulsar el disfrute artistico y cultural en el territorio nacional. personas atendidas HE i
administrativos
. Ndmero de
4.1.2 Potenciadas las competencias artisticas, fortalecidas y &
& | mejoradas los procesos de P ién internacional, prod ar;{stlcas Accién 3
artisticos y servicios ofrecidos a la poblacién durante el afio 2020
potenciadas
4.1.2.1 Implementacién del programa de gestién cultural en artes, a A102.1.4 - 02
o | través de la realizacion de talleres, capacitaciones y clases maestras Informe de la actividad Expedientes de ; .
a . 2 et £ Director Acciones 1
para mejorar las competencias de los empleados del Ministerio de realizada procesos
Cultura. administrativos
4.2.2 Propiciada la participacién en residenci i
profesionalizacién o cursos de corta estancia para creadores, Cantidad de
& | técnicos, trabajadores del arte y formadores artisticos en el interior participaciones Accién 1
y exterior del pais para g op i idades y adquiri propiciad:
P ias a nivel internacional al menos 1 vez en el afio.
: A102.1.4 -02
4.2.2.1 Realizacién del programa de residencias cortas para o -
%) s s o Informe de la actividad Expedientes de X -
& | creadores, técnicos, trabajadores del arte y formadores artisticos en E Director Accion 1
realizada procesos
el exterior. Fo .
administrativos
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* * MINISTERIO
* *
* o DE CULTURA
GOBIERNO DE
EL SAIVADOR
8 Meta Anual Presupuesto
k) Medios de Persona Responsable de Unidad de e
5 | Resultados y Acciones Indicadores Fuente de Datos (Cantidad de (Dato
° Verificacién Ejecucién Medida
o Resultadosy | Proporcionad
- 5 Impl das dos acci positivas por afio para garantizar a
g las mujeres el acceso a la participacién de las mujeres en la oferta Cantidad de acciones Accién 2
cultural
Informe de la A102.1.4 - 02
> | 5.1 Promover programas que garanticen el acceso a la participacion actividad, Fotografias y Expedientes de Bivacios Accién 1
Y | de las mujeres en la oferta cultural. cuadro estadistico de procesos
personas atendidas administrativos
A102.1.4 -02
> Cuad tadistico d Expedientes d
& | 5.3 Numero de mujeres que participan de la oferta cultural. el I?O . Apecientes e Director Accién 1
=] personas atendidas procesos
administrativos
a. | 10btenido el nivel 6ptimo de informacién oficiosa actualizada y Numerode
g =t SRR 2 informacién Informacién 4
disponible y tener la informacién y disp
entregada
§ i i A102.1.4 -0
1.1 Presentar informe cada trimestre (enero, abril, julio y octubre de " H
a : s " . + o8 4 Memordndum e Expedientes de . o5
5 2022) de la informacion de tipo oficiosa identificada que se debera 4 s Director Informacién 4
X informacion entregada procesos
actualizar y reportar. £ s
administrativos
< |1 | el si: institucional de gestiéon documental y Inv::t’::;z :: s
g archivos, SIGDA, en el Ministerio; segtin el desarrollo de cada Accién v )
put A series documentales
Unidad
elaborados
A102.1.4 -02
g 1.1 Elaborar inventarios de cada serie documental, contenidos en la Inventario elaborado Expedientes de Hitector Accié 7
9 | tabla de clasificacién. por serie documental procesos oS
administrativos
< | 1. Implementadas medidas a favor del medio amk y eficienci: \Gi de medid Accién 1
§ energética impl d
A102.1.4 - 02
> - ; - : i i
g 1.1 Instalacién de mensajes de ahorro y energia en tomas y Reglst_ro fotografico Expedientes de Birector Accién 1
S | apagadores impreso procesos
administrativos
o | 1. Desarrolladas actividades que pr la igualdad, dad y =
> Namero de
O | erradicacién de la violencia y discriminacién de género con Actividad 3
o articipaciones
Q | personal, en los meses de marzo, junio y noviembre de 2022 P P:
= io icipacié ivi i ; Solicitud y lista de A102j1'4 =02
> | 1.1 Gestién y participacion en actividades relacionadas a la igualdad, ) . Expedientes de . SO,
(G} N s ; et oo e < asistencia de Director Participacién 3
© | equidad, no violencia y no discriminacién en el ambiente laboral. A, procesos
a participacién i .
administrativos
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* * MINISTERIO
* *
* o DE CULTURA
GOBIERNO DE
EL SAIVADOR
Orquesta Sinfénica Nacional de El Salvador
2 Meta Anual Presupuesto
%' Resultados y Acciones Indicadores LD Fuente de Datos PEtso0aResoata e de U"“it’,de !-('antlda)d e S (Da’to 2
3 Verificacién Ejecucién y p
Acciones) por DGFI)
@ | 1.2.1. Dinamizada la oferta cultural de las unidades de la Direcci6 [ de acci Acciones 69
O | Nacional de Artes, en el territorio nacional a partir de 2021 lizad: ejecutad:
1.2.1.1. Elaboracién de repertorios acorde a distintos publicos y
@ | ampliar los espacios de presentacién para los elencos de danza y Listado de obras Archivo A.102.4.3, Director Orquesta Sinfénica Acciones 2
O | masica para promover el arte de la danza folclérica, contemporénea, actualizadas correspondencia de El Salvador realizadas
clasica y el arte musical en general
2.1, izacio i isti los el i d < ! e i
= 1.21 E!.Realnzamon dg presentaciones amsnca; de los e enc?os Fotografl‘as.y cuadro Archivo A.102.4.3, Director Orquesta Sinfénica | Presentaciones
& | profesionales administrados por la DNA, para impulsar el disfrute estadistico de . " 43
iy ey b . correspondencia de El Salvador Realizadas
artistico y cultural en el territorio nacional personas atendidas
1.2.1.4 Relacion de convenios de coproduccion con hacedores de la
= | danzay la musica del pais nacionales o internacionales, para Reporte de Archivo A.102.4.3, Director Orquesta Sinfénica X
o | . Sy o o ¢ 3 s Convenios 2
intercambiar saberes, experiencias artisticas y con ello propiciar la Convenios realizados correspondencia de El Salvador
democratizacion artistico cultural
1.2.2. Di izada la oferta fi iva y cultural de la Direccién
o | Nacional de Artes, en el territorio nacional durante todo el afio Cantidad de ofertas Acciones 2
& | para el disfrute estético o desarrollo de habilidades artistico- formativas Ejecutadas
culturales.
1.2.2.1 Elaboracién de repertorios acorde a distintos publicos y
o | ampliar los espacios de presentacion para los elencos de danzay Listado de obras Archivo A.102.4.3, Director Orquesta Sinfénica .
a oo P A . » Acciones 24
musica para promover el arte de la danza folclérica, contemporénea, actualizadas correspondencia de El Salvador
cldsica y en el arte musical.
1.5.2. Realizado al menos 3 propuestas de presentacion de los Niméroda
g | prod de las exp artisticas les producto de sty Actividades 43
coproducciones con artistas locales, nacionales e internacionales. propix
" 1.5.2.1. Realizacion dg presentacnone§ artl.SFICaS dfz los elencos Fomgrafl'as‘y cuadro Archivo A.102.4.3, Director Orquesta Sinfénica | Presentaciones
& | profesionales administrados por la Direccién Nacional de Artes para estadistico de : 5 43
= % R s ; g correspondencia de El Salvador Realizadas
impulsar el disfrute artistico y cultural en el territorio nacional. personas atendidas
4.2.2 Propiciada la participacién en residenci:
profesionalizacién o cursos de corta estancia para creadores, Cantidad de
& | técnicos, trabaj es del arte y for artisticos en el interior participaciones Documentos 2
y exterior del pais para generar o p i idades y adquiri propiciadas
p ias a nivel inter: | al menos 1 vez en el afio.
5 4221 Reah;ac!on del programa de residencias cortas para' ) Canndaq de Archivo A.102.4.3, Director Orquesta Sinfénica )
& | creadores, técnicos, trabajadores del arte y formadores artisticos en coproducciones 3 Convenios 2
% correspondencia de El Salvador
el exterior. realizadas
= 5 das dos acci positivas por afio para garantizar a
g las mujeres el acceso a la participacién de las mujeres en la oferta Cantidad de acciones Accién 6
cultural
Reporte de Acciones,
> | 5.1 Promover programas que garanticen el acceso a la participacion Fotografias y listado Archivo A.102.4.3, Director Orquesta Sinfénica Accién 2
L | delas mujeres en la oferta cultural. de acciones correspondencia de El Salvador
ejecutadas
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* * MINISTERIO
* *
o w DE CULTURA
GOBIERNO DE
EL SAIVADOR
a Meta Anual Presupuesto
o
) Medios de Persona Responsable de Unidad de
5 Indicadores Fuent Dat: Cantidad de Dato
§ Resultados y Acciones Verificacién uente de Datos Eieciician Medida £ < { Y
L
Reporte de Acciones,
> | 5.2 Numero de acciones positivas para garantizar a las mujeres el Fotografias y listado Archivo A.102.4.3, Director Orquesta Sinfénica Aceidn 2
= | acceso y participacion en la oferta cultural. de acciones correspondencia de El Salvador
ejecutadas
5 5.3 Numero de mujeres que participan de la oferta cultural. Estadistico d? ATchivD: A‘102'4[3’ Afim]n!strador Orquesta Accién 2
= personas atendidas correspondencia Sinfénica de El Salvador
a | 10btenido el nivel 6ptimo de informacién oficiosa actualizada y Blmso e
g e S S informacién Informacién 4
disponible y tener la informacién y
entregada
a 11 Presen!z‘lr mformg cada t_nmes'tr.e (el'fero, laFJnl, julio y octubre de M}emorand‘tfm e Archivo A.102.4.3, Administrador Orquesta )
S 2022) de la informacién de tipo oficiosa identificada que se debera informacion i N ¥ Informacién 4
N correspondencia Sinfénica de El Salvador
actualizar y reportar. entregada
<« | 1Impl el si institucional de gestién documental y Inv::t:':: :: lis
g archivos, SIGDA, en el Ministerio; segtin el desarrollo de cada Accién 8
3 | unidad* series documentales
elaborados
g 1.1 Elaborar inventarios de cada serie documental, contenidos en la Inventario elaborado Archivo A.102.4.3, Administrador Orquesta »
IG] P . : EEags Accion 4
S | tabla de clasificacién. por serie documental correspondencia Sinfénica de El Salvador
g 1.2 Realizar la valoracién documental por serie documental y Inventario elaborado Archivo A.102.4.3, Administrador Orquesta oo
o] S < ’ Sipiigisn Accién 2
S | elaborar la tabla de plazos de conservacién. por serie documental correspondencia Sinfénica de El Salvador
< io elaboradi i .102.4. ini i
2 | 1.3 Digitalizacién de documentos de caracter histérico Inventa‘no eajoiaco Atchive A102 443' Aleln!strador Orqiesa Accion 2
9 por serie documental correspondencia Sinfonica de El Salvador
g af 81 Crear las cgrldlcionis tje a:cesibilida‘d y participacién r..le Ias. Niharolae
O &| personas con en los rec i P 1
Zza condiciones creadas
a deportivos y de esp:
g Informe ejecutivo,
§ 8.1.4 Promover la participacién de las personas con discapacidad en Fotografias y listado Archivo A.102.4.3, Director Orquesta Sinfénica
% 3 % . G Reporte 1
8 actividades recreativas, culturales, deportivas de acciones correspondencia de El Salvador
= ejecutadas
o | 1. Desarrolladas idades que pr la ldad, idady 7
> Nimero de
g erradicacién de la violencia y discriminacién de género con .nlcl:a:lones Actividad 3
Q | personal, en los meses de marzo, junio y noviembre de 2022 P
ici ista d = Sin
= 1.1 Gestién y participacion en actividades relacionadas a la igualdad, SO'ICI,IUd L4 .hs e Archivo A.102.4.3, Administrador Orquesta o
Q X & 3 SC ¥ asistencia de ; s g Participacién 3
© | equidad, no violencia y no discriminacion en el ambiente laboral. R, correspondencia Sinfénica de El Salvador
a participacion
Numero de
< | 1. Implementadas medidas a favor del medio amk y eficienci ividades de Accion 1
g energética clasificacién de
desechos sélidos
< Registro fotografi Archivo A.102.4.3, Administrador O t 3
S | 1.1 Separacién de los desechos de oficina en recipientes adecuados S8ls -ro Dosece Fevo 5 3 m]n!s Facol Srqucsia Accién 1
b} impreso correspondencia Sinfénica de El Salvador
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Coro Nacional

* . %

+ | MINISTERIO

GOBIERNO DE
EL SALVADOR

* DE CULTURA

a Meta Anual Presupuesto
If
%‘ Resultados y Acciones Indicadores Medicsde Fuente de Datos Eetsonaiesponsablede U:\ deﬁde LCant.idaJd = e (Da't % 5
3 Verificacién Ejecucién Propor
Acciones) por DGF1)
o | 1.2.1. Dinamizada la oferta cultural de las unidades de la Direccién N:::, ':e:e D i 3
O | Nacional de Artes, en el territorio nacional a partir de 2021 SR ocLimentos
1.2.1.1 Elaboracién de repertorios acorde a distintos publicos y
= | ampliar los espacios de presentacion para los elencos de danza y Listado de obras A02.4:0204
o i .
O | masica para promover el arte de la danza folclérica, contemporéanea, actualizadas PROGRAMACION Directors CNES Repertorio 5
. . DE TEMPORADAS
cldsica y el arte musical en general
Informe de
_ | 1.2.1.3 Realizacién de presentaciones artisticas de los elencos presentacion, A102.4.1-04
& | profesionales administrados por la DNA, para impulsar el disfrute Fotografias y cuadro PROGRAMACION Directora CNES Actividad 22
artistico y cultural en el territorio nacional estadistico de DE TEMPORADAS
personas atendidas
i ;.2.1.4 Rlelau‘o.n dzclonv'emos.de cloprcr.jutccmn .con :\acedores dela Cantidad de A102.4.1-02
8 inatz:iatnii?ru::baer:s T):Senrai::::ri‘:seas:isl?icearsnazfnnzIleos, F:Zraiciar la coproducclanes EXPEDIENTES Directora/CNES Canvenio 7
AL S P ¥ PIop realizadas ADMINISTRATIVOS
democratizacion artistico cultural
Cantidad de
= | 2.1.3 Al menos 10 regi de la propiedad intel: |y los g Dot 1
O | derechos de autor para junio 2024. 8
realizados
2.1.3.1 Realizacion del registro de las creaciones artisticas y culturales
nacionales de los elencos profesionales y creadores de cultura
o A s s st . A102.4.1-05 " "
& | pertenecientes al Ministerio para fortalecer el sector artistico Documento de registro PROYECTOS Directora CNES Registro 1
productivo, propiciar el registro de las creaciones artisticas
nacionales y la seguridad juridica para los autores y su obra.
1.2.2 Dinamizada la oferta formativa y cultural de la Direccién
U Cantidad de
& | Nacional de Artes, en el territorio nacional durante todo el afio para Sfetas rainanives Documentos 5
el disfrute estético o desarrollo de habilidades artistico-culturales.
1.2.2.1 Elaboracion de repertorios acorde a distintos publicos y Informe del repertorio,
ampliar los espacios de presentacion para los elencos de danza Fotografias y cuadro A102.4.1=04
g P P B P e ¥ glanasy PROGRAMACION Directora CNES Repertorio 5
musica para promover el arte de la danza folclérica, contemporanea, estadistico de
o : : DE TEMPORADAS
clasica y en el arte musical. personas atendidas
5. T iond 3
& 1.5 3 al meno‘s 3pr de p ! e los Namdiode Ao
& | pr de las expr artisticas producto de oisatan ealliadas 29
coproducciones con artistas locales, les e internacional prop
Informe de
1.5.2.1 Realizacién de presentaciones artisticas de los elencos presentacion, A102.4.1-04
& | profesionales administrados por la Direccién Nacional de Artes para Fotografias y cuadro PROGRAMACION Directora CNES Actividad 22
impulsar el disfrute artistico y cultural en el territorio nacional. estadistico de DE TEMPORADAS
personas atendidas
] e e ciimria coproducciones EXPEDIENTES Directora CNES Convenio 7
cles, Saperencias an stcasy prop) realizadas ADMINISTRATIVOS
democratizacion artistico cultural.
1.5.3 Realizados en el afio al menos una inter i6 focadaala v de
% Actividad
& | conservacién, reconocimiento, preservacién y promocién de las Intervenciones el 1
tradici bres, lengua 'y isién ancestral del pais lizad:
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* * MINISTERIO
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* o x DE CULTURA
GOBIERNO DE
EL SALVADOR
@ Meta Anual Presupuesto
o
2 | Resultados y Acciones Indicadores LG D Fuente de Datos HEarts HE fonshiete Unidsdde (Cantidad de (Dato
3 Verificacién Ejecucién Medida
S Resultadosy | Proporcionado
para propiciar la identidad cultural y el desarrollo de saberes
nacionales.
1.5.3.1 Realizacién del Encuentro Coral con agrupaciones corales Informe de encuentro,
independientes e institucionales para fortalecer los vinculos Fotografias y cuadro AOZ4.1=04
4 P il = A st PROGRAMACION Directora CNES Actividad 1
culturales y propiciar el intercambio de saberes y técnicas del arte estadistico de
= 2 DE TEMPORADAS
coral salvadorefio. personas atendidas
9.2.1 Ejecutados procesos de registro de la propiedad intelectual y
los derechos de autor de las creaci artisticas y I Cantidad de
2 les de los el profesionales y creadores de cultura Registros Documentos 1
pertenecientes al Ministerio a través del CNR al menos una vez al ejecutados
afo.
9.2.1.1 Realizacion del registro de creaciones artisticas y culturales
o | nacionales de los elencos profesionales y creadores de cultura L A102.4.1-05 " "
2 | pertenecientes al Ministerio para fortalecer el sector artistico Documento deregistro PROYECTOS Directors CNES Reglstro ¢
productivo y la seguridad juridica para los autores y su obra.
5 | das dos acci ivas por afio para garantizar a
> P
i | las mujeres el acceso a la participacién de las mujeres en la oferta catiias e Documentos 3
» acciones
cultural
> | 5.1 Prom ramas que garanticen el acceso a la participacién I;cf)?;r:j:::saac:;?:rj A102:4:1-04
g dé las muq‘e/fersperzgla cfert:c lf ral . . estad'st‘yo de PROGRAMACION DIECOE ENES Registro 2
) isuak. L DE TEMPORADAS
personas atendidas
> | 5.2 Namero de acciones positivas para garantizar a las mujeres el Al02:41- 04
i alcceso articipacitn enpla ofertapcultugral ) Cuadro estadistico PROGRAMACION Directora CNES Registro 1
Y parsicip ’ DE TEMPORADAS
> A102.4.1-04
[ 5.3 Namero de mujeres que participan de la oferta cultural. Cuadro estadistico PROGRAMACION Directora CNES Registro 1
DE TEMPORADAS
v d
o | 10btenido el nivel 6ptimo de informacién oficiosa actualizada y Numero,de
g o G = A informacién Informacién 4
disponible y tener la informacién y disp
entregada
- 1.1 Presentar informe cada trimestre (enero, abril, julio y octubre de Mamaritdisne A102.4.1 - 02
3 2022) de la informacién de tipo oficiosa identificada que se debera IWformadBnenticeads EXPEDIENTES Administrador CNES Informacion 4
actualizar y reportar. 8 ADMINISTRATIVOS
Ndmero de
< | 11mpl el il ional de gesti6n di ly ios de las
8 archivos, SIGDA, en el Ministerio; segin el desarrollo de cada series Accién 14
~ | Unidad* documentales
elaborados
A102.4.1-02
< : = ; i
8 :.ll)lElzborlar .1fr-|ven‘t'anos de cada serie documental, contenidos en la Ino\;esr;tra.:c;:llall::;c:; EXPEDIENTES Administrador CNES {hventario 12
| abla ade clasiticacion. P 1 ADMINISTRATIVOS
g Inventario elaborado nla gl a0e
8 1.2 Digitalizacién de documentos de caracter histérico o cetla dacumert) EXPEDIENTES Archivista CNES Archivo 2
- i ADMINISTRATIVOS
e
Z | 8.1 Crear las condiciones de accesibilidad y participacién de las Namero de
g personas con d idad en los ios recreativos, cultural dici Actividades 2
S | deportivos y de esparcimiento. creadas
a
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g + | MINISTERIO
+ .+ | DECULTURA

GOBIERNO DE
EL SAIVADOR

@ Meta Anual Presupuesto

& Medios de Persona Responsable de Unidad de

5 Cantidad de Dato

3 Resultados y Acciones Indicadores Verificacién Fuente de Datos Elecucion Medida ( e 8 ( o7

o Prop
< T :

8.1.2 Impulsar programas de participacion de las personas con . . A102.4.1-04
z
8 g discapacidad y su familia en actividades culturales, deportivas, Fothraflas v !lstado de PROGRAMACION Directora CNES Actividad 1
= s T actividades ejecutadas

= recreativas y de esparcimiento. DE TEMPORADAS

g Informe de actividad, A102.4.1 - 04

% 8.1..4. Promover la panicipacién de las per?onas con discapacidad en Fotografi‘asAy cuadro PROGRAI;/IACION Directora CNES Actividad 1

S actividades recreativas, culturales, deportivas estadistico dg DE TEMPORADAS

& personas atendidas

Nimero de
<2( 1. Implementadas medidas a favor del medio y de Acion 2
S | energética clasificacién de
desechos sélidos

g - = et Registro fotografico A102.4.1-05 " %

E 1.1 Separacién de los desechos de oficina en recipientes adecuados impreso PROYECTOS Directora CNES Accion 11

< | 1.2 Clasificacién de desechos sélidos en organicos reciclables y no Registro fotogréfico A102.4.1-05 Directora CNES Aecidn 1

§ reciclables impreso PROYECTOS

o | 1. Desarrolladas actividades que pi la Idad, idad y %

g dicacién de la violencia y discriminacién de género con p:::l\:;;::es Actividad 3

O | personal, en los meses de marzo, junio y noviembre de 2022

a . T oatoi T £n 2 & " : = A102.4.1-04

& 1.1 Gestién y participacion en aFtlYldafj.ES reIacmnaQas a la igualdad, listado de asnsv!enna y PROGRAMACION Adrinistrador CNES Participacién 3

o equidad, no violencia y no discriminacion en el ambiente laboral. fotografias DE TEMPORADAS
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Direccion de Teatros
o Meta Anual Presupuesto
o
& Medios de Persona Responsable de Unidad de (Cantidad de (Dato
5 | Resultados y Acciones ndi Fuente de Datos
§ Y incleadoces Verificacién Ejecucién Medida Resultadosy | Proporcionado
Acciones) por DGFI)
@ 1 12.2p iados con progi i6n los i énicos de los Cantidad de teatros Actividades 3
teatros para propiciar su revitalizacién en las tres regiones del pais. revitalizados ejecutadas
1.2.2.1 Evaluacién de la programacion de los Teatros Nacionales Llst.ado ce actlvndat'ies 5
o ) - o : realizadas, fotografia y A102.1.3-01- . Actividades
& | para fomentar su revitalizacion a través de las actividades realizadas - S g Director de Teatros " 3
estadistico de Correspondencia ejecutadas
en ellos. 3
personas atendidas
o | 5.1.1Fortalecidos los i énicos de los teatros para Ndmerode Acciones
& ropiciar su rehabilitacién en las tres regiones del pais. Sspaciosscenices Ejecutadas 2
P fortalecidos
5.1.1.1 Implementacion de actividades para fortalecer espacios P
S A Resumen econémico ) "y _
o | escénicos de los teatros tanto en infraestructura como en i 2 A102.1.3-01 Director y Administradores Acciones
& b P . de la inversion y g 4 2
equipamiento para propiciar la rehabilitacién de los espacios por . Correspondencia de Teatros Ejecutadas
9 " 2 i fotografias
medio de la intervencion estructural de los mismos.
5.1.2 Fortalecidos al menos 11 veces al afio, los i éni NG de Actividad
& | delos teatros para propiciar su revitalizacién y rehabilitacién en las | espacios escénicos ages 349
ejecutadas
tres regiones del pais. fortalecidos
e S i e itad e st
o - = p i Erup realizadas, fotografia y A102.1.3-01 Director y Administradores Actividades
& | independientes y de una programacién permanente de artes - i . - 349
Al e o E estadistico de Correspondencia de Teatros ejecutadas
escénicas para revitalizarlos y ofrecer a la poblacién espectaculos de %
2 G VR personas atendidas
interés diverso y dindmico.
L 8.1 Al 2021 la poblacié | efia habra incr dola Cantidad de Acciones
O | participacién en actividades culturales, f do la pr iény Ed i6 ’ 9
o Ejecutadas
promocién de los derechos culturales incrementada
econdémico
«» | 8.1.6 Mejoramiento de infraestructura del Teatro Presidente, Resume.n < E G A102.1.3.03 . Acciones
a e de la inversion y > Director de Teatros o 6
o | municipio y departamento de San Salvador ¢ Normativa Ejecutadas
fotografias
s dmico :
v | 8.1.7 Mejoramiento y equipamiento de los Teatros Nacionales de los Resume'n ecmt\f)ml A102.1.3.03 . Acciones
o g de la inversion y i Director de Teatros s 3
o | departamentos de San Salvador, Santa Ana y San Miguel # Normativa Ejecutadas
fotografias
3 | das dos acci p por afio para garantizar a
>
] las mujeres el acceso a la participacién de las mujeres en la oferta Ca::i:::sde Personas 12
cultural
> isti A102.1.3-02 Direct Administ
& | 3.3 Numero de mujeres que participan de la oferta cultural. - Eshcsico d.e irector y Adminlstradores Personas 12
= personas atendidas Informes de Teatros
[=]
% 8.1 Crear las condiciones de accesibilidad y participacién de las Niamero de
g personas con discapacidad en los ios rec ivos, culturales, condiciones 4
S | deportivos y de esparcimiento. creadas
o
e
< | 8.1.4 Promover la participacion de las personas con discapacidad en Fotograﬁas y A102.1.3-02 Director y Administradores Fotogra_f'uas y
4 i 4 . - promocién de promocién de 4
8 actividades recreativas, culturales, deportivas i Informes de Teatros Gt
8 actividades actividades
&
Nimero de
a
E 1 Obtenido el nivel 6ptimo de informacion oficiosa actualizada y informacién ornasdn a
disponible
entregada
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. + | MINISTERIO
"o | DECULTURA

GOBIERNO DE
EL SALVADOR.
a Meta Anual Presupuesto
o
%" Resultados y Acciones Indicadores Mediosce Fuente de Datos Eeisona Sespansaierls A e (Cantidad de (Dato
3 Verificacién Ejecucién Medida
o Resultadosy | Proporcionado
o - Presentzfr mformfz cada t.rImesFr.e (erfero, .aFmI, Jullo:yaetibre ‘de Memorandum e A102.1.3-02 Director y Administradores .
S 2022) de la informacién de tipo oficiosa identificada que se debera - . 5 Informacién 4
; informacién entregada Informes de Teatros
actualizar y reportar.

Nimero de
@ ka | el si institucional de gestién di ly il ios de las
8 archivos, SIGDA, en el segun el d llo de cada series Accién 11
= | Unidad* documentales

elaborados
g 1.1 Elaborar inventarios de cada serie documental, contenidos en la Ir?ventanos delas A102.1.3-02 Director y Administradores ;
o 7 T2 - series documentales Inventario 11
Y | tabla de clasificacion. Informes de Teatros

elaboradas

o | 1. Desarrolladas actividades que pr la igualdad, idady -
s
8 erradicacién de la violencia y discriminacién de género con a':::ear:l::es Accion 3
O | personal, en los meses de marzo, junio y noviembre de 2022 P P
o - N L . . Solicitud y lista de
s
Q 44 Qestlon v Pamqpamon e.n a.ClI?lldafJES reIacmnaQas @ laigualdad, asistencia de A102.1.§.03 Administradores de Teatros Participacion 3
© | equidad, no violencia y no discriminacion en el ambiente laboral. S Normativa
o participacion

Nuimero de
< | 1. Implementadas medidas a favor del medio ambi y eficienci; idades de e
Z | energética clasificacién de fcaon 20

desechos sélidos

§ 1.1 Instalacién de mensajes de ahorro y energia en tomas y Registro fotografico A102.1.3.03 Director y Administradores Accién 12
S | apagadores impreso Normativa de Teatros
S | 1.2 Separacién de los desechos de oficina en recipientes adecuados Reglst‘ro fotografico AL02. 3.03 Directary Administradores Accién 12
= impreso Normativa de Teatros
g 1.3 Clasificacién de desechos sélidos en organicos reciclables y no Registro fotogréfico A102.1.3.03 Director y Administradores Aceldn 12
S | reciclables impreso Normativa de Teatros
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* * MINISTERIO
* *
* o w DE CULTURA
GOBIERNO DE
EL SALIVADOR
Cine
o Meta Anual Presupuesto
o
|
%ﬂ Resultados y Acciones Indicadores Medios de Verificacién Fuente de Datos PersonaE]l:;suT:::ab o U'rd:::id:e Lc:;:;i::::: PropLDr:It:na e
0
= Acciones) por DGFI)
@ | 1.1.1 Elaborada y Aprobada la Politica Nacional de Apoyo a la Politica elaborada y
Documento 1
O | Industria Cinematogréfica para junio 2024 aprobada
%: 5 i igacio lab - :
b} . 1,1. 4 fioceso do mv,emgacmn Y consu!ta para e/aborar 15 Documento: Politica A102.2-03 ) ) Listado de
& | politica que fortalecerd al sector productivo de la industria : 2 P Director Interino : : 1
. o8 Publica Cinematogréfica Proyectos Asistencia
cinematogréfico
_ | 1-2.1 Dinamizada la oferta cultural de las unidades de la Nimsrode
& | Direccién Nacional de Artes, en el territorio nacional a partir de 2 Acciones 48
acciones realizadas
2021
o .1424142 Realiz.acién y cr'eaf:ién de productos audi.avi?uales. para Listado d.e P.roductos A102.2-02 Difectsr Iiteriie Audiovisiial 48
O | impulsar el disfrute artistico y cultural en el territorio nacional. Audiovisual Informes
g, iolzg Proyecto: Cinemateca Nacional al 100% para diciembre Gl tecaicrenda Actividados 3
. , " Registro
o | 2.1.2.1. Implementacién de la primera fase del proyecto Informe de exhibicién de A102.2-02 Pgslire;::)[;rulcr::)i"/rzjc:r/eig::;\r Fotografico 3
O | cinemateca nacional en la DNA a través de la muestra audiovisual. filmes salvadorefios Informes Guilonista y Exhibiciones
Realizadas
= | 2.1.3 Al menos 10 regi de la propiedad intel ly los Cantidad de
o 8 P
O | derechos de autor para junio 2024. registros realizados Bocuments “
2.1.3.1 Realizacion del registro de las creaciones artisticas y
culturales nacionales de los elencos profesionales y creadores de st da
o | cultura pertenecientes al Ministerio para fortalecer el sector proyecto de guion A102.2-03 . . "
o . ; : o Director Interino Guiones 2
O | artistico productivo, propiciar el registro de las creaciones audiovisual a la DNA Proyectos e
artisticas nacionales y la seguridad juridica para los autores y su
obra.
_ | 3:1.2 Al menos 3 circuitos de capacitacion propiciados para la Cantidad de
3 profesionalizacién para en cine y audiovisuales para capacitaciones Actividades 1
junio 2024 lizad:
3.1.2.1 Establecimiento de talleres, capacitaciones y programas Litads d&
o | formativos con personas e instituciones que ofrecen formacién Informes documentales/ A102.2-02 3 s :
8 o5 e Director Interino Asistentes al 1
© | cinematogréfica demandada por la industria para el personal fotograficos/audiovisuales Informes Taller
académico, técnico y artistico.
4.1.2P iadas las p ias artisti fortalecidas y Nimero d‘e
g joradas los pro de cooperacién internacional, prodi e Accién 1
artisticos y servicios ofrecidos a la poblacién durante el afio 2022
potenciadas
4.1.2.1 Implementacion del programa de gestion cultural en artes, listado di
o | através de la realizacion de talleres, capacitaciones y clases Informes documentales/ A102.2-02 . . :
a " . s A Director Interino Asistentes al 1
maestras para mejorar las competencias de los empleados del fotograficos/audiovisuales Informes Taller
Ministerio de Cultura.
o | 8.1.1Elaborada y Aprobada la Politica Nacional de Apoyo a la Politica elaborada y
= Documento 1
Industria Cinematogréfica para junio 2024 aprobada
Informe final con la
o | 8.1.1.1Elaborada y Aprobada la Politica Nacional de Apoyo a la politica Nacional de A102.2-02 Bireciorinterino Informe 1
& | Industria Cinematografica para junio 2024 Apoyo a la Industria Informes ejecutivo
Cinematografica
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* *
*
* * MINISTERIO
* *
o * DE CULTURA
GOBIERNO DE
EL SALVADOR
"
] Meta Anual Presupuesto
3 | Resultados y Acciones Indicadores Medios de Verificacién Fuente de Datos EEsouS Hespomaulcue Laidagce (Cantidad de Dato
3 Ejecucién Medida
o Resultadosy | Proporcionado
8.2.1 Implementada la primera fase del proy : Ci (i de
& | Nacional en la Direccién Nacional de Artes a través de la muestra muestras Actividades 1
audiovisual durante el afio 2022 audiovisuales
8.2.1.1 Realizacion de muestras y presentaciones del cine
o | mundial, ademés de propiciar la captacién de la produccion local y Informes documentales/ A102.2-02 Director Interino/ Editor Registro 1
& | regional a través de la recopilacién de audiovisuales en todos sus fotograficos/audiovisuales Informes Pos-Productor Fotografico
formatos y presentaciones.
8.3.1P 1a la profesionali 1 para enciney Profesionalizaciéon
o P
& | audiovisuales en el afio 2022 propiciada Pacimento 2
8.3.1.1 Generacion de vinculos con instituciones que ofrecen
formacién en el campo de los audiovisuales ademas de desarrollar A102.2-03/ Infe
& | talleres formativos y capacitaciones para propiciar oportunidades Carta de entendimiento Pro ;actos Director Interino n OT.‘Z 3
de profesionalizacién y adquisicién de habilidades a grupos v Elecutiv
especificos de la poblacion.
9.2.1 Ejecutados procesos de registro de la propiedad intelectual
y los derechos de autor de las creaci artisticas y cul ! Cantidad de
b les de los el profi les y cread de cultura Registros Documento 2
pertenecientes al Ministerio a través del CNR al menos una vez ejecutados
al afio.
9.2.1.1 Realizacién del registro de creaciones artisticas y culturales : .
y Envio de proyecto de Listado de
o | nacionales de los elencos profesionales y creadores de cultura i ol A102.2-03/ . i "
a . PR o p guion/ audiovisual a la Director Interino Guiones 2
pertenecientes al Ministerio para fortalecer el sector artistico DNA Proyectos Eicritos
productivo y la seguridad juridica para los autores y su obra. s
w | 81 Al 2021 la poblacién salvad habrad incr dola Cantidad de
Q© | participacién en actividades c les, f dola Educacién Accién 60
o
proteccién y promocién de los derechos culturales incrementada
2 8.1.1 Clases de Ndhuat en televisién nacional, Canal 10 (Direccién Listado de Productos A102.2-02/ Editor Pos:-Prodiictor d‘l;r:r:(s)mmon 12
a | de Artes + Direccion de Multiculturalidad) Audiovisuales Informes te[ev?sr:/r:sas
P 8 L.3.Cine Ll§enad Dnr!av.mzacvon delagrerta Cl.J '“Ta' pars Listado de Productos A102.2-02/ Director de Cine/ Editor Pos- Transmelon
o | impulsar el disfrute artistico y cultural en el territorio nacional por o de Programas 48
e : " Audiovisuales- Informes Productor i
medio de la cinematografia. televisivos
5. Implementadas dos acciones positivas por afio para garantizar
> . Cantidad de
a las mujeres el acceso a la participacién de las mujeres en la Actividades 2
|- acciones
oferta cultural
> | 5.2 Namero de acciones positivas para garantizar a las mujeres el Muestras de‘ C‘me b A102.2-02/ P o ,'"'°.""e
% | acceso y participacién en la oferta cultural Peliculas temdticas en I Eormes Técnico | Guionista Ejecutivo de 2
) Cine Libertad Exhibiciones
a 1. Obtenido el nivel 6ptimo de informacién oficiosa actualizada y Niamero de
S disponible y tener la informacién oficiosa actualizada y informacién Informacién 4
disponible. entregada
1.1 Presentar informe cada trimestre (enero, abril, julio y octubre
a A 2+
< | de 2022) de la informacién de tipo oficiosa identificada que se Informe a la DNA 102.2:02/ Director Interino Infor_mes 4
S . . Informes actualizados
deberd actualizar y reportar.
o e d idegesiond by mv:::::;: :: las
g archivos, SIGDA, en el Ministerio; segun el desarrollo de cada Informacién 13
S | unidad* series
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: + | MINISTERIO
*eex® | DECUCFURA

GOBIERNO DE
EL SALVADOR
8 Meta Anual Presupuesto
o
%° Resultados y Acciones Indicadores Medios de Verificacién Fuente de Datos s icshonsaicds Enicacie (Cantidad de (Dato
3 Ejecucién Medida P e BEET
o y | Prop
elaborados
A102.2-
01/Correspond.
A102.2-
02/informes
A102.2-03/
S | 1.1 Elaborar inventarios de cada serie documental, contenidos en Proyectos Registro
a . 3 5 - . .
S | 1a tabla de clasificacion, Registro Documental A102.2- Técnico Administrativo ascumantal 12
04/Expedientes de
procesos
Administrativos
A102.2-05/
Normativa
« " o ; y 15
8 1.2 Realizar la valoracién documental pc‘vr’ serie documental y Dociimiantasaiehivadse A102.2 95/ Técrico Administrativo Infor_n}acnon 1
S | elaborar la tabla de plazos de conservacion. Normativa clasificada
g a 8.1 Crear las dici de ibilidad y parti ion de las Numero de Listado de
g % personas con di: idad en los ios recreativos, condiciones Produccién 2
a culturales, deportivos y de esparcimiento. creadas Audiovisual
Informe
o -
% 8.1.1 Fomentar el cumplimiento de las normativas de Informe Producto EJE?U(!VO de
= A < = < e A102.2-02/ . ~ 3w Audiovisuales
accesibilidad en los espacios recreativos, culturales, deportivos y Audiovisual doblado al Direccién y Guionista 1
S g - P Informes doblados al
S | de esparcimiento. lenguaje de sefias R
= lenguaje de
sefias
a Listado de
a . .
g 8.1.4 Promover la participacion de las personas con discapacidad Informe de Producto A102.2-02/ " . - Audiovisuales
0%, % > ) : Direccién y Guionista Doblados al 1
QO | en actividades recreativas, culturales, deportivas audiovisual 20 minutos Informes :
g lenguaje de
8 sefias
a | 1. Desarrollar actividades que la igualdad, idad y x
S ; e 1 Numero d
8 erradicacién de la violencia y discr de género con a:"tlcle aont:s Actividad 3
Q | personal, en los meses de marzo, junio y noviembre/2022 o P
o _1.1 Gestion y .participaeién e|r| actividédef rfelacicznadas ala 1 Listado de participantes y A102.2-02/ ) y )
9 | igualdad, equidad no violencia y no discriminacién en el ambiente " Director y Guionista Asistentes 3
ol fotografias Informes
Q| laboral
Namero de
< | 1. Implementadas medidas a favor del medio ambiente y 4
g medidas Acciones 4
eficiencia energética &
<§( 1.1 Instalacién de mensajes de ahorro y energia en tomas y Regist.ra fotografico A102.2-02/ Técnico Administrativo Acc.iones 2
S | apagadores impreso Informes realizadas
<§( 1.2 Separacion de los desechos de oficina en recipientes Registro fotografico A102.2-02/ Téenico Admiinistraiivo Acciones 2
S | adecuados impreso Informes ejecutadas
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GOBIERNO DE
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VII. Programacion de Actividades
DNA / Artes X
Meta Anual
a (Cantidad Presupuesto Meses
%’ Resultados y Acciones Indicadores Medios de Verificacién | Fuente de Datos EprsonaRespansatie de Unidaddle de \oatc
8 Ejecucién Medida Proporcionado
o Resultados or DGFI) ]
y Acciones) P

& Cantidad de
8 | 3-1.1. Programa de residencias cortas al 100% para junio 2024 capacitaciones Actividades 2

3.1.1.1. Participacion en residencias, pasantias, profesionalizacién o
= | cursos de corta estancia para creadores, técnicos, trabajadores del Informe de Actividades A102.1. POA - - g Actividades
o & 0 - . ; " Técnico Administrativo X 2

arte y formadores artisticos en el exterior para generar o potenciar realizadas y fotografias 2022 Ejecutadas

capacidades y adquirir competencias a nivel internacional.

Y T TR

33.1. las inter one: a la conservacién, Cantidadda
& | reconocimiento, preservacién y promocién de las tradiciones, BT Actividades 2
O | costumbres, lengua y cosmovisién ancestral del pais para prop ejecutadas

la identidad cultural y el desarrollo de saberes nacionales

Informe de Actividades Coordinador de Proyectos

= | 3.3.1.2 Actividades de formacion exprés, creacién artesanal y realizadas, fotografias y A102.1. POA : e Actividades
o A B Especiales y Comunicacién " 2

promocion de sus artesanos. cuadro estadistico de 2022 e realizadas

m Artistica
personas atendidas

4.2.2 Propiciada la par ién en residenci

profesionalizacién o cursos de corta estancia para creadores, Namero de
& | técnicos, trabajadores del arte y formadores artisticos en el interior actividades Actividades 1

y exterior del pais para generar o p iar capacidad dquiri pr i

competencias a nivel internacional al menos 1 vez en el afio.
y 4221 Reah?acmn del programa de residencias cortas para' ) \Rforine:da Actividades A102.1. POA Coort#nador de Pro.vec?c'Js Actlyldades
& | creadores, técnicos, trabajadores del arte y formadores artisticos en i 4 Especiales y Comunicacion realizadas y 1

k realizadas y fotografias 2022 2 oo "
el exterior. Artistica fotografias
it:

o | 11.2.2. Elaborados recorridos y visitas virtuales 360 del patrimonio Eanticadicents tas D
= Itural tangible e intangible por lo menos una vez al afio Vituples 350 ocumento :

& elaboradas

11.2.2.1. Elaboracién de visitas virtuales de los espacios
9 emblematicos de Ios.teatros para q}lg los usuarios que no pueden Reglstro‘ ff)tograflco A102.1. POA Técnico Administrativo Docnants 1

presentarse al espacio de manera fisica tengan acceso a las fisico 2022

experiencias culturales que en estos espacios se realizan.
w |31 Al 2021 la poblacién sal efia habra incr dola Cantidad de
9 | par i6n en actividades culturales, f¢ dolap iony d i6 Actividades 14

promocién de los derechos culturales incrementada

G i de P Activid:

v | 8.1.2 Atencién en servicios de creacién, produccién, difusién cultural Listado de actividades A102.1. POA oord.lnadar = ru.yecFos € '.VI ades
o s . , Especiales y Comunicacién realizadas y 32 1
o | yartistica realizadas y fotografias 2022 Artistica fotograflas
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B + | MINISTERIO

b DE CULTURA

actualizar y reportar.

GOBIERNO DE
EL SAIVADOR
Meta Anual
a (Cantidad Presupuesto Meses
|
%" Resultados y Acciones Indicadores Medios de Verificacién | Fuente de Datos BercnaResnahsableics Hloecde de (Dato
3 Ejecucién Medida Proporcionado
o Resultados or DGFI) ]
y Acciones) P
8.1.3 Programa de formacién en arte y cultura con becas, Coordinador de Proyectos Attividades
a capacitaciones, talleres (desde las capacitaciones de comercio Listado de actividades A102.1. POA Especiales y Comunicacion rédiizadas 2 1
& | electrénico hasta talleres de ley de fideicomisos, gestion cultural y realizadas y fotografias 2022 Artistica, Técnico de foto raﬁa:
temética interna para empleados) proyectos y capacitaciones 8
o g g Tejido social
E 1. uccién y for del Tejido Social AR Actividades 4
1.1 Implementacién de acciones de cultura y educacion ciudadana,
~ | prevencion e interrupcién de violencia, reintegracion social y fotografias, y listado de A102.1. POA Actividades
G | seguridad en las comunidades a través de las expresiones artisticas actividades 262‘2 Director Arte X realizadas y 4 1
% | de Arte Urbano como eje fundamental de la prevencion de violencia desarrolladas fotografias
y rehabilitacion de espacios publicos.
o~ Infraestructura
G | 2. Infraestructura Social e Actividades 2
& fortalecida
. fotografias, Coordi Pi t ivi
£ | 2.1. Realizacion de propuestas artisticas, culturales e intelectuales de greaif)lra: Zersetsausmen A102.1. POA Es ;g;r::gmciemur;\ézcdg; f:;;fg::s 2 i
g mujeres segun tipo (individuales y colectivas) ejecuptadas 2022 p AIYtistica fotografiasv
~ Desarrollo
5 | 3. Desarrollo Econémico y Generacién de Oportunidades Econdémico Actividades 8
° incrementado
~ 3.1 Creaci6n e implementacion del fon'do para gener‘acu?n:\ de InfEFme de Actividades A102.1. POA Técnico de proyectos y AClI)IldadES
5 | agendas culturales, compra de espectaculos y tercerizacion de realizadas v fotografias 2022 canaiiationgs realizadas y 4 1
& | servicios ¥ 8 P fotografias
- Coordinad t Activi
o | 3.2. Implementacién del proyecto Market SV, plataforma para venta Informe de Actividades A102.1. POA 00 .ma oridle Pro_yec_os o |}/|dades
O . A i 5 = Especiales y Comunicacién realizadas y 4 1
& | de productos artesanales y artisticos en modalidad virtual. realizadas y fotografias 2022 Artistica fotografias
2 5. I das dos acci positivas por afio para garantizar a Cantidad de
I | las mujeres el acceso a la participacién de las mujeres en la oferta Documento
L | Acciones
cultural
Coordinador de P 1 Activi
> | 5.1 Promover programas que garanticen el acceso a la participacién Informe de Actividades A102.1. POA Esc;)oercilales v Ci;::i\:::igf\ recallivzf::ses 2
% | de las mujeres en la oferta cultural. realizadas y fotografias 2022 Artlstica fotografiasv
" . - s P . . Coordinador de Proyectos .
> | 5.2 Nimero de acciones positivas para garantizar a las mujeres el Listado de Acciones A102.1. POA Especiales y Comunicacion Listado de 2
3 | acceso y participacién en la oferta cultural. Ejecutadas 2022 i Artictica Acciones
Coordinador de Proyectos
> . i AN A102.1. POA : e o s
& | 5.3 Numero de mujeres que participan de la oferta cultural. Estadisticos 2022 Especiales y Comunicacién Estadisticos 2
Artistica
2 Ndmero de
a | 1. Obtenido el nivel 6ptimo de informacién oficiosa actualizada y Inforaastsn Infarmacion
S disponible y tener la informacién ofi lizada y disponibl -
1.1 Presentar informe cada trimestre (enero, abril, julio y octubre de 2
M .1. POA o _— 5 g
% 2020) de la informacién de tipo oficiosa identificada que se deberd inforrs:l[i’f::nednutrr:geada A10§0122P Técnico Administrativo Informacién 4
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*
* *
* *
* * MINISTERIO
* *
* oy x DE CULTURA
GOBIERNO DE
EL SALVADOR
i e Presupuesto
g Persona Responsable de Unidad de (Eanticar (D:to e
::—," Resultados y Acciones Indicadores Medios de Verificacién | Fuente de Datos P de
B Ejecucién Medida Proporcionado
o Resultados r DGFI) J
y Acciones) pe
< | 1. Impl el instit: | de gestién d | N"me.m co
3 s inventarios de las
& | archivos, SIGDA, en el Ministerio; segun el desarrollo de cada W Accién
= series documentales
Unidad*

elaborados

S | 1.1 Elaborar inventarios de cada serie documental, contenidos en la Inventario Elaborado A102.1. POA o Inventario
s : Recepcionista 12, 1

9 | tabla de clasificacion. por serie Documental 2022 Mensual

Numero de
< | 1. Implementadas medidas a favor del medio ambi y eficienci ividades de
2 energética clasificacién de L 4

desechos sélidos

< i afi 1.
S | 1.1 Separacién de los desechos de oficina en recipientes adecuados Reglst.ro fotograico Al02.1 ROA Técnico Administrativo Accion 2 1
3 impreso 2022
< ig o m e . i i
b 1.2.Clasnfncaccon de desechos sélidos en organicos reciclables y no Regrst‘ro fotogréfico A102.1. POA Téenico Administrativo Kedibn 2 1
S | reciclables impreso 2022
0 | 1. Desarrolladas actividades que pr la ldad, idad y e
>
g erradicacién de la violencia y discriminacién de género con aNr:::'l‘ear::’I::es Accién 5
a | personal, en los meses de marzo, junio y noviembre de 2022 P P
2 1.1 Gestién y participacion en actividades relacionadas a la igualdad, Solicitud y lista de A102.1. POA Técnico de proyectos y g
9 o & < R ? % 7 W Participacion S 1
g equidad, no violencia y no discriminacién en el ambiente laboral. asistencia 2022 capacitaciones
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* *
* *
* - MINISTERIO
* *
* oy * DE CULTURA
GOBIERNO DE
EL SAIVADOR
Compania Nacional de Danza
Meta
@ Persona Anual Presupuesto e
Medios de
%" Resultados y Acciones Indicadores Fuente de Datos Responsable de Hgcagde (Eai dac i
3 Verificacién Ejecucién Medida de Proporcionad
Resultados o por DGFI) E J ]
y Acciones)
=z | 1.2.1. Dinamizada la oferta cultural de las unidades de la Direccién Nuamero de acciones Acclon 37
O | Nacional de Artes, en el territorio nacional a partir de 2021 realizadas
.2.1.1. Elaboraci¢ i isti (bli
12 1.1 Ela orauf)n de repenorlo?'acorde a distintos publicos y ) A102.1.2 - 02 Expedientes .
= | ampliar los espacios de presentacién para los elencos de danza y informe de obras . Accion
o e o : de procesos Directora : 4 1
musica para promover el arte de la danza folclérica, contemporanea, creadas S y realizada
i administrativos
clasica y el arte musical en general
_ 1213 Realizacion de presentaciones artisticas de los elencos Fotografias y cuadro A102.1.2 - 02 Expedientes P
“O" profesionales administrados por la DNA, para impulsar el disfrute estadistico de de procesos Directora (A gr:ontas ) 32 4 1
artistico y cultural en el territorio nacional personas atendidas administrativos .
1.2.1.4 Relacid.n de conv‘eniosbde coprot.:iuccién Fon hacedores de la A102.1.2 - 02 Expedientes
= | danzay la misica del pais nacionales o internacionales, para Informe de la .
o P : S Z o fia de procesos Directora Documento 1 1
intercambiar saberes, experiencias artisticas y con ello propiciar la coproduccion = .
5 i s administrativos
democratizacion artistico cultural
1.2.2. Dinamizada la oferta formativa y cultural de la Direccién
o | Nacional de Artes, en el territorio nacional durante todo el afio Cantidad de ofertas Aeildn 4
& | para el disfrute estético o desarrollo de habilidades artistico- formativas
culturales.
2, i - oIt T
12 2.1 Elaboracu:?n e repertonos. écor e a distintos publicos y ) A102.1.2 - 02 Expedientes N
o | ampliar los espacios de presentacion para los elencos de danza y informe de obras " Accién
a o b 2 de procesos Directora . 4 1l
musica para promover el arte de la danza folclérica, contemporénea, creadas o . realizada
P A administrativos
clasica y en el arte musical.
1.5.2. Realizado al menos 3 propuestas de presentacién de los
& | productos de las expr artisticas les producto de Numero de propuestas Accién 3
cop ciones con artistas locales, nacionales e internacional
1.5.2.1 Realizacién de presentaciones artisticas de los elencos Fotografias y cuadro A102.1.2 - 02 Expedientes .
%) X e S . s . Presentacione
& | profesionales administrados por la Direccién Nacional de Artes para estadistico de de procesos Directora & Raalizadas 3 i
impulsar el disfrute artistico y cultural en el territorio nacional. personas atendidas administrativos
4.1.2 P iadas las p ias ar fortalecidas y Nimero de
& | mejoradas los procesos de cooperacién internacional, productos competencias Accién 2
artisticos y servicios ofrecidos a la poblacién durante el afio 2020 artisticas potenciadas
4.1 2 3 lmpleme.nta‘cion del programa de»ges.tlon cultural en artes, a ) 1 A102.1.2 - 02 Expedientes y
o | través de la realizacion de talleres, capacitaciones y clases maestras informe de la actividad i Accion
a : % - : " de procesos Directora 5 2
para mejorar las competencias de los empleados del Ministerio de realizada o 5 realizada
administrativos
Cultura.
4.2.2 Propiciada la participacién en residencias, pasantfas,
profesionalizacién o cursos de corta estancia para creadores, Cantidad de
& | técnicos, trabajadores del arte y formadores artisticos en el interior participaciones Accién 1
y exterior del pafs para generar o potenciar capacidades y adquirir propiciada
competencias a nivel internacional al menos 1 vez en el afio.
4.2.2.1 Realizacion del programa de residencias cortas para : o A102.1.2 - 02 Expedientes -
o - g Pt informe de la actividad " Accién
& | creadores, técnicos, trabajadores del arte y formadores artisticos en ' de procesos Directora 5 1
realizada i A realizada
administrativos

el exterior.
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*
* *
* *
* * MINISTERIO
* *
* oy W DE CULTURA
GOBIERNO DE
EL SALVADOR
Meta
“ baveivn Anual Presupuesto Meses
o
::-,' Resultados y Acciones Indicadores Medios e Fuente de Datos Responsable de Kilicace {Cantidad (Dato
S Verificacién Ejecucién Medida de Proporcionad
Resultados o por DGFI) J i
y Acciones)
9.2.1 Ejecutados procesos de registro de la propiedad intelectual y
de autor de | rtisti culturales
o los derechos de au ; as c‘realclon.es artisticas y Cantidad de Registros
& | nacionales de los pi yer de cultura ejecutados Documento 1
pertenecientes al Ministerio a través del CNR al menos una vez al
afio.
9,2,.1,1 Realizacion del registro d.e creaciones artisticas y culturales ) A102.1.2 - 02 Expedientes
o | nacionales de los elencos profesionales y creadores de cultura informe de las obras . "
& . ot X ieat g de procesos Directora Registro 1
pertenecientes al Ministerio para fortalecer el sector artistico registradas it &
: : foadtil administrativos
productivo y la seguridad juridica para los autores y su obra.
Pr: 8.1 Al 2021 la poblacién salvadorefia habra incrementado la Cantidad de Ed 20
E participacién en actividades culturales, fi do la pr iony incremantada Accibn
promocién de los derechos culturales
«» | 8.1.2 Atencién en servicios de creacién, produccién, difusion cultural S i A102:1.2.-02 Expedientes : Accion
o Foo Informe del servicio de procesos Directora ) 2
a | yartistica EA " realizada
administrativos
= 5 Impl: das dos acci positivas por afio para garantizar a
g las mujeres el acceso a la participacién de las mujeres en la oferta Cantidad de acciones Accién 4
cultural
P TR — " .lnforme S " A102.1.2 - 02 Expedientes .,
> | 5.1 Promover programas que garanticen el acceso a la participacién actividad, Fotografias y . Accién
o § Hih de procesos Directora 3 2.
— | de las mujeres en la oferta cultural. cuadro estadistico de il . realizada
% administrativos
personas atendidas
> ? o Cuadro estadistico de £1024.2 - 02 Expedientes : Accién
T | 5.3 Namero de mujeres que participan de la oferta cultural. . de procesos Directora X 2
s personas atendidas sEs = realizada
administrativos
a | 10btenido el nivel 6ptimo de informacién oficiosa actualizada y Niamero de
< : P oo i ol bl Informacién 4
disponible y tener la informacién y informacién entregada
1.1 Presentar informe cada trimestre (enero, abril, julio y octubre de & A102.1.2 - 02 Expedientes
[ 9 : i e g o 5 Memorandum e e <
3 2022) de la informacién de tipo oficiosa identificada que se debera L 5 de procesos Directora Informacién 4 1
. informacién entregada it %
actualizar y reportar. administrativos
< | 21mpl ol Instiiitiobal dagestiond 1 Numt::;: Isr;\:leer;tarlos
Q | archivos, SIGDA, en el Ministerio; segtin el desarrollo de cada Accién 7
9 documentales
Unidad*
elaborados
A102.1.2 - dient:
g 1.1 Elaborar inventarios de cada serie documental, contenidos en la Inventario elaborado 212502 Exprclentes . Accién
el § de procesos Directora = 7 1
9 | tabla de clasificacién. por serie documental B . realizada
administrativos
< | 1. Implementadas medidas a favor del medio ambi y efici i de medid
Accién 1
E energética implementadas
. " ) - .1.2 - 02 Expedi -
< | 1.1 Instalacién de mensajes de ahorro y energia en tomas y Registro fotogréfico Alcad.2 xpedientes S Accion
>4 : de procesos Directora " 1
S | apagadores impreso S " realizada
administrativos
(] 1. Desarrolladas actividades que p la igualdad, idad y Nimssaids
8 erradicacién de la violencia y discri ién de género con Hicitaciones Actividad 3
& | personal, en los meses de marzo, junio y noviembre de 2022 partice
i s i li A102.1.2 - i
= 1.1 Gestién y participacién en actividades relacionadas a la igualdad, SDIICI.md V.ISIB de 02:1.2-02 Experlientes " T
Q g : RN % asistencia de de procesos Directora Participacién 3 1
@ | equidad, no violencia y no discriminacién en el ambiente laboral. e b "
o participacion administrativos
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* *
* *
* *
* * MINISTERIO
* *
w oy DE CULTURA
GOBIERNO DE
EL SAIVADOR
Ballet Folklérico Nacional
Meta
" Anual Presupuesto
o
& Medios de Persona Responsable de Unidad de (Cantidad (Dato
5 Indicadores Fuente de Datos
§ BesultadosyAcclones gh Verificacién Uenrese Ejecucién Medida de Proporcionado
Resultados por DGFI)
y Acciones)

o |121.D da la oferta cultural de las unidades de la Direccién | Ndmero de acciones
o Accién 41
O | Nacional de Artes, en el territorio nacional a partir de 2021 realizadas

1.2.1.1. Elaboracién de repertorios acorde a distintos publicos y fotografias, informe amposHi afb 02
= | ampliar los espacios de presentacién para los elencos de danza y de investigacion AlO;l {iscauiriiento Directora del BEN Visitas 2
O | musica para promover el arte de la danza folclérica, visitas de campo de l;éA/2§21-BFN Realizadas

contemporanea, cldsica y el arte musical en general realizadas
_ | 1.2.1.3 Realizacién de presentaciones artisticas de los elencos foteprafias afickeso ampos #1- afio 2022 Prasnitaciones
& | profesionales administrados por la DNA, para impulsar el disfrute i g . A102.1.1 seguimiento Directora del BFN Sy 38
o solicitudes aprobadas artisticas

artistico y cultural en el territorio nacional de POA/2021-BFN

1.2.1.4 Relacién de convenios de coproduccion con hacedores de la ampos #1- afio 2022 ERsayoEy
_ 5 2 iongi P ional
) §anza vla .mu5|ca delpals na.cxor_\a = o' |n.ternaC|ona & para. " fotografias, afiches A102.1.1 seguimiento Directora del BFN presentaciones 1

intercambiar saberes, experiencias artisticas y con ello propiciar la de POA/2021-BFN artieticas

democratizacion artistico cultural
= | 2.1.3. Al menos 10 registros de la propiedad intelectual y los Cantidad de registros
o & . Documento 2

derechos de autor para junio 2024. realizados

2.1.3.1. Realizacion del registro de las creaciones artisticas y
_ culturales nacionales de los elencos profesionales y creadores de memorandum de ampos #1- ailo 2022
& | cultura pertenecientes al Ministerio para fortalecer el sector remision, nota o A102.1.1 seguimiento Directora del BFN Documento 2

artistico productivo, propiciar el registro de las creaciones artisticas correo de POA/2021-BFN

nacionales y la seguridad juridica para los autores y su obra.

152, lizado al menos 3 prop dep i6n de los Nimaraide
& | prod de las expi artisticas les producto de S aieotas Accién 2

coproducciones con artistas locales, nacionales e internacionales. BIOp;

1.5.2.1 Realizacién de presentaciones artisticas de los elencos ampos #1- afio 2022
g .profesmnale% admmlstfar'jos portaibireccion Navcuor.\al de»Anes para fotografias, programas | A102.1.1 seguimiento Directora del BFN Produccién 2

impulsar el disfrute artistico y cultural en el territorio nacional e de POA/2021-BFN

internacional

1.5.4. Realizados en el afio al menos una intervencién enfocada a

la conservacién, reconocimiento, preservacién y promocién de las Cantidad de
& | tradiciones, , lenguay isién ancestral del pais actividades Actividad 1

para propiciar la identidad cultural y el desarrollo de saberes ejecutadas

nacionales

1.5.4.1 Realizacién de actividades de formacion exprés, creacion

artesanal y promocién de las creaciones de artesanos de las ampos #1- afio 2022
o localidades para conservar y reconocer la identidad nacional de los fotogrzzla:ai;r:forme A102.1.1 seguimiento Directora del BEN Actividad 1

pueblos mediante la conceptualizacién de las manifestaciones
ancestrales conocidas y utilizar el producto realizado en una pieza
artistica.

de POA/2021-BFN
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* *
* *
* *
* * MINISTERIO
* *
* o, DE CULTURA
GOBIERNO DE
EL SALVADOR.
Meta
- Anual Presupuesto
o
& = Medios de Persona Responsable de Unidad de (Cantidad (Dato
5 | R A Indicad
E esultados y Acciones cadores Verificacién Fuente de Datos Elecucion Medida s Btanarsionado
Resultados por DGFI)
y Acciones)
i§ 5 | das dos acci positivas por afio para garantizar a
& | las mujeres el acceso a la participacién de las mujeres en la oferta | Cantidad de acciones Accién 3
cultural
> | 5.1 Promover programas que garanticen el acceso a la participacién registro fotogréfico ampos #1-ahio 2022
o d'e las mu'erespengla ofertg culfural P P: & im resg A102.1.1 seguimiento Directora del BFN Accion A
) : B de POA/2021-BFN
> | 5.2 Nimero de acciones positivas para garantizar a las mujeres el registro fotogréfico amposilano2022
] alcceso articibacién enpla ofertai Itugral ! 8 im resg A102.1.1 seguimiento Directora del BFN Accién 1
yparticp Sl P de POA/2021-BFN
> registro fotografico ampos #1-3flo'2022
& 5.3 Nimero de mujeres que participan de la oferta cultural. 8 o resi A102.1.1 seguimiento Directora del BFN Accién 1
P de POA/2021-BFN
o | 1 Obtenido el nivel 6ptimo de informacién oficiosa actualizada y Hikmeraice
S | disponible y tener la informacién ofici lizada y disponibl Informacidn Informacién 4
Bl y Y entregada
a 1.1 Presentar informe cada trimestre (enero, abril, julio y octubre de Reporte de ampos #1- afio 2022 Reporte de
3 2022) de la informacién de tipo oficiosa identificada que se debera Informacién Oficiosa A102.1.1 seguimiento Directora del BFN informacién 4
actualizar y reportar. solicitada de POA/2021-BFN Oficiosa
5| Lmeh o Institicionalcle gestion o : Inv:‘r:‘t:'rel;: :: las
8 archivos, SIGDA, en el Ministerio; segun el desarrollo de cada Accién 7
3 series documentales
Unidad*
elaborados
i ios de | #2 -
g 1.1 Elaborar inventarios de cada serie documental, contenidos en la |n.venlanos S ampas K2,y #2022 3 Inventario
S o series documentales A102.1.1 procesos Directora del BFN s 6
9 | tabla de clasificacién. S 5 realizado
elaboradas administrativos
ampos #4- aio 2022
<
2 | 1.2 Digitalizacién de documentos de cardcter histérico copias, y fotografia : A.102..141 Directora del BFN D.oc‘un?entos 1
9 investigaciones de digitalizados
campo
o 1. Desarrolladas actividades que pr la igualdad, idad y Nareroda
8 erradicacién de la violencia y discriminacién de género con articipaciones Actividad 3
O | personal, en los meses de marzo, junio y noviembre de 2022 P G
o = N 5 e . 3 . " 3 ampos #1- afio 2022
g A %esduon v Palmcm“'“;::@?”“f: reIZTns):]abr.iasta I;‘;gol::dad' IIStad?ofz arsalfsitaesnma v A102.1.1 seguimiento Directora del BFN Participacion 3
a equidad, no violencia y no discriminaci en iente . 8 de POA/ZOZI-BFN
7 r " — prrn
g 1. Implementadas medidas a favor del medio y Amer de : ACcisn 3
S | energética
; . . & 2 ampos #1- ailo 2022
<
g 31X Co(ljocacnon de mensajes de ahorroy energia en tomasy reglstir; ft:;:)graﬁco A102.1.1 seguimiento Directora del BFN Afiches 2
=\ | 2pagadores P de POA/2021-BFN
i 5 " . . & , ampos #1- afio 2022
§ 1.2. Gestién de capacitacion para el personal del BFN, sobre medio listado de asns'tem:la y A102.1.1 seguimiento Directora del BFN Participacién 1
S | ambiente fotografias

de POA/2021-BFN
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” + | MINISTERIO

* *
* oy * DE CULTURA
GOBIERNO DE
EL SALVADOR
Ballet Nacional de El Salvador
g Meta Anual Presupuesto Meses
Med
:%“ Resultados y Acciones Indicadores oz de Fuente de Datos Eegonaiiespousableice U:‘ ‘ldﬂde (c'm,'did de % (Dato
3 Verificacién Ejecucién Prop
Acciones) o por DGFI) JEEd
= |1.21.0 izada la oferta | de las unidades de la Direccién | Nimero de acciones
Accién 27
O | Nacional de Artes, en el territorio nacional a partir de 2021 realizadas
1.2.1.1. Elaboracién de repertorios acorde a distintos publicos y A102.1.4-02
= | ampliar los espacios de presentacién para los elencos de danza y informe de obras Expedientes de Direct Accié 4
O | musica para promover el arte de la danza folclérica, contemporanea, creadas procesos cor ceon
clasica y el arte musical en general administrativos
1.2.1.3 Realizacién de presentaciones artisticas de los elencos Fotografias y cuadro A102:1.4 02
= . : A o Expedientes de . Personas
& | profesionales administrados por la DNA, para impulsar el disfrute estadistico de Director . 23 1
PR s . ) procesos (Asistentes)
artistico y cultural en el territorio nacional personas atendidas 7 >
administrativos
1.2.2. Dinamizada la oferta formativa y cultural de la Direccién
o | Nacional de Artes, en el territorio nacional durante todo el afio Cantidad de ofertas et A
& | para el disfrute estético o desarrollo de habilidades artistico- formativas
culturales.
1.2.2.1 Elaboracién de repertorios acorde a distintos publicos y A102.1.4 - 02
o | ampliar los espacios de presentacién para los elencos de danza y Informe de obras Expedientes de " -
a i a5 Director Accién 4
miusica para promover el arte de la danza folclérica, contemporanea, creadas procesos
clasica y en el arte musical. administrativos
15:2: lizado al menos 3 prop de p ion de los st
& | prod de las expr artisticas nacionales producto de s Accién 12
producci con artistas locales, nacionales e internacionales. IO
1.5.2.1 Realizacion de presentaciones artisticas de los elencos Fotografias y cuadro A102:1.4 =02 i
%) ; s . - A S Expedientes de " Presentaciones
& | profesionales administrados por la Direccion Nacional de Artes para estadistico de Director . 12 6
S A R 5 . procesos Realizadas
impulsar el disfrute artistico y cultural en el territorio nacional. personas atendidas el .
administrativos
am
4.1.2 P iadas las ¢ ias ar fortalecidas y c:::p:tr;\:;s
b4 joradas los p de P i6n internacional, productos artfiticas Accién 1
artisticos y servicios ofrecidos a la poblacién durante el afio 2020
potenciadas
4.1.2.1 Implementacién del programa de gestion cultural en artes, a A102.1.4-02
o | través de la realizacion de talleres, capacitaciones y clases maestras Informe de la actividad Expedientes de . +
a > Al : Director Acciones 1
para mejorar las competencias de los empleados del Ministerio de realizada procesos
Cultura. administrativos
4.2.2 Propiciada la participacién en residenci i
profesionalizacién o cursos de corta estancia para creadores, Cantidad de
S | técnicos, trabajadores del arte y formadores artisticos en el interior participaciones Accién 1
y exterior del pafs para g op i idades y adquirir propiciada
competencias a nivel internacional al menos 1 vez en el afio.
. ; A102.1.4 - 02
4.2.2.1 Realizacion del programa de residencias cortas para o 2.1
%) o i - Informe de la actividad Expedientes de i -
& | creadores, técnicos, trabajadores del arte y formadores artisticos en i Director Accién 1
realizada procesos
el exterior. s .
administrativos

Plan Operativo Anual 2022 de la Direccion Nacional de Artes

Pagina 34 de 46




* *
* *
* *
* * MINISTERIO
* *
* oy DE CULTURA
GOBIERNO DE
EL SALVADOR
g Meta Anual Presupuesto Messs
S e e A onat Indicadires Medios de Eunte do DAt Persona Responsable de Unidad de (Cantidad de (Dato
§ y Verificacién Ejecucién Medida Resultadosy | Proporcionad
Acciones) o por DGFI) ] ]
w 5 I das dos acci positivas por afio para garantizar a
& las mujeres el acceso a la participacién de las mujeres en la oferta Cantidad de acciones Accién 2
cultural
Informe de la A102.1.4-02
> | 5.1 Promover programas que garanticen el acceso a la participacion actividad, Fotografias y Expedientes de £ -
o foat Director Accién 1
— | de las mujeres en la oferta cultural. cuadro estadistico de procesos
personas atendidas administrativos
A102.1.4-02
- e .
T | 5.3 Namero de mujeres que participan de la oferta cultural. Cuadro estadlstlc.o ce Expecientesice Director Accién 1
= personas atendidas procesos
administrativos
a. | 10btenido el nivel 6ptimo de informacién oficiosa actualizada y Beioce
g o i et g informacién Informacién 4
disponible y tener la informacién y disp
entregada
1.1 Presentar informe cada trimestre (enero, abril, julio y octubre de A102f1'4 202
L A i . ik : i < Memorandum e Expedientes de . -
g 2022) de la informacién de tipo oficiosa identificada que se deberd " sig Director Informacién 4 -
; informacién entregada procesos
actualizar y reportar. o .
administrativos
< | 1tmpl el si: instit: | de gesti6n d ly Nimeoce
o : . N n inventarios de las
] archivos, SIGDA, en el io; segun el de cada Accién 7
2 | Unidad* series documentales
elaborados
A102.1.4 - 02
S | 1.1Elaborar inventarios de cada serie documental, contenidos en la Inventario elaborado Expedientes de < i
o P < Director Accién 7 1
Y | tabla de clasificacién. por serie documental procesos
administrativos
< 3 : ! = PR = prrory
§ 1. Implementadas medidas a favor del medio y de K Accidn 1
energética
A102.1.4 - 02
<§( 1.1 Instalacién de mensajes de ahorro y energia en tomas y Regist.ru fotografico Expedientes de Diréttor Kecilin 1
S | apagadores impreso procesos
administrativos
© | 1. Desarrolladas actividades que pr la igualdad, idad y 2
> ) N ro de
8 erradicacién de la violencia y discriminacién de género con % rt':::'i'eaciones Actividad 3
Q | personal, en los meses de marzo, junio y noviembre de 2022 P P
ik ? A102.1.4 - 02
o 2 Y s 2 i Solicitud y lista de X
> | 1.1 Gestién y participacién en actividades relacionadas a la igualdad, < " Expedientes de i S
[C} 4 % R & i asistencia de Director Participaciéon 3 1
© | equidad, no violencia y no discriminacion en el ambiente laboral. Sl procesos
[a} participacion =% g
administrativos
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* *
* *
*
* * MINISTERIO
* *
* g * DE CULTURA
GOBIERNO DE
EL SALVADOR
Orquesta Sinfénica Nacional de El Salvador
o Meta Anual Presupuesto Meses
o
Medios de !l
%° Resultados y Acciones Indicadores 3 Fuente de Datos Becscuafiesponsablete U:I ,Idfide (Ca"t,idid de (Da.t " =
3 Verificacién Ejecucién Propor:
Acciones) por DGFI) 1]
= | 121D dala oferta | de las unidades de la Direccién | Nimero de acciones Acciones 69
O | Nacional de Artes, en el territorio nacional a partir de 2021 lizad ejecutadas
1.2.1.1. Elaboracién de repertorios acorde a distintos ptblicos y
= | ampliar los espacios de presentacion para los elencos de danza y Listado de obras Archivo A.102.4.3, Director Orquesta Sinfénica Acciones 2 2 2
O | musica para promover el arte de la danza folclérica, contemporanea, actualizadas correspondencia de El Salvador realizadas
clasica y el arte musical en general
1.2:1.3 izacion d taciones artisticas de | Fot i
o Reallzacmn» fepresen aciones arLs |ca.s 108 elencps i ografllas.v usdro Archivo A.102.4.3, Director Orquesta Sinfonica | Presentaciones
& | profesionales administrados por la DNA, para impulsar el disfrute estadistico de N " 43 414
s o < g correspondencia de El Salvador Realizadas
artistico y cultural en el territorio nacional personas atendidas
1.2.1.4 Relacién de convenios de coproduccion con hacedores de la
= | danzay la musica del pais nacionales o internacionales, para Reporte de Archivo A.102.4.3, Director Orquesta Sinfénica %
o | £ S 1e6i o 4 : . Convenios 2 1
intercambiar saberes, experiencias artisticas y con ello propiciar la Convenios realizados correspondencia de El Salvador
democratizacion artistico cultural
1.2.2. Dinamizada la oferta formativa y cultural de la Direccién
o | Nacional de Artes, en el territorio nacional durante todo el afio Cantidad de ofertas Acciones 2
& | para el disfrute estético o desarrollo de habilidades artistico- formativas Ejecutadas
culturales.
1.2.2.1 Elaboracién de repertorios acorde a distintos publicos y
o | ampliar los espacios de presentacién para los elencos de danza y Listado de obras Archivo A.102.4.3, Director Orquesta Sinfénica .
a i £ ‘ " " Acciones 24 2 2
musica para promover el arte de la danza folclérica, contemporanea, actualizadas correspondencia de El Salvador
clasica y en el arte musical.
1:5:2; lizado al menos 3 pr de pr ion de los Nimerods
g | prod de las expr artisticas les producto de Actividades 43
propuestas
coproducciones con artistas locales, nacionales e internacionales.
%) 452 1 Reahzacxon.d-e presentacmng amfpcas ? opgiencos otografl’as.y cuadro Archivo A.102.4.3, Director Orquesta Sinfénica | Presentaciones
& | profesionales administrados por la Direccién Nacional de Artes para estadistico de : f 43 4|4
: " = e ' & correspondencia de El Salvador Realizadas
impulsar el disfrute artistico y cultural en el territorio nacional. personas atendidas
4.2.2 Propiciada la participacién en residencias, p i
profesionalizacién o cursos de corta estancia para creadores, Cantidad de
& écni trabajad del arte y formad artisticos en el interior participaciones Documentos 2
y exterior del pais para generar o potenciar capacidades y adquirir propiciadas
competencias a nivel internacional al menos 1 vez en el afio.
N 4221 Reahfac!on del prqgrama de residencias cortas para’ ) Cantldaq de Archivo A.102.4.3, Director Orquesta Sinfénica )
& | creadores, técnicos, trabajadores del arte y formadores artisticos en coproducciones J Convenios 2 1
5 , correspondencia de El Salvador
el exterior. realizadas
- 5 Implementadas dos acciones positivas por afio para garantizar a
g las mujeres el acceso a la participacién de las mujeres en la oferta Cantidad de acciones Accién 6
cultural
Reporte de Acciones,
> | 5.1 Promover programas que garanticen el acceso a la participacion Fotografias y listado Archivo A.102.4.3, Director Orquesta Sinfénica .
o i i 2 Accién 2
= | de las mujeres en la oferta cultural. de acciones correspondencia de El Salvador
ejecutadas
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* *
* *
* *
* * MINISTERIO
* *
* . DE CULTURA
GOBIERNO DE
EL SALVADOR
w Meta Anual Presupuesto Meses
o 2
%n Restltadosy Acciones thdicadores Medios de Elienta e Datos Persona Responsable de Unidii de (CantlldaJd de (Dato
8 Verificacién Ejecucién Prop
Acciones) por DGFI) Y
Reporte de Acciones,
> | 5.2 Numero de acciones positivas para garantizar a las mujeres el Fotografias y listado Archivo A.102.4.3, Director Orquesta Sinfénica Accibh 2
Y | accesoy participacion en la oferta cultural. de acciones correspondencia de El Salvador
ejecutadas
> y " . Estadistico de Archivo A.102.4.3 Administrador Orquesta
& : Itural. % i6
= 5.3 Numero de mujeres que participan de la oferta cultural personas atendidas correspondencia Sinfénica de El Salvador Accion 2
NG
a | 10btenido el nivel 6ptimo de informacién oficiosa actualizada y 5 fneges
g ¢ 3 EENRE e informacién Informacién 4
disponible y tener la informacién y
entregada
o 11 Presentér in orm.e'cada tArlmes.lr.e (erfero, .aprll, julio y octubre fje M-emorand.lfm e Archivo A.102.4.3, Administrador Orquesta N
g 2022) de la informacién de tipo oficiosa identificada que se deberd informacion > 5 A Informacién 4
B correspondencia Sinfénica de El Salvador
actualizar y reportar. entregada
| Himok eld | fonialide sesHond ; Inv:r:‘t’::;::: las
Q | archivos, SIGDA, en el Ministerio; segtin el desarrollo de cada Accién 8
] series documentales
Unidad*
elaborados
‘D‘ 1.1 Elaborar inventarios de cada serie documental, contenidos en la Inventario elaborado Archivo A.102.4.3, Administrador Orquesta %
o S . . o e g Accién 4 1
9 | tabla de clasificacion. por serie documental correspondencia Sinfénica de El Salvador
S | 1.2 Realizar la valoracién documental por serie documental y Inventario elaborado | Archivo A.102.4.3, Administrador Orquesta ”
iy : . S Accién 2 1
9 | elaborar la tabla de plazos de conservacion. por serie documental correspondencia Sinfénica de El Salvador
3 ; - Inventario elaborado | Archivo A.102.4.3, Administrad :
8 1.3 Digitalizacién de documentos de caracter historico nven z?no SR S v 2 m‘|n!s radar Orguests Accién 2 1
9 por serie documental correspondencia Sinfénica de El Salvador
z i -
Zo 8.1 Crear las cc.l_ndlclonis lie ac:esibillda'd y participacién de las Nbmerade
O & personas con en los recr culturales, 1
Zz< % condiciones creadas
a deportivos y de esparcimiento.
g Informe ejecutivo,
< | 8.1.4 Promover la participacién de las personas con discapacidad en Fotografias y listado Archivo A.102.4.3, Director Orquesta Sinfénica
Z w 3 = " ) Reporte 1
8 actividades recreativas, culturales, deportivas de acciones correspondencia de El Salvador
g ejecutadas
o | 1. Desarrolladas dades que p! la Idad, idad y 2
> = de
8 erradicacién de la violencia y discri i6n de género con a':tl::rl‘e;colones Actividad 3
Q | personal, en los meses de marzo, junio y noviembre de 2022 P P
Solicitud y lista de "
= 1.1 Gestion y participacién en actividades relacionadas a la igualdad, o ICI. 3 y.' Archivo A.102.4.3, Administrador Orquesta e
Q . : i T S R asistencia de X W Participacién 3 1
© | equidad, no violencia y no discriminacion en el ambiente laboral. St correspondencia Sinfénica de El Salvador
o participacion
Numero de
< | 1. Implementadas medidas a favor del medio ambiente y eficiencia actividades de
BRI Accién 1
2 energética clasificacién de
desechos sélidos
< istro fotografi Archivo A.102.4.3, Administrador Orquesta =
s | 1.1 Separacion de los desechos de oficina en recipientes adecuados Regis 4m otografico rehivojAulus > : ,l {5 sl Accioén i 31
S impreso correspondencia Sinfénica de El Salvador
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* *
w* *
* *
* * MINISTERIO
* *
* o * DE CULTURA
GOBIERNO DE
EL SALVADOR
Coro Nacional
2 Meta Anual Presupuesto Meses
ios d
2 | Resultados y Acciones Indicadores Medlosde Fuente de Datos fersonakssporSabless Unldidee (Cant.ldaJd £ {Dato
3 Verificacién Ejecucién Proporcionad:
Acciones) por DGFI) Ml J
7 de
o | 1.2.1. Dinamizada la oferta cultural de las unidades de la Direccién N::::; r:es Dl 3
O | Nacional de Artes, en el territorio nacional a partir de 2021 S ocumentos
1.2.1.1 Elaboracién de repertorios acorde a distintos publicos y
= | ampliar los espacios de presentacion para los elencos de danza Listado de obras A02A 00
z |ame B B & iy y ; PROGRAMACION Directora CNES Repertorio 5
musica para promover el arte de la danza folclérica, contemporanea, actualizadas
.o A DE TEMPORADAS
clésica y el arte musical en general
Informe de
_ | 1213 Realizacién de presentaciones artisticas de los elencos presentacion, A102.4.1-04
& | profesionales administrados por la DNA, para impulsar el disfrute Fotografias y cuadro PROGRAMACION Directora CNES Actividad 22 1 1 p
artistico y cultural en el territorio nacional estadistico de DE TEMPORADAS
personas atendidas
e e
] intercavmbiar saberes, pex eriencias artisticas y con eIIo' F:o iciar la COprotUCEIOnes EXPEDIENTES Dicgctora CNES Convenio Z 1
Bl SADRIES) X o i realizadas ADMINISTRATIVOS
democratizacion artistico cultural
= | 2.1.3 Al menos 10 registros de la propiedad intelectual y los C::“‘: :::Ie o 5 1
O | derechos de autor para junio 2024. 8! adad
realizados
2.1.3.1 Realizacion del registro de las creaciones artisticas y culturales
_ | nacionales de los elencos profesionales y creadores de cultura A102.4.1-05
& | pertenecientes al Ministerio para fortalecer el sector artistico Documento de registro PRO\'IE'CTOS Directora CNES Registro 1
productivo, propiciar el registro de las creaciones artisticas
nacionales y la seguridad juridica para los autores y su obra.
1.2.2 Dinamizada la oferta formativa y cultural de la Direccién
& Cantidad de
& | Nacional de Artes, en el territorio nacional durante todo el afio para Stertas formativas Documentos 5
el disfrute estético o desarrollo de habilidades artistico-culturales.
1.2.2.1 Elaboracién de repertorios acorde a distintos publicos y Informe del repertorio,
ampliar los espacios de presentacion para los elencos de danza Fotografias y cuadro AL028:8- 0
A R P P P i Y Braliasy! PROGRAMACION Directora CNES Repertorio 5
musica para promover el arte de la danza folclérica, contemporanea, estadistico de
a 7 : DE TEMPORADAS
clasica y en el arte musical. personas atendidas
o | =
4 1.5.2 Realizado al menos 3 propuestas de p‘rese.ntaciér: de los Nimeiade Acelonss
& | productos de las exp! artisticas P de 29
propuestas realizadas
coproducciones con artistas locales, nacionales e internacionales.
Informe de
1.5.2.1 Realizacion de presentaciones artisticas de los elencos presentacion, A102.4.1-04
& | profesionales administrados por la Direccién Nacional de Artes para Fotografias y cuadro PROGRAMACION Directora CNES Actividad 22 1 112
impulsar el disfrute artistico y cultural en el territorio nacional. estadistico de DE TEMPORADAS
personas atendidas
e e
| et o dlirom, i coproducciones EXPEDIENTES Directora CNES Convenio 7 1
e Gl b il kL realizadas ADMINISTRATIVOS
democratizacion artistico cultural.
1.5.3 Realizados en el afio al menos una intervencién enfocada a la Nimero de Actividad
oo 1
conservacion, r preservacién y promocién de las Intervenciones lizad:
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* *
* *
* *
* * MINISTERIO
* *
* oy w DE CULTURA
GOBIERNO DE
EL SALVADOR
s Meta Anual Presupuesto Meses
o g
4 M
%" Resultados y Acciones Indicadores edlosce Fuente de Datos PersonaResponsatilede Unldfﬂde (Cant‘ldaJd L (Da't & 2
S Verificacién Ejecucién Propor:
Acciones) por DGFI) Ml J
tradiciones, costumbres, lengua y cosmovisién ancestral del pais realizadas
para propiciar la identidad cultural y el desarrollo de saberes
nacionales.
1.5.3.1 Realizacién del Encuentro Coral con agrupaciones corales Informe de encuentro, A102.4.1-04
. di o 1o vi i 4.1-
Q independientes g |.nst|tu.uona es péra fortalecer os' vnﬂculos Fotogra |’as.y cuadro PROGRAMACION Directora CNES Actividad 1
culturales y propiciar el intercambio de saberes y técnicas del arte estadistico de
o 7 DE TEMPORADAS
coral salvadorefio. personas atendidas
9.2.1 Ejecutados procesos de registro de la propiedad intelectual y
los derechos de autor de las creaciones artisticas y culturales Cantidad de
& ionales de los el prof lesy cr de cultura Registros Documentos 3
pertenecientes al Ministerio a través del CNR al menos una vez al ejecutados
afo.
9.2.1.1 Realizacion del registro de creaciones artisticas y culturales
o | nacionales de los elencos profesionales y creadores de cultura 3 A102.4.1-05 ? .
t CN
S | pertenecientes al Ministerio para fortalecer el sector artistico Documento de:reglstro PROYECTOS Dirsetora CNES Registro :
productivo y la seguridad juridica para los autores y su obra.
> 5Imp dos p por afio para garantizar a Cantidadde
T | las mujeres el acceso a la participacién de las mujeres en la oferta Documentos 3
| acciones
cultural
> | 5.1 Promover programas que garanticen el acceso a la participacién I:::;mr:f?:saciz;zalg' A102.4.1-04
e i FRISEE ot PROGRAMACION Directora CNES Registro 1
M b ; DE TEMPORADAS
personas atendidas
> | 5.2 Namero de acciones positivas para garantizar a las mujeres el A2 84207
] a' o'y particibacia enpla ofenapcult gral J Cuadro estadistico PROGRAMACION Directora CNES Registro 1
CEEr0ypartiCipacion ural DE TEMPORADAS
= A102.4.1-04
o 5.3 Numero de mujeres que participan de la oferta cultural. Cuadro estadistico PROGRAMACION Directora CNES Registro 1
DE TEMPORADAS
s Namero de
a
3 1.0btenldo el nivel 6ptimo de informacién oﬁcngsa Jactuillzadal .Y. Infofmaticn RS 4
disponible y tener la informacién y disp
entregada
& 1.1 Presentar informe cada trimestre (enero, abril, julio y octubre de Marraisidrie A102.4.1-02
3 2022) de la informacién de tipo oficiosa identificada que se deberd informadisiventieaads EXPEDIENTES Administrador CNES Informacién 4 A
actualizar y reportar. & ADMINISTRATIVOS
Nimero de
« | 1Implementar el sistema institucional de gestién d | ios de las
8 archivos, SIGDA, en el Ministerio; segtin el desarrollo de cada series Accién 14
~ | Unidad* documentales
elaborados
A102.4.1-02
« ) ) . 3 ?
8 l.tlElzborlar.lfr.\ver?t'anos de cada serie documental, contenidos en la Invent:;lc;ela):;:(:o' EXPEDIENTES Administrador CNES lverGtio 12 1 1 1
9 | tabla de clasificacion. por serie docu a ADMINISTRATIVOS
g Inventario elaborado 41024102
8 1.2 Digitalizacién de documentos de caracter histérico i documeital EXPEDIENTES Archivista CNES Archivo 2 1
= perssfie.aoct ADMINISTRATIVOS
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* *
»* *
* *
* * MINISTERIO
* *
* o ® DE CULTURA
GOBIERNO DE
EL SALIVADOR

2 Meta Anual Presupuesto Meses
5 | Resultadosy Acciones it Medios de Fhenteida Datos Persona Responsable de Unldald.de LCant'Idid de (Da'to ;
3 Verificacién Ejecucién Propor:

Acciones) por DGFI) I
8
= | 8.1Crear las condiciones de accesibilidad y participacién de las Nimero de
% personas con discapacidad en los ios recreati culturales, condiciones Actividades 2
S | deportivos y de esparcimiento. creadas
a.
&
= 8:1.2 Impulsar prograwas de pa.nllmpacxon de las personas con Fotografias y listado de A102.4.1-04 ) B
Z | discapacidad y su familia en actividades culturales, deportivas, o & PROGRAMACION Directora CNES Actividad 1
S A i actividades ejecutadas
S | recreativas y de esparcimiento. DE TEMPORADAS
a
Q Informe de actividad,
< | 8.1.4 Promover la participacién de las personas con discapacidad en Fotografias y cuadro A102.4.1-04
g a'ctlrvidades ecreativas, culturales, deportivas estadistico de PROGRAMACION Directora CNES Activided :
] ’ - neh , DE TEMPORADAS
& personas atendidas

Nimero de
< | 1. Implementadas medidas a favor del medio amt y eficienci actividades de
3 energética clasificacién de fuedn =
desechos sélidos

< i - . Registro fotografico A102.4.1-05 i o
§ 1.1 Separacion de los desechos de oficina en recipientes adecuados impreso PROYECTOS Directora CNES Accion 11 i | 3
< | 1.2 Clasificacién de desechos sélidos en organicos reciclables y no Registro fotogréfico A102.4.1-05 3 5z
E reciclables impreso PROYECTOS Directora ENES Acclon = 1 1
o | 1. Desarrolladas actividades que pr la igualdad, dady 2
s
3 | en licacién de la violencia y discri i6n de género con a'::;:rl‘e;;::es Actividad 3
& | personal, en los meses de marzo, junio y noviembre de 2022 P P
o g S T i s . " . A102.4.1-04
badotestsencey | procumcen | adminsiadorcnes | paicpsian | 3 :
8 | equidad, no vl yina e ‘ B DE TEMPORADAS

Plan Operativo Anual 2022 de la Direccion Nacional de Artes

Pagina 40 de 46




* *
* *
* *
* * MINISTERIO
* *
. x DE CULTURA
GOBIERNO DE
EL SAIVADOR
Direccién de Teatros

. Meta Anual Presupuesto Meses
%n Resultados y Acciones Indicadores vh: ::I;de:n Fuente de Datos PersonaE;: e;;:')::able o Unldaide (..Cantlldajd o= (Da't 2 3
& Prop
¥ Acciones) por DGFI) FiMlAIMi L) ALS]OINID
b (b A iados con progr 6n los esp escénicos de los Cantidad de teatros Actividades 3
O | teatros para propiciar su i6n en las tres regi del pais. revitalizad |
_ 1221 Evaluacién de la programacion de los Teatros Nacionales :_elsatliaz:?j:se ?::2’"::5:5 A102.1.3-01— Actividad
& | para fomentar su revitalizacién a través de las actividades realizadas - s 8 v - * Director de Teatros 3 ek 3 1 1

i alles estadistico de Correspondencia ejecutadas

2 personas atendidas
NG

o | 5.1.1Fortalecidos los espaci icos de los teatros para espac‘i’:;ee?c::kos Acciones 2
& 50

propiciar su rehabilitacién en las tres regiones del pafs. fortalecidos Ejecutadas

5.1.1.1 Implementacion de actividades para fortalecer espacios Resimen econdmico
o | escénicos de los teatros tanto en infraestructura como en delainversibh A102.1.3-01 Director y Administradores Acciones 2
& | equipamiento para propiciar la rehabilitacion de los espacios por fotoaraas v Correspondencia de Teatros Ejecutadas 1

medio de la intervencion estructural de los mismos. g

5.1.2 Fortalecidos al menos 11 veces al afio, los espacios escénicos Numero de Actividatles
& | de los teatros para propiciar su revitalizacién y rehabilitacién en las | espacios escénicos elecuta d:s 349

tres regiones del pais. fortalecidos

e e st de vt
@ |l iependientes v ile tna'pro ramacic’:: ermpanente degartpes realizadas, fotografia y A102.1.3-01 Director y Administradores Actividades 349 301402 35 ol 30
= ,p? v St prog p o , N estadistico de Correspondencia de Teatros ejecutadas = g 20/] 25| 493130 | 40

escénicas para revitalizarlos y ofrecer a la poblacion espectéculos de 4

i o 5 personas atendidas

interés diverso y dindmico.
., | 81AI20211a blacién salt efia habra inc dola Cantidad de Acionas
O | participacién en actividades les, f do la pr iény | i6 5 9
a 3 ok Ejecutadas

promocién de los derechos culturales incr
Q 8.1.6 Mejoramiento de infraestructura del Teatro Presidente, Re;:r;ei:f:fs?g:'co A102.1.3.03 Directarde Teatios Acciones 6
& | municipio y departamento de San Salvador fotografias L Normativa Ejecutadas
4 8.1.7 Mejoramiento y equipamiento de los Teatros Nacionales de los Re;:r;;ei:::i?g:“co A102.1.3.03 Difector de Teatios Acciones 3 1 2
& | departamentos de San Salvador, Santa Ana y San Miguel fotografias v Normativa Ejecutadas

3 I das dos acci positivas por afio para garantizar a
> 2 Cantida
I las mujeres el acceso a la participacién de las mujeres en la oferta a:ces:sde Personas 12

cultural
> z . o Estadistico de A102.1.3-02 Director y Administradores
o 3.3 Numero de mujeres que participan de la oferta cultural. - personas atendidis Iefaimes de Teatros Personas 12 1 1 5 ) 1 1 : | 1 1 1 1 1
e
Z | 81Crearlasc dici de ibilidad y par i6n de las Ndmero de
g personas con discapacidad en los espacios recreativos, culturales, condiciones 4
S | deportivos y de esparcimiento. creadas
o
o
a . i
< i
< | 8.1.4 Promover la participacién de las personas con discapacidad en F:::irca]gisdye A102.1.3-02 Director y Administradores F::)tr:ircai(;:sdve 4 1 1 1
O | actividades recreativas, culturales, deportivas P = Informes de Teatros Gy g
g actividades actividades
=
o | 1 Obtenido el nivel 6ptimo de informacién oficiosa actualizada y Numero de IHformacicn a
= disponible informacién
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* * MINISTERIO
* *
* oy * DE CULTURA
GOBIERNO DE
EL SAIVADOR
ze Meta Anual Presupuesto Meses
o
ios d
%‘ Resultados y Acciones Indicadores Mecliasce Fuente de Datos Eessonaesnansabinde Unldfide (Cant.lda.d (L (Da'tn g
3 Verificacién Ejecucién Propor
Acciones) por DGFI) e
entregada
a 4.1 Presente.xr mformg caca t‘rlmes.tr.e (erTero, .a. wll Julio'y actibre ’de Memorandum e A102.1.3-02 Director y Administradores .
I 2022) de la informacién de tipo oficiosa identificada que se debera - . . Informacion 4 1
i informacion entregada Informes de Teatros
actualizar y reportar.
Namero de
< 1 | el i | de gestion d ly inventarios de las
8 archivos, SIGDA, en el Ministerio; segtin el desarrollo de cada series Accién 11
= | Unidad* documentales
elaborados
| tari
g 1.1 Elaborar inventarios de cada serie documental, contenidos en la r!ven anios delas A102.1.3-02 Director y Administradores .
o i - series documentales Inventario 11 s 1
9 | tabla de clasificacion. Informes de Teatros
elaboradas
oL Desarrolladas actividades que p la igualdad, idad y = o
3 | erradi i6n de la viol y 6n de género con S ailaabonas Accion 3
Q| personal, en los meses de marzo, junio y noviembre de 2022 s i
o 2 NI " . . Solicitud y lista de
o 1 §esuon v .pamcn.pacmn e.n a.ctlylda.dles relacnunaqas ala [gualdad, asistencia de A102'1'3,'03 Administradores de Teatros Participacion 3 1
O | equidad, no violencia y no discriminacién en el ambiente laboral. o Normativa
a participacion
Namero de
< | 1. Implementadas medidas a favor del medio amk y eficienci ividades de :
S energética clasificacién de Accién 36
desechos sélidos
< | 1.1 Instalacién de mensajes de ahorro y energia en tomas y Registro fotografico A102.1.3.03 Director y Administradores =
= : . Accién 12 111
S | apagadores impreso Normativa de Teatros
( - = 13, - —
S | 1.2 Separacién de los desechos de oficina en recipientes adecuados Reglst‘ro fotograiico Aa0z., 3 03 DirectoryAcminiStisdores Accion 12 1 1
= impreso Normativa de Teatros
< | 1.3 Clasificacion de desechos sélidos en organicos reciclables y no Registro fotografico A102.1.3.03 Director y Administradores i
> i s X Accién 12 p 1
S | reciclables impreso Normativa de Teatros
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Cine
“ Meta Anual Presupuesto Meses
:%“ Resultados y Acciones Indicadores Medios de Verificacién Fuente de Datos Personaﬂl: iil::::able de Unldfide !.CantlldaJd de /2 (Da‘w o
S Acciones) por DGFI) M1
= | 1.1.1 Elaborada y Aprobada la Politica Nacional de Apoyo a la Politica elaborada y
@ Ap!
O | Industria Ci 4fica para junio 2024 aprobada Domitiento .
. 3 1,1, 1. Proceso de lnv'esngauon y consu!ta para e.Iaboran.' a Dociimienito: Poliiiea A102.2-03 ) ) Listado de
& | politica que fortalecerd al sector productivo de la industria s = 22 ‘ Director Interino s : 1 1
2 Publica Cinematogréfica Proyectos Asistencia
cinematografico
1.2.1 Dil izada la oferta cultural de las unidades de la <
o Numero de
o Direccién Nacional de Artes, en el territorio nacional a partir de Acciones 48
acciones realizadas
2021
= | 1.2.1.2 Realizacién y creacién de productos audiovisuales para Listado de Productos A102.2-02 Director Interino Aiidiovicual 48 4 4
O | impulsar el disfrute artistico y cultural en el territorio nacional. Audiovisual Informes ! ! uaiovistan 4
= W25 2 ional al 1
g :012 : Proyecto: Cinemateca Nacional al 100% para diciembre Clhematica creads Acthlidades 3
i 2 " Registro
7 di =
= | 2.1.2.1. Implementacién de la primera fase del proyecto Informe de exhibicion de A102.2-02 A Interlnc? /¢ !t’or Fotografico
o : 2 e . e Pos-Productor /Direccién y ol e 3
cinemateca nacional en la DNA a través de la muestra audiovisual. filmes salvadorefios Informes B Exhibiciones
Guionista &
Realizadas
= | 2.1.3 Al menos 10 registros de la propiedad intelectual y los Cantidad de Docinents 2
O | derechos de autor para junio 2024. registros realizados
2.1.3.1 Realizacion del registro de las creaciones artisticas y
culturales nacionales de los elencos profesionales y creadores de Listado de
= | cultura pertenecientes al Ministerio para fortalecer el sector proyecto de guion A102.2-03 Difector Tnteriie GiiiGhes 2
O | artistico productivo, propiciar el registro de las creaciones audiovisual a la DNA Proyectos Escritos
artisticas nacionales y la seguridad juridica para los autores y su
obra.
_ | 3:1.2 Al menos 3 circuitos de capacitacién propiciados para la Cantidad de
& | profesionalizacién para dios en cine y aud les para capacitaciones Actividades 1
junio 2024 realizadas
3.1.2.1 Establecimiento de talleres, capacitaciones y programas Vistadloide
= | formativos con personas e instituciones que ofrecen formacién Informes documentales/ A102.2-02 . " <
ol Director Interino Asistentes al 1 1
© | cinematografica demandada por la industria para el personal fotograficos/audiovisuales Informes Taller
académico, técnico y artistico.
4.1.2 P iadas las p ias arti fortalecidas y [XUnero d'e
o i5 | d P las
& | mejoradas los procest:s df_. i Ir:tle. A p ataticas Accién 1
artisticos y servicios alap el afio 2022
potenciadas
4.1.2.1 Implementacion del programa de gestion cultural en artes, listado dé
a través de la realizacién de talleres, capacitaciones y clases Informes documentales/ A102.2-02 " . "
x Director Interino Asistentes al 1 1
& | maestras para mejorar las competencias de los empleados del fotograficos/audiovisuales Informes Taller
Ministerio de Cultura.
o | 8.1.1 Elaborada y Aprobada la Politica Nacional de Apoyo a la Politica elaborada y
a Documento 1
Industria Cinematografica para junio 2024 aprobada
Informe final con la
o | 8.1.1.1 Elaborada y Aprobada la Politica Nacional de Apoyo a la politica Nacional de A102.2-02 . . Informe
a & o iR P _ Director Interino i 5 1
Industria Cinematografica para junio 2024 Apoyo a la Industria Informes ejecutivo
Cinematografica
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m Meta Anual Presupuesto Meses
o
5 | Resultados y Acciones Indicadores Medios de Verificacién Fuente de Datos PersonaEll::;::::able i Unldfﬂde (Cam.ldaJd ge B0 g
0 Propor
¥ Acciones) por DGFI) Ml
8.2.1 Implementada la primera fase del proyecto: Cinemateca Ndmero de
& | Nacional en la Direccién Nacional de Artes a través de la muestra muestras Actividades 1
audiovisual durante el afio 2022 audiovisuales
8.2.1.1 Realizacién de muestras y presentaciones del cine
o | mundial, ademas de propiciar la captacién de la produccién local y Informes documentales/ A102.2-02 Director Interino/ Editor Registro
& z e B " o in 1
regional a través de la recopilacion de audiovisuales en todos sus fotograficos/audiovisuales Informes Pos-Productor Fotografico
formatos y presentaciones.
8.3.1 Pr da la profesionalizacién para dios en cine y Profesionalizacién
(] P
& | audiovisuales en el afio 2022 propiciada Bocumentss 8
8.3.1.1 Generacién de vinculos con instituciones que ofrecen
fi i6n en el campo de los audiovisuales ademés de desarroll;
[ Eormadon S0l Y O sl il A102.2-03/ ) ) Informe
& | talleres formativos y capacitaciones para propiciar oportunidades Carta de entendimiento Director Interino " " 2 1
SRR A, ol A% Proyectos ejecutivo
de profesionalizacién y adquisicion de habilidades a grupos
especificos de la poblacién.
9.2.1 Ejecutados procesos de registro de la propiedad intelectual
y los derechos de autor de las creaciones artisticas y culturales Cantidad de
g les de los el profesionales y creadores de cultura Registros Documento 2
pertenecientes al Ministerio a través del CNR al menos una vez ejecutados
al afio.
9.2.1.1 Realizacién del registro d.e creaciones artisticas y culturales Envio de proyecto de (istado de
o | nacionales de los elencos profesionales y creadores de cultura X A A102.2-03/ . . %
® . e N v guion/ audiovisual a la Director Interino Guiones 2
pertenecientes al Ministerio para fortalecer el sector artistico Proyectos i
e -7 DNA Escritos
productivo y la seguridad juridica para los autores y su obra.
w | 81 Al 2021 la poblacién salvadorefia habra incr dola Cantidad de
2 participacién en actividad | les, f dola Educacién Accién 60
pr ién y pr i6n de los derechos culturales incr d
a 8.1.1 Clases de Nahuat en television nacional, Canal 10 (Direccién Listado de Productos A102.2-02/ Editor Pos: Productor dLr:?;mrI::;‘s 12 1 1 1
& | de Artes + Direccion de Multiculturalidad) Audiovisuales Informes i
televisivos
P4 .8'1'5 Cine le.ertad: Dln'arplzacvén dejlaicferta cgltm.'al par.a Listado de Productos A102.2-02/ Director de Cine/ Editor Pos- Transmision
o | impulsar el disfrute artistico y cultural en el territorio nacional por = de Programas 48 4 414
a g . " Audiovisuales- Informes Productor i
medio de la cinematografia. televisivos
¢ I d i rai tizar
- 5. dos por afio para garantiza Cantidande
g |a las mujeres el acceso a la participacién de las mujeres en la Actividades 2
acciones
oferta cultural
v .
> | 5.2 Numero de acciones positivas para garantizar a las mujeres el 'uestras deyCAme y A102.2-02/ P £ .Infofme
o] g rHiibacién en i ofertaicultural Peliculas tematicas en Inforimes Técnico | Guionista Ejecutivo de 2
SOLeSD Y paricpaco . fo & Cine Libertad Exhibiciones
L Obtenido el nivel 6ptimo de informacién oficiosa actualizada y Namero de
< | disponible y tener la informacién oficiosa actualizada y informacién Informacién 4
g P Y
disponible. entregada
1.1 Presentar informe cada trimestre (enero, abril, julio y octubre
¢ A102.2- < . Inf
% de 2022) de la informacién de tipo oficiosa identificada que se Informe a la DNA In(:czy:ng:/ Director Interino actnugl';:isos 4 1
deberd actualizar y reportar.

Plan Operativo Anual 2022 de la Direccién Nacional de Artes

Pagina 44 de 46




* *
* *
* *
* * MINISTERIO
* *
* g * DE CULTURA
*
GOBIERNO DE
EL SALVADOR
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o
%" Resultados y Acciones Indicadores Medios de Verificacién Fuente de Datos PersonanR;suT:::ahle e U_" _Idiida (Cant.idaJd de PropLDra't 0 it
Q
o
Acciones) por DGFl) Ml
Ndmero de
<« | 1. Implementar el sistema institucional de gestién d | ios de las
g archivos, SIGDA, en el Ministerio; segtin el desarrollo de cada series Informacién 13
= | Unidad* documentales
elaborados
A102.2-
01/Correspond.
A102.2-
02/informes
A102.2-03/
< : : ’ ;
1.1 Elaborar inventarios de cada serie documental, contenidos en i Proyectos s ai 3 Registro
a 2
G | 1a tabla de clasificacién. Registro Documental A102.2- Técnico Administrativo documental 12 : 1 1
04/Expedientes de
procesos
Administrativos
A102.2-05/
Normativa
g i ion d ie d .2+ i6
8 1.2 Realizar la valoracién documental pqr' serie documental y Dotutiienitos archividos A102.2 QS/ Técnico Administrativo lnfor_rr_\auon 1
9 | elaborar la tabla de plazos de conservacion. Normativa clasificada
g o 81 Crear las condiciones de accesibilidad y participacién de las Nimero de Listado de
g % personas con pacidad en los ios recreativos, condiciones Produccién 2
a culturales, deportivos y de espar creadas Audiovisual
Informe
[} Sl
% 8.1.1 Fomentar el cumplimiento de las normativas de Informe Producto A102.2-02/ AEJZ?:\:;:S;I!:S
Z | accesibilidad en los espacios recreativos, culturales, deportivos y Audiovisual doblado al ) Direccion y Guionista 4 il
S il X - Informes doblados al
de esparcimiento. lenguaje de sefias =
= lenguaje de
sefias
B Listado de
= Audiovisuales
< | 8.1.4 Promover la participacién de las personas con discapacidad Informe de Producto A102.2-02/ " e g
= i " i o o Direccién y Guionista Doblados al |
O | en actividades recreativas, culturales, deportivas audiovisual 20 minutos Informes .
g lenguaje de
Q. sefias
o | 1. Desarrollar actividades que pr la Idad, idad y Nimerode
9 | erradicacién de la violencia y discriminacién de género con Actividad 3
[C] Y 8 participantes
Q | personal, en los meses de marzo, junio y noviembre/2022
o | 1.1 Gestién y participacion en actividades relacionadas a la A i
= d rti A102.2- . —— -
9 | igualdad, equidad no violencia y no discriminacién en el ambiente Listado'de/pa I‘C|pantes v 2:02/ Director y Guionista Asistentes 3 1
o fotografias Informes
O | laboral
< | 1. Implementadas medidas a favor del medio ambiente Nimeroite
s Al y medidas Acciones 4
S | eficiencia energética
implementadas
< | 1.1 Instalacién de mensajes de ahorro y energia en tomas y Registro fotografico A102.2-02/ TeericoAdriinitrative Acciones 2
g apagadores impreso Informes realizadas
<§t 1.2 Separacion de los desechos de oficina en recipientes Registro fotografico A102.2-02/ T écriicoAdministrativo Acciones 2 1
S | adecuados impreso Informes ejecutadas
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VIIl.  Autorizacion.

Autorizado:

Visto Bueno:

Ve 20

'0 Salyad

Revisado:

c\ON Nag

X 5

tra_ Pgula Rivéra
Directofa d Cor%a Salvador

tora

J 14
Mtro. Martir Corleto

Directo% infénica de El Salvador.

Mtro~Rumen Rashev
Director Ballet Nacional
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S7CORO K, Oy

el C,

59 4
CTERIA L <
”{}&"f&u{?&sod )
PP AD0, "\l\y(ﬁ\

> G,

X --'\

Mtra. heﬂudﬁwnéndi
Directora Compariia National de Danza.
NMaw Wlllacke

Mtra. M\ay(a Stella Villacorta Villalobos
Directora Ball FoIkIéK ‘Nacional

Mauro évz[o,f

Lcda. Jacqueline Rivas
Técnico(a) de la Direccion Nacional de Artes.
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