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GOBIERNO DE
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MINISTERIO
DE CULTURA

MINISTERIO DE CULTURA
Direccion General de Planificacion y Desarrollo Institucional
Avance de Resultados y Acciones - Objetivos Operativos

DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS
Acumulados y graficos de Enero a septiembre 2022.
RESULTADOS Y ACCIONES

No.

Cédigo

Resultado

Accién

Nimero de
Acciones Anuales

Avance

Porcentaje de
Avance

RO

1. Emitido Acuerdos y resoluciones; tramites
migratorios; documentos notariales; tramites
administrativos y registrales y su respectivo

1.1 Analizar el caso; obtener los documentos
de respaldo y consultar la normativa legal
aplicable; dar seguimiento o hacer inspeccion.

85

62

1.2 Revisar documentos y emitir el proyecto de
opinién, informe de inspeccién o de
seguimientos realizados; revisar el proyecto de
opinién y emitir la opinién final.

85

62

RO

2. Emitido los Contratos, Convenios y Cartas de
entendimiento y su respectivo seguimiento.

2.1 Analizar el caso; obtener los documentos
de respaldo y consultar la normativa legal
aplicable; dar seguimiento o hacer inspeccion.

67

52

2.2 Revisar documentos y emitir el proyecto de
opinioén, informe de inspeccién o de
seguimientos realizados; revisar el proyecto de
opinién y emitir la opinién final.

67

52

RO

3. Emitido los Documentos Juridicos.

3.1 Analizar el caso; obtener los documentos
de respaldo y consultar la normativa legal
aplicable; dar seguimiento o hacer inspeccion.

68

52

3.2 Revisar documentos y emitir el proyecto de
opinion, informe de inspeccién o de
seguimientos realizados; revisar el proyecto de
opinién y emitir la opinién final.

68

52

RO

4. Emitido los Informes varios y/o seguimiento a
pr liciales y inistrativos.

4.1 Analizar el caso; obtener los documentos
de respaldo y consultar la normativa legal
aplicable; dar seguimiento o hacer inspeccion.

65

50

4.2 Revisar documentos y emitir el proyecto de
opinioén, informe de inspeccién o de
seguimientos realizados; revisar el proyecto de
opinién y emitir la opinién final.

65

50

10

RO

5. Emitido las Resoluciones de Patrimonio y/o
Declaratorias de Bienes culturales

5.1 Analizar el caso; obtener los documentos
de respaldo y consultar la normativa legal
aplicable; dar seguimiento o hacer inspeccion.

110

82

5.2 Revisar documentos y emitir el proyecto de
opinioén, informe de inspeccién o de
seguimientos realizados; revisar el proyecto de
opinién y emitir la opinién final.

110

82
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2.1 Analizar el caso;
obtener los
documentos de
respaldo y
consultar la
normativa legal
aplicable; dar
seguimiento o
hacer inspeccion.

67
52

2.2 Revisar
documentos y
emitir el proyecto
de opinién, informe
de inspeccién o de
seguimientos
realizados; revisar
el proyecto de
opinién y emitir la
opinién final.
67
52
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4.1 Analizar el caso;
obtener los
documentos de
respaldo y
consultar la
normativa legal
aplicable; dar
seguimiento o
hacer inspeccién.

65
50

4.2 Revisar
documentos y
emitir el proyecto
de opinién, informe
de inspeccién o de
seguimientos
realizados; revisar
el proyecto de
opinién y emitir la
opinién final.
65

50

5.1 Analizar el caso;
obtener los
documentos de
respaldoy
consultar la
normativa legal
aplicable; dar
seguimiento o
hacer inspeccion.

110
82
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82
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5.2 Revisar
documentos y
emitir el proyecto
de opinién, informe
de inspeccién o de
seguimientos
realizados; revisar
el proyecto de
opinién y emitir la
opinién final.
110

82
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MINISTERIO DE CULTURA
Direccion General de Planificacién y Desarrollo Institucional
Avance de Resultados y Acciones -EJES TRANSVERSALES

Unidad: DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS
Periodo: Acumulados y graficos de Enero a septiembre 2022.
RESULTADOS Y ACCIONES
Nimero de Porcentaje
No. Cédigo Resultado Accién Acciones Avance iy
de Avance
Anuales
6.1 Presentar informe cada trimestre (enero,
6. Obtenido el nivel 6ptimo de informacion oficiosa abril, julio y octubre) de la informacién de tipo
1 LAIP 3 N ! . . e . " 4 3
actualizada y disponible oficiosa identificada que se deberéa actualizar y
reportar.
RESULTADO: 7. Implementar el sistema institucional de |7.1 Elaborar inventarios de cada serie
2 LGDA gestion documental y archivos, SIGDA, en el Ministerio; |documental, contenidos en la tabla de 2 1
segun el desarrollo de cada Unidad. clasificacion.
8. Se han implementado en la Direccién, medidas a favor |8,1 Colocar en la Direccién, sefales o
3 LMA del medio ambiente y eficiencia energética durante el mensajes de concientizacion para el ahorro de 12 9
afio 2022. energia y cuidado del medio ambiente.
. 9. Desarrolladas actividades que promueven la 91 Qestlon Y partllcmamcn en a.C“VIdades
Géneroy | . L relacionadas a la igualdad, equidad, no
4 L yerr de la y ¥ . P . 3 2
Diversidad violencia y no discriminacion en el ambiente

discriminacion de género con personal

laboral.
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o e
6.1 Presentar informe cada trimestre (enero,
abril, julio y octubre) de la informacién de tipo
oficiosa identificada que se deberé actualizar y

reportar.
& Acciones
4
Anuales
= Avance 3

7.1 Elaborar inventarios de cada serie
documental, contenidos en la tabla de
clasificacion.

8,1 Colocar en la Direccin, sefiales o mensajes de
concientizacién para el ahorro de energia y
cuidado del medio ambiente.

12

9

9.1 Gestin y participacion en actividades
relacionadas a la igualdad, equidad, no violencia y
no discriminacién en el ambiente laboral.



