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MINISTERIO DE CULTURA

Direccion General de Planificacion y Desarrollo Institucional
Avance de Resultados y Acciones - Objetivos Estratégicos Institucionales

Unidad: Sistema de Coros y Orquestas Juveniles (SCQOJ) - DNFA.-
Periodo: Diciembre de 2023
RESULTADOQOS Y ACCIONES
Numero de Porcentaje
No RGSUltadO Accién Acciones Avance de Avanée
Anuales
: OEl R.1.2.4. Reinstaurado el A.f1.2.4.1_. Implergengac_ién de ac_tividgdes pgralel . . 1000001
Sisterna de Coros y Orquestas de redorzgrrlne_nto pe OIagoglco 0 equipamiento de las .00%
la Direccién Nacional de sedes del Sistema de Coros y Orquestas.
Formacion en Artes en el afio
12020 hasta el 2023.
5 A.1_.2.4.2 Creacflon de Nucleos en las tres 5 5 100.00%
regiones del pais.
A.3.3.2.1. Ejecucién de conversatorios,
3 exposiciones, pre_sentac_lones art|st|,c§s de danza, 24 24 100.00%
teatro, artes plasticas- visuales y musica, como
o producto de los procesos formativos de la DNFA.
OEIl R.3.3.2. Dinamizada la
oferta formativa y cultural dela ' 5 335 9 Ejecucion de clases maestras y
4 DNFA, en el territorio nacional, |yeqjizacion de clases abiertas de las diferentes o g 100.00%
para el disfrute estetico 0 yamac de las artes para la proyeccion externa de '
desarrollo de habilidades artisticas los procesos formativos,
1y culturales, de 2020 a 2024
A.3.3.2.3 Impulsar una linea cultural inclusiva,
5 para poblacion infantil con problemas de sordera 1 1 100.00%

y sordera media, espectro autista, ceguera, etc.
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A.1.2.4.1. Implementacién de
actividades para el
reforzamiento pedagdgico o
equipamiento de las sedes del

Sistema de Coros y Orquestas.

& Acciones Anuales
= Avance

E Acciones Anuales

A.1.2.4.2 Creacioén de Nucleos
en las tres regiones del pais.

E Avance

24 24

A.3.3.2.1. Ejecucion de
conversatorios, exposiciones,
presentaciones artisticas de
danza, teatro, artes plasticas-
visuales y musica, como
producto de los procesos
formativos de la DNFA.

24
24

A.3.3.2.2. Ejecucion de clases
maestras y realizacion de clases
abiertas de las diferentes ramas

de las artes para la proyeccion

externa de los procesos
formativos.

8
8

A.3.3.2.3 Impulsar una linea
cultural inclusiva, para poblacién
infantil con problemas de
sordera y sordera media,
espectro autista, ceguera, etc.
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Direccion General de Planificacion y Desarrollo Institucional

Avance de Resultados y Acciones - Plan Cuscatlan

Unidad: Sistema de Coros y Orquestas Juveniles (SCQOJ) - DNFA.-
Periodo: Diciembre de 2023

RESULTADOS Y ACCIONES

NuUmero de

o . . . Porcentaje
N Resultado Accién A:nclﬁlneis Avance | 0o
A 2.2.1.1 Implementacion de actividades para

PC R.2.2.1 Proyecto: Musica e fortalecer las capacidades técnicas pedagogicas e

1 inclusion de la poblacion sorday |instrumental para la participacion de la poblacion 3 5
con hipoacusia al 100% a sorda y con hipoacusia en los procesos formativos
diciembre 2021. de musica en el Sistema de Coros y Orquestas

Juveniles.




= Acciones Anuales

= Avance
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Avance de Resultados y Acciones - Plan Cuscatlan

& Acciones Anuales & Avance

A 2.2.1.1 Implementacién de actividades para fortalecer las capacidades técnicas pedagdgicas e instrumental para la participacién de la poblacion sorda y con
hipoacusia en los procesos formativos de musica en el Sistema de Coros y Orquestas Juveniles.

3
2




Unidad:

. %_f‘.}f . MINISTERIO
DE CULTURA

S B
SALVAIDOR

MINISTERIO DE CULTURA

Direccion General de Planificacion y Desarrollo Institucional
Avance de Resultados y Acciones - Plan de Desarrollo Social

Periodo: Diciembre de 2023

Sistema de Coros y Orquestas Juveniles (SCQOJ) - DNFA.-

RESULTADOS Y ACCIONES

NuUmero de

o . . ) Porcentaje
N Resultado Accion Acciones | Avance | | o
Anuales
PDS R.8.1 Al 2024 la poblacion
salvadorefia habra incrementado la
1 participacion en actividades A.8.1.1 Servicios de Formacion en Artes. 96 96 100.00%

culturales, fomentando la
proteccion y promocion de los
derechos culturales.
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E Acciones Anuales = Avance
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A.8.1.1 Servicios de Formacién en Artes.
= Acciones Anuales 96
= Avance 96
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MINISTERIO DE CULTURA
Direccion General de Planificacion y Desarrollo Institucional
Avance de Resultados y Acciones - Politica Crecer Juntos

Unidad: Sistema de Coros y Orquestas Juveniles (SCQOJ) - DNFA.-
Periodo: Diciembre de 2023

RESULTADOS Y ACCIONES

NuUmero de

o . . ) Porcentaje
N Resultado Accion Acciones | Avance | | o
Anuales
. _ ~ |A.3.4 Servicios de ensefianza de musica, artes 1 1 100.00%
PCJ R.3. A 2030 las nifias y nifios plasticas y danza para la primera infancia. '
tienen acceso a espacios publicos
para el esparcimiento y/o el . . _ n
desarrollo de actividades ladicas, A.3.51 Servicios de ensefianza musical para nifios
1 100.00%

2 | deportivas y culturales. y nifias a traves del semillero del coro y orquestas 1
nacionales.




= Acciones Anuales

= Avance
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E Acciones Anuales

= Avance

A.3.4 Servicios de ensefianza de musica, artes plasticas y danza para la primera
infancia.

1
1

A.3.51 Servicios de ensefianza musical para nifios y nifias a través del semillero
del coro y orquestas nacionales.

1
1
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MINISTERIO DE CULTURA

Direccion General de Planificacién y Desarrollo Institucional
Avance de Resultados y Acciones - Objetivos Transversales

Unidad: Sistema de Coros y Orquestas Juveniles (SCOJ) - DNFA.-
Periodo: Diciembre de 2023
RESULTADOS Y ACCIONES
. Namero de Porcentaje de
N° Resultado Accion Acciones | Avance | )
Anuales vance
LAIP 1. Obtenido el nivel 6ptimo de informacion L1 Presentar 'ﬂforme pada t_nmestre (en?ro’ abril, julio y ogtubre)
i i : : : de la informacion de tipo oficiosa identificada que se debera 4 4 100.00%
oficiosa actualizada y disponible. :
actualizar y reportar.
LGI.D,A 1. Implementar el s_lstema Institucional de 1.1 Elaborar inventarios de la serie documental, A101 8.1-3 del
2 |gestion documental y archivos, SIGDA, en el - 1 1 100.00%
ano 2022
SCO..
LMA 1. Finalizado el proceso de elaboracion de las |1.1 Disefio y Autorizacion de la Norma con Incidencia
4 ) . : : 1 0 0.00%
Normas con Incidencia Ambiental. Ambiental.
LMA 3.1. Entregados los informes sobre las
acciones realizadas en cumplimiento a la Norma . : . ., :
: : : ) 3.1. Emision de informes sobre la ejecucion de las acciones
5 |con Incidencia Ambiental dentro de los primeros 5 . . . 3 2
L o plasmadas en la Norma con Incidencia Ambiental.
dias habiles de los meses de abril, julio, octubre y
enero de cada afo.
4.2. Instruir al personal por medio de al menos 2 memorandum al
6 ano, para cumplimiento del proceso de reciclaje, basados en el 2 2 100.00%
Plan de Manejo Integral de los desechos solidos.
] 4.3. Aplicacion y verificacion del cumplimiento de la Normativa
7 . . |Plan Institucional de Manejo Integral de los desechos solidos, por 1 1 100.00%
LMA 4.|mple.m.enta_das med,|o_las a favor del medio medio de fotografias, informes, etc.
——ambiente y eficiencia energética.
4.4 Aplicar criterios de Compras Publicas Sostenibles (CPS) en
sus procesos de compra de obras, bienes y servicios, basandose en
8 la Politica Anual de Adquisiciones y Contrataciones de las 1 1 100.00%
Instituciones de la Administracion Publica, ya sean compras con
fondo circulante, caja chica y/o a través de la UACI.
8.1.1. Fomentar el cumplimiento de las normativas de
9 accesibilidad en los espacios recreativos, culturales, deportivos y 1 1 100.00%
de esparcimiento.
- 8.1.2. Impulsar programas de participacion de las personas con
10 PNCONAIPD 8.1. Crear las condiciones de discapacidad y su familia en actividades culturales, deportivas, 1 1 | 100.00%
agce5|b|I!dad y participacion de las personas con recreativas y de esparcimiento.
— discapacidad en los espacios recreativos, culturales, — : :
deportivos v de esparcimiento 8.1.4. Promover la participacion de las personas con discapacidad
11 |0€P y P : . : : 1 1 100.00%
en actividades recreativas, culturales, deportivas
8.1.5. Crear, fortalecer y desarrollar programas para el desarrollo
12 de habilidades deportivas y culturales de las personas con 1 1 100.00%
discapacidad.
PNI'y F.)NVLV P.1.1.4. Creada y ejecutandogg UM 11 1.4.2. Dos actividades en el marco de la conmemoracién de
estrategia cultural que aporte a la transformacion de " - :
. T : fechas emblematicas para contribuir al fomento de la igualdad,
13 |los modelos sexistas y discriminatorios en el arte, la L 2 1
., 2 . . No discriminacion y respeto de los derechos humanos de las
gestion del conocimiento, el patrimonio cultural y :
. mujeres.
la cultura comunitaria.
" 5 B 1.1 Por.c,entajerz qle personas que participan en programas de 1 1 100.00%
LEIV 1. El 50% de la poblacion que participa en  |formacion artistica segin sexo.
5 programas de formacion artistica son mujeres. 1.2 Difundida en el afio dos propuestas artisticas culturales e 5 1
intelectuales, individuales y colectivas de mujeres.
LIE 1.Desarrolladas actividades que promueven la |1.1 Gestidn y participacion en dos actividades de sensibilizacion y
16 igualdad, equidad y erradicacion de la violenciay |capacitacion relacionadas a la cultura de igualdad, equidad y no 5 1

discriminacion de género con personal, en los meses
de marzo, junio y noviembre de 2023.

discriminacion para fomento y garantia de derechos de muijeres,
poblacion LGBTIQ+, afro descendencia y pueblos indigenas.




A @ : MINISTERIO
Pt DE CULTURA
GOBIERNO DE
EL SAIVAIDOR

MINISTERIO DE CULTURA

Direccidon General de Planificacion y Desarrollo Institucional
Avance de Resultados y Acciones - Objetivos Transversales

4.5 = Acciones Anuales = Avance
4 4
4 -
35
3
2.5
2
1.5
1
0.5
0 .
4.4 Aplicar
criterios de
Compras
Publicas 1.1.4.2. Dos
. Sostenibles 8.1.2. L
4.2. Instruir 4.3. actividades
1.1 L (CPS) en Impulsar
al personal Aplicaciony 8.1.1. en el marco
Presentar - A sus programas
. por medio de verificacién Fomentar el 8.1.5. Crearr, de la
informe cada al menos 2 del procesos de cumplimient de 8.1.4. fortalecer y conmemorac
trimestre 3.1. Emision . o compra de p participacion Promover la Y . .
- ; memorandu | cumplimient o de las . ... | desarrollar ion de 1.1 B :
(enero, abril, de informes ~ obras, . de las participacion . Difundida en
P - m al afio, odela : normativas programas fechas Porcentaje =
julioy 1.1 Elaborar 1.1 Disefioy  sobre la ara Normativa bienes y de personas de las arael  emblematica de personas el afio dos
octubre) de ' inventarios |Autorizacién ejecucién de cump limient Plan servicios, accesibilidad con personas des%rrollo de s para P e propuestas
la de la serie de la Norma las acciones P L basandose discapacidad con o pare a artisticas
. . o del Institucional o en los b I ; habilidades = contribuir al participan en
informaciéon documental, con plasmadas de  d .~ en la Politica ; y su familia discapacidad d ) f d culturales e
de tipo A101 8.1-3 = Incidencia en la Norma proc_eTO_ € | e Mar}%o Anual de espacios en e]portllvas dy Ior_nentlz ; dpr?gramz_a§ intelectuales
. o . reciclaje, ntegral de L recreativos, - - culturales de laigualdad, de formacion . ~.°. !
) of|c_|psa del afio 2022/ Ambiental. con basados en los desechos Adquisicione culturales, actividades act|V|de_1des las personas No artistica |nd|V|du§1|es
identificada Incidencia " sy . culturales, | recreativas, S . y colectivas
; el Plan de  sdlidos, por . deportivos y ’ con discriminacioé seguln sexo. :
que se Ambiental. Manejo medio de Contratacion de deportivas, | culturales, discapacidad n y respeto de mujeres.
debgra Integral de = fotografias, es de_ las esparcimient recreativasy - deportivas . de los
actualizary - Instituciones de
los desechos informes, o. - derechos
reportar. L de la esparcimient
solidos. etc. e . humanos de
Administraci o. | )
i as mujeres.
6n Publica,
ya sean
compras con
fond
= Acciones Anuales 4 1 1 3 2 1 1 1 1 1 1 2 1

= Avance

4 1 0 2 2 1 1 1 1 1 1 1 1
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MINISTERIO DE CULTURA
Direccion General de Planificacion y Desarrollo Institucional
Avance de Resultados y Acciones - Proyecto

Unidad: Sistema de Coros y Orquestas Juveniles (SCQOJ) - DNFA.-
Periodo: Diciembre de 2023

RESULTADOS Y ACCIONES

- Numero de Porcentaje
N Resultado Accion Acciones | Avance | | o
Anuales
OE2.R4.Al: Definir un listado de las
1 | | competgpcgsltecnlcas y F(’jro{esllzonalels zirso”ster:jer 1 0 0.00%
Realizadas 0 equipadas las escuelas POT MedIO GE1 programa de la £sCuela 1aller de
taller de lutheria y restauracion  Lutheria
"~ |del patrimonio cultural,
Incluyendo la actualizacion o OE2.R4.A2: Elaborar curricula de la Escuela
p Creacion de la curriculay Taller de Lutheria, reconociendo su certificacion 1 0 0.00%
formados los estudiantes con en el marco de formacion nacional.
conocimientos y competencias
—|especificas por ambos sectores
3 OE2.R4.AS: Adecuar y Equipar la Escuela Taller 1 0 0.00%
de Lutheria
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OE2.R4.A1: Definir un listado de las competencias
técnicas y Profesionales a sostener por medio del
programa de la Escuela Taller de Lutheria

1
0

E Acciones Anuales = Avance

OE2.R4.A2: Elaborar curricula de la Escuela Taller de
Lutheria, reconociendo su certificacion en el marco de
formacioén nacional.

1
0

OE2.R4.A3: Adecuar y Equipar la Escuela Taller de
Lutheria

1



