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I. Introduccidon.

La Direccion General de Asuntos Juridicos es la dependencia del Ministerio de Cultura que
tiene por objetivo proporcionar asesoria y lineamientos juridicos al despacho, direcciones
nacionales y demis dependencias de la institucidn, relacionados con los diferentes procesos
administrativos y judiciales que competen al Ministerio de Cultura, de conformidad al marco
legal y normativo vigente en el pais, a fin de que la institucion se encuentre dentro de éste

aplicable en El Salvador.

Basados en dicho objetivo y los establecidos en el Plan Estratégico Institucional se presenta el
Plan Operativo Anual 2024 de la Direccion General de Asuntos Juridicos el cual contempla:
un analisis del entorno, la identificacién y gestion de riesgos y la planificacion y programacion

de actividades.

En la planificacién de actividades se incluyen los resultados esperados, indicadores, medios y
fuentes de verificacién, responsables de cumplimiento y el presupuesto de las acciones

programadas, todo con la finalidad de alcanzar los objetivos del Plan Estratégico Institucional.

II.  Objetivos del POA

General
e Proporcionar asesoria legal de manera agil y eficaz al Despacho Ministerial y a las
diferentes unidades organizativas del Ministerio de Cultura, emitiendo las opiniones
pertinentes y dando cumplimiento a los resultados del Plan Operativo Anual de la

Direccion General de Asuntos Juridicos.

Especificos

e Garantizar el cumplimiento a lo prescrito en las leyes, reglamentos y demas cuerpos
normativos vigentes, asi como asesorar, coordinar, diligenciar, elaborar y revisar

documentos legales relacionados con las diferentes unidades organizativas del
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Ministerio de Cultura, con el fin de ofrecer seguridad juridica a la institucién.

e Dar seguimiento a los procesos y procedimientos administrativos y legales que se
diligencien internamente o en cualquier instancia judicial o administrativa de la
republica, ya sea de oficio o a instancia de parte segun corresponda y relacionados con

el quehacer del Ministerio de Cultura.

III. Analisis del Entorno.

Factores Internos

Fortalezas Debilidades

*,
°o

¢ Personal profesional especializado para la No recibir la documentacién de respaldo

resolucion oportuna de lo solicitado. completa.
¢ Capacidad de respuesta agil y oportuna para % No lograr reunir la documentacion suficiente
evacuar consultas. para sustentar la opinion.

%  No obtener con prontitud la respuesta a los

¢ Eficacia para llevar a cabo trabajo en equipo. o L
requerimientos hechos por esta Direccion.

Factores Externos

Oportunidades Amenazas

o

*  Relacion coordinada y efectiva con las unidades | | o
¢ Retardo en el desarrollo del procedimiento

responsables para gestionar lo solicitado.

% Falta de recursos o pérdida de tiempo para

%

*  Eficiencia y prontitud para emitir el documento ) _
obtener la informacién
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IV. Identificacion y evaluacién del riesgo.
Anilisis del riesgo Descripcién
Nivel d de la
Identificacion del riesgo Cualificacién del riesgo er L calificacién
N Acciones de la Unidad €sgo del riesgo
Organizativa
Descripcion del Pmba: 42 | Impacto |E|a|M|B
Tipo R?esgo Responsable
R.1. Emitido Acuerdos y
resoluciones razonadas;
o documentos notariales; tramites
~ migratorios, registrales y
administrativos y su respectivo
seguimiento.
o T Que el objetivo de AT e
A.1.1. Revision y analisis del caso; Riesgo de e e qur;ecci()n
o) obtencién de documentos de respaldo y planeacién, no se logre debido a Gt R e e
~ consultar la normativa legal aplicable; | administracion lentitud de las Asse Y s
dar seguimiento o hacer inspeccion. y coordinaci6n. unisiad;s Juridicos.
organizativas.
Ail.';, Revision de documcnt.os. ] y Que los documentos
emision del proyecto de opinion, Ri no sean autorizados Director e TR Risan
2 informe de inspeccion o de seguimientos e por las autoridades General o Area SR Serio &
: 3 = estratégico : te probable moderado
realizados; revisar el proyecto de opinién responsables o responsable
y emitir la opinién final. superiores.
R.2. Emitido los contratos,
0O Convenios y Cartas de
o entendimiento y su respectivo
seguimiento.
i i Que el objetivo de R ot
A.2.1. Revision y anilisis del caso; Riesgo de AR | AT ql)iF:r s
= obtencién de documentos de respaldo y planeacién, no se logre debido a Genira]odc e Buio P
~ consultar la normativa legal aplicable; | administracién lentitud de las s J i
dar seguimiento o hacer inspeccion. y coordinaci6n. unifiadfes Juridicos.
organizativas.
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Analisis del riesgo Descripcién
Nivel d de la
Identificacion del riesgo Cualificacién del riesgo rvel de | calificacién
- £ g & Riesgo
N° Acciones de la Unidad & del riesgo
Organizativa
Probabilida
2 P csmdel d REICER R
Tipo Riesgo Responsable
5 o
A.._...._’ Revision de document-os‘ ’ y Que los documentos
emision  del  proyecto de opinién, — no sean autorizados Director Mk Riesg
9 informe de inspeccion o de seguimientos cstratégico por las autoridades General o Area N Serio modccbri(;o
& realizados; revisar el proyecto de opinién g responsables o responsable P
y emitir la opinidn final. SUPEHOTCs:
o R.3. Emitido los Documentos
~ Juridicos
ue el objetivo de .
. Q e J Equipo técnico
A.3.1 Revision y analisis del caso; Riesgo de emitir el documento DirecasEn %)
o obtencién de documentos de respaldo y planeacion, no se logre debido a Gereial de REH6t5 Biio B Riesgo baio
~ consultar la normativa legal aplicable; | administracién | lentitud de las T J 054
dar seguimiento o hacer inspeccion. y coordinacién. | unidades M;" o8
= s ridicos.
organizativas |
A.3.2 Revision de documentos vy Que los documentos
emision del proyecto de opinidn, W esos no sean autorizados DifCCtOl" Medisnamies Ricws
@) informe de inspeccidn o de seguimientos estratéb'co por las autoridades General o Area el Serio moderido
~ realizados; revisar el proyecto de opinién gl responsables o responsable °P
y emitir la opinién final. superiores.
R.4. Emitido los Informes varios
g y/o seguimiento a procesos

judiciales y administrativos
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Analisis del riesgo Descripcién
Nivel d de la
Identificacion del riesgo Cualificacién del riesgo Rl;r o Sl calificacion
Acciones de la Unidad S0 del riesgo
N° g
Organizativa
D SContdel SEoosRuC Impacto |E|A|M|B
Tipo T po oS Responsable %
Riesgo
Que el objetivo de TR e
A.4.1 Revision y anilisis del caso; Riesgo de emitir el documento ¢ e
obtencién de documentos de respaldo y planeacion no se logre debido a Dimecgion ; : 3
®, : : TR A . General de Remoto Bajo Riesgo bajo
~ consultar la normativa legal aplicable; | administracién | lentitud de las g
dar seguimiento o hacer inspeccién. y coordinacién. | unidades oo
i) Juridicos.
organizativas.
A.42 Revision de documentos vy Que los documentos
emision del proyecto de opinidn, : no sean autorizados Director ! :
. : = s Riesgo : z Medianamen : Riesgo
@, informe de inspeccion o de seguimientos et por las autoridades General o Area Serio
~ : : e estratégico te probable moderado
) realizados; revisar el proyecto de opinién responsables o responsable
y emitir la opinién final. superiores.
R.5. Emitido las resoluciones de
(o) patrimonio y/o Declaratorias de
& bienes culturales.
Que el objetivo de Bt theniee
A.5.1 Revision y Analisis del caso; Riesgo de emitir el documento L e e
obtencion de documentos de respaldo y planeaciéon no se logre debido a Viecaon
(@) : 2 e g General de Remoto Bajo Riesgo bajo
& consultar la normativa legal aplicable; | administracion | lentitud de las Aonatos
dar seguimiento o hacer inspeccién. y coordinacién. | unidades =
s Juridicos.
organizativas.
A.5.2 Revision de documentos vy Que los documentos
emisién d.el pro'):ccto de opinién, Riiets no sean auto.nzados Director Nt ' R
O informe de inspeccion o de seguimientos s por las autoridades General o Area Serio
~ : ; $2 estratégico te probable moderado
T realizados; revisar el proyecto de opinion responsables o responsable
y emitir la opinién final. superiores.
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NO

Riesgos

Gestion del Riesgo

Que el objetivo de emitir los
acuerdos y  resoluciones
institucionales no se alcance
debido a la falta de respuesta de
la entidad responsable.

Notificacion al responsable de la unidad organizativa que no
proporcioné la informacién debida para generarle conciencia sobre la
importancia de la creacién o modificacién del documento.

Que los documentos
Normativos no se creen o no se
modifiquen  oportunamente
por falta de interés de las
unidades organizativas
responsables.

Notificacion al responsable de la unidad organizativa que no envié la
documentacion en legal forma.

Que los documentos
normativos no sean
autorizados por las jefaturas y
directores responsables.

Solicitar apoyo a la autoridad superior.
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VI. Programacion de Actividades
DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS
2 D Meta Anual | Presupuesto ESES
(< Medios de z (Cantidad (Dato
o0
3 | Resultados y Acciones | Indicadores | Verificaci il —=porsable Umdafl £ de Proporcion
N z Datos de Medida
O on Eiecucién Resultados ado por MlJ|J|Aals D
J y Acciones) DGFI)
R.1. Emitido Acuerdos| Niumero de
y resoluciones | Acuerdos,
razonadas; documentos | Resoluciones
8 notariales; tramites | y documentos 90
migratorios, registrales | autorizados
y administrativos y su| y/o tramites
respectivo seguimiento. | efectuados
A.1.1 Revisién y analisis Equipo
del caso; obtencion de Document técnico
O | documentos de respaldo y os de A101.2-02- | Direccion o :
& | consultar la normativa legal respaldo del 01 General de RO G st A o ?
aplicable; dar seguimiento caso Asuntos
o hacer inspeccidn. Juridicos.
A12 Revision de
e Jefatura y
documentos y emision del :
G Equipo
Precisades ™ p0y Document técnico
O | informe de inspeccidn o de A101.2-02- : 2E Document
7 S ; os Direccién 90 el 85715649 9
~ | seguimientos realizados; 01 0s
2 entregados General de
revisar el proyecto de ;
opinién y emitir la opinion g
p Juridicos.
final.
Numero de
contratos,
R.2. Emitido los [ convenios y
Contratos, Convenios y cartas de
2 Cartas de | entendimient 70
entendimiento y su| o autorizados
respectivo seguimiento. y/o
seguimiento
efectuado.
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5 P Meta Anual | Presupuesto
% WCHEL BE Fuente de | Responsable | Unidad de e e e
5 | Resultados y Acciones | Indicadores | Verificaci P 5 de Proporcion
9 % Datos de Medida
O on Eiecucién Resultados ado por MlJ|J|als N
J y Acciones) | DGEFI)
A.2.1 Revisién y anilisis Equipo
del caso; obtencidon de Document técnico
O | documentos de respaldo y os de A101.2-02- | Direccién i1
& | consultar la normativa legal respaldo del 02 General de R L Rl i e B .
aplicable; dar seguimiento caso Asuntos
o hacer inspeccion. Juridicos.
A2:2 Revision de
2 Jefatura y
documentos y emision del ;
o Equipo
prayestn,  de  opidich; Document técnico
i i i6 DDk
9 mfoxtm§ de HhpEscion o.de os B10L2-00 Direccién | documento 70 7 |6 | 7[5 %6 5
/& | seguimientos realizados; 02
2 entregados General de
revisar el proyecto de ) )
opinién y emitir la opinién Samatas
ﬁza] Juridicos.
Niimero de
documentos
I -
& | Documentos Juridicos. o
seguimiento
efectuado.
R.3.1 Revisiéon y anilisis Equipo
del caso; obtencion de Document técnico
O | documentos de respaldo y os de G Direccion ”
& | consultar la normativa legal respaldo del Al General de A e Rl b e
aplicable; dar seguimiento caso Asuntos
o hacer inspeccion. Juridicos.
R.3.2 Revision de
e Jefatura y
documentos y emision del 4
B Equipo
proyecto de  opinion, 5 25 o
informe de inspeccion o de Pleicument 1
9 e 3 os A101.2-02 Direccion documento 74 6|7]18|6|7 6
~ | seguimientos  realizados;
. entregados General de
revisar el proyecto de : q
inién y emitir la opinién -
ginl Juridicos.
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= s i Meta Anual | Presupuesto
o = .
20 ~ . Med_los d.e Fuente de | Responsable | Unidad de (Candided (Datc.)
3 | Resultados y Acciones | Indicadores | Verificaci : de Proporcion
o = Datos de Medida
O 6n et Resultados ado por D
J y Acciones) DGEFI)
R4.  Emitido los| umere de
informes varios y/o z %
(o) AR brindados;
& | seguimiento a procesos / 85
judiciales y S0
administrativos. e T
hechos.
R.4.1 Revision y anilisis Equipo
del caso; obtencién de Document técnico
O | documentos de respaldo y os de A101.2-02- | Direccién e
& | consultar la normativa legal respaldo del 05 General de e = 2
aplicable; dar seguimiento caso Asuntos
o hacer inspeccidn. Juridicos.
R.4.2 Revision de
P S0 Jefatura y
ocumentos y emision del :
15 Equipo
PEojesig fnas spmin Document técnico
O | informe de inspeccién o de A101.2-02- : £ Document
2 T : os Direcciéon 85 6
seguimientos realizados; 05 o
; entregados General de
revisar el proyecto de
opinién y emitir la opinién As}ugtos
final Juridicos.
R.5. Emitido las
resoluciones de | Numero de
8 patrimonio y/o | Resoluciones 120
Declaratorias de bienes| autorizadas
culturales
A.5.1 Revisiéon y anilisis Equipo
del caso; obtencion de Document técnico
O | documentos de respaldo y os de A101.2-02- | Direccién =7 o o o &l o = I
o : Accién 120 = = || | = = ]
& | consultar la normativa legal respaldo del 01 General de
aplicable; dar seguimiento caso Asuntos
o hacer inspeccién. Juridicos.
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< P s Meta Anual | Presupuesto NEESTS
2 - z
B0 - - Med_xos d?' Fuente de | Responsable | Unidad de (Cancaad (Dat?
J | Resultados y Acciones | Indicadores | Verificaci 2 de Proporcion
© z Datos de Medida
1S on Eiecucién Resultados ado por F AlM|J|J s N|D
J y Acciones) DGFI)
AS5.2 Revision de
T Jefatura y
documentos y emision del ;
s Equipo
proyecto de  opinidn, il
informe de inspeccion o de WBRIEIEDS A101.2-02- o
9 o b os Sl Direcciéon | documento 120 = 2[.S:8 2 S AN
& | seguimientos realizados; 01
: entregados General de
revisar el proyecto de
inién y emitir la opinién Asgatos
b Juridicos.
final.
R.1. Presentado el
informe sobre la
informaciéon de tipo| Nimero de
g oficiosa identificada de | Informacion 6
la unidad administrativa | entregada
u otra que el oficial
solicite.
A.1.1.1  Remision  de
memorandum del
documento de  marco Memorand | Archivo
2 | normativo autorizado ya oe A101.2. Informacio
< : ; » Jefatura 2 1
3 | sea: nuevo, actualizado, informaci6 n
modificado o la indicacion n entregada
de que ya no se encuentra
vigente.
A.1.23. Remision del Memorand :
o . Archivo ”
= | detalle del numero de oe Informacid
< : e : s A101.2. Jefatura 1
— | servidores publicos que informacio n
laboran en cada unidad. n entregada
A.1.3.2 Remision del
curriculo vitae de aquellos Memorand ;
= s miembros iy ATERST Informacio
= nuevos miembros que se _me A101.2. e 3 1
— | integren a este grupo de informacio n
funcionarios o que se n entregada
necesite actualizar.
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2 < D e N(Iceta A:::l Prezquuesto “rmiia
edios de - anti ato
%n Resultados y Acciones Indicadores | Verificaci Ful;n:e de Resp:;nsable U;Ild:glge de Proporcion
3 6n e Ejecui:ién % Resultados | ado por M|l
y Acciones) DGEFI)
R.2. Presentado el
informe sobre la| Numero de
g informacién de tipo| Informacién 2
reservada de la unidad | entregada
administrativa.
A.2.1 Remision de
2 e Memorand
a. | memorindum indicando la = Achive fofornact
< | informacién a reservar o infi 5 A101.2 Jefatura 2 1
~ | actualizacién de la ya S e s
Fmmnie n entregada
R.1.Implementado el
< SIGDA por las unidades | Numero de
0 | organizativas del | inventarios de 1
EJ‘ Ministerio de Cultura a| las series
partir del avance | documentales
experimentado en 2023.
A.12 Elaboracién de los Srvh: st
< | inventarios documentales Gestid Di o
8 de las series A101.2 - 01 y Inventario d S S Inventario 1
S EA10i 0 b3 e dosonos ocumental G;neral de
suntos
2021 y 2024. s
g R.1. C!xmplumento de s e O
herramientas de = 5
= | Gestién Ambiental. e
A.1.1 Comprobacién que Dire tr
il penmiice B e Memo o General de | Document
S |conoce y ha leido la 1
~ | Politica Institucional de e ASP(?“)S e
Gestién Ambiental. Ui
A.1.2. Comprobacién que :
< | ¢l personal de la unidad M Gl))rectlo(; D
S | conoce y ha leido el Plan S ;nera . Pt 1
~ | de manejo Integral de los oo SPC?“)S S
desechos solidos. il
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5 Pl Meta Anual | Presupuesto TS
=) 5 8
20 - = Med'los d? Fuente de | Responsable | Unidad de (Canac (Datc?
3 | Resultados y Acciones | Indicadores | Verificaci z de Proporcion
N1 = Datos de Medida
1S on e cacton Resultados ado por MJ|]
y Acciones) DGFI)
A.1.3. Comprobacion que
el personal de la unidad Director
“2: conoce y ha leido los Memo o General de | Document 1
5 | lineamientos para la Correo Asuntos 0 0 correo
separacion correcta de los Juridicos
desechos sélidos.
A.1.4 Comprobacién que
el personal de la unidad e e
< | SUNREN b IEIdF) l’fls Memo o General de | Document
S | Medidas Ecoeficiencia 1
= ok e Correo Asuntos 0 o correo
Institucional emitidas para b
Juridicos
los empleados del
Ministerio de Cultura.
A.1.5 Remisién de copia
de los documentos A101.2
comprobatorios a la Memorand Director
"z: Direccion General oe General de | Document 1
= | Ambiental de los informacid Asuntos 0 0 correo
numerales 1.1. 1.2. 1.3 y n entregada Juridicos
1.4 en el mes de marzo de
2024.
§ R.3. Ejecutadas las Nume.r oe
% medidas
acciones de L 12
= | ecoeficiencia. P =
Equipo
técnico
2 izacié
< A'3"" i ,fjc Correo Correos Direccion 5
= | acciones para la reduccion i G Accidn 12 3 g B O
4 | 8 oScicedesamsolomus remitido | electronicos | General de
p 3 Asuntos
Juridicos.
R.4. Fortalecida la| Nimero de
; educaciéon y cultura | capacitacione 17
S | ambiental en el ambito | s realizadas
institucional.

Plan Operativo Anual 2024 Direccién General de Asuntos Juridi’™

Pagina 14 de K




» | MINISTERIO

*
R IR DE CULTURA
GOBIERNO DE
EL SALVADOR
& : P Meta énual Presupuesto Sans
,?0 = - Med.los d? Fuente de | Responsable | Unidad de (Caacid (Dat?
g | Resultados y Acciones | Indicadores | Verificaci X de Proporcion
< = Datos de Medida
O on Fjecucion Resul'tados ado por JET
y Acciones) DGFI)
A.4.1 Participacién en las Equipo
capacitaciones que de la técnico
§ Direccion General Lista de A101.2 - Direccién Document 5 1
S | Ambiental se convoque. asistencia 01 -02 General de o
Asuntos
Juridicos.
A4.7 Ejecucién de Equipo
campafa permanente sobre técnico
"z: el cuido del agua, energia Correo Correos Direccion Correo 12 111
5 | eléctrica, papel. remitido | electronicos | General de | electronico
Asuntos
Juridicos.
R.5. Entregados los| Numero de
datos e informe en informes
g cumplimiento de | entregados 2
indicadores de gestion
ambiental.
52 Presentacion de Equipo
informes semestrales Gltima técnico
g semana de junio').r ultima Informe A101.2 Direccién Document 5 1
S |semana de diciembre), presentado General de o
sobre todas las acciones Asuntos
ambientales realizadas. Juridicos.
R.1.Desarrolladas
actividades que
promueven la igualdad,
equidad y ?rradu-:acmn Noeroide
[ |de la violencia y SR 3
= | discriminacién T il
género con personal, en s
los meses de marzo,
junio y noviembre de
2024.
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% P Meta Anual | Presupuesto ESES
=] = .
o0 - - Med'xos d.e Fuente de | Responsable | Unidad de Caacied (Dat?
3 | Resultados y Acciones | Indicadores | Verificaci PO de Proporcion
9 2 Datos de Medida
O on Eiecucién Resultados ado por M|Jl|J
J y Acciones) DGFI)

AT Gestidn y

participacion  en  tres

actividades de

sensibilizacion y :Lism de Equipo

capacitacion relacionadas a icmpenies ¥ técnico
W (la cultura de igualdad, de ¢ A101.2 Direccién | Participacid 3 1
— | equidad y no General de n
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