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MINISTERIO DE CULTURA
Direccion General de Planificacion y Desarrollo Institucional
Avance de Resultados y Acciones - Plan Cuscatlan

Unidad:  Direccidn de Parques Culturales

Periodo:  Enero a Marzo

RESULTADOS Y ACCIONES
Nimero de Porcentaje
No. Resultado Accién Acciones Avance )
de Avance
Anuales
R.5.2.2. Ejecutado los avances de los Proyectos de Rehabilitacién A 5.2.2.1.Mejuram|ento del Parque Infantil de Diversiones, CODIGO 7552. 2 0.00%
. . N . Fase |l (ejecutado el 30%).
1 Integral del Parque Infantil de Diversiones y Parque Sabugo Hirao 5933 Mel P————- roctora del P =ob rp —
en el afio 2021 al 2024. (aﬁo 2024) 2.2 lejoramiento de Iinfraestructura ael Parque >aburo Airao, municipio y 2 0.00%

departamento de San Salvador, CODIGO 7299. (avance de un 30%).
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MINISTERIO DE CULTURA
Direccion General de Planificacion y Desarrollo Institucional
Avance de Resultados y Acciones - Plan Cuscatlan

A5.2.2.1 Mejoramiento del Parque Infantil de Diversiones, CODIGO 7552. Fase Il (ejecutado el 30%). A 5.2.2.2 Mejoramiento de infraestructura del Parque Saburo Hirao, municipio y departamento de San Salvador, CODIGO 7299.
(avance de un 30%).

= Numero de Acciones Anuales B Avance



MINISTERIO
DE CULTURA

MINISTERIO DE CULTURA
Direccion General de Planificacion y Desarrollo Institucional
Avance de Resultados y Acciones - Plan de Desarrollo Social

Unidad:  Direccidn de Parques Culturales

Periodo:  Enero a Marzo

RESULTADOS Y ACCIONES
Numero de Porcentaje
No. Resultado Accién Acciones Avance )
de Avance
Anuales
8.1. Al 2024 la poblacié lvadorefia habra inci dola
1 participacién en actividad cul les, fi do la pr 6ny |A.8.1.3. Expresiones artisticas en Casas de la Cultura y Parques Culturales.(afio 2024) 11 3 27.27%

promocién de los derechos culturales
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MINISTERIO DE CULTURA
Direccién General de Planificacion y Desarrollo Institucional
Avance de Resultados y Acciones - Plan de Desarrollo Social

A8.1.3. Expresiones artisticas en Casas de la Cultura y Parques Culturales.(afio 2024)

mNimero de Acciones Anuales  m Avance



MINISTERIO
DE CULTURA

MINISTERIO DE CULTURA
Direccion General de Planificacion y Desarrollo Institucional
Avance de Resultados y Acciones - Objetivos Operativos

Unidad:  Direccidn de Parques Culturales

Periodo:  Enero a Marzo

RESULTADOS Y ACCIONES
Nimero de Porcentaje
No. Resultado Accién Acciones Avance )
de Avance
Anuales
1 | " - ara fortalecimi de 1.1. Gestién de capacitacién en herramientas de ofimatica, Relaciones
1 i p Interpersonales, Formulacion de Proyectos, entre otras; para el personal de la 3 1 33.33%

capacidades en el desarrollo de sus funciones.

Direccién de Pargues Culturales.
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Direccién General de Planificacion y Desarrollo Institucional
Avance de Resultados y Acciones - Plan de Desarrollo Social

1.1 Gestién de 6n en her de ofimética, Interpersonales, Formulacién de Proyectos, entre otras; para el personal de la Direccién de Parques Culturales.

mNimero de Acciones Anuales  m Avance
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MINISTERIO DE CULTURA

Direccion General de Planificacion y Desarrollo Institucional
Avance de Resultados y Acciones - Ejes transversales

Unidad:  Direccion de Parques Culturales
Periodo:  Enero a Marzo
RESULTADOS Y ACCIONES
Numero de A
L, R Porcentaje
No. Resultado Accién Acciones Avance
de Avance
Anuales
1. que la igualdad, equidad y erradicacién de la|A.1.1 Gestion y participacion en dos acti de ilizacion y itacion r ala cultura de
1 violencia y discriminacién de género con personal, en los meses de marzo, junioy  [igualdad, equidad, y no discriminacion para fomento y garantia de derechos de mujeres, poblacion 3 1 33.33%
noviembre de 2024 LGBTIQ+, afrodescendencia y pueblos indigenas.
[A.1.5. Remitir copia de documentos comprobatorios a la Direccién General Ambiental de las numerales 1.1.,
2[R cumplimiento de de Gestion ’ i 1 0 0.00%
1.2, 1.3, 1.4 en el mes de marzo de 2024.
3 R.4. ida la y Cultura en el dmbito i [A.4.1. Participar en las capacitaciones que de la Direccién General Ambiental se convoque 2 0.00%
[A.5.1.Presentar mensualmente los datos de los indicadores de gestion ambiental, en el formato que la 12 3 25.00%
a R.S5. Entregados los datos e informes en cumplimiento de indicadores de ge Direccién General Ambiental proporcione. il
ambiental [A.5.2. Presentar informes semestrales( Gltima semana de junio y Gltima semana de diciembre), sobre todas N
. . " 2 0.00%
las acciones ambientales realizadas.
R.1. Implementado el SIGDA por las Unidades Organizativas del Ministerio de Cult
5 mplementaco el3IGDA por fas Unidades Organizativas el Ministerio de CUItUral, 1 1 Flaborar inventarios de la serie A10401 del afio 2014 y 2015, 2 0.00%
Ja partir del avance experimentado en el 2023.
[A. 1.3.1. Directorio de cada unidad administrativa relativa a jefes, coordinadores, directores y
. 4 1 25.00%
administradores.
[A.13.2. Curriculo vitae de aquellos nuevos miembros que se integren a este grupo de funcionarios o que se
necesite actualizar. 4 1 25.00%
6 R.1.1. Presentado el informe sobre la i 6n de tipo oficiosa i dela — - —
unidad administrativa o otra que el oficial solicite. [A.1.10.1. Lista de los servicios que ofrecen a la poblacion lugar, horario, y pr a seguir a 1 25.00%
para ofrecer el servicio.
(A.1.15.1. Listado de las obras en ejecucion o ejecutadas total o parcialmente con fondos piblicos, o con
recursos provenientes de préstamos otorgados a cualquiera de las entidades del Estado, indicando o 4 1 25.00%
establecido en la LAIP. Art. 10 numeral 15.
[A.1.1. Elaboracion de perfil de pre-inversion, donde se justifica la necesidad de la formulacion del proyecto
7 R.1. ctos de p! (Anfiteatro del Parque Infantil de Diversiones y Senderos, iluminacion y 4rea de acceso peatonal del Parque 1 0.00%
Saburo Hirao)
[A.2.1. Elaboracion de perfil de pre-inversion, donde se justifica la necesidad de la formulacion del proyecto:
8 R.2 ctos de p de Rehabilitacion Integral del Parque Infantil de Diversiones y Parque Saburo Hirao en el afio 2021 al 2024. 1 0.00%
(actualizar los existentes)
[A.3.1. Elaboracion de reporte mensual, sobre los avances fisicos, financieros y geograficos de proyectos en
9 R3. os de Proyectos de Inversién en Ejecucion. P ¥ Eece prov 6 0.00%
R.4 Elaborados los documentos para realizar la solicitud de oferta para la [A.4.1. Presentacion de archivo de documentos para solicitud de oferta y adjudicacién de proyecto de .
10 . . L i . N . - 1 0.00%
de proyecto de inversién inversion a la DGPI (requerimiento de compra, el estudio de mercado y la solicitud de oferta)
8.1 Crear las condiciones de accesibilidad y participacion de las personas con 8.1.5. Crear, fortalecer y desarrollar programas para el desarrollo de habilidades deportivas y culturales de o
11 N N N 1 1 100.00%
discapacidad en los espacios culturales, yde las personas con discapacidad.
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MINISTERIO DE CULTURA
Direccion General de Planificacion y Desarrollo Institucional
Avance de Resultados y Acciones - Ejes transversales

B Ndamero de Acciones Anuales B Avance




