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MINISTERIO DE CULTURA

Direccion General de Planificaci 6n y Desarrollo Institucional
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Unidad:

ince de Resultados y Acciones - Ejes Transversales

DIRECCI OGN GENERAL DE PROYECTOS DE INVERSION

Periodo:

ENERO- MAYO 2024

RESULTADOS Y ACCIONES

No. Cod Resultado

Accién

Nimero de
Acciones
Anuales

Avance

Porcentaje de
Avance

R.1.Desarrolladas actividades que
promueven la  igualdad, equidad v
erradicaci 6n de la violencia y discriminaci 6n)
de g énero con personal, en los meses de|
marzo, junio y noviembre de 2024.

A11. Gesti 6 n y participaci 6 n en dos actvidades de
sensibilzaci 6 n y capacitaci én relacionadas a la cultura de
igualdad, equidad y no discriminaci 6 n para fomento y
garant [ a de derechos de mujeres, afrodescendencia y
pueblos indigenas.

0.00%

R.1. el Sistema Instituci de|

A1.1. Actualizaci 6 n y modificaci 6 n del cuadro de
clasificaci 6 n documental de la Direcci 6 n General de
Proyectos de inversion.

0.00%

Gestion Documental y Archivos, a partir del
avance experimentado en 2023.

~
LGDA

A.12. Elaboracién de inventarios documentales de las series
de los afios 2021 al 2023 de la Direcci 6 n General de
Proyectos de inversién.

0.00%

A 1.1. Comprobacién que el personal de la direccién general
ha leido la Politica Institucional de Gestion Ambiental.

100.00%

A. 1.2. Comprobacién que el personal de la direccién general
ha leido el Plan de Manejo Integral de los Desechos Sdlidos

100.00%

R.1.Cumplimienio de herramientas de gestién
ambiental

A 1.3. Comprobacién que el personal de la unidad ha leido
los lineamientos para la separaci6n correcta de los desechos
s6lidos

100.00%

A 1.4. Comprobacién que el personal de la unidad ha leldo
las Medidas Ecoeficiencia Institucional emitidas para los
[empleados del Ministerio de Cultura.

100.00%

(A 1.5. Remisidn copia de documentos comprobatorios a la
Direccién General Ambiental, de los numerales 1.1, 1213y
1.4 en el mes de marzo 2024,

100.00%

R.3. Ejecutadas las acciones de ecoeficiencia

A 3.1 Ejecucién las acciones expresadas en los romanos XI|
y Xl de la Pol itica Institucional de Gesti 6 n Ambiental,
presentando informe a la Direccidn General Ambiental

0.00%

ambiental en el ambito institucional

R.4. Forlalecida la educaci 6 n y culturalinstitucion.

A. 4.1 Participaci 6 n en las p que de la

Direcci 6 n General Ambiental se convoque a toda la

0.00%

A. 4.7 Ejecucion de campafia permanente sobre el cuido del
agua, energla eléctrica y papel.

0.00%

R. 5. Entregados los datos e informes en
cumplimiento de indicadores de gesti 6 n|
ambiental

w
LMA

A.5.2 Presentacién de informes semestrales (uitima semana
de junio y Ultima semana de diciembre), sobre todas las
acciones ambientales realizadas.

0.00%

Nota:

MINISTERIO DE CULTURA

Direccidn General de Planificacién y Desarrallo Institucional
Avance de Resultados y Acciones - Objetivos Operativos
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MINISTERIO DE CULTURA

Direccién General de Planificacién y Desarrollo Institucional

Avance de Resultados y Acciones - Ejes Transversales

DIRECCION GENERAL DE PROYECTOS DE INVERSION

Unidad:
Perioda: ENERO-MAYO 2024
RESULTADOS Y ACCIO
Mdmara da Porcentaje de
No. Cod Resultado Accién Acciones Avance
Avance
Anuales
A. 1.1. Remisién de memorandum remitiendo el documento
de marco normative autorizado ya sea: nuevo, actualizado, 2 1 0 00
modificado o la indicaci 6 n de que ya no se encuentra :
vigente.
[A. 1.2. Remisién de documento normativo que comresponda
seg 0n unidad administrativa seg i n detalle anexo u otra 2 1 3(
normativa creada que no se encuentre en dicho listado.
[A. 1.3.1. Remisi 6 n de directorio de cada unidad
strativa relativa a jefes, coordinaderes, directores y 1 1 100.00%
administradores.
A.1.3.2. Remisi 6n de cumiculo vitae de aquelles nuevos
: iembi int a este grupo de funcionaries o 100.00%
R.1. Presentado el informe Ia| [HErSERE qu? " me.gmn orup 1 1
B L < . 3 ~ que se necesite actualizar.
6 a linformacién de tipo oficiosa identificada de Ia|
S |unidad administrativa o otra que el oficial|a. 1.8.3. Remision de planes y proyectos de reestructuraci én 4 2 .
solicite. o modernizaci 6n. i
A.1.10.1. Remisi6n de lista de los Servicios que ofrecen a la
poblacidn indicande: lugar, horario, y procedimiento a seguir 4 2 50
para ofrecer el servicio.
A.1.15.1. Remisi on de listado de las obras en ejecucion o
ejecutadas total o parcialmente con fondos publices, o con
recursos p i de pr fet a iera 4 2
de las entidades del Estado, indicando lo establecido en la
LAIP Art. 10 numeral 15.
A. L2/127.1 Remisi 6 n de memor & ndum indicando |a
informaci n que se quiera publicar. Adjuntando el respectivo 4 2 )
documento en PDF.
A. L2/1.27.2 Remision de actualizaci 6n de la Informaci 6n 4 2 y
i en este rubro.
- R 2 Freseniado el infome Sobre '2la 2.1 Remisisn de memarandum indicando la informacitn a s 1
g i s : P reservar, o actualizacién de la ya reservada.
administrativa.
Nota
MINISTERIO DE CULTURA
Direccidn General de Planificacién y Desarrollo Institucional
Avance de Resultadoc y Acciones - Objetinas Operatives
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MINISTERIO DE CULTURA

Direccidn General de Planificacion y Desarrollo Institucional

Avance de ¥y Acci - Objetivos Op: i
Unidad: DIRECCION GENERAL DE PROYECTOS DE INVERSION
Perfodo: ENERO- MAYO 2024
RESULTADOS Y ACCIONES
Numero de P e d
No. | Cod. Resultado Accién Acciones Avance s e e
Avance
Anuales
R.1. Planificados y elaborados los proyecto§A 1.1 Coordinaci 6 n y asistencia t é cnica a las
de inversi 6 n en coordinaci 6 n con lasdirecciones nacicnales para la aprobacién de perfiles
1 RO [dependencias del Ministerio de Cultura paralde proyectos por las instituciones nacionales y 3 0.00%
cumplir con los requerimientos del Ministerigjorganismos intemacionales para el ejercicio del afic
de Hacienda y Casa Presidencial. 2024,
A. 2.1 Coordinaci 6 n y asistencia t & cnica a las
direcciones nacionales para la formulacié n de los 3 0.00%
proyectos a realizarse para el siguiente afio 2025.
A. 22 Revisi 6 n los proyectos formulades en
sES, v o - 2
R. 2. Definido por cada Direccién Nacional del cﬂnrd_m_'aclon con la direcciones nacionales y unidades 3 0.00%
e 5 del Ministerio de Cultura.
2 RO io de Cultura los proximos proyectos
para el ejercicio del afio 2024 A. 2.3. Coordinacidn y seguimiento de la entrega de
documentos a las instituciones nacionales e
internacionales en coordinaci 6 n con la Direccid n 3 0.00%
General de Cooperacién y Relaciones Exleriores, para g .
la aprobacion de los proyectos a realizar en el ejercicio
del ario 2025.
A. 3.1 Revision y seguimiento de requerimientos y
. solicitud de oferlas para el proceso de contratacion y 0
R. 3. Monitoreados los proyectos a Iravés def ,ierior ejecucion de proyectos de inversion 2024 de 3 3 100.00%
4 RO Cronogramas e informes de proyecto con el fin35 pirecciones Nacionales.
de lograr cumplir el calendario de trabajo V] 2
fineamisntos estipyiedos. A. 3.2 Supervision de la ejecucion de los proyectos del 12 5 41.67%
afio 2024, a través informes mensuales. L
R. .4 E.Iabu(a‘do_ el Programa Anual de A. 41 Elaboraci 6 n del programa Anual de .
Preinversion Publica (PAP) y el Programa delpeinversion Piblica (PAP). 1 0.00%
Inversi 6 n P 0 blica de Mediano Plaz
* | RO |priPME bad na Titul
( s ). Para 6% 8probacos por ella Tiulanp 4 3 Elaboracion del Programa de Inversion Publica 2
del Ministerio de Cultura y posteriormente dellge Mediano Plazo (PRIPME). 1 0.00%
A. 5.1 Petici 6 n de los documentos de proyectos
propuestos a realizar el siguiente afio 2025 para su 3 0.00%
R. 5. Evaluado el Programa Anual de incorporacién al Presupuesto Anual del Ministerio.
5 RO Inversién Publica (PAIP) enviado por el
Ministerio de Hacienda previa aprobacién de 3 o
elfa Titular del Ministerio de Cultura. A. 5.2 Evaluacidn del Programa Anual de Inversién
Publica y envié a aprobacién por ella ministro/a de 1 0.00%
cultura
R.6. Actualizacion mensual del Sistema de A. 6.1 Actualizacién mensual de los proyectos de cada
6 RO |Informacién de Inversitn Publica (SIIP) del direccion y unidades del Ministerio de Cullura en el 12 5 41.67%
Ministerio de Hacienda. Sistema de Informacion de Inversion Plblica.
En la accidn 3.1. en el mes de mayo, la DGPI dio el apoyo a otras direcciones en la elaboracién y revisidn de Términos de Referencia (TDRs) para
Nota:

diferentes proyectos requeridos, para el proceso de contratacidn. Procesos realizados:

En la accion 3.2. en el mes de mayo, se elaboraron informes de seguimiento de los Proyectos de Inversidn que estan en proceso de ejecucion: 7269,

8094 y 7647.

En la accidn 6.1. en el mes de mayo, , se realizaron las programaciones mensualizadas del seguimiento fisico y geogrdfico en la etapa de ejecucion en el
Sistema de Informacion de Inversién Publica (SIIP) de los proyectos de inversion: 7269, 7644, 7647 y 8094; la informacion para el seguimiento es
proparcionada por |as Direcciones de: Patrimonio Nacional, Museos y personal técnico de la Direccién General de Proyectos de Inversion.
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