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SALVAIDOR

MINISTERIO DE CULTURA

Direccion General de Planificacion y Desarrollo Institucional
Avance de Resultados y Acciones - Objetivos Estratégicos Institucionales

Periodo: Enero a Junio 2024

Archivo General de la Nacién - AGN - DNLB

RESULTADOS Y ACCIONES

Numero de

o - - ) Porcentaje
N Resultado Accion i‘ﬂg:‘eess Avance | e Avance
OEIl R.2.1.8. Inventariadas las |OEIl A.2.1.8.1. Realizacion de inventario fisico de
1 colecciones histéricas del siglo  |patrimonio documental del siglo XIX en custodia en 1 0.00%
XIX inventariadas el AGN.
O,EI R.2.1.9.A5|gnado ?I OEIl A.2.1.9.1. Realizacion de busqueda de acervos
numero de registro de bien L : :
2 : documentales historicos y su correspondiente registro 1 0.00%
cultural documental a cinco . : N
. en la categoria de bien cultural salvadorefio.
acervos documentales historicos
OEIl R.3.3.4. Realizadas al
menos 50 actividades de fomento
3 |y difusidon de investigacionesy  |OEI A. 3.3.4.2. Ejecucidn de ciclo de conferencias. 2 0 0.00%

publicaciones, para junio de
2024,




%

GOBIERNO DE
EL SAIVADOR

MINISTERIO
DE CULTURA

MINISTERIO DE CULTURA
Direccion General de Planificacion y Desarrollo Institucional
Avance de Resultados y Acciones - Objetivos Estratégicos Institucionales

E Acciones Anuales = Avance

2.5
2
1.5
1
1
0.5
OElI A.2.1.8.1. Realizacion de inventario fisico de
patrimonio documental del siglo XIX en custodia en el
AGN.
= Acciones Anuales 1

= Avance

OEI A.2.1.9.1. Realizacion de busqueda de acervos
documentales histéricos y su correspondiente registro
en la categoria de bien cultural salvadorefio.

1

OEI A. 3.3.4.2. Ejecucion de ciclo de conferencias.



MINISTERIO
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31 B
SALVAIDOR

MINISTERIO DE CULTURA

Direccion General de Planificacion y Desarrollo Institucional

Avance de Resultados y Acciones - Plan Cuscatlan

Unidad: Archivo General de la Nacion - AGN - DNLB
Periodo: Enero a Junio 2024
RESULTADOS Y ACCIONES
N° R ltad AcCid N'Emfero de A Porcentaje
esu ta 0) CClOon cciones vance de Avance
Anuales
PC R.1.7.1 Reorganizados PC A 1.7.1.1 Creacion del lineamiento para la
fondos documentales, ., .
1. . . . elaboracion de catalogos de los fondos documentales 1 0.00%
digitalizandolos y colocandolos . ; .
L historicos del Archivo General de la Nacion.
en repositorio
PC A 1.7.3.1 Formacion de restauradores para
2 documentos historicos en las Instituciones del 3 0 0.00%
PC R.1.7.3. Implementado los  |Gobierno.
procesos de restauracion de
documentos historicos PC A.1.7.3.2 Formacion de personal encargado de
3 Archivos en las instituciones de gobierno para la 3 0 0.00%

aplicacion de la normativa nacional de archivos.




A @ : MINISTERIO
N DE CULTURA
GOBIERNO DE
EL SAIVAIDOR

MINISTERIO DE CULTURA
Direccion General de Planificacion y Desarrollo Institucional
Avance de Resultados y Acciones - Plan Cuscatlan

E Acciones Anuales = Avance
3.5

2.5

1.5

0.5
0
0 .z . . ., 7. -
PC A 1.7.1.1 Creacion del lineamiento para la PC A 1.7.3.1 Formacion de restauradores para PC A.1.7.3.2 Formacion de personal encargado de
elaboracion de catalogos de los fondos documentales documentos historicos en las Instituciones del Archivos en las instituciones de gobierno para la
histéricos del Archivo General de la Nacién. Gobierno. aplicacién de la normativa nacional de archivos.
= Acciones Anuales 1 3 3

= Avance 0 0
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MINISTERIO DE CULTURA

MINISTERIO
DE CULTURA

Direccion General de Planificacion y Desarrollo Institucional

Avance de Resultados y Acciones - Plan de Desarrollo Social

Archivo General de la Nacién - AGN - DNLB

Periodo: Enero a Junio 2024

RESULTADOS Y ACCIONES

NUmero de

o y . Porcentaje
N Resultado Accion AACrfl'JZ:‘eess Avance | 4o avance
PDS R. 8.1 Al 2024 la poblacion
salvadorefia habra incrementado
1 la participacion en actividades PDS A.8.1.5. Atencion Bibliotecas y Archivo General 1 0.00%

culturales, fomento a la
proteccion y promocion de los
derechos culturales.

de la Nacion




E Acciones Anuales

= Avance

1.2

0.8

0.6

0.4

0.2

0

. @9 + | MINISTERIO

iR DE CULTURA

GOBIERNO DE
EL SAIVADOR

MINISTERIO DE CULTURA
Direccion General de Planificacion y Desarrollo Institucional
Avance de Resultados y Acciones - Plan de Desarrollo Social

= Acciones Anuales = Avance

PDS A.8.1.5. Atencion Bibliotecas y Archivo General de la Nacion
1
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SALVAIDOR

MINISTERIO DE CULTURA

Direccion General de Planificacion y Desarrollo Institucional
Avance de Resultados y Acciones - Objetivos Operativos

Periodo: Enero a Junio 2024

Archivo General de la Nacién - AGN - DNLB

RESULTADOS Y ACCIONES

-/ Numero de Porcentaje
N° Resultado Accion AAC:LZP;S Avance | 4o Avance
RO A.1.1. Elaboracién de clasificacion serie
1 gobernaciones politico-departamentales de 1932 a 1 0.00%
1944 del periodo presidencial General Maximiliano '
Hernandez Martinez.
RO A.1.2. Elaboracién de clasificacion de series:
2 'R.O.1. Clasificados y descritos los civil, cri_minal, mi.Iitar~deI fondo judicial (material 1 0.00%
archivos de fondos documentales  NO clasificado varios afios)
RO A.1.3. Catalogacion, clasificacion y proceso
3 fisico de la Coleccion general, 12. Etapa de la 1 0.00%
Biblioteca especializada en historia y archivistica.
4 RO A.1.4. Actualizacion de inventario fondo 1 0.00%

Corte de Cuentas de la Republica.




. @ | MINISTERIO
¥ At DE CULTURA

CGOBIERNO DE
EL SAIVADOR

MINISTERIO DE CULTURA

Direccion General de Planificacion y Desarrollo Institucional
Avance de Resultados y Acciones - Objetivos Operativos

1.2

0.8

0.6

0.4

0.2

RO A.1.1. Elaboracién de clasificacion
serie gobernaciones politico-
departamentales de 1932 a 1944 del
periodo presidencial General
Maximiliano Hernandez Martinez.

B Acciones Anuales 1
= Avance

E Acciones Anuales = Avance

RO A.1.2. Elaboracion de clasificacion RO A.1.3. Catalogacion, clasificacion y
de series: civil, criminal, militar del fondo proceso fisico de la Coleccion general, RO A.1.4. Actualizacion de inventario
judicial (material no clasificado varios 12, Etapa de la Biblioteca especializada fondo Corte de Cuentas de la Republica.
afos) en historia y archivistica.
1 1 1
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SALVAIDOR

MINISTERIO DE CULTURA

Direccion General de Planificacion y Desarrollo Institucional
Avance de Resultados y Acciones - Objetivos Transversales

Unidad: Archivo General de la Nacion - AGN - DNLB
Periodo: Enero a Junio 2024
RESULTADOS Y ACCIONES
NE Resultad Accid NXmgro de A Porcentaje
esultado Cccion cciones vance de Avance
Anuales
PNIy PNVLV R. 1.1.4 Creada y PNIy PNVLV A.1.1.4.2 Dos actividades en el
ejecutandose una estrategia cultural que .
. marco de la conmemoracion de fechas
aporte a la transformacion de los modelos - o
1 : o : emblematicas para contribuir al fomento de la 2 1
sexistas y discriminatorios en el arte, la ) T
-, . : : igualdad, no discriminacion y respeto de los
gestion del conocimiento, el patrimonio .
S derechos humanos de las mujeres
cultural y la cultura comunitaria
LIER.L Desa_rrolladas actlv_ldades que LIE A.1.1. Gestion y participacidn en actividades
promueven la igualdad, equidad y : : : : :
2 o ) : . ... relacionadas a la igualdad, equidad, no violencia y 3 1 33.33%
erradicacion de la violencia y discriminacion Y :
. no discriminacion en el ambiente laboral.
de genero con personal,
LMA A. 1.1. Comprobacién que el personal de la
3 unidad conoce y ha leido la Politica Institucional 1 1 100.00%
de Gestion Ambiental.
LMA A. 1.2. Comprobacion que el personal de la
4 unidad ha leido el Plan de manejo Integral de los 1 1 100.00%
desechos solidos.
LMA A. 1.3. Comprobacion de que el personal de
5 |LMA R.1.Cumplidas las herramientas de la unidad ha leido los lineamientos para la 1 1 100.00%
gestion ambiental separacion correcta de los desechos solidos
LMA A.1.4. Comprobacion de que el personal de
6 la unidad ha leido las medidas ecoeficiencia 1 1 100.00%
institucional emitidas para los empleados del
Ministerio de Cultura
LMA A. 1.5. Remision de copia de documentos
comprobatorios a la Direccidn general ambiental,
100.00%
! de los numerales 1.1, 1.2,1.3 y 1.4 en el mes de L L 00-00%
marzo de 2024.
LMA R. 2. Definida la transversalizacion de |LMA A. 2.3 Ejecucidn de al menos 2 acciones al
8 |la gestion ambiental en los servicios que afno con enfoque al cambio climatico y género para 2 2 100.00%
brinda el Ministerio personal de la Institucion.
LMA A. 3.1. Ejecucion de las acciones expresadas
en los romanos X1 y XII de la Politica Institucional
9 ., : : 1 1 100.00%
LMA R. 3. Ejecutadas las Acciones de eco de Gestion Ambiental, presentando informe a la
eficiencia Direccion general ambiental.
10 LMA A. 3.2. Realizacion de acciones para la 1 1 100.00%

reduccion del plastico de un solo uso.
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2.5

1.5

0.5
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GOBIERNO DE
EL SAIVADOR

MINISTERIO
DE CULTURA

MINISTERIO DE CULTURA
Direccion General de Planificacion y Desarrollo Institucional
Avance de Resultados y Acciones - Objetivos Transversales

E Acciones Anuales

= Avance

COPNIYPNVLY

A.1.1.4.2 Dos
actividades en el
marco de la
conmemoracion
de fechas
embleméaticas
para contribuir al
fomento de la
igualdad, no
discriminacion y
respeto de los

derechos
humanos de las
mujeres
= Acciones Anuales 2
= Avance 1

LIEA.1.1.
Gestion y LMAA. 1.1.
participacion en Comprobacion
actividades que el personal
relacionadas a la de la unidad
igualdad, conoce y ha leido
equidad, no la Politica
violencia y no Institucional de
discriminacion en Gestion
el ambiente Ambiental.
laboral.

LMAA.1.2.
Comprobacion
que el personal
de la unidad ha
leido el Plan de
manejo Integral

de los desechos
solidos.

LMA A. 1.3.
Comprobacion
de que el
personal de la
unidad ha leido
los lineamientos
parala
separacion
correcta de los
desechos sdlidos

=

LMA A.1.4.
Comprobacion
de que el
personal de la
unidad ha leido
las medidas
ecoeficiencia
institucional

emitidas para los

empleados del
Ministerio de
Cultura

[ay

LMA A. 1.5.
Remisién de
copia de
documentos
comprobatorios a
la Direccion
general
ambiental, de los
numerales 1.1,
1.2,13y1l4en
el mes de marzo
de 2024.

LMAA. 2.3
Ejecucion de al
menos 2
acciones al afio
con enfoque al
cambio climatico
y género para
personal de la
Institucion.

N

LMAA. 3.1.
Ejecucion de las
acciones
expresadas en
los romanos X'y
XII de la Politica
Institucional de
Gestién
Ambiental,
presentando
informe a la
Direccién general
ambiental.

LMA A. 3.2.
Realizacién de
acciones para la
reduccion del
plastico de un
solo uso.
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MINISTERIO DE CULTURA

Direccion General de Planificacion y Desarrollo Institucional

Avance de Resultados y Acciones - Objetivos Transversales

Unidad: Archivo General de la Nacion - AGN - DNLB
Periodo: Enero a Junio 2024
RESULTADOS Y ACCIONES
Numero de Porcentaje
NE Resultado Accion ﬁf:ciones Avance de Avan ée
nuales
LMA A. 4.1 Participacion en las capacitaciones que de la
11 | MA R.4. Fortalecida la Educacion |DPireccion general ambiental se convoque a toda la 1 1 100.00%
y cultura ambiental en el &mbito | Institucion.
institucional i Te A
12 LMA A. 4.7 Ejecuuo,n de, campafia permanente sobre el 1 1 100.00%
cuido del agua, energia eléctrica y papel.
LMA R. 5. Entregados los datose  |[LMA A.5.2 Presentacion de informes semestrales (Ultima
13 |informes en cumplimiento de semana de junio y ultima semana de diciembre), sobre 2 0 0.00%
indicadores de gestion ambiental. todas las acciones ambientales realizadas.
LGDA A.1.1. Actualizacion y modificacion del cuadro de
14 LGDA R.1. Implementado el clasificacion documental del Archivo General de la 1 1 100.00%
sistema institucional de gestion Nacion.
documental y archivos (SIGDA), a : : :
partir de| avance experimentado en LGDA A.1.2. ElaboraC|én de Inventarios documentales de
15 12023, las series de los afios 2019 al 2023 del Archivo General de 1 0.00%
la Nacidn.
LAIP A. 1.1.1. Remisién de memorandum con el
documento de marco normativo autorizado ya sea: nuevo,
16 : . e 2 1
actualizado, modificado o la indicacion de que ya no se
LAIP R.1. Presentado el informe encuentra vigente.
sobre la informacion de tipo oficiosa [LAIP A. 1.1.2. Remision de documento normativo que
17 identificada de la unidad corresponda segun unidad administrativa segun detalle 5 1
administrativa u otra que el oficial ~ |anexo u otra normativa creada que no se encuentre en
solicite. dicho listado.
LAIP A.1.3.1. Remision del directorio de cada unidad
18 administrativa relativa a jefes, coordinadores, directores y 2 1

administradores.
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MINISTERIO DE CULTURA

E Acciones Anuales

= Avance

Direccion General de Planificacion y Desarrollo Institucional

Avance de Resultados y Acciones - Objetivos Transversales

LMA A.5.2

> LGDA A.1.1. LGDA A.1.2.

pamt'ivlgcﬁ\érf éln las = -MAA. 4.7 Ejecucién infgrﬁiinstzazgt?;es Actualizacién y Elaboracion de

CapaCiFt)aCioneS que de campafia (Gltima semana de modificacion del
PRGN, permanente sobre el . M. 7 LY cuadro de
cneral amblental s | Cudo delagua, — ERCTERSCIEE - clasifcacion
gconvoque atoda la energia eléctricay todas las acciones documental del
institucién. papel. ambientales Archivo General de la
realizadas.
= Acciones Anuales 1 2
= Avance 1

Nacion.

LAIP A. 1.1.1.
inventarios
documentales de las

series de los afios

Remision de
2019 al 2023 del

LAIP A. 1.1.2.
. Remisién de
memorandum con el .
documento normativo
documento de marco
- . gue corresponda
normativo autorizado segin unidad
a sea: nuevo, s : |
Y ) administrativa segin
actualizado,

o detalle anexo u otra
Archivo General de la . r_nod_|f|cado ola
Nacion indicacion de que ya

’ no se encuentra
vigente.
1 2

LAIP A.1.3.1.

Remision del
1

directorio de cada
normativa creada que

no se encuentre en
dicho listado.

unidad administrativa
2

relativa a jefes,
coordinadores,
directores y
1

administradores.



