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Jefa Unidad de Asesoria Juridica 17 Yo URRIEZ.

FECHA: 12 de marzo de 2018. <

Hago referencia a su memorandum N° 2018-9200-031, mediante el c:ua'l manifiesta que el
Laboratorio Nacional de Referencia estd enviando muestras a INER-CIENI (México) para
genotipo de VIH, por lo que requieren, ademds del permiso de importacién, un documento
que acredite el legal funcionamiento del establecimiento de donde proceden las muestras v,
en tal sentido, solicita que se le proporcione un documento, acta o ley de creacién del
funcionamiento del Laboratorio Nacional de Referencia, avalado por la firma de la sefiora

Ministra.
Sobre el particular, le manifiesto lo siguiente:

Respecto de la creacion del Laboratorio Nacional de Referencia en el afio de 1920, en virtud
de una consulta similar realizada a esta Unidad de Asesoria Juridica en el mes de marzo de
2017, se solicité a la Unidad de Administraciéon de Recursos Humanos que nos informara si
dentro de los archivos de la Unidad a su cargo se encontraba alglin documento que amparara
la creacion o la existencia legal de dicho Laboratorio, anteriormente denominado “Laboratorio

Central Max Bloch” y que, en caso de existir, nos proporcionara una copia del mismo.

En respuesta a nuestra solicitud; la Lic. Francelia Margarita Rodriguez de Sanchez, Jefe de la
Unidad de Administracién de Recursos Humanos, mediante memordndum N© 2017-8500-138,

nos manifestd que “nmo se encuentra ningidn Registro o Documento en el Libro de
1

Calle Arce # 827, San Salvador, El Salvador, Tel; 2591-7426
www.salud.gob.sv



Ribricas que ampare la creacion legal del Laboratorio Nacional de este Ministerio en
el afio 1920...”7

Adicionalmente, en esa ocasion, se solicitd a la Seccién de Correspondencia y Archivo de este

Ministerio que nos informara si dentro de sus archivos se encontraba algin expediente sobre

los antecedentes histéricos del Laboratorio Central, Hoy Laboratorio Nac'iona| de Referencia,

respondiéndonos mediante memorandum 2017-8610-08 que no se encuentra ningdn

expediente que contenga dicha documentacion.

En virtud de lo anterior, esta Unidad de Asesoria Juridica, al buscar dentro de la normativa

legal los antecedentes de la creacién del laboratorio Nacional de Referencia, encontré lo

siguiente:

a)

b)

)

d)

e)

Primeramente, se busco en el Diario Oficial N© 234, de fecha 22 de octubre de 1946, en el
que se publicé el Decreto N© 134, mediante el cual se cred, entre otros, el Ministerio de
Asistencia Social. Sin embargo, en dicho decreto no se hace ninguna mencién acerca del

Laboratorio Nacional.

Asimismo, se encuentra como antecedente el Codigo de Salud, promulgado el 28 de abril
de 1988, publicado en el Diario Oficial N° 86, del 11 de mayo del mismo afio, el cual, en
los Arts. 253 y siguientes reconoce la existencia del “Laboratorio de Control de

Calidad” y establece sus atribuciones y competencias.

Posteriormente, mediante Resolucion Ministerial NO 431, de fecha 19 de mayo de 1997, se
nominé al Laboratorio Central del Ministerio de Salud Publica y Asistencia Social (hoy

Ministerio de Salud) con el nombre del Doctor Max Bloch.

En fecha 13 de septiembre de 2010, fue creado el instituto Nacional de Salud, por medio
de Acuerdo Ministerial N© 894 y, mediante Acuerdo Ministerial N° 226, de fecha 20 de
febrero de 2012, se transfirié a dicho Instituto la dependencia administrativa y operativa

del Laboratorio Max Bloch.

Por medio de Acuerdo N© 1864, de fecha 3 de diciembre de 2012, se sustituyd la
denominacién de la Unidad de Vigilancia Laboratorial por la de “Red de Vigilancia

Laboratorial en Salud y Laboratorio Nacional de Referencia.”
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g)

10.

Y, finalmente, se emitié el Acuerdo N° 207, de fecha 19 de enero de 2017, publicado en el
Diario Oficial N° 13, Tomo N© 414, de esa misma fecha, en el cual se oficializd la
Estructura Organizativa actual de esa Secretaria de Estado, en cuyo Art. 1 se establece

que el Instituto Nacional de Salud depende directamente de la Titular.

Con relaciéon a las funciones del Laboratorio Nacionallde Referencia, ademas de lo que
establece el Art. 242 del Cédigo de Salud, el Manual de Organizacién y Funciones del Nivel
Superior, oficializado por la sefiora Ministra, mediante Acuerdo N° 1058, de fecha 26 de
julio de 2017, establece en el Apartado 1.8, que el Instituto Nacional de Salud depende
jerarquicamente del Titular del Ministerio y, entre las Unidades que lo conforman, se
encuentra el Departamento de Laboratorios Especializados, el cual estd integrado, a su
vez, por la Unidad Técnica de Acreditacion de Compras, Insumos y Tecnologias y por la
Unidad Técnica de Laboratorio Nacional de Referencia, cuyas funciones son las

siguientes:

“"Elaborar, ejecutar y evaluar el plan operativo anual de su unidad.

Vigilar el funcionamiento de la red de laboratorios publicos y privados que realizan pruebas
de interés epidemioldgico y riesgo bioldgico y ambiental a la poblacion.

Supervisar la realizacién de los analisis especializados de vigilancia y confirmacién en
muestras biolégicas, ambientales y de alimentos de acuerdo a normas y reglamentos
nacionales e internacionales.

Realizar anélisis clinicos especializados para las enfermedades emergente, reemergentes,
de baja incidencia y alto riesgo en la salud humana.

Realizar el andlisis especializados para muestras de alimentos, aguas, medioambientales y
bioldégicos, segun lo normalizado.

Mantener y fortalecer el sistema de gestion de la calidad en las dreas de laboratorios
especializados.

Coordinar la elaboracién de necesidades de insumos, equipos y servicios, entre otros, de
las areas de laboratorio.

Vigilar la disponibilidad de insumos, reactivos y equipos.

Coordinar el Programa de Evaluacion Externa de la Calidad del LNR.

Coordinar con las diferentes dreas de laboratorio la participacién en la revisién y
actualizacion de normativa institucional relacionada con la vigilancia laboratorial y otros de

importancia internacional.

Calle Arce # 827, San Salvador, El Salvador. Tel: 2591-7426
www.salud.gob.sv



11. Supervisar el cumplimiento de las capacidades bésicas establecidas por el Reglamento
Sanitario Internacional (RSI) a las oficinas sanitarias internacionales.

12, Participar en el plan de capacitacion continua del RSI dirigido al personal de las oficinas
sanitarias internacionales (OSI).

13. Realizar los reportes laboratoriales.”

Cabe sefialar que no se ha encontrado otros documentos en los que conste la creacion del
Laboratorio, por lo que seria el Cédigo de Salud la normativa legal mas antigua en la que se
hace mencién del mismo y las modificaciones que se han realizado con posterioridad
corresponden solamente al nombre y a la dependencia jerarquica del mismo, no obstante, sus

atribuciones, en lo esencial, no han variado sustancialmente.

En tal sentido, la acreditacién del legal funcionamiento del Laboratorio nacional de Referencia

se sustenta con la documentacién antes relacionada y que le remito adjunta al presente.

De considerar que no es suficiente la documentacion remitida, le solicito que delegue a la
persona que considere pertinente, a efecto de sostener una reunién, a fin de aclarar cudles
son los documentos que solicita el INER-CIENI de México.

Sin mas sobre el particular, me suscribo de usted.

Atentamente,

DIOS UNION LIBERTAD
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saren, se reg'lran por Reglamentos aproba.dov
o Junta Directiva.

‘Art. 231.—Para ser Director de un Centro

abilitacion se necesita. ger Médico Salu-
a o Médico de Rehablhtacmn- salvo en el
y:gue nmo se contare con esta ciase de pro-
ales se podra nombrar a profesionales con
scialidades afines a los objetivos asistencia~-
- Centro.

1-1; 232.—Son atribuciones de log” Directo-
e los Centrog de Rehabilitacion: .
)" Velar por €] buen funcionamiento del
tro 2 su cargo. fanto en la parte bécmca
admmlstra.gva 3

8 Su cargo; ¥y presentarlo a la ‘erencia
ral dentro de’ los primeros quince dias del
e acuerdo a lineamijentos que esta oflcma

SECCION CINCUENTA
"Pat'rim.onio ¥ Financiamiento

Art, 233. —El P!atmnomo del In.stlhxt-o €8
rmado

‘Por el aportre del Estado, quien debera
onarlo anualmente de acuerdo & sus

) Por los bieneg muebles 0 mmuebles que
dquier titulo adquiera’ del Estado, de las
pa.hda.des de entida.:des oficiales o par-

J

Por 10s. mgresog provementes de dona-
‘hetencias, legados, o a cualguier titulo
por particulareg;

dlizados por el Institito para recaudar fon-

5 es; ‘como -Ipterias, turnos, suscnpcmnes
quier otra forma: Iiclta que lleve ‘a cabg
s fines mdicadcm'

en - proceso de ‘rehabilitacion y tengan
eg: de hacerlo al tlempo de rembir la

5

ingresos y rentas. que perc;,ha pur log
restados; ¥

P&r la ayuda. mternaclonasl que el Ins-
ba..

SECCION CINCUENTA Y UNO

‘ Fiscalizacion
934, La, inspeccxon vigilancia de las
nes de la contabllidad estarin a cargo

uditor Interno quien ejerceré sus fun-
toconfgrmidad con éste Oédrgo ¥y sus

L5 Directiva por condueto . del
eneral. un informe trimestral de las
ones contables realizadas. El Auditor
0 . T¢: y. firmar$ los balances gene-
€l estado de ingresos y egresos y todos
cuauros de tipo contalile gue a . su jui-
amenten

-nes especiales.

j. Elaborar el plan anual de trabajo del
:  tos, el Ministerio del Interior-o la oficing-

h)-.Por. los ingresos provenientes.de a\ctos,

). Por las penmones que pagaren qulene ]

Auditor mberno debera pne-,

~art. 236.—El Instituto estarsd SII_]E‘[K} a
fiscalizacién de la Corte de Cuentas de-]
piblica, quien nombrara un Delegado pe 1,% T
nente, ‘el cua] tendra por objeto velar'pord
la. administracion financiera se ajuste al Tégt
men establecido por la Ley y demds regu! cl

Art. 237.—E] Instrtuto estara exento
toda clase de impuestoss tasas y contribucion€s
fiscales e impuestos munic1pales es,ta.blecm,g
que se establezcan,

Art. 238.—Siempre que una asoclaﬂlon m
tegrada por limitados fisicos o cualquier:
ciacién. que tenga fines relacionados. --con
Rehabilitacion, pretenda obtener rsonahd‘d
juridica,” prevm a la aprobacion de susg estatu

yo cargo egté dicha aprobacion, mandara ol
opinién de]l Instituto.

- E1 Instituto llevard un registro de tod
institueicries, patronatos, asociaciones, Set
rrogramas y proyectos que hays en el !
culados con la invalidez y la rehahil
minusvalidos y proporcionara mecanismus
su coordinacion e integracidn.

Art. 239.—Toda asgciacitn; corporaclé
fundacién de utilidad publica que perciba fon
dog estatales, de particulares o ayuda inter
nacional, a cualquier tifulo; de log que se.
mamfestadn que han sido destinades co
ayucaa para mmusva.hdos esta obllgado a pe
mitir al Instituto. la inspeccion de sus:activids
deg inicamente a efecto de comprobar,
chos fondos han sido correctamente em ] ea
para Jos fines a que fueron destinados:

La negativa de la entidad involu
permitir la inspeccion del Instituto harg
sumir malversaciénr de sus fondos,

Art. 240.—Los patronatos que preste:
servicios a los diferentes Centros.de Reha
tacién del Instituto, quedan:sujetos:
establecids en el articulo anterior, sin
cio de lo estipulado en la "Ley del Pa.trqn
de Centros Asistenciales”,

Art. 241.—El Instituto velars por'e
funcionamiento y desarrollo de] “deport
personag que Sufren de alguna limjtacién ~figi

Toda federacmn u organizacién a ni
cional que se eonstﬁ.uya, con- chjeto ‘d
ver o regular e] ' deporte de l'mitados
deberd incluir en su Junta Dxrectiva
Tresente del Instxtuto

El Ins'bituto Nswlo al, de los Dep

juegos. nacmnalets 0 mtemacmnales “de
tados fisicos y de vigilar la participacion
cionales en competenclag celebradas en’
terior, .mientras no se constituyan lag"fé
clones a que se refiere este articulo:

SECCION CINCUENTA Y DOS

Laboratorios de Salud

Art. 242 —F] Minjsterio contari con uiy
sistema de apoyo de laboratorios de salud. Di
cho sistema tendra un laboraterio. centr
se encargarg de:
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S NOTARIO 3

Comprobar la identidad, pureza, ino-
. eficacia ¥ correspondenc.:a. con la norma
¢ida,. de los productos sujetos a este Co-
sug Reglamentos;

verificar los analisis fisicos,; quimicos,
iologicos, ¥y andlisis especialeg;

Elaporar informes basados en los resul~
o5 obtenidos de los andlisis realizados y re-
sa la Junta respectiva y al Consejo:

Diseﬁé.r sistemas de muestreos gue ase-
la representatividad de las muestras para
jitidas a la Junta respectiva y al Consejo;

Servir de agesor en la elaboracién de
ormss de Control de calidad de log pro-
s reglamentados; y .

9)- Investigar nuevos y mejores meétodos
14alisis. -

rt. 255.—El Laboratorio verifieard todos
nilisis a que se refiere el presente Cédigo
“Reglamentos y que le fueren encomen-
.. Las especificaciones que deben de cubrir
uctos deben ser las establecidas en la
opea salvadorefia © en su defecto por la
copea infternacional o de paises extran-
.~que hayan sido autorizados y aceptados
~Consejo, el Ministerio o lag Juntas.

Art, 256.—E1 Laboratorig verificara y evas
4 la calldad de los productog sujetos a este
g0 y sus Reglamentos remitidog por la
ta-respect’'va o el Consejo; pero cuando
& imuposibilidad de efectuar log andlisis en
ratorio. el Ministerio delegers la reali-

ondel anglisis en un Jaboratoro externo
specializado, nacional o extranjero,  previa-
mente calificado por el mismo en bage a capa-
ientifica y técnica.

.:257 —E} Laboratorio estara formado por
secclones que establezea el Reglamento y
dotado del equipo y maquinaria necega-
aproplados a la naturaleza de sus fun-
y funcionari bajo la. direccién técnica
rofesionales quimicos farmacéuticos inserl-
en la Junta respectiva v quienes deberin
" Selecclonados por concurse u oposicidn.
ntars con el personal administrativo y técni-
ue fuere necesario.

Arh. 253, —Ningtin miembro del persona)
Laboratorio podrs desempefiar log cargos de
gente, Jefe de Control de Calidad, u otrc en
ue de cualquier manera intervenga en la parte
2 de laboratorios particulares o drogue-
lag ‘nl tampoco las funciones de Visitador
édico,

t. 259.—Los informeg se rendirén segin
Ca80 a la Junta respectivay al Consejo o 2
ticulares interesados relacionados con log
tamentos u otros productos sujetos a2 ins-
i0n o autorizacién y deberin fundamentar-
1 1os analisis realizados por el laboratorio.

Art. 260.—De los dictameneg rendidos por
laboratoric en base a los analisis presentadosg,
Bodrs, solicitar un nuevo andlisis para ante
Nismo daboratorio; quien podra ordenar nue-
&nalisiz en un laboratorio externo especia-
do a costa dsl interesado

22

m
0

254, -~E] Laboratorio estari encargado JArt. 261.—Fn base al dictamen, el 1abiféy L
rrollar, entre otrasr las siguientes acti- torio podra extender certificados de call \M

la parte interesada,

Art. 262.—Todos los servicios que preste el
laboratorio causaran derechos de conformidad
ccn lag tarifas que se establezean.

Se prohibe laprestaciém gratuita de servi-
cios por parte del laboratorio, pero podran es-
tablecerse tarifas preferenciales para institu-
ciones de beneficencia publica u organizaciones
de servicio social.

Art. 263.—Los derechos de analisis y ds
cualquier otro servic'o que preste el laborato-
rio serdn enterados en 'a colecturia que se de-
termine, mediante la orden de pago respectiva

Art. 264.—E]1 Ministerio tendra adserite a
log laboratorjos centrales, un laboratorio espe-
cal de broematologia; cuando lasnecesidades lo
demanden podré establecer y mantener labora-
torios de este tipo en las Direcciones Regiona-
les 0 en otros organismos de salud; debiendo
mantener en eficiente funcionamiento log labo-~
ratorios de sus dependencias propiciando acti-
vidadeg para mejorar y ampliarlos.

SECCION CINCUENTA ¥ SEIS
Estadisticas de Salud

Art. 265—F] Ministerlo tendra a su eargo,
en colaboracién con otros organismos plablicos,
auténomos o municipales v sin perjuicin de las
actividades propias de éllog. la recoleceidony
Clasificacion, tabulacion  interpretacién ana-
lisis y publicacion de datos bio-demograficos
sobre vobleciény, natalidads morbi’idad. mior-
talidad y otros que creyere convenlentes, lo
memo que respecto a las diversas actividadeg
de los organismos de salud. publicos y priva-

“dos y de toda informacién que pueda fener al-

guna repercusiéon sobre lag acciones de promo-
cién que pueda tener a'guna repercus‘on sobre
lag acciones de promociéns proteccion . recu-
peracién de la sajud y rehebilitaciéon. Efectusa-
rd ademds: Los andlisis estadisticos de lag la-
bores de los organismos de sa'ud phblica para
evaluar el resultado de las tareas cumplidas.

Art. 266.—Todas lag personas naturales o
juridicag,” publicas ¢ privadag. estaran oblica-
das 2 suministrar gl Ministerio. dentro del nla-
z0 que éste fije, todos los datos que solicite
para completar sug estadisticas.

Art. 267.—El Min'sterio coordinaria con la
Direccién General de Estadigticas v Censos sus
acciomes ¥ se suministrardn mutuamente 12s
informacjones estadisticag que regquieren para
completar sus registros.

Art. 268.—Tonda defuncién ocurrida en
cura'quier establec'mianto de sajud plblica o
privada sera certificada conforme la clasifica-
cidn estadistica intermecional de enfermedg-
des, traumatismos y causas de defuncions du-
rante las primerag veinticuatro o seteuta y dos
horas,

Art,. 269.--Los datos gue e] Ministerip ha
de recolectar, rlasificar, tabular. analizar, in-
terpretar v publicar, serdn detalladog en un
reglamente especial
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HOY SE EXPIDIO LA RESOLUCION MINTSTERIAL No. 431 , QUE DICE: "RI
Ministerio de Salud Piblica y Asistencia Social, San Salvador a los

diecinueve dias del] mes de mayo de mil novecientos noventa y siete.
CONSITDIERANDO @

I. Que es un deber del Fstado y sus instituciones pihlicas
reconocer y honrar a los ciudadanos que prestan servicios
~" relevantes a la Patria y a sus habitanles. "
IT. Que la persona ciudadano salvadorefio, Doctor Hax Bloch, ha
desarrollado fecunda labor en los campo médicos de laboratorin
clinico, investigacién, docencia v patologia clinica, durante

sus 45 anos de ejercicio profesional.

1IT. Que ha desempehnade relevantes <cargos como Jefe del
Departamento de Patologia Clinica del Hospital HNacional
Rosales en 1952, Direcctor del Tnslitubko de Investigaciones
Médicas del lospital Nacional Rosales en 1969, Decana de |n
Facullad de Medicina de la Universidad de Rl Salvador en 1972,
Presidente del Colegio Médico de El Salvador, miembro del
Consejo Superior de Salud ™Miblica, micmbro del Comité
Editorial de Jla Revisbla Sangre (Espafia). Director drl ,
Laboratorioc de PMatologia Clinica "Alvarez Alemian"

IV. 1la sido miembro distinguido de diferentes sociedades wmédicas
como el Colegio Médico de E] Salvador, la Sociedad de Medicina

o Interna de El Salvador, la Sociedad de Illematologia de I

Salvador; The TInternational Society of Hemaltology, Pan
American Cancer Cytology Society, Tha Royal Socinty of
Tropical Medicine and lygiene, The American Sociely af
Clinical Pathologist. -

V. Maesttro de muchas generaciones de médicos en las Areas do
Baclerioliogia y de Medicina Interna de la Escuela de Medicina

~de la Universidad de F1 Salvador.

Vi. Aultor de maliples articulos en difqrentcs obras ’dn
llematologia, Citologia, Enfermedades Infecciosas, Inmunologin,
Genélica y Epidemiologia.

__‘{‘[I. Autor de 249 tLrabajos cienbificos sobre milbiples Lemas
médicos.
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QY SE EMITIO EL ACUERDO QUE DICE N° 884, En la ciudad te San Salvador, & 1as once
horas dai dia trece de sepliembre de dos mil diez. La suscrits, 80 su calidad de Ministra de
Salud Publica y Asistencia Social. en base a las facultades gue le confieren los Articulos 41
numerai 7, y 271 ambos del Cédigo de Salud, y CONSIDERANDO: 2) Que la nueva Politica de
Salud esta piasmada en el documento *Construyendo la Esperanza’ y que en diche documento
s¢ ha establecido la Reguiacion 'dél Sistema Nacional de Salud. Estrategia 5. "Crear un
Sistema Nacional de Investigacicn en Salud que permita generar NUEve conocimientd con
relacion 2 los problemas de salud nacionales, asignar recurses de manera eficiente y fortalecer
las Capatidades humanas € interinstitucionales para producr ls evidencia necesaria que
‘sustente las decisic;:nes“; b) Que la reforma de salud tlene edtre uno de sus gjes pricritarios |2
creacion del Instituto Nacional de Salud, ACUERDA: a) Crear £ Institutc Nacional de Salud,
que padia abreviarss NS, cotﬁe.una organizacion cientifico-técnica subordinada al Ministerio
de Salud que liderars la busgueda de mejoras sustantivas en el tenia salud. b) El Instituto
Nacional de Salud se conformar iniciaimente a partir de una reorganizacion de los recursos
disponibles en el MSPAS. c) La misidn del INS serd la de generar, fransmitir y difundir
conocimientos cientificos y tecnolégicos y promover su incorporacian para ls solucién de los
problemas de salud de la poblacién de El Salvador. d) Entre sus componentes tendra la
Escuela de Gobieme en Saiud, concebido este como un centro para el desarrolio de
capacidades de gobierno y conduccién que aseguren &l desarollo de politicas publicas v de!
sistema de salud en bineficio de toda la poblacién salvadoreia. e) Elaberar la normativa
intena del instituto, donde se establezcan y determinen, la es‘ziuciura y organizacion del | N S
COMUNIQUESE. La Ministra de Salud Fublica y Asistencia Social (F) M.I Rodriguez

DIOS UNION LIBERTAD ™
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HOY SE EMITIO EL ACUERDO N2 226 QUE DICE. En la ciudad de San Salvador, a las
diez horas del veinte de Febrero de dos mil doce. La suscrita, en su calidad de Ministra de
Salud, en base a las facultades que le confieren los Articulos 41 numeral 7 y 271 ambos del
Cédigo de Salud, y CONSIDERANDO: 1) Que con fecha trece de septiembre de dos mil diez,
por medio del Acuerdo Ministerial nimero 894 fue creado El Iﬁstituto Nacional de Salud,
que se abrevia L.N.S. I) Que la misién del INS es la de generar, transmitir y difundir
conocimientos cientificos y tecnoldgicos y promover su incorporacién para la solucion de
los problemas de salud de la poblacién de El Salvador, y en consonancia con la Estrategia
5: plasmada en el documento “Construyendo la Esperanza” se establecid la crear un
sistema Nacional de Investigacién en Salud que permita generar nuevo conocimiento con
relacién a los problemas de salud nacionales, para producir la evidencia necesaria que
sustente las decisiones. lll) Que es necesario organizar y agrupar al interior del Instituto
Nacional de Salud la parte referida a las plataformas tecnoldgicas de las que dispone el
Ministerio de salud en el drea de laboratorio para lograr coherencia con los fines del
Instituto. POR TANTO: con base a los considerandos anteriores se ACUERDA: 1) Transferir
al I.N.S. la'dependencia administrativa y operativa del Laboratorio Max Block, que incluye
entre otras las plataformas tecnolégicas de Microbiologia, Toxicologia, Biomolecular,
rlnmunoserologia, fisicoquimico, Entomologfa, Apoyo a Laboratorio y Gestion de redes
incluyendo en esta Gltima la coordinacién con el Banco de Sangrey la red de laboratorios

clinicos. COMUNIQUESE. La Ministra de Salud (F) M.1. Rodriguez.

DIOS UNION LIBERTAD

&//éﬁ s

Maria Isabel Rod\fgaez
Ministra

Calle Arce #827, San Salvador, El Salvador
Teléfona: 2205-7189 Fax: 2281-0919
www salud.gob.sv
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Decretos Nos. 217,218 y 219.- Modificaciones en 1a Ley
de Presupuesto.

PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA

Acuerdo No. 370.- Se autoriza el traslado de equipo al
Ministerio de Justicia y Seguridad Piiblica/Direccién General
de Centros Penales.

MINISTERIO DE GOBERNACION
Rawmo pe GOBERNACION
Estatutos de la Ascciacién Civil Alimentos Solidarios y

Acuerdo Ejecutivo No, 295, aprobéndolos y confiriéndoles el
carficter de persona jurfdica.

MINISTERIO DE ECONOMIA

Decreto No. 229.- Se ordena reposicién de inseripcitn en
libro que lleva el Registro de 1a Propiedad Rafz e Hipotecas de
la Primera Seccién de Oriente, a nombre del sefior Cristdbal

Ramo pe Economia

Acuerdos Nos. 901, 1001, 1002, 1003 y 1037.-
Nombramientos en diferentes cargos en el Ramo de
Bconomia.

MINISTERIO DE EDUCACION
Ramo DE EpucAclén

Acuerdo No. 15-1299.- Se aprueba plan de estudio
actualizado a 1a Universidad de Oriente. v..umsssmsssmsremsessieess

4-20

21

21-35

36

37-38

J'rac 4a.C. Ple. yI A. ZS.. T.' 70 Pdruz b.' www.imprentanacional.g

Acuerdos Nos, 15-1302 y 15-1422.- Se delegan funciones
a personal del Ramo de Educaci6n. 39-41

AcuerdoNo. 15-1339.-Nombramientos en diferentes cargos
en el Ramo de Educacién 4142

Acuerdo No, 15-1378.- Se aprueba actualizaci6n de plan
de estudio a la Universidad Doctor Andrés 11 [ S— 42

MIJ\{ISTER!O DE LA DEFENSA NACIONAL
Rawmo pe La Derensa NACIONAL

Acuerdo No. 127~ Se otorgan condecoraciones militares. 43

Acuerdo No, 128.- Se autoriza la permuta con la empresa
Siemens, S.A., de equipo que se encuentra registrado en el
inventario del Hospital Militar Central e ssmssssmsssmiess 434

Acuerdos Nos. 129 y133.-Se dejansinefectoasimilaciones
conferidas por medio de los Acuerdos Ejecutivos Nos. 57 ¥
118, de fechas 29 de marzo de 2007 y 7 de noviembre de 2005,
respectivamente. P2

Acuerdo No. 130.- Se solicita la intervencién del Fiscal
General de la Repiblics, para que comparezca ante notario a
otorgar diligencias de remedicién de INMUEDIES.uwnsrrrrmieess 45:46

Acuerdo No. 131.- Se asigna montepfo militar a favor de
ia sefiora Marfa Inés Gélvez de Mejia, 47

Acuerdo No. 132.- Se asigna nombre al Grupo de
Operaciones Aéreas de |a Primera Brigada ASIEa. auurersruinss 47

MINISTERIO DE SALUD
Ramo DE SALUD

Acuerdo No. 1864.- Se modifica la denominacion de
la Unidad de Vigilancia Laboratorial y de las Areas que la
conforman. 48
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_‘ ACUERDO No, 1864

San Salvador, 3 de diciembre de 2012
EL GRGANO EJECUTIVO EN EL RAMO DE SALUD

CONSIDERANDO

I. Quela Constitucién de la Repiblica en sus artfculos 65 y 69 inciso 2°, establece que la salud de los habitantes constituye un bien i:\ﬁblico.
El Estado y Ias personas estén obligados a velar por su conservacién y restablecimiento, asimismo obliga a controlar Ia calidad de los
productos alimenticios ¥ las condiciones ambicntales que puedan afectar Ja salud y el bienestar

IL. Que de conformidad sl Art. 42 del Cédigo de Salud, esta Cartera de Estado es la encargads de ejecutar las acciones de promocién ¥
proteccién de la salud de los habitantes;

. Que de conformidad al Art. 242,253 y 254 del Cédigo de Salud, los cuales establecen entre otros ]a obligacién de realizar estudios e
investigaciones cientificas sobre los problemas nacionales de salud, practicar y verificar los enilisis  que se refiere el presente C6digo;

IV. Queatravés de Acuerdo Ministerial niimero 894, fue creado el Instituto Nacional de Salud, el cual puede abreviarse 1.N.S., cuya Misién
es la de generar, tmnsxqiﬂr‘. y dxﬁand:r conocimientos cientfficos y tecnoldgicos, asf como promover su incarporacién para la sofucién de
los problemas de salud de Ia poblacién en El Salvador;

V. Que a wavés de Acuerdo Ministerial ndmero 226, se establece gue se transfiere al Instituto Nacional de Salud, la dependencia
administrativa y operativa del Laboratorio Max Block, incluyendo las plataformas tecnolGgicas de Microbiologfa, Toxicologfa,
Biomolecular, Inmunoserologfa, fisioquimico, entomologfa, Apoyo a Laboratorio y Gestién de redes laboratoriales entre otos.

VI. Que de acuerdo a lo establecido enlos ccmsiderandés anteriores y con el propésito de responder a |a nueva estructura organizativa de la
Red Nacional de Vigilancia Laboratorial en Salud ¥ Laboratorio Nacional de Referencia, se hace neceszrio modificar la denominacién de
a Unidad de Vigilancia Laboratorial y las Areas que I conforman.

POR TANTO: en uso de las facultades legales conferidas ACUERDA:

At. 1.- Sustituir Ia denominacién de Ia Unidad de Vigilancia Laboratorial, por Ja de "Red Nacional de Vigilancia Laboratorial en Salud y
Laboratorio Nacional de Referencia”.

Art. 2.~ Sustituir la denominacién de las Areas de la Unidad de Vigilancia Laboratorial, de la siguiente forma: v Area de Laboratorio de Vigilancia
en Salud", en sustitucién de "4 rea de Laboratorio Clinico"; » frea de Laboratorio de Control de Calidad de Alimentos y Toxicolagfa", en sustitucién
de "Area de Laboratorio de Control de Calidad de Alimentds y Aguas”; y "Area de Laboratorio de Salud y Medio Ambiente”, en sustitucién de "Area
de Laboratorio de Seguridad Microbiol6gica Ambiental”,

Axt. 3.- Bl presente Acuerdo, entrarf en vigencia a partir de la fecha de su publicacién en el Dierio Oficial.

COMUNIQUESE.

Dr. EDUARDO ANTONIO ESPINOZA FIALLOS,
Viceministro de Polfticas de Salud,

encargado del Despacho,
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Estatutos de la Iglesia Misién Cristiana Sién Internacional
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Escrituras piblicas, estatutos de las Asociaciones
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MINISTERIO DE ECONOMIA

Ramo pe Economia

Acuerdo No. 800.- Se revocan beneficios de la Ley de
Zonas Francas Industriales y de Comercializacién otorgados a la
sociedad Trans América Textil El Salvador, Sociedad Anénima
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b)
c)
d)
€)
f)
9}
h)
i)
)

k)

Vice Ministerio de Politicas de-Salud:

Gerencia General de Operaciones;
Instituto Nacional de Salud;
Direccién de Planificacién;
‘ U_nidacf de Auditorfa Interna;

Unidad de Comunicaciones;

Unidad de Asesorfa Juridica;

Oficina de Acceso a la Informacién Publica:

Oficina de Relaciones Internacionales y Cooperacién en Salud; y

Programas Ministeriales Especiales.

1. 19 de Enero de 2017.

41 ]

Las relaciones con las entidades externas tales como: Fondo Solidario para la Salud (FOSALUD), Comisién Intersectorial de Salud (CISALUD).

Comisién Nacional Contra el VIH (CONAVIH), Consejo Nacional del Sistema de Emergencias (CONASEM), Comité Directivo del Sistema Nacional

de Salud, Consejo Nacional de Seguridad Alimentaria (CONASAN), y las Asesorfas Ministeriales, sersn de manera directa con la Titular.

Art.

a)

b)

g)

h)

=

Art,
a)
b)
)
d)

e)

g)

2.- Del Vice Ministerio de Politicas de Salud dependen:
Direccién de Tecnologias de Informacién y Comunicaciones:
- Eixireccidn de Vigilancia Sanitaria;
Direccidn de Tecnologfas Sanitarias;
Direccién de Regulaci6n y Legislacién en Salud;
Direccién de Salud Ambiental;
Direccién de Desarrollo de Recursos Humanos;
i I_.[nidad de Género;
Unidad de Promocién de la Salud; y

Unidad de Gesti6n de Riesgos y Desastres en Salud.

3.- Del Vice Ministerio de Servicios de Salud, dependen:

Direccidn Nacional del Primer Nivel de Atencidn;

: Direccién Nacional de Hospitales de Segundo Nivel de Atencién;

Direccién Nacional de Calidad en Salud:

Direccién Nacional de Enfermedades Infecciosas;
Direccién Nacional del Sistema Emergencias Médicas;
Direcci6n Nacional de Enfermedades no Transmisibles:

Unidad de Atenci6n Integral a la Mujer, Nifiez y Adolescencia;

SEAL N e
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1.8 Instituto Nacional de Salud

Misién

Encontrar soluciones cientificas a los principales problemas de salud de la
poblacion.

Vision

Seremos un referente internacional en investigaciéon y generacién de talento
humano en salud.

Objetivos
General

Generar, promover y realizar investigacién cientifica en salud, la formacion
continua del talento humano y fortalecer la capacidad del Laboratorio Nacional de
Referencia, asi como proponer normativa institucional para el desarrollo de los
procesos del INS, a fin de disponer de conocimiento cientifico, tecnolégico y
educativo para la solucién de los problemas de salud publica.

Especificos

1. Fortalecer al INS, para que ejerza la rectoria de la investigacion cientifica en
salud y de la formacién continua del talento humano en salud.

2. Promover y realizar investigacién cientifica en salud de acuerdo al perfil
epidemioldgico del pais.

3. Fortalecer la formacién y educacién continua del personal de salud, a través de
la Escuela de Gobierno en Salud.

4. Fortalecer la capacidad de investigaciéon y vigilancia en salud:; y control de
calidad del Departamento de Laboratorios Especializados.

Funciones
1. Formular, dar seguimiento y evaluar el Plan Operativo Anual del INS.

2. Gestionar, disefiar e implementar politicas, leyes e instrumentos técnicos
para el funcionamiento del INS.

3. Gestionar progresivamente los recursos humanos calificados para el
ejercicio de sus funciones, garantizando su formacién continua.

71



4. Planificar, organizar, realizar y difundir investigaciones, estudios y encuestas
nacionales periodicas, relacionadas con el sector salud, de acuerdo al perfil
epidemiolégico del pais y en funcién de las necesidades del Sistema
Nacional de Salud.

5. Capacitar y certificar al personal en los diferentes niveles de las Redes
Integradas e Integrales de Servicios de Salud.

6. Desarrollar las competencias necesarias de cuadros estratégicos, ya sean
gerenciales, medios y estratégicos en salud, del sistema de salud.

7 Garantizar la calidad y confiabilidad de los resultados de los reportes de
laboratorio para la vigilancia epidemiologica.

8. Organizar las redes de laboratorios especializados como apoyo a la
docencia, investigaciones, planes y programas que impulsa el Sistema
Nacional de Salud.

9 Coordinar la formulacion del plan estratégico institucional, en coherencia
con el Plan Estratégico Institucional y la Politica Nacional de Salud.

10.Divulgar el conocimiento cientifico generado por el Instituto Nacional de
Salud.

11.Planificar, producir y participar en la elaboracion de material audiovisual,
radial o escrito para dar a conocer las acciones y difusion de conocimientos
cientificos y tecnoldgicos generados en el INS.

Dependencia jerarquica

Titular del Ministerio

Dependencias que conforman el INS

A) Unidad de Planificacién y Apoyo a la Gestion
B) Escuela de Gobierno en Salud.

C) Departamento de Investigacion.

D) Departamento de Laboratorios Especializados.

E) Departamento de Administracion.
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Estructura Organizativa

Titular

Sub Direccidn

y Apoyo a la Gestién

Unidad de Planificacion

L

Area técnica para encuestas y
estudios especiales

[

Escuela de
Gobierno en Salud

Departamento de
Investigacion en Salud

]

Departamento de Laboratorios

Especializados

Departamento de
Administracion

Unidad de Formacién de
Recursos Humanos

Unidad de
investigacion en salud

I

Area de Gestion
del conocimiento

Unida

acredi
Insumos y tecnologias

d de técnica de
tacidn, compras,
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Descripcién de las dependencias que integran el INS

A) Unidad de planificacion y apoyo a la gestion

Objetivos

General

Contribuir a la conduccién del proceso de formulacion de planes de las distintas
dependencias del INS, promover encuestas nacionales, gestién de proyectos e
investigaciones en salud de interés nacional e internacional.

Especificos

1

Apoyar en el proceso de planificacion estratégica y operativa en el Instituto
Nacional de Salud, en funcién de las prioridades institucionales del MINSAL y la
Politica Nacional de Salud.

Desarrollar procesos de evaluacion del Plan Operativo Institucional, mediante la
generacion de métodos de andlisis de indicadores de resultados.

Planificar, conducir e implementar encuestas nacionales y brindar asistencia
técnica en la gestion de proyectos e investigaciones en salud.

Funciones

1.

Formular el Plan Estratégico Quinquenal y el Plan Operativo Anual (POA) del
INS, y el especifico de su unidad.

Monitorear trimestralmente la ejecucién del POA y realizar evaluacion anual de
los resultados e impactos del POA 'y PEL

Informar oportunamente a la sub direccion, las necesidades de ajustes al plan
estratégico y planes operativos para minimizar los riesgos que puedan afectar
los objetivos institucionales.

Producir datos que permitan comparar, dar seguimiento y generar indicadores
que faciliten la toma de decisiones en términos de formular politicas, planes y
proyectos de intervencién, investigacion y encuestas en salud.

Proporcionar asistencia técnica a las dependencias del INS, sobre el uso de los
sistema de informacion producir datos que permitan comparar, dar seguimiento
y generar indicadores que faciliten la toma de decisiones en términos de
formular politicas, planes y proyectos de intervencion e investigacion.

Producir informes de analisis de resultados optimizando el uso de los sistemas
estadisticos dependientes del INS y otras fuentes relacionadas a la salud.

Proporcionar asistencia técnica a las dependencias del MINSAL, para la
elaboracion y formulacion de planes, proyectos, investigaciones y encuestas
en salud.
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8. Asesorar a la sub direccién en la materia de prevision de recursos financieros,
técnicos y de infraestructura en concordancia con las politicas, planes
estratégicos, programas, proyectos, investigaciones y encuestas en salud.

9. Formular el presupuesto anual de la unidad, de acuerdo a las prioridades
instituciones establecidas.

10. Proporcionar asistencia técnica para el desarrollo de la mineria de datos del
INS para explotacion de registros estadisticos y de otras fuentes relacionadas
con la salud.

11. Conservar y mantener actualizadas las bases de datos de diferentes fuentes
del INS para el seguimiento de tendencias de indicadores y retroalimentacion
de programas y proyectos de salud e investigacion.

12. Planificar, coordinar y ejecutar la gestién efectiva de encuestas desarrolladas
por el INS.

13. Monitoreo y evaluacién del trabajo de campo realizado en las encuestas.

14. Apoyar en el disefio y administracién de la elaboracién de informes de
resultados de encuestas e investigaciones del INS.

15. Proporcionar asistencia técnica en el andlisis estadistico para la evaluacién de
desemperfio del INS.

16. Actualizar la plataforma Web del INS.

17. Proporcionar asistencia técnica al personal del INS para la formulacion de
proyectos de desarrollo institucional, revision de protocolos de investigacion,
revision de bases de datos, docencia en metodologia de la investigacion en
salud. '

18. Realizar investigaciones con énfasis en salud ambiental determinados por
factores ambientales fisicos, quimicos y bioldgicos que puedan afectar a la
poblacioén.

19. Elaborar articulos cientificos para ser publicados a revistas nacionales e
internacionales.

Areas que conforman la Unidad de Planificacion

a) Area técnica para encuestas y estudios especiales

Objetivo

Planificar, ejecutar, dirigir y procesar encuestas, estudios especiales,
investigaciones con el fin de crear informes de resultados acordes a las
necesidades institucionales y el cumplimiento de estandares nacionales e

internacionales, que reflejen la situacion de salud existente y que permitan la toma
de decisiones.
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Funciones

1.
2.

10.
11.

12.

13.

14.

15.

16.

Elaborar, ejecutar y evaluar el plan operativo anual del Area.
Elaborar y participar en proyectos de investigacion.

Participar en la elaboracién y actualizacion de la normativa institucional
relacionada con la salud ambiental e investigacion.

Elaborar articulos cientificos para ser presentados a revisitas nacionales e
internacionales.

Participar en la elaboraciéon del plan de capacitacioén continua que coordina
Escuela de Gobierno en salud con énfasis en georreferenciacion y metodologia
de la investigacién.

Impartir capacitaciones, entrenamientos y asesoria tecnica en temas
especializados para contribuir en la formacién continua del recurso humano.

Recopilar, revisar, ordenar y procesar datos demostrativos y comparativos de
diversa indole, utilizando paquetes estadisticos y ofimaticos para la generacion
de reportes de estadistica, investigacion, estudios especiales entre otros.

Producir datos que permitan comparar, dar seguimiento y generar indicadores
que faciliten la toma de decisiones en términos de formular politicas, planes y
proyectos de intervencion, investigacion y encuestas en salud.

Realizar céalculos estadisticos descriptivos, analiticos e inferencial, muestreos
utilizando meétodos estadisticos para investigaciones, estudios especiales vy
manejo de mineria de datos.

Planificar, coordinar y ejecutar encuestas desarrolladas por el INS.

Disefiar formularios y encuestas a través de la identificacion de variables y su
incorporacién en formularios de recoleccién de datos, para estandarizar la
recoleccion de informacion estadistica e investigaciones.

Realizar monitoreo y evaluacion del trabajo de campo realizado en las
encuestas.

Supervisar y monitorear la informacion de las investigaciones y estudios
especiales por medio de muestreos especificos a los instrumentos de
recoleccion de informacion.

Apoyar en el diseflo y administracion de la elaboracién de informes de
resultados de encuestas e investigaciones del INS.

Realizar investigaciones en el campo de la salud determinados por factores
ambientales fisicos; quimicos y bioldgicos externos a la persona.

Revisar protocolos de investigacién de las dependencias del INS o de la
demanda externa del Sistema Nacional de Salud.
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17.Proporcionar asistencia técnica a las dependencias del MINSAL, para la
elaboracién, formulacién de planes, proyectos, investigaciones y encuestas en
salud.

18.Conservar y mantener actualizadas las bases de datos de diferentes fuentes
del INS.

19.Coordinar con consultores nacionales e internacionales, en el disefio y
ejecucion de estudios, investigaciones tomando de base el marco regulatorio
vigente para obtener productos de utilidad nacional.

20.Articular con las diferentes dependencias intra e interinstitucionales en lo
relativo a la recopilacion de informacion estadistica a través de medios escritos,
virtuales y presenciales, para analisis y presentacién de informacién.

B ) Escuela de gobierno en salud
Objetivos
General

Asegurar la formacién continua de los mandos medios, gerenciales y estratégicos
del sistema de salud, mediante |la generacién de una masa critica de profesionales
competentes, que evallien y propongan soluciones asequibles a los problemas del
Sistema Nacional de Salud.

Especificos

1. Contribuir al desarrollo, fortalecimiento y mantenimiento de la educacién
continua de los mandos medios, gerenciales y estratégicos del sistema de
Salud.

2. Formular la estrategia educativa para la educacién médica continuada de los
mandos medios, gerenciales y estratégicos, centrada en las necesidades
actuales de la poblacién, para asegurar una mejor atencion.

3. Desarrollar investigaciones de sistemas y servicios de salud y su aplicacién en
el Sistema Nacional de Salud.

Funciones

1. Planificar, organizar, dirigir, coordinar y controlar las funciones
correspondientes a la Escuela de Gobierno.

2. Elaborar, ejecutar y evaluar el plan operativo anual de Escuela de Gobierno.

3. Formular el presupuesto anual de Escuela de Gobierno, de acuerdo a las
prioridades instituciones establecidas

4. Elaborar y actualizar la normativa institucional relacionada con la formacién de
recurso humano.

S. Elaborar, dar seguimiento y evaluar el plan de capacitacion continua del INS.
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6. Impartir capacitaciones, entrenamientos y asesoria técnica en temas
especializados para contribuir en |a formacion continua del recurso humano.

7 Promover el adiestramiento técnico y especializacion del personal encargado
de las dependencias de salud.

8 Monitorear la formacién médica, postgrados, residentados y servicio social de
los egresados. -

9. Brindar asistencia técnica para la conduccién del sistema de salud.

10. |dentificacion de necesidades de formacion cohtinua del personal de salud en el
ambito definido.

11.Apoyar el desarrollo de investigaciones de sistemas y servicios de salud.
12. Coordinar los programas de formacion correspondientes.

13 Elaborar informes administrativos y técnicos, solicitados por la sub direccion del
INS.

Descripcion de unidades que conforman escuela de gobierno en salud
a) Unidad de formacion de recursos humanos.

Objetivos

General

Desarrollar y fortalecer las competencias de los mandos medios, gerenciales y
estratégico del sistema nacional de salud.

Especificos

1. Implementar los planes de formacién de los mandos medios, gerenciales y
estratégicos del sistema nacional de salud.

2. Desarrollar plataformas virtuales de salud

Funciones
1. Elaborar, ejecutar y evaluar el plan operativo anual de la unidad.
2 Gestionar la formacion de profesionales de la salud y sus auxiliares.

Disefiar, desarrollar, dar seguimiento y evaluar protocolos de estudios en
investigaciones de sistemas y servicios de salud.

4. Elaborar planes y programas de formacién de los mandos medios, gerenciales
y estratégicos del sistema nacional de salud.

Implementar, dar seguimiento y evaluar programas de formacion.

8. Elaborar informes, documentos técnicos y administrativos de la unidad.
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7. Apoyar al desarrollo del Nodo El Salvador, del Campus Virtual de Salud Publica
de El Salvador.

8. Participar en el desarrollo de la docencia en salud.

9. Realizar cursos de metodologia de la investigacion, ética de la investigacion de
salud, buenas practicas clinicas entre otros.

Area que integra la Unidad

a.1 Area de Gestion del Conocimiento
Objetivos

General

Facilitar la gestion de la formacion continua de los mandos medios, gerenciales y
estratégicos del sistema de salud, a través de medios disponibles.

Especificos
1. Desarrollar y aplicar tecnologias virtuales para la formacion continua.

2. Apoyar la estrategia educativa para la educacién continua de los mandos
medios, gerenciales y estratégicos.

Funciones

1. Elaborar, ejecutar y evaluar el plan operativo anual del area.
2. Difundir el conocimiento cientifico.

3. Apoyar al desarrollo del Nodo virtual y de la investigacién

4

. Apoyar la elaboracion de aplicaciones informaticas para encuestas,
investigaciones y estudios especiales.

5. Administrar los documentos resultantes de las investigaciones realizadas por el
INS.

6. Brindar soporte técnico al hardware y software.

7. Elaborar informes administrativos y técnicos, solicitados por la jefatura
inmediata.
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C) Departamento de investigacién en salud.

Objetivos

General

Desarrollar y realizar investigaciones cientificas e intervenciones en salud de
acuerdo al perfil epidemiolégico del pais que contribuyan en la toma de decisiones.

Especificos

1.

Conducir investigaciones cientificas en salud

2. Apoyar en el proceso de revisién de protocolos, control de calidad de bases,
resguardo y analisis de bases de datos de investigaciones y encuestas.

3. Realizar estudios secundarios y mineria de bases de datos a traves del uso de
los modulos del SUIS (Sistema Unico de Informacion en salud).

4. Generar alianzas estratégicas intrasectoriales y extrasectoriales para promover
y difundir las investigaciones e intervenciones en salud.

5. Promover el uso de los resultados de las investigaciones para empoderamiento
comunitario y elaboracién de politicas publicas.

Funciones

1. Elaborar, ejecutar y evaluar el plan operativo anual del Departamento.

2. Formular el presupuesto anual del Departamento de acuerdo a las prioridades
instituciones establecidas

3. Actualizar la agenda de investigacion con la participacién de instituciones
publicas y privadas y escuelas formadoras de la salud.

4. Planificar, coordinar y ejecutar investigaciones, estudios y proyectos de salud
conforme a la Agenda Nacional de Investigaciones.

5. Articular una red de investigadores cientifico-técnicos en salud.

6. Analizar informacién sobre |a situacién de salud de las personas.

7. Divulgar las investigaciones a través de publicaciones, articulos y eventos
nacionales e internacionales.

8. Realizar el control de las buenas practicas clinicas en investigacion y a los
codigos nacionales e internacionales de ética cientifica.

9. Elaborar articulos cientificos para ser publicados en revisitas nacionales e

internacionales.

10.Supervisar y monitorear la informaciéon de las investigaciones y estudios

especiales por medio de muestreos especificos a los instrumentos de
recoleccién de informacion.
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11.Apoyar la elaboracién de informes de resultados de encuestas e
investigaciones del INS.

12. Avalar los protocolos de investigacion en salud.

13.Participar en la elaboracion y actualizacién de normativa institucional
relacionada con la salud ambiental e investigacién.

14.Impartir capacitaciones, entrenamientos y asesoria técnica en temas
especializados para contribuir en la formacion continua del recurso humano.

Unidad que integra el departamento de Investigacion

a) Unidad de Investigacion en salud.

Descripcién de las unidades que la conforman
Objetivos
General

Generar, transmitir y difundir conocimientos cientificos y tecnoldgicos en
investigacion en salud y sus determinantes.

Especificos

1. Generar informacién cientifica que contribuya a identificar los factores de
riesgos socioecondmicos y comportamiento de las personas que afectan en la
salud de la poblacion.

2. Generar recomendaciones basadas en la evidencia para influir en las
condiciones de salud de las personas afectadas por las determinantes que las
generan,

3. Contribuir a la formacién de recursos estratégicos del sector salud.

4. Divulgar los resultados de las investigaciones a través de las publicaciones
cientificas e intercambios cientificos.

Funciones
1. Elaborar, ejecutar y evaluar el plan operativo anual de la unidad.
2. Elaborary participar en proyectos de investigacion.

3. Participar en la elaboracion y actualizacion de la normativa institucional
relacionada con investigacion.

4. Elaborar articulos cientificos para ser publicados en revisitas nacionales e
internacionales.
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Participar en la elaboracion del plan de capacitacidon continua que coordina
Escuela de Gobierno.

Impartir capacitaciones, entrenamientos y asesoria técnica en temas
especializados, para contribuir en la formacion continua del recurso humano.

Procesar y analizar los datos demostrativos y comparativos de diversa indole,
utilizando paquetes estadisticos y ofimaticos para la generacién de reportes de
estadistica, investigacién, estudios especiales entre otros.

Planificar, coordinar y ejecutar investigaciones, estudios especiales, proyectos
de salud desarrolladas por el INS.

Supervisar y monitorear la informacion de las investigaciones y estudios
especiales por medio de muestreos especificos a los instrumentos de
recoleccién de informacién.

10.Elaboraciéon de informes, publicaciones, articulos cientificos de resultados de

encuestas e investigaciones del INS.

11.Revisar protocolos de investigacion de las dependencias del INS o de la

demanda externa del Sistema Nacional de Salud.

12.Brindar asistencia técnica a las dependencias del MINSAL, para la elaboracion

y formulacion de planes, proyectos, investigaciones y encuestas en salud.

13.Conservar y mantener actualizadas las bases de datos de las investigaciones y

estudios realizadas.

14. Coordinar con consultores nacionales e internacionales, en el disefio y

ejecucion de estudios, investigaciones tomando de base la normativa
institucional para obtener productos de utilidad nacional.
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D) Departamento de Laboratorios Especializados

Objetivos
General

Administrar y dirigir los laboratorios especializados para el cumplimiento de la
vigilancia epidemiolégica, investigacién, acorde a la normativa institucional y
educacién continua y permanente.

Especificos

1. Desarrollar investigaciones relacionadas con sus areas.

2. Desarrollar procesos de educacién continua y permanente del personal de los
laboratorios.

3. Fortalecer los procesos de andlisis de laboratorio, para su respectiva
acreditacion.

Desarrollar y validar nuevas metodologias de laboratorio.

Garantizar andlisis precisos y confiables en muestras biolégicas, ambientales y
de alimentos, para el desarrollo de investigaciones y vigilancia de eventos de
salud publica de importancia epidemiolégica nacional e internacional.

Funciones

Elaborar, ejecutar y evaluar el plan operativo anual del departamento

2. Realizar pruebas especializadas de calidad en cada una de sus areas.

3. Elaborar y participar en proyectos de investigacién.

4. Representar al LNR a nivel nacional e internacional, seguin sea requerido.
Implementar tecnologias especializadas de laboratorio.

6. Gestionar y ejecutar proyectos para el fortalecimiento de la capacidad
instalada y la implementacion de tecnologias especializadas en el LNR,

7. Elaborar propuestas de investigaciones que mejoren las metodologias
tecnolégicas del Departamento de Laboratorios Especializados.

8. Revisar propuestas y actualizaciones de normativa institucional relacionada
con la vigilancia laboratorial.

9. Coordinar la participacion en proyectos de investigacion internacionales
10. Elaborar el boletin vigilancia de laboratorial.

11.Analizar e interpretar los resultados de la produccion de los analisis de las
areas de laboratorio.
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Unidades administrativas que integran el departamento

a)
b)

Unidad Técnica de acreditacion, compras, insumos y tecnologias

Unidad Técnica de Laboratorio Nacional de Referencia:
b.1 Area de Laboratorio de Vigilancia en salud
b.2 Area de Laboratorio de Control de Calidad de Alimento y toxicologia.
b.3 Area de Laboratorio de Salud y Medio Ambiente.

Descripcion de unidades que la conforman

a)

Unidad técnica de acreditacion, compras, insumos y tecnologias.

Objetivo

Asegurar la calidad de las especificaciones técnicas para la adquisicion de bienes y
servicios requeridos para el funcionamiento del LNR.

Funciones

1.

2

Gestionar a la adquisicion de acreditaciones de ensayos de laboratorio
requeridas por el LNR.

Coordinar con las areas solicitantes el proceso de formulacién de las
especificaciones técnicas y términos de referencia de los diferentes servicios y
bienes requeridos para funcionamiento del Departamento de laboratorios
especializados.

. Realiza analisis de los resultados de los procesos de compra ejecutados y

formulara propuestas de mejora.

. Realizar sondeo de mercado para verificar disponibilidad de los diferentes

bienes y servicios requeridos para el funcionamiento del Departamento de
laboratorios especializados.

. Coordinar la elaboracion de las solicitudes de especificaciones tecnicas de

insumos de laboratorio para asignacién de cédigo en el listado oficial de
insumos de laboratorio del Departamento de laboratorios especializados.

. Integrar, revisar y analizar las necesidades de compra de las areas de

laboratorio.

. Coordinar el comité técnico especializado evaluador de tecnologias del LNR
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b) Unidad técnica de laboratorios especializados
Objetivos
General

Garantizar analisis precisos y confiables en muestras biolégicas, ambientales y de
alimentos, para el desarrollo de investigaciones y vigilancia de eventos que
pueden constituir una emergencia de salud publica de importancia epidemiologica
nacional e internacional. :

Especificos

1. Garantizar la realizacion de los analisis especializados de vigilancia y
confirmacién en muestras bioldgicas, ambientales y de alimentos de
acuerdo a normas y reglamentos nacionales e internacionales.

2. Brindar servicios de calidad con oportunidad en todos los procesos de
laboratorio, vigilancia epidemioldgica, demandados por el Sistema Nacional
de Salud.

3. Promover las oportunidades formativas en las diferentes areas, nuevas
tecnologias y metodologias analiticas para mejorar las habilidades
cientificas y técnicas del personal del LNR.

4. Impulsar y mantener los procesos de acreditacion en las diferentes areas de
laboratorios especializados.

5. Aplicar la normativa institucional para la regulacion de los procesos de la
cadena productiva de la red especializada del Laboratorio Nacional de
Referencia (LNR).

Funciones

1. Elaborar, ejecutar y evaluar el plan operativo anual de su unidad.

2. Vigilar el funcionamiento de la red de laboratorios publicos y privados que
realizan pruebas de interés epidemiolégico y riesgo biolégico y ambiental a
la poblacion.

3. Supervisar la realizacion de los analisis especializados de vigilancia y
confirmacion en muestras bioldgicas, ambientales y de alimentos de
acuerdo a normas y reglamentos nacionales e internacionales.

4. Realizar andlisis clinicos especializados para las enfermedades
emergentes, reemergentes, de baja incidencia y alto riesgo en la salud
humana.

5. Realizar el andlisis especializados para muestras de alimentos, aguas,
medioambientales y bioldgicos, segln lo normalizado.
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6. Mantener y fortalecer el sistema de gestion de la calidad en las areas de
laboratorios especializados.

7. Coordinar la elaboracién de necesidades de insumos, equipos y servicios,
entre otros, de las areas de laboratorio.

8. Vigilar la disponibilidad de insumos, reactivos y equipos.
9. Coordinar el Programa de Evaluacién Externa de la Calidad del LNR.

10.Coordinar con las diferentes areas de laboratorio la participaciéon en la
revision y actualizacion de normativa institucional relacionada con la
vigilancia laboratorial y otros de importancia internacional.

11. Supervisar el cumplimiento de las capacidades basicas establecidas por el
Reglamento Sanitario internacional (RSI) a las oficinas sanitarias
internacionales.

12. Participar en el plan de capacitacion continua del RS| dirigido al personal de
las oficinas sanitarias internacionales (OSI).

13.Realizar los reportes laboratoriales.

Areas que integran el Departamento

a.1) Area de laboratorio de Salud y Medio Ambiente.
a.2) Area de laboratorio de Control de calidad de alimentos y toxicologia.
a.3) Area de laboratorio de Vigilancia en Salud.

a.1) Area de laboratorio de salud y medio ambiente
Objetivo

Realizar analisis microbioldgicos, fisicos y quimicos a muestras de aguas de rios,
lagos, pozos, piscinas, punto de uso, biosolidos y otras muestras ambientales de
interes del MINSAL que afecten o amenacen la Salud Publica.

Funciones

1. Elaborar, ejecutar y supervisar el plan operativo anual del Area de
Laboratorio de Salud y Medio Ambiente.

2. Realizar analisis de muestras ambientales para la vigilancia epidemiolégica,
intoxicaciones, denuncias, cumplimiento de las normas relacionadas.

3. Realizar inspecciones, tomar muestras, hacer el andlisis y elaborar los
informes correspondientes.

4. Elaborar y participar en proyectos de investigacion.
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5. Implementar un sistema de gestion de la calidad para la mejora continua
segun la Norma ISO/IEC 17025 vigente.

6. Participar en la elaboracién y actualizacion de normativa institucional y
documentos de regulaciéon nacional del Sistema Nacional de la Calidad,
- relacionados con la vigilancia laboratorial.

7. Proponer nuevas metodologias de analisis para implementacion en el area
de Laboratorio de Salud y Medio Ambiente.

8. Establecer las necesidades de insumos y equipos del area.

9. Impartir capacitaciones y entrenamientos en temas especializados para
contribuir en la formacién continua del recufso humano.

10.Realizar la vigilancia epidemiolégica de agua de pozo para consumo, agua
superficiales y agua de piscinas en areas geograficas de influencia (AGI) de
las oficinas sanitarias internacionales (OSI) en cumplimiento del RSI.

a.2) Area de Laboratorio de control de calidad de alimentos y toxicologia
Objetivo

Proporcionar servicios de analisis sobre evaluaciones de la calidad del agua potable
de consumo humano, micronutrientes, bebidas alcohélicas y no alcohélicas, muestras
bioldégicas e higiene de alimentos y enfermedades transmitidas por alimentos; con el
propésito de contribuir a la reduccion de las enfermedades de origen hidrico,
alimentario y toxicoldgico.

Funciones:
1. Elaborar, ejecutar y evaluar el plan operativo anual del Area

2. Elaborar o actualizar la normativa institucional necesaria para determinar las
condiciones esenciales que deben tener los alimentos y bebidas destinadas
al consumo publico y las de los locales y lugares en que se produzcan,
fabriquen, envasen, almacenen, distribuyan o expendan dichos articulos asi
como de los medios de transporte.

3. Realizar inspecciones, tomar muestras, realizar andlisis y presentar los
informes correspondientes.

4. Realizar andlisis de muestras de alimentos, aguas, bioldgicas y ambientales
para la vigilancia epidemiologica, registro sanitario, intoxicaciones,
denuncias en cumplimiento a Leyes y regulaciones nacionales.

5. Participar en proyectos de investigacion.

8. Mantener un sistema de gestion de la calidad para la mejora continua segtin
la Norma ISO/IEC 17025 vigente.
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7.

9.

10.
11.
12.

13.

Participar en la elaboracién y actualizacién de normativa institucional
MINSAL y documentos de regulacion nacional del Sistema Nacional de la
Calidad relacionados con la vigilancia laboratorial.

Proponer nuevas metodologias de analisis para implementacién en el area
de Laboratorio de Control de Calidad de Alimentos y Toxicologia.

Participar en ensayos de aptitud con laboratorios acreditados bajo la norma
ISO 17043.

Formar parte del comité asesor técnico del LNR.
Establecer las necesidades de insumos y equipos del area.

Impartir capacitaciones y entrenamientos en temas especializados para
contribuir en la formacién continua del recurso humano.

Realizar la vigilancia epidemiolégica de agua de consumo humano y
alimentos en areas geogréaficas de influencia (AGI) de las oficinas sanitarias
internacionales (OSI) en cumplimiento del RSI.

a.3) Area de laboratorio de vigilancia en salud

Objetivo

Garantizar resultados analiticos, precisos y confiables en forma oportuna en
muestras clinicas, asi mismo vigilar el funcionamiento de la Red de Laboratorios
Clinicos y Bancos de Sangre publicos y privados,; con el fin de contribuir en la
prevencién y control de enfermedades y eventos de importancia de la salud
publica.

Funciones:

1.

»w

Elaborar, ejecutar y evaluar el plan operativo anual del Area de Laboratorio
de Vigilancia en Salud.

Realizar analisis de referencia especializados para diagnostico y
confirmacion en muestras bioldgicas para prevencion, control y seguimiento
de enfermedades.

Elaborar y participar en proyectos de investigacion.

Mantener un sistema de gestién de la calidad para la mejora continua segun
la Normativa vigente sobre buenas préacticas de laboratorio.

Participar en la elaboracién y actualizacion de la normativa institucional y del
Sistema Nacional de la Calidad, relacionados con la vigilancia laboratorial.
Proponer nuevas metodologias de analisis para implementacion en el area
de Laboratorio de Vigilancia en Salud.

Participar en programas de evaluacién externa de la calidad con laboratorios
de referencia internacional.

Ejecutar el Programa de Evaluacién Externa de la Calidad dirigido a la Red
Nacional de Laboratorios Clinicos y Red Nacional de Bancos de Sangre del
Sistema Nacional de Salud.

Establecer las necesidades de insumos y equipos del area.

.Impartir capacitaciones, entrenamientos y asesoria técnica en temas

especializados para contribuir en la formacién continua del recurso humano.
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11.Supervisar y realizar el control de calidad de citologia cérvico uterina de la

Red de Laboratorios de Citologia del MINSAL.

Secciones que dependen jerarquicamente del area:

1.

2.
2
4

Gestion de Calidad.

Microbiologia y Preparaduria.
Virologia y Biologia Molecular.
Inmunohematologia y Bioquimica.

E) Departamento de Administracién

Objetivos

General
Administrar los recursos humanos y materiales asignados al INS, con el fin de
optimizar el uso eficiente en cumplimiento de la normativa institucional, para
alcanzar los objetivos propuestos de la institucion.

Especificos

1.

Gestionar los recursos humanos, materiales y equipos necesarios para el
desarrollo del INS.

2. Apoyar el proceso de capacitacidn del recurso humano.

3. Contribuir a la toma de decisiones a través de informes financieros y
administrativos oportunos que garanticen la transparencia del uso de
recursos.

Funciones

1. Elaborar, ejecutar y evaluar el Plan Operativo Anual del Departamento de
administracion.

2. Planificar y ejecutar el programa de compras del INS.

3. Colaborar en la formulacién de las especificaciones técnicas y términos de
referencia para la ejecucion de los procesos de adquisiciones vy
contrataciones.

4. Proveer el apoyo logistico necesario a las diferentes unidades organizativas
que conforman el INS.

S. Diseflar y actualizar el Sistema de Control Interno del INS, para
salvaguardar los bienes y suministros.

6. Coordinar la ejecucién e implementacion de los proyectos, basado en los

lineamientos estratégicos de Ia Direccién, normativa institucional y de los
cooperantes.
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7. Elaborar la propuesta y dar seguimiento al presupuesto de funcionamiento
del INS.

8. Coordinar y verificar la formulacién y ejecucién de presupuesto de los
fondos de la cooperacién internacional, asignados al INS.

9. Custodiar los recursos materiales asignados para el funcionamiento del INS.

10. Elaborar y ejecutar el programa de mantenimiento de las instalaciones del
INS.

11. Elaborar reportes administrativos, técnicos.y financieros.

Unidades que integran el departamento
a) Unidad de administracién y finanzas.
b) Unidad de administracién de proyectos.

c¢) Unidad de servicios técnicos de apoyo:

Descripcion de las unidades que integran el departamento
a) Unidad de Administracion y finanzas.
Objetivos
a) General

Gestionar el apoyo administrativo, logistico y financiero para el funcionamiento
institucional y cumplimiento de los planes de trabajo del INS.

b) Especificos

1. Coordinar los procesos administrativos y financieros, que evidencien el uso
transparente de los recursos.

2. Desarrollar el proceso de seleccion y contratacion de los recursos humanos
para el funcionamiento administrativo y técnico del INS.

3. Desarrollar los procesos de adquisicion de bienes y servicios.

Funciones

1. Supervision de las reprogramaciones financieras para la ejecucion de los
fondos asignados al INS.

2. Registrar y generar reportes y control de los recursos humanos asignados al
INS.

3. Vigilar el cumplimiento de la normativa institucional referente a los recursos
humanos y financieros.
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4. Realizar el proceso de seleccion y contratacion de Recursos Humanos.

5. Realizar la gestion de compras de bienes y servicios institucionales.

b) Unidad de Administracion de proyectos.

Objetivos

General

Desarrollar la planificacién, organizacioén y ejecucidn técnica y financiera de los
diferentes proyectos en salud del INS, asi como el monitoreo y evaluacion de los
mismos, para la adecuada gestion institucional.

Especificos

1. Gestionar los insumos y productos requeridos para el funcionamiento de los

procesos de docencia e investigacion del INS.

2. Gestionar oportunamente la aprobacién de los planes operativos,

modificaciones técnicas y financieras.

3. Proveer a la Administracion del INS, informes técnicos y financieros sobre la

ejecucion de los proyectos institucionales.

Funciones

1.

2.

Elaborar el plan operativo anual institucional de la Unidad.

Planificar y organizar los planes operativos, de acuerdo a lo establecido en
los diferentes convenios de cooperacién de los proyectos.

Cumplir con los proyectos aprobados de acuerdo a los objetivos, resultados,
indicadores, actividades y presupuestos establecidos.

Implementar la normativa institucional para el seguimiento y ejecucién
administrativa y financiera de los proyectos.

Proporcionar apoyo a las dependencias involucradas en la ejecucion de los
proyectos.
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c) Unidad de Servicios técnicos de apoyo.

Objetivos

General
Realizar el registro y control de activos, suministros, servicios y mantenimiento
de las instalaciones, para facilitar el funcionamiento de las dependencias del
INS.

Especificos

1. Gestionar el mantenimiento para el funcionamiento adecuado de las
instalaciones fisicas del INS.

2. Mantener actualizado el sistema de control interno para salvaguardar los bienes
y suministros del INS.

Funciones

1. Elaborar, ejecutar y evaluar el plan operativo anual de la unidad.

2. Planificacién, organizacion, direcciéon y control de las actividades del area de
servicios técnicos.

3. Coordinar con las unidades correspondientes del Nivel Superior los procesos
relacionados con el ingreso de bienes y suministros donados y/o adquiridos en
el exterior.

4. Desarrollar y actualizar los registros de los inventarios de bienes y suministros
adquiridos por el INS.

5. Registrar y controlar la documentacién manejada en el érea de servicios
técnicos, y emitir los informes de registro y control de bienes del INS.

6. Proporcionar la informacion relacionada con los bienes y suministros del INS.
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