
 
 

MINISTERIO DE SALUD 
 

 
FINAL AVENIDA PRINCIPAL, BARRIO SAN LUIS, NUEVA GUADALUPE 

TELEFAX: 2645-2240, 2645-2200 
 

HOSPITAL NACIONAL DE NUEVA GUADALUPE 

 
 

AÑO: 2009 

1) Número de empleados que trabajan en la institución: 180 

2) Número de nuevas contrataciones (Plazas nuevas): 0 

3) Número de empleados por cada régimen de contratación: 

Ley de Salarios: 133; Contrato GOES: 38; Servicios Profesionales: 9 

4) Monto invertido en salarios: 

Salarios: $1,845,341.03, Honorarios: $54,283.99  

5) Número de concursos públicos efectuados para la contratación de personal: 0 

6) Número de concursos internos de ascenso: 2 

7) Número de empleados ascendidos a una categoría superior: 0 

8) Número de evaluaciones de desempeño realizadas, especificando su 

periodicidad: 360 evaluaciones, se realizan semestralmente. 

9) Número de nombramientos directos: 0 

10) Número de personal capacitado, especificando el área de formación:  

Categoría 

Numero 
de 

eventos 
realizados 

sexo 
Total Participantes 

Masculino Femenino 

Jornadas 28 99 250 349 

Inversión aproximado en Capital 
Humano 

 
 $ 142.00 

   

 

 

 



 
 

MINISTERIO DE SALUD 
 

 
FINAL AVENIDA PRINCIPAL, BARRIO SAN LUIS, NUEVA GUADALUPE 

TELEFAX: 2645-2240, 2645-2200 
 

HOSPITAL NACIONAL DE NUEVA GUADALUPE 

 

AÑO: 2010 

1) Número de empleados que trabajan en la institución: 187 

2) Número de nuevas contrataciones (Plazas nuevas): 0 

3) Número de empleados por cada régimen de contratación: 

Ley de Salarios: 132; Contrato GOES: 38; Servicios Profesionales: 17 

4) Monto invertido en salarios: 

Salarios: $1,942,025.07, Honorarios: $114,107.82  
 
5) Número de concursos públicos efectuados para la contratación de personal: 3 

6) Número de concursos internos de ascenso: 3 

7) Número de empleados ascendidos a una categoría superior: 2 

8) Número de evaluaciones de desempeño realizadas, especificando su 

periodicidad: 374 evaluaciones, se realizan semestralmente. 

9) Número de nombramientos directos: 0 

10) Número de personal capacitado, especificando el área de formación:  

Categoría 

Numero 
de 

eventos 
realizados 

sexo 
Total Participantes 

Masculino Femenino 

Jornadas 56 247 625 872 

Inversión aproximado en Capital 
Humano 

 
 $ 2417.20 

   

 

 

 



 
 

MINISTERIO DE SALUD 
 

 
FINAL AVENIDA PRINCIPAL, BARRIO SAN LUIS, NUEVA GUADALUPE 

TELEFAX: 2645-2240, 2645-2200 
 

HOSPITAL NACIONAL DE NUEVA GUADALUPE 

 

AÑO: 2011 

1) Número de empleados que trabajan en la institución: 191 

2) Número de nuevas contrataciones (Plazas nuevas): 0 

3) Número de empleados por cada régimen de contratación: 

Ley de Salarios: 167; Contrato GOES: 3; Servicios Profesionales: 21 

4) Monto invertido en salarios: 

Salarios: $2,082,500.26, Honorarios: $141,205.29  
 

5) Número de concursos públicos efectuados para la contratación de personal: 1 

6) Número de concursos internos de ascenso: 1 

7) Número de empleados ascendidos a una categoría superior: 0 

8) Número de evaluaciones de desempeño realizadas, especificando su 

periodicidad: 382 evaluaciones, se realizan semestralmente. 

9) Número de nombramientos directos: 0 

10) Número de personal capacitado, especificando el área de formación:  

Categoría 

Numero 
de 

eventos 
realizados 

sexo 
Total Participantes 

Masculino Femenino 

Jornadas 47 322 438 760 

Pasantías 1 1  1 

TOTAL 48 323 438 761 

Inversión aproximado en Capital 
Humano 

 
 $ 1219.32 

   

 

 



 
 

MINISTERIO DE SALUD 
 

 
FINAL AVENIDA PRINCIPAL, BARRIO SAN LUIS, NUEVA GUADALUPE 

TELEFAX: 2645-2240, 2645-2200 
 

HOSPITAL NACIONAL DE NUEVA GUADALUPE 

 

AÑO: 2012 

1) Número de empleados que trabajan en la institución: 191 

2) Número de nuevas contrataciones (Plazas nuevas): 0 

3) Número de empleados por cada régimen de contratación: 

Ley de Salarios: 170; Servicios Profesionales: 21 

4) Monto invertido en salarios: 

Salarios: $2,209,889.75, Honorarios: $136,554.58  
  
5) Número de concursos públicos efectuados para la contratación de personal: 1 

6) Número de concursos internos de ascenso: 1 

7) Número de empleados ascendidos a una categoría superior: 0 

8) Número de evaluaciones de desempeño realizadas, especificando su 

periodicidad: 382 evaluaciones, se realizan semestralmente. 

9) Número de nombramientos directos: 0 

10) Número de personal capacitado, especificando el área de formación:  

Categoría 

Numero 
de 

eventos 
realizados 

sexo 
Total Participantes 

Masculino Femenino 

Jornadas 47 322 438 760 

Pasantías 1 1  1 

TOTAL 48 323 438 761 

Inversión aproximado en Capital 
Humano 

 
 $ 1219.32 

   

 

 



 
 

MINISTERIO DE SALUD 
 

 
FINAL AVENIDA PRINCIPAL, BARRIO SAN LUIS, NUEVA GUADALUPE 

TELEFAX: 2645-2240, 2645-2200 
 

HOSPITAL NACIONAL DE NUEVA GUADALUPE 

 

AÑO: 2013 

1) Número de empleados que trabajan en la institución: 193 

2) Número de nuevas contrataciones (Plazas nuevas): 0 

3) Número de empleados por cada régimen de contratación: 

Ley de Salarios: 170; Servicios Profesionales: 23 

4) Monto invertido en salarios: 

Salarios: $2,361,135.90, Honorarios: $148,004.05  
  
5) Número de concursos públicos efectuados para la contratación de personal: 1 

6) Número de concursos internos de ascenso: 2 

7) Número de empleados ascendidos a una categoría superior: 0 

8) Número de evaluaciones de desempeño realizadas, especificando su 

periodicidad: 386 evaluaciones, se realizan semestralmente. 

9) Número de nombramientos directos: 0 

10) Número de personal capacitado, especificando el área de formación:  

Categoría 

Numero 
de 

eventos 
realizados 

sexo 
Total Participantes 

Masculino Femenino 

Jornadas 47 322 438 760 

Pasantías 1 1  1 

TOTAL 48 323 438 761 

Inversión aproximado en Capital 
Humano 

 
 $ 1219.32 

   

 

 



 
 

MINISTERIO DE SALUD 
 

 
FINAL AVENIDA PRINCIPAL, BARRIO SAN LUIS, NUEVA GUADALUPE 

TELEFAX: 2645-2240, 2645-2200 
 

HOSPITAL NACIONAL DE NUEVA GUADALUPE 

 

AÑO: 2014 

1) Número de empleados que trabajan en la institución: 194 

2) Número de nuevas contrataciones (Plazas nuevas): 0 

3) Número de empleados por cada régimen de contratación: 

Ley de Salarios: 170; Servicios Profesionales: 24. 

4) Monto invertido en salarios: 

Salarios: $2,491,344.57, Honorarios: $158,876.43  
  
5) Número de concursos públicos efectuados para la contratación de personal: 2 

6) Número de concursos internos de ascenso: 2 

7) Número de empleados ascendidos a una categoría superior: 0 

8) Número de evaluaciones de desempeño realizadas, especificando su 

periodicidad: 388 evaluaciones, se realizan semestralmente. 

9) Número de nombramientos directos: 0 

10) Número de personal capacitado, especificando el área de formación:  

Categoría 

Numero 
de 

eventos 
realizados 

sexo 
Total Participantes 

Masculino Femenino 

Jornadas 75 479 664 1143 

Inversión aproximado en Capital 
Humano 

 
 $ 3315.64 

   

 

 

 



 
 

MINISTERIO DE SALUD 
 

 
FINAL AVENIDA PRINCIPAL, BARRIO SAN LUIS, NUEVA GUADALUPE 

TELEFAX: 2645-2240, 2645-2200 
 

HOSPITAL NACIONAL DE NUEVA GUADALUPE 

 

AÑO: 2015 

1) Número de empleados que trabajan en la institución: 193 

2) Número de nuevas contrataciones (Plazas nuevas): 0 

3) Número de empleados por cada régimen de contratación: 

Ley de Salarios: 169; Servicios Profesionales: 24. 

4) Monto invertido en salarios: 

Salarios: $2,578,396.70, Honorarios: $171,186.10  
  
5) Número de concursos públicos efectuados para la contratación de personal: 0 

6) Número de concursos internos de ascenso: 7 

7) Número de empleados ascendidos a una categoría superior: 1 

8) Número de evaluaciones de desempeño realizadas, especificando su 

periodicidad: 386 evaluaciones, se realizan semestralmente. 

9) Número de nombramientos directos: 0 

10) Número de personal capacitado, especificando el área de formación:  

Categoría 

Numero 
de 

eventos 
realizados 

sexo 
Total Participantes 

Masculino Femenino 

Cursos 3 10 18 28 

Jornadas 11 89 144 233 

Desarrollo de Formación 74 547 677 1224 

TOTAL 88 646 839 1485 

Inversión aproximado en Capital 
Humano 

 
 $ 2745.72 

   

 

 



 
 

MINISTERIO DE SALUD 
 

 
FINAL AVENIDA PRINCIPAL, BARRIO SAN LUIS, NUEVA GUADALUPE 

TELEFAX: 2645-2240, 2645-2200 
 

HOSPITAL NACIONAL DE NUEVA GUADALUPE 

 

AÑO: 2016 

1) Número de empleados que trabajan en la institución: 202 

2) Número de nuevas contrataciones (Plazas nuevas): 0 

3) Número de empleados por cada régimen de contratación: 

Ley de Salarios: 169; Servicios Profesionales: 33. 

4) Monto invertido en salarios: 

Salarios: $2,684,270.06, Honorarios: $251,174.15  
  
5) Número de concursos públicos efectuados para la contratación de personal: 0 

6) Número de concursos internos de ascenso: 4 

7) Número de empleados ascendidos a una categoría superior: 1 

8) Número de evaluaciones de desempeño realizadas, especificando su 

periodicidad: 404 evaluaciones, se realizan semestralmente. 

9) Número de nombramientos directos: 0 

10) Número de personal capacitado, especificando el área de formación:  

Categoría 

Numero 
de 

eventos 
realizados 

sexo 
Total Participantes 

Masculino Femenino 

Jornadas 9 49 118 167 

Desarrollo de Formación 92 757 643 1400 

TOTAL 101 806 761 1567 

Inversión aproximado en Capital 
Humano 

 
 $ 3394.70 

   

 

 



 
 

MINISTERIO DE SALUD 
 

 
FINAL AVENIDA PRINCIPAL, BARRIO SAN LUIS, NUEVA GUADALUPE 

TELEFAX: 2645-2240, 2645-2200 
 

HOSPITAL NACIONAL DE NUEVA GUADALUPE 

 

AÑO: 2017 

1) Número de empleados que trabajan en la institución: 201 

2) Número de nuevas contrataciones (Plazas nuevas): 0 

3) Número de empleados por cada régimen de contratación: 

Ley de Salarios: 165; Servicios Profesionales: 36. 

4) Monto invertido en salarios: 

Salarios: $2,588,538.97, Honorarios: $282,783.67  
  
5) Número de concursos públicos efectuados para la contratación de personal: 1 

6) Número de concursos internos de ascenso: 8 

7) Número de empleados ascendidos a una categoría superior: 4 

8) Número de evaluaciones de desempeño realizadas, especificando su 

periodicidad: 402 evaluaciones, se realizan semestralmente. 

9) Número de nombramientos directos: 0 

10) Número de personal capacitado, especificando el área de formación:  

Categoría 

Numero 
de 

eventos 
realizados 

sexo 
Total Participantes 

Masculino Femenino 

Jornadas 3 6 19 25 

Desarrollo de Formación 103 717 871 1588 

TOTAL 106 723 890 1613 

Inversión aproximado en Capital 
Humano 

 
 $ 2375.54 

   

 

 



 
 

MINISTERIO DE SALUD 
 

 
FINAL AVENIDA PRINCIPAL, BARRIO SAN LUIS, NUEVA GUADALUPE 

TELEFAX: 2645-2240, 2645-2200 
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AÑO: 2018 

1) Número de empleados que trabajan en la institución: 206 

2) Número de nuevas contrataciones (Plazas nuevas): 0 

3) Número de empleados por cada régimen de contratación: 

Ley de Salarios: 163; Servicios Profesionales: 43. 

4) Monto invertido en salarios: 

Salarios: $2,618,474.63, Honorarios: $312,114.26  
  
5) Número de concursos públicos efectuados para la contratación de personal: 0 

6) Número de concursos internos de ascenso: 4 

7) Número de empleados ascendidos a una categoría superior: 1 

8) Número de evaluaciones de desempeño realizadas, especificando su 

periodicidad: 412 evaluaciones, se realizan semestralmente. 

9) Número de nombramientos directos: 0 

10) Número de personal capacitado, especificando el área de formación:  

Categoría 

Numero 
de 

eventos 
realizados 

sexo 
Total Participantes 

Masculino Femenino 

Cursos 1 2 11 13 

Jornadas 3 7 31 38 

Taller 2 4 15 19 

Desarrollo de Formación 83 558 588 1146 

TOTAL 89 571 645 1216 

Inversión aproximado en Capital 
Humano 

 
 $ 2137.54 

   

 



 
 

MINISTERIO DE SALUD 
 

 
FINAL AVENIDA PRINCIPAL, BARRIO SAN LUIS, NUEVA GUADALUPE 

TELEFAX: 2645-2240, 2645-2200 
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AÑO: 2019 

1) Número de empleados que trabajan en la institución: 209 

2) Número de nuevas contrataciones (Plazas nuevas): 0 

3) Número de empleados por cada régimen de contratación: 

Ley de Salarios: 163; Servicios Profesionales: 46. 

4) Monto invertido en salarios: 

Salarios: $923,162.04, Honorarios: $117,325.72  

5) Número de concursos públicos efectuados para la contratación de personal: 0 

6) Número de concursos internos de ascenso: 0 

7) Número de empleados ascendidos a una categoría superior: 0 

8) Número de evaluaciones de desempeño realizadas, especificando su 

periodicidad: 0 

9) Número de nombramientos directos: 0 

10) Número de personal capacitado, especificando el área de formación:  

Categoría 

Numero 
de 

eventos 
realizados 

sexo 
Total Participantes 

Masculino Femenino 

Cursos 1 5 6 11 

Desarrollo de Formación 26 172 202 374 

TOTAL 27 177 208 385 

Inversión aproximado en Capital 
Humano 

 
 $ 749.12 

   

 


