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ACUERDO n. º 1431

En la ciudad de San Salvador, a los doce días del mes de abril de dos mil veintiuno; EL ÓRGANO EJECUTIVO EN EL RAMO DE SALUD, CONSIDERANDO:

I. Que el Reglamento Interno del Órgano Ejecutivo, en el artículo 42, numeral 2), establece que compete al Ministerio de Salud: Dictar las normas y técnicas en materia

de salud y ordenar las medidas y disposiciones que sean necesarias para resguardar la salud de la población.

II. Que el Art. 41 del Código de Salud, establece que corresponde al Ministerio, numeral 4) Organizar, reglamentar y coordinar el funcionamiento y las atribuciones de

todos los servicios técnicos y administrativos de sus dependencias.

III. Que el artículo 14 del Reglamento de Normas Técnicas de Control Interno MINSAL, establece que la Dirección de Planificación, integrará los planes de cada una de las

dependencias del Nivel Superior en un Plan Anual Operativo Institucional, que contendrá los objetivos, metas, logros e indicadores, realizando el seguimiento

trimestral y una evaluación anual del Plan.

IV. Que, de conformidad a los considerandos anteriores, se hace necesario regular las disposiciones técnicas que permitan planificar, ordenar, e integrar las actividades

que el MINSAL, pretende ejecutar durante el año 2021.

POR TANTO, con base en los considerandos anteriores y en uso de las facultades legales, el Ministerio de Salud, ACUERDA:

Emitir el siguiente Plan Operativo Institucional (POI) 2021.



INTRODUCCIÓN

COVID-19 generó un escenario

complejo para la entrega de los

servicios

Durante el año 2021, el

Ministerio de Salud seguirá

ofreciendo los servicios de salud

en su calidad de máximo

proveedor de servicios de salud,

e iniciará la marcha para generar

la gobernanza necesaria para

enrumbar al Sistema Nacional

Integrado de Salud, hacia el

alcance del más alto grado

posible de salud para la

población salvadoreña

Se continuará avanzando

gradualmente en asegurar a la

población salvadoreña el acceso

y cobertura universal en salud

con calidad

El POI 2021, asume como marco

de referencia político/técnico:

1. La Agenda 2030 y sus ODS

2. La ASSA 2018 2030

3. La Ley del SNIS

4. El Plan Cuscatlán

5. La Agenda Digital El Salvador

2020 – 2030

6. El Plan de Social

7. La Política “Crecer Juntos”

8. Borrador “Plan de Gobierno

Sector Salud”
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DIAGNÓSTICO DE LA SITUACIÓN SOCIO-SANITARIA
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SITUACIÓN 
DEMOGRÁFICA
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SITUACIÓN 
ECONÓMICA Y 

SOCIAL

SITUACIÓN 
AMBIENTAL

SITUACIÓN DE 
SALUD

FINANCIAMIENTO 
DE SALUD

CAPACIDAD 
INSTALADA
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• En 2021 el país alcanzará una población de 6,325,827

• Predomina grupo etario 15 – 29 años.

• Urbana 61.7%; Rural 38.3%

• Mujeres 52.9%; Hombres 47.1%

• Densidad poblacional 300 hab. / Km2

• Total aprox. de hogares 1,938,530 a nivel nacional

SITUACIÓN DEMOGRÁFICA

Fuente: 

1. Estimaciones y proyecciones de población de ambos sexos por calendario y edad 

simple 2005 – 2050. DIGESTYC, Revisión 2020

2. Encuesta de hogares de propósitos múltiples 2019. EHPM 2019, DIGESTYC.
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SITUACIÓN ECONÓMICA Y SOCIAL

El índice de desarrollo humano

(IDH) para El Salvador para el

reporte del año 2020 fue de

0.673, manteniéndose en el

ranking mundial en posición 124

Analfabetismo:

• 10.0% Nivel nacional

• 11.7% En mujeres

• 8.1% En hombres

Pobreza multidimensional afecta al 28.1 % de 

hogares. Departamentos más afectados: 

Ahuachapán y Morazán. 

Otros indicadores:

• Hogares con hacinamiento 40.5%, 

• Viviendas con energía eléctrica 97.6%

• Viviendas con cañería intradomiciliaria de agua  

88.1%

• Viviendas con inodoros conectados a la red de 

alcantarillado. 55.9%

• Viviendas con piso de tierra 14.9%
Fuente:

1. Informe global sobre desarrollo humano 2020, PNUD

2. EHPM 2019, DIGESTYC
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SITUACIÓN AMBIENTAL

Contaminación del aire en grandes urbes, asociada al crecimiento

de carga vehicular y obsolescencia de unidades de transporte

público; emisión de altas cantidades de contaminantes por

industria y escasa regulación y exigencia de su cumplimiento.

Contaminación de mantos acuíferos por uso no controlado de

agroquímicos en la agroindustria y actividades urbanas (aguas

negras y grises, basura)

Contaminación sonora, principalmente en las grandes urbes, por

escasa regulación y exigua vigilancia de su cumplimiento.

1

2
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Fuente: Dirección de Salud Ambiental del Ministerio de Salud



PRIMERAS 10 CAUSAS DE MORBILIDAD Y MORTALIDAD TODAS LAS EDADES

Fuente: Estadísticas MINSAL, Sistema de morbimortalidad en línea SIMMOW, según Lista Internacional de Morbilidad y Mortalidad 2019 y 2020
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1. Hipertensión Esencial (Primaria).

2. Otras Infecciones Agudas de las Vías Respiratorias 

Superiores.

3. Diabetes Mellitus.

4. Otras Enfermedades del Sistema Urinario.

5. Otros Trastornos de los dientes y de sus estructuras de 

sostén.

6. Faringitis Aguda y Amigdalitis Aguda.

7. Caries Dental.

8. Otras Complicaciones del Embarazo y del parto.

9. Otros traumatismos de regiones específicas, no 

específicas y de múltiples regiones del cuerpo.

10. Diarrea de Presunto Origen Infeccioso.

1. Otras enfermedades del corazón.

2. Síntomas, signos y hallazgos anormales clínicos y de 

laboratorio, no clasificados en otra parte.

3. Enfermedad Renal Crónica.

4. Enfermedades isquémicas del corazón.

5. Diabetes Mellitus.

6. Neumonía.

7. COVID-19.

8. Enfermedades Hipertensivas.

9. Enfermedades del Hígado.

10. Enfermedades Cerebrovasculares.

1. Parto Único Espontáneo.

2. Otras Complicaciones del Embarazo y del parto.

3. Otra atención materna relacionada con el feto y con la 

cavidad amniótica.

4. COVID-19.

5. Enfermedad Renal Crónica.

6. Enfermedades del Apéndice.

7. Feto y Recién Nacido afectado por factores maternos y 

complicaciones del embarazo.

8. Diabetes Mellitus.

9. Neumonía.

10. Fractura de otros huesos de los miembros.

C O N S U LTA S  A M B U L AT O R I A S

1. Otras infecciones agudas de las vías respiratorias 
superiores

2. Hipertensión esencial (primaria)
3. Caries dental
4. Otros trastornos de los dientes y de sus estructuras de 

sostén
5. Faringitis aguda y amigdalitis aguda
6. Diabetes Mellitus 
7. Personas en contacto con los servicios de salud para 

investigación y exámenes 
8. Otras enfermedades del sistema urinario
9. Otros síntomas, signos y hallazgos anormales clínicos y de 

laboratorio, no clasificados en otra parte
10. Otros traumatismos de regiones especificadas, de 

regiones no especificadas y de múltiples regiones del 
cuerpo

M O R TA L I D A D  ( E S TA D Í S T I C A S  V I TA L E S )

1. Síntomas, signos y hallazgos anormales clínicos y de 
laboratorio, no clasificados en otra parte 

2. Otras enfermedades del corazón
3. Enfermedad renal crónica 
4. Enfermedades isquémicas del corazón 
5. Diabetes Mellitus 
6. Neumonía
7. Enfermedades hipertensivas 
8. Enfermedades del hígado 
9. Resto de enfermedades del sistema respiratorio
10. Enfermedades cerebrovasculares 

E G R E S O S

1. Parto único espontáneo
2. Otras complicaciones del embarazo y del parto
3. Neumonía
4. Otra atención materna relacionada con el feto y con la 

cavidad amniótica y con posibles problemas del parto
5. Diabetes Mellitus 
6. Diarrea de Presunto origen infeccioso 
7. Enfermedad renal crónica
8. Enfermedades del apéndice
9. Feto y recién nacido afectado por factores maternos y por 

complicaciones del embarazo, del trabajo de parto y del 
parto

10. Otras enfermedades del sistema urinario

2
0

1
9

2
0

2
0



MORTALIDAD MATERNO INFANTIL 2020

RAZÓN 
MORTALIDAD 

MATERNA

9.8 por 1,000 n.v

TASA DE MORTALIDAD 
EN MENORES DE 5 

AÑOS:

8.4 por 1,000 n.v

TASA DE 
MORTALIDAD EN 

MENORES DE 1 AÑO

45.1 por 100,000 n.v 

Fuente:

• Numerador: Estadísticas MINSAL, Sistema de morbimortalidad en línea SIMMOW, 2020;

• Denominador: Estimaciones y proyecciones de población de ambos sexos por calendario y edad simple 2005 – 2050. (Revisión 2020)

TASA DE 
MORTALIDAD 

NEONATAL: 

5.4 por 1,000 n.v
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MORTALIDAD POR ENFERMEDADES TRANSMISIBLES

Tasa incidencia VIH: 

• 12.8 por 100,000 hab.

Tasa mortalidad VIH:

• 3.1 por 100,000 hab.

Tasa incidencia de 

Tuberculosis:

• 32.2 por 100,000 hab.

Tasa mortalidad por 

Tuberculosis:

• 0.5 por 100,000 hab.

Tasa incidencia de malaria:

• 0 por 100,000 hab.

Tasa mortalidad por 

malaria:

• 0 por 100,000 hab.

Tasa de incidencia de 

diarrea:

• 2,504 por 100,000 hab.

Tasa mortalidad por 

diarrea:

• 1.2 por 100,000 hab.

Tasa de incidencia de 

neumonía:

• 17,469 por 100,000 hab.

Tasa mortalidad por 

neumonía:

• 21.8 por 100,000 hab.

Fuentes.

1. Numerador: Estadísticas MINSAL, Sistema de morbimortalidad en línea SIMMOW, 2020;

2. Denominador: Estimaciones y proyecciones de población de ambos sexos por calendario y edad simple 2005 – 2050. (Revisión 2020)
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MORTALIDAD POR ENFERMEDADES NO TRASMISIBLES Y 
LESIONES DE CAUSA EXTERNA

Tasa mortalidad

prematura por Diabetes 

Mellitus:

46.1 por 100,000 hab.

Tasa mortalidad 

prematura por cáncer:

54.8 por 100,000 hab.

Tasa mortalidad 

prematura por Enf. 

Cardiovasculares:

147.2 por 100,000 hab.

Tasa mortalidad 

prematura por Enf. 

Renal Crónica:

70.2 por 100,000 hab.

Tasa mortalidad por 

lesiones de causa 

externa:

15.7 por 100,000 hab.

Tasa mortalidad por 

suicidio:

2.0 por 100,000 hab.

Fuente:

• Numerador: Estadísticas MINSAL, Sistema de morbimortalidad en línea SIMMOW, 2020;

• Denominador: Estimaciones y proyecciones de población de ambos sexos por calendario y edad simple 2005 – 2050. (Revisión 2020)
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SITUACIÓN SANITARIA
15

Fuente: Estadísticas MINSAL, Estadísticas de Programas VIH y TB

PRINCIPALES 
METAS DE ODS

Mortalidad materna incrementó. Debido a hemorragias 
y complicaciones de enfermedades crónicas.

Mortalidad infantil descendió. 
Mortalidad neonatal subió poco. Persisten la 
prematurez y malformaciones cardíacas.

Mortalidad por enfermedades no trasmisibles (ENT) 
mantiene la tendencia alcista, (predomina enfermedad 
cardiovascular).

Identificar las brechas de diagnóstico oportuno 
prematurez y malformaciones congénitas; así como su 
abordaje para su prevención y atención oportuna por 
personal especializado.

Identificación oportuna de la ENT en el primer nivel de 
atención y su atención integral en el curso de vida.

HALLAZGOS NECESIDADES

Mayor cobertura prenatal, postnatal e infantil, pero 
limitada calidad de atención. Cobertura adolescentes y 
adultos mayores, muy limitada.

Enfermedades inmunoprevenibles controladas.

Mejorar supervisión en el terreno, ampliar y mejorar 
uso de ficha familiar y sus insumos para planificar y dar 
seguimiento al trabajo comunitario y del PNA.

Impulsar y/o sostener estrategias costo efectivas, 
incluyendo el control prenatal, el abordaje de las 
complicaciones por enfermedades crónicas, y la 
atención oportuna de las hemorragias.

ACCIONES

Fortalecer las áreas de emergencia y cuidados 
intensivos en los hospitales. Mejorar las condiciones 
de traslado. Tamizaje de malformaciones cardíacas.

Promover la salud poblacional con énfasis en estilos 
de vida saludable y la identificación de las ENT por 
parte de la población. Acciones intersectoriales para 
el abordaje de los determinantes sociales de estas 
enfermedades.

Implementar un sistema de gestión de la calidad y 
un programa de garantía de la calidad.

Fortalecer competencias del recurso humano en 
salud.

Mantener abastecimiento de vacunas para las 
enfermedades inmunoprevenibles.

Incidencia de tuberculosis (TB) se mantiene alta (con 
mayor magnitud en privados de libertad).
Incidencia de VIH, controlada.

Identificación oportuna de tosedores crónicos, 
principalmente en centros penales, para diagnóstico, 
adherencia al TAES y aislamiento oportuno. Promover 
efectiva coordinación intersectorial. 

Mantener las acciones contempladas en el plan 
multisectorial de control del VIH.

Diagnóstico precoz mediante GenXpert y estudio de 
contactos. Implementar zonas de aislamiento en 
centros penales. Cumplimiento de las clausulas del 
convenio entre MINSAL y MJSP.

Para VIH, planificar de manera conjunta entre las 
instituciones del SNIS.

Identificar las brechas de recursos para la atención 
integral del control prenatal y la atención oportuna de 
las hemorragias obstétricas y la clasificación de riesgos 
por enfermedades crónicas.



FINANCIAMIENTO DEL MINSAL

PRESUPUESTO 
INSTITUCIONAL 

MINSAL

Entre el 2015 y 2017, el presupuesto para 

el ramo salud creció 7.5%. 

Entre 2020 y 2021, el presupuesto creció 

en 36%.

Asignación presupuestaria histórica y no con 

prospectiva multianual.

Ejecución presupuestaria es ineficiente.

Sostenibilidad en el aumento del presupuesto 

de acuerdo a las necesidades de la población.

Ejecución presupuestaria sin desfase (durante 

el periodo fiscal correspondiente).

Presupuesto de inversión para fortalecer la 

capacidad instalada institucional.

HALLAZGOS NECESIDADES

Gasto público en salud de al menos el 6% del PIB.

Promover el presupuesto para resultados, según las 

necesidades de la población.

Alcanzar una asignación presupuestaria de al menos el 

40% para el Primer Nivel de Atención*.

Cumplimiento del Pacto regional 30-30-30.

Planificación multianual de requerimientos 

presupuestarios, principalmente referido a compras 

de tecnologías e insumos, para ejecución oportuna 

y eficiente.

ACCIONES

Fuentes.

1. Cuentas en salud MINSAL.

2. Ley de presupuesto

3. *Cobertura Universal en Salud
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FINANCIAMIENTO DEL MINSAL

Fuentes.
1. Cuentas en salud MINSAL.

GASTO PÚBLICO EN 
SALUD

• Gasto nacional representó el 8.8% en 2019. 

• Gasto público en salud representó el 5.1% en 2019.

• Gasto del MINSAL representó el 2.7% del PIB en 

2019. 

• Gasto per cápita en salud para el 2019 fue de 

US$355. 

• Gasto corriente del 2019 representó el 98.1%.

• Incrementar el gasto público en salud.

HALLAZGOS NECESIDADES

• Incremento y ejecución del presupuesto de 

inversión para fortalecer la capacidad resolutiva 

de  los establecimientos del MINSAL.

• Acciones intersectoriales para el abordaje de las 

determinantes sociales de la salud y la 

prevención de la enfermedad.

ACCIONES

Para 2019, el gasto de bolsillo de los hogares

representó el 36% del gasto nacional en salud.
• Disminuir el gasto de bolsillo en salud.

Aumentar las coberturas y el acceso de la población 

a tecnología diagnóstica y abastecimiento de 

medicamentos, mediante el fortalecimiento de la 

cadena de suministros. 

GASTO DE BOLSILLO 
EN SALUD DE LOS 

HOGARES

17



CAPACIDAD INSTALADA

Fuente: Estadísticas de la Dirección Nacional de Hospitales 2020, Dirección de Primer Nivel de Atención 2020, Dirección de Recursos Humanos 2019, 
Dirección de Tecnologías de Información y Comunicación 2021.

INFRAESTRUCTURA

• 741 Unid. Com. Salud fam. (UCSF)

• 11 Hospitales básicos

• 14 Hospitales departamentales

• 2 Hospitales regionales

• 3 Hospitales de referencia nacional

• 1 Hospital para pacientes COVID-19

• 1 Centro de Radioterapia

• 1 Centro Oftalmológico

Mucha infraestructura es antigua, no amigable a 

personas con discapacidad, y algunas sin servicio de 

agua 24 horas.

Realizar un diagnóstico de la infraestructura y hacer 

un plan maestro de modernización de 

establecimientos de salud, para reducir 

progresivamente la brecha.

HALLAZGOS NECESIDADES

Modernizar y volver accesible la infraestructura 

(Unidades de Salud y Hospitales), incluyendo la 

infraestructura propia para Equipos Comunitarios de 

Salud Familiar que no cuentan con ella.

ACCIONES

• RRHH Hospitales:  16,041

• RRHH Regiones:  13,030

• RRHH Secretaría Estado: 1,275

Obsolescencia de equipo biomédico, informático y 

unidades de transporte. En algunos casos, carencia 

total.

Personal especializado, por ejemplo: radiólogos, 

anestesiólogos, enfermeras, promotores de salud, 

entre otros.

Relevamiento oportuno de equipo apropiado para el 

nivel de atención y en cantidad suficiente

Realizar un diagnóstico y hacer un plan multianual 

de contrataciones para reducir progresivamente la 

brecha.

Distribuir de manera equitativa el personal de salud.

Actualizar la política de desarrollo de recursos 

humanos.

Evaluar la tecnología a introducir.

Invertir en equipamiento para el 100% de 

establecimientos de primer nivel y hospitales.

RECURSOS 
HUMANOS

EQUIPAMIENTO
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B. ASIGNACIÓN DE RECURSOS 

1. Destino del Gasto por Fuente de Financiamiento

Código Unidad Presupuestaria Responsable Fondo General Préstamos Donaciones Total Total en (%)

1
Dirección y Administración 
Institucional

Ministro 140,399,589 140,399,589 13.53%

2 Primer Nivel de Atención Ministro 242,982,775 242,982,775 23.42%
3 Programa Ciudad Mujer Ministro 1,603,655 1,603,655 0.15%

4
Programa Atención Integral al 
Veterano de Guerra

Ministro 3,002,930 3,002,930 0.29%

5 Programa Territorios de Progreso Ministro 404,820 404,820 0.04%

6
Apoyo a Instituciones Adscritas y 
Otras Entidades

Ministro 565,612,189 565,612,189 54.51%

7 Desarrollo de la Inversión Ministro 36,484,865 36,484,865 3.52%

8
Programa Integrado de Salud II, 
Préstamo BID No. 3608/OC-ES

Ministro 44,036,600 44,036,600.00 4.24%

9
Iniciativa Salud Mesoamérica 2015 
- El Salvador

Ministro 434,085 434,085.00 0.04%

10

Plan Nacional de Desarrollo, 
Protección e Inclusión Social 
(PAPSES), Programa Materno 
Infantil

Ministro 2,600,000 2,600,000.00 0.25%

TOTAL 990,490,823 44,036,600 2,600,000 1,037,561,508

REPRESENTACIÓN EN PORCENTAJE 95.46% 4.24% 0.25% 100% 100%

PRESUPUESTO DEL MINSAL PARA 20211

Fuente: Ley de Presupuesto 2021, Diario Oficial Tomo No. 429, de fecha 30 de diciembre 2020, No. 257, página 133.

1/ Para 2021, el presupuesto total del MINSAL, representa el  3.9% del PIB y el 14% del Presupuesto General de la  Nación. 
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ANÁLISIS DE POSIBLES OBSTÁCULOS

Las situaciones de emergencia nacional, entre ellas los

fenómenos meteorológicos (tormentas y huracanes,

principalmente), así como epidemias.

Problemas fiscales: Ministerio de Hacienda no recaude lo

proyectado y, en consecuencia, el sistema público de salud

tenga que realizar ajustes al presupuesto

Un repunte del fenómeno de la violencia social que limite el

accionar comunitario de los Equipos de Salud.

Otras situaciones inesperadas que alteren 

la normalidad ambiental, social o 

económica.

• Disponibilidad de dosis de vacuna dependiente del Fondo de Acceso

Global para Vacunas Covid-19 (COVAX).

• Una nueva ola de casos Covid-19.
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RESULTADOS DE PRIORIDADES ESTRATÉGICAS INSTITUCIONALES

2.3.2
Generadas las condiciones 
de Gobernanza asegurando 
la adopción de los modelos 

de atención y provisión 
establecidos

2.3.4
Implementado un 

sistema de gestión de 
calidad, con enfoque 

en procesos

2.3.5
Implementada la 
Transformación 

Digital

2.3.7
Fortalecidas las redes 

de salud para 
asegurar la entrega 

continua y 
complementaria de 
servicios de salud

2.3.6
Fortalecida la 

Investigación en 
Salud

2.3.1
Establecido un 

modelo de gestión 
para garantizar el 

trabajo coordinado 
y articulado de los 

integrantes y 
colaboradores del 

SNIS

2.3.3
Fortalecido el 

financiamiento del 
sector Salud

2.3.9 A y B
Fortalecidos  los 

programas de salud 
de interés público

2.3.10
Potenciada la 

intersectorialidad y la 
participación social

2.3.11
Fortalecida la 

Promoción de la salud, 
comunicación social y 
rendición de cuentas

2.3.12
Fortalecida la salud 

ambiental

2.3.13
Fortalecida la 

gestión de 
respuesta ante 
emergencias, 
pandemias y 

desastres

2.3.8
Fortalecida la gestión de 

recursos humanos

21



CONTRIBUCIÓN DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2021 A LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE

RESULTADOS PLAN DE GOBIERNO SUS ACCIONES APORTAN A LOS SIGUIENTES OBJETIVOS Y METAS:

Resultado 2.3.1: Establecido un modelo de gestión para garantizar el trabajo coordinado y articulado de los integrantes y 
colaboradores del SNIS, asegurando la adopción de los modelos de atención y provisión establecidos.

ODS 3 Metas 3.7, 3.8 y3.c 

Resultado 2.3.2: Generadas  las condiciones de Gobernanza asegurando la adopción de los modelos de atención y provisión 
establecidos

ODS 3 Todas las metas
ODS 6 Metas 6.2, 6.3, 6a y 6b

ODS 11 Metas 11.2, 11.3 y 11.5
ODS 13 Metas 13.1, 13.2 y 13.3
ODS 16 Metas 16.1 y 16.2
ODS 17 Meta 17.1

Resultado 2.3.3: Fortalecido el financiamiento del sector Salud ODS 3 Metas 3.8 - 3.b - 3.c

Resultado 2.3.4: Implementado un sistema de gestión de calidad, con enfoque en procesos ODS 3 Metas 3.8, 3.c y 3.d

Resultado 2.3.5: Implementada la Transformación Digital
ODS 3 Metas 3.8 y 3.c
ODS 8 Meta 8.3

ODS 17 Metas 17.6 y 17.8
Resultado 2.3.6: Fortalecida la Investigación en Salud ODS 3 Meta 3.b

Resultado 2.3.7: Fortalecidas las redes de salud para asegurar la entrega continua y complementaria de servicios de salud ODS 3 Metas 3.8 y 3.b

Resultado 2.3.8: Fortalecida la gestión de recursos humanos ODS 3 Meta 3.c

Resultado 2.3.9A: Fortalecidos  los programas de salud de interés público

ODS 1 Metas 1.4 y 1.5
ODS 2 Metas 2.1, 2.2 y 2.3

ODS 3 Metas 3.1, 3.2, 3.3, 3.4, 3.5, 3.6, 3.7, 3.8, 3.b y 3.c

ODS 4 Meta 4.2
ODS 5 Metas 5.2, 5.3 y 5.6

ODS 10 Meta 10.7
ODS 16 Metas 16.1 y 16.2

Resultado 2.3.9B: Fortalecidos  los programas de salud de interés público (Actividades operativas a realizar por el nivel 
local: UCSF y Hospitales)

ODS 1 Metas 1.4 y 1.5

ODS 2 Metas 2.2 y 2.3

ODS 3 Metas 3.1 -, 3.2, 3.3, 3.4, 3.5, 3.6, 3.7, 3.8, 3.b y 3.c

ODS 5 Metas 5.2, 5.3 y 5.6
ODS 16 Metas 16.1 y 16.2

Resultado 2.3.10: Potenciada la intersectorialidad y la participación social
ODS 3 Meta 3.8

10 Metas 10.2, 10.3, 10.4 y 10.6

Resultado 2.3.11: Fortalecida la Promoción de la salud, comunicación social y rendición de cuentas
ODS 3 Metas 3.8 y 3.c

ODS 10 Metas 10.2, 10.3, 10.4 y 10.6

Resultado 2.3.12: Fortalecida la salud ambiental
ODS 3 Metas 3.3, 3.8, 3.9, 3.10, 3.a, 3.b y 3.c
ODS 6 Metas 6.2 y 6.3 

ODS 10 Metas 10.2 -, 10.3, 10.4 y 10.6

Resultado 2.3.13: Fortalecida la gestión de respuesta ante emergencias, pandemias y desastres
ODS 1 Meta 1.5

ODS 3 Metas3.3 y 3.d
ODS 11 Metas 11.5 y 11.b

22



PROGRAMACIÓN ANUAL
ACCIONES POR RESULTADO
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Resultado 2.3.1 Establecido un modelo de gestión para garantizar el trabajo coordinado y articulado de los
integrantes y colaboradores del SNIS, asegurando la adopción de los modelos de atención y provisión establecidos.

24

N° Acciones Indicadores
METAS Unidad de 

medida

Trimestre de implementación 2021
Dirección / Unidad Responsable

2021 T1 T2 T3 T4

1

Elaborar y presentar a las autoridades el 
anteproyecto integrado de reformas a 
los marcos jurídicos de las instituciones 
del SNIS.

Anteproyecto de reformas a los 
marcos jurídicos de las institucionales 
del SNIS, elaborado

1 Documento X Dirección de Regulación

2

Formular y validar la Política Nacional de 
Salud y revisar el borrador del Plan 
Nacional de Salud.

Política Nacional de Salud aprobada 1 Documento X Dirección de Planificación

3

Elaborar y presentar a las autoridades el 
nuevo modelo de atención del SNIS 
(incluyendo criterios de categorización).

Propuesta del modelo de gestión para 
el SNIS

1 Documento X Dirección de Planificación

4
Definir la propuesta del conjunto 
garantizado de prestaciones de salud.

Conjunto de prestaciones de salud 
definido y aprobado

1 Documento X
Dirección de Políticas y Gestión de 
Salud

5

Elaborar las normas técnicas, 
lineamientos técnicos y protocolos 
clínicos requeridos para la 
estandarización de los procesos de 
atención en el SNIS.

Normas técnicas, lineamientos 
técnicos y protocolos clínicos 
elaborados

1 Documento X Dirección de Regulación

6

Actualizar manuales de organización y 
funciones de las DRS en consonancia 
con reformas a Ley SIBASI

Manuales de organización y funciones 
de las DRS actualizados y en 
consonancia con reformas a Ley 
SIBASI.

5 Documento X Dirección de Planificación

7

Elaborar las normas técnicas, 
lineamientos técnicos y protocolos 
clínicos requeridos para la 
estandarización de los procesos de 
atención en el SNIS.

Normas técnicas, lineamientos 
técnicos y protocolos clínicos 
requeridos para la estandarización de 
los procesos de atención en el SNIS, 
elaboradas

2 Documento X Dirección de Regulación

8
Diseñar la página Web de la sala virtual 
de situación de salud del SNIS

Página Web de la sala virtual de 
situación de salud del SNIS diseñada

1 Página Web X Dirección de Epidemiología



Resultado 2.3.2 Generadas las condiciones de Gobernanza asegurando la adopción de los modelos de atención y
provisión establecidos.

25

N° Acciones Indicadores
META Unidad de 

Medida

Trimestre de implementación 2021
Dirección / Unidad Responsable

2021 T1 T2 T3 T4

1

Elaborar y presentar a las autoridades el 
proyecto de Reglamento General de la 
Ley del Sistema Nacional Integrado de 
Salud (SNIS).

Proyecto de Reglamento de la 
Ley del SNIS, presentado en 
CAPRES

1 Documento X Dirección de Regulación

2

Establecer los elementos conceptuales y 
normativos para la creación y 
conformación del Foro de consulta de 
alto nivel del SNIS y su marco de acción 
con enfoque de trabajo intersectorial.

Foro de consulta de alto nivel de 
coordinación conformado y 
funcionando

1 Documento X Despacho Ministro de Salud

3
Elaborar el decreto ejecutivo para la 
conformación del Foro de Consulta de 
Alto Nivel del SNIS.

Decreto ejecutivo oficializado 1 Documento X Dirección de Regulación

4
Realizar una reunión trimestral con los 
miembros que conforman el Foro de 
consulta de alto nivel de coordinación.

Número de reuniones realizadas 2 Reuniones X X Despacho Ministro de Salud

5

Establecer los elementos conceptuales y 
normativos para la creación y 
conformación del Comité de Acción 
Intersectorial para el abordaje de la 
Determinación Social de la Salud y su 
marco de acción.

Comité de acción intersectorial 
para el abordaje de la 
determinación social de la salud, 
conformado y funcionando

1 Documento X
Despacho Viceministro de Gestión y 
Desarrollo en Salud 

6

Elaborar el decreto ejecutivo para la 
conformación del Comité de Acción 
Intersectorial para el abordaje de la 
Determinación Social de la Salud.

Decreto ejecutivo oficializado 1 Documento X Dirección de Regulación

7

Realizar una reunión bimensual con 
representantes de las instituciones que 
conforman el Comité de Acción 
Intersectorial para el abordaje de la 
Determinación Social de la Salud.

Número de reuniones realizadas 1 Reuniones X
Despacho Viceministro de Gestión y 
Desarrollo en Salud 



Resultado 2.3.3 Fortalecido el financiamiento del sector Salud26

N° Acciones Indicadores

META
Unidad de 

Medida

Trimestre de implementación 2021

Dirección / Unidad Responsable
2021 T1 T2 T3 T4

1

Crear un equipo interdisciplinario e 
interinstitucional para formular el plan de 
trabajo para la revisión de los mecanismos 
de financiamiento para abordar las brechas 
y restricciones identificadas en las líneas 
estratégicas del SNIS.

Equipo interdisciplinario e 
interinstitucional 
conformado y funcionando

1 Equipo X
Despacho Viceministerio de Gestión y 
Desarrollo en Salud

2
Elaborar el Informe del Sistema de Cuentas 
de Salud de El Salvador, según estándar SHA 
2011 y remitirlo a OPS/OMS.

Informe del Sistema de 
Cuentas de Salud de El 
Salvador según estándar SHA 
2011, elaborado

1 Documento X Dirección de Planificación

3
Mantener en la agenda política la necesidad 
de continuar con un gasto público en salud 
no menor al 6% del PIB.

Gasto público en salud como 
porcentaje del PIB

1 Documento X Despacho del Ministro de Salud

4

Contar con un sistema de gestión para 
asegurar la disponibilidad y uso racional de 
medicamentos y otras tecnologías sanitarias 
en el sistema público de salud.

Porcentaje de 
implementación del Sistema 
de gestión para asegurar la 
disponibilidad y uso racional 
de medicamentos y otras 
tecnologías sanitarias 

36% Porcentaje X Dirección de Cadena de Suministros

5

Implementar el plan de trabajo del Equipo 
Técnico de Diseño (ETD) para la formulación 
de los ocho Programas Presupuestarios 
orientados a Resultados (PPR) para 2022.

Plan de trabajo del ETD para 
el 2021, implementado

1 Documento X Dirección de Planificación



Resultado 2.3.4 Implementado un sistema de gestión de calidad, con enfoque en procesos 27

N° Acciones Indicadores
META Unidad de 

Medida

Trimestre de implementación 2021 Dirección / Unidad 
Responsable2021 T1 T2 T3 T4

1
Elaborar un plan de trabajo que determine las fases 
necesarias para implementar un sistema de gestión de 
la calidad en los servicios de salud del MINSAL.

Plan de trabajo elaborado 1 Documento X Dirección de Planificación

2

Capacitar en metodología de gestión productiva de 
servicios de salud (MGPSS) para facilitar el análisis de la 
eficiencia de la prestación de los servicios, la 
pertinencia y calidad de la producción.

Al menos 40 personas 
capacitadas en la 
metodología de gestión 
productiva de servicios de 
salud (MGPSS)

40 Persona X Dirección de Planificación

3
Elaborar la hoja de ruta para la formulación de la 
Política Nacional de Calidad en Salud

Hoja de ruta para la 
formulación de la Política 
Nacional de Calidad en 
Salud elaborada

1 Documento X Dirección de Planificación

4
Ejecutar una encuesta de satisfacción del usuario 
externo del Sistema de Salud.

Encuesta ejecutada 1 Encuesta X
Dirección de Políticas y 
Gestión de Salud

5
Elaborar el plan de levantamiento y de diseño de 
procesos, en línea con el Plan Estratégico Institucional.

Plan de levantamiento o 
diseño de procesos 
elaborado

1 Documento X Dirección de Planificación

6
Diseñar un manual de procedimientos para el desarrollo 
de auditorías de procesos implementados.

Manual de procedimientos 
para el desarrollo de 
auditoria de proceso 
diseñado

1 Documento X Dirección de Planificación

7
Gestionar asistencia técnica y financiera para la 
formulación de un programa de seguridad del paciente 
en los servicios de salud y su plan de implementación.

Asistencia técnica financiera 
gestionada

1 Documento X Dirección de Planificación

8
Retomar la coordinación para establecer la metodología 
de certificación con el Consejo Superior de Salud 
Pública.

Plan de certificación de 
establecimientos elaborado

1 Documento X Dirección de Planificación

9
Realizar un diagnóstico del funcionamiento de las 
Unidades de Gestión Clínica, actualmente en 
funcionamiento.

Diagnóstico del 
funcionamiento de las 
Unidades de Gestión Clínica 
elaborado

1 Documento X
Dirección de Políticas y 
Gestión de Salud

10
Elaborar 4 Guías de Práctica Clínica de Atención en 
Salud

Número de Guías de 
Práctica Clínica de Atención 
en Salud elaboradas

1 Documento X
Instituto Nacional de 
Salud



Resultado 2.3.5 Implementada la Transformación Digital28

N° Acciones Indicadores
METAS

Unidad de medida
Trimestre de implementación 2021 Dirección / Unidad 

Responsable2021 T1 T2 T3 T4

1
Gestionar la conformación de un equipo multidisciplinario 
para impulsar e implementar la hoja de ruta de la Agenda 
Digital.

Equipo multidisciplinario 
conformado

1
Equipo 
multidisciplinario

X Dirección de Planificación

2
Diseñar e implementar el plan de trabajo de la hoja de ruta 
de la Agenda Digital de Salud.

Plan de trabajo 
elaborado

1 Documento X
Equipo dedicado 
nombrado por las 
autoridades

3
Elaborar el diagnóstico de situación de infraestructura de 
red y conectividad de los 750 establecimientos de salud del 
primer nivel de atención.

Diagnóstico elaborado 1 Documento X
Dirección de Tecnologías 
de Información y 
Comunicación

4
Dotar de equipamiento tecnológico e instalar y/o mejorar 
infraestructura de red a 750 establecimientos de salud.

Equipo tecnológico 
instalado y funcionando 
al menos 300 
establecimientos de 
salud

300
Establecimiento 
de salud

300
Dirección de Tecnologías 
de Información y 
Comunicación

5
Elaborar diagnóstico de factibilidad técnica en los 750 
establecimientos de salud del primer nivel de atención.

Diagnóstico elaborado 1 Documento X
Dirección de Tecnologías 
de Información y 
Comunicación

6
Dotar de conectividad a 750 establecimientos de salud de 
la red pública del MINSAL.

Número de 
establecimientos de 
salud con conectividad

750
Establecimiento 
de salud

400 350
Dirección de Tecnologías 
de Información y 
Comunicación

7
Elaborar el plan de trabajo para la creación y 
funcionamiento del Sistema Único de Información en 
Salud, en cumplimiento de la Ley del SNIS.

Plan de trabajo para el 
Sistema único de 
información en salud, 
elaborado

1 Documento X Dirección de Planificación

8
Implementar un plan de integración con herramientas 
tecnológicas de colaboración.

Porcentaje de 
implementación del plan 
de integración con 
herramientas 
tecnológicas de 
colaboración

30% Porcentaje X
Dirección de Tecnologías 
de Información y 
Comunicación

9
Elaborar la propuesta de la plataforma tecnológica para el 
Sistema único de información en salud del SNIS.

Propuesta de plataforma 
tecnológica del sistema 
único de información 
SNIS elaborada

1 Documento X
Dirección de Tecnologías 
de Información y 
Comunicación

10
Elaborar la norma de arquitectura nacional de salud que 
incluye la arquitectura de datos nacional y Seguridad de la 
Información.

Norma elaborada 1 Documento X
Dirección de Tecnologías 
de Información y 
Comunicación

11
Elaborar la política de almacenamiento de datos en nube y 
en territorio.

Política elaborada 1 Documento X
Dirección de Tecnologías 
de Información y 
Comunicación



Resultado 2.3.5 Implementada la Transformación Digital 29

N° Acciones Indicadores
METAS

Unidad de medida
Trimestre de implementación 2021 Dirección / Unidad 

Responsable2021 T1 T2 T3 T4

12
Elaborar lineamientos estratégicos para el modelo de 
información entre el sector público y privado.

Lineamientos 
elaborados

1 Documento X
Dirección de Tecnologías 
de Información y 
Comunicación

13
Elaborar política y marco normativo para la seguridad de la 
información.

Política y marco 
normativo para la 
seguridad de la 
información elaborada

2 Documento X
Dirección de Tecnologías 
de Información y 
Comunicación

14 Gestionar un proyecto para impulsar la estrategia de telesalud.
Proyecto de telesalud 
gestionado

1 Documento X
Dirección de Tecnologías 
Sanitarias

15
Diagnóstico de necesidades e infraestructura tecnológica para el 
Centro de Datos.

Diagnóstico de 
necesidades e 
infraestructura 
tecnológica para el 
Centro de Datos, 
elaborado

1 Documento X
Dirección de Tecnologías 
de Información y 
Comunicación

16
Construir el Centro Nacional de Datos de información de Salud 
del SNIS en el INS.

Porcentaje de avance en 
construcción del Centro 
de Datos de Información

20% Porcentaje X
Dirección de Tecnologías 
de Información y 
Comunicación

17 Definir el alcance tecnológico del hospital virtual.
Documento de 
definición del alcance, 
elaborado

1 Documento X
Despacho Ministro de 
Salud

18
Implementar el componente de gestión del cambio de la hoja de 
la ruta digital.

Porcentaje de 
implementación del 
componente de gestión 
del cambio de la hoja de 
la ruta digital

15% Porcentaje X Gerencia General

19 Impulsar la implementación del expediente clínico electrónico.

Porcentaje de  
implementación del plan 
de trabajo del 
expediente clínico 
electrónico

15% Porcentaje X Dirección de Planificación

20
Apoyar la implementación de firma electrónica para el 
expediente clínico.

Firma electrónica 
implementada

1 Procedimiento X

Dirección de Tecnologías 
de Información y 
Comunicación / Equipo 
SIAP

21
Elaborar el plan de trabajo del proyecto de implementación de la 
e-Salud.

Plan de trabajo proyecto 
de e-Salud, elaborado

1 Documento X
Dirección de Tecnologías 
Sanitarias



Resultado 2.3.5 Implementada la Transformación Digital30

N° Acciones Indicadores

METAS

Unidad de medida

Trimestre de implementación 2021

Dirección / Unidad 
Responsable

2021 T1 T2 T3 T4

22
Implementación del Proyecto de teleclínicas del 
SNIS en el marco del proyecto ECHO

Número de teleclínicas realizadas 6 Teleclínicas X Instituto Nacional de Salud

23

Realizar diagnóstico y definir requerimiento 
Sistema único de información estratégica, 
vigilancia epidemiológica y operación en salud, 
que facilite la gestión e integración del SNIS.

Diagnóstico realizado 1 Documento X
Dirección de 
Epidemiología

24
Levantar diagnóstico de requerimientos y 
necesidades de las diferentes áreas para la 
planificación de recursos institucionales.

Propuesta de diseño de sistema de 
planificación de recursos (ERP), 
elaborada

1 Documento X Gerencia General

25

Implementar el Enterprise Resource Planning 
(ERP MINSAL) constituido por 5 módulos: abarca 
las áreas de cadena de suministros, UACI, UFI, 
Recursos humanos, Activo Fijo.

Sistema ERP-MINSAL (5 módulos: 
Cadena de suministros, UACI, UFI, 
Recursos humanos, Activo Fijo,) 
implementado

1 Sistema X
Dirección de Cadena de 
Suministros

26
Levantar diagnóstico de requerimientos para la 
implementación un sistema de recolección de 
datos para Sistema integral de costos.

Diagnóstico realizado 1 Documento X Dirección de Planificación



Resultado 2.3.6 Fortalecida la Investigación en Salud 33

N° Acciones Indicadores
METAS

Unidad de 
Medida

Trimestre de implementación 2021
Dirección / Unidad Responsable

2021 T1 T2 T3 T4

1

Elaborar anteproyectos de ley y 
reglamentos relacionados a la 
formación y la investigación (5 
productos en total)

Número de leyes y 
reglamentos 
oficializados

5 Documento 1 1 3 Instituto Nacional de Salud

2
Elaborar el programa nacional de 
investigación en salud.

Programa Nacional de 
investigación en salud 
elaborado y aprobado

1 Documento X Instituto Nacional de Salud

3

Desarrollar 2 investigaciones sobre 
salud de adolescentes, impacto de 
la pandemia COVID-19 en el acceso 
a servicios de salud.

Investigaciones 
realizadas

2 Investigación X
Dirección de Políticas y Gestión 
de Salud

4
Realizar una encuesta de 
seroprevalencia de anticuerpos 
COVID-19 en personal de salud

Encuesta de 
seroprevalencia 
anticuerpos COVID-19, 
realizada

1 Encuesta X Instituto Nacional de Salud

5
Realizar un estudio sobre factores 
de riesgo en pacientes con COVID-
19 hospitalizados

Estudio de factores de 
riesgo en pacientes con 
COVID-19, realizado

1 Estudio X Instituto Nacional de Salud

6
Realizar la Encuesta Nacional de 
Salud (ENS) con metodología MICS

Encuesta Nacional de 
Salud realizada

1 Encuesta X Instituto Nacional de Salud



34 Resultado 2.3.7 Fortalecidas las redes de salud para asegurar la entrega continua y complementaria de
servicios de salud

N° Acciones Indicadores
METAS

Unidad de 
Medida

Trimestre de implementación 2021
Dirección / Unidad 

Responsable2021 T1 T2 T3 T4

1
Realizar un diagnóstico de la categorización de 
servicios de salud del MINSAL.

Diagnóstico de la categorización 
de servicios de salud del 
MINSAL, realizado

1 Documento X Dirección de Planificación

2
Definir una hoja de ruta para la óptima organización 
de las Redes de Salud, en el marco del estudio del 
nuevo modelo de atención en salud.

Hoja de ruta para la óptima 
organización de las Redes de 
Salud, en el marco del estudio 
del nuevo modelo de atención 
en salud, definida

1 Documento X
Despacho Viceministra de
Operaciones en Salud

3
Iniciar el diseño de la primera fase del Hospital 
Nacional Rosales (Consulta Externa Especializada y 
Hospital de día).

Porcentaje de ejecución de la 
primera fase del Hospital 
Nacional Rosales (Consulta 
Externa Especializada y Hospital 
de día)

30% Porcentaje 30% Gerencia General

4

Gestionar la aprobación del Proyecto para la 
construcción de una Torre Materno Infantil en el 
Hospital "Dr. Jorge Mazzini Villacorta", de 
Sonsonate.

Ficha de proyecto de 
construcción de una Torre 
Materno Infantil en el Hospital 
"Dr. Jorge Mazzini Villacorta", 
de Sonsonate, elaborada

1 Documento X Gerencia General

5
Elaborar propuesta de diseño del Hospital Nacional 
de la Zona Norte de San Salvador.

Porcentaje de elaboración de la 
propuesta de diseño del 
Hospital Nacional de la Zona 
Norte de San Salvador

90% Porcentaje 90% Gerencia General

6

Realizar la construcción del Almacén General, Talud, 
Área de Alimentación y Dietas en el Hospital 
Nacional Nuestra Señora de Fátima, Cojutepeque, 
Cuscatlán

Porcentaje de ejecución de la 
construcción del Almacén y el  
área de Alimentación y Dietas y 
de taludes del Hospital Nacional 
Nuestra Señora de Fátima, 
Cuscatlán

40%
Porcentaje

40% Gerencia General

7
Realizar el mejoramiento de Infraestructura y 
Equipamiento de la Red Nacional de Hospitales

Porcentaje de ejecución del 
proyecto de mejoramiento de 
infraestructura y equipamiento 
en la red nacional de Hospitales

50% Porcentaje 50% Gerencia General

8
Realizar mejoras a la Infraestructura y equipamiento 
de Unidades de Salud de Primer Nivel, a nivel 
nacional

Porcentaje de ejecución del 
proyecto de mejoramiento de 
infraestructura y equipamiento 
de Unidades de Salud  de 
Primer Nivel

75% Porcentaje 75% Gerencia General



33Resultado 2.3.7 Fortalecidas las redes de salud para asegurar la entrega continua y complementaria de
servicios de salud

N° Acciones Indicadores
METAS Unidad de 

Medida

Trimestre de implementación 2021 Dirección / Unidad 
Responsable2021 T1 T2 T3 T4

9
Readecuar la farmacia del hospital 
Zacamil.

Porcentaje de ejecución de readecuación de 
la farmacia del hospital Zacamil

100% Porcentaje 100% Gerencia General

10

Construir el Sistema de manejo de 
aguas residuales del Hospital Nacional 
General de Neumología y Medicina 
Familiar Dr. José Antonio Saldaña.

Porcentaje de ejecución de la construcción 
del sistema de manejo de aguas residuales 
del Hospital Nacional General de 
Neumología y Medicina Familiar Dr. José 
Antonio Saldaña

100% Porcentaje 100% Gerencia General

11
Remodelar el Hospital Nacional de 
Nueva Concepción, Chalatenango.

Porcentaje de remodelación del Hospital 
Nacional de Nueva Concepción, 
Chalatenango

100% Porcentaje 100% Gerencia General

12
Realizar mejoras en infraestructura del 
Hospital Nacional de Chalatenango.

Porcentaje de ejecución del proyecto de 
mejoras a la infraestructura del Hospital 
Nacional de Chalatenango

100%
Porcentaje

100%
Gerencia General

13
Construir la Clínica Renal de Hospital 
Nacional de Jiquilisco.

Porcentaje de ejecución de la construcción 
de la Clínica renal de Hospital Nacional de 
Jiquilisco

20% Porcentaje 20% Gerencia General

14

Remodelar el almacén de 
medicamentos y el servicio de  
emergencia del Hospital Nacional de 
Ilobasco.

Porcentaje de remodelación del almacén de 
medicamentos y el servicio de emergencia 
del Hospital Nacional de Ilobasco

30% Porcentaje 30% Gerencia General

15

Remodelar el área de fisioterapia y 
servicio de hospitalización de pediatría 
del Hospital Nacional de 
Sensuntepeque.

Porcentaje de remodelación de las áreas de 
fisioterapia y servicio de hospitalización de 
pediatría del Hospital Nacional de 
Sensuntepeque

20% Porcentaje 20% Gerencia General

16
Construir la Clínica Renal del Hospital 
Nacional de Usulután.

Porcentaje de ejecución de la construcción 
de la Clínica renal del Hospital Nacional de 
Usulután

100% Porcentaje 100% Gerencia General

17
Realizar mejoras a la infraestructura 
general del Hospital Nacional de Santa 
Rosa de Lima, La Unión

Porcentaje de ejecución del proyecto de 
mejoras a la infraestructura general del 
Hospital Nacional de Santa Rosa de Lima

10% Porcentaje 10% Gerencia General

18
Remodelar y reparar el techo del 
Hospital Nacional de Sonsonate.

Porcentaje de ejecución de la remodelación 
y reparación del techo del Hospital Nacional 
de Sonsonate

5% Porcentaje 5% Gerencia General

19
Equipar la USFC La Canoa, Jiquilisco, 
con equipo mobiliario e instrumental 
médico odontológico.

Porcentaje de ejecución del proyecto de 
equipamiento de UCSF La Canoa

100% Porcentaje 100% Gerencia General
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N° Acciones Indicadores
METAS Unidad de 

Medida
Trimestre de implementación 2021 Dirección / Unidad 

Responsable2021 T1 T2 T3 T4

20
Construir la UCSF-B Caserío Las Aradas, Cantón Lagunetas, 
Jocoro, Morazán.

Porcentaje de ejecución de 
la construcción de la UCSF 
Las Aradas

40% Porcentaje 40%
Dirección de Primer 
Nivel de Atención

21

Construir 5 Unidades regionales de control de calidad de gota 
gruesa: Cara Sucia en Ahuachapán, El Dorado en 
Chalatenango, Antigua Unidad de Salud de Sonsonate, SIBASI 
Usulután y SIBASI San Vicente.

Porcentaje de ejecución de 
la construcción de las 
Unidades de Control de 
Calidad de gota gruesa

100% Porcentaje 100% Gerencia General

22
Dotar de equipo y mobiliario a 7 Unidades de Salud: USCFB El 
Llano, Nejapa, SS; La Florida, Aguilares SS; Zacamil, Guasapa, 
San Salvador; Rutilio Grande, El Paisnal SS.

Porcentaje de  ejecución del 
proyecto de dotaciónde 
equipo y mobiliario a 7 
Unidades de Salud

90% Porcentaje 90% Gerencia General

23
Construir 4 UCSF Básicas: UCSF-B EL Llano, Nejapa, SS, UCSF B 
La Florida, Aguilares, SS, UCSF B Zacamil, Guazapa, SS, UCSF B 
Rutilio Grande, El Paisnal, SS

Porcentaje de ejecución de 
la construcción de 4 UCSF 
Básicas

100% Porcentaje 100% Gerencia General

24

Remodelar 3 UCSF Intermedias: UCSF-I Tejutla, Chalatenango 
(mejoras en infraestructura),  UCSF I Lolotique, San Miguel 
(construcción Laboratorio Clínico), UCSF I Opico, La Libertad 
(construcción de módulo especializado).

Porcentaje de ejecución de 
la construcción de 3 UCSF 
Intermedias

100% Porcentaje 100% Gerencia General

25

Elaborar 14 carpetas técnicas de infraestructura para 
proyectos de: UCSF-B-San Francisco Dos Cerros, El Paisnal; 
UCSF-B San Lucas, Guazapa; UCSF-B Tutultepeque, Nejapa; 
UCSF-B El Amayón,  Panchimalco; UCSF-B El Cedro, 
Panchimalco; UCSF-I Aguilares, Aguilares; UCSF-I Altavista, 
Ilopango; UCSF-I Santiago Texacuangos, Santiago 
Texacuangos; UCSF-E Apopa, Apopa; Sistema Básico de Salud 
Integral (SIBASI) Norte, Apopa; Hogar de Espera Materna, 
Apopa; Sistema Básico de Salud Integral (SIBASI) Centro, 
Mejicanos. Todos del Departamento de San Salvador.

Porcentaje de elaboración 
de 14 carpetas técnicas de 
infraestructura

50% Porcentaje 50% Gerencia General

26
Realizar 79 obras menores de saneamiento ambiental en 
establecimientos de salud del PNA.

Porcentaje de ejecución de 
obras menores de 
saneamiento básico

50% Porcentaje 50% Gerencia General

27
Instalar y poner en operación la planta de tratamiento de 
aguas residuales en la UCSF-E Puerto de La Libertad.

Porcentaje de ejecución de 
instalación de planta de 
aguas residuales de la UCSF-
E Puerto de La Libertad

100% Porcentaje 100% Gerencia General

28
Gestionar permisos medioambientales Reubicación y 
Adecuación del Laboratorio Nacional de Referencia.

Porcentaje de gestión de 
permisos medioambientales 
y de OPAMSS

25% Porcentaje 25% Gerencia General
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N° Acciones Indicadores
METAS Unidad de 

Medida
Trimestre de implementación 2021 Dirección / Unidad 

Responsable2021 T1 T2 T3 T4

29
Gestionar el financiamiento y el diseño para el proyecto 
de construcción de Centro Geriátrico de El Mozote

Financiamiento y diseño del 
proyecto, gestionado

1 Documento X Gerencia General

30
Gestionar el financiamiento y el diseño para el proyecto 
de construcción del Centro Nacional Geriátrico.

Financiamiento y diseño del 
proyecto, gestionado

1
Documento

X Gerencia General

31

Equipar 5 Hospitales Nacionales: Hospitales: Nacional de 
la Mujer, Nacional de Sensuntepeque,  Nacional de 
Chalatenango,  Nacional de Santa Ana,  Nacional de San 
Miguel.

Porcentaje de ejecución del 
proyecto de equipamiento de 5  
hospitales

25% Porcentaje 25% Gerencia General

32

Fortalecer con equipo, insumos y reactivos a 
establecimientos de salud de 14 municipios: Tacuba en 
Ahuachapán; Chiltiupán en La Libertad; Ilobasco y 
Sensuntepeque en Cabañas; San Antonio Masahuat y 
Santa María Ostuma en La Paz; San Esteban Catarina, 
San Ildefonso, Apastepeque y Tecoluca en San Vicente;  
San Cristóbal y Monte San Juan en Cuscatlán; El Sauce 
en La Unión; Sociedad en Morazán.

Porcentaje de ejecución del 
proyecto de fortalecimiento de 
establecimientos de salud de 14 
municipios

95% Porcentaje 95% Gerencia General

33
Elaborar el plan de implementación del modelo estándar 
de Administración de Cadena de Suministro.

Plan de implementación del 
modelo estándar de 
Administración de Cadena de 
Suministro elaborado

1 Documento X
Dirección de Cadena de 
Suministros

34
Actualizar el Listado Institucional de Medicamentos 
Esenciales (LIME).

Listado Institucional de 
Medicamentos Esenciales 
(LIME) actualizado.

1 Documento X
Dirección de Tecnologías 
Sanitarias

35

Elaborar la propuesta de un convenio marco de 
negociación y compra conjunta de medicamentos con 
los integrantes el SNIS, en el marco del cumplimiento de 
la Ley del SNIS.

Convenio de negociación y 
compra conjunta de 
medicamentos con los 
integrantes del SNIS, elaborado.

1 Documento X
Dirección de Cadena de 
Suministros

36 Fortalecer el telecentro SEM 132. Telecentro SEM 132 fortalecido. 1 Telecentro X
Dirección de Emergencias 
Medicas

37 Crear Bases Operativas para atención Prehospitalaria.
Número de Bases Operativas 
para la atención pre hospitalaria 
creadas

15 Base Operativa 15
Dirección de Emergencias 
Medicas

38
Adquirir ambulancias para fortalecimiento de la 
Atención Médica Prehospitalaria.

Número de ambulancias para la 
atención prehospitalaria, 
adquiridas

11 Ambulancia 11
Dirección de Emergencias 
Medicas
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N° Acciones Indicadores
METAS Unidad de 

medida

Trimestre de implementación 2021 Dirección / Unidad 
Responsable2021 T1 T2 T3 T4

1

Elaborar el plan estratégico de RHS y el plan de distribución de la 
fuerza laboral (incluyendo especialidades acorde a modelo de 
atención vigente), para el adecuado funcionamiento de las 
instituciones del SNIS

Plan estratégico de RHS y Plan de 
distribución elaborados

1 Documento X Gerencia General

2

Desarrollar los perfiles profesional y técnico en salud de egreso de 
las carreras de salud que forman las instituciones de educación 
superior, acorde a los requerimientos del SNIS y el nuevo modelo 
de atención en salud

Perfiles profesional y técnico en salud, 
desarrollados

1 Documento X Gerencia General

3 Elaborar mapa de formación médica especializada a nivel nacional.
Mapa de formación médica 
especializada, elaborado

1 Documento X Gerencia General

4
Diseñar un plan para el desarrollo del Sistema Nacional de 
Especialidad en Salud

Plan para el desarrollo del Sistema 
Nacional de Especialidad en Salud, 
diseñado

1 Documento X Gerencia General

5

Elaborar un plan de formación de recursos humanos en salud (RHS), 
de manera coordinada y cooperativa entre las instituciones 
prestadoras de servicios de salud y las instituciones de educación 
superior

Plan de formación de RHS en salud, 
elaborado coordinada y 
cooperativamente con las instituciones 
de educación superior

1 Documento X Gerencia General

6
Desarrollar un sistema de información para la gestión de los 
recursos humanos en MINSAL y el seguimiento de metas nacionales 
e internacionales y optimizar la planificación.

Sistema de información para la gestión 
de los recursos humanos, desarrollado

1 Sistema X Gerencia General

7
Formular la Política nacional de bienestar y beneficios laborales 
para los colaboradores del MINSAL, acorde a las necesidades del 
país

Política nacional de bienestar y 
beneficios laborales, formulada

1 Documento X Gerencia General

8
Elaborar un plan para fortalecer las habilidades blandas y duras de 
los recursos humanos de salud, para dar un servicio de calidad y 
humanizado a la población

Plan de fortalecimiento de las 
habilidades blandas y duras de los 
recursos humanos en salud para dar 
servicio de calidad, elaborado

1 Documento X Gerencia General

9
Desarrollar un mecanismo de certificación y recertificación 
profesional de acuerdo a estándares internacionales

Mecanismo de certificación y 
recertificación profesional, desarrollado

1 Mecanismo X Gerencia General

10
Desarrollar un mecanismo innovador de evaluación del desempeño 
a nivel institucional

Mecanismo de evaluación del 
desempeño desarrollado

1 Mecanismo X Gerencia General

11
Diseñar el plan de trabajo y la ruta crítica para la elaboración, 
negociación y el consenso de la Carrera Sanitaria Nacional

Plan de trabajo y ruta crítica para 
elaboración, negociación y consenso de 
la Carrera Sanitaria, diseñado

1 Documento X Gerencia General

12 Diseñar el modelo de Gestión por procesos de RRHH
Modelo de Gestión por procesos de 
RRHH, diseñado

1 Modelo X Gerencia General

13
Iniciar la construcción del Centro Nacional de Capacitación y 
Formación del MINSAL.

Porcentaje de ejecución del proyecto de 
construcción del Centro Nacional de 
Capacitación y Formación del MINSAL

5% Porcentaje 5% Gerencia General
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Resultado 2.3.9 A: Fortalecidos los programas de salud de interés público
Acción 

estratégica plan 
de Gobierno

Acciones Indicadores

META
Unidad de 

medida

Trimestre de implementación 2021
Dirección / Unidad 

Responsable2021 T1 T2 T3 T4

2.3.9.1 
Estrategia de 
Primera Infancia

Ampliar la cobertura de talento 
humano para la atención pediátrica en 
la red hospitalaria: pediatras, 
neonatólogos, gineco obstetras y 
enfermería

Tasa de variación en el número 
de pediatras, neonatólogos, 
ginecobstetras y enfermeras 
pediátricas

5% Porcentaje 5%
Despacho de 
Viceministra de 
Operaciones en Salud

Crear comité para el programa de 
donación de órganos y tejidos

Comité definido y creado 1 Comité X
Dirección de Políticas y 
Gestión de Salud

Adquirir equipo de Tomografía Axial 
Computarizada

Tomografía axial 
computarizada, funcionando

1 Tomógrafo X
Viceministerio de 
Operaciones en Salud

Desarrollar proyecto para digitalización 
de imágenes médicas en el HNNBB

Proyecto de digitalización de 
Imágenes médicas 
desarrollado

1 Documento X
Viceministerio de 
Operaciones en Salud

Fortalecer el área de cuidados 
intensivos pediátricos

Carpeta técnica elaborada 1 Documento X
Viceministerio de 
Operaciones en Salud

Reactivar el Comité del Programa de 
Trasplante Renal

Comité del Programa de 
Trasplante Renal, funcionando

1 Comité X
Dirección de Políticas y 
Gestión de Salud

Activar el Programa de Trasplante Renal
Programa de Trasplante Renal, 
ejecutándose

1 Documento X
Dirección de Políticas y 
Gestión de Salud

Equipar y adecuar las áreas quirúrgicas 
del HNNBB

Áreas quirúrgicas del HNNBB, 
fortalecidas

1
Área 

quirúrgica
X

Dirección Nacional de 
Hospitales

Monitorear el programa de 
capacitación en habilidades quirúrgicas

Programa ejecutado 1 Programa X
Dirección Nacional de 
Hospitales

Adquirir un angiógrafo cardiaco Angiógrafo cardiaco, adquirido 1
Angiógrafo 

cardíaco
X

Viceministerio de 
Operaciones en Salud

Mantener la atención preventiva al 
menor de 1 año en al menos 63%

Porcentaje de niños y niñas 
con atención preventiva en 
menores de 1 año

63% Porcentaje 63%
Dirección de Políticas y 
Gestión de Salud

Tamizar a recién nacidos para detección 
temprana del riesgo metabólico

Número de tamizajes 
realizados

60,000 Tamizaje 20,000 20,000 20,000
Dirección de Políticas y 
Gestión de Salud

Acreditar la Red de Bancos de Leche 
Humana (BLH)

Número de Bancos de Leche 
Humana, acreditados

1 Procedimiento X
Dirección de Políticas y 
Gestión de Salud

Gestionar aprobación de proyecto para 
mejoramiento de unidades de 
emergencia pediátrica de hospitales

Ficha de proyecto elaborada 1 Documento X Gerencia General

Brindar atenciones preventivas y 
curativas a la primera infancia (ver 
detalle en 2.3.9-B)

Número de atenciones 
preventivas y curativas 
brindadas a la primera 
infancia, desagregadas por 
sexo

1,675,752
Atenciones 

preventivas y 
curativas

418,938 418,938 418,938 418,938 UCSF y Hospitales
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Acción estratégica plan de 

Gobierno
Acciones Indicadores

META Unidad de 
medida

Trimestre de implementación 2021 Dirección / Unidad 
Responsable2021 T1 T2 T3 T4

2.3.9.2 Estrategia de 
Nutrición

Proporcionar asistencia 
técnica al MINEDUCYT en 
rediseño del programa de 
alimentación y salud 
escolar

Programa de 
alimentación y salud 
escolar, rediseñado

1 Documento X
Dirección de Políticas y 
Gestión de Salud

Proveer atención 
nutricional, por 
nutricionista, a toda 
embarazada con riesgo 
nutricional

Porcentaje de mujeres 
embarazadas con 
riesgo nutricional que 
reciben atención 
especializada por 
nutricionista

80% Porcentaje 80%
Dirección de Políticas y 
Gestión de Salud

Elaborar propuesta de 
Sistema de Vigilancia de 
Indicadores Nutricionales 
en El Salvador

Propuesta de Sistema 
de Vigilancia de 
Indicadores 
Nutricionales en El 
Salvador, elaborada.

1 Documento X
Dirección de Políticas y 
Gestión de Salud

Elaborar lineamientos 
técnicos para la prevención 
y manejo de la 
malnutrición

Lineamientos técnicos 
para la prevención y 
manejo de la 
malnutrición, 
oficializados

1 Documento X
Dirección de Políticas y 
Gestión de Salud

Validar el Plan Nacional de 
Nutrición

Plan Nacional de 
Nutrición, validado y 
oficializado

1 Documento X
Despacho Ministro de 
Salud

Realizar jornadas 
conmemorativas de la 
semana Nacional de La 
Lactancia Materna a nivel 
regional y nacional

Número de jornadas 
realizadas

6 Jornadas 6
Dirección de Políticas y 
Gestión de Salud,

Brindar atenciones 
nutricionales a la población 
salvadoreña (ver detalle en 
2.3.9-B)

Número de atenciones 
nutricionales 
brindadas, 
desagregadas por sexo

1,059,304
Atenciones 

nutricionales
264,826 264,826 264,826 264,826 UCSF y Hospitales
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Acción 

estratégica 
plan de 

Gobierno

Acciones Indicadores

META
Unidad de 

medida

Trimestre de implementación 2021
Dirección / Unidad 

Responsable2021 T1 T2 T3 T4

2.3.9.3 
Estrategia de 

Mujer y 
Hombre Adulto

Fortalecer las actividades preventivas y 
las acciones para reducir la mortalidad 
materna

Razón de mortalidad materna
24.2 x 

100,000 nv
Razón

24.2 x 
100,000 nv

Dirección de Políticas y 
Gestión de Salud

Auditar las muertes maternas que 
afectan la razón ocurridas en el periodo 
para la implementación de planes de 
mejora

Porcentaje de muertes maternas auditadas 100% Porcentaje 100%
Dirección de Políticas y 
Gestión de Salud

Monitorear el avance del programa de 
métodos anticonceptivos de larga 
duración

Número de monitoreos realizados 4 Monitoreos 4
Dirección de Políticas y 
Gestión de Salud

Aumentar el número de UCSF con 
aseguramiento de medicamentos e 
insumos de SSR en hospitales y UCSF

Porcentaje de establecimientos aplicando la 
estrategia de "aseguramiento de medicamentos 
e insumos de SSR"

60% Porcentaje 60%
Dirección de Políticas y 
Gestión de Salud

Realizar talleres de provisión de 
servicios de anticoncepción al personal 
de salud

Porcentaje de trabajadores de la salud 
capacitados en provisión de servicios de 
anticoncepción

75% Porcentaje 75%
Dirección de Políticas y 
Gestión de Salud

Realizar talleres de registro de datos en 
la logística de anticoncepción personal 
de salud

Porcentaje de trabajadores de la salud 
capacitados en registro de datos del sistema 
logístico de anticonceptivos

75% Porcentaje 75%
Dirección de Políticas y 
Gestión de Salud

Promover uso de métodos 
anticonceptivos reversibles de larga 
duración

Prevalencia de uso de métodos anticonceptivos 
temporales y permanentes

36% Porcentaje 36%
Dirección de Políticas y 
Gestión de Salud

Elaborar el Plan estratégico para parto 
respetado

Plan estratégico elaborado 1 Documento 1
Dirección de Políticas y 
Gestión de Salud

Fortalecer competencias y habilidades 
en el personal de salud para la atención 
preconcepcional

Número de talleres de atención preconcepcional 
al personal de salud realizados

3 Talleres 5
Dirección de Políticas y 
Gestión de Salud

Realizar talleres de masculinidades al 
personal de salud

Número de talleres realizados en relación a los 
programados para el abordaje integral de 
masculinidades, con personal de salud 
multidisciplinario

3 Talleres 5
Dirección de Políticas y 
Gestión de Salud

Realizar talleres de atención integral a 
la mujer al personal de salud

Porcentaje de personal de salud capacitado en 
atención integral a la mujer

100% Porcentaje 100%
Dirección de Políticas y 
Gestión de Salud

Brindar atenciones preventivas y 
curativas a mujeres y hombres adultos 
(ver detalle en 2.3.9-B)

Número de atenciones preventivas y curativas 
brindadas a mujeres y hombres adultos

1,218,080 Atenciones 304,520 304,520 304,520 304,520 UCSF y Hospitales
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Acción estratégica plan 

de Gobierno
Acciones Indicadores

META Unidad de medida Trimestre de implementación 2021 Dirección / Unidad 
Responsable2021 T1 T2 T3 T4

2.3.9.4 Estrategia de 
Adolescencia

Desarrollar 2 cursos 
virtuales sobre atención 
integral en salud a 
adolescentes para 
beneficiar a 240  
profesionales de la salud

Número de cursos virtuales 
sobre atención integral de 
la salud de adolescentes, 
realizados

2 Cursos virtuales 1 1
Dirección de Políticas y 
Gestión de Salud

Actualizar el Plan 
intersectorial para la 
atención integral de 
adolescentes para el 
periodo 2021-2024

Número de intervenciones 
del Plan Intersectorial, 
implementadas

4 Intervenciones 4
Dirección de Políticas y 
Gestión de Salud

Evaluar, actualizar y ejecutar 
la ENIPENA

Número de intervenciones 
ejecutadas para la 
prevención del embarazo 
en adolescentes

2 Intervenciones 1 1
Dirección de Políticas y 
Gestión de Salud

Supervisar y evaluar la 
aplicación del marco 
regulatorio para la atención 
integral de adolescentes

Número de visitas a 
establecimientos de salud 
con bajas coberturas en 
atención preventiva de 
adolescentes

20
Visitas a 

establecimientos de 
salud

5 10 5
Dirección de Políticas y 
Gestión de Salud

Ampliar la cobertura de 
recursos humanos, con 
competencias para la 
atención de adolescentes 
en la red de 
establecimientos en 
diversas disciplinas clínicas

Porcentaje de 
establecimientos de primer, 
segundo y tercer nivel que 
cuentan con al menos un 
profesional capacitado en 
atención de adolescentes

20% Porcentaje 20%
Dirección de Políticas y 
Gestión de Salud

Brindar atenciones 
preventivas y curativas a 
adolescentes (ver detalle en 
2.3.9-B)

Número de atenciones 
brindadas a adolescentes, 
desagregadas por sexo

508,608 Atenciones 127,152 127,152 127,152 127,152 UCSF y Hospitales
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Resultado 2.3.9 A: Fortalecidos los programas de salud de interés público
Acción estratégica 
plan de Gobierno

Acciones Indicadores
META

Unidad de medida
Trimestre de implementación 2021 Dirección / Unidad 

Responsable2021 T1 T2 T3 T4

2.3.9.5 Estrategia de 
Rehabilitación

Elaborar el diagnóstico situacional 
de lo servicios de rehabilitación.

Diagnóstico situacional 
elaborado

1 Documento X
Dirección de Políticas y 
Gestión de Salud

Elaborar, validar, oficializar y 
socializar la Norma técnica para los 
servicios de habilitación y 
rehabilitación

Norma técnica 
socializada

1 Documento X
Dirección de Políticas y 
Gestión de Salud

Capacitar a profesionales de la 
salud de los servicios de 
fisioterapia de la Red Nacional de 
Hospitales para la implementación 
del programa de rehabilitación 
pulmonar Post-Covid19.

Número de talleres 
realizados

2 Talleres 1 1
Dirección de Políticas y 
Gestión de Salud

Capacitar a profesionales de la 
salud de las UCSF Especializadas 
como facilitadores para la 
implementación de la estrategia de 
Rehabilitación Basada en la 
Comunidad y capacitar a 
profesionales de fisioterapia del 
Primer Nivel de Atención en 
Rehabilitación Pulmonar post-
Covid-19

Número de talleres 
realizados

2 Talleres 1 1
Dirección de Políticas y 
Gestión de Salud

Elaborar la hoja de ruta y 
propuesta del proyecto en 
coordinación con el ISRI

Propuesta de proyecto 
elaborada

1 Documento X
Dirección de Políticas y 
Gestión de Salud

Brindar atenciones rehabilitativas 
(ver detalle en 2.3.9-B)

Número de atenciones 
rehabilitarías 
brindadas, 
desagregadas por sexo

644,940 Atenciones 161,235 161,235 161,235 161,235 UCSF y Hospitales
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Resultado 2.3.9 A: Fortalecidos los programas de salud de interés público

Acción estratégica plan de 
Gobierno

Acciones Indicadores

META

Unidad de medida

Trimestre de implementación 2021
Dirección / Unidad 

Responsable
2021 T1 T2 T3 T4

2.3.9.6 Estrategia de Salud 
Mental

Elaborar el Plan de 
trabajo de la Encuesta 
nacional en salud mental

Plan de trabajo de la 
encuesta nacional de 
salud mental 
elaborado

1 Documento X
Dirección de Políticas y 
Gestión de Salud

Ratificar la Comisión 
Nacional de Salud 
Mental

Comisión Nacional de 
Salud Mental 
Ratificada

1 Comisión Nacional X
Dirección de Políticas y 
Gestión de Salud

Elaborar la estrategia 
interinstitucional para el 
abordaje integral de la 
salud mental

Estrategia 
interinstitucional 
para el abordaje 
integral de la salud 
mental elaborada

1 Estrategia X
Dirección de Políticas y 
Gestión de Salud

Elaborar el documento 
marco del programa de 
salud mental y 
psicosocial

Documento marco 
elaborado

1 Documento X
Dirección de Políticas y 
Gestión de Salud

Brindar atenciones en 
salud mental (ver detalle 
en 2.3.9-B)

Número de 
atenciones en salud 
mental brindadas, 
desagregadas por 
sexo

124,992 Atenciones 31,248 31,248 31,248 31,248 UCSF y Hospitales
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Resultado 2.3.9 A: Fortalecidos los programas de salud de interés público

Acción estratégica plan de 
Gobierno

Acciones Indicadores
META

Unidad de 
medida

Trimestre de implementación 2021
Dirección / Unidad 

Responsable
2021 T1 T2 T3 T4

2.3.9.7 Estrategia de 
Lesiones de Causa 
Externa, con énfasis en 
accidentes de tránsito y 
violencia social

Desarrollar propuestas 
de acciones para la 
prevención de lesiones 
de causa externa

Propuestas de 
acciones para la 
prevención de 
lesiones de causa 
externa, elaboradas

1 Documento X
Dirección de Políticas y 
Gestión de Salud

Fortalecer la respuesta 
prehospitalaria y 
hospitalaria ante el 
trauma

Tasa de mortalidad 
por lesiones de causa 
externa por 
accidentes de 
transporte

6.4 x 100,000 hab. Tasa 6.4 x 100,000 hab.
Dirección de Políticas y 
Gestión de Salud

Crear y fortalecer 5 
Unidades Institucionales 
de Atención 
Especializada a Víctimas 
de Violencia Sexual

Creación de 5 UIAEM 5 Unidades 5
Dirección de Políticas y 
Gestión de Salud

Crear y poner en marcha 
del Centro Nacional de 
Simulación

Centro Nacional de 
Simulación, creado

1 Centro X
Instituto Nacional de 
Salud

Brindar atenciones 
curativas a las lesiones 
de causa externa (ver 
detalle en 2.3.9-B)

Número de 
atenciones a lesiones 
de causa externa 
brindadas, 
desagregadas por 
sexo

32,292 Atenciones 8,074 8,074 8,074 8,070 UCSF y Hospitales
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Resultado 2.3.9 A: Fortalecidos los programas de salud de interés público
Acción estratégica 
plan de Gobierno

Acciones Indicadores
META Unidad de 

medida

Trimestre de implementación 2021 Dirección / Unidad 
Responsable2021 T1 T2 T3 T4

2.3.9.8 Estrategia 
de poblaciones 
vulnerables

Mejorar la salud bucal de la 
persona veterana y 
excombatiente

Número de personas veteranas 
de guerra y excombatiente con 
rehabilitación oral completa

al menos 250 Personas 250
Dirección de Políticas y 
Gestión de Salud

Mejorar la salud visual a 
personas veteranas de guerra y 
excombatientes

Número de personas veteranas 
de guerra y excombatientes que 
recibieron tratamiento con 
lentes según su evaluación

8,911 Personas 8,911
Dirección de Políticas y 
Gestión de Salud

Proporcionar atenciones 
preventivas y curativas a 
personas veteranas de guerra y 
excombatientes

Número de atenciones 
preventivas y curativas 
brindadas a personas veteranas 
de guerra y excombatientes

60,000 Atenciones 15,000 15,000 15,000 15,000
Dirección de Políticas y 
Gestión de Salud

Proporcionar atenciones a 
víctimas de graves violaciones de 
Derechos Humanos

Número de atenciones a 
víctimas de graves violaciones 
de Derechos Humanos

5,000 Atenciones 1,250 1,250 1,250 1,250
Dirección de Políticas y 
Gestión de Salud

Formular el plan para la atención 
integral de las poblaciones 
migrantes y los instrumentos 
requeridos para su ejecución

Plan para la atención integral de 
las poblaciones migrantes, 
elaborada

1 Documento X
Dirección de Políticas y 
Gestión de Salud

Definir el modelo de 
intervención para la atención en 
la Unidad de Atención Geriátrica 
de agudos

Modelo de intervención para la 
atención en la Unidad de 
Atención Geriátrica de agudos 
definido

1 Documento X
Dirección de Políticas y 
Gestión de Salud

Gestionar la elaboración de la 
carpeta técnica del proyecto de 
la Unidad de Atención Geriátrica 
de agudos

Carpeta técnica del proyecto de 
la Unidad de Atención Geriátrica 
de agudos, elaborada

1 Documento X
Dirección de Políticas y 
Gestión de Salud

Definir el modelo de 
intervención para la atención en 
la Unidad de Atención Geriátrica 
de cuidados prolongados

Modelo de intervención para la 
atención en la Unidad de 
Atención Geriátrica de cuidados 
prolongados definido

1 Documento X
Dirección de Políticas y 
Gestión de Salud

Gestionar la elaboración de la 
carpeta técnica del proyecto de 
la Unidad de Atención Geriátrica 
de cuidados prolongados

Carpeta técnica del proyecto de 
la Unidad de Atención Geriátrica 
de cuidados prolongados,  
elaborada

1 Documento X
Dirección de Políticas y 
Gestión de Salud

Brindar atenciones preventivas y 
curativas a poblaciones 
vulnerables (ver detalle en 2.3.9-
B)

Número de atenciones 
preventivas y curativas 
brindadas a poblaciones 
vulnerables, desagregado por 
sexo

504,116 Atenciones 126,029 126,029 126,029 126,029 UCSF y Hospitales
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Resultado 2.3.9 A: Fortalecidos los programas de salud de interés público
Acción 

estratégica plan 
de Gobierno

Acciones Indicadores
META

Unidad de 
medida

Trimestre de implementación 2021
Dirección / Unidad 

Responsable2021 T1 T2 T3 T4

2.3.9.9 Estrategia 
de Enfermedades 
Transmisibles, 
con énfasis en 
COVID-19, TB, 
ITS-VIH, malaria y 
arbovirosis; así 
como, 
enfermedades 
prevenibles por 
vacunas y otras 
enfermedades 
infecciosas

Incrementar el tratamiento en mujeres 
embarazadas VIH positivo, que reciben terapia

Porcentaje de mujeres 
embarazadas VIH positivas, que 
reciben terapia antirretroviral

49% Porcentaje 49%
Dirección de Políticas y 
Gestión de Salud

Tamizar a la población en general en VIH para la 
identificación de nuevos casos

Tasa de nuevos casos de VIH por 
1,000 hab.

12 x 1,000 Tasa 12 x 1,000
Dirección de Políticas y 
Gestión de Salud

Proporcionar el tratamiento a las personas 
diagnosticadas con VIH

Porcentaje de personas que 
reciben terapia antirretroviral

88% Porcentaje 88%
Dirección de Políticas y 
Gestión de Salud

Suprimir la carga viral en personas con tratamiento 
para VIH

Porcentaje de personas con carga 
viral suprimida

87.1% Porcentaje 87.1%
Dirección de Políticas y 
Gestión de Salud

Tamizar a la población en general en TB
Porcentaje de sintomáticos 
respiratorios investigados

> 90% Porcentaje 90%
Dirección de Políticas y 
Gestión de Salud

Proporcionar el tratamiento oportuno a las 
personas diagnosticadas con TB

Tasa de éxito de tratamiento 
antituberculoso

> 90% Porcentaje 90%
Dirección de Políticas y 
Gestión de Salud

Mantener la vigilancia de la malaria a través de 
búsqueda activa y pasiva con toma de gotas gruesas

Número total de gotas gruesas 
tomadas por año

49,430 Gotas gruesas 4,943 9,886 14,829 19,772
Dirección de Salud 
Ambiental

Vacunar contra el sarampión, paperas y rubéola 
(SPR) a niñas y niños de 1 año, en el marco del plan 
de acción para la sostenibilidad de la eliminación del 
sarampión, la rubéola y el síndrome de rubéola 
congénita en las Américas .

Cobertura de vacunación con SPR 
en niñas y niños de 1 año.

80% Porcentaje 80%
Dirección de Políticas y 
Gestión en Salud

Continuar con el proceso de eliminación de la 
Poliomielitis en El Salvador, con la aplicación de la 
tercera dosis de IPV a niñas y niños menores de 1 
año

Coberturas de vacunación con 
tercera dosis de IPV en niñas y 
niños menores de 1 año

85%
Porcentaje

85%
Dirección de Políticas y 
Gestión en Salud

Ejecutar el plan de despliegue nacional para la 
vacunación contra el Sars Cov-2

Coberturas de vacunación con 
primera y segunda dosis de 
vacuna contra COVID-19.

95%
Porcentaje

95%
Dirección de Políticas y 
Gestión en Salud

Disminuir los casos sospechosos de arbovirosis en 
relación al año previo

Número de casos de arbovirosis 
por año

12,310 Casos 1231 2462 3693 4924
Dirección de Salud 
Ambiental

Ejecutar plan de barridos comunitarios para la 
búsqueda activa de casos sospechosos de COVID-19

Número de barridos 
comunitarios para la búsqueda 
activa de casos sospechosos de 
COVID-19

300 Barridos 75 75 75 75
Unidades Comunitarias 
de Salud Familiar

Brindar atenciones por enfermedades transmisibles 
(ver detalle en 2.3.9-B)

Número de atenciones por 
enfermedades transmisibles 
brindadas, desagregadas por 
sexo

8,971,279 Atenciones 2,047,153 2,308,043 2,308,042 2,308,041 UCSF y Hospitales
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Resultado 2.3.9 A: Fortalecidos los programas de salud de interés público
Acción 

estratégica plan 
de Gobierno

Acciones Indicadores
META

Unidad de medida
Trimestre de implementación 2021

Dirección / Unidad 
Responsable2021 T1 T2 T3 T4

2.3.9.10 
Estrategia de 
Enfermedades 
No Transmisibles

Gestionar el terreno para el proyecto del 
Centro Especializado de Manejo de Pacientes 
con Enfermedades No Transmisibles (CENT)

Escritura del terreno a nombre del 
MINSAL

1 Documento X
Dirección de Políticas 
y Gestión de Salud

Diseñar el modelo del proyecto Carpeta técnica finalizada 1 Documento X
Dirección de Políticas 
y Gestión de Salud

Continuar con la entrega domiciliaria de 
medicamentos

Número de recetas despachadas bajo la 
modalidad de entrega domiciliaria de 
medicamentos

100,800 Receta 25,200 25,200 25,200 25,200
Dirección Nacional de 
Hospitales

Instalar laboratorios clínicos departamentales 
para toma de química sanguínea.

Número de laboratorios de química 
sanguínea instalados

9 Laboratorio 5 2 2
Dirección de Políticas 
y Gestión de Salud

Efectuar tamizaje renal
Número de establecimientos que realizan 
tamizajes de acuerdo al lineamiento

5 Establecimiento 5
Unidad de Servicios 
de Apoyo Diagnóstico

Crear 2 Centros de Terapia Dialítica 
Ambulatoria y Hemodiálisis de rescate

Número de Hospitales con Unidad de 
Terapia Dialítica ambulatoria funcionando

2 Hospital 1 1
Dirección de Políticas 
y Gestión de Salud

Crear la Unidad de Trasplante Renal en el 
Hospital Rosales

Unidad de Trasplante Renal en el Hospital 
Rosales creada

1
Unidad de 
trasplante

1
Dirección de Políticas 
y Gestión de Salud

Fortalecer la Unidad de Trasplante Renal en el 
Hospital Nacional de Niños Benjamín Bloom

Unidad de Trasplante Renal del Hospital 
Bloom fortalecida

1
Unidad de 
trasplante

1
Dirección de Políticas 
y Gestión de Salud

Desarrollar el plan de capacitación al personal 
de salud de las Unidades de Salud y 
Referentes de ENT de los Hospitales en el 
abordaje integral de la ERC, DM y ERC

Número de talleres para capacitación del 
personal de salud de la Red de servicios 
de salud en el abordaje integral de la ERC, 
DM e Hipertensión Arterial

14 Talleres 14
Dirección de Políticas 
y Gestión de Salud

Supervisar y evaluar la implementación de la 
estrategia de abordaje integral de la ERC

Número de supervisiones realizadas de la 
estrategia de abordaje integral de la ERC

20 Supervisiones 5 5 5 5
Dirección de Políticas 
y Gestión de Salud

Tamizar con prueba de identificación 
temprana del VPH, a las mujeres de 30 a 59 
años.

Porcentaje de mujeres de 30 a 59 años, 
tamizadas con prueba de VPH.

20% Porcentaje 20%
Dirección de Políticas 
y Gestión de Salud

Realizar lectura e interpretación de resultados 
de pruebas de VPH tomadas

Porcentaje de lecturas de pruebas de VPH 
realizadas

100% Porcentaje 100%
Dirección de Políticas 
y Gestión de Salud

Dar tratamiento a la mujer con resultado de 
prueba positiva

Porcentaje de mujeres 30-59 años con 
resultado de prueba positiva tratadas

90% Porcentaje 90%
Dirección de Políticas 
y Gestión de Salud

Realizar 4 talleres para capacitar al personal 
de salud multidisciplinario en la toma, lectura 
y tratamiento de VPH

Número de talleres para capacitación en 
toma, lectura y tratamiento de VPH

4 Talleres 4
Dirección de Políticas 
y Gestión de Salud

Supervisar y evaluar la implementación de la 
toma, lectura y tratamiento de VPH

Número de supervisiones realizadas de la 
estrategia de abordaje integral del Cáncer

26 Supervisiones 26
Dirección de Políticas 
y Gestión de Salud
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Resultado 2.3.9 A: Fortalecidos los programas de salud de interés público
Acción estratégica 
plan de Gobierno

Acciones Indicadores
META Unidad de 

medida
Trimestre de implementación 2021 Dirección / Unidad 

Responsable2021 T1 T2 T3 T4

2.3.9.10 Estrategia de 
Enfermedades No 

Transmisibles

Digitalizar los 15 mamógrafos convencionales con los 
que actualmente contamos en hospitales nacionales y 
las sedes de Ciudad Mujer.

Número de mamógrafos convencionales 
digitalizados

5 Mamógrafo 5
Dirección de 
Políticas y Gestión 
de Salud

Instalar el centro de lectura en el Hospital Nacional de 
la Mujer, en el cual se realizará la lectura e 
interpretación de las mamografías.

Centro de lectura de mamografías 
instalado en el Hospital Nacional de la 
Mujer

1
Centro de lectura 
de mamografía

1
Dirección de 
Políticas y Gestión 
de Salud

Tamizar con mamografía a mujeres de 40 a 60 años 
para buscar activamente la presencia del cáncer de 
mama

Porcentaje de mujeres de 40 a 60 años, 
tamizadas con mamografía.

15% Porcentaje 15%
Dirección de 
Políticas y Gestión 
de Salud

Tamizar con prueba automatizada de sangre oculta en 
heces para identificación temprana del cáncer 
colorrectal, hombres y mujeres de 50 a 69 años.

Porcentaje de hombres y mujeres de 50 a 
69 años, tamizadas con prueba de sangre 
oculta en heces automatizada.

15% Porcentaje 15%
Dirección de 
Políticas y Gestión 
de Salud

Realizar lectura e interpretación de resultados de 
pruebas de sangre oculta en heces

Porcentaje de lecturas pruebas de sangre 
oculta en heces

90% Porcentaje 90%
Dirección de 
Políticas y Gestión 
de Salud

Dar tratamiento a hombres y mujeres de 50 a 69 años 
con resultado de prueba positiva

Porcentaje de hombres y mujeres de 50 a 
69 años con resultado de prueba positiva 
tratadas

90% Porcentaje 90%
Dirección de 
Políticas y Gestión 
de Salud

Capacitar al recurso humano multidisciplinario en la 
toma, lectura y tratamiento de abordaje integral del 
cáncer colorrectal

Número de talleres para capacitación de 
RHS de la Red de servicios de salud en el 
abordaje integral del Cáncer

5 Talleres 5
Dirección de 
Políticas y Gestión 
de Salud

Tamizar con prueba automatizada de sangre (PSA) 
para identificación temprana del cáncer de próstata 
en hombres 50 a 69 años.

Porcentaje de hombres, tamizadas con 
PSA

15% Porcentaje 15%
Dirección de 
Políticas y Gestión 
de Salud

Realizar lectura e interpretación de resultados de PSA Porcentaje de lecturas de pruebas de PSA 90% Porcentaje 90%
Dirección de 
Políticas y Gestión 
de Salud

Dar tratamiento a hombres de 50 a 69 años con 
resultado de prueba positiva de los tamizados

Porcentaje de hombres 50 a 69 años con 
resultado de prueba positiva tratadas

90% Porcentaje 90%
Dirección de 
Políticas y Gestión 
de Salud

Capacitar al recurso humano multidisciplinario en la 
toma, lectura y tratamiento de abordaje integral del 
cáncer de próstata

Número de talleres para capacitación de 
RHS de la Red de servicios de salud en el 
abordaje integral del cáncer

4 Talleres 2 2
Dirección de 
Políticas y Gestión 
de Salud

Realizar talleres para la implementación de la toma, 
lectura y tratamiento

Número de talleres para capacitación de 
RHS de la red de servicios de salud en el 
abordaje integral del cáncer

26 Talleres 5
Dirección de 
Políticas y Gestión 
de Salud

Brindar atenciones preventivas y curativas por  
enfermedades no transmisibles (ver detalle en 2.3.9-
B)

Número de atenciones por enfermedades 
no transmisibles brindadas, desagregadas 
por sexo

478,692 Atenciones 119,673 119,673 119,673 119,673 UCSF y Hospitales
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Resultado 2.3.9 A: Fortalecidos los programas de salud de interés

Acción estratégica plan de 
Gobierno

Acciones Indicadores

META

Unidad de 
medida

Trimestre de implementación 2021

Dirección / Unidad 
Responsable

2021 T1 T2 T3 T4

2.3.9.11 Estratégia de 
Cuidados Paliativos

Capacitar en cuidados 
paliativos a profesionales 
de la salud de 11 
hospitales Nacionales

Número de 
profesionales de salud 
en cuidados paliativos 
capacitados

33
Profesionales de 

la salud
15 18

Dirección de Políticas y 
Gestión de Salud

Conformar la comisión 
técnica para la 
actualización de los 
lineamientos técnicos 
para la atención en 
cuidados paliativos

Número de 
lineamientos 
actualizados

1 Documento X
Dirección de Políticas y 
Gestión de Salud

Brindar atenciones 
paliativas (ver detalle en 
2.3.9-B)

Número de atenciones 
paliativas brindadas, 
desagregadas por sexo

7,000 Atenciones 1,750 1,750 1,750 1,750 UCSF y Hospitales
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Resultado 2.3.9 A: Fortalecidos los programas de salud de interés público
Acción estratégica 
plan de Gobierno

Acciones Indicadores
META

Unidad de medida
Trimestre de implementación 2021 Dirección / Unidad 

Responsable2021 T1 T2 T3 T4

2.3.9.12 Estrategia 
de Salud Visual

Levantar un diagnóstico de la 
situación de los problemas de 
salud visual

Diagnóstico 
elaborado

1 Documento X
Dirección de Políticas y 
Gestión de Salud

Gestionar la conformación de 
la comisión multisectorial para 
el abordaje de la salud visual

Comisión 
Multisectorial 
conformada

1 Comisión X
Dirección de Políticas y 
Gestión de Salud

Realizar talleres de 
capacitación sobre salud 
visual a personal de salud de 
primer nivel

Número talleres 
realizados

15 Talleres 5 5 5
Dirección de Políticas y 
Gestión de Salud

Establecer un acuerdo de 
cooperación interinstitucional 
con el Hospital Nacional 
Rosales y Hospital Nacional 
Juan José Fernández para 
apoyar, con residentes de 
oftalmología, la clínica de 
atención de personas con baja 
visión en el Centro de 
Rehabilitación Eugenia de 
Dueñas

Convenio de 
cooperación 
interinstitucional 
establecido

1 Documento X
Dirección de Políticas y 
Gestión de Salud

Elaborar y gestionar la 
aprobación del proyecto de 
dos centros quirúrgicos en 
Occidente y Oriente y 
servicios de optometría a nivel 
departamental

Proyecto elaborado y 
aprobado

1 Documento X
Dirección de Políticas y 
Gestión de Salud

Brindar atenciones en 
rehabilitación visual (ver 
detalle en 2.3.9-B)

Número de 
atenciones en 
rehabilitación visual 
brindadas, 
desagregadas por 
sexo

47,440 Atenciones 11,860 11,860 11,860 11,860 UCSF y Hospitales
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Resultado 2.3.9 A: Fortalecidos los programas de salud de interés público
Acción estratégica plan de 

Gobierno
Acciones Indicadores

META Unidad de 
medida

Trimestre de implementación 2021 Dirección / Unidad 
Responsable2021 T1 T2 T3 T4

2.3.9.13 Estrategia de 
Salud Oral

Realizar talleres para la 
actualización del Plan 
Nacional de Salud Oral 
con los diferentes 
sectores

Número de talleres realizados 4 Talleres 2 2
Dirección de Políticas y 
Gestión de Salud

Oficializar el Plan 
Nacional de Salud Oral

Plan Nacional de Salud Oral 
oficializado

1 Documento X
Dirección de Políticas y 
Gestión de Salud

Proporcionar atención 
odontológica preventiva 
a la embarazada

Porcentaje de embarazadas 
inscritas en el control materno 
que han recibido atención 
odontológica de primera vez

100% Porcentaje 25% 25% 25% 25%
Dirección de Políticas y 
Gestión de Salud

Proporcionar atención 
odontológica preventiva 
al adolescente de 10 
años

Porcentaje de adolescentes de 
10 años inscritos en el Programa 
de Atención al adolescente que 
han recibido atención 
odontológica de primera vez

70% Porcentaje 10% 20% 20% 20%
Dirección de Políticas y 
Gestión de Salud

Proporcionar atención 
odontológica preventiva 
al menor de 1 año

Porcentaje de niños y niñas 
menores de 1 año inscritos en el 
control de crecimiento y 
desarrollo que han recibido 
atención odontológica de 
primera vez

80% Porcentaje 20% 20% 20% 20%
Dirección de Políticas y 
Gestión de Salud

Realizar jornadas de 
actualización del marco 
normativo

Marco normativo actualizado 1 Documento X
Dirección de Políticas y 
Gestión de Salud

Oficializar el marco 
normativo

Marco normativo oficializado 1 Documento X
Dirección de Políticas y 
Gestión de Salud

Realizar jornadas de 
revisión del documento 
con equipo técnico y 
consultivo

Elaborado el Listado Oficial de 
material, instrumental y equipo 
odontológico

1 Documento X
Dirección de Políticas y 
Gestión de Salud

Oficializar el documento
Listado Oficial de material, 
instrumental y equipo 
odontológico oficializado

1 Documento X
Dirección de Políticas y 
Gestión de Salud

Brindar atenciones en 
salud oral (ver detalle en 
2.3.9-B)

Número de atenciones en salud 
oral brindadas, desagregadas 
por sexo

775,288 Atenciones 193,822 193,822 193,822 193,822 UCSF y Hospitales
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Resultado 2.3.9 B: Fortalecidos los programas de salud de interés público (Actividades operativas a realizar
por el nivel local: UCSF y Hospitales)

PLAN GUBERNAMENTAL 
ACCIONES ESTRATEGICAS

Acciones Indicadores
Meta POA 

establecimiento
s 2021

Unidad de 
medida

Trimestre de implementación 2021
Dirección / Unidad 

Responsable
T1 T2 T3 T4

2.3.9.1 Estrategia de primera 
infancia

Atender recién nacidos en el 
momento del parto

Número de recién nacidos 
atendidos en hospitales

59,124 Atenciones 14,781 14,781 14,781 14,781
Dirección 
Hospital

Dar seguimiento a recién 
nacidos por Promotor(a) de 
Salud.

Número de seguimientos a 
recién nacidos realizados

141,276 Atenciones 35,319 35,319 35,319 35,319
Dirección 
Regional

Realizar inscripciones infantiles.
Número de inscripciones 
infantiles realizadas

64,000 Inscripciones 16,000 16,000 16,000 16,000
Dirección 
Regional

Realizar controles subsecuentes 
infantiles a niños y niñas 
menores de 1 año.

Número de controles 
subsecuentes infantiles 
realizados

384,012 Atenciones 96,003 96,003 96,003 96,003
Dirección 
Regional

Realizar controles subsecuentes 
infantiles a niños y niñas de 1 
año.

Número de controles 
subsecuentes a niñas y niños 
de 1 año, realizados

269,168 Atenciones 67,292 67,292 67,292 67,292
Dirección 
Regional

Realizar controles subsecuentes 
infantiles a niños y niñas de 2 a 4 
años.

Número de controles 
subsecuentes a niñas y niños 
de 2 a 4 años, realizados

409,384 Atenciones 102,346 102,346 102,346 102,346
Dirección 
Regional

Realizar controles subsecuentes 
a niños y niñas de 5 a 9 años.

Número de controles 
subsecuentes a niñas y niños 
de 5 a 9 años, realizados

348,788 Atenciones 87,197 87,197 87,197 87,197
Dirección 
Regional

2.3.9.2 Estrategia de nutrición

Dar atenciones nutricionales 
(1er. Nivel Atención)

Número de atenciones 
nutricionales realizadas

75,996 Atenciones 18,999 18,999 18,999 18,999
Dirección 
Regional

Dar suplementación de 
micronutrientes

Número de suplementos de 
hierro dispensados

983,308
Suplementos 
nutricionales

245,827 245,827 245,827 245,827
Dirección 
Regional
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Resultado 2.3.9 B: Fortalecidos los programas de salud de interés público (Actividades operativas a realizar
por el nivel local: UCSF y Hospitales)

PLAN GUBERNAMENTAL 
ACCIONES ESTRATEGICAS

Acciones Indicadores
Meta POA 

establecimiento
s 2021

Unidad de 
medida

Trimestre de implementación 2021
Dirección / Unidad 

ResponsableT1 T2 T3 T4

2.3.9.3 Estrategia de 
mujer y hombre adulto

Dar seguimiento a embarazadas 
por Promotor(a) de Salud.

Número de seguimientos a 
embarazadas realizados

219,288 Atenciones 54,822 54,822 54,822 54,822
Dirección 
Regional

Realizar inscripciones maternas.
Número de inscripciones a 
embarazadas realizadas

61,624 Atenciones 15,406 15,406 15,406 15,406
Dirección 
Regional

Realizar controles subsecuentes 
maternos.

Número de controles subsecuentes 
a embarazadas realizados

245,916 Atenciones 61,479 61,479 61,479 61,479
Dirección 
Regional

Atender partos hospitalarios
Número de partos atendidos en 
hospitales

59,124 Partos 14,781 14,781 14,781 14,781
Dirección 
Hospital

Realizar inscripciones por Alto 
Riesgo Reproductivo.

Número de inscripciones para alto 
riesgo reproductivo realizadas

5,000 Atenciones 1,250 1,250 1,250 1,250
Dirección 
Regional

Realizar pruebas serológicas de VIH 
para detección activa de casos de 
VIH en embarazadas.

Número de pruebas serológicas de 
VIH a embarazadas realizados

117,980
Pruebas 

serológicas
29,495 29,495 29,495 29,495

Dirección 
Regional

Realizar seguimiento a puérperas 
por Promotor de Salud.

Número de seguimientos a 
puérperas realizados

141,268 Atenciones 35,317 35,317 35,317 35,317
Dirección 
Regional

Realizar controles post parto.
Número de controles post parto 
realizados

114,476 Atenciones 28,619 28,619 28,619 28,619
Dirección 
Regional

Realizar inscripciones al Programa 
de Planificación Familiar.

Número de inscripciones al 
programa de Planificación Familiar 
realizadas

31,488 Atenciones 7,872 7,872 7,872 7,872
Dirección 
Regional

Realizar controles subsecuentes de 
Planificación Familiar.

Número de controles subsecuentes 
de Planificación Familiar realizados

221,916 Atenciones 55,479 55,479 55,479 55,479
Dirección 
Regional

2.3.9.4 Estrategia de 
adolescencia

Realizar atenciones preventivas e 
integrales a adolescentes (10-19 
años) por Promotor(a) de Salud.

Número de atenciones preventivas 
e integrales a adolescentes 
realizadas

433,608 Atenciones 108,402 108,402 108,402 108,402
Dirección 
Regional

Realizar inscripciones de 
adolescentes de 10 años 
(inscripción precoz).

Número de inscripciones de 
adolescentes de 10 años, realizadas

25,000 Atenciones 6,250 6,250 6,250 6,250
Dirección 
Regional

Dar controles subsecuentes a 
adolescentes.

Número de controles subsecuentes 
a adolescentes realizados

50,000 Atenciones 12,500 12,500 12,500 12,500
Dirección 
Regional

2.3.9.5 Estrategia de 
rehabilitación

Brindar atenciones de fisioterapia 
(UCSF especializadas).

Número de atenciones de 
fisioterapia realizadas

81,168 Atenciones 20,292 20,292 20,292 20,292
Dirección 
Regional

Brindar servicios hospitalarios de 
Fisioterapia

Número de servicios hospitalarios 
de Fisioterapia realizados

563,772
Servicios 

hospitalarios
140,943 140,943 140,943 140,943

Dirección 
Hospital
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Resultado 2.3.9 B: Fortalecidos los programas de salud de interés público (Actividades operativas a realizar
por el nivel local: UCSF y Hospitales)

PLAN GUBERNAMENTAL 
ACCIONES ESTRATEGICAS

Acciones Indicadores
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establecimiento
s 2021

Unidad de 
medida

Trimestre de implementación 2021
Dirección / Unidad 

ResponsableT1 T2 T3 T4

2.3.9.6 Estrategia de salud mental

Brindar atenciones psicológicas 
(UCSF especializadas y otros).

Número de atenciones de 
psicológicas realizadas

66,136 Atenciones 16,534 16,534 16,534 16,534
Dirección 
Regional

Brindar consulta de Psiquiatría 
(1er. Nivel Atención)

Número de consultas 
psiquiátricas realizadas

2,520 Atenciones 630 630 630 630
Dirección 
Regional

Brindar consulta hospitalaria de 
Psiquiatria

Número de consulta 
hospitalaria psiquiatra 
realizada

56,336 Atenciones 14,084 14,084 14,084 14,084
Dirección 
Hospital

2.3.9.7 Estrategia de lesiones de 
causa externa, con énfasis en 

accidentes de tránsito y violencia 
social

Brindar consultas por accidentes
de transito

Número de consultas por 
accidentes de transito 
realizadas

25,000 Atenciones 6,250 6,250 6,250 6,250
Dirección 
Hospital

Brindar consultas por Violencia 
Intrafamiliar

Porcentaje de consultas por 
violencia intrafamiliar 
realizadas

1,800 Atenciones 450 450 450 450
Dirección 
Hospital

Brindar consultas por Agresión 
Sexual

Número de consultas por 
Agresión Sexual realizadas

70 Atenciones 18 18 18 16
Dirección 
Hospital

Realizar egresos hospitalarios 
por accidentes de tránsito

Número de egresos 
hospitalarios por accidentes 
de transito realizados

5,000 Egresos 1,250 1,250 1,250 1,250
Dirección 
Hospital

Realizar egresos hospitalarios 
por Violencia Intrafamiliar

Número de egresos 
hospitalarios por violencia 
intrafamiliar realizados

70 Egresos 18 18 18 16
Dirección 
Hospital

Realizar egresos hospitalarios 
por agresión sexual

Número de egresos 
hospitalarios por agresión 
sexual realizados

352 Egresos 88 88 88 88
Dirección 
Hospital

2.3.9.8 Estrategia de poblaciones 
vulnerables

Dar atenciones preventivas e 
integrales a personas adultas 
mayores por Promotor(a) de 
Salud.

Número de atenciones 
preventivas e integrales a 
personas adultas mayores 
realizadas

286,536 Atenciones 71,634 71,634 71,634 71,634
Dirección 
Regional

Realizar inscripciones de 
adultos(as) mayores de 60 años.

Número de inscripciones de 
adultos mayores de cohorte 
de 60 años realizadas

28,116 Atenciones 7,029 7,029 7,029 7,029
Dirección 
Regional

Realizar controles subsecuentes 
a adultos(as) mayores.

Número de controles 
subsecuentes a adultos 
mayores de cohorte de 60 
años realizadas

189,464 Atenciones 47,366 47,366 47,366 47,366
Dirección 
Regional
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Resultado 2.3.9 B: Fortalecidos los programas de salud de interés público (Actividades operativas a realizar
por el nivel local: UCSF y Hospitales)

PLAN GUBERNAMENTAL 
ACCIONES ESTRATEGICAS

Acciones Indicadores
Meta POA 

establecimientos 
2021

Unidad de 
medida

Trimestre de implementación 2021 Dirección / Unidad 
ResponsableT1 T2 T3 T4

2.3.9.9 Estrategia de 
enfermedades transmisibles, 
con énfasis en COVID-19, TB, 

ITS-VIH, malaria y 
arbovirosis; así como, 

enfermedades prevenibles 
por vacunas y otras 

enfermedades infecciosas

Realizar pruebas rápidas de VIH para la 
detección activa de casos de sospecha 
de VIH.

Número de pruebas de VIH realizadas 114,992
Pruebas 

serológicas
28,748 28,748 28,748 28,748 Dirección Regional

Detectar sintomáticos respiratorios.
Número de personas sintomáticas 
respiratorias detectadas

68,259 Detecciones 17,064 17,066 17,065 17,064 Dirección Regional

Inspeccionar viviendas para vigilancia y 
control del dengue.

Número de inspecciones realizadas 2,604,312 Inspecciones 651,078 651,078 651,078 651,078 Dirección Regional

Inspeccionar centros colectivos para 
vigilancia y control del dengue.

Número de inspecciones realizadas 116,568 Inspecciones 29,142 29,142 29,142 29,142 Dirección Regional

Inspeccionar viviendas para vigilancia y 
control de la malaria.

Número de inspecciones realizadas 26,988 Inspecciones 6,747 6,747 6,747 6,747 Dirección Regional

Vacunar con BCG y hepatitis B a los 
recién nacidos

Número de recién nacidos vacunados 
con una dosis de vacuna BCG y de una 
de hepatitis B

100,244 Personas 25,061 25,061 25,061 25,061 Dirección Regional

Vacunar con tres dosis de vacuna 
inactivada contra la poliomielitis (IPV) a 
niños y niñas menores de 1 año (plan 
sustitución de la 3ra. OPVb)

Número de niños y niñas menores de 1 
año vacunados con 3 dosis de IPV

100,244 Personas 25,061 25,061 25,061 25,061 Dirección Regional

Vacunar con 3 dosis de vacuna 
Pentavalente a niños y niñas menores 
de 1 año

Número de niños y niñas menores de 1 
año vacunados con 3 dosis de vacuna 
Pentavalente

100,244 Personas 25,061 25,061 25,061 25,061 Dirección Regional

Vacunar con vacuna triple SPR a los 
niños y niñas de la cohorte poblacional 
de 1 año

Número de niños y niñas de la cohorte 
poblacional de 1 año vacunados con 1 
dosis de vacuna triple SPR

101,712 Personas 25,428 25,428 25,428 25,428 Dirección Regional

Vacunar con una dosis de vacuna triple 
DPT a niños y niñas de la cohorte 
poblacional de 4 años

Número de niños y niñas de la cohorte 
poblacional de 4 años vacunados con 1 
dosis de vacuna triple DPT

106,196 Personas 26,549 26,549 26,549 26,549 Dirección Regional

Vacunar con dos dosis de vacuna contra 
el VPH a niñas de la cohorte 
poblacional de 9 años

Número de niñas de la cohorte 
poblacional de 9 años vacunadas con 2 
dosis de vacuna VPH

52,732 Personas 13,183 13,183 13,183 13,183 Dirección Regional

Vacunar con una dosis de Tdpa a las 
mujeres embarazadas

Número de mujeres embarazadas 
vacunadas con una dosis de Tdpa

86,400 Personas 21,600 21,600 21,600 21,600 Dirección Regional

Vacunar con una dosis de vacuna Td a 
niños y niñas de la cohorte poblacional 
de 10 años

Número de niños y niñas de la cohorte 
poblacional de 10 años vacunados con 
1 dosis de vacuna Td

108,256 Personas 27,064 27,064 27,064 27,064 Dirección Regional

Vacunar contra Influenza a los adultos a 
partir de los 60 años

Número de personas a partir de los 60 
años vacunadas contra Influenza

782,664 Personas 0 260,888 260,888 260,888 Dirección Regional

Vacunar contra COVID-19
Número de personas a partir de los 18 
años vacunadas contra COVID-19

4,500,000 Personas 1,125,000 1,125,000 1,125,000 1,125,000 Dirección Regional
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Resultado 2.3.9 B: Fortalecidos los programas de salud de interés público (Actividades operativas a realizar
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PLAN GUBERNAMENTAL 
ACCIONES ESTRATEGICAS
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Meta POA 

establecimientos 2021
Unidad de 

medida

Trimestre de implementación 2021

Dirección / Unidad 
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T1 T2 T3 T4

2.3.9.10 Estrategia de 
Enfermedades No Transmisibles

Realizar pruebas de tamizaje 
para cáncer de cérvix.

Número de pruebas de 
tamizaje para cáncer de 
cérvix realizadas

350,000
Pruebas de 

tamizaje
87,500 87,500 87,500 87,500

Dirección 
Regional

Detectar casos nuevos de 
hipertensión arterial.

Número de casos 
nuevos de hipertensión 
arterial detectados

63,668 Casos 15,917 15,917 15,917 15,917
Dirección 
Regional

Detectar casos nuevos de 
diabetes mellitus.

Número de casos 
nuevos de diabetes 
mellitus detectados

32,512 Casos 8,128 8,128 8,128 8,128
Dirección 
Regional

Detectar casos nuevos de 
enfermedad renal crónica.

Número de casos 
nuevos de enfermedad 
renal crónica 
detectados

32,512 Casos 8,128 8,128 8,128 8,128
Dirección 
Regional

2.3.9.11 Estrategia de cuidados 
paliativos

Brindar consultas Especialidad 
de Dolor y Cuidados Paliativos

Número de Consultas 
Especialidad de Dolor y 
Cuidados Paliativos 
realizadas

7,000 Atenciones 1,750 1,750 1,750 1,750
Dirección 
Hospital
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2.3.9.12 Estrategia de 
salud visual

Brindar consultas de 
oftalmología pediátrica

Número de consultas oftalmologia 
pediátrica realizadas

7,456 Atenciones 1,864 1,864 1,864 1,864
Dirección 
Hospital

Brindar consultas de 
oftalmología adultos

Número de consultas oftalmologia 
adultos realizadas

34,600 Atenciones 8,650 8,650 8,650 8,650
Dirección 
Hospital

Realizar egresos hospitalarios de 
Oftalmología Pediatría

Número de egresos oftalmología 
pediátrica realizados

316 Egresos 79 79 79 79
Dirección 
Hospital

Realizar egresos hospitalarios de 
Oftalmología Adulto

Número de egresos oftalmología 
adulto realizados

648 Egresos 162 162 162 162
Dirección 
Hospital

Realizar cirugía mayor 
oftalmológica ambulatoria 
pediátrica

Número de cirugías mayor 
oftalmológica ambulatoria pediátrica 
realizados

160 Procedimiento 40 40 40 40
Dirección 
Hospital

Realizar cirugía mayor 
oftalmológica para 
Hospitalización pediátrica

Número de cirugías mayor 
oftalmológica para hospitalización 
pediátrica realizados

200 Procedimiento 50 50 50 50
Dirección 
Hospital

Realizar cirugía mayor 
oftalmológica ambulatoria 
adultos

Número de cirugías mayor 
oftalmológica ambulatoria adultos 
realizados

3,500 Procedimiento 875 875 875 875
Dirección 
Hospital

Realizar cirugía mayor 
oftalmológica para 
Hospitalización adultos

Número de cirugías mayor 
oftalmológica para hospitalización 
adultos realizados

560 Procedimiento 140 140 140 140
Dirección 
Hospital

2.3.9.13 Estrategia de 
salud oral

Realizar consultas odontológicas 
de primera vez a embarazadas.

Número de consultas odontológicas 
de primera vez a embarazadas 
realizados

61,624 Atenciones 15,406 15,406 15,406 15,406
Dirección 
Regional

Proporcionar atención 
odontológica preventiva al 
menor de 1 año

Número de niños y niñas menores de 
1 año inscritos que han recibido 
atención odontológica de primera vez

64,000 Personas 16,000 16,000 16,000 16,000
Dirección 
Regional

Proporcionar atención 
odontológica preventiva al 
adolescente de 10 años

Número de adolescentes de 10 años 
inscritos en el Programa de Atención 
al adolescente que han recibido 
atención odontológica de primera vez

25,000 Personas 6,250 6,250 6,250 6,250
Dirección 
Regional

Brindar consulta general 
odontológica (1er. Nivel 
Atención)

Número de consultas generales 
odontológicas realizadas

568,664 Atenciones 142,166 142,166 142,166 142,166 Dirección Regional

Brindar consultas odontológicas 
hospitalarias

Número de consultas odontológicas 
hospitalarias realizadas

54,928 Atenciones 13,732 13,732 13,732 13,732 Dirección Hospital

Realizar cirugía oral Número de cirugías orales realizadas 1,072 Procedimiento 268 268 268 268 Dirección Hospital
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Resultado 2.3.10 Potenciada la intersectorialidad y la participación social

N° Acciones Indicadores
METAS Unidad de 

Medida

Trimestre de implementación 2021
Dirección / Unidad Responsable

2021 T1 T2 T3 T4

1
Elaborar un listado de instituciones cooperantes 
que poseen Atlas de desigualdades y mapas de 
riesgo

Listado de instituciones 
cooperantes que poseen atlas

1 Documento X Dirección de Epidemiología 

2

Actualizar los Atlas de desigualdades obtenidos 
de las instituciones para definir estratégicamente 
las acciones a implementar según área 
geográfica y públicos metas

Porcentaje de avance en la 
actualización de los Atlas de 
desigualdades

25% Porcentaje
25%

Dirección de Epidemiología

3
Crear un mapa de riesgo sanitario y abordaje 
intersectorial unificado

Porcentaje de avance en la 
creación del mapa sanitario

24% Porcentaje 24% Dirección de Epidemiología

4
Elaborar un diagnóstico situacional sobre la 
participación social y organización comunitaria 
en El Salvador

Documento diagnóstico de la 
situación de participación 
social y organización 
comunitaria en salud.

1 Documento X
Dirección de Promoción de la 
Salud

5
Elaborar la hoja de ruta para la formulación del 
plan estratégico multisectorial de promoción de 
la salud

Hoja de ruta para la 
formulación del plan 
estratégico multisectorial de 
promoción de la salud

1 Documento X
Dirección de Promoción de la 
Salud

6

Dar seguimiento la Alianza Intersectorial para 
Adolescentes y Jóvenes, conformada por 
instituciones públicas, ONG, agencias de 
cooperación externa, Asociaciones médicas, 
redes juveniles

Número de reuniones de 
seguimiento.

12 Reuniones 3 3 3 3
Dirección de Políticas y Gestión 
en Salud 

7
Elaborar una propuesta de plataforma web para 
la rendición de cuentas del MINSAL

Propuesta elaborada 1 Documento X
Dirección de Promoción de la 
Salud

8

Elaborar y aprobar los mecanismos de 
participación social para identificar 
oportunidades de mejora en la atención en salud 
y determinar las acciones a tomar por los 
responsables de la gestión de los servicios de 
salud

Porcentaje de avance en la 
elaboración de los 
mecanismos de participación 
social

25% Porcentaje 25%
Dirección de Promoción de la 
Salud

9
Identificar qué instituciones cooperantes poseen 
Atlas de desigualdades y mapas de riesgo

Listado de instituciones 
cooperantes que poseen atlas

1 listado Documento X Dirección de Epidemiología 
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Resultado 2.3.11 Fortalecida la Promoción de la salud, comunicación social y rendición de cuentas

N° Acciones Indicadores
METAS Unidad de 

Medida

Trimestre de implementación 2021
Dirección / Unidad Responsable

2021 T1 T2 T3 T4

1
Elaborar una estrategia de mercadeo social en salud, 
que incluya una investigación de mercado

Estrategia de mercadeo social 
en salud, elaborada

1 Documento X Dirección de Promoción de la Salud

2 Elaborar un diagnóstico de comunicación en salud 
Diagnóstico de comunicación 
en salud elaborado

1 Documento X Dirección de Promoción de la Salud

3

Elaborar un plan de comunicación en salud que 
incluye una investigación de mercado para definir 
las temáticas a priorizar para la elaboración del plan 
de comunicación en salud

Plan de comunicación en salud 
elaborado

1 Documento X Dirección De Promoción de la Salud

4 Implementar del plan de comunicación en salud
Porcentaje de implementación 
del Plan de Comunicación en 
salud

100% Porcentaje X Dirección De Promoción de la Salud

5
Realizar un mapeo de actores intersectoriales para 
la divulgación de los mensajes

Mapeo de actores 
intersectoriales realizado

1 Documento X Dirección de Promoción de la Salud

6
Diseñar al menos 2 campañas de comunicación en 
salud sobre temas prioritarios para la salud de la 
población

Número de campañas 
diseñadas

2 Campaña 2
Dirección de Comunicación Social e 
Institucional

7
Elaborar la estrategia de redes sociales de temáticas 
prioritarias con enfoque de promoción de la salud

Estrategia de redes sociales 
elaborada

1 Estrategia X
Dirección de Comunicación Social e 
Institucional

8
Elaborar el plan de capacitación sobre educación 
para la salud al personal de los diferentes niveles de 
atención

Plan de capacitación elaborado 1 Documento X Dirección De Promoción de la Salud

9
Implementar el plan de capacitación sobre 
educación para la salud al personal de los diferentes 
niveles de atención

Porcentaje de implementación 
del Plan 

100% Porcentaje X Dirección De Promoción de la Salud

10
Diseñar la campaña de comunicación en salud para 
promover buenas prácticas para una vida saludable

Campaña de comunicación 
para promover buenas 
prácticas para una vida 
saludable

1 Documento X Dirección De Promoción de la Salud

11
Implementar una campaña de comunicación en 
salud en diferentes entornos, para promover buenas 
prácticas en la población para una vida saludable

Campaña ejecutándose 1 Campaña X Dirección de Promoción de la Salud

58



N° Acciones Indicadores
METAS Unidad de 

Medida
Trimestre de implementación 2021 Dirección / Unidad 

Responsable2021 T1 T2 T3 T4

1
Readecuar cinco laboratorios básicos de entomología 
con materiales, insumos y equipo entomológico

Número de laboratorios de 
entomología básicos readecuados y 
fortalecidos con materiales, insumos y 
equipo entomológico

3 Laboratorios 3
Dirección de Salud 
Ambiental

2 Lograr la certificación de como país libre de Malaria
Certificado País Libre de Malaria de 
parte de OPS/OMS, recibido

1 Certificación X
Dirección de Salud 
Ambiental

3
Desarrollar e implementar el sistema de información 
en línea que incluya las enfermedades transmitidas 
por vectores (SINAVEC)

SINAVEC funcionando a nivel país 1 Sistema X
Dirección de Salud 
Ambiental

4
Readecuar la infraestructura y equipar con materiales 
e insumos las 5 Unidades de Control de Calidad de 
Gotas Gruesa para Malaria

Número de Unidades de Control de 
Calidad de Gotas Gruesa para Malaria 
readecuadas y equipadas

5
Unidad de 
control de 

calidad
5

Dirección de Salud 
Ambiental

5
Producir 1,500,000 dosis de vacunas antirrábica canina 
y felina

1,5 millones de dosis de vacunas 
elaboradas

1,500,000
vacuna 

antirrábica
750,000 750,000

Dirección de Salud 
Ambiental

6
Ejecutar la campaña de vacunación antirrábica canina 
y felina a nivel nacional aspirando a una cobertura 
mayor al 90%

Porcentaje de vacunación canina y 
felina

> 90% Porcentaje > 90%
Dirección de Salud 
Ambiental

7
Recolectar y analizar muestras de alimentos 
fortificados, con registro sanitario y para 
comercialización

Número de muestras de alimentos 
recolectadas y analizadas

24,000
Muestra de 

alimento
6,000 6,000 6,000 6,000

Dirección de Salud 
Ambiental

8
Desarrollar el sistema en línea de los procesos de 
permisos de funcionamiento de establecimientos de la 
industria en las Ventanillas de las Regiones.

Sistema informático desarrollado 1 Sistema X
Dirección de Salud 
Ambiental

9
Implementar el sistema en línea de los procesos de 
permisos de funcionamiento de establecimientos de la 
industria en las Ventanillas de las Regiones.

Sistema informático implementado 1 Sistema X
Dirección de Salud 
Ambiental

10
Fortalecer cinco laboratorios básicos de entomología 
con materiales, insumos y equipo entomológico

Número de laboratorios de 
entomología básicos fortalecidos con 
materiales, insumos y equipo 
entomológico

3 Laboratorios 3
Dirección de Salud 
Ambiental

11
Desarrollar e implementar el sistema de información 
en línea que incluya las enfermedades transmitidas 
por vectores (SINAVEC)

SINAVEC funcionando a nivel país 1 Sistema X
Dirección de Salud 
Ambiental
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Resultado 2.3.12 Fortalecida la salud ambiental
Nº Acciones Indicadores

METAS Unidad de 
Medida

Trimestre de implementación 2021 Dirección / Unidad 
Responsable2021 T1 T2 T3 T4

12
Actualizar el Sistema de información de alimentos y bebidas en 
línea (SISAM) para facilitar el pago electrónico (NPE)

Sistema de información de alimentos y 
bebidas en línea (SISAM) actualizado

1 Sistema X
Dirección de Salud 
Ambiental

13
Desarrollar e implementar el sistema en línea para los permisos 
o autorizaciones de alcohol 

Sistema en línea para permisos o 
autorizaciones de alcohol desarrollado 
e implementándose

1 Sistema X
Dirección de Salud 
Ambiental

14
Desarrollar e implementar el sistema en línea para los permisos 
o autorizaciones de tabaco

Sistema en línea para permisos o 
autorizaciones de tabaco, desarrollado 
e implementándose

1 Sistema X
Dirección de Salud 
Ambiental

15
Desarrollar e implementar el sistema en línea para los permisos 
o autorizaciones de sustancias químicas.

Sistema en línea para permisos o 
autorizaciones de sustancias químicas 
desarrollado e implementándose

1 Sistema X
Dirección de Salud 
Ambiental

16
Gestionar proyecto de reactivación de la Fábrica de Artefactos 
Sanitarios para incrementar cobertura de disposición de excretas 
en áreas rurales

Proyecto formulado y en gestión 1 Documento X
Dirección de Salud 
Ambiental

17
Proporcionar asesoría técnica y seguimiento a 29 Hospitales 
nacionales para la obtención de permisos ambientales del 
MARN

Porcentaje de hospitales nacionales 
con permiso ambiental por parte del 
MARN

100% Porcentaje 100%
Dirección de Salud 
Ambiental

18
Actualizar diferentes normas, manuales, guías, reglamentos u 
otro marco legal, integrados con el Organismo de Mejora 
Regulatoria (OMR), por la Ley Mejora Regulatoria.

Número de documentos regulatorios 
actualizados

16 Documento 16
Dirección de Salud 
Ambiental

19
Implementar el Plan de Vigilancia de la Calidad del Agua 
mediante tomas y envió de muestra de agua para analizar su 
calidad

Número de muestras de agua tomadas 
para análisis

45,000
Muestras de 

agua
11,250 11,250 11,250 11,250

Dirección de Salud 
Ambiental

20
Conformar el Comité Nacional de la Calidad del agua de 
consumo humano

Comité Nacional conformado y 
funcionando

1
Comité 

Nacional
X

Dirección de Salud 
Ambiental

21
Crear el manual de funciones y atribuciones del Comité Nacional 
de la Calidad del agua de consumo humano

Manual del Comité Nacional de la 
Calidad del agua, oficializado

1 Documento X
Dirección de Salud 
Ambiental

22
Revisar el plan intersectorial de adaptación y mitigación al 
cambio climático y salud 2019 -2024

Documento revisado y actualizado 1 Documento X
Dirección de Salud 
Ambiental

23
Elaborar la malla curricular (plan de estudios) para el diplomado 
en salud ambiental

Documento de plan de estudio 
elaborado y avalado

1 Documento X
Dirección de Salud 
Ambiental
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Resultado 2.3.13 Fortalecida la gestión de respuesta ante emergencias, pandemias y desastres 61

N° Acciones Indicadores
METAS

Unidad de 
Medida

Trimestre de implementación 2021
Dirección / Unidad 

Responsable2021 T1 T2 T3 T4

1
Elaborar el Plan de trabajo para la 
creación del Sistema de Información 
para emergencias y desastres

Plan de trabajo para la creación del 
Sistema de Información para 
emergencias y desastres, 
elaborado

1 Documento X
Unidad de Gestión de 
Riesgos y Desastres en Salud

2
Implementar el Sistema de 
Información para emergencias y 
desastres

Sistema de Información para 
emergencias y desastres en salud, 
implementado

1 Sistema X
Unidad de Gestión de 
Riesgos y Desastres en Salud

3

Elaborar la norma técnica de gestión 
de riesgos en salud, con énfasis en la 
estrategia de establecimientos de 
salud seguros

Norma técnica de gestión de 
riesgos de salud elaborada

1 Documento X
Unidad de Gestión de 
Riesgos y Desastres en Salud

4
Actualizar lineamientos para 
emergencias y desastres

Lineamientos para emergencias y 
desastres actualizados

1 Documento X
Unidad de Gestión de 
Riesgos y Desastres en Salud

5
Realizar la evaluación anual de 
competencias básicas del Reglamento 
Sanitario Internacional (RSI)

Evaluación realizada 1 Evaluación X Dirección de Epidemiología

6

Gestionar asistencia técnica y 
financiera para conformar las unidades 
regionales de inteligencia 
epidemiológica

Gestión realizada 1 Procedimiento X Dirección de Epidemiología

7
Elaborar el plan de implementación 
del sistema de inteligencia 
epidemiología

Plan de implementación elaborado 1 Documento X Dirección de Epidemiología

8
Elaborar los lineamientos para la 
vigilancia epidemiológica comunitaria

Lineamientos para la vigilancia 
epidemiológica comunitaria, 
elaborados

1 Documento X Dirección de Epidemiología

9
Realizar pilotaje del sistema de 
vigilancia epidemiológica comunitaria

Pilotaje del sistema de vigilancia 
epidemiológica comunitaria, 
realizado

1 Procedimiento X Dirección de Epidemiología




