I Tiempo estimado de ejecucion: de septiembre a diciembre 2016
Tiempo estimado de ejecucion: de enero a junio 2017

Tiempo estimado de

ejecucion: de junio 2017 en adelante

PLAN DE IMPLEMENTACION DE LA POLITICA DE PARTICIPACION CIUDADANA DEL GRGANO EJECUTIVO EN EL MOPTVDU

Objetivo General del Plan: incorp

LINEA ESTRAT

LINEAMIENTOS DE IMPLEMENTACION

rar dela Politica de ipacion Ciudadana, en los procesos de trabajo del MOPTVDU, que conlleven a fortalecer el involucramiento de I poblacién y obtener mayor calidad de las decisiones en el ejercicio de la politica publica.

AcciONES

Responsablels)

MEDIOS DE VERIFICACION (Evidencia
documental)

RECURSOS PRESUPUESTARIOS MINIMOS
NECESARIOS

>
z
>
o

a) Incluir de manera transversal en sus planes y|
p

1. Socializar las directrices de Ia Politica con los titulares, mandos medios,

Unidad de Gestion Social

Al menos 10 Unidades participan en las jornadas

5 Direcciones con personal técnico

Fotografias e Informes de

Fondos | Fondos | Fondosde
Propios | GOES | Cooperacién

cosToToTAL

técnicos, I (uGs) Politica de Jefaturas de Gerencias Resultados
directrices de Ia presente Politica, Ciudadana Equipo de Gestion Social
estableciendo un plan de implementacién con 1 Personal externo (UES)
acciones, indicadores de cumplimiento, 1 Corporativo
medios de verificacion y recursos necesarios.
2. Elaborar el Plan de Implementacion de la Politica de PC. UGS 1 Plan de Implementacion Plan de. Plan de
Implementacién
3. Enviar una copia del Plan de Implementacion a a SPTA. UGs 1 Plan de Implementacion enviadoa la SPTA | Copia del Plan de Copia del Plan de
enviado a la SPTA Nota de envio y de recepcién ala
sPTA
) la U UGS 8 Mecanismos ajustados POA 2017 Memorias
coordinar la Politica MOPTVOU.
¥ garantizando sus recursos. Asi mismo, Ia Politca de Particpacién Ciudadana.
garantizar que sus delegados territoriales
atiendan y apliquen estos lineamientos.
2. Establecer (UDI)para | UGS UDI (Al menos o
idadana en suinforme trimestral donde reflejan la elaborados
Ios POA 2018 y monitoree la ampliacidn de s mismos. implementacién de la PPC
<) Formary sensibilizar al personal sobre 1. Coordinar con la Unidad ony UGSy RRHH 1 Plan de Capacitacion que Plan de Ca 5 v Plan de
bl icipacio RRHH. 6 i6 sobre senvicio publico y Participacién Ciudadana. [aprobado Capacitacién con visto bueno.
ciudadana. Participacin Ciudadana.
P UGSy RRHH 1 Carta Metodologica Ustas o
ciudadana. capacitado
de acuerd 1. Identifcar in Ues 13 iniciativas identificadas D de reportes ¢
competencias, espacios y mecanismos de informes
participacin ciudadana en el territorio
nacional y en el exterior.
1a Gestion de | UGS 8 mecanismos desarrollados POA 2017 Informes Trimestrales
Obra Pablica: Telé d Titulares, Ofi
Audiencia Ciudadana, Visita técnica social, Rendiciones de Cuenta, Conites
dblica, Mesas instituci
3. Participar por Participacion en el 80% e los festivales y POA 2017 Informes Trimestrales
y Gobernacién: Festivales del Buen Vivir, Gabinetes Méviles con un programa Gabinetes Meviles convocados.
lidico y educativo sobre el quehacer del MOPTVDU
4. Elaborar informes trimestrales de avance UGS 4 Informes de resultados nformes trimestral Informes Trimestrales
espacios o mecanismos de participacion en el
territorio nacional y en el exterior
5. Divul: UGS Permanente divulgacion de resultados sobre la | Poblacion informada Fotografias, Facebook,
los resultados de los procesos desarrollados. ejecucion de espacios y mecanismos de testimoniales, correos electrnicos
particpacién
) Todaslas 1. Co v 3 'y CMPV para priorizacién y (Acompafiamiento de comunidades, y ejecucién
cona pot gestion de pacto" en el marco del de pequefias obras en territorios priorizados del
organizaciones esfuerzos y recursos para PES. ues PES Obras priorizadas

impulsar acciones efectivas en materia de




2. Elaborar plan instituci 6n progresiva y
(Gestién Social para las pequeias obras de gran impacto.

7 -
Mantenimiento de a
Obra Pblica (DMV)

Plan institucional

Obras ejecutadas

Fotografias de reuniones de trabajo

3. Elaborar UGs Docamentos denformes
0] 1 v UGs © o Capacit redbidas Material de Apoyo
i sistema de avisos y denuncias ciudadanas de la
de peticiones y demandas ciudadanas en el SPTA recibidas
marco de sus competencias. Estos
procedimientos estarn vinculados al sistema
de atenci 5y denuncias ciudadanas
que habilitard la SPTA.
2. Implementar el istema en fa insttucion UGs Tipo y numero de demandas atendidas en
articulacion con el sistema de avisos y denuncias
ciudadanas de la SPTA
3 C dad UGs Elaboraracion de informes a as autoridades de la
institucion
4. Divul: uGs Divulgacion de resultados de los procesos
I ylas formas para hacer desarrollados,
e de Sictoma
€) Dialogar y I ia. EI MOPTVDU aborda este lineamiento de la atencidn
Poblacién, que permitan un abordaje integral del proceso de Gestion de Obra Publica; que se concretiza con
preventivo y oportuno de situaciones I is {cipacién ci
potencialmente conflictivas relacionadas a By sy o o
decisiones, proyectos y programas de e
Gobierno.
) i T 5 Gerencia de 6 Reuniones de trabajo para coordinar acciones | Acuerdos de seguimiento Memorias de reuniones
i par e Comunicaciones.
consulta e interaccién con la poblacion.
2 Gerencia de Plan de utlzacion de de as redes sociales y las | Plan elaborado Publicaciones escitas, fotos y

poblacion.

Comunicaciones

Tecnologias de Informacion con los Espacios .
Mecanismos de Participacién

videos en Twitter, Facebook.
Notas en sitio web del MOPTVDU

3. Integrar en los reportes e informes 10s logros, dificultades y Gerencia de Tinforme mensual de resultados del MOPTVDU | Inf v entreg; R
recomendaciones a parti del acompaiamiento de las TIC en los espaciosy | Comunicaciones
Mecanismos de Participacion Ciudadana.
) 1 Gerencia de 2 publ “Buenas de
puedan Comunicaciones Obras'. eriédico, publicaciones
espacios y mecanismos que impulsen las 2 publicaciones diarias de comunicados de P P
instituciones; asi como aquella que fortalezca prensa de prensa
su organizacién.
i 1 I Casa dela Transparencia | Adecuacion de equipo informatico para fortalecer
avances enlas obras e inversiones del MOPTVDU sistema de seguimiento de plan de inversién
relacionadas con politicas y programas
pblicos en el territor
2 el seguimiento del plan de. Seguimiento trimestral nforme trimestral de la inversion
inversién Casa de la Transparencia publicado en el Portal de Publicacién en el Portal de
del MOPTVDU Transparencia Transparencia
Ol jecuciony |1 UGS Directorio ciudadano por regiones
"
parala participacion de la poblacion,
especialmente de los grupos poblacionales
prioritarios: Personas [6venes, nifiez y
uventud, mujeres, personas adultas mayores,
blos indi
v . |2 del i UGSy Consultoria USAID |Un partir autorizado
cludadana dela experiencia desarrollada y validada por | (manual) el desarrallo del proceso de
humanos ocurridos durante el conflicto equipos de Tos proyectos de
armado y personas con opciones sexuales o MOPTVDU. obra piblica
identidad de género diversas.
3. Disenar un Tos que | UGS y Consultoria USAID. | Un instructivo instructivo
Ia ciudadania participa en el ciclo de fa obra piblica. autorizado
0 v 1. Co eltrabajo |UGS 48R publica articulada con| istas de asist
i Departamental, articulacidn de Gabinete (Gobernaciones
“d Misional de Insfraestructura, Coordinacién con
mecanismos y espacios de participacion Ias comunidadies
ciudadana, de tal manera que, se maximicen
los esfuerzos y se potencien las expresiones
organizativas existentes.
m) Divulgar los mecanismos y espaciosde |1 icipacién Ciudadana, UGS Capacitacion a través de: List v
aellos. [ espa aelos. Institucional y a nivel comunitario con personal del MOPTVDU y
estudiantes de Trabajo Social de a UES. comunidades donde se desarrollan
proyectos.
2  conocer |UGS Reuniones de trabajo para dar a conocer la Listas de asist
propésito del , para imp paciosy. institucién y los Espacios y Mecanismos de
Mecanismos de Participacién Ciudadana. Participacion Ciudadana: a nivel comunitario,
CDA's y Gabinete de Gestién Departamental,
3 de UGs Volantes elaboradas y reproducidas Volantes reproducidas y entregadas | Volantes

P v
participacion a los que puede tener acceso la poblacién

n actividades de campo y de oficina



















