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Sin otro particular, atentamente, 

Al respecto, adjunto estamos remitiendo cuadro de Excel con listado de los empleados 
contratados a partir del 1 de junio de 2019, desagregado por cargo, fecha de contratación, 
forma de contratación y salario. 

Atendiendo requerimiento referencia MOP-231-2019 de fecha 9 de septiembre de 2019, 
referente al destalle de los empleados contratados a partir del 1 de junio al 5 de septiembre de 
2019. 

ASUNTO: RESPUESTA SOLICITUD DE INFORMACION MOP 231-2019 
EMPLEADOS CONTRATADOS A PARTIR DEL 1 JUNIO HASTA EL 5 DE SEPT 2019 

FECHA: Martes 10 de septiembre de 2019 

Lic. Connie Gabriela Lozano Contreras 
Gerente de Desarrollo del Talento Humano y C~,f ura Institucional 

DE: 

Lic. Liz Aguirre Miranda 
Oficial de Información 

PARA: 

Memorando 

GOBIFRNODE 
EL SALVADOR 

Gerencia <le Desarrollo del Talento Humano y 
Cultura Institucional 

MOP-GDTI-1-UDA- 1082-09-2019 

MINISTERIO DE 
OBRAS PÚBLICAS 
Y DE TRANSPORTE 

* • * ••• * • * 
* * • * 

* * * 



CORR CARGO 
FECHA 

SALARIO 
FORMA DE 

CONTRA TACION CONTRA TACION 

1 Técnico 01-Jul-19 $ 2,444.29 s 

2 Asesor del Despacho 01-Jun-19 $ 2,398.38 s 

3 Técnico 14-Jun-19 $ 1,740.00 s 

4 Jefe Unidad de Seguimiento 01-Jun-19 $ 3,621.44 e 

5 Coordinador de Diseño Gráfico 1 O-Jun-19 $ 1,200.00 e 

6 Director 12-Jun-19 $ 3,621.44 s 

7 Director General de Tránsito 14-Jun-19 $ 3,621.44 s 

8 Asistente 14-Jun-19 $ 1,590.00 s 

9 Director 14-Jun-19 $ 4,090.00 s 

10 Asesor Legal 14-Jun-19 $ 2,444.29 s 

11 Director Ejecutivo VMT 25-Jul-19 $ 6,500.00 e 

12 Asesor Jurídico del Despacho 01-Jun-19 $ 3,621.44 c 

13 Gerente 01-Jul-19 $ 3,221.22 s 

14 Coordinador de Redes Sociales Institucional 24-Jun-19 $ 1,317.15 e 

~ F-- 15 Especialista 22-Jul-19 $ 2,679.72 e ~ ,~10HYI(~-~ ·- · tar - - -. ~ ~ 
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CORR CARGO 
FECHA 

SALARIO 
FORMA DE 

CONTRA TACION CONTRA TACION 

16 Técnico 01-Jul-19 $ 1, 199.44 s 

17 Director 14-Jun-19 $ 2,597.17 s 

18 Gerente 26-Jun-19 $ 3,990.00 s 

19 Diseñador Gráfico Junior 06-Jun-19 $ 900.00 e 

20 Jefe Unidad de Comunicaciones y Protocolo 16-ago-19 $ 2,444.29 e 

21 Gerente General de la Gestión Corporativa en el Ramo de 
01-Jun-19 $ 4,950.00 s Obras Públicas 

22 Gerente de Desarrollo del Talento Humano y Cultura 14-Jun-19 $ 3,032.85 s Institucional 

23 Gerente 01-Jul-19 $ 3,386.00 s 

24 Gerente 14-Jun-19 $ 3,032.85 s 

25 Director General del Viceministerio de Obras Públicas 01-Jul-19 $ 4,090.00 s 

26 Director 01-Jul-19 $ 3,032.85 s 

27 Director 14-Jun-19 $ 2,890.00 s 

28 Jefe Unidad de Administración General y Logística 01-Jun-19 $ 3,621.44 e 

29 Coordinador Jurídico 14-Jun-19 $ 1,905.72 s 

a! 30 Coordinador Audio Visual 21-Jun-19 $ 1,200.00 e 
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CORR CARGO FECHA 
SALARIO FORMA DE 

CONTRA TACION CONTRA TAC ION 

31 Asistente 14-Jun-19 $ 1,490.00 s 

32 Administrador 18-Jun-19 $ 1,066.88 s 

33 Ministro 01-Jun-19 $ 2,773.72 s 

34 Director de Desarrollo Territorial, Urbanismo y Construcción 01-Jul-19 $ 2,562.00 e 

35 Motorista del Despacho 29-Jul-19 $ 1,015.00 e 

36 Asesor Operativo 01-Jun-19 $ 3,500.00 e 
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