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Atentamente, 

Sin otro particular, aprovecho para saludarle y suscribirme a sus apreciables órdenes, 

• Respecto a los CV de los funcionarios y salarios se recomienda instar al ciudadano a que visite el portal de 

transparencia, en la cual podrá tener acceso a todos los CV de los funcionarios y las remuneraciones, ya que 

esta es información oficiosa y por tanto la puede encontrar en ese sitio. 

• Se remite en forma digital el listado de funcionarios MOP, actualizado a agosto del 2022. 

Al respecto: 

cual requieren "LISTADO DE FUNCIONARIOS PUBLICOS DE LA INSTITUCION, DETALLANDO 

NOMMBRE, NOMBRE DE PLAZA, CARGO FUNCIONAL, REMUNERACION, FECHA DE INGRESO Y 

TIPO DE CONTRATO Y CURRICULO DE LOS FUNCIONARIOS". 

Me refiero a solicitud de información MOP-116-2022 de fecha 18 de octubre del presente año, a través de la 

Estimada licenciada Aguirre Miranda: 

RESPUESTA A REQUERIMIENTO DE INFORMACION MOP-116-2022 ASUNTO: 

Jueves 27 de octubre del 2022 FECHA: 

Lic. Andrea Raquel Silva SaJga,;¡..,...---------- 
Gerente de Desarrollo del Ta lento Hu 

Cultura Institucional 

DE: 

Lic. Liz Aguirre Miranda 
Oficial de Información 

PARA: 

Memorando 

COBIERNO DE 
El S:\LV1\l )OR. 

Gerencia de Desarrollo del Talento Humano y 
Cultura Institucional 
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