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« Mision

Administrar los proyectos de construccién 'y ‘mantenimiento- de obras de infraestructura vial 'y comunitaria =
asignadas a la unidad, mediante una adecuada gestién de los recursos, dando seguimiento a la Programacién
Operativa Anual, cumpliendo [a normativa institucional vigente y 5|gu;endo las instrucciones del ;efe inmediato,
con ei fin de brindar buenas obras en benef cio de la-poblacion. L .

- Supervision inmediata

Encargado d'e'superviSic')h'

Apoyar en la construccion y mantenimiento de cbras

“"que ejecuta la Direccion de Mantenimiento de la Obra:
.- iPlblica, mediante la aplicacion de conocimientos de -
~albanileria, de acuerdo a instructiones recibidas por el
" jefe inmediato superior, con el fin de realizar las obras
" fales comio dceras, canaletas, cordones, cunetas, .

cajas, tragantes, tuberfas; cabezales, paredes

- repellados y afinados, etc. -

2.01.02.01.03

Periodico de Vias MOP

Jefe de Mantenimiento Rutinario y E

- lAdministrar los proyectos de mantemm:ento rutmano ¥
" .|de recarpeteo asignados, mediante una adecuada

" lgestion de los recursos, siguiendo las instrucciones -

del jefe inmediato, la normativa instifucional y las _
“lespecificaciones tecnicas aplicables, con el finde

- lconstruir proyectos de buena cafidad que mejoren las

- lcondiciones de circulacion y accesibilidad en ciudades
.y areas rurales de nuestro pais. : :

2.01.02.02:02.01

Encargado de Unidad de
Pavimentacion

_Administrar los proyectos de recarpetec aSIgnados

mediante una-adecuada gestion de los recursos, -

‘siguiendo las instrucciones del jefe inmediato, la «
normativa institucional y las especificaciones técnicas .
-aplicables, con el fin de construir proyectos de buena -
“calidad que mejoren las condiciones de circulacion y
T laccesibilidad en cnudades y areas rurales de nuestro :
< pals. R . .

2.01.02.02.02.01.02
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Administrar los proyectos de sefalizacion y

- mantenimiento dela sefializacién, de la red vial -

- lasignada, mediante una adecuada gestién delos -

: T .- recursos, cumipliendo la normativa legal e institucional e

Jefe de Sefializacion Vial ~ - - vigentes y siguiendo las instrucciones del jefe ~.12.01.02.02.02.01.03

: ' . inmediato, con el propdsito de contribuir al : :
. jordenamiento del trafico vehicular y mantener

informados a'les conductores de vehiculos sobrela”

-lcircufacion por las diferentes vias a nivel nacional.

Contribuir a fa legalizacién de proyectos ejecutados

. “jeonjuntamente con otras instituciones y a la
iplanificacién y evaluacion de las actividades dé la

. Bireccion de Maritenimiento de'la Obra Publica, -

~imediante el analisis, consolidacién, elaboraciony .

-resguardo de diferentes documentos asi como registro

: - .de informacién de los trabajos ejecutados, dando _ R _

Encargado de& Cooperacion - - cumplimiento a la normativa legal e institucional 3 3 01 '02 0-2' 02.05 .

Interinstitucional - wigentesy las instrucciones, lineamientosy - T :

' -especificaciones de la Subdireccién General, conel

- propésito de que se suscriban convenios de _

" jcooperacion interinstitucional, mantener actualizados y|

resguardados los expedientes respectivos, tener

o planificadas las actividades de |s DMOP y mantener

- “informados oportunamente a los titulares v a las

" -idemas unidades del ministerio. :

__|Colaborar con el jefe inmediato en la ejecucion de
“lproyectos de construccion y mantenimiento de
. 'proyectos de infraestructura vial y de obras de
. T - |mitigacién, realizando actividades de campo, L Coe e
Encargado de obras de mitigacion - icoordinando el suministro insumos y elaborando | 2.01.02.02.06.01
" diversos documentos, cumpliendo con la normativa
~legal e institucional vigentés y siguiendo las =
~ instrucciones del jefe inmediato, con el proposito de
- lprindar proyectos de beneficic para la poblacion.

« Funciones basicas

4.1,  Administrar los proyectos de construccion y mantenimiento de obras de'infraestructura vial y comunitaria
asignadas a la unidad, mediante una adecuada gestion de los recursos, con el fin de brindar buenas obras en
beneficio de [a poblacion.

42 Coordinar y supervisar ias actwtdades de los subordmados mediante una super\ns:on “directa en campo
con &l fin de optimizar los recursos asignados - :

43. Dar seguimiento a los proyectos de construccion y manten:mtento de obras de infraestructura vial y
comunitdria asignadas a la unidad, con el fin de verificar el cumplimiento de la programacion operativa Anual.

4.4. Planificar y programar a ejecucion de los proyectos de recarpeteo, mediarite la definicion de fechas de
inicio y finalizacién, cantidad de ‘materiales a utilizar, entre otros, con el fin de atender las prioridades definidas por
la Direccidn

4.5, Formular el anteproyecto de presupuesto er coordmacaon con la subd:rectora genera! con el fin de
asegurar los recursos para la ejecucion de los proyectos asignados a Ia unidad.

4.6 Controlar y evaluar el desarrollo de las actividades dé los proyectos aS|gnados ala umdad ‘con el fin de
gue las obras que se gjecuten cumplan con los estandares de talidad establecidos.

4.7.  Gestionar el suministro de materiales 'y combustibles, mediante la requisicién, 3lograhdo que el 'proyécto "
mantenga un ritmo de avance sostenido .
4.8. informar al subdirector(a) sobre los avances f:su:os y f‘ inancieros de tos proyectos mediante informes

semanales, a fin de que mantener informada a la Direccion de Mantenimiento -de la -Obra Publica sobre
informacion fisicas y financiera dée'los proyectos. . :
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- Contexto del puesto de trab'é}o”_'- L

1) Resultados prmcnpales S

. Buenas obras en benef‘ icio de la poblacaon

. - Optimizacién de recursos asignados -

. -Verificar el cumplimiento de la programac1on operatlva Anuai

. . Atencion de las prioridades definidas por ia direccion R 3

. ‘Recursos asegurados para la ejecucion de los proyectos asxgnados a Ia umdaci

. Obras que ejecutadas cumplen con los estandares de calidad establecidos. .

. - Proyectos con ritmo de avance sostéenido. o -

. ‘Direccidén de Mantenimiento de Ia Obra Puablica :nformada sobre mformac:on flsacas y financiera de los
proyectos : . :

. Programac&on Operatwa Anual S '
. Reglamento Interno y de Func;onamlento del MOPTVDU
. " Instrucciones del jefe inmediato .

- Perfil de contratacién - -_ :

1) Formacion basica -

s
1 L " INGENIERIA CIVIL - . -1 ndis bl

i GRADUADO . o ‘ I.ERIA.CI I.L R Indispensable

UNIVE o} : - L

E ' . RS.ETA_RE_ © o ARQUITECTURAL - o v | Indispensable
;i”d'spensab'e - T MAESTRIA ENADMINISTRACION DE o

E LT U EMPRESAS o - - Deseable

j - MAESTRIA MAESTRIA EN ADMINISTRAGION DE Deseable
! RECURSOS HUMANOS = St :

2) Conocimientos especificos . -

Conocimiente de procesos constructivos . -
Conocimiento sobre rendimiento de maguinaria - _ _
Conocimiento sobre rendimiento de materiales - _ L _ o :Indispehsable'
Elaboracion de presupuestos . - '

Software utilitario de computadoras -

3) Experienciaprevia =~

drmrusrarde prets de inrasiructura vial
Desempefio de puestos similares ..

De1a2afios
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- Otros aspectos

Liderazgo

Proactivo

Propositivo , o
Crientado a resultados
Trabajo bajo presion

. Elaboré -

P
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