
íit'T\!1h!iu lk. l)c.;urr•,lh> dd Talcmo l lu111all\\) t'uhum ln~1i1l1..:1n11al 
l'l~nt~I 1 a 1 cchuza. Km S.5 \1\lmi.:d;1 i\h1nud 1 11tic1ut> 1-\1'r1u10. San "i:ih·adi:•r 

1 d~J(11H\ 2~lS- ':?51 

1 8 SEP 2024 
UAIP 

~~~.l!!P~~ /) 
/O :ó2ct'IYI ~ 

/sclena 

Atentamente, 

Sin otro particular, aprovecho para saludarle y suscribirme a sus apreciables órdenes, 

Al respecto, y después de haber revisado los registros de la Gerencia de Desarrollo del Talento Humano, 

por este medio se le informar que, el señor  no es, ni ha sido empicado del Ministerio de 

Obras Públicas y de Transporte. 

Con base a la solicitud de información MOP-085-2024 de fecha 16 de los presentes, a través de la cual 

preguntan si el licenciado trabaja para esta institución. 

Estimado señor Machado Artiga: 

RESPUESTA A SOLICITUD DE INFORMACION MOP-085-2014 ASUNTO: 

Lunes 16 de se )ti FECHA: 

Sr. Osear Alfredo Machado Artiga 
Oficial de Información 

PARA: 

Lic. Andrea Raquel Silva Salgad 
Gerente de Desarrollo del Tale Huma o y Cultura Institucional 

DE: 

Memorando 
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Este documento es una versión pública, de acuerdo a los artículos 24 y 30 de la LAIP y
artículo 12 del lineamiento No. 1 para la publicación de la información oficiosa.


