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Acciones Principales 
 

 

 

  

Apertura de Ventanilla de Empleo para Mujeres: A la fecha se han atendido 
un total de  158 mujeres en las oficinas regionales de Occidente y Oriente, así 
como en la Oficina Central del Ministerio de Trabajo, con el objetivo de apoyar 
la inserción laboral de las mujeres jefas de hogar y emprendedoras. 

  

Firma de convenio y apertura de ventanilla para atender a población LGTBI: 
A la fecha se han atendido un total de 34 personas de la población LGTBI que 
buscan oportunidades laborales conforme a sus perfiles ocupacionales. Para la 
apertura de esta ventanilla, que funciona en las oficinas centrales del MTPS, se 
firmó una Carta de Entendimiento con la Asociación Solidaria para Impulsar el 
Desarrollo Humano ASPIDH / Arcoiris, que establece las bases del trabajo que 
realizará  esta ventanilla. 

  

Ferias de Empleo en Ciudad Mujer,  Santa Ana, San Miguel, Usulután y 
Lourdes, Colón, asistieron un total de 3,014 mujeres participantes en las 4 
Ferias de Empleo realizadas, y un total de 127 empresas participantes, 
ofertando un total de 1557 puestos de trabajo. 

  
Feria de empleo para Mujeres: A esta feria asistieron 1,992 mujeres 
buscadoras de empleo y se ofrecieron 883 puestos de trabajo. Dicha feria se 
realizó en la sede central del Ministerio de Trabajo y Previsión Social.    

  

Feria de empleo para jóvenes JUVENTOUR, asistieron 3631 personas, en 
donde se ofertaron 2741 puestos de trabajo y participaron 92 empresas en los 
rubros económicos, comercio, servicios e industria. Desarrollada en el marco 
de Juventour 2014, en CIFCO los días 21 y 22 de agosto. 

  

Firma convenio “Pacto Territorial por el Empleo”.  El Ministerio de Trabajo 
junto al Ministro de Gobernación y Desarrollo Territorial, firmaron este 
convenio con el que se pretende impulsar acciones de empleabilidad, 
congruentes con las necesidades actuales del mercado laboral. 

  

El pasado jueves 28 de agosto 2014 se Apertura el Centro de Orientación 
Laboral, con esta iniciativa, el cual brindará servicios de orientación 
personalizados para la búsqueda de empleo, la formación ocupacional y el 
emprendedurismo, así como, para la elaboración, actualización e impresión de 
hojas de vida. 
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  

Reinauguración  del Call Center  130: Línea  telefónica para que  las mujeres y 
hombres trabajadores y empleadores puedan utilizar durante las 24 horas, a la 
fecha se han atendido 11,556  llamadas para hacer consultas de tipo laboral, 
denunciar hechos de corrupción e interponer quejas sobre violaciones a los 
derechos laborales u otros temas de la competencia del ministerio. 

  

Trabajadores (as) temporales en Canadá. 37 personas en total, de estas 3 
mujeres y 34 hombres partieron a trabajar con la compañía JBS Foods Inc. en 
Canadá de forma legal, producto de gestiones del Ministerio de Trabajo y 
Previsión Social en coordinación con el Ministerio de Relaciones Exteriores. 

  

Lanzamiento de Kioskos de Empleo: Estos son módulos a cargo de gestoras y 
gestores de empleo, que brindarán servicios de información y orientación 
laboral a la población, instalados en la “Feria del Buen Vivir” que se realizan 
dos veces al mes, promovida por el gobierno central. 

  
Trabajo Infantil: Junto con el Ministerio de economía informamos de la 
disminución de 19,409 niñas y niños trabajadores, ya que en el año 2012 había 
163,577 niñas y niños trabajando  y en el 2013 se redujo a 144,168. 

  

Lactancia Materna: Con el lanzamiento de un plan de verificación a nivel 
nacional sobre el derecho de Lactancia Materna, un total de 15,823 mujeres 
fueron beneficiadas. Con el objetivo de verificar que todo empleador o 
empleadora proporcione las facilidades que la Ley reconoce a todas las 
trabajadoras en período de Lactancia Materna. 

  

Taller “Divulgación y aplicación del Decreto Legislativo 593”, asistieron 125 
personas de las gerencias y jefaturas de Recursos Humanos del Gobierno. 
Dicho taller fue sobre la Compensación Económica por Retiro Voluntario del 
sector público. 

  

Jornada de sensibilización para la inserción laboral de personas con 
discapacidad. 
Se reunió a más de 100 jefas y jefes de recursos humanos de instituciones 
públicas y sector privado, para motivarles a contratar personas con 
discapacidad. 
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Estadísticas Institucionales 
 

 

Meses Hombre Mujer Total 

Junio 855 706 1,561 
Julio 971 737 1,708 

Agosto 888 877 1,765 
Septiembre* 197 247 444 

Total 2,911 2,567 5,478 
 

 
 

 

Meses Hombre Mujer Total 

Junio 745 599 1,344 

Julio 849 610 1,459 
Agosto 680 626 1,306 

Septiembre* 157 122 279 
Total 2,431 1,957 4,388 

 

 
 

 

Meses Hombre Mujer Total 
Junio 110 107 217 

Julio 122 127 249 

Agosto 208 251 459 
Septiembre* 40 125 165 

Total 480 610 1,090 
 
 
 

Fuente: DGPS – Departamento Nacional de Empleo (Incluye Personas con Discapacidad). 
Nota: Los datos del mes de septiembre corresponden a los primeros 8 días (dato preliminar). 
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Meses Hombre Mujer Total 

Junio 37 21 58 
Julio 42 19 61 

Agosto 26 21 47 

Septiembre* 17 11 28 
Total 122 72 194 

 
 
 

Fuente: DGPS – Departamento Nacional de Empleo (Incluye Personas con Discapacidad). 
Nota: Los datos del mes de septiembre corresponden a los primeros 8 días (dato preliminar). 
 

 

Meses 
Ferias 

Realizadas 
Personas 
colocadas 

Junio 4 217 

Julio 7 249 
Agosto 5 459 

Septiembre* 0 165 

Total 16 1,090 
 
 
 

 

Meses 
Empresas 
inscritas 

Junio 120 

Julio 122 

Agosto 87 
Septiembre* 0 

Total 329 
 
 
 

Fuente: DGPS – Departamento Nacional de Empleo. 
Nota: Los datos del mes de septiembre corresponden a los primeros 8 días (dato preliminar). 
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 Puestos Cantidad 

1.  Asesor De Ventas 173 

2.  Operaria 129 

3.  Servicio Al Cliente 84 

4.  Peón 71 

5.  Auxiliar De Bodega 63 

6.  Auxiliar De Albañil 62 

7.  Atención Al Cliente 43 

8.  Cajeros / Cajeras 43 

9.  Motorista 32 

10.  Auxiliares Agrícolas 24 

11.  Obrero De Producción 23 

12.  Técnico En Computación 23 

13.  Dependiente De Farmacia 22 

14.  Obrero Textil 19 

15.  Empacador 18 

16.  Agente De Seguridad 17 

17.  Clasificador De Fibras Textiles 17 

18.  Maestro De Obra 17 

19.  Oficios Varios 17 

20.  Carga Y Descarga 16 

21.  Limpieza De Pescado 16 

22.  Encargado De Sala De Ventas 15 

23.  Auxiliar 14 

24.  Display 14 

25.  Cocinero 13 
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Meses Hombre Mujer 
Total Personas 
Emprendedoras 

Ferias 
Realizadas 

Junio 17 108 125 10 

Julio 25 130 155 16 
Agosto 26 81 107 10 

Septiembre* 0 0 0 0 
Total 68 319 387 36 

 
 
 

Fuente: DGPS – Departamento Nacional de Empleo (Unidad de Sectores Vulnerables). 
Nota: Los datos del mes de septiembre corresponden a los primeros 8 días (dato preliminar). 
 

 

 

 

 

Meses 
Hombres 

Beneficiados 
Mujeres 

Beneficiadas 
Total Personas 
Beneficiadas 

Comités 
Acreditados 

Junio 3,991 2,738 6,729 136 

Julio 5,923 3,516 9,439 152 
Agosto 2,906 1,847 4,753 97 

Septiembre* 0 0 0 0 

Total 12,820 8,101 20,921 385 
 
 
 

Fuente: DGPS – Departamento de Seguridad e Higiene Ocupacional. 
Nota: Los datos del mes de septiembre corresponden a los primeros 8 días (dato preliminar). 
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Meses Visitas Técnicas Realizadas 

Junio 527 
Julio 384 

Agosto 388 
Septiembre* 0 

Total 1,299 
 
 
 

Fuente: DGPS – Departamento de Seguridad e Higiene Ocupacional. 
Nota: Los datos del mes de septiembre corresponden a los primeros 8 días (dato preliminar). 
 

 

 

Meses 
Hombres 
Atendidos 

Mujeres 
Atendidas 

Total Personas Adolescentes 
Atendidas 

Junio 77 57 134 

Julio 95 68 163 
Agosto 22 9 31 

Septiembre* 0 0 0 
Total 194 134 328 

 
 
 
 

 
 
 
 

Meses 
Permisos 

Emitidos a 
Hombres 

Permisos 
Emitidos a 

Mujeres 

Total Permisos 
Emitidos a 

Adolescentes 

Junio 7 3 10 
Julio 14 11 25 

Agosto 4 6 10 
Septiembre* 0 0 0 

Total 25 20 45 
 
Fuente: DGPS – Departamento Nacional de Empleo. 
Nota: Los datos del mes de septiembre corresponden a los primeros 8 días (dato preliminar). 
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Meses Inspecciones Reinspecciones Total 
Junio 2,708 680 3,388 

Julio 2,608 745 3,353 
Agosto 2,080 501 2,581 

Septiembre* 607 157 764 
Total 8,003 2,083 10,086 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 

Meses 

H
o

m
b

re
s 

M
u

je
re

s 

M
u

je
re

s 
en

 
Es

ta
d

o
 d

e 
G

ra
vi

d
ez

 

N
iñ

o
s/

 
A

d
o

le
sc

en
te

 

N
iñ

a
s/

 
A

d
o

le
sc

en
te

 

H
o

m
b

re
s 

co
n

 
D

is
ca

p
a

ci
d

a
d

 

M
u

je
re

s 
co

n
 

D
is

ca
p

a
ci

d
a

d
 

To
ta

l 

Junio 29,794 22,684 102 1 0 320 183 53,084 

Julio 26,831 28,443 393 0 0 524 548 56,739 
Agosto 34,441 29,423 415 2 0 438 243 64,962 

Septiembre* 7,685 6,746 35 0 0 53 34 14,553 
Total 98,751 87,296 945 3 0 1,335 1,008 189,338  

 
 
 

Fuente: Dirección General de Inspección de Trabajo 
Nota: Los datos del mes de septiembre corresponden a los primeros 8 días (dato preliminar). 
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Junio $44,890.54 $43,956.38 $0 $88,846.92 
Julio $45,241.13 $48,225.20 $0 $93,466.33 

Agosto $30,878.66 $18,389.52 $1,097.43 $50,365.61 

Septiembre* $9,868.40 $8,786.08 $107.59 $18,762.07 
Total $130,878.73 $119,357.18 $1,205.02 $251,440.93 

 
 
 
 

Fuente: Dirección General de Inspección de Trabajo 
Nota: Los datos del mes de septiembre corresponden a los primeros 8 días (dato preliminar). 
 

 

 

 

 

Meses Multas Montos ($) Infracciones 
Junio 471 $516,260.32 2,214 

Julio 430 $424,573.56 2,513 
Agosto 409 $395,887.62 1,983 

Septiembre* 107 $110,548.57 546 
Total 1,417 $1,447,270.07 7,256 

 
 
 

Fuente: Dirección General de Inspección de Trabajo 
Nota: Los datos del mes de septiembre corresponden a los primeros 8 días (dato preliminar). 
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Tipo de Violación Junio Julio Agosto Sep* Total 

Violaciones al Código de Trabajo 1,187 1,486 1,345 332 4,350 
Violaciones a Ley de Organización y 

Funciones del Sector Trabajo y 
Previsión Social 

200 195 227 50 672 

Violaciones al Reglamento de Higiene 
Y Seguridad Ocupacional 

130 96 76 24 326 

Ley de Equiparación de 
Oportunidades para Personas con 

Discapacidad 
424 366 296 88 1,174 

Violaciones Decreto sobre Salario 
Mínimo 

271 368 39 52 730 

Convenio Nº 111 de la OIT - Empleo y 
Ocupación 

0 0 0 0 0 

Convenio Nº 182 de la OIT -  Peores 
Formas de Trabajo Infantil 

0 0 0 0 0 

Contrato Colectivo 0 2 0 0 2 

Convenio Nº 155 de La OIT  2 0 0 0 2 
Total 2,214 2,513 1,983 546 7,256 

 
 
Fuente: Dirección General de Inspección de Trabajo 
Nota: Los datos del mes de septiembre corresponden a los primeros 8 días (dato preliminar). 
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Tipo de Violación Junio Julio Agosto Sep* Total 
Violaciones al Código 

de Trabajo 
$35,985.94 $35,247.14 $30,708.22 $8,420.78 $110,362.08 

Violaciones a Ley de 
Organización y 

Funciones del Sector 
Trabajo y Previsión 

Social 

$58,919.90 $58,261.36 $72,881.46 $16,043.26 $206,105.98 

Violaciones al 
Reglamento de 

Higiene Y Seguridad 
Ocupacional 

$404,768.82 $318,149.76 $281,598.74 $82,786.56 $1,087,303.88 

Ley de Equiparación 
de Oportunidades 
para Personas con 

Discapacidad 

$13,968.52 $9,731.88 $9,679.22 $2,762.76 $36,142.38 

Violaciones Decreto 
sobre Salario Mínimo 

$2,577.14 $3,073.42 $1,019.98 $527.24 $7,197.78 

Convenio Nº 111 de la 
OIT - Empleo y 

Ocupación 
$0 $0 $0 $0 $0.00 

Convenio Nº 182 de la 
OIT -  Peores Formas 

de Trabajo Infantil 
$0 $0 $0 $0 $0.00 

Contrato Colectivo $0 $110.00 $0 $7.97 $117.97 
Convenio Nº 155 de La 

OIT  
$40.00 $0 $0 $0 $40.00 

Total $516,260.32 $424,573.56 $395,887.62 $110,548.57 $1,447,270.07 
 
Fuente: Dirección General de Inspección de Trabajo 
Nota: Los datos del mes de septiembre corresponden a los primeros 8 días (dato preliminar). 
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Actividad Realizada Julio Agosto Sep* Total 

Total inspecciones 
programadas  

185 128 37 350 

     

Mujeres  cubiertas por las 
inspecciones 

4,008 3,699 1,406 9,113 

Mujeres con discapacidad 
cubiertas por las 

inspecciones 
40 51 7 98 

Mujeres en estado de 
gravidez  cubiertas por las 

inspecciones 
34 94 7 135 

Malos Tratos 2 0 0 2 

Total mujeres cubiertas por 
las Inspecciones 

4,084 3,844 1,420 9,348 

 
Fuente: Dirección General de Inspección de Trabajo 
Nota: Los datos del mes de septiembre corresponden a los primeros 8 días (dato preliminar). 
 



 

Página | 13 

 

 

 

  Activos 

Totales 453 

Sindicatos Privados 
y Autónomos 

Gremio 53 
Empresa 57 

Industria 78 

Trabajadores 
Independientes 

175 

Sindicatos Públicos 90 
 
Fuente: Dirección General de Trabajo / Departamento Nacional de Organizaciones Sociales 
Nota: Los datos del mes de septiembre corresponden a los primeros 8 días (dato preliminar). 
 

 

 

 

 

 Junio Julio Agosto Sep* Total 

Contratos Colectivos Privados Inscritos: 7 3 1 0 11 

Contratos Colectivos Públicos Inscritos: 0 0 0 0 0 
Contratos Colectivos Cancelados: 0 0 0 0 0 

 
Fuente: Dirección General de Trabajo / Departamento Nacional de Organizaciones Sociales 
Nota: Los datos del mes de septiembre corresponden a los primeros 8 días (dato preliminar). 
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1.  Constructora Díaz Sánchez, S.A. de C.V.,  y SITRACOCS. 

2.  Inmobiliaria El Sitio, S.A. de C.V., y  SITRACOCS. 

3.  Inversiones BOLÍVAR, S.A. de C.V., y  SITRACOCS. 

4.  ARCO Ingenieros, S.A. de C.V., y  SITRACOCS. 

5.  INMUEBLES S.A. de C.V. y  SITRACOCS. 

6.  Constructora BETÓN, S.A. de C.V., y  SITRACOCS. 

7.  Serpas y López S.A. de C.V., y  SITRACOCS. 

8.  DUKE ENERGY International y STSEL 

9.  MOLSA y SEMESA 

10.  CALVOCONSERVAS y STECCESSACV 

11.  Productos Alimenticios DIANA, S.A. de C.V., y ASTIPAS 
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Meses Individuales Colectivas Total 
Junio 498 31 529 

Julio 405 34 439 

Agosto 295 27 322 
Septiembre* 81 11 92 

Total 1,279 103 1,382 
 
Fuente: Dirección General de Trabajo 
Nota: Los datos del mes de septiembre corresponden a los primeros 8 días (dato preliminar). 
Nota: Solamente se incluyen las diligencias con resolución Conciliada, Sin Conciliar y Reinstalo. 
 

 

 

 

 Junio Julio Agosto Sep* Total 

Individuales $154,203.88 $100,478.83 $84,271.71 $23,995.30 $362,949.72 

Hombres $109,985.37 $71,566.78 $60,582.79 $18,366.77 $260,501.71 
Mujeres $44,218.51 $28,912.05 $23,688.92 $5,628.53 $102,448.01 

      

Colectivas $21,761.90 $16,987.48 $9,506.82 $6,476.46 $54,732.66 
Hombres $19,932.56 $10,358.90 $4,145.26 $3,942.19 $38,378.91 

Mujeres $1,829.34 $6,628.58 $5,361.56 $2,534.27 $16,353.75 
 $175,965.78 $117,466.31 $93,778.53 $30,471.76 $417,682.38 

 
Fuente: Dirección General de Trabajo 
Nota: Los datos del mes de septiembre corresponden a los primeros 8 días (dato preliminar). 
Nota: Solamente se incluyen las diligencias con resolución Conciliada, Sin Conciliar y Reinstalo. 
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