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	Unidad de Acceso a la Información Pública.
Ministerio de Trabajo y Previsión Social. 



	[Informe Estadistico UAIP-MTPS, DICIEMBRE 2017]

	En el presente documento se dan a conocer los resultados  correspondientes al mes de Diciembre  del corriente año, referente al número de solicitudes de información recibidas en la Unidad de Acceso a la Informacion Publica, reflejadas a través de datos estadísticos desagregas por: sexo, número de requerimientos, tipo de información, perfiles académicos, ocupaciones, Departamento, tipo de persona y unidad que entregó la información.
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Cuadro N°.1 

Solicitudes de Información Tramitadas en la Unidad de Acceso a la Información Pública desagregada por sexo. Diciembre  2017. 

[image: image3.emf]Clasificación de la Información 

Requerimientos tramitados 

Diciembre   2017

Oficiosa 

1

Pública

17

Reservada 

0

Inexistente 

1

Versión Pública 

0

Confidencial 

7

En tramite 

10

Total del Mes 36
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1
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Grafico N°.1 

Solicitudes de Información Tramitadas en la Unidad de Acceso a la Información Pública desagregada por sexo. Diciembre -2017
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[image: image6.emf]Perfiles académicos   Ocupaciones 

6° grado

0

Secundaria( tercer ciclo)

0

Bachillerato 

1

Universitarios 

11

Postgrado 

1

No especifica

0

Total  13


Cuadro 2.

Clasificación de la Información por  tipo de Requerimientos, correspondiente en el mes de Diciembre año 2017, tramitados  en la Unidad de Acceso a la Información.
[image: image7.emf]Ocupaciones   Frecuencia 

Economista 

1

Abogado/ Abogada 

1

Estudiante 

7

Ingeniero/ Ingeniera 

2

Ingeniero / Ingeniera Química 

1

Empresario 

1

Total  13


[image: image8.emf]Otros casos  Frecuencia 

Solicitudes Re direccionadas 

1

Solicitudes No subsanadas 

0

Solicitudes desestimadas

0


Las Consultas Ciudadanas, son todas  aquellas solicitudes que hace la ciudadanía en general sobre puntos específicos  y  por lo general son solicitudes con un enfoque bien personal o enfocados a casos laborales específicos, que a la vez requieren una respuesta más amplia por parte de las  áreas especializadas o en algunas ocasiones  son pasadas al área de asesoría laboral para que puedan ser resueltas pero siempre dentro del Ministerio de Trabajo y Previsión Social.
[image: image9.emf]Clasificación solicitudes de información Presenciales  Electrónicas  Total

Solicitudes de Información ( SI)

5 7

12

Consultas Directas ( CD)

0 0

0

Consultas Ciudadanas 

0 1

1

Total  5 8 13


[image: image10.emf]N°  Departamento  Tipo de persona  N° de requerimientos  Especificación de requerimientos

Unidad que genera 

Respuesta 

Empresa o lugar de 

donde solicitan la 

información 

1

San Salvador  Natural  1

Como se debe realizar el calculo de pago por un día de vacaciones trabajado en la 

empresa . Pues gano  500 dólares mensuales , y la empresa solio me pago lo que 

equivale a  un día 16.67, manifiesta administración que es lo correcto según el código 

de trabajo vigente. Esta correcto el calculo ?  en mi epinicio como tiempo extra ese 

fue el trato... he llamado al 130 y no me responden .

Asesoría laboral  No especifica 

2

San Salvador  Natural  1

Copia de expediente completo de la investigación del accidente de trabajo de la 

persona: Juan Manuel Mendez Moroy reportado al MTPS en octubre del 2017 , en la 

empresa Arrocera San Francisco.



Dirección general de 

Previsión Social 

No especifica 

3

San Salvador  Natural  10

1. Cuantas empresas de seguridad privada se han inscrito en el registro de establecimientos que 

lleva la Dirección General de Inspección de Trabajo a fecha 31/08/2017. 2. Cuantas empresas de 

seguridad privada han presentado contratos individuales de trabajo en la Dirección General de 

Trabajo a fecha 31/08/2017; Facilitar de cada una de las empresas que han presentado Contratos 

Individuales de Trabajo: -Nombre y dirección de la empresa, Número de trabajadores, 

desglosando hombres y mujeres, 20 contratos de trabajo registrados de cada una (y en su caso las 

modificaciones) sin que aparezcan los datos identificativos del trabajador, a fin de realizar un 

muestreo de los elementos que cada empresa de seguridad privada del País incluye en el 

contrato, De esas mismas empresas número de solicitudes de mediación por despido injustificado 

(sin entrar a valorar la causa) anuales durante 2011,2012,2013,2014,2015,2016 y hasta 

31/08/2017, Y de existir, contrato colectivo en cada una de ellas aplicable a la empresa, facilitar 

una copia digital de cada uno. 3. Conocer nombre y dirección de cooperativas que actúan en el 

sector de Seguridad Privada.  4. Registro del número de trabajadores autónomos del sector 

seguridad privada, desglosado por número de hombres y mujeres  5. Se ha mantenido contacto 

con los sindicatos del sector de Seguridad Privada en los últimos 1O años, a fin de tratar 

problemas observados en dicho sector? En caso afirmativo, en qué sentido  5. Contratos 

colectivos del sector de seguridad privada, registrados en el Departamento Nacional de 

Organizaciones Sociales (establecer la clase de cada uno de los Sindicatos suscriptores de los 

contratos) 6. Conocer la relación entre el Ministerio y los órganos judiciales del Orden 

Jurisdiccional Social, a fin de saber si hay intercambio de información relevante para el estudio. En 

este sentido, a quién dirigirse para poder mantener una reunión con responsable de la Judicatura 

y la Fiscalía 7. En casos de proporcionar informes de País a la OIT, conocer los remitidos en los años 

2011 -2017 que afecten al sector de la seguridad privada; Puesto que la ley otorga amplias 

competencias a la Dirección General de la Policía, conocer la relación entre el Ministerio de 

Trabajo y la Policía, a fin de saber si hay intercambio de información relevante para el estudio 

referente a la Seguridad 

Dirección general de Trabajo. 

Dirección general de 

inspección de Trabajo. 

Departamento  Nacional de 

Organizaciones  Sociales 

No especifica 


Grafico2.

Clasificación de la Información por  tipo de Requerimientos, correspondiente en el mes de Diciembre/año 2017 Tramitados en la Unidad de Acceso a la Información.
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San Salvador  Natural  6

1.) Listado de empresas que han sido multadas por incumplimiento a la Ley General 

de Prevención de Riesgos en los Lugares de Trabajo, desde el año 2014 a la fecha; 

2.) Listado de empresas que ya recibieron las 8 horas gratuitas en seguridad 

ocupacional, impartidas por el MTPS, desde el año 2012 a la fecha.  3.) Listado de las 

Empresas que han solicitado la segunda capacitación gratuita.  4.) Listado de las 

Empresas que han recibido la segunda capacitación gratuita.  5.) Listado de los peritos 

certificados a la fecha. 6.) Listado de las Empresas acreditadas con los Técnicos que 

posee en forma escrita a la fecha. 

Dirección General de 

Inspección de Trabajo, 

Dirección General de 

Previsión Social , Oficina de 

Estadifica e Informática 

No especifica 

5

San Salvador  Natural  1 Nombre de los sindicatos de la construcción activos y acéfalos registrados en el MTPS

Departamento Nacional de 

Organizaciones Sociales 

No especifica 

6

San Salvador  Natural  2

Saber si la señora Alba Aracely Palma Escobar con su cargo de secretaria de conflictos, 

como miembro de la Seccional del Sindicato de Trabajadores de la industria textil de 

algodón sintéticos acabados textiles similares y conexos, la credencial que se tenia es 

durante el periodo del 20 noviembre 2014 al 19 de noviembre 2015 y su fuero sindical 

vencía hasta noviembre del 2016 . En vista de estar vencida su credencial se solicita la 

información , si aun continua desempeñando el mismo cargo y si ha renovado su 

credencial sindical.

Departamento Nacional de 

Organizaciones Sociales 

No especifica 

7

Santa Ana  Natural  4

Se me proporcione la certificación del acta de elección de las juntas directivas de los 

sindicatos de la alcaldía Municipal de Chalchuapa que están hasta la fecha 

debidamente legalizadas por el departamento de Organizaciones sociales del 

MINTRAB, siendo los siguientes sindicatos ASITRAMUCHAL, SICHALTRAMU y 

SINEAMUCHA, actas en donde consten los cargos o nombramientos laborales con los 

cuales se desempeñan como servidores Municipales.  Al mismo tiempo pido se me 

proporcione de cada uno de los sindicatos antes en mención, las copias certificadas de 

las nomina de los directivos y copias certificadas de las constancias laborales con los 

cargos con los cuales se desempeñan como servidores de base para darles las 

credenciales y carnet a C/U de los Directivos, con los cuales hasta la fecha están 

vigentes. Lo anterior lo pido en base al Art. 18 Cn.



Departamento Nacional de 

Organizaciones Sociales 

No especifica 


[image: image12.emf]8

San Salvador  Natural  3

Solicito información de estadificas sobre personas deportadas que han sido 

contratadas por la empresa privada en 2017 y si  estas son contratados  bajo el 

régimen de la ley de mi primer empleo o no , que tan conocida es la Ley de  primer 

empleo por la empresa privada y  si es utilizada  por ellos . 

Dirección General de 

Previsión Social 

No especifica 

9

San Salvador  Natural  2

Total de estudios realizados  por el MTPS en las  Unidades de salud y de las clínicas 

comunales, así como las unidades medicas del ISSS sobre  contaminantes ( ventilación 

, ruido , iluminación temperatura ) detallado por Departamento, Periodo de enero a la 

fecha del Corriente.

Oficina de Estadística e 

Informática

No especifica 

10

San Salvador  Natural  2

periodo para poder  aplicar a la licitación de seguros automotrices de vehículos 

institucionales para 2018. 2. Remisión de formularios de licitación para  poder aplicar a 

la licitación de seguros automotrices para el 2018

Unidad de Contrataciones y 

Adquisiciones Institucional 

No especifica 

11

San Salvador  Natural  1

Listado de Peritos y empresas Acreditados por el Ministerio de Trabajo y Previsión 

Social para impartir  las 48 horas y asesaras de seguridad y salud ocupacional, 

actualizado  a diciembre 2017

Dirección General de 

previsión Social 

No especifica 

12

Santa Ana  Natural  3

1. Copia de base de Datos de encuentra de establecimientos, empleo , horas y salario, 

Junio 20165 de El Salvador, 2. Copia  de Metodología  sobre la preparación de la 

muestra para la encuesta  de establecimientos , empleo , horas  y salarios . Junio 2016 

. 3. Copia del documento donde se detalla  el significado de los acrónimos  y 

abreviaturas utilizados  en la base de datos  la  " encuesta  de establecimientos , 

Empleo , Horas y salario. 

Oficina de Estadística e 

Informática

No especifica 

13

Estados Unidos  Natural  1

Según la Ley General de Prevención de Riesgos en los Lugares Trabajo, el Ministerio 

de Trabajo y Previsión Social (MTPS) contempla el registro de las calderas a nivel 

nacional. Solicitamos el Inventario de las calderas a nivel nacional, el cual contiene la 

siguiente información: 

Nombre de la Empresa, Dirección, Marca de la Caldera, Modelo, serie, tipo de 

Caldera, Fecha de Fabricación, Fecha de Instalación, B.H.P, Capacidad de la Caldera, 

Tipo de Combustible, Presión de Diseño, Presión de Operación, Voltaje del Circuito 

Principal, Voltaje de Circuito de Control, Capacidad de Válvulas de Seguridad, 

Departamento y Municipio.

Directora general de 

Previsión Social 

TEXANASAL

Total  37



Cuadro 3.
Perfiles Académicos de ciudadanos que presentaron solicitudes de información a la Unidad de Acceso a la Información Pública.  En el mes de Diciembre 2017.


Cuadro 4.
Ocupaciones de ciudadanos que presentaron solicitudes de información a la Unidad de Acceso a la Información Pública.  En el mes  de Diciembre -2017


Cuadro5.
Otros casos especiales que se han dado en la Unidad de Acceso a la Informacion Publica  

Cuadro 6.
Solicitudes de Información recibidas por medio electrónico y presencial en la Unidad de Acceso a la Información Pública en el mes de Diciembre -2017



Cuadro 7.

Datos estadísticos desagregados por Departamentos, Tipo de persona, N° de Requerimientos, Unidad del MTPS que Genera Respuesta, Empresa o lugar donde Solicita la Información.







INFORME DE SOLICITUDES TRAMITADAS EN LA UNIDAD DE ACCESO A LA IINFORMACIÓN PÚBLICA


DICIEMBRE-2017








*Fuente: UAIP-MTPS-Enero -2018


Mayoil-2016





*Fuente: UAIP-MTPS-Enero -2018


Mayoil-2016





*Fuente: UAIP-MTPS-Enero-2017


Mayoil-2016





*Fuente: UAIP-MTPS- Enero-2018


Mayoil-2016





*Fuente: UAIP-MTPS-Enero-2018





El dato de las solicitudes de información tramitadas en la Unidad de acceso de Información Pública, no coincide con el número de requerimientos de Información solicitados, ya que, este dato es desagregado por tipo de clasificación de información requerida, es decir que una solitud de información puede  tener  uno o varios puntos a tramitar dentro de las diferentes Direcciones o Unidades de esta Institución.


Los requerimientos "en trámite" son los requerimientos  de solicitudes de información que han entrado en mes de enero pero aun las unidades que tienen en su poder la información requerida no han remitido a la Unidad de acceso a la Información Pública una respuesta,  así mismo es importante mencionar que también se encuentran dentro de los plazos establecidos por la Ley de Acceso a la Informacion Publica. Por lo tanto se verá reflejada su clasificación en los resultados del mes de diciembre del corriente.








*Fuente: UAIP-MTPS- Enero-2018





*Fuente: UAIP-MTPS- Enero - 2018

















*Fuente: UAIP-MTPS-Enero-2018





*Fuente: UAIP-MTPS-Enero -2018





Solicitudes Re direccionadas: Estas solicitudes de información, son las que ingresan a la Unidad de Acceso a la Información Pública del Ministerio de Trabajo y Previsión social, a través del Sistema de Gestión de Solicitudes,  pero los datos requeridos por la ciudadanía en general, no son competencias de esta Secretaría de Estado, por tal motivo este tipo de solicitudes se re-direccionan por medio de dicho Sistema a la/las instituciones competentes, para que estas resuelvan.  Sin embargo estas  son atendidas en esta oficina ya, que se le orienta a la población adonde referirse, de conformidad al el Art. 68 de la Ley de Acceso a la Informacion Pública, donde se establece: “Los interesados tendrán derecho  a la asistencia para el acceso a la información y al auxilio en la elaboración de las solicitudes, así lo pide. Cuando una solicitud de información sea dirigida a un ente obligatorio distinto del competente, este deberá informar al interesado la entidad a la que debe dirigir”.





*Fuente: UAIP-MTPS-Octubre-2017
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