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[image: image2.emf]Mes de Marzo -2018 Hombre  Mujer  Total 

Solicitudes de Informacion (SI)

12 3

15

Consultas Directas (CD)

1 0

1

Consultas Ciudadanas (CC)

0 2

2

Total  13 5 18
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Marzo 2018

Oficiosa  2

Pública 16

Reservada  0

Inexistente  1

Versión Pública  2

Confidencial total 3

Datos personales  0

En tramite  14

Total del Mes 38
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Cuadro 1. 

Solicitudes de Información recibidas en la Unidad de Acceso a la Información Pública desagregada sexo. Mes de Marzo  2018.
[image: image7.emf]Perfiles académicos   Ocupaciones 

6° grado

1

Secundaria( tercer ciclo)

0

Bachillerato 

1

Universitarios 

11

Postgrado 

1

No especifica

4

Total  18


[image: image8.emf]Ocupaciones   Frecuencia 

Consultor/ Consultora

4

Pensionado 

1

Empleado/ Empleada 

2

No Especifica 

5

Estudiante 

1

Abogado/ Abogada 

3

periodista

1

Empresario 

1

Total  18


Grafico 1.

Solicitudes de Información recibidas en la Unidad de Acceso a la Información Pública desagregada por Sexo. Marzo 2018
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Cuadro 2.

Clasificación de la Información por  tipo de Requerimientos, correspondiente en el mes de Marzo año 2018 atendidas en la Unidad de Acceso a la Información.

[image: image11.emf]Clasificación solicitudes de 

información

Presenciales  Electrónicas  Total

Solicitudes de Información ( SI)

7 8

15

Consultas Directas ( CD)

0 1

1

Consultas Ciudadanas 

0 2

2

Total  7 11 18


[image: image12.emf]Otros casos  Frecuencia 

Solicitudes Re direccionadas 

1

Solicitudes No subsanadas 

0

Solicitudes desestimadas

2

No admitida 

0


Cuadro3

Requerimientos que se resolvieron en el mes de Enero 2018 correspondientes a Marzo 2018
[image: image13.emf]N°  Departamento 

Tipo de 

persona 

N° de 

requerimientos 

Especificación de requerimientos

Unidad que genera 

Respuesta 

Empresa o lugar 

de donde 

solicitan la 

información 

1 La Libertad  Natural 2

Copia del reglamento interno de trabajo de la empresa "La Cantera S.A 

de C.V . y Grupo ECON S.A de C.V presentado al MTPS

Dirección de Organizaciones 

Sociales 

No especifica 

2 San Salvador  Natural 5

Total de personas con discapacidad colocadas por medio de las bolsa 

de empleo y ferias de empleo del Ministerio de Trabajo Previsión Social 

desagregado por actividad económica, detalle de cuantos hombre y 

cuantas mujeres para el periodo de 1995 a la fecha deparado por 

años.  Total de personas con discapacidad colocadas por medio de las 

bolsa de empleo y ferias de empleo del Ministerio de Trabajo Previsión 

Social detallando la ocupación en la que fueron colocados desagregada 

la información por año desde el 1995 a la fecha

Oficina de estadística e 

Informática Laboral 

No especifica 

3 La Libertad  Natural 1 Tabla del salario mínimo 

Oficina de Informacion y 

Respuesta 

No especifica 

4 San Salvador  Natural 3

 Número de quejas presentadas en el MTPS del sector maquila, el 

motivo por cual fue interpuesta la queja, y el numero de trabajadoras 

y trabajadores cubiertos. Número de Inspecciones y re inspecciones 

intervenidas por el MTPS del sector maquila, y personas trabajadoras 

cubiertas. Lo anterior para los años 2016 y 2017

Dirección general de 

Inspección de Trabajo y  

oficina de estadística e 

Informática Laboral 

No especifica 

5 San Salvador  Natural 1

saber qué proyectos maneja la institución, que involucre o apoye a 

retornados o deportados salvadoreños

Dirección General de 

Previsión Social 

No especifica 

6 San Salvador  Natural 3

1.Proceso que sigue la institución para la destitución o despido del 

personal del MTPS. 

2.Los nombres miembros de la Comicios del Servicio Civil así como los 

cargos de cada uno y a quien representan en base a la Ley.

Departamento de Recursos 

Humanos 

No especifica 


[image: image14.emf]7 San Salvador  Natural 1

Cuantas personas con discapacidad laboran en el Ministerio de Trabajo 

y Previsión Social

Departamento de Recursos 

Humanos 

No especifica 

8 San Salvador  Natural 3

1.Proceso que sigue la institución para la destitución o despido del 

personal del MTPS. 2.Los nombres miembros de la Comicios del 

Servicio Civil así como los cargos de cada uno y a quien representan en 

base a la Ley.

Departamento de Recursos 

Humanos 

No especifica 

9 Santa Ana  Natural 3

listado de todos los nombres de las ONG´s que se encuentran 

registradas en el Ministerio de Trabajo y Previsión Social con sus 

direcciones y teléfonos de contacto

Dirección General de 

Inspección de Trabajo 

No especifica 

10 San Salvador  Natural 2

Solicito se me brinde información si las siguientes empresas aparte del 

respectivo Reglamento Interno de Trabajo poseen aprobados por el 

Ministerio de Trabajo y Previsión Social algún Manual de Políticas 

Internas y en caso de existir solicito copia de dichos manuales, las 

empresas son: 1- Style Avenue S. A. de C. V.  2- Youngone El Salvador 

S. A. de C. V. 3- Westtex Apparel S. A. de C. V.  4- Varsity Pro Ltda, de 

C. V. 5- Confecciones El Pedegal S. A. de C. V. 6- Decotex International 

Ltda, de C. V. 

7- Industrias Florenzi S. A. de C. V.  8- Impresión Apparel Group S. A. 

de C. V. 9- Cazadores S. A. de C. V. 10- FYD S. A. de C. V. 

11- Lamatepec Manufacturing S. A. de C. V.

Dirección General de Trabajo  No especifica 

11 San Salvador  Natural 1

“ Solicitar al Oficial de Información referente a los resultados de los 

planes de verificación de cumplimiento al pago del salario mínimo 

vigente realizados en e años dos mil diecisiete por la Dirección General 

de inspección de Trabajo del Ministerio de Trabajo y Previsión Social; 

detallándonos además cuantas inspecciones se realizaron , sectores 

verificados, nombres de todas las empresas involucradas, el estado del 

proceso al momento del informe y / o el tramite sancionatorio agotado 

en cada uno de los casos existentes. Siendo todo lo anterior aprobado 

por unanimidad con el voto de los cinco representantes propietarios 

presentes en la sesión ordinaria”. Solicitud que hacemos expresa en 

virtud de lo establecido en el artículo 66 de la Ley de Acceso a la 

información Pública.

Dirección General de 

Inspección de Trabajo 

No especifica 

12 San Salvador  Natural 3

Estadísticas de denuncias (con detalle de qué tipo de denuncia y en 

contra de qué institución o medio de comunicación) interpuestas por 

periodistas, camarógrafos y comunicadores por violación a sus 

derechos laborales desde el año 2013 hasta febrero de 2018. -Detalle 

por año, desde 2013 hasta febrero de 2018, de las denuncias 

interpuestas por periodistas, camarógrafos y comunicadores que han 

sido ganadas por los denunciantes. -Estadísticas de los medios de 

comunicación más denunciados desde 2013 hasta febrero de 2018. -

Estadísticas de casos de mujeres periodistas, camarógrafas y 

comunicadoras que han interpuesto denuncias por acoso sexual y 

laboral, de 2013 hasta febrero de 2018 . -Estadísticas con el detalle por 

sexo de las denuncias a los derechos laborales interpuestas, entre 

2013 hasta febrero de 2018, por periodistas, camarógrafos y 

comunicadores

Dirección General de 

Inspección de Trabajo 

No especifica 

13 San Salvador  Natural 1

Informe de actividades realizadas en el marco del convenio de 

cooperación institucional firmado con el Tribunal Supremo Electoral 

para las elecciones del 4 de marzo 2018

Dirección General de 

Inspección de Trabajo 

No especifica 

14 San Salvador  Natural 5

1-Cuales son los indicadores estadísticos desagregados a nivel 

departamental y/o municipal que realiza su institución. Hemos 

revisado su sitio en Internet y no logramos identificar algún sistema de 

información concerniente a estadísticas o indicadores que ustedes 

publican sobre temas que son importantes para el sistema que 

estamos construyendo, entre ellos indicadores de: -Desempleo -

Derechos laborales 

-Infracciones y violaciones a la ley  -Explotación Laboral -Trabajo 

infantil. 2-Indique si su institución genera periódicamente información 

tanto lo observado en su sitio de Internet como algún tipo se 

información que pudiéramos omitir en la búsqueda con los niveles de 

desagregación indicados, el nombre de las variables o indicadores que 

producen y la periodicidad con la que los publican. 

Oficina de estadística e 

Informática Laboral 

No especifica 

15 San Salvador  Natural 3

1- La estructura orgánica completa, competencias y facultades de cada 

una de las unidades administrativas que conforman el Ministerio de 

Trabajo en ese departamento. 2- Listado de los servidores públicos 

que laboran actualmente en la institución. 3- Detalle de las personas 

con discapacidad que laboran como servidores públicos en la 

institución.

Coordinación y Desarrollo No especifica 

16 La Libertad  Natural 1

 Informacion sobre mujeres que se dedican a  empleo domestico en el 

país desde el 2012 hasta el 2017

Unidad de Acceso a la 

Informacion Publica 

No especifica 

17 No especifica  No especifica  1 información sobre  unas  multas  interpuesta  a una empresa 

Unidad de Acceso a la 

Informacion Publica 

No especifica 

18 No especifica  No especifica  1 Búsqueda empleo e información sobre la bolsa de empleo 

Departamento Nacional de 

Empleo 

No especifica 

Tota

l 

40


Cuadro 4
Consultas Ciudadanas atendidas en el mes de Marzo del 2018



Grafico2.

Clasificación de la Información por  tipo de Requerimientos, correspondiente en el mes de 
Marzo /año 2018 atendidas en la Unidad de Acceso a la Información.



Cuadro 5.

Perfiles Académicos de ciudadanos que presentaron solicitudes de información a la Unidad de Acceso a la Información Pública.  En el mes de Marzo 2018


Cuadro 6.

Ocupaciones de los ciudadanos que presentaron solicitudes de información a la Unidad de Acceso a la Información Pública.  En el mes de Marzo 2018



Cuadro 7.

Cantidades de Nacionales o extranjeros que solicitaron información en el mes de Marzo 2018.


Cuadro 8.

Tipo de personería que ha solicitado  información a la UAIP-MTPS en el mes de Marzo 2018


Cuadro 9.

Solicitudes de Información recibidas por medio electrónico y presencial en la Unidad de Acceso a la Información Pública en el mes de Marzo 2018

Cuadro 10.
Solicitudes de Información recibidas en la Unidad de Acceso a la Información Pública en el mes de Marzo 2018, y fueron casos especiales.


Cuadro 11.
Datos estadísticos desagregados por Departamentos, Tipo de persona, N° de Requerimientos, Unidad del MTPS que Genera Respuesta, Empresa o lugar donde Solicita la Información.
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Las Consultas Ciudadanas, son todas  aquellas solicitudes que hace la ciudadanía en general sobre puntos específicos  y  por lo general son solicitudes con un enfoque bien personal o enfocados a casos laborales específicos, que a la vez requieren una respuesta más amplia por parte de las  áreas especializadas o en algunas ocasiones  son pasadas al área de asesoría laboral para que puedan ser resueltas pero siempre dentro del Ministerio de Trabajo y Previsión Social.











El dato de las solicitudes de información tramitadas en la Unidad de acceso de Información Pública, no coincide con el número de requerimientos de Información solicitados, ya que, este dato es desagregado por tipo de clasificación de información requerida, es decir que una solitud de información puede  tener  uno o varios puntos a tramitar dentro de las diferentes Direcciones o Unidades de esta Institución.





Los requerimientos "en trámite" son los requerimientos  de solicitudes de información que han entrado en mes de enero pero aun las unidades que tienen en su poder la información requerida no han remitido a la Unidad de acceso a la Información Pública una respuesta,  así mismo es importante mencionar que también se encuentran dentro de los plazos establecidos por la Ley de Acceso a la Informacion Publica. Por lo tanto se verá reflejada su clasificación en los resultados del mes de diciembre del corriente.








*Fuente: UAIP-MTPS- ABRIL -2018








