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RSI-MTPS-0195-2017
EN LA UNIDAD DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL MINISTERIO DE TRABAJO
Y PREVISION SOCIAL, San Salvador, a las nueve horas con veinte minutos del tres de octubre
del afio dos mil diecisiete.

VISTA la Solicitud de Informacion admitida en esta oficina a través del Sistema de
Gestion de Solicitudes de este Ministerio en fecha veinte de septiembre del presente afio,
interpuesta por el sefior quien en la parte medular de la solicitud pidid
la siguiente informacion: ‘INFORMACION DE LOS DISTINTOS INFORMES DE MEMORIAS
DE LABORES DE LOS PERIODOS: 2016-2017; 2015-2016; 2013-2014,; 2012-2013; 2008-
2009 Y 2007-2008: * Numero total de Inspecciones de frabajo realizadas;, * Numero de
trabajadores beneficiados con dichas inspecciones; * Cantidad de dinero recuperado en favor
de los trabajadores a traves de las inspecciones realizadas; * Cantidad de dinero recuperado
en favor de los trabajadores a través de CALCULOS realizados; * Numero de Contratos
Colectivos de Trabajo en el sector Publico; * Numero de Contratos Colectivos de Trabajo en el
sector Privado, * Numero de personas colocadas a través del Departamento de empleo, *
Numero de personas con discapacidad colocadas en oportunidades de empleo; * Numero de
sindicatos aprobados en el sector publico, * Numero de sindicatos aprobados en el sector
Privado; * Numero de mediaciones realizadas;, * Montos recuperados a través de las
mediaciones realizadas; * Numero total de empleados del MTPS durante los periodos arriba

mencionados”.

Habiéndose cumplido con los requisitos establecidos por el articulo 66 de la Ley de Acceso a
la Informacién Publica; y los articulos 50, 54 y 57 del Reglamento de la Ley de Acceso a la
Informacion Publica y CONSIDERANDO:

Que el Articulo 18 de la Constitucion de la Republica de El Salvador reconoce el

derecho de toda persona a dirigir sus peticiones por escrito, de manera decorosa, a las

resuelto.
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I, Que el Articulo 2 de la Ley de Acceso a la Informacién Publica referente al Derecho
de Acceso a la Informacién Publica “Toda persona tiene derecho a solicitar y recibir
informacién generada, administrada o en poder de las instituciones publicas y demas

entes obligados de manera oportuna y veraz, sin sustentar interés o motivacion alguna’.

1. Habiéndose realizado el analisis interno a la referida solicitud de informacion se puede
observar que en cuanto a los requerimientos referentes a: “INFORMACION DE LOS
DISTINTOS INFORMES DE MEMORIAS DE LABORES DE LOS PERIODOS: 2016-
2017: 2015-2016; 2013-2014; 2012-2013; 2008-2009 Y 2007-2008: * Numero total de
Inspecciones de trabajo realizadas; * Numero de trabajadores beneficiados con dichas
inspecciones; * Cantidad de dinero recuperado en favor de los trabajadores a través de
las inspecciones realizadas; * Cantidad de dinero recuperado en favor de los trabajadores
a través de CALCULOS realizados; * Numero de Contratos Colectivos de Trabajo en el
sector Publico; * Numero de Contratos Colectivos de Trabajo en el sector Privado, *
Numero de personas colocadas a través del Departamento de empleo; * Numero de
personas con discapacidad colocadas en oportunidades de empleo;, * Numero de
sindicatos aprobados en el sector publico; * Numero de sindicatos aprobados en el sector
Privado: * Numero de mediaciones realizadas, * Montos recuperados a través de las
mediaciones realizadas”; dicha informacién es de caracter oficioso lo cual se encuentra
detallado en los informes de Memorias de Labores de este Ministerio, las mismas se
encuentran publicadas en el Portal de Transparencia del MTPS dentro del Estandar:
Marco de Gestion Estratégica- Memorias de Labores; ahi encontrara todas las

Memorias de Labores desde el periodo 2008 a la fecha 2017, por tanto, se le proporciona
el link de donde puede bajar dicha informacion con forme a lo solicitado: -

http://www.transparencia.gob.sv/institutions/mtps/documents/memorias-de-labores, 1o anterior

de conformidad al articulo Art. 74 de la LAIP; literal b. “Cuando la informacion se
encuentre disponible publicamente. En este caso, deberan indicar al solicitante el lugar

donde se encuentra la informacion”.

V. Por otra parte, se realizaron las gestiones internas con la Jefa del Departamento de

Recursos Humanos de esta Institucion, a quien se les solicito lo requerido referente al
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2016-2017;, 2015-2016; 2013-2014; 2012-2013; 2008-2009 y 2007-2008; en respuesta,
la referida Jefa rindi6 informe a la Unidad de Acceso a la Informacion Publica de esta
Secretaria de Estado, en el cual literalmente expresa: (...)En relacién a solicitud MTPS-

0195-2017, donde se solicita el numero total de empleados del MTPS en los afios 2007

al 2017, tengo a bien remitir cuadro con informacién en digital’.

V. Tomando en consideracion lo previamente establecido, la suscrita manifiesta que es
procedente conceder el acceso a la informacién publica oficiosa al peticionante sobre los
requerimientos solicitados; lo cual se proporcionan los link de donde se encuentra la
informacién referente a Memorias de Labores desde los afios 2008 a la fecha 2017, en
las cuales encontrara toda la informacion requerida y también lo proporcionado por la
Jefa del Departamento de Recursos Humanos lo correspondiente a NUmero total de
empleados del MTPS durante los periodos 2016-2017; 2015-2016; 2013-2014; 2012-
2013; 2008-2009 Y 2007-2008, lo cual se adjunta a la presente resolucién en formato
digital al correo sefalado en la solicitud: a tal efecto el articulo
seis letra “c” de la Ley de Acceso a la Informacién Publica establece que,
‘Informacién publica: es aquella en poder de los entes obligados contenida en
documentos, archivos, datos, bases de datos, comunicaciones y todo tipo de registros
que documenten el ejercicio de sus facultades o actividades, que consten en cualquier
medio, ya sea impreso, éptico o electrénico, independientemente de su fuente, fecha de
elaboracion, y que no sea confidencial. Dicha informacion podréa haber sido generada,
obtenida, transformada o conservada por éstos a cualquier titulo” teniendo la
informacién solicitada sobre este punto una naturaleza juridica publica, tomando en

consideracion la norma precitada.

POR TANTO: De conformidad a las razones y hechos expuestos, disposiciones legales antes
citadas, al principio de maxima publicidad y disponibilidad, ambos estipulados en el articulo 4
de la aludida Ley y a los articulos: 62, 65, 72 literal “c” y 74 literal “b” de la Ley de Acceso a la
Informacion Publica. RESUELVE: 1. Indiquese donde se encuentra publicada informacion
oficiosa al sefior lo referente a: INFORMACION DE LOS DISTIN F&xs®
INFORMES DE MEMORIAS DE LABORES DE LOS PERIODOS: 2016-2017; 201

2013-2014; 2012-2013; 2008-2009 Y 2007-2008: * Numero total de Inspecciones de 2z
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realizadas; * Numero de trabajadores beneficiados con dichas inspecciones; * Cantidad de
dinero recuperado en favor de los trabajadores a través de las inspecciones realizadas; *
Cantidad de dinero recuperado en favor de los trabajadores a través de CALCULQS realizados;
* Numero de Contratos Colectivos de Trabajo en el sector Publico; * Numero de Contratos
Colectivos de Trabajo en el sector Privado; * Numero de personas colocadas a través del

Departamento de empleo; * Numero de personas con discapacidad colocadas en oportunidades
de empleo; * Numero de sindicatos aprobados en el sector publico; * Numero de sindicatos
aprobados en el sector Privado; * Numero de mediaciones realizadas; * Montos recuperados a
través de las mediaciones realizadas; 2. Concédase acceso a la informacién publica referente
a. Numero total de empleados del MTPS durante los periodos 2016-2017; 2015-2016; 2013-
2014; 2012-2013; 2008-2009 Y 2007-2008; de conformidad a informacién proporcionada por
Jefa del Departamento de Recursos Humanos del Ministerio de Trabajo y Prevision Social.

(Dicha informacion es5@nvigda al correo sefialado para recibir notificaciones y recibir






