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PRESENTACION

El Ministerio de Trabajo y Prevision Social, en ocasion de conmemorar
el 12 de agosto Dia Internacional de la Juventud, reitera el apoyo a
las juventudes y su compromiso de garantizar el cumplimiento de los
derechos laborales y contribuir en la generacion de oportunidades de
empleo decente para dicho sector. Para lograrlo, se han ampliado en
forma integral y a nivel territorial, los servicios especialmente en las
areas de orientacién, asesoria laboral, y habilidades para el trabajo,
intermediacion laboral y ferias de empleo.

En cumplimiento del Plan Quinguenal de Desarrollo de gobierno 2014-
2019, mandata como lineamiento “Promover la participacion e
inclusion, la igualdad, la no discriminacion y la rendicion de cuentas
en todas las etapas de la implementacion de las politicas publicas. El
Ministerio de Trabajo y Prevision Social -MTPS-, en el marco del Plan
Estratégico Institucional, ha definido como objetivo estratégico:
“Posicionar al MTPS como una Institucion moderna, centrada en la
gestion de servicios laborales de calidad, incluyente e igualitaria”.

En esta oportunidad presentamos el Boletin laboral de las Juventudes
con un periodo de referencia de Enero 2017 a Junio 2018, el cual
cuenta con informacién estadistica relevante, elaborado por la Oficina
de Estadistica e Informatica, estamos conscientes de la importancia de
implementar mecanismos informativos y de transparencia
institucional, orientados principalmente a poner a disposicion de la
ciudadania joven, informacidn estadistica en el ambito del mercado
laboral del pais
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sisies 1. Principales Indicadores Estadisticos

Nacionales
Direccion General de Estadistica y Censos (DIGESTYC)

1.1 Informacion relevante de la Encuesta de Hogares

de Propdsitos Multiples 2017

La poblaciéon salvadorena fue de un total de
6,581,860 personas, de las cuales 3,959,652 residen
en el area urbanay 2,622,208 en la rural.

Del total 53.0% son mujeres y 47.0% son hombres.

De esta poblacion el 53.6% de la poblacion es menor
de 30 anos ; es decir la poblacion joven tiene
representatividad significativa en todos los ambitos

de desarrollo del pais.




SISTEMA NACIONAL DE

EMPLEO

Oportunidades y cuplen digus

1.2. Piramide Poblacional Segun Sexo

TOTAL.: 6,581,860 personas

Rangos de edad (anos)

85y mas
80- 84
T5-79
TO-74
65- 69
60 - 64
55- 59
50- 54
45- 49
40 - 44
35-39
30- 34
25- 29
20-24
15-19
10-14
5-9

El Salvador: Piramide poblacional segun sexo

Mujeres
3,491,473

Grafico 1.2

EHPM - 2017

48, 3.684

L] Hombres
165 3,090,387
%3

47.0%

de la poblaciéon de El
Salvador son Hombres

Fuente: Elaboracion propia en base aresultados de la EHPM 2016-2017, MINEC-DIGESTYC
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5@' 1.3. Poblacion Joven Ocupada De 16
EMPLEG A 29 Anos de Edad

Oportucidades y cmples digus

Las personas jovenes entre los dieciséis y veintinueve
afos (16 — 29 afos) en el afio 2016 fueron 844,689
representando un 30.97%. Siendo en el aho 2017 un
total de 845,416 representando el 31.08%.

Poblacion personas jovenes Ocupada

Periodo: 2017 - junio 2018
100.00%

100.00%

69.03%

68.92%

30,979

30 a mas anos 16 a 29 aios total

M ano 2016 ano 2017

Rangos de edad RELLPAL3 ano 2017 ano 2016 anho 2017
16 a 29 afios| 844,689 855,431 30.97 % 31.08 %
30 a 60 y mas afios| 1832,328 1396,663 69.03%  68.92 %
e 2|l 2727,017 2752,094 100 % 100 %

Fuente: Elaboracién propia en base a resultados de la EHPM 2016-2017, MINEC-DIGESTYC




&0

SISTEMA NACIONAL DE

EMPLEO

Oportucidades y cmples digus

1.4. Personas Jovenes Ocupados Por
Rango De Edad

Personas Jovenes ocupadas por rango de edad
Periodo : ano 2017

220,208
209,350

132,317 138,106

109,054

46,396
16-19 anos 20-24 aios 25-29 afos
B Mujeres Hombres
Grupo de edad Mujeres Hombres Total

16-19 anos 46,396 109,054 155,450
20-24 anos 132,317 220,208 352,525
25-29 anos 138,106 209,350 347,456

Total 316,819 538,612 855,431

Fuente: Elaboracion propia en base a resultados de la EHPM 2015-2016, MINEC-DIGESTYC
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SISTEMA NACIONAL DE

EMPLEO

Oportunidades g eaples diguo

ACCIONES AFIRMATIVAS HACIA LA
POBLACION JOVEN DE EL SALVADOR

Il . Programa: «Jovenes Con Todo»

¢ Objetivo del programa

* Promover el desarrollo de habilidades para mejorar el acceso
al mercado laboral y la insercidon productiva en las
juventudes.

e Caracteristicas del Programa

e Centra su atencidn en las necesidades de las y los jovenes, por
lo tanto plantea varios caminos (derivaciones que responden
a sus necesidades de manera objetiva).

e Incorpora el seguimiento personalizado, a través de personas
tutoras que acompafian el proceso.

* Presenta un componente transversal de formacién en
habilidades para la vida y el trabajo.

e La interoperabilidad de politicas publicas da lugar a la
atencion integral del programa, promoviendo el desarrollo,
proteccion e inclusion social con un enfoque de juventudes.
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SISTEMA NACIONAL DE

EMPLEO

Oportunidades y cuplen digus

2.1. Funcionamiento del Programa

INJUVE

Recepcidn, asesoria, seguimiento que facilitara cumplir con
estandares de calidad y aseguramiento programatico

CONAMYPE,
MLLZS MINED INSAFORP e FISDL

- Reinsercio Formacion Emprendimi Empleo
clony n técnica entos por publico

orientacion educativa profesional | oportunidad temporal
laboral y necesidad

Intermedia

Presenta un componente transversal de formacion en habilidades para la
vida y el trabajo.




)

"'l ] [ ] [ ] V' d [ ]
lll. Principales Indicadores Estadisticos
EMPLEO . . .
B del Sistema Nacional De Empleo-SisNE - MTPS

3.1 Total de personas colocadas por sexo
Grafica consolidada
Periodo de referencia: Enero 2017 a Junio 2018

26,652
12,327 14,325
100%
46% S
Mujeres Hombres Total

Fuente: Registros Institucionales —Oficina de Estadistica e informatica 2017 -2018 MTPS

Del total de personas colocadas 46% representan mujeresy

54% son hombres colocados.
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) 3.2 Total Personas colocadas por Sector Econdmico y

vy
S\STEMANAC\ONA\S Sexo
EMPLE . . .
Pt e Sistema Nacional De Empleo-SisNE - MTPS

Periodo de referencia: Enero 2017 a Junio 2018

Personas Colocadas por Sector Econédmico

Sector Total

Agricola 594 600 1,194

lindustria 3,923 3,882 7,805

HComercio 3,315 2,851 6,166
Servicio 6,493 4,994 11,487
14,325 12,327 26,652

Personas colocadas por sector econémico

Periodos: enero ;_\017 -ILunio 2018
Servicio, grico .
11,487 1,194 (5%) Industria

(43%) 7,805 (29%)

Comercio
6,166 (23%)

Total = 26,652

Fuente: Registros Institucionales —Oficina de Estadistica e informética 2017-2018 MTPS
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3.3 Total personas colocadas en los 50 municipios
YT priorizados del pais, por rango de edad y sexo
T Periodo de referencia: Enero 2017 a Junio 2018

TOTAL de 18 a 29 afios de 30 a mas afios
MUNICIPIO
hombre | mujer total hombre | mujer total hombre | mujer total
1. AHUACHAPAN 471 302 773 329 233 562 142 69 211
2. ATIQUIZAYA 23 41 64 12 34 46 11 7 18
3. SANTA ANA 1,443 1,957 3,400 1,081 1,369 2,450 362 588 950
4. COATEPEQUE 36 47 83 24 23 47 12 24 36
5. CHALCHUAPA 93 136 229 57 79 136 36 57 93
6. ELCONGO 36 40 76 28 23 51 8 17 25
7. METAPAN 7 7 14 2 4 6 5 3 8
8. SONSONATE 772 415 1,187 548 343 891 224 72 296
9. ACAJUTLA 274 31 305 129 23 152 145 8 153
10. ARMENIA 30 47 77 18 34 52 12 13 25
11. IZALCO 268 109 377 105 68 173 163 41 204
12. NAHUIZALCO 163 53 216 40 36 76 123 17 140
13. SANTA TECLA 481 331 812 420 288 708 61 43 104
14. CIUDAD ARCE 313 190 503 182 152 334 131 38 169
15. COLON 130 206 336 83 160 243 47 46 93
16. LA LIBERTAD 56 30 86 25 17 42 31 13 44
17. SAN JUAN OPICO 308 72 380 109 51 160 199 21 220
18. QUEZALTEPEQUE 188 88 276 140 71 211 48 17 65
19. ZARAGOZA 118 77 195 82 52 134 36 25 61
20. SAN SALVADOR 2,112 1,994 4,106 1,891 1,890 3,781 221 104 325
21. APOPA 176 96 272 105 63 168 71 33 104
22. AYUTUXTEPEQUE 29 17 46 16 12 28 13 5 18
23. CUSCATANCINGO 71 52 123 37 40 77 34 12 46
24. CIUDAD DELGADO 264 194 458 182 141 323 82 53 135
25. GUAZAPA 4 4 8 2 0 2 2 4 6
26. ILOPANGO 219 158 377 123 96 219 96 62 158
27. MEJICANOS 146 112 258 73 78 151 73 34 107
28. NEJAPA 206 101 307 111 55 166 95 46 141
29. PANCHIMALCO 21 15 36 13 10 23 8 5 13
30. SAN MARCOS 165 79 244 90 52 142 75 27 102
31. SAN MARTIN 80 150 230 53 91 144 27 59 86
32. SANTO TOMAS 29 13 42 15 8 23 14 5 19
33. SOYAPANGO 499 412 911 273 276 549 226 136 362
34. TONACATEPEQUE 56 84 140 29 56 85 27 28 55
35. COJUTEPEQUE 109 104 213 97 96 193 12 8 20
36. SAN PEDRO PERULAP/ 36 70 106 20 50 70 16 20 36
37. SANTA CRUZ MICHAP. 3 3 6 2 2 4 1 1 2
38. ZACATECOLUCA 237 151 388 154 118 272 83 33 116
39. OLOCUILTA 36 34 70 28 23 51 8 11 19
40. SAN LUIS TALPA 17 34 51 11 30 41 6 4 10
41. SAN PEDRO MASAHUA 11 12 23 7 9 16 4 3 7
42. SANTIAGO NONUALC 31 20 51 20 11 31 11 9 20
43. ILOBASCO 113 126 239 73 72 145 40 54 94
44. SAN VICENTE 80 64 144 59 53 112 21 11 32
45. TECOLUCA 33 8 41 21 7 28 12 1 13
46. USULUTAN 384 356 740 290 286 576 94 70 164
47. JIQUILISCO 41 42 83 33 30 63 8 12 20
48. SAN MIGUEL 1,143 1,112 2,255 858 860 1,718 285 252 537
49. LA UNION 165 397 562 122 329 451 43 68 111
50. CONCHAGUA 128 214 342 101 181 282 27 33 60
15

Fuente: Registros Institucionales —Oficina de Estadistica e informatica 2017-2018 MTPS



\@@! 3.4 Total personas colocadas por rango de
AAAAAAAAAAAAAAAAA edades y sexo
T Periodo de referencia: Enero a Diciembre 2017

% de
colocacion
por rango

de edad

Rango de Edad  Hombres Mujeres Total

de 18 a 29 afios 6,527 6,451 12,978 73.07%

de 30 a masanos| 2,875 1,908 4,783 26.93%

9,402 8,359 17,761 100%

3.5 Total personas colocadas por rango de edades y sexo
Periodo de referencia: Enero alJunio 2018

% de
Rangode Edad Hombres Mujeres Total colocacion
por rango
de edad
de 18 a 29 afos 3,357 3,059 6,416 72.16%
de 30 a mas anos 1,556 909 2,475 27.84%
_ 4,923 3,968 8,891 100%

Fuente: Registros Institucionales —Oficina de Estadistica e informatica 2017-2018 MTPS
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ﬁ;@fz 3.6 Total personas colocadas por rango de edades y

SIESTI'E\:\;IAg(IiOEALéE ] ] sexo . .
e Periodo de referencia: enero 2017 a junio 2018
% de
. colocacion
Rango de Edad Hombres Mujeres Total
por rango
de edad

de 18 a 29 ainos 9,884 9,510 19,394 72.77%

de 30 amas 4441 2817 7,258 27.23%
anos

14,325 12,327 26,652 100%

Personas colocadas en el SisNe por rango de
edad.
Periodo: enero 2017 - junio12(3b8

12,327
9,884 g 510
4,441
2,817

de 18 a 29 afios de 30 a mas anos  total global

Fuente: Registros Institucionales —Oficina de Estadistica e informatica 2017-2018 MTPS
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ﬁ;@'@, 3.7 Total personas jovenes colocadas de 18 a

SISTEMA NACIONAL DE 29 aﬁos de edad
EMPLEO , . .
s s e Periodo de referencia: Enero 2016 a Junio
2018
Personas jovenes colocadas de 18 a 29 ainos de
edad por

Periodo: Enero 2017 - Junio 2018

[ Total colocacion = 26,652 J

19,394
72.779
7,258
27.23%
| de 18 a 29 ainos | de 30 a mas afos |

La grafica anterior refleja que del total de personas colocadas en el periodo de
Enero 2016 a Mayo 2017 a través del SisNE (26,652), el 72.77% son personas

jovenes entre 18 a 29 afios de edad.

Fuente: Registros Institucionales —Oficina de Estadistica e informatica 2017-2018 MTPS
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2 3.8 Total de colocacion en Sedes de Ciudad
vy’ Mujer
EMPLEO Periodo de referencia: Enero 2017 a Junio 2018

Colocacidon de mujeres en sedes de ciudad
mujer
Periodo: Enero 2017 - Junio 2018

Santa Ana 2
San Miguel '284
Usulutan l 239
La Libertad ' 231
San Salvador '60

Total Global: 1,444
WU Total Giobal : 1,444

Fuente: Registros Institucionales —Oficina de Estadistica e informatica 2017-2018 MTPS

Morazan
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vy 3.9 Total mujeres jovenes colocadas de 18 a 29
EMPLEO ahos de edad en Sedes de Ciudad Mujer
" Periodo de referencia: Enero 2017 a Junio 2018

sedes ciudad de 18 a 29 afios de 30 a mas
. . o . Total global
L mujer anos mujer
Santa Ana 166 226 392
La Libertad 123 37 160
San Salvador 146 85 231
San Miguel 214 70 284
Usulutan 193 46 239
Morazan 75 63 138
Total Global 917 527 1,444
]
Santa Ana '392
San Miguel 284
Usulutan ' 239
San Salvador ' 231
La Libertad J 160
Morazan ' 138
1

Fuente: Registros Institucionales —Oficina de Estadistica e informética 2017-2018 MTPS

20

PR




3.10 Total de colocacidn por departamento, sexo
EiiBTES y rango de edad.
T Periodo de referencia: Enero 2017 a Junio 2018

de 18 a 29 ainos de 30 a mas ainos Total Global

Departamento

hombres

anta Ana 1,266 1,669 | 2,935 | 458 757 1,215 | 1,724 | 2,426 | 4,150

Sonsonate 351 244 595 149 71 220 500 315 815

Ahuachapan 996 594 1,590 | 928 230 1,158 | 1,924 824 2,748

San Salvador | 3,107 3,030 |6,137 | 1,116 668 1,784 | 4,223 | 3,698 | 7,921

La Libertad 1,214 917 2,131 | 545 229 774 1,759 | 1,146 | 2,905

IChalatenango 95 82 177 29 10 39 124 92 216

La Paz 280 220 500 139 80 219 419 300 719

San Vicente 173 184 357 111 103 214 284 287 571

iCabaiias 117 125 242 24 18 42 141 143 284

iCuscatlan 76 67 143 25 15 40 101 82 183

San Miguel 1,052 883 1,935 | 369 217 586 1,421 | 1,100 | 2,521

Usulutan 556 494 1,050 | 173 132 305 729 626 1,355
Morazan 326 266 592 273 105 378 599 371 970
La Unién 275 735 1,010 | 102 182 284 377 917 1,294

Total Global 19,394 4,441 2,817 7,258 14,325 12,327 26,652

Fuente: Registros Institucionales —Oficina de Estadistica e informética 2016-2017 MTPS
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et 3.11 Empresas inscritas en el Sistema por Sector
EMPLEO Econémico Sistema Nacional De Empleo-SisNE - MTPS
Periodo referencia: Enero 2017 a Junio 2018

Sector Econdmico

Agricola 45
Industria 128
Comercio 373
Servicio 547
total 1,093

Titulo del grafico

M agricola M industria comercio servicio

50% I

Fuente: Registros Institucionales —Oficina de Estadistica e informética 2017-2018 MTPS
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= 3.12 Total personas que recibieron orientacion
X
laboral

EMPLEQ , . :
Periodo de referencia: Enero 2017 a Junio 2018

Total De
Departamento Hombres Capacitacion

es
7,459 8,602 794
HSonsonate 2,185 2,503 100
IAhuachapan 2,725 2,960 112

san Salvador 17,377 20,626 1,316
lLa Libertad 9,609 11,442 966
HChaIatenango 957 795 17
lLa Paz 1,642 1,375 25
San Vicente 1,156 1,391 40
ICabafias 2,956 3,392 156
ICuscatlan 465 367 16
Isan Miguel 7,112 9,015 351
Usulutan 2,057 2,092 42
IMorazan 1,285 1,673 111
La Union 1,020 1,161 45

Total Global 58,005 67,394 4,091

Temas que se imparten en la Orientacion Laboral

v Medios de busqueda de empleo.

TOTAL
v Tipos de empleo ORIENTACIONES

ABORALES : 125,399

v Coémo elaborar hojas de vida
v' La Entrevista de Trabajo

v Lo que no debe hacerse en una entrevista de trabajo

23
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) 3.13 Total mujeres que recibieron Orientacion
Laboral en Sedes de Ciudad Mujer
Periodo de referencia: Enero 2017 a Junio 2018

Mujeres que recibieron Orientacion en Sedes
de Ciudad Mujer.
Periodo: Enero 2017- Junio 2018

f ] i
SANTA ANA |
SAN SALVADOR ' 1,234
LA LIBERTAD ' 835
MORAZAN 247
SAN MIGUEL 191
USULUTAN ' 28 [Total Global : 4,257]

Fuente: Registros Institucionales —Oficina de Estadistica e informatica 2017-2018 MTPS
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=) 3.14 Total personas adolescentes atendidas y
SRS permisos extendidos
Periodo de referencia: Enero 2017 a Junio 2018

Total personas adolescentes Atendidos 2,720

Hombres Adolescentes Atendidos 1,481

Mujeres Adolecentes Atendidas 1,239

Total de Permisos Emitidos a Adolecentes 399

‘ Permisos Emitidos a Hombres 210 ‘

Permisos Emitidos a Mujeres 189

Destacando que del total de personas adolescentes
atendidas (2,720), solamente se extendieron
permisos de trabajo al 14.67 % de adolescentes.

Fuente: Registros Institucionales —Oficina de Estadistica e informatica 2017-2018 MTPS
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v 3.15 Quioscos Moviles Realizados
EMPLEO Periodo de referencia: Enero 2017 a Junio 2018.
Departament Cioccos Personas Atendidas

0 hombres mujeres total
Santa Ana 44 867 868 1,735
Sonsonate 26 598 720 1,318
Ahuachapan 39 559 471 1,030
San Salvador 98 2,204 2,879 5,083
La Libertad 42 901 1,210 2,111
Chalatenango 17 92 166 258
La Paz 30 1,080 948 2,028
San Vicente 27 207 298 505
Cabafas 20 153 240 393
Cuscatlan 16 145 198 343
San Miguel 38 360 385 745
Usulutan 23 170 209 379
Morazan 20 253 305 558
La Union 34 237 328 565

Total Global 474 7,826 9,225 17,051

Fuente: Registros Institucionales —Oficina de Estadistica e informética 2017-2018 MTPS
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3.16 Contratos de Aprendizajes
Periodo referencia: Enero 2017- Junio 2018

DEPARTAMENTO| HOMBRES | MUIJERES TOTAL
Santa Ana 94 102 196
Sonsonate 27 37 64
Ahuachapan 99 52 151
San Salvador 1147 824 1,971
La Libertad 209 227 436
Chalatenango 14 12 26
La Paz 3 2 5
San Vicente 26 32 58
Cabafias 7 15 22
Cuscatlan 4 0 4
San Miguel 10 16 26
Usulutan 27 19 46
Morazan 1 5 6
La Unidn 7 4 11

Total Global

1,675

1,347

PR

3,022

Fuente: Registros Institucionales —Oficina de Estadistica e informatica 2017-2018 MTPS
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SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO
Opntiidades g cmplen digws

3.17 Ferias de empleo juvenil realizadas
Periodo de referencia: Ahno 2014 - Junio 2018

afo Lugar Oficina Fecha
2014 Pabellon 1 CIFCO, San Salvador | San Salvador| 22 de agosto 2014
afio Lugar Oficina Fecha
Injuve, Sonsonate Sonsonate 31 de julio 2015
2015 Injuve, San Miguel San Miguel | 14 de agosto 2015
Pabellon 1 CIFCO, San Salvador | San Salvador |21y 22 de agosto 2015
afio Lugar Oficina Fecha
P Central del Municipio d
arque Lentra _ & MUnicipio de San Vicente 1 de julio 2016
San Vicente
Injuve, Ahuchapan Ahuchapan 15 de julio 2016
2016 : ,
C I F
entro Juvenil San r,amasco Morazn 29 de julio 2016
Gotera, Morazan
Pabelldn 1 CIFCO, San Salvador | San Salvador |26 y 27 de agosto 2016
afo Lugar Oficina Fecha
Parque Enrique Hoyos, Cabafias | Cabanas 30 de junio 2017
2017 Redondel El Palmar, Santa Ana | Santa Ana 14 de julio 2017
Parque central de Usulutan Usulutan 28 de julio 2017
Pabelldn 1 CIFCO, San Salvador | San Salvador |18 y 19 de agosto 2017
afo Lugar Oficina Fecha
Cent ial met t
enero - junio 2018 entro comiaorﬁlrzer:e rocentro La Libertad 28 de junio 2018

Fuente: Registros Institucionales —Oficina de Estadistica e informatica 2017-2018 MTPS

PR
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vy 3.18 Principales acciones estratégicas enfocadas

ssssssssssssssss

EMPLEG a juventudes a nivel nacional
Periodo de referencia: Enero 2016 a Mayo 2017

DESPACHO ABIERTO




e 3.19 Principales acciones estratégicas
enfocadas a juventudes

FORMACION PARA EL EMPLEO
PROGRAMA: «JOVENES CON TODO»




SISTEMA NACIONAL DE

EMPLEO
Oporfunidadss g cmplen digmo
| MINISTERIO DE TRABAJO
p “ 2 ¥ PREVISION SOCIAL MTPS -
C ‘ = £l SALADOR

e B A
—_— —

) DE TRAE

—

U S S S ———

:‘
INFORME:

Resultados del Sondeo de Opinidn Publica para la
Rendicién de Cuentas 2018

Elabora ri\Unidad de Estadi

n Ministerio de Trabajo El Salvador @ | , @TrabajoSV & | « t.me/TrabajoSV
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e
3.20 Participacion de las Juventudes en la

ssssssssssssssss

EMFLEQ formulacion de la Politica Nacional de Empleo.
PERSONAS ENTREVISTADAS %
Mujeres 591 58.00%
Hombres 428 42.00%

GRUPO DE EDADES %
16 - 29 689 67.61%
30 - 45 252 24.73%
46 a mas afhos 78 7.66%

1,019 100.00%
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TOTAL PERSONAS COLOCADAS PROGRAMA "JOVENES CON TODO"

PERIODO: ENERO A JUNIO DE 2018

PERSONAS COLOCADAS
DEPARATMENTO  SEDES - MUNICIPIO
HOMBRE MUIJER TOTAL
SAN SALVADOR 9 20 29
SOYAPANGO 17 20 37
SAN SALVADOR
CIUDAD DELGADO 1 4 5
MEJICANOS 4 6 10
LA LIBERTAD SAN JUAN OPICO 10 3 13
SANTA ANA SANTA ANA 2 2 4
SONSONATE SONSONATE 33 24 57
SAN MIGUEL SAN MIGUEL 15 17 32
TOTAL 91 96 187

FUENTE : REGISTROS INSTITUCIONALES MTPS - OFICINA DE ESTADISITCA E
INFORMATICA LABORAL
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DE EL SALVADOR

DIRECTORIO DE OFICINAS DEPARTAMENTALES

Final 17 Av. Norte, Centro de Gobierno,

SAN SALVADOR Edificio 4, Primera Planta, Plan Maestro, San 2529-3907 / 2529-3905
Salvador
Avenida Manuel Gallardo 3-9, Santa Tecla, La Libertad.
LA LIBERTAD 2228-1723 / 222-82242

42, Avenida Norte, esquina opuesta de la Procuraduria

CHALATENANGO e 2301-1458 / 2301-1506

Colonia Rafael Campo, Pasaje Privado No.11, Poligono B,
sobre boulevard Las Palmeras, Contiguo a Centro

SONSONATE . 2451-5784 / 2451-5745.
Comercial el Arco, Sonsonate.
42, Calle OTE. Entre Av. Francisco Menéndez y 12. Av.
42 Calle Pte. Y 42. Av. Norte, No. 9, Santa Ana.
SANTA ANA 2441-2472 [ 2441-24778
Calle Jose Francisco Lopez, Casa No. 16, Cojutepeque,
CUSCATLAN Frente a Procuraduria General de Derechos Humanos. 2372-3318 / 2372-2950
_ 52, Avenida Sur No. 18, Barrio El Calvario, Centro de
CABANAS Gobierno, Sensuntepeque. 2382-1905 / 2382-1007
32, Av. Sur, casa 2, Barrio Candelario, Zacatecoluca, La
LA PAZ bar. 2334-1378 / 2334-1375.
22, Avenida Sur, Barrid San Francisco # 40, San Vicente.
SAN VICENTE 2393-1449 / 2393-1451
Final 32. Calle Oriente casa No. 28, Ex local de Migracion
USULUTAN y Extranjer(a 2624-4605 / 2624-6048
42, Calle Oriente No. 8 Barrio Soledad, San Francisco
MORAZAN Gotera, Morazén. 2654-1258 /2 654-1262
Barrio El Calvario Av. José Simedn Canas No. 408, San
SAN MIGUEL Miguel 2661-4261 / 2661-4265
12, Calle Oriente y Final Calle San Carlos, Barrio San
LA UNION Carlos, La Unién. 2604-1267 / 2604-1264
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MINISTERIO DE TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

TARIFAS DE SALARIOS MiNIMOS VIGENTES A PARTIR DEL 12 DE ENERO DE 2018.

RAMA DE ACTIVIDAD Y SUBGRUPOS Ll s

PAGO

Tarifa de Salarios Minimos

Dto. Ejecutivo No. 5 D.O. 240, Tomo 417 del 22 de diciembre de 2017

Recoleccidon de Caina y Beneficios de Café

Por dia $7.47
Recoleccién de Cariia de azucar Por hora $0.934
(*) $7.47 x 365 = $2,726.55 + 12 = $227.22 mensual. (*) Por mes $ 227.22
Por tonelada $3.74
Beneficio de café zg: :;?a ; g';g 2
* = & = o
(*) $7.47 x 365 = $2,726.55 + 12 = $227.22 mensual. (") Por mes $ 227 22
Dto. Ejecutivo No. 6 D.O. 240, Tomo 417 del 22 de diciembre de 2017
Comercio y Serviciol Industria/ Ingenio Azucarero.
. - Por dia $10.00
. Comercioy §ervucm Por hora $125
(*) $10.00 x 365 = $3,650.00 + 12 = $304.17 mensual. () Por mes $ 30417
Industria. Por dia $10.00
(*) $10.00 x 365 = $3,650.00 + 12 = $304.17 mensual. Por hora $ 1.25
(*) Por mes $ 304.17
Ingenio azucarero Por dia Sl
. = e Por hora $1.25
(*) $10.00 x 365 = $3,650.00 + 12 = $304.17 mensual. () Por mes $304.17

Dto. Ejecutivo No. 7 D.O. 240, Tomo 417 del 22 de diciembre de 2017

Trabajadores Agropecuarios, Recolecciéon de Café y Algodén, y Beneficio de Algodén

i 6.67
Trabajadores Agropecuarios zz: :;?a z 0.834
*) $6.67 x 365 = $2,434.55 + 12 = $202.88 | :
(") $6.67x d 2 R (*) Por mes $ 202.88
Por dia $ 6.67
: Por h 0.834
Recoleccién de Café ,OL e $ 2$02 28
(*) $6.67 x 365 = $2,434.55 + 12 = $202.88 mensual b e c
Por arroba $ 1.334
Por libra $0.054
Por dia $ 6.67
Recoleccion de Algodon Por hora $0.834
(*) $6.67 x 365 = $2,434.55 =+ 12 = $202.88 mensual (*) Por mes $202.88
Por libra $ 0.067
Beneficio de Algodén Por dia $ 6.67
(*) $6.67 x 365 = $2,434.55 + 12 = $202.88 mensual Por hora $0.834
(*) Por mes $ 202.88
Dto. Ejecutivo No. 8 D.O. 240, Tomo 417 del 22 de diciembre de 2017
Magquila Textil y Confeccién
Magquila Textil y Confeccién :or: 2 $$91'8243
(*) $9.84 x 365 = $3,591.60 + 12 = $299.30 mensual or hora -
(*) Por mes $ 299.30

FUENTE: CONSEJO NACIONAL DE SALARIO MINIMO

(*) Salario mensual por regla aritmética

segun Decreto correspondiente.
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