CONVENIO LA CLASIFICACION, MANEJO Y DESTRUCCION DE
DOCUMENTOS RECICLABLES CUANDO SE REQUIERA, ENTRE ECOSALVA
S.A. DE C.V. Y EL MINISTERIO DE TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

Nosotros: SANDRA EDIBEL GUEVARA PERLZ en nombre y representamén del
MINISTERIO DE TRABAJO Y PREVISION SOCIAL, en adelante “el Ministerio” o

el “MTPS”; y |

l

actuando  en calidad de Administrador Unico Propietario de “ECOLOGIA
SALVADORENA S.A. de C.V.”, del domicilio de San Salvador, que en el transcurso de
este instrumento se denominard “ECOSALVA S.A. de C.V.”, “ECOSALVA” o “la
empresa” por medio del presente instrumento otorgamos el presente convenio de
confidencialidad que se regird por las siguientes clausulas:

CONSIDERACIONES GENERALES:

L. Que dentro de las politicas de la empresa esta llevar a cabo proyectos que ayuden a
- mantener ¢l equilibrio y conservacién del medio ambiente.

II. En ese contexto y debido al volumen de documentos que se elaboran, reproducen, e
inutilizan por las diferentes dependencias del MTPS, es npecesario que se
implemente un sistema adecuado, confiable y agil que sirva para canalizar los
documentos, mediante su clasificacién, para luego proceder a su reciclaje conforme
archivos especiales cuando se requiera y con el objeto que el material sea
transformado en algo itil. 11

IN.  El Ministerio, como garante del respeto al medio ambiente, se encuentra en
disposicién de colaborar enla recoleccion y clasificacién del material que se
reciclard por parte de la empresa ECOSALVA, para un mejor manejo de los
desechos que por su vocacién pueden y deben ser reciclables.

IL.- OBJETO DEL CONVENIO:

Que dentro de sus respectivas competencias el MTPS y ECOSALVA cubran la mayor parte
del producto a reciclar, y este se convierta en material Gtil, sin olvidar el compromiso
adquirido en el presente documento, como es evitar en la medida de lo posible, el dafio al
medio ambiente, asi como guardar la debida confidencialidad de la informacién que por
cualquier medio reciclable se confia.



III. ALCANCES.

El alcance del presente convenio se encuentra sujeto a la gestion de disposicion y reciclaje
del papel y carton inservible que deseche el MTPS; la recepcién de los referidos materiales
y el canje por productos varios por parte de ECOSALVA.

IV. OBLIGACIONES DE LAS PARTES.

La empresa, se compromete:

a.

Mantener la confidencialidad sobre el manejo de la informacién bajo cualquier

formato inclusive verbal que se recibe, asi como de capacitar al personal que tenga
contacto con el mismo;

Recibir el material que sera recolectado en sus respectivos depésitos, con el objeto
de que exista orden y limpieza;

Proporcionar cajas al Ministerio para que se distribuyan en sus diferentes
dependencias a fin de recopilar el papel a reciclar;

Proporcionar redes donde se recopilara el papel a reciclar;

Retirar el papel reciclable en las oficinas centrales del Ministerio de Trabajo y
Previsién Social, al menos una vez cada 15 dias, o cuando le sea notificado por el
enlace del MTPS;

Guardar la debida confidencialidad de la informacién contenida en el producto que
se le confia para reciclaje, debiendo instruir al personal que destine para dicha
actividad de tal situacion;

Efectuar el canje de papel y cartén a ser reciclados por productos varios, segiin las

necesidades del MTPS, de conformidad a los precios establecidos en este
Instrumento.

Queda expresamente prohibido a ECOSALVA traspasar o ceder a cualquier titulo
los derechos y obligaciones emanados en el presente Convenio.

El Ministerio se compromete:

a.

b.

C.

Nombrar a un Delegado con el propésito de dar seguimiento a lo establecido en este
Convenio;

Designar un lugar adecuado para el resguardo del material a retirar para su reciclaje
por parte de ECOSALVA, y;

Proporcionar el personal encargado de la actividad de clasificacion e informar a los
demas empleados sobre la existencia de este convenio a efecto de mantener una
adecuada coordinacion y colaboracion en actividades de clasificacion y reciclaje
con la empresa.



V. PRECIO

Las partes han estipulado que los precios de compra del papel reciclado seran los
correspondientes a la oferta de precios presentados por la empresa de fecha 4 de julio de
2017, que se define segtn el siguiente detalle:

Papel Bond de oficina US $0.05 centavos por libra
Papel peri6dico (diario) US $0.04 centavos por libra
Carton US $0.01 centavos por libra

Poster US $0.03 centavos por libra

Equipo electrénico US $0.04 centavos por libra

V1. SEGUIMIENTO.

Las partes se comprometen a dar seguimiento al presente Convenio, para lo cual nombraran
a las personas enlace que se reuniran una vez al mes para evaluar los resultados obtenidos
en el presente Convenio y solventar cualquier diferencia que exista en la implementacion o
desarrollo del mismo, asimismo para determinar los productos de ECOSALVA que se
proporcionaran al Ministerio en razén de modalidad de pago que ha sido previamente
pactada y cuyo detalle sera anexado al presente documento y las necesidades del MTPS.

VI. PLAZO.

El presente Convenio entrard en vigencia a partir de su firma hasta el dia treinta de
diciembre de dos mil diecisiete, prorrogable por periodos de un afio automaticamente, si
ninguna de las partes externa su decisién de rescindir del presente instrumento previa
comunicacién escrita entre las partes con una anticipacion de treinta dias hébiles.

VII. MODIFICACIONES.

El presente Convenio puede ser modificado por el mutuo acuerdo de las partes, motivos
de caso fortuito o fuerza mayor, cuando existan nuevas necesidades siempre vinculadas al
objeto, surjan causas imprevistas. La parte interesada comunicaré por escrito a la otra, tal
circunstancia por lo menos con treinta dias de anticipacién a la fecha prevista para la
modificacion.




VIII. TERMINACION.

Las partes podran dar por terminado el presente Convenio, mediante aviso por escrito con
treinta dias calendario de anticipacién, por las siguientes causales de terminacion:

a)
b)

©)

Mutuo acuerdo,
Causa de fuerza mayor o caso fortuito, y

Por incumplimiento a la confidencialidad.

IX. CONDICIONES ESPECIALES.

Las partes se someten expresamente a las siguientes condiciones especiales:

a)

b)

d)

Por un periodo de dos afios desde la fecha de vigencia de este convenio o sus prorrogas,

cada una de las Partes acuerda mantener en forma confidencial la Informacion recibida de la
otra Parte y usar dicha Informacién solamente para el propésito antes mencionado, siempre
que dicha Informacién sea identificada por escrito como “Confidencial” o, en caso que sea
revelada inicialmente en forma verbal, sea posteriormente transcripta y dicha trascripcién
sea sefialada como “Confidencial” y enviada a la Parte que recibe la Informacion dentro de
los 20 dias de ser informada en forma verbal o visual;

La Parte que reciba la Informacién acuerda tratar y proteger la Informacién recibida, con el

mismo cuidado con el que protege su propia Informacién confidencial;

En caso que cualquiera de las Partes esté legalmente obligada a revelar Informacion,
dicha Parte debera notificar dicha circunstancia de inmediato a la otra Parte y debera
cooperar con ella en arbitrar los medios legales pertinentes a fin de mantener la
confidencialidad de dicha Informacion. La Parte obligada a revelar Informacién lo
debera hacer soiémente respecto de la porcion de la misma a la que esté legalmente

obligada a hacerlo;

Nada en este convenio podra ser interpretado como un otorgamiento, expreso,

implicito o tacito, de cualquier derecho sobre patentes, informacion técnica o know

" how, excepto que ello esté expresamente autorizado bajo el presente Convenio, 0

que genere obligacion alguna para cualquiera de las Partes del presente convenio de

suministrar o adquirir bienes o servicios de la otra Parte.

X. SOBRE LO NO PREVISTO



Lo no contemplado en este Convenio asi como las modificaciones o ampliaciones
requeridas se hardn a través de enmiendas por medio de cruce de cartas y mutuo acuerdo
entre ambas instituciones.

En fe de lo anterior, firmamos el presente Convenio de Cooperacién suscrito en dos
originales de igual valor, en la ciudad de San Salvador, a los **** dias del mes de **** del
afio dos mil diecisiete

SAND GUEVYARA PEREZ
Ministra de Trabajb y Prevision Social






