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Exp. N° 0575-18 (18305-UD-09-2017-E-SS)

EN EL DEPARTAMENTO DE INSPECCION DE INDUSTRIA Y COMERCIO DE LA
DIRECCION GENERAL DE INSPECCION DE TRABAJO: San Salvador, a las nueve horas
con veinte minutos del dia trece de noviembre del afio dos mil dieciocho.

Las presentes diligencias se han promovido contra la Sociedad SEGURIDAD DE
EL SALVADOR Y LIMPIEZA, S.A. DE C.V,, por medio de su Representante Legal sefior

I o: infraccion a la Legislacion Laboral.

LEIDOS LOS AUTOS Y
CONSIDERANDO:

I- Que con fecha doce de septiembre del afio dos mil diecisiete, el trabajador y
directivo sindical [ENEEEEN i1 tcrpuso solicitud de inspeccion especial con el
objeto que se verificara el adeudo de salarios dejados de devengar por causa imputable al
patrono correspondiente al mes de agosto de dos mil diecisiete. Un inspector de trabajo en
el ejercicio de sus funciones practico inspeccién especial, en el centro de trabajo
denominado SEGURIDAD DE EL SALVADOR Y LIMPIEZA, S.A. DE CV,, el dia doce de
abril de dos mil dieciocho, de conformidad a los Articulos 41 y 43 de la Ley de
Organizacion y Funciones del Sector Trabajo y Prevision Social, la cual se llevo a cabo con

la presencia de [ NNNERNEEGEGE - 5. c:lidad de Asistente Administrativo,

quien manifest6 que el patrono de la relacién laboral es la referida Sociedad, representada

legalmente por el sefior NN o» Nimero de Identificaciéon
Tributaria |

expuso los siguientes alegatos: "Que o se le estdn cancelando los salarios reclamados por el
trabajador | NG /v . ¢ presente caso se estd conociendo en instancia judicial.”
Que después de revisada la documentacién vinculada con la relacién laboral y haber
realizado las entrevistas pertinentes, el Inspector de Trabajo redacté el Acta que corre
agregada de folio seis a folio siete de las presentes diligencias, constatando dos
infracciones al articulo 29 ordinal 2' del Cédigo de Trabajo, por adeudar en concepto de
prestacion pecuniaria equivalente al salario ordinario que habria devengado durante el
tiempo que dejare de trabajar por causa imputable al patrono, al trabajador y directivo

sindical NN (uicn ostenta la calidad de Secretario
I . [a Junta Directiva General del Sindicato de I
I (N o
cantidades y periodos que se detallan a continuacién: 1) la cantidad de IEEEEE—SS————
-correspondiente al periodo del uno al quince de agosto del afio dos mil diecisiete,;
2) la cantidad | o1 rcspondiente al periodo del dieciséis al treinta y
uno de agosto de dos mil diecisiete. Fijando un plazo de dos dias habiles para subsanar
dichas infracciones, con base a los articulos 38 literal fy 50 de la Ley de Organizacion y
Funciones del Sector Trabajo y Prevision Social. Que una vez finalizado dicho plazo se
practico la correspondiente Reinspeccién, de conformidad al Articulo 53 de la Ley de
Organizacion y Funciones del Sector Trabajo y Prevision Social, redactdndose el Acta que
corre agregada a folio diez de las presentes diligencias, constatindose que la aludida
Sociedad por medio de su representante legal, no habia subsanado las infracciones antes
mencionadas; por lo que, con base al Articulo 54 de la Ley de Organizacién y Funciones
del Sector Trabajo y Prevision Social, se remiti6 el presente expediente al correspondiente
tramite de multa.

IL- Que con base a lo dispuesto en el considerando anterior y de conformidad al
Articulo 628 del Cddigo de Trabajo, se mandé a OIR a la Sociedad SEGURIDAD DE EL
SALVADOR Y LIMPIEZA, S.A. DE C\V,, por medio de su Representante Legal sefior



I scinalindose para tal efecto las ocho horas con
treinta minutos del dia doce de noviembre del afo dos mil dieciocho, para que
compareciera ante la suscrita a hacer uso del derecho que la Ley le confiere; diligencia que
no se llevd a cabo por la inasistencia de la parte patronal; no obstante haber sido notificada
y citada en legal forma tal como consta a folio trece frente y vuelto de las presentes
diligencias.

IIL.- Que de conformidad al articulo 51 de la Ley de Organizaciéon y Funciones del
Sector Trabajo y Previsidn Social, "Las actas de inspeccion que levanten los supervisores e
inspectores y los informes que rindan en d ejercicio de sus funciones, se tendrdn como relaciones
exactas y verdaderas de los hechos en ellos contenidos, en tanto no se demuestre su inexactitud,
falsedad o parcialidad,” y en el presente caso no ha sido demostrado ninguno de tales
extremos; en consecuencia las actas de mérito conservan toda la validez probatoria que les
otorga la ley. Las presentes diligencias quedan en estado de dictar resolucién definitiva, la
cual debe pronunciarse teniendo por fehacientemente comprobadas las dos infracciones
al articulo 29 ordinal 2* del Codigo de Trabajo, por adeudar en concepto de prestacion
pecuniaria equivalente al salario ordinario que habria devengado durante el tiempo que
dejare de trabajar por causa imputable al patrono, al trabajador y directivo sindical -

I quicn ostenta la calidad de Secretario |
I i 2 Junta Directiva General del Sindicato [ NG

Y (),
cantidades y periodos que se detallan a continuacién: 1) la cantidad de || G

- correspondiente al periodo del uno al quince de agosto del afio dos mil diecisiete,;
2) la cantidad | co1respondiente al periodo del dieciséis al treinta y
uno de agosto de dos mil diecisiete. Por lo que a criterio de la suscrita es procedente
imponerle a la Sociedad SEGURIDAD DE EL SALVADOR Y LIMPIEZA, S.A. DE C\V,
por medio de su Representante Legal sefior - A
multa total de CIENTO CATORCE DOLARES CON VEINTIOCHO CENTAVOS, en
concepto de sancion pecuniaria por las infracciones cometidas a la legislacion laboral. Se
hace constar que la referida Sociedad, no ha realizado la inscripcion de su establecimiento
en el Registro que para tal efecto lleva la Direcciéon General de Inspeccion de Trabajo, tal
corno consta afolio quince de las presentes diligencias.

POR TANTO: De conformidad a las razones y hechos expuestos, disposiciones
legales citadas anteriormente y a los Articulos 11 y 14 de la Constitucién de la Republica;
33, 38, 39, 57, 58 y 60 de la Ley de Organizacién y Funciones del Sector Trabajo y Prevision
Social, 627 y siguientes del Cédigo de Trabajo, a nombre de la REPUBLICA DE EL
SALVADOR, FALLO: Impoéngase a la Sociedad SEGURIDAD DE EL SALVADOR Y
LIMPIEZA, S.A. DE C.V,, por medio de su Representante Legal seior LUCIO ANTONIO
SORTO MORALES, la multa total de CIENTO CATORCE DOLARES CON
VEINTIOCHO CENTAVOS a razén de CINCUENTA Y SIETE DOLARES CON
CATORCE CENTAVOS, por cada una de las dos infracciones al articulo 29 ordinal 2" del
Codigo de Trabajo, por adeudar en concepto de prestacién pecuniaria equivalente al
salario ordinario que habria devengado durante el tiempo que dejare de trabajar por causa

imputable al patrono, al trabajador y directivo sindical || G quien
ostenta la calidad de Secretaricjjjj NG - 1 Junta
Directiva General del |IEEEEEE_—
I . (s cantidades y periodos que se detallan a
continuacion: 1) la cantidad de | o respondiente al periodo del
uno al quince de agosto del afio dos mil diecisiete,; 2) la cantidad ||| GGG

correspondiente al periodo del dieciséis al treinta y uno de agosto de dos mil diecisiete.
Multa que ingresara al Fondo General del Estado y debera ser enterada en la DIRECCION
GENERAL DE TESORERIA (DEPARTAMENTO DE COBROS) DEL MINISTERIO DE




HACIENDA, de esta ciudad, dentro de los seis dias siguientes a la notificaciéon de esta

Resolucidn, sin perjuicio de cumplir con la norma legal infringida. PREVIENESELE: A la

Sociedad en mencién por medio de su Representante Legal, que de no cumplir con lo
antes expuesto, se librara certificacién de ésta para que la FISCALIA GENERAL DE LA
REPUBLICA lo verifique. Librese oportuno oficio a la respectiva Oficina para que perciba
dicha multa e informe la fecha en que sea enterada. HAGASE SABER.
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