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RSI-MTPS-0064-2020
La infrascrita Oficial de Informacion del Ministerio de Trabajo y Prevision Social, HACE SABER:
A LA SENORA , en su calidad de solicitante de
informacion, la resolucion de las catorce horas con treinta minutos del siete de septiembre del

aﬁo dos mil Veinte, el Cua[ llteralmente dice:ﬂﬂlll‘llllllﬂllll!ﬂIHHTIHHHHHHHHHIHl”lHl”l!l!l!lHIHIJIJUUUIJIJIIUIJIIUIlllllll‘llllllllllllllllll‘llllll‘llllll‘lllll

EN LA UNIDAD DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL MINISTERIO DE TRABAJO
Y PREVISION SOCIAL, San Salvador, a las catorce horas con treinta minutos del siete de

septiembre del afio dos mil veinte.

VISTA la Solicitud de Informacion admitida en esta oficina a traves del Sistema de
Gestion de Solicitudes de este Ministerio en fecha veinte de agosto del afo dos mil veinte,
interpuesta en esta oficina, por la sefiora ; quien requiere se le
proporcione lo siguiente: “1. Informes respecto a datos cuantitativos recientes de menores que
laboran en el sector informal y formal del pais por departamento, edades, género entre otros.
(cifras)- Informes respecto a planes para la erradicacion de este fendmeno;2. Una entrevista
ante un representante de esta institucion o en su defecto, que nos ceda de su valioso tiempo

para responder de forma escrita una bateria de preguntas respecto a la problematica’.

Habiéndose cumplido con los requisitos establecidos por el articulo 66 de la Ley de Acceso a
la Informacién Publica; y los articulos 50, 54 y 57 del Reglamento de la Ley de Acceso a la
Informacion Publica y CONSIDERANDO:

L Que el Articulo 18 de la Constitucion de la Republica de El Salvador reconoce el
derecho de toda persona a dirigir sus peticiones por escrito, de manera decorosa, a las
autoridades legalmente establecidas; a que se le resuelvan, y a que se haga saber lo

resuelto.
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Habiéndose realizado las diligencias correspondientes con la interesada, mediante auto
de las catorce horas con treinta minutos del dos de septiembre del afno dos mil veinte,
referente a la ampliacion excepcional del plazo adicional de 5 dias habiles mas de
conformidad al articulo 71 inciso segundo de la Ley de Acceso a la Informacion
Publica establece que: “En caso de que no pueda entregarse la informacion en tiempo,
por la complejidad de la informacidn u otras circunstancias excepcionales, por resolucion
motivada podra disponerse de un plazo adicional de cinco dias habiles”, debido a que la
solicitud de informacién aun se encontraba en tramite la Unidad Administrativa

correspondiente a la que fue asignada.

Habiéndose realizado las gestiones internas con el Director de Relaciones
Internacionales de este Ministerio, a quien se les solicitd lo requerido en la aludida
solicitud de informacion; en respuesta, el referido Director rindio informe a la Unidad de
Acceso a la Informacién Publica de esta Secretaria de Estado, en el cual literalmente
expresa: “(...) En seguimiento a solicitud de informacion, bajo el nimero de referencia Si-
MTPS-0064-2020, donde se nos pide: 1. Informes respecfo a datos cuantitativos
recientes de menores que laboran en el sector informal y formal del pais por
departamento, edades, género entre otros. (cifras)- Informes respecto a planes para la
erradicacion de este fenémeno; 2. Una entrevista ante un representante de esta institucion
0 en su defecto, que nos ceda de su valioso tiempo para responder de forma escrita una
bateria de preguntas respecfo a la problematica. - |. Informes respecto a datos
cuantitativos recientes de menores que laboran en el sector informal y formal del pais por
departamento, edades, género entre otros (cifras). Se informa que el Ministerio de
Trabajo y Prevision Social (MTPS) no es generador de los datos solicitados, sino que
esta labor la realizan otras Instituciones tales como: 1. Ministerio de Economia a través

de la Direccion General de Estadisticas y Censos, 2. Ministerio de Educacion; y 3.
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Trabajo y Previsidon Social en relacion a las Inspecciones en los lugares de Trabajo
realizadas, los permisos para el trabajador adolescente otorgados, entre ofros datos. Por
lo que les sugerimos puedan consultar respectivas con dichas instituciones para ahondar
mas en la informacion mas reciente en relacion al tema en los siguientes enlaces web:
DIRECCION DE RELACIONES INTERNACIONALES DE TRABAJO DIGESTYC (datos
2019): http://www.digestyc.gob.sv/index.php/novedades/avisos/96S-ya-se

encuchnira-disponible-la-encuesta-de-hogares-de-propositos-multiples-2019.hitml.
MINED (datos 2018):
https://www.mined.qob.sv/EstadisticaWeb/boletines/2018/Boletin%20Estadistico
%20N%C2%B0%2013%20%20ACTIVIDAD%20LABORAL %20DE%20L0S%20ESTU
DIANTES%20A%C3%910%202018.pdf; CONNA (datos 2018):

http//app.conna.qob.sv/sinaes/busqueda.him1?t=161. 2. Informes respecto a planes

para la erradicacion de este fendmeno. Con respecto a los planes que se han elaborado
para erradicar el trabajo infantil, se informa que el MTPS elabora planes especiales para
el tema en mencion que realizan Inspecciones en los lugares de Trabajo para verificar el
cumplimiento de la legislacion laboral con respecto al trabajo infantil. Asimismo, el
Consejo Nacional de la Nifiez y de la Adolescencia (CONNA) cuenta con el Plan Nacional
de Accion de la Politica Nacional de Nifiez y Adolescencia, la cual orienta las acciones
que se ejecutaran en forma corresponsable entre el Estado, la familia y la sociedad, para
dar cumplimiento a los derechos de la nifiez y adolescencia de El Salvador, incluyendo
el tema del trabajo infantil en el eje de Proteccion en su Resultado 17 sobre las nifias,
nifios y adolescentes cuenta con los mecanismos e instrumentos institucionales que
previenen y etradican el trabajo infantil. 3 Una entrevista con un representante de esta
institucion o en su defecto, que nos ceda de su valioso tiempo para responder de forma
escrita una bateria de preguntas respecto a la problematica. En este punto se le consultdé
a la Direccion General de Prevision Social también sobre el tema de Erradicacion del
Trabajo Infantil, de lo cual se obtuvo respuesta que es la mejor manera para tratar dicha

consulita sobre este tema.
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brindan los datos de las Instituciones a las cuales debe acudir para requerir dicha
informacion lo cual se le brinda de conformidad al Articulo 68 de la Ley de Acceso a la
Informacion Publica de la Republica de El Salvador establece lo siguiente: “Los
interesados tendran derecho a la asistencia para el acceso a la informacion y al auxilio
en la elaboracion de las solicitudes, si asi lo pide. Cuando una solicitud de informacion
sea dirigida a un ente obligado distinto del competente, éste debera informar al interesado
la entidad a la que debe dirigirse”. Ministerio de Economia, a través de Ila Direccion
General de Estadistica y Censos (DIGESTYC), debido a que dicha institucion es la
competente en realizar la encuesta de Hogares y Propositos Multiples en la cual
recopilan los datos estadisticos relacionados al empleo y desempleo a nivel pais y
otros datos relacionados de interés a la ciudadania en general; por tanto, le
brindamos el contacto de la Enlace de la Oficina de Informacion y Respuesta de
dicha institucion: Ingeniera Veronica Melgar, a fin de que se ponga en contacto con
ella y pueda hacer las consultas pertinentes: correo:

veronica.melgar@digestyc.gob.sv y teléfono: 2590-2162; Oficial de informacion,

Ministerio de Educacion: Licda. Karla Lissette Rivera Ramirez; correo;

transparencia@mined.qob.sv; teléfono: 2281-0274; y Oficial de Informacion,

CONNA: Lie. Laura Lisett Centeno Zavaleta; correo:
oficialdeinformacion@conna.gob.sv; teléfono: 2511-5451. En cuanto al punto
numero dos de dicha solicitud se le brindan los link para que baje la informacién
referente a datos estadisticos que este Ministerio ha generado en el marco del
Trabajo Infantil, el cual esta en el publicado en el Portal de Transparencia de este

Ministerio www.mips.qgob.sv: file:///C:/Users/yeny.qarcia/Downloads/mips-boletin-

erradicacion-trabajo-infantil-mayo-2018.pdf.

POR TANTO: De conformidad a las razones y hechos expuestos, disposiciones legales antes

citadas, al principio de maxima publicidad y disponibilidad, ambos estipulados en el arficulo 4de
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conformidad a informe rendido por el Director de Relaciones Internacionales del Ministerio de
Trabajo y Prevision Social. NOTIFIQUESE. Y.G.

Para que le sirva de legal notificacion a través del medio electronico sefialado en la solicitud
extiendo, la presente en la Unidad de
Acceso a la Informacion Publica del Ministerio de Trabajo y Prevision Social, 17 Av. Norte,

Alameda Juan Pablo II, Edificio 4 planta 1, Puerta 3, Centro de Gobierno, San Salvador, a través

del correo electrénico: oficialinformacion@mips.gob.sv a las quince horas del dia nueve de

septiembre de dos mil veinte.






