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De jueves a lunes entrada 12:00 m.d., pausa para tomar alimentos de 2:00 p.m. a
3:00 p.m. salida 9:00 p.m. y el dia martes de 12:00 m.d. a 4:00 p.m., dia de

.. I
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3 dias pausa para tomar alimentos de 4:00 p.m. 2 5:00 p.m., 2 dias pausa para

tomar alimentes de 200 om. a 380 ..
44. 3 dias pausa para iomar alimenios 2:30 p.m. 2 2:30 p.m. 2 dias pausa para tomar
alimentos de 3:00 p.m. 2 400 p.m.

3 dias pausa para tomar alimentos 2:30 p.m. a 3:30 p.m., 2 dias pausa para tomar
2 dias pausa para tomar alimentos- 2:30 p:m. a2 3:30 p.m. 2 dias pausa para temar
2
~

-3 dias pausa para tomar alimentos 2:30 p.m. 2 3:30 p.m. 2 dias pausa para tomar

J . - e
atimenios de 3:6C pm. 2406 p.m.

3 dias pausa para fomar alimentos 2:30 p.m. a 3:30 p.m. 2 dias pzusa para iomar
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De miércoles a domingo pausa para tomar alimentos de 2:00 p.m. a 3:00 p.m.

De jueves a lunes pausa para fomar 2iimenios de 2:00 p.m. 2 3:.00 p.m.

n

De miércoles a domingo pausa para tomar alimentos de 2:30 p.m. a 3:30 p.m.

De jueves a lunes pausa para tomar alimenios de 2:30 p.m. 2 3:30 p.m.

[N

™

De sabado a2 migrcoies. pausa para iomar alimentos de 12:00 m.d. a 1:00 p.m:

De miércoles a domingo pausa para tomar alimentos de 1:00 p.m. a 2:00 p.m.

De jueves alunes pausa para iomar alimentos de 1:00 p.m. 2 2:00 p.m
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Oe sa&bado a miércoles pausa para tomar alimentos de 100 p.m. 2 2:06 p.m.

De miércoles a domingo pausa para tomar alimentos de 2:00 p.m. a 3:00 p.m.

~

De jueves a lunes pause para fomar alimenics de 2:.00 p.m. 2 3:.60 p.m.

o
Be micrcotes e dominge pausea pare lomar atlimentos de 2:00 p.m. 2400 p.m.

S H & £ AN -5
D viernes g maries pauss para fomaer alimentes de 3.0C p.m. 2400 p.m.

Hact

1w

tomar glimentos.de 12:30 p.m. &-1:30 p.m.

H ! AN :
2 dias pausa para tomar alimentos de 1200 m
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i2s pausa parz iomar alimenics de 12:00 m. a2 1:00 pm. 3 dias pausa para

tomar alimentos de 12:30 n.m. 2 1:30

2 dizs pausa para tomar alimentos de 1:00 p.m. a 2:00 p.m., 3 dias pausa para
3 CO p tit.

Y

2 g¢ias pausa para iomar alimenios de 1:.00 p.m. 2 Z:00 p.m. 3 dias pausa para,

m

S
tomar afimentos de 2:00 pm. 2 300 pm.

:

3
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2 cias pausa para tomar afimentos de 1:.00 p.m
tomar alimentos de 2:00pm. 2 S:OGp.m

2 dias pausz para tomar alimenios de 1:00.o.m
tomar alimentos de 2:6C p.m. 2 3:.00 pm
2 dias pausa pere tomar alimenios de 1:00 p.m.
tomar afimentos de 2:00 p.m. 2 3:00 p.m.
2 dias pausa pars tomar alimentos. de 2:00 pom.
tomer alimentos 82 1200 m. 2 1.00p.,m.
2 dias pausa para tomar a2fimentos de 2:00 p.m
tomar alimenios de 12:00m. a 100 om
2 dias pausa para iomar alimentos. de 2:00 pan
tomar glimenios de 12:00m. 2 1.6 p.m.
2 dizs pausz para tomar alimentos de 2:00 pm.
t\-l.lllal & mvnsvs 12:80 M. a 11 CC' .p.m.
2 dias. pausa para iomar alimenios de 2:00 p.m.
fomar alimentos d2 1200 m. a2 180 om.
2 dias pausa pare tomar alimentos de 3:00 p.m.
tomar slimentos de 1:09p.m. 2200 p.m.

2 dias pausza para omar alimenios de 3:00 p.m

tomar alimenios de 1:00pm. 22:00 n

2 dias pausa para tomar afimenios de 3200 p.m.
tomar alimentos de 1:00p.m. 22200 p.m.
2 clas pausa para temar alimentos de 3:00 p:m
tomar alimentos de 100 o.m. a 2:00 p.m.
2 dias pausa para tomar alimentcs de 3:00 p.m.
fomer alimentos de 1100 p.m. 2280 pm.

. a 400 n.

iy

»

.3:00 p.m

[y

3:00 p.m.

A

-3:00 p.m.

4:00 p.m.

2 4:00 p.m.

a 400 p.m.

2 4:00 p.m.

2:00 p.m.

2:66 p.m.

3 dias pausa !

3 dies pausa

3 dias pausa §

3 dias pausa para

m. 3 dias pausz para

3 dias pausa para

3 dias pausa para

3 dias pausa para
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3.00 p.m.

p.m. 2
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tos de 1:0

Hnen

omar alimentos de 12:00.m. 2 2:0C p.m.
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De sébado a miérecles pausa para

De jueves a
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s de 12:30 p.m. 2230 pim.

121

De migreoles a domingo pausa pera fomar alimentos-de 2:00 p.m. 2 4:00 p.m.

-
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00 pm. 2400 p.m.

entos de 2:

N
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De viernes a martes pausa para tomar afi

[y

salida 6:30 p.m.,

a4:00 p.m.
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De jueves 2 iunes pausa para tomar alimenios de 5:00 p.m. a 8:00 p.m,,
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De domingo z jueves pausz para iomer aliimenics de 7.00 pm. a2 8:00 pm.

De jueves a lunes pausa para tomar alimentos de 8:00 p.m. a 9:00 p.m.,

De viernes a maries pausa para omar alimenios de 8:00 p.m. a2 .00 p.m.

w

B0 pm. 2 7:06

De sabado 2 miércoles pausa para tomer afimentos de Fh

=
Ll

De domingo & jueves enwada 2:00 p.m. pausa para tomar alimentos de 8:00

78. de miércoies a dontingo pausa para tomar alimentos de 7:00 p.m. 2 8:00 p.m.
Q

ji.i\.“\-"es 2 iunes pausa p a Lunxea c:. men nics de 7 U RLML

Deg viernes a mariss. pausa para igmar alimentos de 7:00 p.m. a 800 p.m,
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fomar alimentos

de 7.00 p.m. 28900 p.m

Miércoles, jueves y lunes pausa para tomar alimentos de 8:00 p.m. a 9:00 p.m
H s, Vi

Jueves, viernes v maries pausa para tomear 2liimenics de 8:00 p.m. 2 .00 p.m
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Viermnes, sébado y midreoies pausa para tomar alimento
Sébado, domingo v jusves pausa para fomar alim
TR e mamsias o s
P W i 11154 Vs oA R

De jueves 2 iunes pausa para tomar ziimenics

de2:00p.m 2300 p.m
De sabado a-m

cotes pausa - paratom

ar alimenies de 2:00 puaa. a

o

De jueves a funes pausa para tomar alimentos de 4:00 p.m. a 5:00 p.m

De viernes a maries pausa para tomer alimenios de 4:00pm. 2 5:00p.m.

ot
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De lunes z lueves pausa pare fomar alimenios de 11:80 a.m. 2 12:00 m.d., sabado

De lunes a jueves pausa para tomar altmenios de 100 pom. 2 2200 p.m., sdhade

&

aus2 para tomar alimentos de 1:00nm. 2200 nm.,

y sébade pausa para temer alimentos-de 200 pm. 23:00p.m.

Yy mariss pausa para iomar alimenics de 1100 am. 21200 mé
fd



Oes lunes z migreoles pausza parz {omar alimentos de 1100 am. 2 1200 m

De lunes z jueves pausz para tomar alimenics de 11:00 am. a 12:00 m.d, sabado

viernes y sabado pausa para tomar alimenfos de 12:00 m.d. a 1:00 p.

3

De funes 2 jueves pausa para iomar z2fimenios de 12:00m.d. a2 1.00 p.m..

y maries pausa para iomar alimeniosde 100 pa.

0

i

viernes y sabado pausa para tomar alimentos de 1.00 p.m., a 2:00 p.m.,

Die lunes 2 jueves pausa para iomar alimenios de 100 pom., 2 2:00 p.m., sébado:

3

ausz para tomar 2iimentos de 1100 pm, 22200 om |

De maries a2 sabado pausa para fomar alimentos de {200 md. 2 1:30 pm.

e

e mi€reoles a dominge pausa para tomar alimentos de 1200 md. 2 1.30 pm.

De iveves 2 lunes pausa para iomar aimenies de 12:00 md. a 1:30 pim.
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Dausza para fomar alimenics ¢

e 1.30pm. 2300 pm
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De miércoles a domingo pausa para fomar alimentos de 12:00 m.d. a 1:30 p.m,,

De jueves z lunes pausa para tomar alimenios de 12:00m.d. 2 1:30pm,,

De sébads a migreoles pausa parz iomar aimentos de 12:00m.d. a 1:30p.am.,

De sabado 2 migrcoies pausa para tomar alimentos de 1230 pm. g 3:00 pm.
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113. De miércoles 2 domingo pausa para tomar alimenitos g2 1:00 p.m. 2 2:00 p.m.,

454. De miércoles a dominge- pausa para-iemar aiimentes de
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d
jueves az lunes pausa pare fomar alimentos de 130 pm., 2230 pm

De viernes a maries pausz para tomar alimenios de 1:30 p.m., 2 2:30 p.m.

De domingo a jueves pausa para femar alimentes de 1:3C p.m., 22:30 p.m.,
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De jueves a lunes pausa para tomaer alimentos de 12:00 m.d.

SRERTT:

=

n
.

'EJ

7

S Viernes g mari ausa para tomar alimenios de 12:00 m.d. i 0.,
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. i, -, & - iy £
jueves z lunes pausz para tomer alimentos de 2:00 p.m. 2 3:00 p.m
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De sibade 2 midreoles pausa para tomar 2limentos de 2:00 v m 2 3: 00 o.m.

De domingo. a jusves pausa para tomar alimentos de 2:00 p.m. 2 3:00 p.m.
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Oe jueves 2 iunes pausa para tomar alimentos de 8:00 p.m. 2 7:0C p.m,,
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De ssbado a miéreoles pausa para tomar alimentos e 8:00 pam.

127. De martes a sabado pausa para fomar alimentos de 7:30 p.m.
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tomar alimenios. 3:00 p.m. 2 4:00 p.m.




132. .

2 dias, pausg para tomar alimentos de 12:00 md.
tomar alimentos 280 p.m. 2 380 p.m.,
2 g¢ias pausa para iomar alimentos de 12:00 m.d.
tomer slimentes 200 pim. 2 300 p.m.
2 dias pausa para temar alimentos de 12:0C m.d
tomar alimentos 200 pm. a 3:00 o.m.,
. 2 dizs pausa pzra fomar alimenios ce 12:00 m.
tomar slimenios de 180 om. 2200 pm.
Z dias pausz para iomar ziimenios de 12:00 m.
tomar alimentos de 1:00 D.m. 2 2:00 o.m
2 dias pausa para igmar alimentos-de 12:00 m.
tomar aiimentos de 1.00 p.m. 22:00 p.m,,
2 dias pausa para tomar alimentos de 12:66 m
tomer alimentos de 100 pm. 2200 pm.
2 dias pausa para iomar alimenios de 12:00 m
tomar alimentos de 1:00 p.m. a 200 pm,,
2 dias pausa para tomar alimentos de 1:00 p.m
tomar agimentos de 2200 p.m. 2 3:00 p.m,,
Z dias pausa para tomar alimenios de 1 o.M
tomar alimentos de 2200 p.m. 2300 p.m.
2 dias pausa para tomar alimentos de 1:00 p.m
iomar alimentos de 200 o.m. 2 3:00 o.M,
2 dias pausa para temar alimenfos de 1:00 p.m
tomar alimentos ¢e 2:00 p.m. & 3:00 p.m.,
2 dias. pausa para tomar alimentes de 12:08 m
tomar afimentos de 2:06 p.m. a 3:88 pm,,
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1., 2 dias pausa para iomar

ara tomar 2iimentos 3:30 p.m. 3.4:30 p.m., 2 dias pausa parz iomar

w
e
N
w

E~
0
c
wn
W

o

3 dias pausa para tomar -alimentos 2:20 p.m. a 4:3C0 p.m., 2 dias pausa para tomar
]

De domingo-a jueves pausa para iemar alimentes de 2:30 p.m., 2 4:00 p.m.,

¥

sres ooy N0
IR e N A

2 i
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De domingo a jueves pausa para iomar alimenios de 3:00 p.m. 24:30 p.m,,
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4 gias pausa para tomar atimentos 1:00 p.m. a2 2.0 p.m., 1 dia pausa para i

4 digs nausa para tomar alimenios 1:00 pom. a2 2200 p.m., 1 dia pausa para
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4 gias pausa pere {emar alimentes 2:00 pm. a2 360 pm., 1 dia pausa para tomer
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gimenios de 1:00
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8:00 p.m., 1 €iz entrada 10:00 a.m., pausa pare tomar alimentos.de 1:30 p.m. & 3:00
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4 dfas pausa para tomar alimentos 12:00 m.d. a 1:.00 p.m.

, 1 dia pausa para fomar ;

aslimentoes de 1100 pm. 22:00p.m.

4 gias pausa para fomar alimepios 1:30 p.m. a 2:3¢ p.m.

4 dias pausa para tomar atimenics 1:30 p.m. a 2:.30. p.m.,

4 dias pausa para iomar alimentes 1:30 p.m. & 2:30 p.m.,

imenios 82 2:00 pm. a2 300 pm

, 1 dia pausa para tomar

1 dia pausa para tomar

1 dia pausa para tomar
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4 dias pausa para tomar alimenfos 1:30 o.m. 2 2:30 p.m., 1 di2 pausz para toma

De miéreoles 2 séhade pausa parza tomar alimenios de 1130 am. 2 12:30 p.m. lunes
pausa para fomar aliment 11:00a.m. 2 12:00 m.d
De jueves 2 sdhado pausa para tomar alimentos de {130 am. 2 12:30 pm. Lunes y

maries pausa para tomar alimentos de 11:80 am. a 12:00 m.d.

jueves a sabado pausa pare fomar alimentos de 1230 pm. 2 1
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fas pausa para tomar alimentos 12:00 md. 2 .00 pm., 2 ¢
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2:00 p.m.

alimentos de 2:00 p.m. a 3:00 p.m., 1 dia pausa para tomar alimenios de 3:00 p.m. a

para {omar alimenptos 1:30- p.m. 2 2:30 pum,, 2 dias pausa para fomar

2 dias pausa

1 dia de 4:00 p.m. a 8:00

fomar alimentios de 3:00 p.m. a 4.00 p.m., saiida 7:.30 p.m.,

pausa para tomar

imentes 1:30 p.m. 2 2.30 p.m, 2 dias

3
1

usa pare tomar a

2 dias pa

4:00 p.m.
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2 dias pausa para tomar alimenios 1:3¢ p.m. a2 2:36 p.um., 2 diss pausa para tomar
alimentos de 2:0¢ p.m. a 3:60 p.m., 1 dia pausa para tomar alimentos de 3:.00 pm. 2

158, 4 dias pausa para tomar alimenios 2:00 p.m. 2 3:00. p.m., 1 dia pausa para tomar

cs de 130 pma 230 pm

el

4 dias pausa para tomer afimenios 2:00 p.m. 2 2308 p.m., 1 dia pausa para tomar

3
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4 dias pausa para iomar alimenios 2:00 p. a 3:00 p.m., 1 dia pausa para iomar

alimentes de 130 pm.22:30pm.

4 dias pausa pars iemar alimenios 2:00 pm. a 300 pm., 1 diz pausa para tomar
T

4 dias pausa para tomar alimenies 2:00 p.m. 2 3100 pum., 1 dia pausa para tomar

158, 4 dias pausa para iomar alimenios 3:00 p.m. a 400 p.m., 1 dia pausa para

fimentes 3:08 pm. a 400 pm., 1 dia pausa para t

4 dias pausa para tomar atimenios 300 p.m. a 4:00 p.m., 1 dia pausa para iomar

N
alimentcs de 2:30 pm. a2 330 pm,

4 dias pausa para tomar almentos 3:00. p.m. a 4:00 p.m., 1 dia pausa para tomar

=
Melin,

4 dias pausa para tomar alimentos 3:0C p.m. a 4:00 p.m., 1 dia pausa para fomar

3

3 ~.
alimentes de 2:30 pm. a2 3:30p.m.




157, 4 dias pausa para tomar alimentos 2:30 p.m. 2 2:30 p.m., 1 dia pausa para tomar
4 dias pausa para tomar alimenies 2:30 p.m. 2 3:30 p.m., 1 dia. pausa para tomar
4 dias pausa para iomar alimentes 2:30 p.m. a 3:30 p.m., 1 dia pausa para tomar

4 dias pausa para iomar alimentos. 2:30 pm. a 3:30 p.m., 1 dia pausa para iomar

T £. - -
alimeniosde 1190 pm. a2 00 p.m.

4 dfas pausa para tomar alimenies 2:30 pm. 2@ 233G p.m., 1 dia pausa para tomar
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%58, 4 dias pausa para tomar alimentos 1:30- p.m. 2 2:30 p.m., 1 dia pausa para tomar

alimentos de 2:00 p.m. a2 3100 p.m,,
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4sa para tomar alimentos 1.30 paow

)

2:30 pu., 1 dia pausa para tomar

alimentos de 2:80 p.m. 2300 pm.

4 dias pausa para fomar alimentes 1:30 p.m. a2 2:30 p.m., 1 dia pausa para tomar

4 dias pausa pare iomer alimentos 1:30 p.m. a2 2:30 p.n., 1 dia pausa para tomar

imentos de 2:00 pm.a 3:0Cp.m.

7

4 dias pzusa para tomar afimentos 1:30 pm. a 230 pm., 1 dia pausa para tomar

alimentos de 2:00 pm. 2300 p.m.

189. 4 dias pausa para tomar atimentes 2:30 p.m. a 3:30 p.m., 1 dia pausa para tomar
atimentos de .00 p.m. a2:80 p.m.,

4 dias pausa para iomar alimenios 2:30 p.m. a 3:30 p.m., 1 dia pausa para tomar

4 dias pausa para tomar alimentes 2:30 pm. a 3:3C p.m., 1 dia pausa pare tomar

A
§
5\)

Aliarmantas AA 4-0O0
aiinenGs Ge Ty



4 dias pausa para fomar afimenics 2:3¢ p.m. a 3:3¢ p.m., 1 dia pausa para iomar
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p.m., 1 dia pausa para iomar

4 dias pausa para fomar alimentes 3:30 pm. a 4:30 p.m., 1 dia pausa para tomar

4 dias pausa para tomar aiimenios 3:30 p.m. a 430 pm., 1 dia pausa para tomar

4 dias pausa para tomar alimentos 3:36 p.m. a 4:30 p.m., 1 dia pausa para iomar

P H - -~ ¥a)
glimentos de 2:00 p.m. 2 2300 p.m.

181%. 4 dias entrada 11:00 a.m. pausa para tomar alimentos 1:30 p.m. a 2:30 p.m., 1 dia

4 dizgs pausa para iomar alimentos 1:30 p.m. a 2:30

alimentos de 12:30 pm. 2 1:30pm.

4 dias pausa pare fomar alimentos 1:30 pm. a2 2230 p.m., 1 dia pausa para tomar

alimentos de 12:30 p.m.a 1:.30p.m,,
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p.m., 1 dia pausa para tomar



150

= b { Loy = o
3 e} b g qa. a
A= a5 b S o o
o o W = S
3 « < <
g e a .
o @ “ “ ﬁ
2 & - & E
& =) 8 .w, =
s o
B O s ﬂ_u. Q
? © £ g 5 -
- - e g .% @
: - cy O k) £l
& ) & a & w B
i " g & el g€ a9 g o
== o o g d @ & O
. £ . = g O E O
o o £ oo . B ~ Ay
) & G < ® Y ® «
& & .. & S A
: 9 ® S T R &)
2 At £ ™ £ < £
& g g € a s E gk
: 3 @ o o €2 <2
L o, e N m e 62 v
; G 6 : T N G N
< o g O Py a & pa
o i g v @ o -
3] ] mw W m 0 mw 3
» o @ v . - A -
2 s 8 2 29 g CE a8 a g
o - | <O o 2 3 e = o
g 5 @ g 9 E 4 4 o § 88 9 B
Eo £ o 8 0g w8 S £ 3 E .
® O ™ e gk T 9 2 @ @ B 2
ol o © a3\l = N 7, . e o
v O o O c & n s _
V] V] > oy, ® o © S e , A
g 9 : @ E = > gz
T £ 8 o o Lo mw S 4] ; e’
.mm m Q “ Q = 2 1 = w“d x m“ 2}
) ] A £ 68 € v E £ w P w = &
Q. g o > 5 D Q& 3 L
o o QL o Q § K O d b & S W
W @ g > = 9 > 9 S oQ O 0 =) @
(<3 QM Q A.Q. s MW» ...L mn ~N I\ - o~ ? ....HU, .
= 5 T 9 T 8 e o @ 29 Qo § an
3 3w S8 g 0 23 E o g @ ar
9 @ v Q 0 0 KU - ® ‘o q}
5 o B e 2o . 5 2 B oA ® A @ 8§ o &
e 8 o 8 9 g & R g £ 9o @ o 9 £ &
2 o8 8= i S TR O & T ) B ¢ T =S
w £ e T & g C o L .2 2 0B 28 B
¥ @ L) R w @ $ E 3 = 3 6 8 :
ARG - o o £ R E &5 o 8 0 B N
« @ < ® o« 2 d a & =2 8 vy U Qo=

tunes, viernes y sabado pausa para tomar alimentos de 1:00 p.m. a 4:90 p.m., jueves
atimenios de 12:00 m.d. 2 1:00 p.m..

pausa para tomar alimentos de 1:00- pm. a 2:00 p.m., domingo- pausa para tomar
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ART 38.- £l salario se estipulara libremente; pero ne sera inferior al minimo fijado de las
maneras establecidas en los Decretos correspondientes.

ART.32.- El pagoe de!l salario debe ser cporturno, iniegro y personal.

ARYT A0 . &b aslorio o s g_\ﬂedo COMNENSDY. Pndrd rataneres hasta un vainte: n nar cignte:

para cubrir en conjunio obligaciones alimenticias, cuotas sindicales, cotizacién al Seguro
Social, AFP e impuestos.

ART .41.- Cuando ei irabajador(a) sea deudor{a) de su patrono por hechos ocurrides con
ocasion o motwo de la relacion de trabajo, el patrono solo podra exigir el pago de tales

L 5 .rQ ""‘u"\é"e"'
GEUCRS

ARTA42.- E! salario debera pagerse al propio irabajader{a); pero si éste no pudiere
concurrir a recibirlo, el paao debera bacerse a su conyuge o componero(a‘, de vida o

Shemans Se fs sassealicetes o o
SIGUTRST TT TUS T8CTH

Se prohibe toda enaienacion del crédite por salario.

ART .43.- El patrono estd obligado z lievar planillas o recibos de pago en gue consien,
segLn el caso, los sa!anos ordmar:os v extraordmar!os devencados nor cada

’

nocturnas; y los dlas habhes de asueio y de descanso en que labo;en ia‘nb;en
corsta'an los salar-os gue en forma de comision se hayan devengado v foda clase de

: FTEIENI .ﬁm.-.u»‘u-.g ~ = M’»-A f‘-: --.«—o~

ia de cualquzer dedo, el depos;so banca» ic ;eahzado en ia cuenta del trabajador(a) servira
como constancia del pago de salario o cualguier otra prestacion a gue tiene derecho el

= £y i =
trebhaindoriat en o oorloco Ishorsde
TERZASONBI N S D :

El traba;ador(a) recibird si lo sohcrta una copla de su rec'bo de paao en la gue se hara

49»-' ":‘»‘.f‘" 3

Dractacado sobre la misma.

AT A4 - Dabhoars raemunearares aon ealoria hagico da v dia arvml an o e ey i
z - CF A, Bl el A € NI ZERA2 EArt LS ATATe R Twartar Fue, st e 4 =) 3 el A .

RS TRz NeERTE, Tangvale

{as horas necesarias para compleiar la semana laboral.

ART 45 . F pRE0 Ada salarin in efactiara fa omorasa ing ding o gy HN0a 4 iimao fe cada mes

Fac i 2o hawe i TR Nrizipers weaoua T wE

en horas de oficing, pero cuando ei dia de pago fuere fesiivo, de descanso semanal, o de
asueto se pagara el dia habil inmediato anterior, el pago se hara por medio de depdsitos

de oharra o now '*""1?':‘— s"‘.ﬁ !ﬂ\e ’Q) ?'“"9‘9{"“‘%‘3@ ozt zn ol A—x;?‘:{:"! 13
T iV LR ST, A WA TS TR TT; T T P

P e At D et aal R

" roen je nn ger Ammqy#pﬂln an smrs{-a rledaard ngn-\roe = lﬁgf’aq\
Lrabajadores(as); pero- si éste no pudiere concuimir a recibirlo, debera hacerse ai

Q)

onyugue
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o companero(a) de vida ¢ a alguno de sus ascendientes ¢ descendientes autorizado por
escrito.

CAPITULO W
DESCANSO SEMANAL

ART 47- Tedos leos(as) irabajadores(as) tienen derecho a un dia de descanso
remunerade per cada semana laboral.

Los(as) irabajadores(as) gue no completen su semana iaboral sin causa jusiificada de su
parte, no tendra dereche a la remuneracién establecida en el presente articulo.

ART .48- Los (as) irabajadores(as) tendran derecho a gozar de una prestacién equivalente
al salerio basico en su correspondiente dia de descanso.

Los salarios estipulados por semana, guincena o mes u oire periodo mayor, se presume
gue en su monto va incluida la prestacién pecuniaria del dia de descanso semanal.

ART.£9.- Los(as) trabajadores(as) que faboren de conformidad con fos horarios

& 3 - &, t & e - Y
establecidos en el presente Reglamenie gozaran de un diz de descanso semanal segin

3 H it o o 8¢ o v By oy e iy

B by T &%k <. ) A 2 £. N s el b sy e fem BT e e g e
FONE VLT OO AT W QMR TITOD) YUT WD LUITIVGE SLVUTIOW LU I INPTTSR iAot T U

correspondiente dia de descanso semanal, tendrdn derecho al salario basico

por Jas horas que frabajen, y 2 un dia de descanso compensaiorno remunerado.

corresnandients 2 ege dia mas una remuneracidn: del cinglienta nar ciento como minimo:

Si irahaoian an horas exiranrdinarias, €l cdlonia para al paga de los recargos respentivas
se hara tomando en cuenta como base el salario extraordinaric que les corresponde por la
jornada de ese dia, segun lo dispuesto en el inciso anterior.

ART.51.- El dia de descansc compensatorio seré remunerado con saiatio basico y deberd
concederse en la misma semana laboral o en la siguiente; v se computara como trabajo

e T Y. _
i STl D i i
Ay PISENEN BT L)
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CAPITULO Vi

ASIHIETNS

ART.52.-Todos los(as) irabajadores{as) tendrén derecho a gozar de asueios remunerados.
cen salaric kasico en las siguientes fechas:

a) 1dsEnseo

HY oy as, Miarnas

LE 2T =t ;{ SR LT T |
c) 1 de Mayo.

AN 3 .
&y 17 de Junio

D
e
[}
[»%
B
G)
ﬂ
h
Q

ART.53.~ Tede supresitn o reforma que por Dacreto Legislative se hiciere de los dias de
csueto quedara =ncomorado de pleno derecho en e! articulo anteno. temendo ef cto

letra ay, d,ei A‘ iculo

¥ oot aobareis l»-),)-hmr-\. el m s vy o P iSiretar~ter TR ens
3; St S&(-ﬁs:"-_: ‘_ﬁ [t ._-f.:e:.:.‘,z-.; ns_": ,lu q\_r azxg _;.un'z\..-'— ECE, 32ACARSR LE AFRIRE T

presume gue en su monio esta incluida la remuneracion del dia de asuste.

-

; ? :i~5 B nc{pe\ fr?%-:spﬁimv-/;\c\ T v\!a ﬂﬂv}m{*ﬁ anssmerie onn o nv-k?s-rw\f\ *rg-iap.f:;ﬂ an B -]

LN L84 LA AN, Weniit aRad ZASRIIASITAS AL aAmet s Al i

o‘.e asueto, devengaran. un salano ex"r%;dsparo integrado por el salafo ordinario mas un
recargo del ciento por ciento de este.

Si frabzajan en horas extraordinarias, el célculs para el pago de los recargos respectivos
se hara en base al salario extraordinario establecido en el inciso anterior.

ART.56- St coincidiere un dia de asueic con el de descanse semanal, los{as)
trabaladores(as) tendran derecho umcamente a su salario basico, pero si trabajaren en

un recoroo dat olenis nor danio da

T g S alead

este y &t correepondteme descanso compensatorio remunerado.
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CAPITULC VIl

VACACIOMES AN A EQ

25U NS LNk

ART.57.- Después de un afio de trabajo continuo en la empresa, los(as) irabajadores(as)
tendran derecho a un periodo de vacacicnes cuva duracncn sera de quince dias, !os

SIS

correspondiente a dicho éapse, mé-s un tt‘ein?a por ciento c‘e§ mismo.

ART B8 - Log digs da soueh v de gesoonso semzens! que ﬁucﬁaran ST anditing danfrn

del pertodo de vacaciones no prolongaran ia duacma.r de esies, pero ias vacaciones no
pedran iniciarse en tales fechas. Los descansos semanales compensatorios no podran

ART.59.~- Todos los(as) trabajadores(as) para tener derecho a vacaciones deberan haber
completade un ano de servicio, acreditandose un minime de doscientos dias efectivos

ART 60 La Empresa sefi afara la enoca en cue los(as) trabajadores(as

2T ¢ R

B

paf lo menaes.

han de gozar las

oA
e
W~

ety

tng n{ggt\g #ro s Ing guslss ios /gc\ *msz;g:fgrgclpc\ doharsd onzsr de sis Yasationss,

serd de cuairo meses si € nimero de ios{zs) rabajadores(as) ai semvicio de la empresa
no excediere de ciento; vy de seis meses, st e! namero de trabajadores(as) fuere mayor de

afio de servicio. La remuneracion en concepto de vacaciones debe pagarse antes de gue
los(as) trabaiadores(as) empiecen 2 gozar!as v cubnran todos los dias cue cL.edaren

patrono 0 cuande e!(ia) trabafador(a) fuere cfespedseo sin causa !eoaf tendran dcrecho a
que se les pague la remuneracion de los dias ade de manera Dror:orcmnal al tae"roo

oAt b TR T A T TET
W uuu]\.-uw, O W DOV e TG v nwrr;u UT FaLSREY

afio cantinuo de servicio, aunque el contrato terminare sin responsabmdad para el

& 4 [ ! { AR 2 [ 22 $ e
patronc, éste deberd pagar a los{as) Wrabajadores{as) la

s B
WITITHL AR i fia iGN

derecho en concepio de vacaciones

pronibe fraccionar o acumuiar ios periodoes de vacaciones; Y i
darlas, corresponde la del (la) trabajador(a) de tomarlas.

™ AN 3 : H i
ART.€2.- Se prohibe compensar las vacaciones en dinerc ¢ en espec:es. As;m:sm
2
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ART.83.- Parz calcular ta remuneracion gque el irabajador dele recibir en concepto de
prestaciones por vacaciones, se tomara en cuenta:

-

1°) E! salario basico que devengue a la fecha en gue deba gozar de ellas, cuando el
salaric hubiere sido estipulado por unidad de tiempo;

2%} El salario basico dque resuite de dividir fos satarios oidinarios que sl trabajador haya
devenaado d"rante !os sezs meses an*enores a !a fecha en que deba gozar de e'las entre

o QO
I'il'

ADT BA _ L za ramunarscionas an concante de varacionas dehe na .- = e
Pt 5 - DR TETENE SX S ¥ Y G2 YaC i T TS e 0s A RIS —‘n*‘lu\.a_,‘,

antes de gue ef (a} irabajader(2) Dmp iave a gozarlas y cubrird todos los dizs que
oueda en compreﬂd;dos entre la fecha en gue se va de vacacicnes v aquella en gue deba

CAPITULO X

ART65.~ La tmeresa esté obligagda z dar 2 sus irabzjadores{as) en concepio de
afio de trabaio. La cantidad minima aue se pagara a

/
s
4 o

A) Para quien tuviere un afic y menos de tres afios, fa prestacién equivalente f “

ot e swesien o siioa

n
<
2

\\

ot

\n

B) Para quien tuviere res afies y menos de diez afios de servicio ia prestacion “;,‘

equivalente al salario de diecinueve dias.

C) Para quien tuviera diez afies, una prestacidn equivalente 2! salero de veiniiin
dias.

ART.06.- Los{as) irabajadoresi{as) que el dia doce de Diciembre no tuvieren un afic de
servir 2 un mismo patrono, tendran derecho a gque se les oacue parte nrooorcrona! al

é—-a-&-‘vm ~4‘<Mr"‘ku r-eA r.f
L5 {53

L smp b &C Pn-’vér_srn‘r f—-ﬁ:e&ﬁm-‘:ﬁn{’wﬂ ct

B s = L TRE AL IS ANy O

de servicios 2 g fecha indicada.

ART Q7 _ Pare notneior b rermmaronifn e o ) trobsisdee o) dabs ronibie oe pemeseis
R L A Ao LefAARAIAARS 355 I TAA4535 ISR ANALSR A e (=>4 1—~> pEg et -d--w\:ﬂ—.v'v(' 3 -\, LATTISTY IUESAAAN RIS LehAid :-.lx-.e—e»—./

I3

de aguinalde, se tomara en cuenta:

’10\ C'J oty A T ] T v Aoty worrovrnas af x amedloy
saferic basing Gua cavehgue = iz fachs an oue debe pagarEs gl 2 SCTRNEGT

cuande su salario hiubiese sido estiputade por unidad de unrnpo v



2°) £l szfaric basico gues resufte de dividic los salarios ordinarios ue ef
trabai ador!a) hava devenoado darante ! oS sezs meses anteriores 2 fa fecha; en que debe

cuandc se traie de cua .qure. otra forma de asi pulac:cn dei salario.

£3 & '-\-é 2 -.—-< fimens g b s

Bl e i

mbazaeore‘_{aci guR tienen Qerecho za ello, en el lapso ccmmendfdo enire e! doce y vemnte
de diciembre de cada 2aiio.

ART 680~ Perderan totalmente e derecho al aguinaide, los{as) trabajatores{as) que en
des meses sean o no consewtwos del pericdo comprendido entre el dece de di c=embre

2 habris de conores i

Ve FRgEIoT i Sy

s de asisiencia rjusti d"s czi u”aba{e}

aungue esta fuere so!o de medrodla.

CAPITULO X

OB ICACIONES Y PROHIBICIONES PARA LOS (AS) TRABAIADORES(AS)

¥ Pt R S N T PR SRR ac S i 2

ART. 70.- Quedan establecidas comae obiigaciones de los{as) rabajadores{as):

'il n e ﬂp\p‘ iy ey pytnd - v\l!ﬂe Iodan
ce 33 .o\'-—G Q‘! ‘G‘-qf ’1“ ﬂ & FQ‘ p *" ﬂ:: 1-5-1.15!&15 P :\11».

pv.,sfrg de trabgio gue les in chcme su jsfe inmediato & cuya aumncfaci estan
cmetides en lo cencerniente 2! trabajo.

J.}

;\-\
'/[J«

S13 o5
A N

.

1
& \'.&7’

o

e

2} Ejscutar con iodz difigencia y mdxima eficiencia los trabajos para los gus hayan
sido contratados.

3) Cefiitse 2 ias insirucciones recibidas de parie de sus jefes inmediatos para el
desarrolio de las labores gue se les encomiendan.

4) Desempefiar sus obiigaciones con {6do sentido de responsabilidad, cooperacién y
en un ambiente de armonia.

3) Mosirar buena disposicion a iodas las aclividades y tareas gue les sean asignadas
y aue son requeridas por la Empresa.

8} Guardar absoiuta reserva sobre asunios confidenciales de caracter iécnico,
admlmstratlvo o comercial, de que tengan conocimiento en virtud del trabajo que

7) Cumpglir estrictamente el horaric convenido y regisirar su hora de enirada y salida.
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8} Portar el carnet de identificacion gue {a empresa les proporcionara, en la forma en
que esta indique.

9) Chbservar buena conducta y los principios de moralidad y urbanidad en &l centro de
trabajo, mientras estén al servicio de la empresa.

10) Cuidar que los vehiculos y equipos de la empresa, estén en buen estado de
func:onamlento vy que no pongan en peligro ta seguridad de personas bienes

TR

2

VA F ﬂ“
"

11}y Mantaner an bhuer agtads de serviclo las ‘*e”ewa"*as ftles yequinos quaca les
hayan dado para ejecutar su irabaje y su uso personal; y devoiver!as al finalizar su
trabajo.

12) Tener el area de irabajo limpia y ordenada, de conformidad 2 ias instrucciones
gue se les havan dado.

13) Dejar impios los servicios sanitarios y avisar a sus jefes inmediatos si advierden
alguna anomalia o dafo en los mismos.

14) Guardar a sus jefes y compaferos de trabajo la debida consideracidén de modo
que no se origine queija justificada por maltrato o irrespeto.

15) Guardar al pabu‘co ¥ cfienies en las relaciones con eifos moiivadas por ef iraba}o

18) Somelerse a examenes y analisis médicos, cuando la empresa se los solicite,
para comprobar su estado de salud en garantia de sus propios intereses y de los

i e
LUTIRTS.

17} Prestar toda su cooperacian en casos de siniestro y de fuerza mayer, en que
peligren los intereses personales v materiales de sus compaferos de trabaio o de

18) Guardar el debido respeto a sus supervisores, superiores y jefes inmediatos v

sroniar fnda io onlaborocidn v consideracionss nesssarias o sug compafigros s
HERE WOGa & CHEosialion ¥ CORSHGE REE nEfEeaniss 2 =t

S i LA

o Easios &ina partae

—
SRS ST RRIATS,

Reglamemo lnterno de Trabajo.
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21) Cumplir v hacer cumplir todas las disposiciones indicadas, politicas vy
nrocedimientos de trakajo de la empresa que le han side dadas a conocer.

22) Guardar estiicta confidencialidad en la informacion o datos de la empresa.

’)’2\ Dhrania anr vr\rnoda dan vrshmn v odaniva da o amnragy mm-ok mcr\nrrwﬁc v

desdvenencws COn SuUS Superiares y compafisros de frahajo.

?é§ Practorio Q.'-E{{";ﬂ nar ongl adaocugdz v dar oy

s IR v S w W & Lot R s
-

cuando aigin cormpaiiero: de iabores sufra cualguier accidenie en el rabajo.

gn imedizia a gus :x;?crrnrcc

P& S}

\J

LT 460 ) Yo

demas implemenios que se les hayan proporcionado para ia ejecucion de este
trabajo.

\_ Devaolver en iz forma acostumbrads o convenida las herramiantas, r:.mvnnn v

20) Asisiir y aprchar ios curses de adiesiremienio y capaciiacion que la empresa
p.roporcione sea por decisién de esta, para meiorar su capacidad y conocimiento

27) Dar a conscer al clienrte todas fas caracteristicas, beneficios, usos v
oamcuiaridadeq acerca de los oroductos gue se venden. Asx mismo es ob!lcac:on

it
LT 'v(s“vuvl\u, LS o WR

vigentes a los clientes.

TR eI T TR

TEonnES BiT

s Eeetry Frabuemcimatonstoet o oveee Fissvoa decaes
GT CGT UalGi@GUn gy GuT LS S O50

p'oducios el manejarios de acuesrdo a lo que establecen las pohticas de ia

empresa, evitando averfas ¢ perdida parciales ¢ totales por mal mansjo del misme.

1S
~i

28) Es obligacion de todo irabzajador{a) que por su labor debe tener coniacto con el
proceso de manejar, resguardar v controlar el efectivo, las facturas, Boucher,

I e soross :e-*:_“:hvﬁ Nt g e imomlots boagn o enomoomosiovimemen oo sbios e lie
or oiro documenic qus respaide s operscionss de din &
movimiento de producto en ia tienda, resguardar y responder por elics. Estos
documentos deber ser manejados y elaborados de manera correcta y archivada

dariamenie de acuerdo con ios manuaies ge irapajo dei puesio, para poder
comprobar sus operaciones, cuando le sea requerido.

elaomonct pomom  m ams onti
WEITYWTT Y ARy

30) Los(as) irabajadores{as) gue en ei desempeno de sus iabores, tuvieren a su cargo
manejo de fondos o valores, estaran especialmente obligados a rendir cuenta en la
forma v opofiunidad gite defermine iz administracion siperior de Iz empresa,

R = i s iy

1) Esta obligado a darle la oporiuna atencién y seguimienio a la entrega de los
pedidos y/o reclamos de les clientes, procurando la pronta resolucién de cada

WIRS .

32) Los demas que imponga el Codigo de Trabajo, el presentie Reglamento y demaés
fuentes del Derecho Laboral.
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33) Anies de su retiro definitive de la empresa, el {{a} trabajador(a) deben hacer
entrega a sus iefes lnmed;atos o en su ausencra al Jefe de Recursos Humanos o

herramientas, trabajo o documentaciones pendientes, documenics Gue han eslado
bajo su custedia, efectivo, bouchers ¢ chegues pendientes de la empresa, claves
de acceso a sisiemas, aiarmas, 0 cuaiquier oiro #po de acceso eiecironico, que ia
empresa les haya proporcionado para el desarrolio de su trabajo.

343 informar & sus jefes inmediatos o en su ausencia ai Jefe de Kecursos Humanos o
quien haga sus veces [a presencia de personas ajenas a la Empresa o
sospechesas denire de ias insialaciones o en sus sirededores,

35)Poner toda {a actividad a su aicance para lograr €t mayor auge en las venias,
atendiendo con toda cortesia 2 los clientes.

38)Hacer los pedidos de mercaderia y demas materizies oportunamenie.

27Nt ps Encstasdnsfass) da Suctirasios dehardn ramosgar ol walor intornrn da iog ventag
diarias.
QRH A enpagnadn:{ac\ \f nor:nna! Aa enohireaias nAaharam valar nnr ia t:cnﬂ! sriciad Aa i

mercadsria, momitano maquinas ¥ equipe gue manegjan paia € buen desempefio
de sus labores.

32)Anular compleiamenie las faciuras y ciros documenios en su original y copias,
cuando se cometa en ellos errores que alteren fos datos originaies, dnjando en

ART.71.- Se prohibe a los {las) irabajadores(as).

" 2 X
1} Oregentarce o permanecer on las instzlaciones de la emprese, después de la

"

horas de entrada y salida, que establecern los horarics ordinarios, toda vez Gue no
tenga !abores cue desarro*lar en relacién con su frabajo, sin la correspondiente

2) Hacer negocios personales o colectas, venias de articulos u oiros servicios deniro
del Centro de Trabaio y abandonar sus acttv:dades durante la jornada de trabajo

3 cacs v Sl qutnrizassn de sy
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mars i e Thsmios

bkl 2 Py it , =2 L
(vehzculos computadoras teiéfonos, etc...); y dejarlos encenhdidos 2l final de la
jornada o despues de usarlos o cuando por cualquier causa abandone el lugar de

Frofuais
USOGIC.

4) '-'umar en lugares cerrados v en las msta.ac:ones de la empresa en su horar:o

faiosond  Toomas samumalizaias o
ARSI TRL, AP I ol I AMANRER  F5 4
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trabaje y cometer actos de indisciplina que alieren {a marcha normal de los
trabaios o periudiquen los intereses de Ja empresa.

R

'\,

Ejecuiar actos, sea por malicia o negligencia, gque guebranien ias normas de
seguridad, higiene v prevencion de accidentes orderadas por el patreno y Leves

8} Aprovechar para si ¢ ferceras persenas cenocimientos técnicos y sistemas de
trabzjo que hayan sido adauiridos mediante sus servicios vy que la empresa

7) Intercambiar o prestar su dispositive de entrada o cddigos de acceso de alarmas ¥
puertas de las oficinas e instalaciones de la empresa.

8} Presentarse a desempefiar sus {abores en estado de ebriedad, o bajo {a infiuencia
de narcéticos o drogas enervantes o alucmooenas al xcual que hacer uso de las

i aronds Sren psmma six tpemin
R A b S R LT HE- e e P

para ia pr es’racwn de sepvicios.

11\ Dedinarga on harss de lahnr 2 osuniag ananf\c 2 su frohaia hacer nonnmneg.
- 7

v e L L i TR,

particulares, o interrumpir las labores de sus compafieros{as) d{su&zyendoéos o\
haciéndolos perder el tiempo.

12y Miarcar los coniroles de asisiencia de ofros. irabajadores(as) o permitie que ies
marque la suya otro companero(a) de trahajo.

13) Maiversar los fondas de Ia empresa.

14) Neaarea 2 acatar drdenss da log sunsrioras ierdrauices, relacianadas con ai

trabajo.

15) Crear un ambienie de irabaje hosiil, inlimidatorio, ofemsivo o humillante para
subordinados y companeros(as) de trabajo.

18y Coniravenir las disposiciones gue impengan Ias leves v reglamenios de irabaio,
tas qgue transitoria 0 permanentemente sean emilidas por la empresa.

17 Givuigar sin autorizacion de su iefe, informacion o datos de ia embresa.

18) Presentarse a trabajar sin el uniforme de irabajo asignade para aquetlios
trabaiadores(as), que segiin lo determinado por la empresa deban usarlo.
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19) Presentarse a trabajar utiizando vestuario inadecuade al trabaje, ne pudiendo
presentarse utlllzando o'endas ta!es como cam:setas shorts, bermudas

necesidades de manera oportuna.

21) Dedicarse =z juegos de azar deptro del recinto de ia empresa.

o {efes(as) de forrra indecorosa, irrespetuosa omsu!-tante.

22} Cometer actas inmorales uear nalahras soeceg, o dirigirse 2 sug enropaferos(as)

23} Botzr basura en cuslauier lugar ¢

=

trabaje y lugar de trabajo.

24) Hacer préstamaos de dinera con o sin interés a sus compafieros(as), dentr
instalaciones de ia empresa.

(6]
(o
D
s
m

95} Suctrsar .o usar an benaficia nmnin £ -da tasnarag hareanag inc fondne o valores

confiados a su custodia o vigiiancia o permiiir gue oiro empieado(a) io haga.

28) Desviar vehiculos proporcionades por i3 empresa de ia ruiz previamente .

estaplecida o usarlos en asuntos personales o particulares.

27) Permitir @i maneio 52 vehicuios de ia empresa 2 personas no auiorizadas v peor.

adn a pereonatk ajenas a la empresa.

28) Permitir cue aborden vehicuios de trabaio personas aue no. peienszean a ia
empresa.

) Usar ias camputadoras de la empresa para juegos de enirstenimiento u para otro
situacion gue no esté relacionado con &l trabajo asignade.

Ny

EaYa A I X1

30} Negarse a ios registros que por razones de control de seguridad sean praclicados
en la empresa, lo cual se hara con el debido decoro y respeto.

it cuanio ai manejo de ia informacién ae ia
ecnoiogia de informacion de ia empresa.
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34} Recibir regales u obsequics Gue provenga de un cliente ¢ provesdor y cuva
relacién se produzca por una operacién con la empresa.

38) Alterar libros, registros, comprobantes, cerrespondencia o cualquier offo
documento usado y propiedad de {2 empresa.

36} Para aqueilos que tienen personal bsfo su cargo, coniratar personal sin previa
autorizacion de Gerente de Recursos Humanos.

37) Provocar yl/o pariicipar en rifias, discusionss. o dificultades enire sus
comparneros(as) de trabajo o entre trabajadores(as) y jefes(as).

38) Iniroducir drogas, bebidas aicohdlicas ¢ fermeniadas a los lugares de irabajo, o
dependencias de la empresa.

38) Esconder, desiruir, susitaer o alierar ios registros 0 tarjeias desiinadas al computo
del tlempo salario, eﬁCIenC!a o cualquier ofro efecto de control o informaciéon que

40) Distribuir, reproducic o hacer circular hojas volantes de cualguier clase, que no sea /' G

la nropaganda de la empresa ensu interior, sin previo permiso v por escrito de la'£

41} Ingresar a &reas resiringidas tales como: bodegas y cualguier otra que la empresa\

asila desrqne sean o no horas para ese *raba;ador(a) salvo que conste por escrito

st ooy o
=
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resrmgxdas de ia emprasa ;r\cluyencio famshares ¥y amigos. En el case de tienda,
en las greas de las m:smas ague son abtertas al pubhco no podran introducir a

\

1as {abores de 1as mismas, sin \,ontar con ia ceb.da autorizacion de Su super'or

isrérguics.

43) Representar a la empresa sin previa auiorizacion, en cualquier tipo de convenio o
contrato.

44) Tomar parte directa o indirecta en negocios gue incumban a la empresa o que
pueda estar directa o indirectamente interesada.

45) Coigar llamadas gue esién obligados a atender en razén de sus funciones, a
atender con fa mayor diligencia, sea lamada entrante o llamada saliente.

48) El transferir una llamada de un clienie a un fercero, con ei fin de no reaiizar sus
labores.

3 o TR
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47) No contestar infencionalmente Hamadas telefonicas hechas por terceros a la
empresa.

48) Anuizr pedidos o realizar cualquier otra alieracion en €} mismo, con el objetivo de
confundir o acreditarse la venta.

48) Provocar que {os clientes de la empresa decidan cortar {a llamada ¢ se retiren de
las instalaciones de la tienda, sea por su mala atencion, informacion incorrecta,

51) Instalar softwars en el ect'::r aue e ha sido zsignede o cualquier offo equipe

propiedad qe la empresa, que no tengan relacien con su trabajo.

cambios de puestos son autorizados por escrito por el jefe inmediaio.

5')\ Sa deberin respetar los lugares pelgn:dne para gesempsizar Su trzhain. 1.0

52} Recibir v hacer lamades personales desde sw lugar de trabaio.

54) Elevar el tono de voz dentro de su tugar de trabajo ya sea con un cliente, con un
compafiero(a) de trabaio o terceras personas.

55) Se prohibe apropiarse o comerse la comida que sus compafieros(as) hayan traido
para su alimentacién durante les lapses destinades para tal efecto.

5B} Ingresar animales a la empresa.

57) tidizar ol eguipe v hemramientas de frabagjo asignades a2

autorizacion.

58) Quedarse dormide dentro de su furne de trabajo.

59} Dar informacion incorrecte, falsa ¢ con dolo al cliente.
{.‘:m Brometor Qﬁnzm‘ nfrerer nm.r,mmmm nn midnriraras o
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61) Cambios o intescambios de turnos de irabajo sin previa autorizacién de sus jefes
inmediatos.

62) Manipular o alferar {a informacion procedente de los sistemas de informacion de la
empresa.

63) Las demas que imponga e! presente Reglamento y demas fuentes de Derecho
Laberal.

CAPITULO Xt
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Art. 72. QObligacicnes de la Empress

‘J
)

\A} 5_:‘ ?f ﬂf érﬂhpypr}nr{p} [ q-‘lﬂsrsn a5 éne—n-:? o mﬁ‘sg :ohlﬁn o l- ;(*ﬂr ;&Qfﬂhlaf\;h}

Capitulo ¥V, de este Regiamento interno de Trabajo.

2) Pagar 2t frabsiadoria) una prestocidn pacuniacis ¢

23 =
gue habriz devengado duranie € flempo que de
imputable al patrono.

rivalerds ob agiaria ardinario

e
-~

eiara de frebajar, por causa

C) Proporcionar ai irabajador(a) los maieriales necesarios para el irabajo; asi come
las herrarntentas y utiles adecuados para el desempefio de las labores, cuando no

8} Proporcionar fugar segure para {a guarda de herramientas y ttiles def iradajador(a)
cuando estos necesa'ramente deban n‘aﬂtenerse en el lugar dor‘de se pres an los

s 8 P - f—._‘:é‘.a.*i.‘ﬂ o= o et b, SPmin
STHYRITE. T S8 U858, T BIWCHESNT U8 TISUSHhSINAS ¥ UGSE GEsSis wls

siempre que cualquiera de ias partes lo solicite.

o
%

1. Cumplir con obligaciones de carscier pUblico establecidas por la Ley
ordenadec por la autoridad compe*ente En estos cases la Empresa pagara 2

% x 3

frotumindneds)l simm swach fig ordinaric gue habrls

FROHBAORS) Uy BIES

devengado en €l tiempo que requ;ere ei cumplimiento de ias obligaciones
mencionadas.

£ I~ -1mu =

2. Para cumplir obligaciones familiares gue racionalimenie reclamen su presencia
como en Ios casos de muertes o] enfermedades graves del cényuge, de

3 s £ B o

epende ecenomxcamente de et c que aparezcan nominadas en el respectivo
contrato de trabajo, o0 en su defecto en cualguier registro de la Empresa. Esta
iicencia durara el fiempo necesario; pero ia tmpresa soiamenie esiard
obligada a reconocer por esta causa una prestacion, equivalente al salario
ordinario de dos dias en cada mes calendario v en ninglin caso, mas de auince
en un afo calendario.

o 3
P -

3. Para gue durante e} flempo necesaric pueda desempefiar las comisiones
indispensables en egjercicio de su carge, si fuere directivoia) de una Asociacion
Profesional v snemore cue !a respectiva organizacién la solicite. El patrono por

t
: ranannner nraatasidn als
: TE0ONDoET prasiaciton =G

4. Es obligacion de los patroros conceder licencia al trabajador por tres dias
habiles en caso de nacimiento o adopcion, licencia que se concederz a
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eleccien del irabajador de forma continuza ¢ distribuides dentro ge los quince
esde el dia del nacimiento. En el caso de padres adop’avos el plazo se

oce de esta hcenc:a debera de presenrarse partida de nacimiento o
ion de la sentencia de adepcién segin sea el caso.

G) Mantener e numero suficienie de asientos o sillas a disposicién de los (las)
trabajaderes(as) en las sucursales vy oficinas.

H) Pagar al rabzjador{a) los gasios de ida y vueita cuando por razones del servicio:
tenga que trasladarse a un lugar distinto del de su residencia.

{} La empresa conlratard como minimo por cada veinticinco trabgjadores(as) qus
tenga a su serwc;o auna oersor\a con dlscapacrdad v formacién profesional, apta

io 95
o

J). Cumplir con el presente Reglamenio interno de Frabajo:

K) Todas lag que imponga st E‘gd}gg de Trahalo, fa tay de Prevencidny

infeccién provocada par ef virus de inmunodeficiencia humana y demas
obligaciones laborales.

ART. 73.- Se prohibe a la Empresa:

A) Exigir a los (ias) irabajadores{as) gue compren articulos de cuaiquier clase en
establecimientos o a personas determinadas, sea al crédito o al contado.

B) Exigir 0 acepiar de los (las) frabajadores(as) gratificaciones para que se les
adm!tan en el trabalo 0 para obtener algun privilegio o concesidn especial que

£

C) Tratar de infiuir en sus trabajadores{as) en cuanto al ejercicio de sus derechos
politicos o convicciones religiosas.

D) Trater de influir en sus trabajadores(as) en cuanio &l ejercicio del derecho de
Asociacion Profesional.

E) Retener las herramientas u objetos que pertenezcan a sus trabajadores(as)
para garantizar el cump!lmxento de las obllgacsones de estos(as) o} para

% s
"";".E"uﬁ. Sl ¥
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hubieren ocaseonado 0 por cualguier otra causa.
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Hacer o aulorizar celecias © suscripcicnes obligalorias entre sus

trabajadores(as).

G) Dingir a los trabzjadores{as) en estadc de embriagues baic influencia de
narcatices.

H) Pagar € szalaric con fichas, vales, pagarss, cupones o cualguier otro simbola
gque no sean moneda de curso legal.

) Reducly, diracia o indirectamente, los. (as) saiarios gue se pagan, asi como
las prestaciones socsa!es gue se suministran a los

J} Ejecutar cualquier acto gque directa ¢ indirectamente tienda a restringir los
derechos que el Codigo de Trabauo v demas fuentes de obligaciones Igborales

£ £5 SR c""‘a." =7 'Er"““é
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salvo ias excepcmnes previstas por {a tey con fines de protecc,o'w e ia persona
gel trabajador(a).

L) Exigr a las mujeres irabajadoras, gue se sometan a examenes para comprobar
si se encuentran en estade de gravidez.

M) Exigir a los(as) trabajadores(as) la prueba del VIH, SIDA, duranie ia vigencia del
contrato de trabaje.

N) Realizar cusiguier distincion, exclusidn, Yo resiriccion entre los
trabajaderes(as), por su condicion de VIH/SIDA, asi como divulgar su

1 ARORES QLIE MO DEREN £ ECQUTAR MIIERES NI MENORES DE ENAD

ART.74.- E} irabgjo de los menores de dieciocho afos, deberd ser especialimenie
adecuado a su edad, estado fisico y desarrollo.

ART.75.- Se prohibe el trabajc de los menores de edad de dieciocho afios y de {as
muieres de toda edad, en labores peligrosas e insalubres.

ART.78.- Se prohibe al patrono destinar mujeres embarazadas a irabajes que requieran
esfuerzos fisicos incompatibles con su estado.
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Se presume gue cuaiquier tabzic gue reguigra un ea.ﬁ.‘e:.aa fisico corsiderabie,
incompatible con el estado de gravidez despues del cuarto mes mbarazo.

()]
w
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ART.77.- Lisgando a su fin €l descanso posi-natal, la mujer trabajadora tiene derechio a
velver al cargo gue desempenaba antes del embarazo.

ART.78.- Si una trabajedors lacta & su hijo, tendré derecho con este fin, a una
interrupcion del trabajo de hasta una hora diaria. A su pedido esta interrupcion se podra

tLas interrupciones conforme a pairaio precedenie serén coniadas come heras de
trabaje Y remuneradas como tales.

ART.75.- La jornada de trabzjo de los adolescentes menorss de disciséis afcs, en
cualguier clase de traba}o no podra ser mavor de sets horas diarias v de treinta y cuatro

esfuerzos fisicos. Sa prohive tambiéas &k t.f.aba}o noctumc.

CAPITULG Xil

EXARENES MENDICNS Y MENINAS PROSH ACTICAS

ART.20.- Cuando a juicio de la Direccitn General de Prevision Sccial fa naturaleza de las

labores ofrezca algiin riesgo para la salud, vida ¢ integridad fisica del trabalador(a) es

ﬂ;“‘rtﬁ-‘&:“.e‘*e“ -ﬂ-;;; “E-“-ét‘*ﬁr‘\ Mﬂa-u\--&v o= we’&.s—eMu- ‘-h”-»-taac-»‘:_s Ma---s oS % g domk
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rabajadoresias).

AR LI ST VLW W W

con € ubjeto de compr obar su estado de salud.

ART.82- Los(as} uzbajadores(as) deber ser destinados aquellos trabajos més
adecuados a su estado de salud v su capacidad fisica, con base en los examenes

CAPITULO XV

SEGURIDAD E HIGIENE EN B TRABRAIO
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i 1

ecuaqas Qe seguridad e

ART B83.- & palreny debe 7 Aemar ¥ pOnSr en """C"’"‘cx medidas g

1°) Las operacicnes y procesos de trabajo;
2°} Bl suministro, uso y mantenintento de fos equipss ds proteccidn persoaal;

3°Y § 2

‘

4%y La colocacion y mantenimienio de resguardos y protecciones gue aislen o
orevercan de los peligros provenientes de las maguinas v de todo género de

3 —»-z—;ge.’g__x

ART .84~ Todos foasias) irabajador(z) estaran gbligados a cumplir con las normas sobre
seguridad e h;g:ene y con las recon‘endac,ones tecmcas en lo que se re‘lere al usoy

e oo 4
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operaciones y procesos de irabajo, al uso y man temm:enw de ia proteccién de .

maqulnaﬁa.

Estaran tambien cbligadosias] a cumplir cen todas agueiias indicaciones e instrucciones s

de su patrono, que tengan por finalidad proteger su vida, salud, e integridad corporal.

Asi mismo, estaran obligados{asy a presiar toda su colaboracion a los comités de
seguridad.

ART.85.-Es obiligacion del empleador velar gor fa salud, seguridad € higiene ge los(es)
trabaladores(as) a su cargo. lgualmente, es obligacion garantizar los recursos necesarios

frabajo, y en hagTene y segmd-d mmsmas con °k obiexo de ve%a; por la proteccion integrat
de los(as) trabajadores (as).

ART.86.- Todo irabsjador(a) dentro del msmo die er que se sienta enfermol(a), deberd
comumcar!o al emp!eador su represnn*ante o0 a quien haga su veces, el cual hara lo

st nuedn e el raba;o ¥ en su caso detemmine la ¥ .capac'dad ¥ ei
tratamiente a que eI (la) traba;ador(a) debe someterse. Si este no diere aviso dentro de!

masrtem.ca al trabzjo se teﬂdra como injustificada para ios e‘eczos a gue bax'a ugar
menos que demuestre gue estuvo en absoluta imposibilidad para dar el aviso y someterse

ART. 87 Los(as) trabajadores(as) deberan someterse a todas Ia medidas de higiene y

&
%, 5
5F
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oSN

crogns i3 empresa gars prévencicn de riesges en 8! fiansin de miguinas v demas

elementos de trabajo especialmente para evitar los accidentes de trabaio.

ART.83.- En cazso de acadente de trzbajo, el iefe de la respectiva dependencia, o su
represe'#ante ordenara mmed atamente la orestaczm de los primeros auxilios, la remisién

= {19‘1 trebaiador{a) o comunicars inmeadiztaments al emplsador, 2 ep'esentame oa
cuen haca sus veces, oera cue provea la as:stenca médica vy tratam:ento oportuno

CAPITULO XV

EOTUH NN

T R X

ART.PO.- Lo Emprese mantendré en un lugar visible vy accesible de uso gratuito. para /fc, i
n?*
todos los(as) trabajadores( S} a su serv.cxo un Bot:qum equipado, con los medicamento ,~
¥ STiSefss niscesancs, end ing iz Dirsccion Senergl de Frevision Scoiailla«
\\\\Efz,,
NG A
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PRESTACIONES CURIERTAS POR EL IS

ART.G1- “En virtud de gue le Empresa esid sujete al Régimen detf Segurc Sodial, este

ASLIVI T A
=

quedara exenta de las ores amones que le xmponga el Codug de Trabajo y otras Leyes a

Eoormmer e fmemd ot Srod e =l : 5 ]
S 2%H

bajO nienidas en e R 3§a'we , € patronc estuviera obligado a proporcionar
p;estamones superiores a las concedidas por el instifuto Salvadorefic del Segurc Social,
ios(as) tranajadores(asi podran reciamarie ia parie que no recivieron dei mencionado
[nstituto.”

CAFITULD XVil
PETICIONES, RECLAMCS Y MCDC BE RESCLVERLCS

ART.92.- Teda petficitn yo reclamo de los{as) trabejadores(as) deberan ser elaboradas

por escrito a sus jefes inmediatos, en un plazo que no exceda de tres dias hébiles, quien



{as disposiciones del presente
el efe(a) de !a Umdad

Q

} Suspensicn por un dia sin goce de salaric: £8fa se aplicare cuandn eliie)
trabagador(a) haya sxdo ob;eto de una amonestamo'\ escrlta no obstante la

T e T
B SRS S R R

ciones que constituyen vioiacién ai presenie

Reglamento v alas ¢ .igacion s que le impone su contrato individual de frabajo.

D) Suspensitn por mas de un dia, hasta treinta sin gece de salerie; previa calificacion
y autorizacién del Director General de Inspeccién de Trakbajo.

£) Terminacion del Contrato ndividual de Trabajo sin responsabitidad patronal de
conformidad a las causales establecidas en el articulo 50 del Cédigo de Trabaio.

CAPITULO XiX

ASRLER e

£Q FINALEQ DURLICINSD Y GENCI
ART.84.- Lo no previsio en et presenie Reglamento itermo de Trabajo, se resolvera de
conformidad con lo dlspuesto enla Leg:s!ac:cn Laboral y las d:sposmzones del mismo, se

siiengsrén  sin

ds  maiores  derschos  So
&8  Ingjores 25
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TrizEUHesEs] por {83 1 ayes, CORESIES, ConVERCIonEs B az‘eaius colectivos de tabaje,
ni de los consagrades por la costumbre de la Empresa. -

T T

cz}.»umauu— DoE & Divecior

iadoresias) por madio de &*-"h,?ﬁr‘v‘es, qe e }“?3%' con caraslerss

. fiTErES

coiscaran n {Ugeres Vishies denlre de ia Smpresa. & Reglamento »::m'.z-c.s-a Bl -vsgw.tc;ia
guince dias después de aguel en que fue dado a conocer en la forma indicada en el inciso

.

$8.- Toda refomma o modiicacibn: al presente Reglamente; no endra val
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San Salvador, 31 de octubre de 2014.

ARCHIVO.

Para su conocimiento y efectos legales consiguientes transcribo a usted la resolucidon que

literalmente dice™” e |
RECCION GENERAL DE TRABAJO: San Salvador, a las catorce horas y treinta minutos del
dia treinta y uno de octubre del afio dos mil catorce. Vistas las presentes diligencias
promovidas por el sefior , quien actla en calidad de
Apoderado General Judicial con Clausula Especial de la Sociedad DISTRIBUCIONES
DIVERSAS, SOCIEDAD ANONIMA DE CAPITAL VARIABLE que puede abreviarse
DISTRIBUCIONES DIVERSAS, S.A. DE C.V. del domicilio de San Salvador, Departamento
de San Salvador, a fin de que se apruebe el Reglamento Interno de Trabajo, que normara
las obligaciones de orden técnico y/o administrativo necesarias y Utiles para la buena
marcha de dicho Centro de Trabajo, en lo referente a la ejecucion y desarrollo del trabajo.
LEIDOS LOS AUTOS; Y, CONSIDERANDO: Que una vez realizado el estudio respectivo al
proyecto de Reglamento Interno de Trabajo presentado, se determind que el mismo es
conforme a lo dispuesto por el Cédigo de Trabajo y no contiene omisiones, deficiencias o
contravenciones a las Leyes Laborales, al orden publico ni a las buenas costumbres. POR
TANTO; Con base en lo antes expuesto y de conformidad a los Articulos del 302 al 306 del
Cédigo de Trabajo, esta Direccion General RESUELVE: APRUEBASE e! Reglamento
interno de Trabajo de la Sociedad DISTRIBUCIONES DIVERSAS, SOCIEDAD ANONINA
DE CAPITAL VARIABLE que puede abreviarse DISTRIBUCIONES DIVERSAS, S.A. DE
C.V., el cual consta en tres ejemplares, conteniendo cada uno de ellos DIECINUEVE
Capitulos, NOVENTA Y SIETE Articulos, escritos en CIENTO SETENTA Y DOS folios
atiles frente, todos los cuales han sido estampados con el sello que dice: “APROBADO
DIRECCION GENERAL DE TRABAJO”. En consecuencia, transcribase esta Resolucién al
interesado y a la Direccidén General de Inspeccién de Trabajo, devolviéndole al peticionario
dos ejemplares de dicho Reglamento, a fin de darle cumplimiento al Articulo 306 del Cédigo
de Trabajo.”™”"™"""E MAYARI"™"™ ™ ANTE Mi: CISNEROS. SRIQ. ™
RUBRICADAS™ e
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