VERSION PUBLICA

“Este documento es una versién publica, en el cual unicamente se ha 3 #
omitido la informacién que la Ley de Acceso a la Informacién Publica  * o MINISTERIO
(LAIP), define como confidencial entre ellos los datos personales delas 4 @ . DE TRABAJO
personas naturales firmantes”. (Articulos 24 y 30 de la LAIP y articulo Nk g Y PREVISION
6 del lineamiento No. 1 para la publicacién de la informacion oficiosa). GOBERNODE | SOCIAL
“También se ha incorporado al documento la pégina escaneada con las ~ Fl- SALVAROR

firmas y sellos de las personas naturales firmantes para la legalidad del

documento” RSI-MTPS-0065-2021
La infrascrita Oficial de Informacién del Ministerio de Trabajo y Prevision Social, HACE SABER:
AL SENOR en su calidad de solicitante de informacioén, la
resolucion de las nueve horas con quince minutos del dia once de junio del afio dos mil veinte

y u n O la Cua | Iitera Im e nte d iCe SIEIIRIRNIIEN N AR AREN RN NNANNN 0N D030 NN I IR IR NN NE0N 00N 0 DN NIN NN NI NN AN IR NI NSNNNNNNNINNNNN NN INNNNINNNININN NN INNNNINNNNNNNNNININNNNNNINNNNNIN NN NN 93)

EN LA UNIDAD DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL MINISTERIO DE TRABAJO
Y PREVISION SOCIAL, San Salvador, a las nueve horas con quince minutos del dia once de

junio del afio dos mil veinte y uno.

VISTA la Solicitud de Informacién admitida en esta Oficina a través de Sistema de
Gestion de Solicitudes de esta Institucién en fecha veinticuatro de mayo del afio dos mil veinte
y uno, interpuesta por el sefor quién en la parte medular de la
solicitud pidi6 la siguiente informacién: “Copia del horario de trabajo autorizado por la Instancia
competente del Ministerio de Trabajo para la empresa Decotex International Ltda de C. V.,
ademas, se me informe si desde enero a la fecha (24 de mayo) la empresa Decotex International
Ltda de C. V. ha presentado solicitud de cambio de horario y que se le ha resuelto en lo
pertinente”,

Habiéndose cumplido con los requisitos establecidos por el articulo 66 de la Ley de Acceso a
la Informacién Publica; y los articulos 50, 54 y 57 del Reglamento de la Ley de Acceso a la
Informacién Publica y CONSIDERANDO:

l. Que el Articulo 18 de la Constitucién de la Republica de El Salvador reconoce el
derecho de toda persona a dirigir sus peticiones por escrito, de manera decorosa, a las
autoridades legalmente establecidas; a que se le resuelvan, y a que se haga saber lo
resuelto.

Il Que el Articulo 2 de la Ley de Acceso a la Informacion Pablica referente al Derecho

de Acceso a la Informacion Publica “Toda persona tiene derecho a solicitar
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informacion generada, administrada o en poder de las instituciones publicas y demas

entes obligados de manera oportuna y veraz, sin sustentar interés o motivacion alguna”.

Por otra parte, a las nueve horas con cincuenta minutos del cuatro de junio del afio dos
mil veinte y uno, se realizaron las diligencias correspondientes con el interesado,
referente a la notificacion de ampliacion excepcional del plazo adicional de cinco dias
habiles mas, ya que la informacion solicitada aun se encontraba en tramite por la Unidad
Administrativa a la que fue asignada dicha solicitud por tanto, se realizé de conformidad
al articulo 71 inciso primero de la Ley de Acceso a la Informacién Publica la
ampliacion de plazo el cual establece que “En caso de que no pueda entregarse la
informacion en tiempo, por la complejidad de la informacién u otras circunstancias
excepcionales, por resolucion motivada podra disponerse de un plazo adicional de cinco

dias habiles”.

Habiéndose realizado las gestiones internas con la Directora General de Trabajo de la
Direccion General de Trabajo de este Ministerio, a quien se le solicito lo requerido en la
aludida solicitud de informacioén; y en respuesta rindi¢ informe a la Unidad de Acceso a
la Informacion Publica de esta Secretaria de Estado, en el cual literalmente expresa: (..)
“Por este medio y de acuerdo a solicitud asignada remito respuesta bajo el numero
de referencia SI-MTPS-0065-2021, se detalla lo siguiente: De acuerdo a los registros
que para tal efecto lleva la Unidad de Reglamentos Internos, se remite como archivo
adjunto por medio de correo electronico copia en version publica del horario de
trabajo autorizado a la sociedad Decotex International Ltda de C.V., adicionalmente
se informa que dicha empresa no ha presentado solicitud de cambio de horario de
enero a la fecha (24 de mayo), por lo que la informacion solicitada es catalogada
como inexistente de conformidad al articulo numero setenta y tres de la Ley de

Acceso a la Informacion Publica.”

En atencion a lo previamente establecido, la suscrita hace saber que la informacion fue
solicitada a la Unidad Administrativa pertinente del Ministerio de Trabajo v Mé%
e

Q
Social, habiéndose obtenido respuesta por parte de la Directora General de Qab%i{?” o
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quien brindé una versién publica del documento horario de trabajo autorizado a la
sociedad Decotex International Ltda de C.V; debido a que el mismo tiene informacion
confidencial (datos personales) de terceras personas en algunas de sus partes; por lo
tanto, se ha omitido toda la informacién con estas caracteristicas de conformidad al
articulo 6 literal a) de la Ley de Acceso a la Informacién Publica el cual reza lo siguiente:
“Datos personales: la informacién privada concerniente a una persona, identificada o
identificable, relativa a su nacionalidad, domicilio, patrimonio, direccién electronica,
namero telefénico u otra analoga”, y literal b). “Datos personales sensibles: los que
corresponden a una persona en lo referente al credo, religién, origen étnico, filiacién o
ideologias politicas, afiliacion sindical, preferencias sexuales, salud fisica y mental,
Situacion moral y familiar y otras informaciones intimas de similar naturaleza o que
pudieran afectar el derecho al honor, a la intimidad personal y familiar y a la propia
imagen”,; y el articulo 24 literal c). “Los datos personales que requieran el consentimiento
de los individuos para su difusion”; y segun articulo 25 de la precitada Ley, el cual hace
referencia al Consentimiento de la divulgacion: “Los entes obligados no proporcionaran
informacién confidencial sin que medie el consentimiento expreso y libre del titular de la
misma”, en atencién a ello cabe mencionar que lo establecido en el considerando anterior
se encuentra circunscrito dentro de la informacién confidencial de personas naturales y
juridicas para este caso en particular que se encuentra en algunas de las partes de dichos
documentos requeridos, por ello, es importante expresar que la informacion confidencial
atiende a la proteccion de datos personales y datos personales sensibles de personas
naturales y juridicas que por su naturaleza juridica no pueden ser divulgados
publicamente por los Entes Obligados que resguardan los mismos, ya que ello implicaria
per se la vulneracion de derechos a la proteccion de informacion CONFIDENCIAL la cual

se encuentra en los registros que para tal efecto se lleva en este Ministerio, razén por la

cual, la Administracion Publica ostenta la obligacién de garantizar la proteccion de datos
CONFIDENCIALES ya sean estos PERSONALES Y/O SENCIBLES de terceras

personas naturales y juridicas; siendo procedente la entrega de la version publica digital
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documentos que contengan en su version original informacion reservada o confidencial,
debera preparar una version en que elimine los elementos clasificados con marcas que
impidan su lectura, haciendo constar en nota una razén que exprese la supresion
efectuada”. Dicho documento es enviado al correo sefialado en la referida solicitud de

informacion:

Por otra parte, en cuanto al punto dos referente a: informe si desde enero a la fecha (24
de mayo) la empresa Decotex International Ltda de C. V. ha presentado solicitud de
cambio de horario y que se le ha resuelto en lo pertinente; segun reporte de la Directora
General de Trabajo de la Direccion General de Trabajo de esta Cartera de Estado, de
acuerdo a los registros que para tal efecto lleva la referida Direccion a través de la Unidad
de Reglamentos Internos, la empresa antes mencionada no ha presentado solicitud de
cambio de horario de enero a la fecha (24 de mayo 2021); por tanto, es procedente
mencionar que dicha informacion es inexistente en las bases de datos que para tal efecto
se llevan en la Direcciéon General de Trabajo del Ministerio de Trabajo y Prevision Social;
a tal efecto el articulo 73 de la Ley de Acceso a la Informacion Publica, hace referencia

que: “Cuando la informacion solicitada no se encuentre en los archivos de la_unidad

administrativa, ésta debera retornar al Oficial de Informacién la solicitud de informacion,

con oficio en donde lo haga constar. El Oficial de Informacién analizara el caso y tomara

las medidas pertinentes para localizar en la dependencia o entidad la informacion

Solicitada y resolvera en consecuencia. En _caso de no encontrarla, expedira una

resolucion _que confirme la inexistencia de la informacion”. En caso de enconfrar la

informacion proseguira con la tramitacion”.

POR TANTO: De conformidad a las razones y hechos expuestos, disposiciones legales antes

citadas, al principio de maxima publicidad y disponibilidad, ambos estipulados en el articulo 4

de la aludida Ley, y a los articulos. 62, 65, y 73 de la Ley de Acceso a la Informacion

RESUELVE.1. Concédase el acceso a la informacion mediante una Version Publica

lo referente a: “Copia del horario de trabajo autorizado por
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Instancia competente del Ministerio de Trabajo para la empresa Decotex International Ltda de
C. V.”r 2. Confirmese la inexistencia de informacién referente a. informe si desde enero a la
fecha (24 de mayo) la empresa Decotex International Ltda de C. V. ha presentado solicitud de
cambio de horario y que se le ha resuelto en lo pertinente”, de conformidad a informe rendido e
informacion proporcionada por la Directora General de Trabajo de la Direccion General de
Trabajo del Ministerio de Trabajo y Previsién Social. NOTIFIQUESE. Y.G.

Para que le sirva de legal notificacion a ftravés del medio electronico senalado en la

extiendo, la presente en la Unidad de Acceso a la Informacion Puablica
del Ministerio de Trabajo y Prevision Social, 17 Av. Norte, Alameda Juan Pablo I, Edificio 4
planta 1, Puerta 3, Centro de Gobierno, San Salvador, a través del correo electrénico:

oficialinformacion@mips.qob.sv, a las caloe horas con

Qog(mJa v ¢nco _minutos del dia once de junio dos mil veinte y uno.
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