RESPUESTA A SOLCITICUD $1-MYPS-167-2021
Qué programas educativos, capacitaciones, cursos y contenidos se han desarrollado con su personal de todas sus dependencias sobre tematicas de orlentacidn sexual, identidad y expresion de
género, indlcando abjetivos, contenidos, principales resultados obtenidos y cantidad de personas capacitadas, desde e 1° de Junio de 2019 hasta octubre 2021.
CAPACITACIONES POR TEMA
: CORRESPONDIENTE AL pr-:mopommo 2019 - OCTUBRE 2021 %" <
TOTAL PARTICIPANTES
N° TEMA CONTENIDO OBJETIVOS RESULTADOS
MUIERES HOMBRES
. Soclatizar los conceptos claves y Ia
Terminolofz LGBTI+
* terminologia LGETI+
teglas qu ul
Enfoque de inclusion y derechos Estra e%:asg easeguren un abordale y
humanos Fortatecer al equipo técnico del acompanamiento que aseguran caildad y
Programa de Fortalecimiento para MTPS en estrategias de apoyo y calidez
1 estrategias de articulacion e acompafiamiento de personas 34 15
Inclusion Beneflcios alintegrar enfoques de|  (GBTI+ para fa articulaclén en
calidad en los servicios de materia de empleabilidad Compartir herramientas que permitan
atencién a poblaciones LGBTI+ monltorear y asegurar indicadores de
Inclusion s personas LGBTI+
Estrategias para medir Impacto
i A rh .
Formador en entornos virtuates prendizaje_e para entornos Desarrollar técnicas didacticas y habliidades
Formador de Formadores virtuales, asi como derechos X o
. para impartir cursos en ifnea sobre tematica
Virtuales en Derechos Humanos humanos de las personas con VIH
2 de derechos humanos de las personas con VIH 26 2
¢elas personas con VIH y y de la poblacién LGTI para
" y poblaclones clave para fa reduccién del
poblacién LGBTI (MODULO:1-5) reducir el estigma y la . .
Derechos Humanos de las dlscriminacitn estigma y la discriminaclén
personas con VIH y poblacdién scriminac
LGBTI
TOTAL GENERAL DE PARTICIPANTES 17




