San Salvador, 5 de febrero de 2010,

ARCHIVO,

Para su conocimiento y efectos legales consiguientes transcribo a usted ia resolucién que literaimente

digg: ™ ‘ i Dl
RECCION GENERAL DE TRABAID: San Sajvador, a las nueve horas del dia cinco de febrero def afio dos

mil diez. Vistas las presentes. diligencias promovidas por el Seflor , quien acta
en su calidad de

de la Sociedad SUPERTEX EL SALVADOR, SOCIEDAD ANONIMA DE
CAPITAL VARIABLE, que puede abreviarse SUPERTEX EL SALVADOR, S.A. DE C.V., del
domicilio de , Departamento de : a fin de -obtener la aprobacion de
esta Direccidn General, para &l trabajo en cualro horarios en jornada diurna en los cuales se laborard
cuarenta y acho minutos extras de lunes a viernes, con la sola finalidad de que los trabgjadores a
contratar para las ordenes de dicha socledad, puedan reponer las cuatro horas de trabajo que

;-'coi"respondeﬁan al dia sabado, en cuatro horarios diurnos, destinados para el Personal a contratar en

general. LEIDOS LOS AUTOS; Y, CONSIDERANDO: I. Que tal como consta en autos la Sociedad
SUPERTEX EL SALVADOR, SOCIEDAD ANONIMA DE CAPITAL VARIABLE ha dispuesto que el
personal & contratar, laborard cuarenta y ocho minutos extras de Junes a viernes para reponer [as
custro horas de trabajo que corresponderian al dia sabado en cuatro horarios diurnos, asi: Horario 1;
Pe lunes a viernes de las seis horas con treinta minutos a las once horas con freinta minutos; y de las
doce horas con doce minutos a las dieciséis horas. Horario 2: De ltnes a viernes de las seis horas con

treinta minutos a las doce horas; y de las doce horas con cuarenta y dos minutos a las dieciséis horas.

Horario 3: De lunes a viermes de las seis horas con treinta minutos - a las doce horas con treinta
minutos; v de las trece: horas con doge minutos-a las dieciséis horas, Horario 4: De lunes a viernes de
las-siete horas con treinta minutos a las trace horas; v de las trece horas con cuarenta y dos minutos a
las diecisiete horas, en todos Ios horarios -anteriores se descansard consecutivamente. II. Que asi
mismo consta en [as presentes diigencias que en los registros gue a! efecto lleva el Departamento
Nacional de Organizaciones Sociales, |a Sociedad solicitante no tiene suscrito Contrato Colectivo de
Trabajo con ninguna Asociacién Profesional de Trabajadores, I11. Que habiéndese practicado el andlisis
correspondiente, se determino que de acuerdo con la flexibilizacion laboral y considerando que en
beneficio de los trabajadores v las frabajadoras los horarios de trabajo cuya aprobacion se solicita no
exceden de la jornada semanal. POR TANTO: en virtud de lo antes expuesto y con base en los
Articulos 181, 164 vy 165 del Cédigo de Trabajo, ésta Direccidn General RESUELVE: APRUEBASE: tos
horarics de trabajo solicitades por la Sodedad SUPERTEX EL SALVADOR, SOCIEDAD ANONIMA
DE CAPITAL VARIABLE, que podrd abreviarse SUPERTEX EL SALVADOR, S.A. DE C.V., asi:
Horarip 1: De lunes a viermes de [as seis horas con treinta minutos a las once horas con treinta
minutos; v de las doce horas con doce minutos a las dieciséis horas. Horarie 2: De lunes a viernes de
las seis horas con treinta minutos a las doce horas; y de las doce horas con cuarenta y dos minutos a
las dieciséis horas. Horarie 3: De lunes a viernes de las seis horas con treinta minutos a [as doce
horas con treinta minutos; y de las trece horas con doce minutos & las dieciséls horas. Horario 4: De
lunes a viernes de las siete horas con treinta minutos a las trece horas; y de las trece horas con
cuarenta y dos minutos a las diecisiete horas, en todos los horarios anteriores se descansard
consecutivamente. Sin que exceéda la semana laboral diurna de cuarenta y cuatro horas. las
inasistencias al trabajo en los dias que se han establecido como de descanso se consideraran
justificados para los efectos legales; las horas extras laboradas en exceso de la jornada ordinaria se

G



pagaran con el recargo que la ley establece, se hard constar en los comprobartes de pago los salarios
or&inarios y extraordinarios, y demas requisitos establecidos en el Art. 138 del Cédigo de Trabajo. Para
su estricto cumpfimiento, transcribase esta resolucidn al interesado y a la Direccidn General de
Inspeccion de Trabajo.”™™C. MORAR"™" ™" ANTE MI: CISNERQS. SRIO." " RUBRICADAS

DIOS UNION

ctora General de Trabajo
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RECCION GENERAL DE TRABAJO: San Salvador, a las quince horas del dia treinta de septiembre del afio dos mil
veintidds.

Vistas las presentes .diligencias promovidas por el Licenciado

", quien actiia en calidad de _ la Sociedad
SUPERTEX EL SALVADOR, SOCIEDAD ANONIMA DE CAPITAL VARIABLE, que puede
abreviarse SUPERTEX EL SALVADOR, S.A. DE C.V., del domicllio de la ciudad de
Departamento de . a efecto de que se apruebe a su mandante un horaric de trabajo especial
que consiste en laborar tiempo extraordinario de lunes a viernes en jornada nocturna para él solo efecto
de reponer las cuatro horas del sexto dfa lahoral, y que los trabajadores puedan descansar en forma
consecutiva ios dias. sabado y domingo de cada semana, en base al art. 170 Inciso tercero y cuario del
Cédigo de Trabajo, dicho horario de trabajo seré aplicado al personal que laboran en las areas de:
SERVICIOS DE PRObUCCIéN, PORTEROS, SERVICIOS GENERALES, BMP, COMA, y CALIDAD en dicha
sociedad.

LEIDOS LOS AUTOS; Y,
CONSIDERANDO:

I- Que tal como consta en autos la Sociedad SUPERTEX EL SALVADOR, SOCIEDAD ANONIMA DE
CAPITAL VARIABLE vy el pérsona! que laboran en las dreas de: SERVICIOS DE PRODUCCION,
PORTEROS, SERVICIOS GENERALES, BMP, COMA, y CALIDAD en dicha sociedad, han acordado
laborar en el siguiente horario de trabajo: de LUNES A VIERNES: de las veinte horas de un dia a
las cuatro horas con veinte minutos del dia siguiente; concediendo al personal una pausa
alimenticia de treinta y dos minutos. De esta manera laboran tiempo extraordinario de lunes a
viernes en jornada nocturna, para el solo efecto de reponer las cuatro horas del sexto dia labaral y
que todo el personal de las 4reas mencionadas, puedan descansar de forma consecutiva los dias

sabado y domingo de cada semana.

11- Que as/ mismo consta en las presentes diligencias que en los registros que al efecto lleva el
Departamento Nacional de Organizaciones Sociales, seglin la Sociedacd solicitante no tiene

suscrito Contrato Colectivo de Trabajo con ninguna Asociacién Profesional de Trabajadores.

- Que habiéndose revisado el acuerde firmado por los trabajadores y trabajadoras con la
representacién de la Sociedad SUPERTEX EL SALVADOR, SOCIEDAD ANONIMA DE CAPITAL
VARIABLE, de fecha freinta de agosto del afio dos mil veintiuno, ha quedado establecido que el
personal que laboran en las dreas de: SERVICIOS DE PRODUCCION, PORTEROS, SERVICIOS
'GENERALES, BMP, COMA, y CALIDAD en dicha sociedad, estdn de acuerdo en laborar en el

horario de trabajo, por ser de su canveniencia.

V- Que de conformidad al Articulo 170 Inciso 3° del Cédigo de Trabajo, la Sociedad SUPERTEX EL
SALVADOR, SOCIEDAD ANONIMA DE CAPITAL VARIABLE, cumple con los requisitos que

establece en‘ cuanto al acuerdo entre el patrono y los trabajadores y trabajadoras en reponer las




cuatro horas del dia sexto laboral y asi descansar de forma consecutiva sabado y domingo; Y el
requisito del Articulo 161 del referido codigo de trabajo en cuanto a cumplir con fa jornada laboral

de 44 horas semanates.

POR TANTO: En virtud de lo antes expuesto y con base a los articulos 161, 165, 170 inciso 3° ¥
4° get Codigo de Trabajo, Articulo 112 de la Ley de procedimientos Administratives, esta
Direccion General RESUELVE:

APRUEBASE el horario de trabajo acordado entre 1a sociedad SUPERTEX EL SALVADOR,
SOCIEDAD ANONIMA DE CAPITAL VARIABLE que puede abreviarse SUPERTEX EL
SALVADOR, S.A. DE CV. Y personal ue laboran en 1as sreas de: SERVICIOS DE
PRODUCCION, PORTEROS, SERVICIOS GENERALES, BMP, COMA, Y CALIDAD; siendo el horatic
siguiente: de LUNES A VIERNES de las veinte horas de un dia @ las cuatro horas con veinte
minutos del dia siguients; concediendo al personal una pausa alimenticia de treinta y dos
minutos. De esta manera laboran tlempo extraordinario de lunes a viernes en jornada nocturna,
para el solo efecto de reponer las cuatro horas del sexto dia laboral y que todo el personal de \as
areas mencionadas, puédah descansar de forma consecutiva los dias sabado y domingo de cada
cemana. Si la cociedad tuviera menores de edad laborando, debera tomarse en cuenta la
duracion de 18 jornada establecida para fos menores, regulada en el Articulo 60 de la Ley de
Proteccién Integral de la Nifiez y ta Adolescencia. (LEPINA). Las inasistencias al trabajo en el dia

sabada, se consideraran justificadas para los efectos legales; 1as horas extras laboradas en

 exceso de la jornada ordinaria se cancelaran con los recargos que la ley establece, se hara

constar en 1os respectivas comprobantes de pago los salarios ordinarios Y extracrdinarios Y
demas requisitos establecidos en ¢l Articulo 138 del Codigo de Trabajo. Para Su estricto

cumplimierto, transcribase esta resolucion al intaresado.—NO"l'IFIQUESE

Licda. Engdia ayati
Directora G neral




