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Direccion General de Inspeccion de
Trabajo

Como funcién principal de vigilar el cumplimiento de las leyes laborales la
Direccién General de Inspeccién de Trabajo cuenta con un total de 144
inspectores funcionales a nivel nacional con los que se han realizado 1,833
Inspecciones Programadas, 663 Inspecciones Especiales y 696 Re-
inspecciones, sumando un total de 3,192 funciones inspectivas, de las cuales
1,867 (58%) fueron en el sector comercio, 927 (29%) en el sector
servicios, 273 (9%) en el sector industriay 125 (4%) en el sector agricultura.
Del total de inspecciones realizadas en el mes se archivaron 1,465 casos.

Se multaron a 313 empresas con un monto total de $81,973.23, es
importante mencionar que el sector mayor multado fue el de la industria y el
menos multado es el sector agropecuario.

En el caso de las inspecciones especiales las principales causas de solicitudes
de inspeccién son Atraso de Salarios y Vacaciones que representan el 41%
del total de las solicitudes recibidas en el mes de febrero, que ascendieron a
907, siendo las causales de mayor prioridad en las solicitudes presentadas
en las oficinas departamentales .

En cuanto a las inspecciones especiales y programadas para la verificacion de
aguinaldos del mes de febrero se realizaron un total de 185 inspecciones a

nivel nacional.




GRAFICO 1
Solicitudes recibidas, intervenidas y expedientes archivados en inspecciones
especiales en industria, comercio, servicio y agropecuario.
Total pais, Febrero 2013
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Grafico N2 1: En esta Grafica es relevante hacer notar que los datos muestran Unicamente la labor realizada
durante el mes de Febrero de 2013, es decir, que 574 solicitudes fueron recibidas, se intervinieron 663 y
expedientes archivados fueron 347.
Solicitudes recibidas total pais 684.

Nota: Solamente el dato de “Solicitudes recibidas” se refiere especificamente al mes, “Intervenidas” y
“archivadas” se incluyen inspecciones de meses anteriores..

GRAFICO 2
Principales causas de demandas presentadas para inspecciones especiales.
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Grafico N2 2: Muestra que la principal causa para inspecciones especiales es “Atraso de Salario” con 251
en segundo lugar la causal “Vacaciones” con 120, el agregado de ambas es de 371, que representa el
41% de 907 causas de demandas.



TABLA 1

Principales causas de demandas laborales mas
violentadas por prioridad, segun region. Total pais
Febrero 2013.

FEBRERO 2013

PRIORIDAD REGION CENTRAL REGION OCCIDENTAL REGION ORIENTAL
ATRASO DE
1 ATRASO DE SALARIOS ATRASO DE SALARIOS SALARIOS
2 VACACIONES HORAS EXTRAS HORAS EXTRAS
3 AGUINALDO VACACIONES VACACIONES
GRAFICO 3

Principales causas en inspecciones especiales realizadas.
Total pais, Febrero 2013
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Grafico N2 3: Muestra que la principal causa encontrada en la inspeccidon especial es “Atraso de
Salarios” con 261 inspecciones, en segundo lugar la Causal “Vacaciones” con 131, el agregado de
ambas es de 392 solicitudes, que representa el 59% del total de 663 inspecciones especiales

intervenidas a Febrero de 2013.



Grafico 4.
Inspecciones programadas y especiales para verificacion de aguinaldos, por
region. Febrero 2013
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GRAFICO 5
Inspecciones y reinspecciones, especiales y programadas.
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Grafico N2 5: Muestra el nUmero de inspecciones y reinspecciones realizadas al mes de Febrero de 2013, el 57%
fueron inspecciones programadas, el 21% son especiales y el 22% fuerdn reinspecciones.
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GRAFICO 6

Inspecciones y reinspecciones especiales y programadas, realizadas por
region. Total pais, Febrero 2013
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Grafico N2 6: Muestra el total de inspecciones y reinspecciones, especiales y programadas, realizadas
por Regién, durante el
reinspecciones, Regidn Central ha realizado 1,054 y Region Paracentral 154 representando los extremos
mayory menor.

GRAFICO 7

mes de Febrero 2013. El agregado es de 3,192 inspecciones y

Inspecciones y reinspecciones especiales y programadas, realizadas por sector
economico. total pais, Febrero 2013

3,500 -
3,192
I
3,000 - .l
2,500 - -l
2,000 - 1,867
1,500 -
1,000 - 927
SO 273
100% 58% 29% =1 9% &0 o,
T T T T
TOTAL Comercio Servicios Industria Agricultura

Grafico N2 7: Del total de inspecciones y reinspecciones realizadas, el sector “Comercio” con 1,867
(58%) es el mas atendido, luego le sigue “Servicios” con 927 (29%), “Industria” con 273 (9%) y por
ultimo el sector “Agricola” con 125 (4%).
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GRAFICO 8

Total pais, Febrero 2013
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Grafico N2 8: Del total de casos atendidos 1,465 son “Archivados”, representan casos resueltos, asimismo
guedan 616 “En Proceso”, “Pasana Tramite de Multa” 426 y “Multas Impuestas” 313.

Nota:

* Incluye expedientes sujetos de multas que determind la Direccidn General de Trabajo y la Direccién
General de Prevision Social, ya que solamente la Direccion de Inspeccidon puede imponer multas.

GRAFICO 9

Trabajadores cubiertos por inspecciones programadas y especiales realizadas en
industria, comercio y agropecuaria. Total pais, Febrero 2013
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GRAFICO 10
Expedientes de inspeccién pendientes por oficina regional.
Total pais, Febrero 2013
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Grafico N2 10: Identifica por region nimero de expedientes pendientes de Febrero y meses anteriores, sumando
un total de 613 la Regidn Oriental refleja un 14%, Region Central 47%, la Regién Occidental con un 27% y la Regidn
Paracentral con el 11%.

TABLA 2

Multas impuestas en primera instancia, numero de infracciones y
Monto. Total pais, Febrero 2013

MULTAS IMPUESTAS 313
APELACIONES
ABSUELTAS 7 INFRACCIONES MONTO (US $)
TOTAL 1,680 $ 81,973.23
Violaciones al Cédigo de Trabajo 1,088 $ 26,707.82
Violaciones ala LOFSTPS 484 $ 52,586.19
Violaciones a Decreto sobre Salario Minimo 22 $ 821.40
Ley General de Prevencién de Riesgos Laborales en los
Centros de Trabajo 11 $ 571.40
Violaciones a la Ley de Equiparacién para las Personas
Discapacitadas 75 $ 1,286.42

Tabla N2 2: Se observa en esta tabla 313 multas impuestas, para 1,680 infracciones detectadas y un
monto total de $81,973.23



TABLA 3
Total multas impuestas primera instancia por sector econémico y region.

Total pais, Febrero 2013

eprero O
LS TOTAL | REGIONCENTRAL | orinta | ORIENTAL | PARAGENTRAL
AGRICULTURA ; A . 3 3
COMERCIO 88 28 12 44 A
INDUSTRIA 49 44 1 4 0
SERVICIOS 176 133 12 28 3
Loz 313 205 25 76 7

La Tabla No. 3: Presenta por Regidn, cuantas multas se impusieron; asi se tiene que la Regién Central impuso 205
multas, Occidente impuso 25, Oriente 76 y la Region Paracentral 7.

Al analizar que sectores econdmicos han sido sujetos de imposicidn de multas se observa “Servicios” con 176
multas, que relativamente significa el 56% del total, es el sector con mayor imposicion lo cual esta en relacién, ya
que ésta actividad es la mas inspeccionada, luego se tiene “Comercio” con un 28%, “Industria” con el 16% vy
“Agricultura” con el 0%.




TABLA 4

Nomina de empresas mas recurrentes con multas impuestas y montos.

Total pais, Febrero 2013

RAMA °
; N EMPRESAS DEPARTAMENTO | MONTO MULTAS
ECONOMICA MULTAS
2 |APS EL SALVADOR S.A. DE C.V. SAN SALVADOR $ 925.78
MAQUILA TEXTIL :
3 |[FyDS.A.DEC.V. SAN SALVADOR | ¢ 100.00
i SAN SALVADOR
CONSTRUCCION 2
SALAZAR ROMERO S.A. de C.V. YSANTAANA |$ 857.14
COMERCIO POR 5 i
MAYOR DINANT DE EL SALVADOR, S.A. DE C.V S 157.14
COMERCIO POR . A AN
MENOR IMAURICIO ERNESTO CORTEZ S 400.00
TRANSPORTES Y
2 SAN SALVADOR
COMUNICACIONES JOSE MARC. TRANSPORTES RIVAS S 399.98
A SAN SALVADOR Y
BANCO AZTECA EL SALVADOR S.A. SANTA ANA $ 1,460.00
5  [COMPARNIA DE ARMAMENTO S.A. DE SAN SALVADOR
C.V. S 1,085.70
4 [om PANIA SALVADORENA DE SAN SALVADOR Y
SEGURIDAD S.A. DE C.V. SAN MIGUEL ¢ 885.68
2 GRUPO JERICO S.A. DE C.V. SANISATVARRR S 500.00
ACTIVIDADES ,  [FRUPOSOLID EL SALVADOR S.A. DE S Aon
FINANCIERAS Y DE C.V. $ 1,050.00
SEGUROS
3 |GRUSEIN S.A. DE C.V. SAN SALVADOR ¢ 171.42
PROTECCIONES INDUSTRIALES S.A. DE
3 SAN SALVADOR
C.V. S 900.00
5 [SERVICIOS CONJUNTOS DE SEGURIDAD| gan SALVADOR
S.A. DE C.V. S 300.00
3 SERVIPROSE S.A. DE C.V. SAN SALVADOR (¢ 527.14
2 BPIRITOF CENTRAL AMERICA S.A. DE SAN SALVADOR
C.V. S 979.98

Total de empresas mas recurrentes al mes de febrero 2013
Total de multas impuestas
Total Monto US$




TABLAS

Total inspectores nominal y funcional
Total pais, Febrero 2013

TOTAL INSPECTORES TOTAL INSPECTORES
NOMINALES FUNCIONALES
TOTAL 202 144
REGION CENTRAL 127 82
REGION OCCIDENTAL 29 27
REGION ORIENTAL 35 28
REGION PARACENTRAL 11 7

Nota: Numero de Inspectores Nominales y Funcionales, informacién
levantada por la Oficina de Estadistica. (Febrero - 2013)

TABLA 6

Promedio de inspecciones y re inspecciones realizadas por mes.
Total pais, Febrero 2013

REGIONY TOTAL TOTAL PROMEDIO
SECTOR INSPECCIONES Y INSPECTORES MENSUAL POR

REINSPECCIONES FUNCIONALES INSPECTOR
TOTAL 3,192 144 22
REGION CENTRAL 1,054 82 13
REGION OCCIDENTAL 947 27 35
REGION ORIENTAL 1,037 28 37
REGION PARACENTRAL 154 7 22

La Tabla No. 6 Muestra que al hacer una relacién entre el nimero de inspectores asignados y las
inspecciones y reinspecciones realizadas, La Region Central tiene un promedio mensual por inspector
de 13 inspecciones en el mes, la Regidn Occidental con un promedio de 35 mensuales, Oriente con un
37 y la Region Paracentral con un promedio de 22 mensuales.

(el promedio de inspecciones por inspector se obtiene al dividir el total de inspecciones y reinspecciones
entre el total de inspectores funcionales).
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Direccion General de Trabajo

En cuanto al tema de sindicalismo se contabilizan a |la fecha de enero un total

de 603 sindicatos inscritos que se desglosan de la siguiente manera:

Activos (Aquellos que estan con su junta directiva inscrita).......cccccceeevenenne. 409
Acéfalos (Aquellos que no tienen su junta directiva inscrita)........................169
En proceso (Estan en proceso de obtener su junta directiva inscrita)............25

Para este mismo mes de febrero se inscribieron 40 Juntas Directivas Sector
Privado y Auténomas, 19 Juntas Directivas Seccionales, 5 Juntas Directivas
del Sector Publico, 2 Juntas Directivas de Federaciones y 1 Junta Directiva de
Federaciones Publicas Inscritas.

Con la finalidad de contribuir a armonizar las relaciones laborales entre
trabajadores y empleadores se recibieron 540 Solicitudes conciliatorias
Individuales y se resolvieron 672.

Se presentaron en San Salvador un total de 39 diligencias conciliatorias
colectivas de las cuales fueron resueltas 35 por lo cual fueron conciliadas 7,

reinstalo 1, sin conciliar fueron 23 y a multa 4.



TABLA 1

TOTAL SINDICATOS POR CLASE, SEGUN ESTADO ACTUAL
LOS SINDICATOS DE FEBRERO 2013

Estado Actual de los Sindicatos

Clase de sindicato indi o
Total Sindicatos Activos/ 1 Acefalia En Proceso de 1

Inscritos junta Directiva
Total general 603 409 169 25
_ Gremio 78 56 20 2
% @ Empresa 169 46 118 5
£ 5 ndustria 86 72 13 1
% ;:% Empresas Varias 0 0 0 0
D B S B CR
Sector Publico 84 72 3 9

Tabla N2 1: Aqui se muestra a Febrero 2013, el total de sindicatos inscritos son 603, los sindicatos “Activos”
término adoptado para definir a los que estdn con su Junta Directiva Inscrita son 409 los que estdn en
“Acéfalia” (sindicatos que no tienen su Junta Directiva Inscrita) son 169 vy 25 los sindicatos que estan en
proceso de obtener su Junta Directiva Inscrita en el MTPS.

Grafico 1.
Juntas directivas inscritas, sindicatos constituidos y personerias juridicas solicitadas.
Total pais, Febrero 2013

JUNTAS DIRECTIVAS SECTOR PRIVADO Y AUTONOMAS INSCRITAS | 40

JUNTAS DIRECTIVAS SECCIONALES INSCRITAS 19

JUNTAS DIRECTIVAS SECTOR PUBLICO INSCRITAS 5
JUNTAS DIRECTIVAS DE FEDERACIONES INSCRITAS J 2

JUNTAS DIRECTIVAS DE FEDERACIONES PUBLICAS INSCRITAS J 1

SOLICITUDES DE PERSONERIA JURIDICA DE ASOCIACIONES PROFESIONALES 5

SECCIONALES CONSTITUIDAS (PRIVADAS Y AUTONOMAS) 5

SINDICATOS PUBLICOS CONSTITUIDOS J 1



GRAFICO 2.
Solicitudes conciliatorias individuales recibidas por departamento.
Total pais, Febrero 2013
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Grafico N2 2: Las solicitudes conciliatorias individuales recibidas son 540, al desagregarlas por
departamento, San Salvador recibié 353, que representa el 65% del total.

GRAFICO 3
Solicitudes conciliatorias individuales resueltas por departamento.
Total pais, Febrero 2013
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Grafico N2 3: Presenta las diligencias conciliatorias individuales resueltas que son 672 clasificadas por
departamento, de ese total 460 fueron resueltas en San Salvador, que representan el 68%.



TOTAL
_ PRESENTADAS RESUELTAS CONCILIADAS ~ REINSTALOS CONCILIAR DESISTIDAS A MULTA OTROS

TABLA 2

Diligencias conciliatorias colectivas clasificadas por tipo de solucién. Febrero 2013
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Grafico 4.
Diligencias conciliatorias colectivas clasificadas por tipo de solucién.
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GRAFICO 5
Expedientes a tramite de multa de relaciones individuales y colectivas de trabajo.
Total pais, Febrero 2013
90
=2 S 74
[
70 [
60
50
40
30
20
10 4
O T T I l
TOTAL Relaciones Individuales de Relaciones Colectivas de

19

Trabajo Trabajo




TABLA 3

Cantidad de dinero acordadas en las Audiencias Conciliatorias celebradas en la
seccion de relaciones individuales y relaciones colectivas de trabajo.
Febrero de 2013

FEBRERO de 2013

OFICINA TOTAL MACULINO FEMENINO

Relaciones Individuales de Trabajo 212 $131,173.67 137 $98,180.93 75 $32,992.74

Relaciones Colectivas de Trabajo

Cantidad deTiabajadores) 41 $22,294.52 19 $7,277.35 22 $15,017.17

Total 253 $153,468.19 156 $105,458.28 97 $48,009.91

TABLA 4

Visitas de promocién, comités creados y capacitaciones sobre Resolucién Alterna
de Conflictos (RAC). Total pais, Febrero 2013

35
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Direccion General de Prevision
Social

Con la finalidad de proponer y evaluar las politicas de bienestar,
seguridad e higiene ocupacional y medio ambiente de trabajo, para
el mes de Febrero se realizaron en seguridad ocupacional 82 visitas
técnicas y 30 en higiene ocupacional, generando una cobertura de
trabajadores cubiertos en seguridad ocupacional un total de
17,550, en higiene 7,741, trabajadores capacitados en el Ministerio
de Trabajo 1,164 y trabajadores beneficiados en los comités
acreditados de 17,842.

Comités acreditados para este mes de febrero fue de un total de
211, adicional se realizaron 69 Estudios Ambientales, 25 en Ruido,
25 en Iluminacién y 19 en Calor.

En cuanto al tema de bolsas de empleo y ferias de empleo se
inscribieron un total de 5,220 personas, colocando una cantidad de
1,473 que corresponden al 28% del total de inscritos,
paralelamente se contabiliza la cantidad de personas inscritas con
discapacidad de 36 y colocadas fueron 30.

Con respecto al tema de adolescentes atendidos fueron de 274,
permisos de trabajo emitidos 53 y referidos a educame un total de
194.



GRAFICO 1.
Visitas técnicas realizadas en seguridad e higiene ocupacional.
Total pais, Febrero 2013
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Grafico N2 1: Seguridad Ocupacional presenta un total de 82 visitas técnicas e Higiene
Ocupacional realizé un total de 30 visitas técnicas.

Tabla 1.
Total trabajadores cubiertos en visitas técnicas, capacitaciones y comités

Acreditados, en seguridad e higiene y prevencion de riesgos ocupacionales
Total pais, Febrero 2013

TRABAJADORES TOTAL HOMBRES MUJERES

CUBIERTOS EN:
44,297 14,971 11,484

TRABAJADORES BENEFICIADOS EN SEGURIDAD

eUEEEIE L 17,550 9,763 7,787
TRABAJADORES BENEFICIADOS EN HIGIENE
OCUPACIONAL 7,741 4,512 3,229
TRABAJADORES CAPACITADOS EN EL
MINISTERIO DE TRABAJO 1,164 696 e
TRABAJADORES BENEFICIADOS EN LAS o
EMPRESAS CON LOS COMITES ACREDITADOS ’
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GRAFICO 2.

Estudios ambientales realizados.
Total pais, Febrero 2013
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Grafico N2 2: Muestra el numero de estudios ambientales que se realizaron durante el mes de
Febrero, en Ruido 25, lluminacién 25y Calor 19 total estudios 69.
GRAFICO 3.
Personas inscritas y colocadas por sexo, sin incluir personas con
discapacidad, segun las Bolsas de Empleo y Ferias de Empleo. Total pais, Febrero
2013
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Grafico N2 3: En la inscripcién y colocacion de personas buscadoras de empleo, a través de las Bolsas y
Ferias de Empleo, se reportan 5,220 personas inscritas de las cuales el 54% fueron hombres y el 46%
mujeres. mientras que el nimero de personas colocadas fue de 1,473 lo que representa el 28% en

relacion al total de inscritos.



GRAFICO 4.
Personas con discapacidad inscritas y colocadas, segun las Bolsas de Empleo y

Ferias de Empleo. Total pais, Febrero 2013
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Grafico N2 4: En la inscripcion y colocacion de personas buscadoras de empleo con discapacidad, a
través de las Bolsas de Empleo y Ferias de Empleo se reportan 36 personas inscritas de las cuales 23
fueron hombres y 13 mujeres. mientras que el nimero de personas colocadas fue de 30.
GRAFICO 5.
Personas inscritas y colocadas por sexo, incluyendo personas con
discapacidad, segun las Bolsas de Empleo y Ferias de Empleo. Total pais, Febrero
2013
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Grafico N2 5: En total las B.E.L. y Ferias de Empleo, inscribieron 5,256 personas de las cuales el
54% fueron hombres y el 46% mujeres, del total de inscritos solamente se logré colocar 1,503

personas que significa el 29% del total.
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Grafico 6.
Adolescentes atendidos por sexo y permisos de trabajo.
Total pais. Febrero 2013
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Grafico N2 6: A Febrero 2013 se atendieron a 274 adolescentes para trabajo, de los cuales se emitieron
53 permisos de trabajo y se enviaron a educame a 194.
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DIRECCION
ADMINISTRATIVA'Y FINANCIERA

La Direccién Administrativa y Financiera a travéz de la oficina de
atencién al usuario ha contabilizado 16,141 visitas a las diferentes
direcciones como lo es la direccion de inspeccién con 8,062
usuarios atendidos, en la direccién general de trabajo con 4,564, la
direccion general de previsién social un total de 2,863, la direcciéon
administrativa con un total de 642 y la direccién de relaciones
internacionales atendidé a 10 usuarios.

En cuanto a servicios generales asigno un total 1,098
requerimientos de transporte generando asi un gasto de
combustible por un monto de $8,025. equivalente a 1,605 vales de
combustible.

La clinica empresarial realizo 204 consultas generando a la vez 26
incapacidades de los cuales 6 fueron hombres y 20 de mujeres
en cuanto a enfermedades mas frecuentes se atendié a 36
pacientes por infecciones respiratorias, 22 por espasmos
musculares igual numero por hipertensién arterial, 19 por
enfermedad acido peptica (gastritis) y 14 de gastroenteritis.

Los centros de recreacidon a trabajadores y trabajadoras recibieron
para el mes de febrero 2013, un total de 5,377 visitantes, de los
cuales 2,186 fueron hombres, 2,339 mujeres, nifios 461 y nifias
un total de 391. entre los mas visitados fue el centro de recreacion

de Conchalio.




Grafico 1.
Usuarios atendidos por direccion, segun sexo.

Febrero 2013
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Grafico N2 1: La direccion administrativa contabilizo en al mes de febrero un total de 16,141 usuarios
desagregados por sexo, la direccion de inspeccién atendio a 8,062, la direccion de trabajo a un total
de 4,564, prevision social un total de 2,863, la direccion administrativa atendio a 642 usuarios y la
direccion de relaciones internacionales 10 usuarios atendidos.

Grafico 2.
Transporte requerido y vales de combustible asignados por oficina central y
departamentales. Febrero 2013
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Grafico N2 2: Servicios generales le dio respuesta a 1,098 solicitudes de requerimiento de vehiculos a nivel
nacional y de ese nUmero de vehiculos asignados se emitieron 1,605 vales de combustible por un valor
c/uno de $5.00 dolares haciendo un total de $8,025 dolares gastados en combustible.
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Grafico 3.
No. de consultas atendidas e incapacidades otorgadas, por sexo.
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Grafico N2 3: En la clinica institucional el nimero de consultas registradas fue de 204 y de esas
consultas se otorgarén 26 incapacidades, 6 incapacidades fueron de hombres y 20 para mujeres.

Grafico 4.
Enfermedades mas frecuentes atendidas,

Febrero 2013
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Grafico N2 4: El nimero de enfermedades mas frecuentes se contabilizaron 112, de las cuales el mayor
numero de se dio por Infecciones respiratorias agudas superiores (I.R.A.S.), la que le sigue con 22 fue de
espasmos musculares, 21 por hipertension arterial (H.T.A.), 19 de acido peptica y 14 de Gastroenteritis
que fue la menos frecuente.



Grafico 5
Total visitantes a centros de recreacion a trabajadores y trabajadoras, segun
centro de recreacion. Febrero 2013
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Grafico N2 5: En los centros de recreacion a trabajadores y trabajadoras se atendio a un total de
visitantes de 5,377, siendo el mas visitado Conchalio con un ndmero de visitantes de 2,221 y el

menos visitado fue el centro de recreacion de El Tamarindo con 551 visitantes

Grafico 6.
Total visitantes a centros de recreacion de trabajadores y trabajadoras, segun
sexo. Febrero 2013
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Grafico N2 6: En los centros de recreacion a trabajadores y trabajadoras se atendio a un total de
visitantes de 5,377, desagregados por sexo contabilizamos por hombres 2,186, mujeres 2,339

ninos 461 y nifas 391 como visitantes.
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